PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA

Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de Profissionais
para a Secretaria Municipal de Esportes
Edital n.° 005/2017

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria
Municipal de Esportes, em decorréncia da previsdo Constitucional, artigo 37, inciso IX, e da
autorizacao Legislativa contida na Lei Municipal namero 3.802/2017, torna publico, que realizara
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de pessoal da fungdo publica
indicada neste edital, visando atendimento ao Programa PELC (Programa de Esporte e Lazer na
Cidade) em conformidade com o convénio niumero 819245/2015, firmado com o Governo Federal,

por intermédio do Ministério dos Esportes.

1- DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital e sera coordenado e Executado,

por Comissao Especial Examinadora instituida pela portaria n® 18.758/2017.

1.2 - A selegao se destina a contratacdo de pessoal por tempo determinado e formagao de cadastro
de reserva, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, durante a
vigéncia desse Processo Seletivo Simplificado, em atengdo ao Convénio firmado, conforme quadro
abaixo, contendo numero de total de vagas e disponiveis por nucleo, carga horaria e salario de

acordo com cada cargo e/ou demanda detectada pela Secretaria Municipal de Esportes.

Nucleos Preferencialmente estudantes de Educagdo
Fisica, ou orientados por um deles, podem

Dulce Viana - 2 | ser agentes sociais, professores, professores

Edwar Lima - 3 | de Educacéo Fisica, educadores populares,
01 | Agente | Camelos - 1 | lideres comunitarios ou que ja desenvolvam | 20 horas 21 R$ 750,00
Social QD Savassi - 1 | atividades recreativas, de lazer, artisticos ou| Semana Meses por més

Tereza Cristina -1 | culturais e artesanato na comunidade, e
Arena Frimisa - 4 | ainda demais profissionais de areas afins ao
lazer e envolvidos diretamente na execugéo
Total de vagas - 12 | de programas.
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1.3 — A selecgdo para os cargos de que trata este Edital compreendera:

a) 12 Etapa: Anadlise da Ficha de Inscricao (Anexo 1), do Curriculo Vitae do Candidato e da
documentacao apresentada no ato da inscri¢ao.

b) 22. Etapa: Entrevista para avaliagdo do candidato, se aprovado na etapa anterior, que consiste na
verificacdo da participagdo de projetos sociais, culturais, de lazer e participacdo em projetos
esportivos e educacionais. Analisar também o perfil adequado para cada area especificada no edital,
além de identificar se o candidato possui bom relacionamento interpessoal e conduta adequada para

0 cargo ao qual se inscreveu.

2 — DAS INSCRICOES:

2.1 - As inscricbes serdo realizadas no Ginasio Poliesportivo, Rua Baldim, n° 415, Bairro Rio das
Velhas, Santa Luzia — MG, das 09h00min as 112:00 horas e de 13:30 horas as 16h00min horas, no
periodo de 02 a 06 de outubro de 2017.

2.2 - No ato da inscricdo, o candidato devera estar munido da Ficha de Inscricdo (Anexo |),

devidamente preenchida e assinada, além de realizar a entrega do Curriculo Vitae, e as provas

documentais, copias autenticadas em cartério,(onde entende-se prova documental, inclui-se

Documentos pessoais C.I, CPF, COMPROVANTE ESCOLAR, DIPLOMAS E TITULOS); em

envelope pardo tipo oficio, devidamente identificado com nome, n° de Inscri¢édo, e a indicagdo do

Cargo pretendido, devidamente lacrado pelo candidato, mediante a entrega do recibo da inscrigcao.

2.3 - Na comprovacdo de formacgao académica, serdo consideradas como provas documentais

idéneas, apenas o diploma ou certificado de conclusdo de curso acompanhado do histérico

escolar, evidenciando a data da colocagao de grau que ja devera ter ocorrido; ndo sendo aceitos

protocolos ou declaragdes; que deverao ser entregues no ato da inscri¢ao.

2.4 — o Candidato deve preencher a declaragdo de vinculo empregaticio (Anexo Ill) que devera

estar anexado aos demais documentos dentro do envelope de inscrigao.

2.5 - O candidato, ao se inscrever, devera declarar a disponibilidade de horario atuar nos periodos

diurnos, final de semana e eventualmente em periodos noturnos, bem como disponibilidade para

participar nas formacdes iniciais e continuadas, obrigatdrias pelo programa, conforme anexo IV,

que devera estar anexado aos demais documentos dentro do envelope de inscrigao.

2.6 - As informacgdes prestadas na Ficha de Inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo, a equipe executora do Processo Seletivo o direito de excluir da selecdo o candidato que
nao preencher a Ficha de Inscricio de forma completa e correta e/ou fornecer dados

comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢gdes administrativas, civis e penais cabiveis.

Avenida VIII, n.2 50, Bairro Carreira Comprida , Santa Luzia / MG
CEP: 33.045-090 - Telefone: (31) 3641-5858 - www.santaluzia.mg.gov.br



http://www.santaluzia.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA

2.7 - A inscricao do candidato expressara sua integral adesao a todas as regras que disciplinam a
presente selecao.

2.8 — Na abertura dos envelopes pela comissdo, serdo eliminados as inscrigbes que nao
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

2.9 - Das condicdes para inscri¢ao:

a) ser Brasileiro (a) nato ou naturalizado (a);

b) ser maior de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3 - DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA O CARGO:

3.1 — Sao requisitos especificos para a contragao temporaria:

Agente Social - Devem ser preferencialmente estudantes de Educagao Fisica, ou orientados por
um deles, podem ser agentes sociais, professores de Educacdo Fisica, educadores populares,
lideres comunitarios ou que desenvolvem atividades recreativas, de lazer, artistico e cultural na
comunidade e ainda demais profissionais de areas afins ao lazer e envolvidos diretamente com a
execucgao do programa. Apresentar disponibilidade de tempo (20 horas semanais) distribuidas de
acordo com o desenvolvimento do programa, podendo abranger periodo diurno e/ou noturno,
sabados e domingos em caso de realizagdo de eventos e ainda, disponibilidade para frequentar os

cursos de Capacitagdo do Programa.

4 - CRONOGRAMA

4.1- Publicagao e Divulgagéo do Edital: 29 de Setembro a 06 de Outubro de 2017.

4.2 - Periodo de Inscricbes: 02 a 06 de Outubro de 2017 de 09h00min as 12h00min e 13:30 hrs
as 16:00 horas.

4.3 - Divulgacgao do resultado dos candidatos classificados na 12 etapa: 09 de Outubro de 2017 no

site da Prefeitura. www.santaluzia.mg.gov.br
4.3 - Entrevistas: 11 e 12 de outubro de 2017 (para os classificados na 12 etapa).
4.4 - Prazo para recurso: 10 e 11 de Outubro de 2017.
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4.5 - Divulgagao do Resultado Final: 13 de Outubro de 2017.
4.6 - Convocacao dos candidatos aprovados: 16 de Outubro de 2017.

4.7 — Data prevista para Inicio do exercicio: 23 de Outubro de 2017.

5 - DA SELEGAO

5.1 - A selecéao consistira em 12 e 22 etapa, sendo a 12 etapa analise do Curriculo Vitae, dos titulos
e documentos apresentados e comprovacdao da experiéncia exigida, segundo os critérios
estabelecidos nos itens 1, 2 e 3, etapa esta classificatéria e eliminatéria, sob analise da

Comissao Especial Examinadora, que sera nomeada pelo Chefe do Executivo.

5.2 - A 22 etapa consistira em Entrevista com os candidatos aprovados, para analise do perfil, que
sera de carater classificatéorio e eliminatério. As entrevistas serdo realizadas logo apés a
divulgagao do resultado dos candidatos classificados na 1 2 etapa (item 5.1), que estara disponivel
no site da Prefeitura no dia 09 de Outubro de 2017. O candidato que ndo comparecer a entrevista

estara automaticamente desclassificado.
5.3 - Sera eliminado na 12 etapa o candidato que ndo comprovar a escolaridade informada ou que
nao comprove por documentos a experiéncia declarada e/ou deixar de entregar as provas

documentais como demanda o item 2.2 deste certame.

5.4 - Nao sera permitida a juntada de titulos ou quaisquer outros documentos apds efetivagao das

inscricoes.

6 - DA AVALIAGAO/PONTUAGAO

6.1 - A pontuagcdo do candidato tera como principio a valorizagdo da formagdo e a experiéncia

profissional na area pretendida, conforme segue:
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AGENTE SOCIAL

Titulos Pontos Pontuagdo Maxima

Formagado em Educacéo Fisica 05 pontos 05 pontos

Participacdo em Atividades Esportivas 02 pontos 02 pontos

Estudante de Graduagao em Educacgéo Fisica 01 ponto 01 ponto

Participagao em projetos sociais, culturais e de lazer 01 ponto por més de 36 pontos
(comprovados) projeto

Participacdo em projetos esportivos ou recreativos € 01 ponto por més de 36 pontos

educacionais (comprovados) projeto

Pontuacdo Maxima 80 pontos
7 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS E DO CRITERIO DE
DESEMPATE

7.1 - Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente, pela pontuagao final

obtida, mediante lista de classificagao para o cargo.

7.2 - O Resultado Final contendo a classificagdo dos candidatos habilitados sera divulgado no site
oficial da Prefeitura Municipal de Santa Luzia (www.santaluzia.mg.gov.br), no dia 13 de Outubro
de 2017, cabendo aos candidatos a responsabilidade de se atualizarem no citado enderego

eletrnico, a respeito de todas as etapas deste Certame.

7.3 - Para efeito de desempate dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente,
com a mesma pontuacao, inclusive os portadores de deficiéncia, a classificagao final obedecera
aos seguintes critérios:

a) possuir idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da lei Federal n° 10.741/2003, entre si
e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao candidato de idade mais elevada;

b) maior tempo de experiéncia profissional na area pretendida conforme Pontuagéo;

¢) candidato que tiver maior idade.

7.4 - No ato da convocagao o candidato devera apresentar copia simples, acompanhada do
original, dos seguintes documentos: RG, CPF, titulo de eleitor, comprovante de residéncia, 01 foto

3x4 recente, certificado ou diploma do curso de acordo com o cargo pretendido.
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7.5 - Além dos documentos relacionados neste Edital, podera a Prefeitura Municipal de Santa
Luzia solicitar outros documentos considerados necessarios para a contratacao.

8 - DOS RECURSOS

8.1 - Da classificagao preliminar dos candidatos (primeira etapa) € cabivel recurso enderecado a
Comissao Especial Examinadora, uma unica vez, no prazo comum de 02 (dois) dias.

8.2 - Nao serado analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital.

8.3 - Os recursos deverao ser apresentados em formulario proprio, e conter a perfeita identificacao
do recorrente e as razbes do pedido recursal, conforme modelo constante no Anexo Il.

8.4 - Nao sera aceito pedido de revisao de recurso.

8.5 - A resposta aos recursos interpostos sera publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de

Santa Luzia (www.santaluzia.mg.gov.br).

9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 - Transcorrido o prazo sem interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento, o titular da
Secretaria Municipal de Esportes homologara o resultado final e o disponibilizara no site oficial da
Prefeitura Municipal de Santa Luzia (www.santaluzia.mg.gov.br).

9.2 - O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado passara a fluir a partir da homologagao

do Processo Seletivo Simplificado.

10 - DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

Sao requisitos basicos para contratacio através do Processo Seletivo Simplificado:

10.1 - Ser selecionado no Processo Seletivo Simplificado.

10.2 - Ter sido convocado através do Edital publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Santa
Luzia (www.santaluzia.mg.gov.br).

10.3 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda gozar das prerrogativas contidas no Artigo 12, §1°
da Constituicdo Federal de 1988;

10.4 - Ter a idade minima de 18 anos, na data da contratagao;

10.5 - Apresentar todos os documentos originais ou copias autenticadas, iguais aos que foram
entregues no momento da inscrigdo do candidato.

10.6 - Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;

10.7 - Nao ter sido punido por falta grave, passivel de demissdo em cargo ou emprego ocupado
anteriormente no servico publico na esfera Federal, Estadual e ou Municipal;

10.8 - Estar em dia com as obrigac¢des militares (para candidatos do sexo masculino).
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11 - DA CONTRATAGAO E DAS VEDAGOES

11.1 No ato da Contratac&do o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscricdo (Anexo I);

b) Numero da Conta Corrente — Caixa Econdmica Federal (caso ndo possua conta na Caixa
Econbmica Federal, devera providenciar abertura até a data da assinatura do contrato);

c) Cépia da CNH, se houver;

d) Declaragéo relativa a acumulo de cargos publicos (retirada no Departamento Pessoal);

e) Declaracao de dependentes para fins de imposto de renda;

f) Declaragdo de bens ou declaragdao de imposto de renda completa (caso nao tiver, declarar
inexisténcia);

g) Diploma de escolaridade devidamente registrado ou certificado de conclusdao de curso
acompanhado do histérico escolar, evidenciando a data da colocagdo de grau que ja devera ter
ocorrido;

h) Numero do PIS/PASEP;

i) Carteira de Identidade;

j) CPF;

k) Titulo de eleitor;

I) Certidao de quitacao eleitoral ou comprovante de votagédo da ultima eleigao;

m) Certificado do Servigo Militar, quando do sexo masculino (acima de 46 anos n&o & necessario
apresentar);

n) Certiddo de nascimento ou casamento se for o caso;

0) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

p) Atestado de bons antecedentes.
11.2 DAS VEDAGOES A CONTRATAGAO:

E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungao,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo, os cargos em comisséo declarados
em lei, de livre nomeacdo e exoneragdo, nos termos do §10° do artigo 37 da Constituicao
Federal. Também é vedada acumulacdo de cargos, empregos e fungdes nos termos dos incisos
XVI e XVII, do artigo 37 da Constituicido Federal. Com a relagédo dada pela EC n° 19/1998.
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12 - O CONTRATO FIRMADO EXTINGUIR-SE-A:

a) Pelo término do tempo contratual,;

b) A pedido do contratado;

c¢) Por conveniéncia da Administragéo, a juizo da autoridade que proceder a contratagdo, quando o
contratado ocorrer em falta disciplinar;

d) O contratado podera, a critério da Administragdo Municipal, prestar servicos em qualquer unidade
da Administragao Publica Municipal, respeitado os termos do Convénio firmado;

e) O contratado em virtude deste Processo Seletivo Simplificado sera vinculado ao regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS.

13 - DO CADASTRO DE RESERVA

13.1 - Ficara disponivel para Cadastro de Reserva, enquanto vigorar o Convénio firmado com o

Municipio, os candidatos que preencherem os requisitos solicitados e nao forem contratados.

14 - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

14.1 - Nos termos do disposto no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo da Republica, na Lei
Estadual n® 11.867 de 28 de julho de 1995, e no Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de
1999 e alteragoes, fica reservado o percentual minimo de 10% (dez por cento) do total de vagas
oferecidas ao candidato portador de deficiéncia aprovado, observada a exigéncia de compatibilidade
entre a deficiéncia e as atribui¢gdes do cargo.

14.2 - O numero de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia esta contido dentro do niumero de
vagas para ampla concorréncia.

14.3 - Inexistindo candidato portador de deficiéncia aprovado, ou se o numero de aprovados nessa
circunstancia for inferior ao numero de vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas
poderao ser preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia, observada a ordem de
classificagao.

14.4 - Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
Simplificado, desde que as atribuicbes e aptiddes especificas estabelecidas para o cargo pretendido
sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

14.5 - Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdbes do cargo, o candidato
deficiente que pretenda concorrer as vagas reservadas por for¢ca deste Edital e da legislacdo devera

declarar essa condi¢ao na Ficha de Inscrigéo.
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14.6 - O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia devera preencher o requerimento do Anexo V e encaminhar Laudo Médico, original ou
copia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas), expedido nos ultimos 12
(doze) meses anteriores ao término das inscrigdes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID - com a provavel causa da deficiéncia.

14.7 - A classificagdo final dos candidatos sera feita em duas listas, a primeira contendo a
classificacdo em ordem decrescente de todos os candidatos, inclusive dos portadores de deficiéncia,

e a segunda somente com a classificagdo em ordem decrescente destes ultimos.
14.8 - A contratacdo de um candidato aprovado e classificado como portador de deficiéncia ensejara

a deducédo dessa vaga do quantitativo de vagas estabelecido neste edital para o cargo de aprovagao
do candidato portador de deficiéncia, observado o limite de vagas reservadas conforme dispde a Lei
n°® 11.867/95.

15 - CONSIDERAGOES FINAIS

15.1 — A classificacdo e a aprovacao no Processo Seletivo Simplificado geram para o candidato
apenas expectativa de direito a contratagdo. A Prefeitura Municipal de Santa Luzia se reserva o
direito de proceder as contratagbes em numero que atenda as necessidades do servigo e a
disponibilidade orgcamentaria, conforme determinagdo do Ministério dos Esportes e conforme as
regras do Programa (PELC).

15.2 — O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado € de 01 (um) ano, contados da data
da homologacao do seu Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez,
a critério da Administragao Publica.

15.3 — S&o partes integrantes deste edital os Anexos |, II, IIl, IV e V.

15.4 — Nao serao aceitos pela Comissdo Examinadora documentos ilegiveis ou rasurados.

15.5 — Nao sera considerada a contagem de tempo concomitante.

15.6 — A opg¢ao do candidato em concorrer ao cargo € um ato de vontade prépria, expressa no
momento da inscricdo. A Prefeitura de Santa Luzia, por meio da Secretaria Municipal de Esportes,
determinara o horario e o local de trabalho, ndo sendo em hipétese alguma, efetuada a
contratacdo em cargo diferente daquela para a qual tenha optado no ato da inscricao.

15.7 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos,
editais, avisos, reiteragdes, comunicados, e outras informagdes a este Processo Seletivo
Simplificado, através do endereco eletrénico, www.santaluzia.mg.gov.br.

15.8 — O candidato que for assinar contrato de trabalho temporario com o Municipio de Santa Luzia

fica ciente de que deverao ser observadas as vedagbes contidas nos incisos XVI, XVIl e §10 do
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Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e demais dispositivos legais acerca de acumulo de cargos
publicos.

15.9 — Quaisquer omissdes e duvidas contidas no presente Edital serao analisadas e sanadas pela
Comissao Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

Santa Luzia, de Setembro de 2017.

Fernando César de Almeida Nunes Resende Vieira
Prefeito Municipal

Avenida VIII, n.2 50, Bairro Carreira Comprida , Santa Luzia / MG
CEP: 33.045-090 - Telefone: (31) 3641-5858 - www.santaluzia.mg.gov.br



http://www.santaluzia.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA

ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO

N°. Inscricao™:

Cargo:

Nome:

CPF: R.G: Data Emisséao: / /
Data Nascimento: / / Sexo:( )F( )M

Nacionalidade: Naturalidade: UF:
Estado Civil:

Nivel de escolaridade:

Titulacdo:

Endereco residencial

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: UF:
Telefone Residencial: Telefone Celular:

E-mail:

Nome da mae:

Nome do pai:
PIS: Reservista:
Titulo eleitoral: Zona: Secao:

Candidato com deficiéncia: ( ) SIM ( ) NAO

* O numero de inscricao sera fornecido pelos atendentes no ato da entrega do ENVELOPE
(Devidamente Lacrado pelo Candidato),contendo os documentos previstos no Edital 003/2017.

Declaro, sob as penas da Lei, que todas as informagoes declaradas acima sao veridicas, que li
o Edital do Processo Seletivo Simplificado 002/2017 e concordo integralmente com todos os

seus termos.
Santa Luzia, de de 2017.

Assinatura do candidato

Recebido em / / , pelo servidor:

Avenida VIII, n.2 50, Bairro Carreira Comprida , Santa Luzia / MG
CEP: 33.045-090 - Telefone: (31) 3641-5858 - www.santaluzia.mg.gov.br



http://www.santaluzia.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA

PROTOCOLO DE INSCRICAO DO ANEXO |

EDITAL 005/2017 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Ficha de Inscricdo n° Cargo:
Nome: _Data Nascimento: / /_
recebido em / / , pelo servidor:

Avenida VIII, n.2 50, Bairro Carreira Comprida , Santa Luzia / MG
CEP: 33.045-090 - Telefone: (31) 3641-5858 - www.santaluzia.mg.gov.br



http://www.santaluzia.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA

ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO

Nome:

RG: CPF:

Cargo: Numero de Inscrigao:

Modalidade do Recurso:

( )12 Etapa

JUSTIFICATIVA/IFUNDAMENTAGAO DO CANDIDATO

Santa Luzia, de de 2017.

Assinatura do Candidato

PARA USO DA COMISSAO EXAMINADORA
1. DEFERIDO ASSINATURA DA COMISSAQO:

2. INDEFERIDO

Avenida VIII, n.2 50, Bairro Carreira Comprida , Santa Luzia / MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA

ANEXO
1]

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

Eu, , portador da Cédula de Identidade RG.
n° L, inscrito no CPF sob n° ,
residente a , declaro conhecer e

concordar com todos os principios do Edital n°® 005/2017 e portanto, candidato-me ao
cargo de

Declaro também ser verdadeira toda documentagao assinalada abaixo e entregue no ato
da referida inscrigao e estar ciente de comprova-la quando necessario.

Sendo o que havia a declarar e por ser a expressao da verdade, firmo a presente
declaracéo.

DOCUMENTOS ENTREGUES

() Copiado RG () Copia do CPF
() Copia do comprovante de residéncia () Copia dos Certificados (se houver)
Total de documentos entregues

Santa Luzia, _de de 2017.

Assinatura do candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA

ANEXO IV

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE
HORARIO

Eu, , portador de ldentidade RG n°

declaro para fins de inscricdo e atendimento ao disposto

no item 2.5 do Edital do Processo Seletivo n® 005/2017, que possuo disponibilidade de
horario para atuar nos periodos diurnos finais de semana e eventualmente no periodo

noturno, bem como participar das formagdes iniciais e continuadas pelo programa.

Santa Luzia, de de 2017.

Assinatura do candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA

ANEXO V
REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Eu, , portador (a) do
CPF n° , devidamente inscrito (a) no Processo Seletivo Simplificado
n° 003/2017 sob o numero (informar numero de inscrigdo), para o
cargo de , venho por meio deste requerer vaga especial para

candidato com deficiéncia, nos termos do item 14 do respectivo Edital.

Para tanto, anexo LAUDO MEDICO com a respectiva Classificacdo Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os
seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do Médico responsavel pelo laudo:

Santa Luzia, de de 2017.

Assinatura do candidato
Observagao:

Ao assinar este requerimento, o candidato declara concordar com o enquadramento de
sua situacao, nos termos do Decreto Federal n. 3.298/1999, especialmente no que concerne ao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LUZIA

conteudo do item 14 deste Edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao
homologacgao de sua situacao pela Comissdo Examinadora.

Avenida VIII, n.2 50, Bairro Carreira Comprida , Santa Luzia / MG
CEP: 33.045-090 - Telefone: (31) 3641-5858 - www.santaluzia.mg.gov.br



http://www.santaluzia.mg.gov.br/

