é\{s,
o

COMUNIDADE
TERAPEUTICA
CERDAD

PLANO DE TRABALHO

1.DADOS CADASTRAIS
Organizagéo da Sociedade Civil parceira:

'ACAO SOCIAL CENTRO DE REINTEGRACAQ A SOCIEDADE MAIS QUE VENCEDORES

CNPJ Data de abertura do CNPJ

16.801.598/0002.39 06/08/2018 *
Registro no Conselho (Se necessario} Vigéncia do Registro

ICMAS n° 016 - Abril 2026

Banco do Brasil Ag: 2582-8

Dados Bancarios

(conta corrente especifica, isenta de tarifa
aberta em banco publico)

Enderego
Rua Alagoas, 173

Bairro Cidade CEP
|Bonanza - Santa Luzia 33065140
fTeIefone E-mail T
‘31 36412949 ctcerdad@gmail.com

Nome do representante legal

|

|Ademir Patricio de Souza [

Endefego Residencial do rep'résentante legal
Rua Pernambuco, 05, Bonanza- Santa Luzia/MG

CPF RG. Telefone(s)
204.351.936.00 834792 31986534899

:Periodo de Mandato da Diretoria

iDe 17/07/2024 & 17/07/2029

’L_F_’r_ehfeitura Municipal de SantaLuzia (MG)

‘Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Ender;_q_q

Pracga Acacia Nunes, 62 — Carreira Comprida

MinutadePlanodeTrabalhoparaparceriasdaleiFederaln,13,019/2G140bjeti
vo:Detalharparimetrosdaexecugdodoobjetorinstruirtermojuridicodaparceria
Versio:PGM-04-2021
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CNPJ Telefone

18.715.409/0001-50 (se administragao direta) 3641-5313

Representante Legal

Leticia Luisa Braz Braganca

2. NOME DO PROJETO

¢ Cores que se Aproximam

3.0BJETIVO GERAL DA PARCERIA:

Fortalecer vinculos comunitarios e familiares, promover a convivéncia e estimular a autoestima
das acolhidas da CERDAD, por meio da expressao artistica em pintura de panos de prato, como
atividade socioeducativa no dmbifo do SCFV.

4.DESCRIGAODA REALIDADE:

O municipio de Santa Luzia/MG vivencia um cenario desafiador diante do crescente impacto do
uso e abuso de substancias psicoativas. Esse fenbmeno néo atinge apenas 0s individuos em
situagdo de dependéncia, mas também suas familias e a comunidade, refletindo em problemas
como rupturas nos vinculos afetivos, evas&o escolar, dificuldades de inser¢do no mercado de
trabalho e exclusdo social. Esses fatores, combinados, contribuem para a perpetuagao de ciclos
de vulnerabilidade e marginalizag&o.

No contexto da CERDAD, observa-se que grande parte das acolhidas chega & instituigéo com
vinculos familiares e sociais enfraquecidos, baixa autoestima, pouca escolaridade e auséncia de
qualificagdo, o que limita suas possibilidades de reinsergao social e aumenta a probabilidade de
recaidas.

Diante dessa realidade, o Projeto “Cores que se Aproximam” surge como uma resposta
socioeducativa, oferecendo as acolhidas espagos de convivéncia coletiva e atividades artisticas
por meio da pintura em panos de prato. A iniciativa busca resgatar a autoestima, estimutar a
criatividade e, sobretudo, promover o fortalecimento dos vinculos, em consonancia com 0s
objetivos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

5.0BJETO DA PARCERIA

Realizar oficinas semanais de pintura em panos de prato para as acclhidas da GERDAD, no
ambito do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), sempre as guartas-
feiras, das 14h as 16h, durante 12 meses.

MinutadePlanadeTrabalhoparaparceriasdaleiFederaln.13.019/2014Chjeti
vo:Detatharparametrosdaexecucdodoobjetoeinstruintermojuridicodaparceria
Vers3o:PGM-04-2021
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6.DESCRICAO DA PARCERIA:

Para a execugao do Projeto “Cores que se Aproximam”, no ambito do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), seréo realizadas oficinas semanais de pintura em panos
de prato voltadas as acolhidas da CERDAD. O objetivo € promover a convivéncia, o
|[fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e o resgate da autoestima por meio de
atividades artfsticas coletivas,

As oficinas acontecerdo uma vez por semana, todas as quartas-feiras, das 14h as 16h, no
espagco fisico da instituigio, pelo periodo de 12 meses. Cada encontro tera a participagao de até
20 acolhidas, mulheres em faixa etaria de 18 a 59 anos, gue se encontram em processo de
acolhimento e reintegragao social.

Para viabilizar a execuc¢ao das atividades, serao realizadas as seguintes agdes:

Contratacdo de 01 (uma) oficineira, responsével por ministrar as oficinas de pintura em panos de
prato;

Contratagao de 01 (um) assistente administrativo (home office), responsavel pela execugao
financeira, relatérios e prestacdo de contas da parceria;

Mobilizagac do publico de forma interna, conduzida pela equipe técnica da CERDAD, garantindo
a participacdo de todas as acolhidas interessadas;

Realizagdo de uma mostra coletiva interna ao final de cada ciclo, valorizando os trabalhos
produzidos, fortalecendo vinculos e promovendo o reconhecimento das participantes.

Com essas agdes, a parceria reafirma o carater do SCFV, criando espagos de convivéncia
protegidos, de expressio criativa e de fortalecimento de vinculos, favorecendo a incluséo social e
comunitaria das acolhidas.

MinutadePlanodeTrabalhoparaparceriasdaleiFederaln.13.018/20140bjeti
va:Detalharparametrosdaexecucdodocbjetoeinstrulntermojuridicadaparceria
Versdo:PGivi-04-2021
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8.PRAZO DE EXECUGAO

12 meses, a contar do recebimento da primeira parcela do recurso.

(e
COMUNIDADE

TERAPEUTICA
CERDAD

9.MONITORAMENTO E AVALIAGAO

- Realizacdo de Visitas Técnicas;- Avaliagdo e monitoramento pela gestora de parcerias;
- Prestacdo de Contas trimestrais ou conforme clausula no Termo de Fomento e
Colaboragao;

10.PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

10.1-Previsdo de Receitas

Origem Valor

Repasse R$15.000,00

N&o havera contrapartida.
Contrapartida

Valor total R$15.000,00
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Assinatura dos membros da Comisséao de Selegio

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nomae: Nome:

(o
- ;f

11.CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL %%ﬁ%%b%?@ﬁ
CERDAD
Nio se apiica
12.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
12Parcela 23Parcela 3%Parcela | 4%Parcela 5%Parcela 62Parcela
R$3.083,33 R$1.083,33 R$1.083,33 R$1.083,33 R$1.083,33 1R$1.083,33
T2Parcela 8%Parcela 92 Parcela | 10°Parcela 11®Parcela 12%Parcela ]
R$1.083,33 R$1.083,33 R$1.083,33 R$1.083,33 R$1.083,33 |R$1.083,33
TOTAL:
R$14.999,96
13. ASSINATURADA OSC
SantaLuzia (MG),20 de outubro de 2025
ADEN"R Assinado de forma
digital por ADEMIR
PATRICIODE  paraicio o
SOUZA220435 19 SOUZA:20435193600
Dados: 2025,10.20
3600 10:01:58 -03'00"
Ademir Souza
Presidente
14. APROVAGAO PELO MUNICIPIO
Santaluzia (MG), de de20



