SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando
o disposto no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado final do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, destinado ao
provimento de vagas para os cargos previstos em edital, apds a conclusdo de todas as etapas, in-
cluindo analise de titulos, julgamento de recursos e publica¢do da classificagdo final pela Comissao
Organizadora.

Declara-se que o certame transcorreu em conformidade com as normas editalicias € com os
principios da Administragdo Publica.

Ficam, portanto, considerados definitivos os resultados publicados, passando o presente certame
a produzir todos os seus efeitos legais, inclusive para fins de convocagdo dos candidatos classifica-
dos, conforme a necessidade da Administragao.

TERMO DE HOMOLOGACAO DO PROCESSO

Santa Luzia, 05 de Maio de 2026.

RODRIGO INACIO ALVES GAZETO

Secretario Municipal de Saude de Santa Luzia - MG

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

A Geréncia de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribui¢des legais, torna sem efeito a publica-
¢do do Cronograma n° 004/2026, veiculado no Diario Oficial do Municipio n° 1.487, de 30 de abril
de 2026, em razdo de sua substitui¢do por novo cronograma.

CRONOGRAMA N° 005/2026

A Geréncia de Gestao de Pessoas, em conformidade com o Art. 33 do Decreto 3.637/2020, que
regulamenta o procedimento da Avaliagdo Especial de Desempenho aplicado ao servidor publico
ocupante de cargo de provimento efetivo, nos termos dos incisos I e II do referido artigo, estabelece
o cronograma com as datas das avaliagdes especiais de desempenho dos servidores em estagio pro-
batorio. Esclarecemos que SOMENTE os servidores listados nos Anexos II e III deverdo realizar a
Avaliagdo de Desempenho.

De acordo com a Seg¢@o I do Decreto 3.637, publicado em 01/09/2020:

Art. 7° Serdo avaliados todos os servidores efetivos da Administracdo Publica Direta, das Au-
tarquias e das Fundagdes Publicas municipais, que estejam em estagio probatorio, com base nos
subfatores definidos no Anexo I, nos seguintes termos:

I - o servidor efetivo, que for transferido de lotagdo e que ja tenha cumprido 03 (trés) meses de
efetivo exercicio no novo setor, sera avaliado pela chefia imediata atual;

II - o servidor efetivo, que for transferido de lotagdo e que ainda ndo tenha cumprido 03 (trés)
meses de efetivo exercicio no novo setor, sera avaliado pela chefia imediata de sua antiga lotagdo; e

III - o servidor, que estiver em afastamento considerado de efetivo exercicio, devera ter sua
avaliacdo feita considerando o periodo anterior ao afastamento e posterior, quando do seu retorno.

IV - na hipdtese de troca da chefia imediata, durante o periodo do estagio probatorio, o servidor
efetivo sera avaliado pela chefia atual ocupante do cargo, a qual podera consultar a chefia anterior,
bem como a equipe do 6rgdo, assim como levar em consideracdo os registros funcionais do servidor
efetivo. (Redagdo acrescida pelo Decreto n° 3656/2020)

Paragrafo tinico. O servidor efetivo sera avaliado pelo responsavel pela unidade administrativa,
na hip6tese de ndo possuir chefia imediata. (Redag@o acrescida pelo Decreto n® 3656/2020)

Em conformidade com o Art. 14, do Decreto 3.637/20, o Anexo I devera ser preenchido pelo
servidor (Autoavaliagdo) e pela chefia imediata (Avaliagdo Gerencial) e devolvido a Geréncia de
Gestao de Pessoas, em até 20 (vinte) dias corridos, a contar do dia 07/05/2026 devendo ser en-
tregue até dia 27/05/2026.

Poder Executivo
Quarta-feira, 06 de maio de 2026

Municipio de Santa Luzia, 06 de maio de 2026.

Allan Warlei Santos Cruz
Matricula: 38790

Geréncia de Gestao De Pessoas

CRONOGRAMA N° 005/2026- ANEXO II - 2* Avaliagio
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Allan Warlei Santos Cruz
Matricula: 38790

Geréncia de Gestao De Pessoas

EXTRATO DE CONTRATO

CT N° 048/2026 — ADESAO N° 019/2025. Objeto: Contratacio de empresa especializada no
fornecimento de 6culos de grau em atendimento as eventuais demandas decorrentes do projeto do
governo do Estado de Minas Gerais “MIGUILIM”. Empresa: OCULOS E LENTES COMER-
CIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA. Vigéncia: 06/05/2026 a 05/05/2027. Valor: R$
111.286,00. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br.

. Assinado de forma
Carlos Aparecido digital por Carlos

da Lomba Aparecido da Lomba
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