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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município SANTA LUZIA

Região de Saúde Belo Horizonte/Nova Lima/Santa Luzia

Área 233,76 Km²

População 230.382 Hab

Densidade Populacional 986 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 12/08/2026

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA LUZIA

Número CNES 6827071

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 18715409000150

Endereço OITO CJ CARREIRA COMPRIDA 50

Email sec.saude@santaluzia.mg.gov.br

Telefone 31 36415322

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/08/2026

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA

Secretário(a) de Saúde cadastrado no período RODRIGO INACIO ALVES GAZETO

E-mail secretário(a) rodrigogazeto@santaluzia.mg.gov.br

Telefone secretário(a) 31999991995

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 12/08/2026 
Período de referência: 01/01/2026 - 30/04/2026

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 10/1993

CNPJ 11.285.036/0001-85

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo RODRIGO INACIO ALVES GAZETO

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 12/08/2026

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2026-2029

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/03/2026

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Belo Horizonte/Nova Lima/Santa Luzia

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BELO HORIZONTE 330.954 2415872 7.299,72

BELO VALE 365.437 9012 24,66

CAETÉ 541.094 39775 73,51

JABOTICATUBAS 1113.774 21407 19,22
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MOEDA 154.228 5314 34,46

NOVA LIMA 428.449 120959 282,32

NOVA UNIÃO 171.482 6107 35,61

RAPOSOS 71.85 16796 233,76

RIBEIRÃO DAS NEVES 154.18 346971 2.250,43

RIO ACIMA 230.143 10698 46,48

SABARÁ 303.564 134576 443,32

SANTA LUZIA 233.759 230382 985,55

TAQUARAÇU DE MINAS 329.363 4394 13,34

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2025

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço AV. VIII

E-mail

Telefone

Nome do Presidente RODRIGO INACIO ALVES GAZETO

Número de conselheiros por segmento Usuários 24

Governo 10

Trabalhadores 17

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 

Considerações
Confere com os dados do município.
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Dados referente a 2025

. Santa Luzia possui 52% da sua população sendo do sexo feminino. DATASUS

 

. 35.383 (mais de trinta e cinco mil) pessoas são idosas, representando 15,4% da população. Situação que requer atenção, pois, assim como em todo o pais, a população está envelhecendo.
IBGE

 

.Registros oficiais do SINASC (Sistema de Informação de Nascidos Vivos) apontam que em 2024 nasceram 2472 crianças de mães residentes em Santa Luzia, sendo 347 nascimentos a menos
que em 2021, uma queda de 12,3% no número de nascidos vivos; demonstrando a queda da taxa de natalidade no município, de 12,3 nascidos vivos/mil hab. em 2021 para 10,7 nascidos
vivos/mil hab. em 2024.

 

.Os dados de morbidade hospitalar (internações registradas no Sistema de Informação Hospitalar - SIH) apontam as principais causas de internações, sendo: 1) Gravidez, Parto e Puerpério,
capítulo XV do CID 10, com 2.092 internações, 13,5% do total. 2) Lesões, envenenamentos e outras causas externas, capítulo XIX do CID 10, com 1.776 internações, 11,5% do total. 3)
Doenças do Aparelho Circulatório, capítulo IX do CID 10, com 1.744 internações, 11,3% do total.

.Os dados do Sistema de Informação de mortalidade - SIM apontam como a principal causa de óbitos em 2024 as Doenças do Aparelho Circulatório, com 26,6% do total de óbitos, seguido por
tumores (neoplasias) representando 17,3% do total e das doenças do aparelho respiratório com 11,2%; as três principais causas de óbitos representam 55% de todos os casos de óbitos.

 

.A Taxa de Mortalidade Infantil no Município apresenta um desafio, pois vem oscilando e apesar de estar abaixo do registrado no Brasil e em Minas Gerais, ela requer um atuação mais incisiva
para sua queda: Taxa de Mortalidade em 2023 a cada mil crianças nascidas vivas: Brasil: 12,5. Minas Gerais: 11,2. Santa Luzia: 10,59
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2025

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 6.868 6.584 13.452

5 a 9 anos 7.719 7.448 15.167

10 a 14 anos 7.807 7.489 15.296

15 a 19 anos 7.715 7.444 15.159

20 a 29 anos 17.720 18.038 35.758

30 a 39 anos 17.592 18.711 36.303

40 a 49 anos 17.344 19.128 36.472

50 a 59 anos 12.678 14.714 27.392

60 a 69 anos 8.749 11.197 19.946

70 a 79 anos 4.678 6.369 11.047

80 anos e mais 1.636 2.754 4.390

Total 110.506 119.876 230.382

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 20/07/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2022 2023 2024

SANTA LUZIA 2.736 2.644 2.472

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 20/07/2026.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2022 2023 2024 2025 2026

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1.369 1.022 1.349 762 491

II. Neoplasias (tumores) 1.323 1.177 1.259 1.161 580

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 149 180 189 196 95

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 351 500 451 370 202

V. Transtornos mentais e comportamentais 63 101 292 201 75

VI. Doenças do sistema nervoso 422 461 412 364 182

VII. Doenças do olho e anexos 121 184 179 192 148

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 17 21 14 29 23

IX. Doenças do aparelho circulatório 1.822 1.917 2.134 1.744 791

X. Doenças do aparelho respiratório 1.324 1.429 1.388 1.343 631

XI. Doenças do aparelho digestivo 2.042 1.909 1.770 1.526 618

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 236 296 328 273 111

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 301 406 407 401 260

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1.176 1.502 1.556 1.215 558

XV. Gravidez parto e puerpério 2.214 2.136 2.121 2.093 944

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 491 577 527 647 329

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 105 94 95 77 44

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 248 236 251 316 156

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 1.794 1.597 1.764 1.776 917
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 707 934 843 768 365

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 16.275 16.679 17.329 15.454 7.520

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 20/07/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 113 88 62

II. Neoplasias (tumores) 246 240 255

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 3 5 5

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 85 68 66

V. Transtornos mentais e comportamentais 26 20 31

VI. Doenças do sistema nervoso 65 61 68

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 362 303 393

X. Doenças do aparelho respiratório 147 160 166

XI. Doenças do aparelho digestivo 68 91 68

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 19 11 9

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 7 6 10

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 57 59 69

XV. Gravidez parto e puerpério - 1 3

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 14 15 15

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 9 11 14

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 143 147 107

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 110 114 134

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 1.475 1.400 1.476

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 20/07/2026.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Confere com os dados dos sistemas oficiais.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 187.399

Atendimento Individual 181.447

Procedimento 292.626

Atendimento Odontológico 11.166

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 730 65.734,56 - -

03 Procedimentos clinicos 14.091 98.965,94 1.000 824.890,06

04 Procedimentos cirurgicos 1.490 35.259,06 36 116.968,85

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 16.311 199.959,56 1.036 941.858,91

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 20/07/2026.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2.586 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 28 1.596,00

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 20/07/2026.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.734 213,30 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 435.281 2.389.226,99 - -

03 Procedimentos clinicos 175.228 1.214.358,52 1.004 826.842,89
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04 Procedimentos cirurgicos 1.657 37.200,41 283 326.602,87

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 2.053 821.701,25 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 3.391 16.785,45 - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 619.344 4.479.485,92 1.287 1.153.445,76

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 20/07/2026.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.030 -

Total 1.030 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 20/07/2026.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Confere com os dados dos sistemas de informação.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 04/2026

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 0 2 2

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 4 4

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 29 29

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 17 17

FARMACIA 0 0 6 6

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 7 7

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 4 4

Total 0 0 74 74

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/08/2026.

5.2. Por natureza jurídica

Período 04/2026

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 52 0 0 52

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 17 0 0 17

SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 3 0 0 3

PESSOAS FISICAS

Total 74 0 0 74

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/08/2026.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2026

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

97550393000149 Direito Público Urgência e emergência MG / SANTA LUZIA 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 12/08/2026.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Confere com os dados do sistema.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2026

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs médicos CBOs enfermeiro CBOs (outros) nível superior CBOs (outros) nível médio CBOs ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 266 0 1 1 0

Bolsistas (07) 24 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 4 1 8 83 232

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 16 3 26 3 0

Celetistas (0105) 0 1 6 20 0

Sem Fins Lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 304 0 2 0 0

Celetistas (0105) 1 0 1 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

207 155 188 418 0

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

10 0 49 11 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

8 32 43 121 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/08/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2022 2023 2024 2025

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 37 42 58 55

Celetistas (0105) 5 8 29 32

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 285 320 335 305

Bolsistas (07) 6 5 44 32

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 375 355 347 357

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 110 209 260 289

Celetistas (0105) 0 0 0 3

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2022 2023 2024 2025

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

79 79 82 90

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

934 943 998 1.112

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

223 275 280 273

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/08/2026.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Confere com os dados oficiais.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da Gestão, Administração, Recursos Humanos, Planejamento, Monitoramento e Controle Social no Sistema Único de Saúde Municipal

OBJETIVO Nº 1 .1 - Garantir a adequada comunicação em saúde e a transparência de ações do governo em saúde

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a manutenção do portal da transparência, com
dados atualizados de acordo com a Lei de Acesso a
Informação e Lei Geral de Proteção de Dados- LGPD

Portal
atualizado
mensalmente

Número 2024 1 1 Número

Ação Nº 1 - ORGANIZAR AS DEMANDAS E DEFINIR TAREFAS

2. Manter o Núcleo de Educação Permanente em Saúde -
NEPS , com capacitações de Integração entre Prática e
Teoria para o Aperfeiçoamento Profissional

Manutenção do
Núcleo de
Educação
Permanente

Número 2025 2.025 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ORGANIZAR DEMANDAS E ATRIBUIÇÕES

3. Garantir a manutenção do Núcleo de Comunicação Social
em Saúde para divulgação eficaz das ações de informação,
educação e comunicação em saúde, promovendo a
participação da comunidade, o controle social, o
desenvolvimento dos profissionais de saúde e a educação
permanente no âmbito da saúde pública. Além disso,
produzir e distribuir materiais gráficos educativos.

Manutenção do
Núcleo de
Comunicação
Social em
Saúde

Número 2025 1 1 Número

Ação Nº 1 - Organizar demandas e agenda.

4. Implantar um aplicativo interativo para acompanhamento
da marcação de consultas e exames, com o objetivo de
facilitar o acesso a informações sobre saúde e serviços
disponíveis.

Implantar e
manter o
aplicativo.

Número 2025 0 1 Número

Ação Nº 1 - Construção do aplicativo em andamento.

OBJETIVO Nº 1 .2 - Garantir a articulação interfederativa e pactuações com municípios da região e do estado por meio de consórcios públicos

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter associação
junto aos consórcios
públicos

Manter os contratos públicos da emergência
(SAMU) e outros serviços oportunos com
agilidade.

Número 2025 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção e renovação de contratos

OBJETIVO Nº 1 .3 - Adequação da estrutura administrativa e vínculos profissionais de Secretaria Municipal de Saúde

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar Concurso Público Realizar concurso
público.

Número 2025 0 1 Número

Ação Nº 1 - Elaborar e publicar o edital.

2. Garantir a identificação (crachá) e segurança de
todos os profissionais em seu local de trabalho.

Ação direta de
identificação para
todos os
funcionários.

Número 2025 0 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir máquina de produção/impressora de crachás;

3. Criar um projeto de saúde mental para os
trabalhadores do SUS e um comitê de ética e
acolhimento, realizar campanhas permanentes de
orientação e prevenção a qualquer tipo de assédio e
sofrimento mental.

Criar e manter
projeto e Comitê
de Ética e
Acolhimento

Número 2025 0 1 Número

Ação Nº 1 - Elaborar e implantar estratégia.

4. Manter atualizado o Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saúde - CNES e o Identificador
Nacional de Equipe (INE)

Realizar 2 censo
ao ano para
atualização do
cadastro

Número 2025 0 2 Número

Ação Nº 1 - Realizar a cada seis meses uma censo em todas as unidades de assistência a saúde e áreas administrativas, próprias e prestadoras de serviço.

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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5. . Criar e manter o Núcleo de Planejamento da
Gestão, com objetivo de acompanhamento e
monitoramento dos indicadores e dos instrumentos
de gestão e auditoria interna.

Criar e manter o
Núcleo de
Planejamento da
Gestão

Número 2025 0 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Núcleo criado e em funcionamento

6. Implantar Reforma Administrativa Reforma
administrativa
implantada

Número 0 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 1 .4 - Garantir o fortalecimento, a participação popular e o Controle Social no município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Conselho Municipal de Saúde ativo e
operante.

Garantir no mínimo
12 reuniões anuais
do Conselho
Municipal de Saúde

Número 2025 12 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - Reuniões ordinárias realizadas

2. Realizara Conferência Municipal de Saúde e a
Plenária Municipal de Saúde

Conferência e
Plenária realizadas

Número 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar a Conferência Municipal de Saúde como etapa da 18ª Conferência Nacional de Saúde

3. Manter a ouvidoria municipal do SUS, para
tratar as demandas de saúde que chegam dos
usuários e de outras fontes oficiais.

Manter a Ouvidoria
SUS em
funcionamento

Número 2025 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das ações da Ouvidoria SUS Municipal

4. Criar, manter e fortalecer os Conselhos
Regionais e Locais de Saúde

Criar e manter os
Conselhos
Regionais de Saúde
e os Locais que
forem criados

Número 0 Não
programada

Número

5. Garantir a manutenção e autonomia ao
Conselho Municipal de Saúde para deslocamentos
ao realizar fiscalizações, participar de eventos de
interesse do Controle Social e das reuniões
ordinárias e extraordinárias agendadas, bem como
das reuniões das comissões permanentes.

Manutenção do
funcionamento e
autonomia do
Conselho
Municipal de Saúde

Número 2025 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o funcionamento e a autonomia do Conselho Municipal de Saúde

6. Criar e manter estratégias de Educação em
Saúde para que o Conselho de Saúde passe a ser
tema da ‘sala de espera’, para melhor
conhecimento das atribuições do Conselho
Municipal de Saúde e do Controle Social.
Estimular a participação da comunidade nas
políticas públicas locais.

Criar e manter
estratégias de
divulgação do
Conselho
Municipal de
Saúde.

Número 2025 0 1 Número

Ação Nº 1 - Preparar estratégia e agenda de ações.

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecer a Atenção Primaria à Saúde, como ordenadora da atenção e promoção de saúde no territórios

OBJETIVO Nº 2 .1 - Ampliação e qualificação da rede de atenção Primária

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade de
medida - Meta Polaridade Resultado do

Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Construir novas
Unidades Básicas de Saúde

Construir duas novas Unidades
Básicas de Saúde

Número 2025 0 1 Número

Ação Nº 1 - Iniciar a construção, a partir da planta básica do Ministério da Saúde

2. Reformar Unidades
Básicas de Saúde

Unidades Básicas de Saúde
reformadas

Número 2024 0 1 Número 6,00 600,00

Ação Nº 1 - Iniciar processo de reforma.

OBJETIVO Nº 2 .2 - Fortalecer a Atenção Primária à Saúde e ampliar o acesso.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a estratégia Saúde
da Familia - eSF

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atenção Básica

Percentual 2025 86,93 87,00 Percentual

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Ação Nº 1 - Credenciar novas equipes.

2. Garantir oferta regular
atendimento em todas UBS,
com equipes completas

Oferta regular nas UBS&#39;s Percentual 2024 81,00 81,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter equipes completas e em funcionamento.

3. Implantar novas equipes do
eSF

Numero de equipes implantadas. Número 2025 57 60 Número

Ação Nº 1 - Credenciar e implantar novas equipes da eSF

4. Implantar salas de
teleconsultas no município

Salas de teleconsultas
implantadas.

Número 0 4 Número

Ação Nº 1 - Implantar e manter as salas de teleconsultas.

5. Desenvolver talentos e captar
profissionais para a Rede

Número de estagiários com
egresso no mercado de trabalho

Percentual 2025 0,00 4,00 Percentual

Ação Nº 1 - Vincular profissionais da APS

6. Expandir cobertura das
equipes de saúde bucal

Cobertura populacional atendidas
pela saúde bucal

Percentual 2024 65,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Credenciar novas equipes de saúde bucal na APS

7. Ampliar ações preventivas
nas escolas do município

Percentual de escolas do
município atendidas pelas ações

Percentual 50,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Registrar as ações executadas.

8. Ampliar o acesso às Práticas
Integrativas e Complementares
em Saúde

Ampliar a oferta de atendimento
das PICS e registrados nos
sistemas de informação

Percentual 2025 3,00 15,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar as ações e registros das mesmas.

9. Implantar e manter p
Programa de Atenção
Domiciliar para Idoso - PADI

Serviço Implantado e em
funcionamento

Número 0 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 2 .3 - Qualificação do cuidado e da Assistência à Saúde Integral da Mulher

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a cobertura de consultas no pré
natal. 90% das gestantes com 7 consultas

ampliar o numero de consultas
no pré natal

Percentual 2025 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Organizar a atenção à saúde e a agenda da gestante.

2. Garantir atendimento da demanda
espontânea para exames de prevenção de
câncer de colo de utero

Ampliar a oferta de exames de
prevenção do câncer de colo
de utero

Percentual 2025 16,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Organizar o rastreamento local.

3. Ampliar a cobertura de exames de
mamografia de rastreamento na população
de pessoas com mama na faixa etária de
40 a 69 anos.

Ampliar a oferta de exames de
mamografia de rastreamento

Percentual 17,00 19,00 Percentual

Ação Nº 1 - Organizara o rastreamento e a agenda de consulta.

4. Ampliar a cobertura de exames
citopatológicos.

Proporção de mulheres com
coleta de exames
citopatológicos na Atenção
Primária à Saúde

Percentual 2025 26,00 27,00 Percentual

Ação Nº 1 - Organizar agenda e rastreamento.

OBJETIVO Nº 2 .4 - Fortalecer o acompanhamento do desenvolvimento infantil.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade de
medida - Meta Polaridade Resultado do

Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir a mortalidade
infantil

taxa de mortalidade infantil Taxa 2023 10,59 10,00 Taxa

Ação Nº 1 - Organizar agenda do prenatal e puericultura.

2. Ampliar a cobertura de
consultas de puericultura

Percentual de crianças
acompanhadas

Percentual 2024 23,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Organizar a agenda e a busca ativa.

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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3. Ampliar a cobertura
vacinal básica

cobertura vacinal básica Percentual 2025 80,00 88,00 Percentual

Ação Nº 1 - Organizar a agenda e busca ativa.

OBJETIVO Nº 2 .5 - Fortalecer o acesso às testagens rápidas nas Unidades Básicas de Saúde para prevenir às Infecções Sexualmente Infantis.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Sensibilizar e treinar os profissionais da
Atenção Primária à Saúde a realizatrem os
testes rápidos

Realizar duas
capacitações por ano

Número 2025 1 2 Número

Ação Nº 1 - Realizar duas capacitações no ano.

2. Treinar todos os técnicos e enfermeiros
para realização dos testes rápidos

Profissionais treinados Percentual 2024 92,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar e executar dois treinamento no ano.

OBJETIVO Nº 2 .6 - Fortalecer o acompanhamento e o cuidado das pessoas com Doenças Crônicas Não Transmissíveis (DCNT)

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade de
medida - Meta Polaridade Resultado do

Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Qualificar e ampliar o
acompanhamento de hipertensos

Hipertensos acompanhados Percentual 2025 57,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhar e registrar ações em 60% dos pacientes hipertensos.

2. Qualificar e ampliar o
acompanhamento do diabético

Diabéticos acomapnhados Percentual 47,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o acolhimento e registros das ações de acompanhamento aos diabéticos

OBJETIVO Nº 2 .7 - Integrar Vigilância em Saúde e Ambiente e Atenção Primária à Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Integrar Vigilância em Saúde à Atenção
Primária à Saúde4.096/2024 3.687 3.318
2.986 2.678

Reduzir o numero de casos
de dengue por 100 mil
habitantes

Número 2024 4.096 3.687 Número

Ação Nº 1 - Ampliar as ações de promoção e prevenção das arboviroses na APS

OBJETIVO Nº 2 .8 - Fortalecer Ações Intersetoriais em rede

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Fortalecer e ampliar a Vigilância
Alimentar e Nutricional na Atenção
Primária à Saúde

Percentual de indivíduos
acompanhados do Sistema de
Vigilância Alimentar e
Nutricional - SISVAN

Percentual 2025 40,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhar os indivíduos do CADUNICO e registrar addequadamente.

2. Promover ações de prevenção e controle
dos agravos nutricionais

Percentual de gestantes com
avaliação nutricional

Percentual 2024 40,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Organizar agenda, busca ativa e registros das ações.

3. Ampliar e manter as ações do Programa
Saúde na Escola - PSE

Percentual de escola
desenvolvendo ações do
Programa Saúde na Escola

Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Executar o maior numero de ações possíveis do PSE e registrar adequadamente

4. Ampliar a implantação de polos de
academia da saúde

Número de polos de
Academia da Saúde
implantadas

Número 2025 1 2 Número

Ação Nº 1 - Elaborar projeto e planta baixa da academia da saúde

5. Garantir acesso da população privada de
liberdade à Atenção Primária à Saúde

Percentual da população
privada de liberdade atendidas
na APS

Percentual 2025 20,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Credenciar e implantar equipe da Política Nacional de Atenção Integral à Saúde das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional - PNAISP e registrar
adequadamente as ações.

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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6. Garantir e manter o atendimento do
Programa Nacional de Atenção à Saúde da
População Privada de Liberdade em todas
as unidades prisionais do município

Numero de unidades
prisionais atendidas pelo
programa

Percentual 2025 0,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar as ações do PNAISP e registrar as ações executadas

OBJETIVO Nº 2 .9 - Fortalecer a Gestão da Atenção Primária à Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Fortalecer a gestão da Atenção
Primária Municipal

Ampliar o registros adequados
do e-sus

Percentual 2025 70,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar todos os profissionais da atenção a saúde a garantir os registros das ações no e-SUS.

2. Avaliação e monitoramento
contínuo dos indicadores da Atenção
Primária à Saúde

Realizar ciclos quadrimestrais de
avaliação e monitoramento de
indicador

Número 2025 1 3 Número 1,00 33,33

Ação Nº 1 - Realizar uma avaliação e monitoramento de indicadores da atenção primária.

OBJETIVO Nº 2 .10 - Fortalecer a atuação multiprofissional na Atenção Primária à Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a atuação das equipes
multiprofissionais nas UBSs

Percentual de UBSs
atendidas pelas equipes
miltiprofissionais

Percentual 2024 45,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o numero de UBS's com atuação das equipes multipeofissionais.

2. Qualificar o cuidado mutiprofissional Número de atendimentos
realizados e registrados no
e-SUS

Número 2025 3.000 3.500 Número

Ação Nº 1 - Ampliar o atendimento das equipes e registrar as ações adequadamente.

3. Ampliar o acompanhamento do usuário
da Saúde Mental

Percentual de usuários da
saúde mental cadastrados e
atendidos nas UBS

Percentual 2025 35,00 45,00 Percentual

Ação Nº 1 - Organizar a agenda, o rastreamento, a busca ativa e registros das ações.

4. Ampliar as ações de matriciamento entre
Centro de Atenção Psicossocial - CAPS e
Atenção Primária à Saúde - APS

Numero de reuniões
registradas

Número 10 20 Número

Ação Nº 1 - Organizar a agenda de reuniões com as equipes de saúde da família

DIRETRIZ Nº 3 - Ampliar e Fortalecer a Atenção Especializada do SUS municipal

OBJETIVO Nº 3 .1 - Garantir o acesso regulado da população em tempo hábil aos procedimentos eletivos especializados, incluindo consultas, exames, cirurgias e outros serviços
especializados

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar e manter a execução de
procedimentos eletivos de média e
alta complexidade, incluindo
consultas, exames, cirurgias e
outros serviços especializados,
podendo ser executados em
estabelecimentos próprios ou
contratualizados

Ampliar e manter a execução
de procedimentos eletivos de
média e alta complexidade,
incluindo consultas, exames,
cirurgias e outros serviços
especializados, podendo ser
executados em
estabelecimentos próprios ou
contratualizados.

Percentual 2025 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir os processos de encaminhamentos, execução e registros das ações e procedimentos eletivos.

2. Implantar, inaugurar e manter
uma unidade de Centro de
Consultas Especializadas (CCE) no
Distrito Sede

Estabelecimentos com as
características descritas em
funcionamento

Número 2024 0 Não
programada

Número

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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3. Garantir o investimento em
equipamentos e materiais
permanentes para manter e
aprimorar a Rede de Atenção
Especializada no município (ex:
veículos, móveis, computadores,
entre outros)

Aquisição de equipamentos e
materiais permanentes para a
Atenção Especializada

Moeda 2025 0,00 10000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Realizar a previsão orçamentária

4. Implantar, inaugurar e manter
um Centro Diagnóstico de Imagem
no município

Estabelecimentos com as
características descritas em
funcionamento

Número 0 Não
programada

Número

5. Implantar, inaugurar e manter
um Centro de Hemodiálise no
município

Estabelecimento com as
características descritas em
funcionamento

Número 2025 0 Não
programada

Número

6. Implantar, inaugurar e manter
Centros de Referência
Especializados, com especialidades
ainda a serem definidas, podendo
ser referências em oncologia, saúde
da mulher, doenças crônicas,
reabilitação ou qualquer outra
demanda a ser identificada pela
Secretaria Municipal de Saúde

Estabelecimentos com as
características descritas em
funcionamento

Número 0 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 3 .2 - Garantir o acesso da população ao SAD, permitindo a redução dos tempos de internação e melhor qualidade de vida à população alvo

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar e manter as equipes EMAP e
EMAD

Equipes credenciadas e
atuando no município.

Número 2025 3 3 Número

Ação Nº 1 - Manter as equipes em funcionamento

2. Garantir o investimento em equipamentos e
materiais permanentes para manter e aprimorar
o SAD no município (ex: veículos, móveis,
computadores, entre outros)

Valor investido na
aquisição de
equipamentos e materiais
permanentes para o SAD

Moeda 0,00 10000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir a previsão orçamentária

OBJETIVO Nº 3 .3 - Garantir o acesso da população aos serviços de urgência e emergência em tempo hábil, permitindo minimizar danos e reduzir as taxas de mortalidade e
morbidade

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o acesso da população aos
serviços de urgência e emergência em
tempo hábil, permitindo minimizar
danos e reduzir as taxas de mortalidade
e morbidade

Valor investido na aquisição
de equipamentos e materiais
permanentes para a Atenção
Hospitalar e Pré-Hospitalar

Moeda 2025 0,00 10000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir a previsão orçamentária.

2. Garantir a manutenção e
fortalecimento da Unidade de Pronto
Atendimento São Benedito, incluindo
sua estrutura física, organizacional e
material

Quantidade de
procedimentos realizados
anualmente na unidade em
comparação ao ano anterior

Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as ações e registros das mesmas nos sistemas de informação.

3. Garantir a manutenção e
fortalecimento do Hospital Municipal
Madalena Parrillo Calixto, incluindo
sua estrutura física, organizacional e
material

Quantidade de
procedimentos realizados
anualmente na unidade em
comparação ao ano anterior

Percentual 2025 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a execução e registros das ações

4. Iniciar o processo de construção de
um Hospital Regional na região do
bairro São Benedito ou hospital escola
vinculado à instituições de ensino
superior, permitindo a formação

Elaboração de projeto
preliminar.

Número 0 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 3 .4 - Fortalecer a Rede de Atenção Psicossocial, com vista à ampliação do acesso da população aos serviços de urgência e eletivos da RAPS

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade
Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter os leitos de retaguarda em
saúde mental no Hospital Municipal
Madalena Parrillo Calixto.

Quantidade de leitos de
psiquiatria cadastrados no
Hospital Municipal
Madalena Parrillo Calixto

Número 2025 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a reserva, agendamentos e registros das ações.

2. Garantir o investimento em
equipamentos e materiais permanentes
para manter e aprimorar a Rede de
Atenção Psicossocial no município (ex:
veículos, móveis, computadores, entre
outros)

Valor investido na
aquisição de equipamentos
e materiais permanentes
para a RAPS

Moeda 0,00 10000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir a previsão orçamentária.

3. Ampliar e manter o funcionamento
dos Centros de Atenção Psicossocial do
município (CAPS III Adulto e CAPS I
Infantil), incluindo estrutura física,
organizacional e material

Quantidade de
procedimentos realizados
anualmente nas unidades
da RAPS em comparação
ao ano anterior

Percentual 2025 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as estruturas em funcionamento e registrar adequadamente as ações.

4. Construir, inaugurar e manter o
funcionamento adequado do CAPS III
AD (álcool e drogas)

Quantidade de CAPS III
AD em funcionamento no
município

Número 2025 0 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECER A ATUAÇÃO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE COM VISTA A AUMENTAR A CAPACIDADE DE PROTEÇÃO À SAÚDE E PREVENÇÃO DE
DOENÇAS EVITÁVEIS

OBJETIVO Nº 4 .1 - Ampliar e manutenção das ações de Vigilância em Saúde e combate às endemias e controle de zoonoses.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar aquisição/aluguel de veículos para ampliação
das ações da Zoonoses

Adquirir/alugar veículo
para manutenção dos
serviços.

Número 2025 2 2 Número

Ação Nº 1 - Garantir os veículos em condições de uso.

2. Intensificar e manter as ações do programa de
combate a Doença de Chagas.

Manutenção de sete
visitas/inspeções mensais.

Número 2024 7 7 Número

Ação Nº 1 - Garantir a realização das ações e registrar adequadamente

3. Realizar e intensificar as ações de Vigilância de
Zoonoses/Leishmaniose

Manutenção das ações,
exames e eutanásia de
animais infectados

Número 2025 2 3 Número 1,00

Ação Nº 1 - Manter as ações de exames (busca ativa) e eutanásia

4. Manter as ações de prevenção de vacinação
antirrábica animal.

Manutenção das ações de
vacinação de animais
contra raiva.

Número 25.000 25.000 Número

Ação Nº 1 - Garantir a realização da Campanha de Vacinação antirábica Animal

5. Intensificar e manter as ações da Resolução SES MG
9035/2023, 9809/2024 ou outra que vier a substituí-la
referente a utilização de Veículos Aéreos Não
Tripulados (VANT)

Manutenção dos 3 ciclos
anuais.

Número 2025 3 3 Número 1,00

Ação Nº 1 - Manter as ações dos ciclos de sobrevoo

6. Realizar a reforma/construção do Centro de Controle
de Zoonoses.

Ação realizada Número 0 Não
programada

Número

7. Implantar ação de encoleramento em parceria com o
Estado de Minas, como medida preventiva contra a
leishmaniose.

Numero de animais
encolerados.

Número 2025 0 6.000 Número

Ação Nº 1 - Realizar o encoleramento dos animais.

8. Manutenção do uso das armadilhas de ovitrampas. Armadilhas em uso
regular

Número 220 220 Número 100,00

Ação Nº 1 - Manter a estratégia do uso das armadilhas

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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9. Manutenção do Programa de Controle da Dengue,
Zica e Chikungunia e seus ciclos anuais

Manutenção das ações
relacionadas ao programa
de controle das
arboviroses

Número 2025 1 1 Número 1,00

Ação Nº 1 - Manter as ações do programa

OBJETIVO Nº 4 .2 - Manutenção das ações de Vigilância Epidemiológica.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir a mortalidade das pessoas vivendo com
HIV e da co-infecção TB-HIV

Reduzir o percentual de
coinfecções.

Percentual 2025 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a capacitação das equipes de saúde da família, garantir o acompanhamento dos pacientes.

2. Reduzir a transmissão vertical da sífilis Reduzir o número de
casos

Número 40 38 Número

Ação Nº 1 - Reduzir o numero de casos, fortalecendo o prenatal.

3. Ampliar as notificações e investigações das
doenças ou agravos relacionados ao trabalho.

Percentual de casos
notificados e investigados

Percentual 2025 40,00 43,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a sensibilização dos profissionais de atenção à saúde para notificar e investigar os casos relacionados à saúde do trabalhador

4. Manter as Ações de Vigilância ativa de ambientes
em processos de trabalho.

Número de inspeções
realizadas no ano.

Número 16 16 Número

Ação Nº 1 - Realizar inspeções em ambiente de trabalho e gerar relatório.

5. Garantir e cumprir a manuitenção das ações do
Programa Nacional de Imunizações

Programa Nacional de
Imunização estabelecido e
em funcionamento

Número 2025 1 1 Número 1,00

Ação Nº 1 - Garantir as ações e manutenção do Programa Nacional de Imunização em Santa Luzia

6. Garantir a correta alimentação dos Sistemas
Oficiais do SUS (SIM, SINAN e SINASC).

Sistemas alimentados
regularmente com um
relatório anual.

Número 1 1 Número 1,00

Ação Nº 1 - Manter os sistemas de informações alimentados com regularidade

Ação Nº 2 - Gerar relatório anual de cada Sistema de Informação

7. Realizar a manutenção do Comitê de Investigação
da Mortalidade Materna e Infantil

Comitê de investigação
ativo

Número 2025 1 1 Número 1,00

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamenro do Comitê de Investigação da Mortalidade Materna e Infantil

8. Realizar a reforma do laboratório de coletas de
exames de material biológico da Secretaria
Municipal de Saúde

Reformar e manter o
laboratório de Vigilância
em Saúde

Número 2025 0 1 Número

Ação Nº 1 - Reformar e garantir o funcionamento do laboratório

9. Planejar o funcionamento do Centro de Testagem
e Aconcelhamento - CTA em local apropriado,
seguindo todas as diretrizes do Ministério da Saúde.

Garantir o adequado
funcionamento

Número 2025 0 Não
programada

Número

10. Realizar a aquisição de Veículo para ações em
Saúde do Trabalhador.

Aquisição de veículo Número 0 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 4 .3 - Ampliar e fortalecer as ações de promoção e de proteção à saúde desenvolvidas pela Vigilância Sanitária.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar as ações de Educação Sanitária perante o setor
regulado e população em geral.

Número de de ações
realizadas no ano

Número 2025 5 5 Número 2,00

Ação Nº 1 - Realizar 5 atividades de educação sanitária para o setor regulado.

2. Atender todas as denuncias provenientes da sociedade. Atender todas as
denuncias.

Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atender e encaminhar todas as denuncias que chegarem.

3. Ampliar o Cadastro de Soluções Alternativas
Coletivas–SAC de água para consumo humano e manter o
Programa de Controle de Qualidade da Água para
consumo humano.

Manter o Programa
em funcionamento

Número 2025 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter o programa em funcionamento e ampliar o cadastro de Soluções Alternativas Coletivas - SAC.

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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4. Implantação e manutenção do Laboratório de análise de
água, com aquisição de insumos

Lab oratório
implantado e em
funcionamento

Número 0 Não
programada

Número

5. Realizar a aquisição/aluguel de veículo Adquirir ou alugar 2
veículos

Número 2025 3 1 Número

Ação Nº 1 - Adquirir ou alugar veículo para ações da Vigilância Sanitária

OBJETIVO Nº 4 .4 - Ampliar e fortalecer as ações de Vigilância em Saúde do Programa VIGIMINAS.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar as ações de Vigilância em Saúde Ambiental (VigiAgua,
VigiDesastre, VSPEA, VigiSolo, Vigiar)

Manter
programas em
funcionamento

Número 2 3 Número 3,00

Ação Nº 1 - manter programas em funcionamento ( VIGIÁGUA, VIGISOLO e VIGIDESATRES)

2. Realizar ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador
(Epidemiológica, Ambientes e Processos de Trabalho, Educação
Permanente em Saúde do Trabalhador)

Manutenção das
ações

Número 2025 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter as ações da Vigilância em Saúde do Trabalhador

3.
RealizaraçõesdeVigilânciaSanitária(Gestãodainformação,atendimentoas
denúcias, verificação de boas práticas,dispensa de licenciamento
sanitário de Nível
deRiscoI,licenciamentosanitáriodeNíveldeRiscoIIeIII,processos
administrativos sanitários, monitoramento da qualidade, vigilância de
eventos adversos relacionados á assistência á saúde, conclusão de
projeto arquitetônicos )

Ações de
Vigilância
Sanitária em
funcionamento.

Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter as ações de Vigilância Sanitária em funcionamento.

4. Realizar as ações de Vigilância em Emegência em Saúde Pública
(detecção e notificação oportuna, investigação de surtos

Programa em
funcionamento

Número 1 1 Número 1,00

Ação Nº 1 - Manter as ações de Vigilância em Saúde Publica

5. Realizar as ações de Vigilância Laboratoriais (doenças e agravos,
água, entomológica)

Programa em
funcionamento.

Número 2025 1 1 Número 1,00

Ação Nº 1 - Manter em funcionamento o programa de Vigilância Laboratorial

DIRETRIZ Nº 5 - FORTALECER A ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA DO SUS COM VISTAS A UMA DISPONIBILIZAÇÃO MAIS EQUÂNIME DE MEDICAMENTOS E
INSUMOS PARA A SAÚDE MUNICIPAL

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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OBJETIVO Nº 5 .1 - Garantir o funcionamento adequado da Coordenação da Assistência Farmacêutica.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a Comissão Municipal
Farmacoterapêutica atualizada e
em funcionamento.

Comissão em funcionamento, com
composição atualizada anualmente por
meio de decreto ou portaria.

Número 2025 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - manter ativa e atualizada a Comissão Municipal de Farmacoterapêutica.

2. Manter REMUME atualizada e
disponível para acesso público.

Revisões da REMUME realizadas e
publicadas anualmente

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizar anualmente a Relação Municipal de Medicamento - REMUME

OBJETIVO Nº 5 .2 - Permitir e ampliar o acesso da população à assistência farmacêutica.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta 2026

Unidade
de
medida
- Meta

Polaridade Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o investimento em
equipamentos e materiais permanentes
para manter e aprimorar o
funcionamento do setor de Assistência
Farmacêutica.

Valor investido na aquisição
de equipamentos e materiais
permanentes para a
Assistência Farmacêutica.

Moeda 2025 10.000,00 10000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir a previsão orçamentária.

2. Construir novas farmácias
municipais ao modelo do programa
Farmácia de Minas.

Novas farmácias construídas
e inauguradas.

Número 2025 0 Não
programada

Número

3. Manter o funcionamento adequado
das farmácias municipais.

Número de farmácias em
funcionamento.

Número 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter em funcionamento as atuais farmácias municipais.

4. Implantação e manutenção de
sistema informatizado para controle
adequado de estoque e dispensações.

implantação e manutenção
do sistema de informação.

Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Viabilizar, implantar e manter um sistema informatizado para controle de estoque e dispensações.

5. Inclusão e manutenção de
profissionais farmacêuticos nas equipe
da Atenção Primária à Saúde.

Número de profissionais
farmacêuticos atuando na
Atenção Primária à Saúde

Número 2025 0 2 Número

Ação Nº 1 - Incluir profissionais farmacêuticos em UBS's

6. Implantar e manter serviço de
dispensação de medicamentos em
todas as Unidades Básicas de Saúde e
Centros de Atendimento Psicossocial
do município.

Unidades de saúde com
serviço de dispensação de
medicamentos em
funcionamento

Número 0 Não
programada

Número

7. Implantar e manter serviço de
entrega de medicamentos em
domicílio.

Serviço de entrega de
medicamentos instalado e
em funcionamento.

Número 2025 0 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar e manter o serviço de entrega em domicilio.

8. Fortalecer o Núcleo de Terapias
Naturais, incluindo atendimentos de
fitoterapia, acupuntura,
auriculoterapia, massoterapia e outros.

Estabelecimentos com as
características descritas em
funcionamento.

Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer e manter o Nucleo de Terapias Naturais

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados do
Quadrimestre

122 -
Administração
Geral

Manter o Conselho Municipal de Saúde ativo e operante. 12 4

Reduzir a mortalidade das pessoas vivendo com HIV e da co-infecção TB-HIV 70,00

Realizar aquisição/aluguel de veículos para ampliação das ações da Zoonoses 2

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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Ampliar a atuação das equipes multiprofissionais nas UBSs 60,00

Integrar Vigilância em Saúde à Atenção Primária à Saúde4.096/2024 3.687 3.318 2.986 2.678 3.687

Reduzir a mortalidade infantil 10,00

Construir novas Unidades Básicas de Saúde 1

Qualificar e ampliar o acompanhamento de hipertensos 60,00

Fortalecer a gestão da Atenção Primária Municipal 80,00

Ampliar a estratégia Saúde da Familia - eSF 87,00

Sensibilizar e treinar os profissionais da Atenção Primária à Saúde a realizatrem os testes rápidos 2

Garantir o investimento em equipamentos e materiais permanentes para manter e aprimorar o funcionamento do setor de Assistência
Farmacêutica.

10.000,00

Manter a Comissão Municipal Farmacoterapêutica atualizada e em funcionamento. 1 1

Garantir o acesso da população aos serviços de urgência e emergência em tempo hábil, permitindo minimizar danos e reduzir as taxas de
mortalidade e morbidade

10.000,00

Ampliar e manter a execução de procedimentos eletivos de média e alta complexidade, incluindo consultas, exames, cirurgias e outros
serviços especializados, podendo ser executados em estabelecimentos próprios ou contratualizados

90,00

Ampliar e manter as equipes EMAP e EMAD 3

Realizar Concurso Público 1

Garantir a manutenção do portal da transparência, com dados atualizados de acordo com a Lei de Acesso a Informação e Lei Geral de
Proteção de Dados- LGPD

1

Manter associação junto aos consórcios públicos 3 3

Realizara Conferência Municipal de Saúde e a Plenária Municipal de Saúde 1 0

Reduzir a transmissão vertical da sífilis 38

Intensificar e manter as ações do programa de combate a Doença de Chagas. 7

Qualificar o cuidado mutiprofissional 3.500

Ampliar a cobertura de consultas de puericultura 60,00

Reformar Unidades Básicas de Saúde 1 6

Qualificar e ampliar o acompanhamento do diabético 50,00

Avaliação e monitoramento contínuo dos indicadores da Atenção Primária à Saúde 3 1

Garantir atendimento da demanda espontânea para exames de prevenção de câncer de colo de utero 20,00

Treinar todos os técnicos e enfermeiros para realização dos testes rápidos 95,00

Manter REMUME atualizada e disponível para acesso público. 1 1

Garantir a manutenção e fortalecimento da Unidade de Pronto Atendimento São Benedito, incluindo sua estrutura física, organizacional e
material

90,00

Garantir o investimento em equipamentos e materiais permanentes para manter e aprimorar o SAD no município (ex: veículos, móveis,
computadores, entre outros)

10.000,00

Garantir o investimento em equipamentos e materiais permanentes para manter e aprimorar a Rede de Atenção Psicossocial no município
(ex: veículos, móveis, computadores, entre outros)

10.000,00

Garantir a identificação (crachá) e segurança de todos os profissionais em seu local de trabalho. 1 1

Manter o Núcleo de Educação Permanente em Saúde - NEPS , com capacitações de Integração entre Prática e Teoria para o
Aperfeiçoamento Profissional

1 1

Manter a ouvidoria municipal do SUS, para tratar as demandas de saúde que chegam dos usuários e de outras fontes oficiais. 1 1

Realizar e intensificar as ações de Vigilância de Zoonoses/Leishmaniose 3 1

Ampliar o acompanhamento do usuário da Saúde Mental 45,00

Ampliar a cobertura vacinal básica 88,00

Implantar novas equipes do eSF 60

Ampliar a cobertura de exames de mamografia de rastreamento na população de pessoas com mama na faixa etária de 40 a 69 anos. 19,00

Manter o funcionamento adequado das farmácias municipais. 5 5

Garantir a manutenção e fortalecimento do Hospital Municipal Madalena Parrillo Calixto, incluindo sua estrutura física, organizacional e
material

90,00

Garantir o investimento em equipamentos e materiais permanentes para manter e aprimorar a Rede de Atenção Especializada no município
(ex: veículos, móveis, computadores, entre outros)

10.000,00

Ampliar e manter o funcionamento dos Centros de Atenção Psicossocial do município (CAPS III Adulto e CAPS I Infantil), incluindo
estrutura física, organizacional e material

90,00
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Criar um projeto de saúde mental para os trabalhadores do SUS e um comitê de ética e acolhimento, realizar campanhas permanentes de
orientação e prevenção a qualquer tipo de assédio e sofrimento mental.

1

Garantir a manutenção do Núcleo de Comunicação Social em Saúde para divulgação eficaz das ações de informação, educação e
comunicação em saúde, promovendo a participação da comunidade, o controle social, o desenvolvimento dos profissionais de saúde e a
educação permanente no âmbito da saúde pública. Além disso, produzir e distribuir materiais gráficos educativos.

1

Implantar um aplicativo interativo para acompanhamento da marcação de consultas e exames, com o objetivo de facilitar o acesso a
informações sobre saúde e serviços disponíveis.

1

Manter as ações de prevenção de vacinação antirrábica animal. 25.000

Ampliar a implantação de polos de academia da saúde 2

Implantar salas de teleconsultas no município 4

Ampliar a cobertura de exames citopatológicos. 27,00

Implantação e manutenção de sistema informatizado para controle adequado de estoque e dispensações. 1

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde - CNES e o Identificador Nacional de Equipe (INE) 2

Garantir a manutenção e autonomia ao Conselho Municipal de Saúde para deslocamentos ao realizar fiscalizações, participar de eventos de
interesse do Controle Social e das reuniões ordinárias e extraordinárias agendadas, bem como das reuniões das comissões permanentes.

1 1

Intensificar e manter as ações da Resolução SES MG 9035/2023, 9809/2024 ou outra que vier a substituí-la referente a utilização de
Veículos Aéreos Não Tripulados (VANT)

3 1

Garantir acesso da população privada de liberdade à Atenção Primária à Saúde 50,00

Desenvolver talentos e captar profissionais para a Rede 4,00

Inclusão e manutenção de profissionais farmacêuticos nas equipe da Atenção Primária à Saúde. 2

. Criar e manter o Núcleo de Planejamento da Gestão, com objetivo de acompanhamento e monitoramento dos indicadores e dos
instrumentos de gestão e auditoria interna.

1 1

Criar e manter estratégias de Educação em Saúde para que o Conselho de Saúde passe a ser tema da ‘sala de espera’, para melhor
conhecimento das atribuições do Conselho Municipal de Saúde e do Controle Social. Estimular a participação da comunidade nas políticas
públicas locais.

1

Garantir e manter o atendimento do Programa Nacional de Atenção à Saúde da População Privada de Liberdade em todas as unidades
prisionais do município

50,00

Expandir cobertura das equipes de saúde bucal 70,00

Implantar e manter serviço de entrega de medicamentos em domicílio. 1

Implantar ação de encoleramento em parceria com o Estado de Minas, como medida preventiva contra a leishmaniose. 6.000

Ampliar ações preventivas nas escolas do município 60,00

Fortalecer o Núcleo de Terapias Naturais, incluindo atendimentos de fitoterapia, acupuntura, auriculoterapia, massoterapia e outros. 1

Ampliar o acesso às Práticas Integrativas e Complementares em Saúde 15,00

Manutenção do Programa de Controle da Dengue, Zica e Chikungunia e seus ciclos anuais 1 1

301 - Atenção
Básica

Sensibilizar e treinar os profissionais da Atenção Primária à Saúde a realizatrem os testes rápidos 2

Reduzir a mortalidade das pessoas vivendo com HIV e da co-infecção TB-HIV 70,00

Ampliar a atuação das equipes multiprofissionais nas UBSs 60,00

Fortalecer e ampliar a Vigilância Alimentar e Nutricional na Atenção Primária à Saúde 50,00

Integrar Vigilância em Saúde à Atenção Primária à Saúde4.096/2024 3.687 3.318 2.986 2.678 3.687

Reduzir a mortalidade infantil 10,00

Construir novas Unidades Básicas de Saúde 1

Qualificar e ampliar o acompanhamento de hipertensos 60,00

Fortalecer a gestão da Atenção Primária Municipal 80,00

Ampliar a estratégia Saúde da Familia - eSF 87,00

Ampliar a cobertura de consultas no pré natal. 90% das gestantes com 7 consultas 80,00

Manter o Núcleo de Educação Permanente em Saúde - NEPS , com capacitações de Integração entre Prática e Teoria para o
Aperfeiçoamento Profissional

1 1

Reduzir a transmissão vertical da sífilis 38

Qualificar o cuidado mutiprofissional 3.500

Promover ações de prevenção e controle dos agravos nutricionais 50,00

Ampliar a cobertura de consultas de puericultura 60,00

Reformar Unidades Básicas de Saúde 1 6

Qualificar e ampliar o acompanhamento do diabético 50,00

Avaliação e monitoramento contínuo dos indicadores da Atenção Primária à Saúde 3 1
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Garantir oferta regular atendimento em todas UBS, com equipes completas 81,00

Garantir atendimento da demanda espontânea para exames de prevenção de câncer de colo de utero 20,00

Treinar todos os técnicos e enfermeiros para realização dos testes rápidos 95,00

Garantir a manutenção do Núcleo de Comunicação Social em Saúde para divulgação eficaz das ações de informação, educação e
comunicação em saúde, promovendo a participação da comunidade, o controle social, o desenvolvimento dos profissionais de saúde e a
educação permanente no âmbito da saúde pública. Além disso, produzir e distribuir materiais gráficos educativos.

1

Ampliar as notificações e investigações das doenças ou agravos relacionados ao trabalho. 43,00

Ampliar o acompanhamento do usuário da Saúde Mental 45,00

Ampliar e manter as ações do Programa Saúde na Escola - PSE 80,00

Ampliar a cobertura vacinal básica 88,00

Implantar novas equipes do eSF 60

Ampliar a cobertura de exames de mamografia de rastreamento na população de pessoas com mama na faixa etária de 40 a 69 anos. 19,00

Criar um projeto de saúde mental para os trabalhadores do SUS e um comitê de ética e acolhimento, realizar campanhas permanentes de
orientação e prevenção a qualquer tipo de assédio e sofrimento mental.

1

Implantar um aplicativo interativo para acompanhamento da marcação de consultas e exames, com o objetivo de facilitar o acesso a
informações sobre saúde e serviços disponíveis.

1

Ampliar as ações de matriciamento entre Centro de Atenção Psicossocial - CAPS e Atenção Primária à Saúde - APS 20

Ampliar a implantação de polos de academia da saúde 2

Implantar salas de teleconsultas no município 4

Ampliar a cobertura de exames citopatológicos. 27,00

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde - CNES e o Identificador Nacional de Equipe (INE) 2

Desenvolver talentos e captar profissionais para a Rede 4,00

Garantir acesso da população privada de liberdade à Atenção Primária à Saúde 50,00

Criar e manter estratégias de Educação em Saúde para que o Conselho de Saúde passe a ser tema da ‘sala de espera’, para melhor
conhecimento das atribuições do Conselho Municipal de Saúde e do Controle Social. Estimular a participação da comunidade nas políticas
públicas locais.

1

Garantir e manter o atendimento do Programa Nacional de Atenção à Saúde da População Privada de Liberdade em todas as unidades
prisionais do município

50,00

Expandir cobertura das equipes de saúde bucal 70,00

Ampliar ações preventivas nas escolas do município 60,00

Fortalecer o Núcleo de Terapias Naturais, incluindo atendimentos de fitoterapia, acupuntura, auriculoterapia, massoterapia e outros. 1

Ampliar o acesso às Práticas Integrativas e Complementares em Saúde 15,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Manter os leitos de retaguarda em saúde mental no Hospital Municipal Madalena Parrillo Calixto. 6 6

Garantir o acesso da população aos serviços de urgência e emergência em tempo hábil, permitindo minimizar danos e reduzir as taxas de
mortalidade e morbidade

10.000,00

Ampliar e manter a execução de procedimentos eletivos de média e alta complexidade, incluindo consultas, exames, cirurgias e outros
serviços especializados, podendo ser executados em estabelecimentos próprios ou contratualizados

90,00

Ampliar e manter as equipes EMAP e EMAD 3

Manter o Núcleo de Educação Permanente em Saúde - NEPS , com capacitações de Integração entre Prática e Teoria para o
Aperfeiçoamento Profissional

1 1

Garantir a manutenção e fortalecimento da Unidade de Pronto Atendimento São Benedito, incluindo sua estrutura física, organizacional e
material

90,00

Garantir o investimento em equipamentos e materiais permanentes para manter e aprimorar o SAD no município (ex: veículos, móveis,
computadores, entre outros)

10.000,00

Garantir o investimento em equipamentos e materiais permanentes para manter e aprimorar a Rede de Atenção Psicossocial no município
(ex: veículos, móveis, computadores, entre outros)

10.000,00

Ampliar e manter o funcionamento dos Centros de Atenção Psicossocial do município (CAPS III Adulto e CAPS I Infantil), incluindo
estrutura física, organizacional e material

90,00

Garantir a manutenção e fortalecimento do Hospital Municipal Madalena Parrillo Calixto, incluindo sua estrutura física, organizacional e
material

90,00

Garantir o investimento em equipamentos e materiais permanentes para manter e aprimorar a Rede de Atenção Especializada no município
(ex: veículos, móveis, computadores, entre outros)

10.000,00

Implantar um aplicativo interativo para acompanhamento da marcação de consultas e exames, com o objetivo de facilitar o acesso a
informações sobre saúde e serviços disponíveis.

1

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde - CNES e o Identificador Nacional de Equipe (INE) 2
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303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter a Comissão Municipal Farmacoterapêutica atualizada e em funcionamento. 1 1

Garantir o investimento em equipamentos e materiais permanentes para manter e aprimorar o funcionamento do setor de Assistência
Farmacêutica.

10.000,00

Manter o Núcleo de Educação Permanente em Saúde - NEPS , com capacitações de Integração entre Prática e Teoria para o
Aperfeiçoamento Profissional

1 1

Manter REMUME atualizada e disponível para acesso público. 1 1

Garantir a manutenção do Núcleo de Comunicação Social em Saúde para divulgação eficaz das ações de informação, educação e
comunicação em saúde, promovendo a participação da comunidade, o controle social, o desenvolvimento dos profissionais de saúde e a
educação permanente no âmbito da saúde pública. Além disso, produzir e distribuir materiais gráficos educativos.

1

Manter o funcionamento adequado das farmácias municipais. 5 5

Criar um projeto de saúde mental para os trabalhadores do SUS e um comitê de ética e acolhimento, realizar campanhas permanentes de
orientação e prevenção a qualquer tipo de assédio e sofrimento mental.

1

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde - CNES e o Identificador Nacional de Equipe (INE) 2

Implantação e manutenção de sistema informatizado para controle adequado de estoque e dispensações. 1

Inclusão e manutenção de profissionais farmacêuticos nas equipe da Atenção Primária à Saúde. 2

Implantar e manter serviço de entrega de medicamentos em domicílio. 1

Fortalecer o Núcleo de Terapias Naturais, incluindo atendimentos de fitoterapia, acupuntura, auriculoterapia, massoterapia e outros. 1

304 -
Vigilância
Sanitária

Realizar as ações de Vigilância em Saúde Ambiental (VigiAgua, VigiDesastre, VSPEA, VigiSolo, Vigiar) 3 3

Ampliar as ações de Educação Sanitária perante o setor regulado e população em geral. 5 2

Manter o Núcleo de Educação Permanente em Saúde - NEPS , com capacitações de Integração entre Prática e Teoria para o
Aperfeiçoamento Profissional

1 1

Atender todas as denuncias provenientes da sociedade. 100,00

Realizar ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador (Epidemiológica, Ambientes e Processos de Trabalho, Educação Permanente em
Saúde do Trabalhador)

1

Garantir a manutenção do Núcleo de Comunicação Social em Saúde para divulgação eficaz das ações de informação, educação e
comunicação em saúde, promovendo a participação da comunidade, o controle social, o desenvolvimento dos profissionais de saúde e a
educação permanente no âmbito da saúde pública. Além disso, produzir e distribuir materiais gráficos educativos.

1

Ampliar o Cadastro de Soluções Alternativas Coletivas–SAC de água para consumo humano e manter o Programa de Controle de
Qualidade da Água para consumo humano.

1

RealizaraçõesdeVigilânciaSanitária(Gestãodainformação,atendimentoas denúcias, verificação de boas práticas,dispensa de licenciamento
sanitário de Nível deRiscoI,licenciamentosanitáriodeNíveldeRiscoIIeIII,processos administrativos sanitários, monitoramento da qualidade,
vigilância de eventos adversos relacionados á assistência á saúde, conclusão de projeto arquitetônicos )

1

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde - CNES e o Identificador Nacional de Equipe (INE) 2

Realizar as ações de Vigilância em Emegência em Saúde Pública (detecção e notificação oportuna, investigação de surtos 1 1

Realizar as ações de Vigilância Laboratoriais (doenças e agravos, água, entomológica) 1 1

Realizar a aquisição/aluguel de veículo 1

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Integrar Vigilância em Saúde à Atenção Primária à Saúde4.096/2024 3.687 3.318 2.986 2.678 3.687

Reduzir a mortalidade das pessoas vivendo com HIV e da co-infecção TB-HIV 70,00

Realizar aquisição/aluguel de veículos para ampliação das ações da Zoonoses 2

Manter o Núcleo de Educação Permanente em Saúde - NEPS , com capacitações de Integração entre Prática e Teoria para o
Aperfeiçoamento Profissional

1 1

Reduzir a transmissão vertical da sífilis 38

Intensificar e manter as ações do programa de combate a Doença de Chagas. 7

Realizar ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador (Epidemiológica, Ambientes e Processos de Trabalho, Educação Permanente em
Saúde do Trabalhador)

1

Garantir a manutenção do Núcleo de Comunicação Social em Saúde para divulgação eficaz das ações de informação, educação e
comunicação em saúde, promovendo a participação da comunidade, o controle social, o desenvolvimento dos profissionais de saúde e a
educação permanente no âmbito da saúde pública. Além disso, produzir e distribuir materiais gráficos educativos.

1

Ampliar as notificações e investigações das doenças ou agravos relacionados ao trabalho. 43,00

Realizar e intensificar as ações de Vigilância de Zoonoses/Leishmaniose 3 1

Ampliar e manter as ações do Programa Saúde na Escola - PSE 80,00

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde - CNES e o Identificador Nacional de Equipe (INE) 2

Manter as Ações de Vigilância ativa de ambientes em processos de trabalho. 16

Manter as ações de prevenção de vacinação antirrábica animal. 25.000

Realizar as ações de Vigilância em Emegência em Saúde Pública (detecção e notificação oportuna, investigação de surtos 1 1

Realizar as ações de Vigilância Laboratoriais (doenças e agravos, água, entomológica) 1 1
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Garantir e cumprir a manuitenção das ações do Programa Nacional de Imunizações 1 1

Intensificar e manter as ações da Resolução SES MG 9035/2023, 9809/2024 ou outra que vier a substituí-la referente a utilização de
Veículos Aéreos Não Tripulados (VANT)

3 1

Garantir a correta alimentação dos Sistemas Oficiais do SUS (SIM, SINAN e SINASC). 1 1

Implantar ação de encoleramento em parceria com o Estado de Minas, como medida preventiva contra a leishmaniose. 6.000

Realizar a manutenção do Comitê de Investigação da Mortalidade Materna e Infantil 1 1

Manutenção do uso das armadilhas de ovitrampas. 220 100

Realizar a reforma do laboratório de coletas de exames de material biológico da Secretaria Municipal de Saúde 1

Manutenção do Programa de Controle da Dengue, Zica e Chikungunia e seus ciclos anuais 1 1

306 -
Alimentação e
Nutrição

Manter o Núcleo de Educação Permanente em Saúde - NEPS , com capacitações de Integração entre Prática e Teoria para o
Aperfeiçoamento Profissional

1 1
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 346.000,00 10.414.855,74 5.345.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 16.105.855,74

Capital 17.000,00 485.099,88 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 502.099,88

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 15.949.052,60 30.041.376,07 2.142.500,00 N/A N/A N/A N/A 48.132.928,67

Capital N/A 2.497.788,02 151.000,00 502.000,00 N/A N/A N/A N/A 3.150.788,02

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 73.586.209,24 34.062.000,00 20.349.400,00 1.000,00 N/A N/A N/A 127.998.609,24

Capital N/A 1.075.157,60 170.500,00 1.230.000,00 9.000,00 N/A N/A N/A 2.484.657,60

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 12.853.148,00 1.844.000,00 775.000,00 N/A N/A N/A N/A 15.472.148,00

Capital N/A 170.500,00 N/A 1.500,00 N/A N/A N/A N/A 172.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 1.733.000,00 280.500,00 567.500,00 N/A N/A N/A N/A 2.581.000,00

Capital N/A 56.157,60 N/A 200.000,00 N/A N/A N/A N/A 256.157,60

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 1.580.000,00 4.990.955,25 1.644.000,00 N/A N/A N/A N/A 8.214.955,25

Capital N/A 232.000,00 N/A 500.000,00 N/A N/A N/A N/A 732.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 500,00 30.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.500,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 12/08/2026.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Várias metas devem ser consolidadas ao final do exercício, quando devemos apurar os seus indicadores em sua totalidade.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 12/08/2026.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 7.488.753,81 9.174.390,89 1.114.978,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.778.122,72

Capital 0,00 43.032,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.032,45

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 23.325.917,42 7.593.534,01 3.787.649,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.707.100,96

Capital 0,00 50.303,81 0,00 12.361,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.665,13

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 2.493.531,12 469.915,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.963.446,36

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 23.357,60 45.618,48 331.838,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.814,13

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 437.555,75 1.873.231,64 479.840,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.790.627,91

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 6.436.944,44 1.056.749,77 183,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.493.877,33

Capital 0,00 114.699,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 114.699,96

TOTAL 0,00 40.414.096,36 20.213.440,03 5.726.850,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66.354.386,95

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 12/08/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 10,34 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 68,60 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 12,38 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  87,53 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 26,29 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 45,63 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 277,11  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 21,28 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 3,88 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 26,12 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 0,17 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,04 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 47,11 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 24,11 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 12/08/2026.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 151.026.100,00 151.026.100,00 36.591.945,70 24,23

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 71.595.804,00 71.595.804,00 6.680.311,46 9,33

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 14.000.000,00 14.000.000,00 3.031.322,51 21,65

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 22.116.000,00 22.116.000,00 17.352.479,86 78,46

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

43.314.296,00 43.314.296,00 9.527.831,87 22,00
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RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 342.310.000,00 342.310.000,00 124.853.892,44 36,47

Cota-Parte FPM 190.000.000,00 190.000.000,00 60.101.941,35 31,63

Cota-Parte ITR 10.000,00 10.000,00 8.442,39 84,42

Cota-Parte do IPVA 36.000.000,00 36.000.000,00 25.326.082,92 70,35

Cota-Parte do ICMS 115.000.000,00 115.000.000,00 38.943.695,80 33,86

Cota-Parte do IPI - Exportação 1.300.000,00 1.300.000,00 473.729,98 36,44

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

493.336.100,00 493.336.100,00 161.445.838,14 32,73

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o

bimestre (f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 15.728.500,00 18.416.604,43 9.736.555,50 52,87 7.524.143,42 40,86 4.671.870,39 25,37 2.212.412,08

Despesas Correntes 14.724.500,00 16.534.075,48 9.536.555,50 57,68 7.481.110,97 45,25 4.671.870,39 28,26 2.055.444,53

Despesas de Capital 1.004.000,00 1.882.528,95 200.000,00 10,62 43.032,45 2,29 0,00 0,00 156.967,55

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

68.127.800,00 67.362.570,17 47.086.758,84 69,90 21.928.293,07 32,55 14.327.886,50 21,27 25.158.465,77

Despesas Correntes 67.309.800,00 65.991.551,53 46.064.899,88 69,80 21.892.042,50 33,17 14.327.886,50 21,71 24.172.857,38

Despesas de Capital 818.000,00 1.371.018,64 1.021.858,96 74,53 36.250,57 2,64 0,00 0,00 985.608,39

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

13.023.648,00 8.437.977,16 3.009.068,73 35,66 2.493.531,12 29,55 1.202.369,05 14,25 515.537,61

Despesas Correntes 12.853.148,00 8.294.658,60 3.009.068,73 36,28 2.493.531,12 30,06 1.202.369,05 14,50 515.537,61

Despesas de Capital 170.500,00 143.318,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 1.734.000,00 1.675.402,64 27.127,84 1,62 14.960,24 0,89 12.406,92 0,74 12.167,60

Despesas Correntes 1.733.000,00 1.674.402,64 27.127,84 1,62 14.960,24 0,89 12.406,92 0,74 12.167,60

Despesas de Capital 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 1.811.500,00 1.655.378,55 423.814,89 25,60 419.390,05 25,33 325.529,87 19,66 4.424,84

Despesas Correntes 1.579.500,00 1.640.534,30 423.814,89 25,83 419.390,05 25,56 325.529,87 19,84 4.424,84

Despesas de Capital 232.000,00 14.844,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 11.116.700,00 12.677.896,74 8.500.108,51 67,05 6.550.584,40 51,67 4.695.123,54 37,03 1.949.524,11

Despesas Correntes 10.511.700,00 12.323.386,15 8.156.008,63 66,18 6.435.884,44 52,22 4.580.423,58 37,17 1.720.124,19

Despesas de Capital 605.000,00 354.510,59 344.099,88 97,06 114.699,96 32,35 114.699,96 32,35 229.399,92

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII
+ IX + X)

111.542.648,00 110.226.329,69 68.783.434,31 62,40 38.930.902,30 35,32 25.235.186,27 22,89 29.852.532,01

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 68.783.434,31 38.930.902,30 25.235.186,27

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) N/A N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 68.783.434,31 38.930.902,30 25.235.186,27

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 24.216.875,72

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

44.566.558,59 14.714.026,58 1.018.310,55

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 30 de 36



PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

42,60 24,11 15,63

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor Mínimo
para

aplicação em
ASPS (m)

Valor aplicado
em ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total inscrito
em RP no

exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2026 24.216.875,72 38.930.902,30 14.714.026,58 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Empenhos de 2025 64.912.098,50 101.014.133,21 36.102.034,71 15.382.646,81 0,00 0,00 0,00 15.382.646,81 0,00 36.102.034,71

Empenhos de 2024 51.707.928,81 90.803.837,01 39.095.908,20 2.185.015,46 0,00 0,00 0,00 2.185.015,46 0,00 39.095.908,20

Empenhos de 2023 45.105.685,57 65.111.990,86 20.006.305,29 26.010,95 27.823.942,98 0,00 0,00 26.010,95 0,00 47.830.248,27

Empenhos de 2022 44.636.879,44 98.973.457,08 54.336.577,64 2.975,48 5.158.648,79 0,00 0,00 2.975,48 0,00 59.495.226,43

Empenhos de 2021 44.162.004,40 101.378.549,96 57.216.545,56 5.815,85 9.693.616,32 0,00 0,00 5.815,85 0,00 66.910.161,88

Empenhos de 2020 34.988.641,96 71.278.281,36 36.289.639,40 0,00 7.061.043,68 0,00 0,00 0,00 0,00 43.350.683,08

Empenhos de 2019 34.796.112,60 68.446.034,59 33.649.921,99 0,00 1.247.485,78 0,00 0,00 0,00 0,00 34.897.407,77

Empenhos de 2018 31.331.784,79 58.363.115,34 27.031.330,55 0,00 1.212.856,04 0,00 0,00 0,00 0,00 28.244.186,59

Empenhos de 2017 31.332.599,13 63.092.247,95 31.759.648,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.759.648,82

Empenhos de 2016 30.627.450,37 36.679.415,14 6.051.964,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.051.964,77

Empenhos de 2015 27.254.201,32 43.657.877,13 16.403.675,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.403.675,81

Empenhos de 2014 25.754.972,50 34.329.111,71 8.574.139,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.574.139,21

Empenhos de 2013 23.843.055,45 38.577.407,75 14.734.352,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.734.352,30

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2026 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

2

1
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Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 101.536.000,00 101.536.000,00 30.072.530,80 29,62

Provenientes da União 75.041.000,00 75.041.000,00 26.321.039,47 35,08

Provenientes dos Estados 26.495.000,00 26.495.000,00 3.751.491,33 14,16

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

101.536.000,00 101.536.000,00 30.072.530,80 29,62

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o

bimestre (f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 32.527.500,00 33.338.975,52 16.546.609,85 49,63 10.297.011,75 30,89 8.625.169,49 25,87 6.249.598,10

Despesas Correntes 31.868.500,00 33.060.578,68 16.542.299,90 50,04 10.297.011,75 31,15 8.625.169,49 26,09 6.245.288,15

Despesas de Capital 659.000,00 278.396,84 4.309,95 1,55 0,00 0,00 0,00 0,00 4.309,95

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

56.233.400,00 55.269.551,89 25.132.099,57 45,47 10.640.251,82 19,25 8.091.181,51 14,64 14.491.847,75

Despesas Correntes 54.829.900,00 53.865.967,60 25.132.099,57 46,66 10.640.251,82 19,75 8.091.181,51 15,02 14.491.847,75

Despesas de Capital 1.403.500,00 1.403.584,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

2.620.500,00 2.629.526,18 1.285.064,18 48,87 469.915,24 17,87 100.228,50 3,81 815.148,94

Despesas Correntes 2.619.000,00 2.628.026,18 1.285.064,18 48,90 469.915,24 17,88 100.228,50 3,81 815.148,94

Despesas de Capital 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 1.048.000,00 1.097.597,36 654.292,90 59,61 385.853,89 35,15 308.351,45 28,09 268.439,01

Despesas Correntes 848.000,00 897.597,36 645.089,97 71,87 385.853,89 42,99 308.351,45 34,35 259.236,08

Despesas de Capital 200.000,00 200.000,00 9.202,93 4,60 0,00 0,00 0,00 0,00 9.202,93

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

7.223.000,00 7.258.566,43 3.004.272,61 41,39 2.371.237,86 32,67 2.242.573,25 30,90 633.034,75

Despesas Correntes 6.723.000,00 6.823.689,96 3.004.272,61 44,03 2.371.237,86 34,75 2.242.573,25 32,86 633.034,75

Despesas de Capital 500.000,00 434.876,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 5.382.000,00 5.346.000,00 1.540.314,45 28,81 1.057.992,89 19,79 1.022.266,95 19,12 482.321,56

Despesas Correntes 5.382.000,00 5.346.000,00 1.540.314,45 28,81 1.057.992,89 19,79 1.022.266,95 19,12 482.321,56

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

105.064.400,00 104.970.217,38 48.162.653,56 45,88 25.222.263,45 24,03 20.389.771,15 19,42 22.940.390,11

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV +
XXXIII)

48.256.000,00 51.755.579,95 26.283.165,35 50,78 17.821.155,17 34,43 13.297.039,88 25,69 8.462.010,18

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

124.361.200,00 122.632.122,06 72.218.858,41 58,89 32.568.544,89 26,56 22.419.068,01 18,28 39.650.313,52

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

15.644.148,00 11.067.503,34 4.294.132,91 38,80 2.963.446,36 26,78 1.302.597,55 11,77 1.330.686,55

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII
+ XXXVI)

2.782.000,00 2.773.000,00 681.420,74 24,57 400.814,13 14,45 320.758,37 11,57 280.606,61
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VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

9.034.500,00 8.913.944,98 3.428.087,50 38,46 2.790.627,91 31,31 2.568.103,12 28,81 637.459,59

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

30.500,00 30.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

16.498.700,00 18.023.896,74 10.040.422,96 55,71 7.608.577,29 42,21 5.717.390,49 31,72 2.431.845,67

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

216.607.048,00 215.196.547,07 116.946.087,87 54,34 64.153.165,75 29,81 45.624.957,42 21,20 52.792.922,12

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

104.583.900,00 104.583.900,00 47.850.551,62 45,75 24.910.171,51 23,82 20.260.007,45 19,37 22.940.380,11

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

112.023.148,00 110.612.647,07 69.095.536,25 62,47 39.242.994,24 35,48 25.364.949,97 22,93 29.852.542,01

FONTE: SIOPS, Minas Gerais08/07/26 10:55:54
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Não foi possível carregar o Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar: o serviço do Fundo Nacional de Saúde (InvestSUS), que fornece esses dados, está temporariamente indisponível ou
demorou para responder. Por favor, tente novamente mais tarde.

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

De acordo com as informações declaradas no SIOPS, do total da despesa com saúde do seu  município,  47,11%  são  financiados  por  recursos  transferidos  por  outras  esferas  de  governo, 
sendo  87,53%  dessas  transferências  de  origem  da  União.  Estes  indicadores  demonstram  o  grau  de independência em relação a repasses de recursos de outras esferas no financiamento
da saúde local.   A despesa com saúde financiada por  recursos próprios municipais  representou 24.11 % da  receita  de  impostos  e  transferências  constitucionais  e  legais.  Este  indicador 
informa,  a  partir  dos  dados declarados pelo Gestor do SUS, se o município aplicou ou não o percentual mínimo fixado  pela LC nº 141/2012.  No entanto, ressalta-se que compete ao
Tribunal de Contas, no âmbito de suas atribuições,  verificar a aplicação dos recursos mínimos em ASPS de cada ente da Federação sob sua jurisdição,  sem prejuízo das informações
declaradas no SIOPS pelo gestor do SUS. Ademais, o SIOPS disporá  no  sistema  6º Bimestre  de Módulo  específico  de Controle Externo,  denominado MCE,  para  registro  das
informações apuradas pelo Tribunal de Contas, sendo que o percentual apurado por esse órgão  deverá prevalecer sobre o declarado pelo Gestor do SUS. 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 12/08/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 12/08/2026.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não tivemos auditorias no período.
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11. Análises e Considerações Gerais

Os dados consolidados devem ser apurados ao final do 3º quadrimestre, sendo o final do exercício de 2026.

 
RODRIGO INACIO ALVES GAZETO 

Secretário(a) de Saúde 
SANTA LUZIA/MG, 2026
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS

MUNICÍPIO: SANTA LUZIA 
1º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2026 

Parecer do Conselho de Saúde

SANTA LUZIA/MG, 12 de Agosto de 2026 

Conselho Municipal de Saúde de Santa Luzia
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