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MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 003/2016

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, TORNA PUBLICO que, no periodo indicado estario abertas
inscricdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, a fim de selecionar
candidatos para a contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico das fungées profissionais nas creches,

que, a priori, receberao a denominagéo de UMEI — Unidade Municipal de Educacéo
Infantil.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos e
eventuais aditamentos previstos em lei, assim como, pelas instrugées,
comunicagdes e convocacdes dele decorrentes, obedecido o que manda a Lei
Municipal n°® 3.223/2011 e da Lei Municipal n° 3.475/2014.

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera, para efeito de
contratacao, de 01 (um) ano, contado da data da homologagéo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

1.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar as informacées que serao
divulgadas sobre o Processo Seletivo Publico Simplificado no Pago Municipal.

1.4. A aprovagio nesta selecao constitui requisito para a contratagéo, entretanto,
nao gera direito a contratagéo, apenas a expectativa.

1.5. O presente Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao preenchimento

das seguintes vagas abaixo: : g
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CARGO/VAGASIFORMAGAO MINIMA EXIGIDA

Professor para a Educacao Infantil (12 vagas): Licenciatura plena em
Pedagogia ou Normal Superior.

1.6. O processo seletivo sera composto de 02 (duas) etapas, sendo a primeira,
prova objetiva nos conteldos lingua portuguesa e conhecimentos especificos de
educag&o infantil e legislagao (Anexo ll), de carater eliminatério e classificatorio; e a
segunda, entrevista com psicologos da Secretaria Municipal de Educagdo, de
carater eliminatério e classificatério.

1.7. Os contratos provenientes deste Processo Seletivo Simplificado poderao ser
rescindidos nos termos do art. 4° da lei n°® 3.223/2011 e da Lein® 3.475/2014.

2.  INSCRIGOES, REQUISITOS, CRONOGRAMA E CONTEUDO
PROGRAMATICO:

2.1. Inscrigdes:

2.11. O candidato devera entregar em um envelope, que sera lacrado apés
conferéncia com os originais, os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigo (Anexo );

b) Curriculum Vitae contendo: telefone de contato e enderego eletronico (e-mail), se
houver.

2.1.2. No ato da inscricdo, nio sera aceita, em nenhuma hipétese, pendéncia de
documentos, sendo eliminado do processo seletivo o candidato que, por qualquer
motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas. Sera admitida apenas uma
inscrigao por candidato e nao sera cobrado nenhum tipo de taxa.

2.1.3. A ficha de Inscricao devera ser entregue pessoalmente pelo candidato, no
horario de 08:00 horas as 17:00 horas, na Secretaria Municipal de Educacédo de
Santa Luzia, localizada a Avenida VI, n°. 50, Bairro Carreira Comprida — Santa
Luzia/MG.

W
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2.2. Requisitos:

2.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado e gozar das prerrogativas previstas na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente aquelas
previstas no §1° do art. 12;

2.2.2. Estar em dia com as obrigag¢des resultantes da legislacao eleitoral e, se for do
sexo masculino, também com o servigo militar:

2.2.3. Nao possuir antecedentes criminais;

2.2.4. Ter idade minima de dezoito anos completos na data do encerramento das
inscricoes;

2.2.5. Possuir a escolaridade e demais requisitos exigidos, de acordo com o quadro
de vagas e remuneracio;

2.3. Cronograma:

2.3.1. Publicagao e Divulgagao do Edital: 07 de junho a 10 de junho de 2016;
2.3.2. Periodo de Inscrigdes: 07 de Jjunho a 10 de junho de 2016:;
2.3.3. Prova Objetiva: 12 de junho de 2016;

2.3.4. Divulgacao do resultado e Publicagdo das datas de entrevistas: 14 de junho
de 2016;

2.3.5. Prazo para recurso: 15 e 16 de junho de 2016;
2.3.6. Entrevistas: 17 e 18, de junho 2016;
2.3.7. Resultado final: 20 de junho 2016;

2.3.8. Convocagéo dos candidatos aprovados e Entrega dos documentos: 21 e 22
de junho de 2016;

2.3.9. Curso Preparatério: 23 a 24 de junho de 2016;
2.3.10. Inicio do exercicio: 27 de junho de 2016.

2.4. Contetudo programatico:

2.4.1. O Contelido programatico encontra-se no ANEXO Il desse Edital.
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3. DAS PRINCIPAIS ATRIBUIGOES DO CARGO:

3.1. Professor para a Educagio Infantil - Planejar atividades pedagdgicas,
ministrar aulas, propiciando aprendizagens significativas das criangas; Participar do
planejamento, execugdo e avaliagao de projetos e atividades que proporcionem a
ampliagdo do universo cognitivo da crianca, contemplando os seguintes eixos de
trabalho: Corpo e Movimento, Musica, Artes Visuais, Linguagem Oral e Escrita,
Natureza e Sociedade e Matematica; Realizar os planejamentos, registros e
relatorios solicitados; Participar do processo de planejamento das atividades da
escola; Cooperar na elaboragdo, execugado e avaliacdo do Plano Politico
Pedagogico da Unidade Escolar; Elaborar projetos e planos de aula, atendendo a
tecnologia educacional e as diretrizes do ensino: Executar o trabalho docente em
consonancia com a proposta pedagégica da rede municipal de ensino; Contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino; Participar das reunides de pais,
reunides pedagogicas, encontros de formagéo, seminarios e outros, promovidos
pela Secretaria Municipal de Educaco; Participar dos processos coletivos de
avaliagéo do proprio trabalho e da Unidade Escolar com vista ao melhor rendimento
do processo de ensino-aprendizagem, replanejando sempre que necessario;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Acompanhar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento
escolar; Observar e registrar o processo de desenvolvimento das criangas, tanto
individual como em grupo, utilizando os registros descritos no regimento escolar;
Participar de reunides de estudo, conselhos de classe, encontros, seminarios,
atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos, tendo em vista o seu
constante aperfeicoamento para melhoria da qualidade de ensino; Cooperar com os
servicos de administragcdo escolar, planejamento, supervisao e orientagao
educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material
docente; Manter-se atualizado sobre a legislagao de ensino; Seguir as diretrizes do
ensino, emanadas do 6rgdo superior competente; Participar da elaboragio do
regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola; Manter a pontualidade e
assiduidade; Preencher a documentagéo solicitada pela coordenagao/superviséo e
entrega-la no prazo estipulado; Manter o bom relacionamento com os alunos, pais e
colegas de trabalho; Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.
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4. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo, desde que as atribuicGes e aptiddes especificas estabelecidas
para o cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

4.2. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, o
candidato deficiente que pretenda concorrer as vagas reservadas por forca de lei
devera declarar essa condigzo na ficha de inscricao.

4.3. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia devera preencher o requerimento do Anexo IV e
encaminhar Laudo Médico, original ou copia autenticada em servigo notarial e de
registros (Cartério de Notas), expedido nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores ao
término das inscrigdes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca — CID - com a provavel causa da deficiéncia.

5. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

5.1. As provas serdo aplicadas na cidade de Santa Luzia/MG, na data provavel de
12 de junho de 2016, na Escola Municipal Dona Quita, localizada na Rua Toté
Marcelino, n°® 361, bairro Adeodato, no horario de 09:00 horas as 11:00 horas.
5.2. Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos
antes do horario previsto para o inicio da realizagdo das provas, munidos de
documento de identidade original oficial com foto, de caneta azul ou preta, lapis e
borracha.

5.3. O tempo permitido para realizagao das provas sera de 2 (duas) horas para o
cargo. Nao sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas
antes de decorridas 1 (uma) hora do inicio das provas.

5.4. Durante o periodo de realizagéo das provas, n&o sera permitida qualquer
espécie de consulta ou comunicagso entre os candidatos ou entre estes e pessoas
estranhas, oralmente ou por escrito, assim como n3o sera permitido o uso de livros,
cddigos, manuais, impressos, anotagbes ou quaisquer outros meios. W
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5.5. Sera proibido, durante a realizagao das provas, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, relégio, pagers, bip, agenda eletrénica, calculadora,
walkman, notebook, paimtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico.

5.6. A avaliagao sera entregue juntamente com o gabarito.

6. CARGO, FORMAGAO, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

6.1. Os cargos, formagdes, carga horaria e remuneragdo serdo em conformidade
com o quadro abaixo:

. Carga .
Cargo Formacao e Remuneracgao
Horaria
P i P i 24 h
rofess?r para. a | Superior em. edagogia ou ora§ R$ 1.849 55
Educacéo Infantil Normal Superior semanais

7. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

7.1. Somente sera considerado classificado o candidato que, cumulativamente
obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos distribuidos no conjunto
de conteudos da Prova Objetiva.

7.2. Os candidatos seréo aprovados pela seguinte ordem de prioridade: classificagéo
na prova objetiva e desempenho na entrevista.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera interposicao de recurso fundamentado a Secretaria Municipal de
Educacéo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a publicagéo do resultado.
8.2. O modelo para interposigao de recurso & do Anexo lil.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS w
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9.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado constitui requisito para a contratacao,
mas nao gera direito & contratagao.

9.2. Informagdes poderao ser obtidas na Secretaria Municipal de Educacéao ou por
meio dos telefones (31) 3642-4589, 3641-5250 ou 3641-5820.

9.3. Os prazos estabelecidos neste regulamento sdo preclusivos, continuos e
comuns a todos os candidatos, nao havendo justificativa para o ndo cumprimento
destes.

9.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Publico Simplificado é de 01 (um)
ano, contado da data de homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado
uma vez por igual periodo.

9.5. A Secretaria Municipal de Educacéo de Santa Luzia/MG néo se responsabiliza
por problemas de comunicacao que possam, porventura, impedir o contato com o
candidato, quando este se tratar de problemas técnicos de rede de operacdo de
telefonia ou internet, ou ainda da incorreta prestacdo destas informagdes por parte
do candidato.

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educagido de Santa Luzia/MG
nomeada pela Portaria n® 18.134, de 06 de Junho de 2016.

9.7. Todas as informagoes referentes a este Edital e ao Processo Seletivo
Simplificado ser&o publicadas no Paco Municipal.

 P— ' Santa Luzia, 06 de Junho de 2016.
Frefeitura Municipal de Santa Luzia

pusLICADO em5 106 1 /6.
NOME:_Maria Emiliq A}
MATRICULA, _ Mat. 9240
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MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 003/2016

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Cargo: PROFESSOR PARA EDUCACAO INFANTIL

CONHECIMENTOS:

Legislagdo: O candidato devera ter conhecimento pertinente a Educacao: 1.
LDB 9394/96 atualizada em 19/03/2015. 2. Diretrizes Curriculares Nacionais. 3.
PNE (Plano Nacional de Educacéo) 2014/2024 em movimento.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:
LDB 9394/96 atualizada em 19/03/2015, portal. mec.gov.br.

Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacgéo Infantil 2010 - Brasil. Ministério
da Educacédo. Secretaria de Educagio Basica.Diretrizes curriculares nacionais
para a educacao infantil /

Secretaria de Educacgdo Basica. — Brasilia : MEC, SEB, 2010.36 p. : il./ISBN: 978-
85-7783-048-0. 1. Educacao Infantil. 2. Proposta Pedagdgica. |. Titulo. portal.
mec.gov.br.

PNE - Plano Nacional de Educagdo. 2014/2024 em movimento. portal.
mec.gov.br.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE EDUCAGCAO INFANTIL: O candidato
devera ter conhecimento sobre: 1. As fases de desenvolvimento do desenho
infantil. 2. O portfélio como instrumento de avaliacéo. 3. Consciéncia Fonoldgica
na Educacgéo Infantil. 4. Desenvolvimento Infantil segundo Piaget. 5. Brincar,
cuidar e educar. 6. Escola Tradicional x Escola Contemporanea. 7. Educacao

Fisica na Educagdo Infantil. 8. Estimulacdo do bebé. 9. Rotina na Educagéao
Infantil.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:
BRASIL. Ministério da Educacdo e do desporto/ Secretaria da Educacéo.

Referencial Curricular Nacional para Educacéo Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
Volume 1,2 e 3.

DERDYR, Edith. Formas de pensar o desenho: desenvolvimento do grafismo
infanti. 2. ed. Sao Paulo: Scipione, 1994.

COX MAUREEN, Desenho da crianga — traducdo Evandro Ferreira. 3° Ed. Sao
Paulo: Martins Fontes, 2007. Psicologia e Pedagogia.

REA‘ME, Eliane. Matematica no dia a dia da Educacéo Infantil, rodas, cantos,
brincadeiras e histoérias — 2°Ed. Sao Paulo Livraria Saraiva Editora Saraiva 2013

REAME, Eliane. Matematica na Educacdo Infantil. Sequéncias Didaticas e
Projetos de Trabalho — 2°Ed. S&o Paulo Livraria Saraiva Editora Saraiva 2013.

TONUCCI, Francesco. Com Olhos de Crianga/Francesco Tonucci; trad. Patricia
Chittoni Ramos. - Porto Alegre. Artes Médicas, 1997. 1. Educacao Infantil. I.
Titulo.




BRANDAO, Ana Carolina Perrusi. ROSA, Ester Callnd de Sousa. Ler e Escrever
na Educacgdo Infantil: discutindo praticas pedagoégicas. 2 Ed. Belo Horizonte.
Editora Auténtica, 2011.

http://www.cerebromente.org.br. As fases do desenvolvimento segundo Piaget.

Raizer, Cassiana Magalhdes. Portfdlio na educacgdo infantil: desvelando

possibilidades para a avaliacdo formativa/Cassiana Magalhdes Raizer. —
Londrina, 2007. 169f. : il.

AYOUB, Eliana. Reflexdes Sobre a Educagao Fisica na Educacgéo infantil.
https://scholar.qooqle.com.br/scholar?q=reflexées+sobre+a+educacéo+f|’sica+na
+educagao-+infantil+eliana+ayoub.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira e HORN, Maria da Graga Souza. Projetos
Pedagdgicos na Educacio Infantil. Porto Alegre. Artmed, 2008.
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