PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

Secretaria Mun. de Administrago e Gestfo de Pessoas
Processo Administrativo N°: 47/2019
Pregdo Eletronico SRP n°® 29/2019.

Objeto: Contratagdo de empresas especializadas visando a prestagio de servigos médicos em
Atencéo Basica/Estratégia de Satide da Familia, conforme as especificacdes e
quantidades descritas nos Anexos I e II deste Edital

Recorrente: SERMEP - SERVICOS MEDICOS LTDA - ME.

Recorrida: RCS EIRELI

Conhego do recurso interposto pela licitante SERMEP -
SERVICOS MEDICOS LTDA, eis que préprio e
tempestivo.

No  mérito, decido negar-lhe provimento, pela
fundamentagdo constante da decisio do Pregoeiro.

Santa Luzia/MG, 22 de maio de 2019

T%MAS L%fETA ALVARENGA

Secretario Mun. de Administraciio e Gestdo de Pessoas

Excelentissimo Senhor Secretirio Mun de Administraciio e Gestio de Pessoas,

1. Das Preliminares
Em sede de admissibilidade recursal, foram preenchidos os requisitos de legitimidade,

interesse processual, tempestividade, fundamentagfo e pedido de nova decisdo.

2. Breve Relatorio

Trata-se de Recurso Administrativo interposto tempestivamente pela licitante
SERMEP - SERVICOS MEDICOS LTDA, por meio de seu representante legal e com
fundamento nas Leis n® 10.520/2002 e n° 8.666/93.

Insurge-se a Recorrente contra ato do pregoeiro que, na sessdo realizada em 08 de

maio de 2019, acolheu a documentagdo e declarou vencedora do certame a licitante RCS
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EIRELI na oportunidade manifestou a intengdo de interpor recurso sustentando, em linhas
gerais, que o atestado de capacidade técnica apresentado pela recorrida nfo condiz com o
objeto deste certame, o que foi sustentado em sua raz&es de recurso.

A recorrente alega que a empresa declarada vencedora apresentou atestado de
capacidade de atividades médicas plantonistas correspondente a média e alta complexidade de

saude, desatendendo o item 9.7.2 ¢/c 1.1 do edital.

A recorrente alega ainda a incompatibilidade das atividades do 6rgdo atestante —
atividades auxiliares de média e alta complexidade — vedag8o ao atendimento a saide béasica.
Isso porque o atestado de capacidade apresentado pela empresa RCS EIRELI foi expedido pela
Instituicdo de Cooperagdo Intermunicipal do Médio Paraopeba — i.CISMEP, Consércio
Publico, que, conforme informagfo extraida de seu sitio eletrnico, “é uma institui¢do publica
de municipios que tem o objetivo de desenvolver, em conjunto, a¢des e servigos que venham a
complementar a assisténcia & saide da populagdo da microrregifio” .1, sendo que o estatuto de
constitui¢do vigente & época da expedic¢dio do atestado (ano de 2016) é claro ao delimitar as
atividades de satide do consdrcio a média e alta complexidade, desviando assim, do objetivo da

presente licitagdo, qual seja, atuag@o na drea primaria.
3. Decisdo

Da analise das razdes apresentadas pela empresa SERMEP - SERVICOS MEDICOS
LTDA, atento aos seus argumentos, conhec¢o do recurso apresentado.

Encaminhado os documentos & Secretaria Mun. de Saide, para andlise e
consideracdes, a mesma se manifestou por meio da Comunicacido Interna de N°: 258/2019,

datada de 21/05/2019, conforme transcrevo abaixo:
“..1 — Sobre o recurso interposto pela empresa SERMEP - SERVICOS MEDICOS

LTDA, sob a alegagdo de que o atestado de capacidade técnica apresentado pela
empresa RCS EIRELI nédo condiz com o objeto deste certame, cumpre salientar que:
A exigéncia de apresentagéio, para habilitagdo, de atestado(s) de capacidade técnica,

comprovando a aptiddo para desempenho de atividades pertinente e compativel com o |
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objeto da licitag8io, estd em prefeita consondncia cm as disposi¢des da Lei 8.666/93 e
alteragdes fixadas no inciso II do seu art. 30, verbis:
“Art. 30. A documentagdo relativa & qualificagdo técnica limitar-se-4 a: ...
Il — comprovacio de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da

licitagdo...

Entendemos, como o préprio Tribunal de Contas da UniZo que o termo “compativel”
ndo significa igualdade. Vejamos o verbete do Plenario daquele Tribunal abaixo

transcrita:

“deve-se ter em mente que este tribunal tem precedentes no sentido de que a
compatibilidade entre os servigos anteriores e o servigo licitado deve ser
entendida como condicdo de similaridade e ndo de igualdade.” Acdrdido
1.140/2005-Plenario.

Desta forma sob a nossa 6tica, concluimos que exigir igualdade na comprovagdo, por
qualquer licitante, da aptiddo para desempenho do objeto licitado € desatender as

vedagdes constantes do inciso [ do § 1° do Art. 3° da Lei 8.666/93 e alteragdes, verbis:
“§ 1° E vedado aos agentes ptiblicos:

I — admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagfo, clausulas ou
condigles que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu cardter
competitivo, inclusive nos casos de sociedades cooperativas, e estabelecam
preferéncias ou distingdes em razdo da naturalidade, da sede ou domicilio dos
licitantes ou de qualquer outra circunstdncia impertinente ou irrelevante para o
especifico objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §§ 5° a 12° deste artigo e

no art. 3° da Lei n® 8.248, de 23 de outubro de 1991;”

Além disto, em que pese a exaustiva gindstica da recorrente para demonstrar que os
servicos médicos da Atengdo Bésica sfo diferentes de servigos médicos de média e
Alta complexidade, pelo tnico fato de ser servigos médicos, entendemos, SMIJ, que
demonstrada estd a compatibilidade e pertinéncia entre o objeto licitado e o objeto

descrito no atestado de capacidade técnica da empresa recorrida.

Por tais razSes, entendemos deva ser mantida a decisfio do Senhor Pregoeiro que/

)
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Ante todo o exposto, sem nada mais evocar e entendendo que as questdes levantadas e
apresentadas pela empresa SERMEP - SERVICOS MEDICOS LTDA, ndo tem fundamento
para prosperar. Conforme demonstrado, o TCU considera que a comprovagio de capacidade
técnica requer apenas similaridade, neste viés, desclassificar a vencedora sob esse argumento
representaria restri¢éo ao cardter competitivo do certame.

Portanto, nego provimento ao recurso a fim de manter a habilitagdo da empresa RCS

EIRELL

Santa Luzia, 22 de maio de 2019.

Carlos José C. Martins
Pregoeiro
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