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MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

RESOLUCAO N° 04, DE 06 de NOVEMBRO de 2019

Dispbe sobre a escolha e indicagdo de servidor aos
cargos de Diretor (a) e Vice-Diretor (a) de Escola
Municipal/Unidade Municipal de Educagsio Infantil —

UMEI de Santa Luzia, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, no uso de suas atribui¢Ges legais, nos

termos do inciso I do art. 81 da Lei Orgénica Municipal, e

CONSIDERANDO que o art. 14 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional, estabelece que “Os sistemas de ensino definirdo as normas

da gestdo democrética do ensino piblico na educagdo basica, de acordo com as suas peculiaridades
()%
CONSIDERANDO que os cargos de Diretor Escolar e Vice Diretor escolar sio de livre

nomeacdo e exoneragdo, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, conforme o art. 102 da Lei n°
2.819, de 07 de abril de 2008, que “Dispde sobre o Estatuto, Plano de Cargos, Carreiras e

Remuneragdo dos Profissionais da Educacio do Municipio de Santa Luzia”;

CONSIDERANDO os dispositivos do Decreto n° 3.321, de 13 de julho de 2018, que “Institui
Comissdo Especial de estudo para elaboraciio de analise de viabilidade de implementacdo de

indicagdes diretas para Diretor ¢ Vice-Diretor das escolas municipais de Santa Luzia-MG”;

CONSIDERANDO que os ocupantes dos cargos de Diretor e Vice-Diretor devem possuir
conhecimento técnico sobre gestdo e educagdo, sendo imperiosa a regulamentagio do provimento dos

referidos cargos, a fim de se respeitar o Principio Constitucional de Gestdo Democritica;

CONSIDERANDO as demais normas regulamentares vigentes e pertinentes e a necessidade
de promover a gestdo competente e democratica das escolas municipais/Unidades Municipais de
Educagéo Infantil — UMEIs de Santa Luzia, buscando ampliar a participagdo da comunidade escolar
nas unidades de ensino da rede piblica municipal, principalmente indicando ao chefe do poder
executivo os nomes que realmente promovam uma educagdo piiblica e de qualidade em nosso

municipio.

el mﬂ@xu@

O
srmelindo Yarting Castang
Fota-

Av. VIII, n. 50, Bairro Carreira Comprida Sscretiio Municipal de Educagzo
Santa Luzia — MG / CEP 33.045-090 Mat. 32164



MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolugdo divulga as normas regulamentares para a realizagio do processo de
indicagdo ao chefe do poder executivo de servidor ao exercicio do cargo de Diretor (a) e de Vice-
Diretor (a) de Escola Municipal/ Unidade Municipal de Educagdo Infantil — UMEI e estabelece

critérios para o provimento dos cargos nos casos de afastamento temporario ou de vacéncia do titular.

Art. 2° O cargo de Diretor (a) e de Vice-Diretor (a) de Escola/UMEI, com carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais, sera exercido por Professor de Educacdo Basica — PEB II ou PEB 111, ou
por Especialista em Educagdo Bésica — Supervisor Pedagdgico, ocupante de cargo efetivo, contratado

pelo Processo Seletivo Simplificado ou contratado para o exercicio de fungdo publica,

Art. 3° A nomeagdo de servidor para exercer o cargo de Diretor (a) e de Vice-Diretor (a) de
Escola Municipal/UMEI é legitimada por ato exclusivo, conforme disposto em lei, do Prefeito

Municipal e formalizada por meio de publicagio nos 6rgos oficiais da Prefeitura.

CAPITULO I
DA INSCRICAO

Art. 4° Os servidores interessados em participar do processo de indicagdo de Diretor (a) e
Vice-Diretor (a) deverdo constituir chapa completa, composta por um candidato ao cargo de Diretor
(a) e por um ou mais candidatos ao cargo de Vice-Diretor (a), conforme quantitativo definido pelo
“COMPORTA atualizado” da Secretaria Municipal de Educagdo, para cada Escola

Municipal/UMEI, observando o Plano de Cargos e Salarios do Magistério e suas normas vigentes.

§1° Nado poderdo se inscrever no processo descrito no caput os servidores de empresa

terceirizada.

§2° As escolas que ndo comportam o cargo de Vice-Diretor (a), por ndo atenderem ao
quantitativo previsto em norma vigente, que estabelece a organizagdo do Quadro de Pessoal das
Escolas Municipais/UMEISs, constituirdo candidatura composta somente pelo candidato ao cargo de

Diretor (a).

Art. 5° A inscricdo da chapa deverd ser feita junto & Comissio Organizadora prevista no art.
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MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
§1° O candidato ao cargo de Diretor (a) ou de Vice-Diretor (a) somente podera se inscrever em

uma unica chapa, em uma tnica Escola Municipal/UMEI.

§2° Nao poderdo integrar a mesma chapa e/ou a equipe gestora da escola, conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme

disposto na Stimula Vinculante n® 13 do Supremo Tribunal Federal.

Art. 6° Poderé candidatar-se ao cargo de Diretor (a) ou de Vice- Diretor (a) o servidor que

comprove:

[ - ser Professor de Educagdo Basica — PEB II ou PEB III, ou Especialista em Educagdo
Basica Supervisor Pedagédgico, ocupante de cargo efetivo, contratado pelo Processo Seletivo

Simplificado ou por contrato para o exercicio de fungdo piblica;
II - estar em exercicio na escola em que pretende se indicado, respeitando a sua lotagdo;

IIT - comprovar tempo de exercicio por, no minimo 2 (dois) anos ininterruptos, apds a Gltima
movimentag@o & data da inscrigdo da chapa (ou seja, remogéo, lotagdo ou mudanca do exercicio) no
cargo de Professor de Educago Bésica — PEB IT ou PEB III, ou Especialista em Educagdo Bésica -

Supervisor Pedagégico, na Escola Municipal/UMEI para a qual pretende candidatar-se;

IV - possuir curso de Pedagogia Plena ou Licenciatura Plena na area de Educagdo ou

bacharelado/tecnélogo acrescido de formagio pedagégica de docentes;

V - estar em situacdo regular junto & Receita Federal do Brasil, ao Serasa e a outros orgéos

bancérios;

VI - estar apto a exercer plenamente a Presidéncia da Caixa Escolar, em especial, a

movimentagdo financeira e bancéria;
VII - estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

VIII - n#o estar, nos 5 (cinco) anos anteriores 4 data da escolha para o cargo, sofrendo efeitos

de sentenga penal condenatdria;

[X- Servidores que estejam respondendo por processos apurativos em qualquer érgdo da

prefeitura, mesmo que o processo ndo tenha ainda sua conclusdo, ndo poderdo participar do processo;

X - ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar em 6rgéo integrante da
Administrag&o Publica direta ou indireta, nos 5 (cinco) anos anteriores & data da escolha para o cargo,

observada, no que couber, a Lej n° 2.819, de 07 de abril de 2008, € a Lei n°® 1.474, de 10 de dezembro

de 1991;
CZ_r
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MUNICI{PIO DE SANTA LUZIA
XI - ndo possuir, comprovadamente, pendéncias financeiras e de prestagdo de contas ainda ndo

sanadas no exercicio de mandatos anteriores ou na atual gestdo da Caixa Escolar, nos termos da

legislagdo vigente;

Paragrafo Unico: As declaragBes s6 poderdo ser datas e assinadas pelo Secretdrio Municipal

de Educacdo e na sua auséncia pelo Servidor Fernando Luiz Coelho;

XII - possuir 03 (trés) anos de experiéncia na area da educagdio, a ser comprovada por

declaracdo de ente municipal, estadual, federal ou particular.

§1° O servidor que, no ato da inscrigdo, estiver exercendo o cargo de Diretor (a) ou de Vice-
Diretor (a) na Escola Municipa/UMEI para a qual pretende se candidatar fica dispensado da

comprovagio de tempo minimo de 2 (dois) anos de exercicio na escola, de que trata o inciso III.

§2° A chapa deverd apresentar, no ato de inscricdo, Plano de Gestdo que contemple as
dimensdes pedagdgicas, de pessoas, administrativa e financeira, na perspectiva democratica,

participativa e transparente, voltada para os resultados de aprendizagem dos estudantes.

§3° Os servidores de empresa terceirizada ndo poderdo ser candidatos e nem votar no processo

de escolha de que trata o caput.

Art. 7° Nas Escolas Municipais/lUMEIs em que n&o houver chapa inscrita para concorrer ao

processo, deverdo ser observadas as orientacdes a seguir, pela ordem:

[ - o Conselho Escolar, desde que devidamente composto e atuante, indicard servidor da

propria Escola Municipal/UMEI que atenda aos critérios do art. 6% e

IT - na falta de servidor cabera ao Secretario Municipal de Educa¢do indicar servidor que
esteja atuando na Rede Municipal de Ensino ou que tenha prestado servigos a educagdo do Municipio,
a qualquer tempo e que atenda, preferencialmente, aos critérios do art. 6°, excetuando-se os previstos

nos incisos II e III.

§1° A indicacgdo, pelo Conselho Escolar, desde que esteja em dia e atuante, ou pelo Secretério
Municipal de Educagéo, devera realizar-se até a data da posse dos demais Diretores e Vice-Diretores,
indicados pela comunidade escolar e devidamente acompanhada por servidores da Secretdria

Municipal de Educagio;

§2° A indicagdo, pelo Conselho Escolar, de servidores para exercer o cargo de Diretor (a) ou
de Vice-Diretor (a) seré feita em reunido realizada para esse fim, com registro em ata e assinatura dos
membros presentes, com ampla divulgagdo na comunidade escolar e devidamente acompanhada por

NN Y ey /YO
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MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
§3° Fica vedada a indicagZo, pelo Conselho Escolar, desde que devidamente composto ou pelo

Secretario Municipal de Educag@o, de candidatos ao cargo de Diretor (a) ou de Vice-Diretor (a) que
tiverem constituido chapa Unica no processo de escolha e que ndo tiverem sido escolhidos pela
comunidade escolar ou que tenha causado qualquer transtormo pedagdgico, administrativo ou

financeiro a escola ou a Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULO III
DA INDICACAO DA CHAPA PELA COMUNIDADE ESCOLAR

Art.8° A indicagdo da chapa, dentre as inscritas, sera realizada nas Escolas
Municipais/UMEIs, por indicagdo da comunidade escolar, em data prevista no cronograma, Anexo I

desta Resolugéo.
Art.9° A comunidade escolar apta a participar do processo de indicagdo compde-se de:

I - profissionais em exercicio na escola, na época da inscrigdo: servidores ocupantes de cargo
efetivo, de quaisquer das carreiras dos profissionais de educagdo basica ou de fung@o piblica estvel
ou contratada do processo seletivo simplificado ou contratada para o exercicio de fungdo publica,

exceto os servidores de empresa terceirizada;
IT - comunidade atendida pela escola:
a) estudante com idade igual ou superior a 14 (quatorze) anos; e

b) pais ou responsaveis por estudante menor de 14 (quatorze) anos, matriculado na Educagdo
Infantil ou no Ensino Fundamental, ou por estudante com idade igual ou superior a 14 (quatorze)
anos, impossibilitado de participar da indicagéo.

§1° Os membros da categoria “profissionais em exercicio na Escola Municipal/UMEI” que

atuam em mais de uma Escola Municipal/UMEI poderio participar da indicagdo em todas elas.

§2° Os membros da categoria “profissionais em exercicio na Escola Municipal/UMEI" que
estejam substituindo servidores afastados e aqueles cujo afastamento configurar efetivo exercicio

podera participar da indica¢do normalmente.

3° Os membros da categoria “comunidade atendida pela escola”, na condigdo de estudante
g P ¢
ou de pais ou responsaveis por estudante, em duas ou mais Escolas Municipais/UMEIs, poderdo

participar do processo de indicagdo em todas elas.
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MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
§4° Os membros das categorias citados no caput, sé terdo direito a um voto de indicagdo por

escola, independentemente de pertencer a mais de uma categoria ou segmento ou de possuir dois ou

mais filhos matriculados na Escola Municipal/UMEI.

Art.10. Qualquer alteragdo na composi¢do entre os membros das chapas podera ser feita no

prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo da indicagdo pela comunidade escolar.

Art.11. Em cada Escola Municipal/UMEI, serd considerada escolhida, pela comunidade

escolar, a chapa que obtiver o maior nimero de indicagdes validas.

§1° Nas Escolas Municipais/UMEIs onde houver apenas uma chapa inscrita, essa chapa sera

escolhida se obtiver mais de 50% (cinquenta por cento) das indicagdes validas.

§2° Nas Escolas MunicipaissfUMEIs onde o nimero de indicagdes for insuficiente para
aprovar a chapa unica, sera aplicado o disposto no art. 7°. Podendo neste caso serem indicados os

atuais gestores, apds avaliacdo da Equipe da Secretaria Municipal de Educaggo.

Art.12. Na hipdtese de duas ou mais chapas obterem o mesmo numero de indicacdes, o
titular da Secretaria Municipal de Educac@o submeterd & consideragdo do Prefeito Municipal o nome

do servidor indicado ao cargo de Diretor (a) que comprovar, pela ordem:
I — Maior disponibilidade de tempo e afinidade com a Comunidade Escolar;

[I- Maior capacidade técnica ¢ de didlogo com os gestores da Secretaria Municipal de

Educagio;
III - mais tempo de servigo prestado na Escola Municipal/UMEI,
IV - mais tempo de servigo no magistério publico municipal; e

V - idade maior.

CAPITULO IV
DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art.13. Em cada Escola Municipal/UMEI, o processo regulado por esta Resolugdo sera
coordenado por uma Comissdo Organizadora, composta de 3 (trés) a 5 (cinco) membros da
comunidade escolar, garantida a representatividade da categoria “profissionais em exercicio na
escola” e da “comunidade atendida pela escola”, definida em assembléia realizada para esse fim,

quando serd, também, eleito um dos membros para coordenar os trabalhos.
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MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
§1° O coordenador da Comissdo Organizadora deverd pertencer & categoria “profissionais em

exercicio na escola” e serd cadastrado para inserir os dados de cada etapa do processo de escolha de
Diretor (a) e Vice-Diretor (a), que seré disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educagdo, ndo
excluindo a responsabilidade da entrega da documentagdo do mesmo por escrito € assinado pela

comiss&o.
§2° Fica vedada a participagZo na Comissdo Organizadora:
I - do (a) Diretor (a) da escola;
IT - dos servidores que concorrerdo ao processo de escolha;

IIT - dos conjuges e parentes até o 2° (segundo) grau, ainda que por afinidade, dos servidores

integrantes das chapas inscritas;
IV - dos membros ou representantes do Poder Executivo ou Poder Legislativo; e
V - dos representantes de agentes politicos.

VI- de responsaveis pelos alunos que ndo possuem a guarda dos mesmos, reconhecida por
orgdos oficiais da justica;

Art.14 Compete & Comissdo Organizadora:

I - planejar, organizar, coordenar e presidir a realizago do processo, lavrando as atas das
reunides;

IT - divulgar amplamente as normas do processo;

IIT - receber e analisar as inscri¢des das chapas, com base nos critérios estabelecidos no art.
6°;

IV - dar ciéncia aos candidatos, por escrito, do deferimento ou indeferimento da inscri¢do, no

prazo maximo de 24 horas a contar do recebimento;

V' - possibilitar aos interessados acesso & proposta pedagdgica e a outros documentos e

registros da escola;

VI - coordenar a divulgagdo das chapas inscritas, zelando pelos principios éticos que devem

nortear o processo de escolha;
VII - organizar as listagens dos participantes da indicacdo, conforme estabelecido no art. 9%

VIII - convocar a comunidade escolar para participar do processo, mediante edital que devera
ser afixado na escola com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia do inicio da

indicacdo;
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MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
IX - designar e orientar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, os

componentes das mesas receptoras e escrutinadores, assim como o fiscal indicado pelas chapas;

X - receber, analisar e responder, no prazo maximo de 1 (um) dia 0til do recebimento, o

pedido de reconsideragéo, previsto no art. 31; e

XI - por meio do Coordenador, inserir os dados de cada etapa do processo e o resultado final

da indicacdo, em documentagdo propria, fornecida pela Secretaria Municipal de Educagéo;
Art.15 Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

[ - orientar e acompanhar o processo de indicagdo de Diretor (a) e Vice-Diretor (a) nas

Escolas Municipais/UMEIs;

IT - receber, analisar e responder, em caréater conclusivo, no prazo maximo de 2 (dois) dias

tteis do recebimento, o recurso interposto pelo interessado, previsto no paragrafo tinico do art. 32;

IT - monitorar a inser¢cdo e a entrega, pelo Coordenador da Comissdo Organizadora, dos
dados de cada etapa do processo de indicagdo de Diretor (a) e Vice-Diretor (a) das Escolas
Municipais/UMEISs;

IV - impugnar escolhas que ndo atendam aos principios estabelecidos nesta Resolug&o;

V - as ocorréncias ndo previstas nesta Resolug8o, 0s casos omissos e os casos duvidosos serdo

resolvidos por Comisséo a ser constituida pelo Secretario Municipal de Educagdo; e

VI - os itens desta Resolugo poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagBes ou acréscimos,
circunsténcia que serd comunicada em errata, ato complementar, edital, aviso ou outro ato que

promova a sua transparéncia.

CAPITULO V
DA DIVULGACAO DAS CHAPAS

Art.16. A Comissdo Organizadora, de comum acordo com os candidatos e com o devido
registro em ata, promoveré reunides, no recinto escolar, para divulgagéo das chapas inscritas, quando
o candidato ao cargo de Diretor (a) apresentard & comunidade escolar seu Plano de Gestdo, conforme

disposto no §2° do art. 6°.

Pardgrafo Gnico. As reunides, de que trata este artigo, deverdo ser realizadas em todos os

turnos e em horarios diferenciados. para possibilitar a participagio do maior niimero de integrantes da
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Art.17. Cabe a Comissdo Organizadora planejar, organizar e coordenar as atividades de

divulgag@o das propostas de trabalho das chapas, no recinto da escola, respeitadas as disposigdes

desta Resolugdo, de modo a garantir a lisura do processo.

Paragrafo Ginico. E vedado &s chapas concorrentes utilizagio de meios que caracterizem
abuso de poder econdmico, tais como, transporte dos habilitados, indicagdo e distribuicio de brindes,
camisetas, lanches, cesta basica, divulgagdo em vias publicas por meio de sonorizagdo, vinculagio a
representantes e/ou a partidos politicos, a representantes ¢ membros do Poder Executivo e
Legislativo, em desrespeito aos Principios da Legalidade, Moralidade, Transparéncia e outros. Nio

podendo também prometer agdes que compete exclusivamente a Secretaria Municipal de Educaggo.

Art.18. As atividades de divulgag@o serdo encerradas 24 (vinte e quatro) horas antes do

inicio da votag#o pela comunidade escolar.

Art.19. Os meios de comunicagdo ndo oficiais como as redes sociais, s6 poderdo ser
utilizadas depois de amplamente discutidos entre as chapas e a comissdo organizadora, devendo para
isto ocorrer registro em ata, devendo as chapas e comissdo organizadora resguardar o nome da escola,
da prefeitura e da Secretaria Municipal de Educagdo, podendo inclusive excluir do processo

manifestagdes de ofensas aos seus representantes.

CAPITULO VI
DA VOTACAO E DA APURACAO DOS VOTOS

Art.20. O processo de indicagdo e de apuragdo das indicagdes serd realizado na prépria
escola e conduzido por mesas receptoras, sob a coordenagio da Comissdo Organizadora e de

representantes da Secretaria de Municipal de Educacio.

Paragrafo unico. O nimero de mesas receptoras serd definido pela Comissdo Organizadora,
conforme as necessidades de cada Escola Municipal/UMEI, considerando o nimero de pessoas que

irdio participar da indicagdo.

Art. 21. Cada mesa receptora serd composta por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente,
escolhidos pela Comissdo Organizadora entre os habilitados 4 indicagdo € os autorizados conforme o
inciso XII do art. 14, com antecedéncia de, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas do inicio da
indicagdo.

§1° Ao Presidente da mesa receptora, indicado pelos membros titulares, competira garantir a

ordem no local e o direito ao sigilo e 4 liberdade de escolha de cada participante da indicagdo.

C oottt
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MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
§2° Ao Secretério da mesa receptora, indicado pelo Presidente, competira, durante o processo

de indicacdo, registrar as ocorréncias em ata circunstanciada que, ao final da indicagdo, seré lida e

assinada por todos 0s mesarios.

§3° Nenhuma pessoa ou autoridade estranha & mesa receptora poderd intervir, sob pretexto

algum, nos trabalhos da mesa, exceto os componentes da Comissdo Organizadora, quando solicitados.

§4° Ndo poderdo integrar a mesa receptora os candidatos, seus conjuges e parentes até o 2°
grau, ainda que por afinidade, ou qualquer servidor investido no cargo de Diretor (a) ou de Vice-
Diretor (a) da Escola Municipal/UMEI e pessoas que possuam vinculo com representantes do Poder

Legislativo.

Art.22. A Comissdo Organizadora deverd, antes do inicio do processo de indicagdo, fornecer

aos componentes das mesas receptoras as listagens dos possiveis participantes da indicag&o.

Art.23. A mesa receptora de votos devera identificar o participante da indicagdo, mediante
apresentacdo de documento de identificagdo com foto ou, na falta deste, por reconhecimento, por se

tratar de pessoa da comunidade escolar.

Art.24. A relagdo das chapas com os respectivos nimeros serd colocada em local visivel, nos

recintos onde funcionardo as mesas receptoras.

Art.25. A indicacdo sera dada em cédula nica, que devera conter o carimbo identificador da
Escola Municipal/UMEI, a rubrica de um dos membros titulares da Comisséo Organizadora e de um

dos mesarios.

§1° Para efeitos do disposto nesta Resolugdo, consideram-se indicagdes vélidas as destinadas
as chapas, as indicagdes em branco e as nulas, ndo poderdo ser contabilizadas para nenhuma chapa,

por corresponderem & livre manifestagio da vontade dos indicantes.

§2° Cabera & mesa escrutinadora decidir se a indicagfo ¢ vélida ou néo, nos casos em que nao

identificar com clareza a vontade do indicante.

Art.26. As mesas receptoras, apos o encerramento da indicagd@o, deverfio lacrar as urnas,
elaborar, ler, aprovar e assinar a ata de ocorréncias e, imediatamente, assumir fungdes de mesas

escrutinadoras, que se encarregardo da imediata apuragao das indicagdes depositadas nas urnas.

Art27. Antes de serem abertas as urnas, a Comissdo Organizadora verificara se ha nelas
indicios de violagdo, devendo comunicar, imediatamente, a Secretaria Municipal de Educagéo que,
mediante a comprovagdo da violagdo da urna, fard sua anulagdo ou ndo, caso este fato néo altere o

processo.
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Art.28. A apuragdo das indicagBes serd feita em sessdo Gnica, aberta & comunidade escolar,

em espago do recinto escolar, previamente definido pela Comissdo Organizadora.

Art.29. A mesa escrutinadora, antes de iniciar a apuragfo, devera contar todas as cédulas de

indicagdo, conferindo o total com o niimero de indicantes.

Art.30. Se constatados vicios ou irregularidades que indiquem a necessidade de anulagio do
processo, cabera & Comisséo Organizadora dar imediata ciéncia do fato a Secretaria Municipal de
Educacdo, que decidird se o caso é ou nfio de anulagio e procedera a seus devidos registros para as

providéncias cabiveis.

(4]

Art31. Concluida 2 apuragdo das indicagdes e, depois de elaborada, lida, aprovada

assinada a ata de resultado final, todo o material devera ser entregue & Comissdo Organizadora para:

I - verificar a regularidade da documentagio do escrutinio;

-

Il - verificar se a contagem das indicagdes estd aritmeticamente correta e proceder

recontagem, de oficio, se constatada a existéncia de erro material;
III - decidir sobre eventuais irregularidades registradas em ata;

IV - registrar no formuldrio “Ata de Resultado Final” a soma das indicagdes por chapa e a

soma das indicagdes brancas e nulas;

V - proclamar escolhida pela comunidade escolar a chapa que obtiver o maior nimero de

indicagdes validas;

VI - proclamar escolhida a chapa unica que obtiver mais de 50% (cinqlienta por cento) das

indicacSes vilidas;

VII - divulgar, imediatamente, 4 comunidade escolar o resultado final do processo de escolha;

VIII - encaminhar ao Secretdrio Municipal de Educagio o nome indicado pela comunidade

para proceder 4 Gestdo Escolar.

CAPITULO vII
DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO E RECURSOS

Art.32. O candidato que se sentir prejudicado, por motivo de indeferimento de sua inscrigdo,

podera solicitar, em primeira instincia, & Comissdo Organizadora, reconsidera¢dio, devidamente

-@;@%é{
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fundamentada e instruida com documentag@o comprobatdria, no prazo maximo de 01 (um) dia atil do

indeferimento.

Pardgrafo tnico. A resposta sobre o pedido de reconsideragfo sera fornecida ao interessado,

no prazo maximo de 01 (um) dia Gtil do seu recebimento, pela Comissdo Organizadora.

Art.33. No caso de recusa da reconsidera¢@o prevista no art. 31, o candidato podera interpor,
em segunda instdncia, & Secretaria Municipal de Educacdo, recurso, devidamente fundamentado e
instruido com documentagdo que comprove o seu pedido, no prazo maximo de 2 (dois) dias tteis do

pronunciamento da Comissdo Organizadora.

Paragrafo unico. A resposta sobre o recurso, em cardter conclusivo, serd fornecida ao
interessado, no prazo maximo de 2 (dois) dias tteis da interposicdo. Lembrando sempre que o cargo
de Diretor € de Vice-Diretor é de livre nomeagdo e exoneragdo do chefe do poder executivo

municipal, conforme estabelecido em lei prépria.

Art.34. Os pedidos de reconsideragdo e os recursos ndo tém efeito suspensivo do processo de

indicagao.

CAPITULO VIII
DO PROVIMENTO DO CARGO DE DIRETOR (A) E DE VICE — DIRETOR (A)

Art35. O titular da Secretaria Municipal de Educagdo submeterd a decisdo do Prefeito
Municipal, para nomeagéo, os nomes dos servidores indicados para exercer o cargo de Diretor (a) de

Escola Municipal/UMEI e de Vice-Diretor (&), nos termos desta Resolucgo.

Art.36. A investidura dos servidores indicados, na forma do art. 34, dar-se-4 em data fixada

pela Secretaria Municipal de Educacio.

§1° No ato da investidura, os servidores indicados para o cargo de Diretor (a) e de Vice-

Diretor (a) assinardo Termo de Compromisso, constante no Anexo [I desta Resolugdo.

§2° Sdo autoridades competentes para dar posse/exercicio & chapa vencedora da indicagdo o

Prefeito Municipal, o Vice Prefeito Municipal e o Secretario Municipal de Educagdo.

§3° O descumprimento dos deveres assumidos no Termo de Compromisso pelo (a) Diretor (a)
e/ou pelo (a) Vice-Diretor (a), ensejara a aplicagio das medidas administrativas cabiveis, nos termos

do art. 45, entre elas, a exoneragio do cargo, haja vista, que o0 mesmo ¢ de livre nomeacdo e

&@@mﬁ@@
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CAPITULO IX

DO AFASTAMENTO TEMPORARIO E VACANCIA

Art.37. Na hipétese de afastamento do (a) Diretor (a), por até 30 (trinta) dias, respondera
pela diregdo um (a) Vice-Diretor (a) indicado pelo Secretdrio Municipal de Educagio e, na falta deste,

um Especialista em Educagdo Basica — Supervisor Pedagégico, sem remuneragdo adicional.

§1° Deverd constar em livro ou documentos préprios o registro de nota contendo o nome do

servidor e o perfodo em que respondeu pela Direc#o, nos termos do caput.

2° Na hipdtese prevista no capuf, a Secretaria Municipal de Educacdo deverd ser,
P P ‘v P

imediatamente, informada de o afastamento e indicar o nome do responsavel pela gestdo da escola.

Art.38. No afastamento temporério do (a) Diretor (a), por perfodo superior a 30 (trinta) dias,

sera nomeado (a) Vice-Diretor (a) para exercer o cargo de Diretor (a), em substituicio ao titular.

§1° Na hipétese da escola possuir mais de um (a) Vice-Diretor (a), o Secretario Municipal de

Educagdo indicard um dos Vice-Diretores para exercer, temporariamente, o cargo de Diretor (a).

§2° Na falta de Vice-Diretor (a), o Secretério Municipal de Educagdo indicara servidor da

propria escola que atenda aos critérios do art.6°,
§3° Nos afastamentos superiores a 30 dias, o substituo ir4 receber como Diretor;

§4° Nao havendo servidor que atenda aos requisitos legais vigentes e/ou que comprove tempo
de exercicio na escola, cabera ao Secretério Municipal de Educagdo indicar servidor que atenda aos

demais critérios do art. 6° pertencente a Rede Publica de Ensino.

Art.39. Ocorrendo a vacéncia do cargo de Diretor (a), o Secretario Municipal de Educacio

indicard servidor da prépria escola ou de outra escola, que atenda aos critérios do art. 6°.

Paragrafo tnico. Na impossibilidade de indicacdo de servidor da propria escola, o Secretério

Municipal de Educagéo podera indicar profissional capacitado e habilitado para este cargo.

Art.40. Na hipétese de afastamento temporério de Vice-Diretor (), superior a 30 (trinta)
dias, ou de vacéncia, o Secretario Municipal de Educaco indicard servidor da escola que atenda aos

critérios do art. 6°,

Paréagrafo tnico. Na impossibilidade da indicagdo prevista no caput, o Secretério Municipal
de Educagdo indicara servidor da prépria escola que atenda, preferencialmente, aos critérios do art.
6°.

Art. 41. Na falta de servidor da Escola Municipal/UMEI para exercer o cargo de Diretor (2)

ou de Vice-Diretor (a), nos casos de afastamento tempordrio superior a 30 dias, ou vacancia, cabera
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ao Secretario Municipal de Educag2o indicar servidor de Escola Municipa/lUMEI que atenda,

preferencialmente, aos demais critérios do art. 6°, excetuando os previstos nos incisos II e I11.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.42. A escolha, pelo Secretdrio Municipal de Educagdo, de servidor para exercer o cargo
de Diretor (a) ou de Vice-Diretor (a) serd feita em reunidio com a equipe Gestora da Secretaria

Municipal de Educaggo.

Art.43. Os Diretores e os Vice-Diretores indicados pelo chefe do poder executivo para o
Cargo de Diretor e de Vice Diretor permanecerio em exercicio, respectivamente, no cargo, pelo
periodo de 03 (trés) anos consecutivos, podendo ser reconduzidos, consecutivamente, uma nica vez,
por igual perfodo, mediante indicagdo em novo processo de escolha. Podendo inclusive, conforme

disposto em Lei, ser exonerados a qualquer momento pelo chefe do executivo.

Art.44. Cabera ao Secretario Municipal de Educag@o indicar servidores aos cargos de Diretor

(2) e Vice-Diretor (a), conforme as normas desta Resolugdo, nas seguintes situagdes:
[ - integragdo ou desmembramento de Escola Municipal/UMEI;
IT - escola Municipal/UMEI recém-criada;

Il - irregularidade administrativa, financeira e pedagdgica na gestdo da Escola

Municipal/UMEI,

IV - falta de compromisso, respeito, ética e situagdes que desabone o bom nome da escola e

as normas vigentes pelo Diretor (a) ou Vice-Diretor (a) escolar; e

V - no afastamento superior a 30 (trinta) dias, ndo havendo servidor da prépria escola, que
atenda aos requisitos legais vigentes e/ou que comprove tempo de exercicio na Escola

Municipal/UMEL

Art4S. Nas escolas que funcionam sob convénio estabelecido com esta Secretaria, a
indicagdo para o exercicio do cargo de Diretor (a) e de Vice-Diretor (a) sera feita conforme definido
no convénio.

Art.46. Sera exonerado, por ato do Prefeito Municipal, de oficio, Diretor (a) ou Vice-Diretor
(a) que:

[ - estiver impossibilitado, por motivos legais, de exercer a Presidéncia da Caixa Escolar;
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I - no exercicio do cargo, tenha cometido atos, devidamente comprovados, que

comprometam o funcionamento regular da Escola Municipal/UMEI, tais como:

a) descumprir normas previstas na legislacdo vigente quanto a utilizagéo de recursos publicos

e a prestagd@o de contas;

b) permanecer com a Caixa Escolar bloqueada no Sistema Integrado de Administragéo
Financeira, por inadimpléncia ou néo atendimento de diligéncia, por prazo superior a 90 (noventa)

dias consecutivos ou intercalados;

c) cometer outros atos que infrinjam normas legais e que comprometam o regular

funcionamento da escola;
d) promover vinculagdo politica do cargo a orgdos legislativos ou a membros do poder
legislativo;

e) afastar-se do exercicio por perfodo superior a 60 (sessenta) dias no ano, consecutivos ou

f) candidatar-se a mandato eletivo, nos termos da legislacéo eleitoral especifica;

g) agir em desacordo com a conduta ética do servidor publico municipal, conforme legislacéo

vigente;
h) descumprir as normas previstas em lei propria;

i) nfo participar das reunies, convocagdes, eventos e outros promovidos pela Secretaria

Municipal de Educagéo;,

]) de servidores que promovam de forma que n@o colaboram para o crescimento da equipe de
profissional da escola, desrespeitando os profissionais da educagdo e contribuindo para que o nome

da institui¢do ndo seja devidamente respeitado pela comunidade escolar, e

k) descumprir as responsabilidades assumidas no Termo de Compromisso constante no

Anexo II desta Resolugio.

Paragrafo tnico. Excluem-se do cdmputo do periodo a que se referem a alinea “e” do inciso
II, os afastamentos referentes as férias regulamentares, férias prémio no limite de 1 (um) més,
recessos escolares, licenga para tratamento de salde, licenga maternidade ou paternidade, participagéo
em cursos ou outras atividades por convocagdo ou autorizadas pela Secretaria Municipal de

Educag3o.

Art.47. Sera realizada a exoneragdo/dispensa de Diretor (a) e de Vice-Diretor (a) de Escola

Municipal/UMEI, no decorrer do ano letivo, caso haja paralisagdo das atividades/integracdo de
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escolas ou redugdo no quantitativo de matriculas e/ou turnos, que implique na alteragdo do

“COMPORTA ATUALIZADO”, conforme disposto em normas préprias que regulamentam a

organizagio do quadro de pessoal das Escolas Municipais/UMEIs.

Paragrafo tnico. Caberd ao Secretario Municipal de Educagdo, nas escolas que possuem
mais de 01 (um) Vice-Diretor (a), realizar reunido com a finalidade de decidir qual dos servidores

sera dispensado do exercicio da fungdo, nos termos do capur.

Art.48. Nio haverd, neste primeiro momento, processo de indicagdo de Diretor e de Vice-
diretor nas escolas municipais onde a Secretaria Municipal de Educacdo estiver promovendo
adequagdes administrativas, pedagogicas, financeiras e outras. Ao terminar este processo, o
Secretdrio Municipal de Educagdo ird convocar em data oportuna, a Comunidade Escolar para

proceder & indicagio nos termos desta Resolugdo.

Paragrafo Unico. Ficardo excluidas neste primeiro momento do processo as Escolas

Municipais Lucia Viana Paiva e Ana Zélia de Morais Lara.

Art.49. Reafirmamos que conforme disposto em norma Municipal, Estadual e Federal, o
cargo de Diretor e de Vice-Diretor & de livre nomeagdo e exoneragdo do chefe do Poder Executivo,
esta Resolugdo trata apenas de uma indicagdo pela comunidade escolar de nomes que podem
contribuir para uma melhor gestio da Educagdo de nosso Municipio, néo sendo, pois o chefe do poder

executivo obrigado a acatar a indicacio.

Art.50 O Chefe do Poder executivo ira apresentar ao Secretario Municipal de Educacio os

nomes indicados para que o mesmo possa proceder a sua avaliagio antes da indicagdo.

Art.51 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo e ird regulamentar a

indicagdo a ser feita neste ano de 2019.

Art.52 Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular da Secretaria Municipal de Educagdo e

equipe devidamente composta para acompanhar o processo descrito nesta Resolugdo.

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO I

DIRETOR (A) DE ESCOLA MUNICIPAL

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETOR (A) E VICE-

- PERIODO DE
ACOES ~
REALIZACAO
Divulgacgo das normas do processo na Escola Municipal/UMEI A partir de 07/11/2019

Realizagdo de assembléia com a comunidade escolar para composicdo da

Comissdo Organizadora

11/11/2019 a 14/11/2019

Planejamento e organizacio do processo de escolha de Diretor (a) e Vice-

Diretor (a) pela Comissao Organizadora

A partir de 18/11/2019

Inscrigdo de chapas

De 20/11/2019 a

25/11/2019
De 20/11/2019 a
Analise, deferimento ou indeferimento de chapas inscritas
28/11/2019
Realizagdo de reunides no recinto escolar, com participagdo da comunidade
_ De 20/11/2019 a
escolar, para divulgagdo das chapas e apresentacdo do Plano de Gestdo pelos
) 02/12/2019
candidatos ao cargo de Diretor
Convocagdo da comunidade escolar para a indicagdo, mediante edital afixado De 29/11/2019 a
na escola e na Secretaria Municipal de Educacdo. 05/12/2019

Indicagéo pela Comunidade Escolar

06/12/2019 - de 8h as
20h

Apuragio das indicacdes e proclamagdo da chapa indicada

i

06/12/2019 - a partir de
20 horas

Insercdo do resultado final da apuragdo, pelo coordenador da Comissdo
Organizadora, no sistema ou entrega dos dados na Secretaria Municipal de

Educacio

De 09/12/2019 a
12/12/2019

R
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ANEXO I

TERMO DE COMPROMISSO DO (A) DIRETOR (A) E DO (A) VICE-DIRETOR (A) DE
ESCOLA MUNICIPAL/Unidade Municipal de Educacéo Infantil —- UMEI

Eu, Matricula 5

nomeado (a) para exercer: o cargo de Diretor (a) de Escola ou de Vice-Diretor (a) da Escola
Municipal/UMEI -

Municipio de Santa Luzia/MG, declaro, sob a minha fé de servidor publico, comprometer-me a

assumir, além das descrigdes previstas na Lei n° 2.819, de 07 de abril de 2008, e suas alteragdes, as

seguintes responsabilidades:

Responder integralmente pela escola, as fungdes de direcdo, mantendo-me
L permanentemente & frente da instituigéio, enquanto durar a investidura do cargo de Diretor

(a) de Escola;

No exercicio do cargo de Vice-Diretor (a), responder pela escola, mantendo-me 4 frente da
II.  instituigdo em parceria com o (a) Diretor (a), excetuando as restrigdes legais, enquanto

durar a investidura do cargo;

No exercicio do cargo de Vice-Diretor (a), substituir o (a) Diretor (a) no afastamento
L.

temporario ou na vacancia do cargo, nos termos desta Resolucio;

Praticar condutas probas, que levem em consideragdo os principios que regem a
IV.  administragdo publica, com vistas a uma gestdo eficiente e capaz de elevar a qualidade de

ensino da escola;

Representar oficialmente a escola, tornando-a aberta aos interesses da comunidade,

estimulando o envolvimento dos estudantes, pais e/ou responsaveis, professores e demais

V.
membros da equipe escolar, por meio de uma gestdo democrética, participativa e
transparente, voltada para os resultados de aprendizagem dos estudantes;

- Cumprir e fazer cumprir as legislages em vi gor, portarias, resolugdes, programas, projetos

e orientagdes da Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Luzia;
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Desenvolver gestiio escolar, contemplando as dimensdes: administrativa e financeira, de
pessoas e pedagogica, na perspectiva da gestdo democratica, participativa e transparente,

voltada para os resultados de aprendizagem dos estudantes;

Participar, integralmente, do curso de formacdo nas dimensdes pedagdgica, administrativo-
financeira e de pessoas, que se dard apds a posse e as demais acdes formativas e

colaborativas ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagéo:

COMPROMISSOS RELATIVOS A GESTAO PEDAGOGICA:

garantir 0 cumprimento do calendirio escolar estabelecido conforme as diretrizes da

Secretaria Municipal de Educagiio de Santa Luzia;
zelar para que a escola ofereca servicos educacionais de qualidade;

assumir pleno compromisso na execugdo de plano de agio da unidade escolar, em prol da

melhoria dos indicadores educacionais;

apoiar o desenvolvimento da avaliagio pedagdgica e tornar publica a evolugdo dos

indicadores da unidade para toda a comunidade escolar;

acompanhar o desenvolvimento académico dos estudantes e adotar medidas para elevar os
niveis de proficiéncia dos discentes e sanar as dificuldades apontadas nas avaliacBes

internas e externas;

Incentivar a freqiiéncia e a permanéncia dos estudantes na unidade escolar, monitorar as
auséncias, implementando agdes imediatas para a normalizagdo da freqiiéncia escolar, em

conformidade com a legislacio vigente;

Langar, tempestivamente, os dados da unidade escolar, no Sistema para Administraggo e
Controle Escolar (SISLAME), zelando pela fidedignidade das informagdes, de acordo com
as normas da Secretaria, bem como adotar medidas para garantir o lancamento dos dados

nos sistemas por parte dos demais servidores da escola, conforme calendario escolar;

Garantir a legalidade, autenticidade e a regularidade do funcionamento da Escola/UMEI e

da vida escolar dos estudantes;
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) garantir a boa gestio da alimentagdo escolar, no que diz respeito 4 aquisigdo, a
d
conservagio de géneros alimenticios e a aplicagéo das orientagdes da Secretaria;

comunicar & Secretaria Municipal de Educagio a necessidade de intervencdo na rede fisica
e) da escola e realizar, quando autorizado pela Secretaria, servigos de manuten¢io da

infraestrutura, para garantir boas condicdes dos espagos escolares;

zelar pela manutengdo dos bens patrimoniais, do prédio e mobilidrio escolar, prezando pela
f)  preservagdo e recuperagio, quando necessario e utilizar os recursos conforme a orientagdo

da Secretaria Municipal de Educagio;

assegurar a regularidade do funcionamento da Caixa Escolar, responsabilizando-se por

todos os atos praticados na gestdo da escola;

h)  manter regular a situagdo fiscal da Caixa Escolar nas receitas federal, estadual e municipal;

fornecer, com fidedignidade, os dados solicitados pela Secretaria, em meios fisicos e nos
i) sistemas, observando os prazos estabelecidos e nfo utilizar de forma indevida os TeCursos

do Caixa Escolar.

Reconhego que o descumprimento dos deveres especificados neste instrumento, bem como de toda e
qualquer norma inerente & boa administragdo da unidade escolar a ser por mim gerida, ensejar a
aplicacdo das medidas administrativas cabiveis, nos termos do art. 45 desta Resolugdo, ¢ daquelas
previstas na Lei n° 1.474, de 10 de dezembro de 1991, bem como na Lei n° 2.819, de 07 de abril de

2008, e suas alteragdes.

Santa Luzia, de de 2019.

Assinatura por extenso e matricula

Testemunhas:
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