
2 (dois) pontos para cada período de 6 (seis) 
meses. Pontuação máxima 20 (vinte) pontos

1 (um) ponto para cada 
período de 6 (seis) 
meses. Pontuação 

máxima 10 (dez) pontos

0,5 (meio ponto) para cada 
certificado com carga 

horária igual ou superior a 
20 (vinte)  horas. 

Ponutação máxima 5 
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2 (dois) ponto por título 
de especialização lato 
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máxima 6  (seis) pontos

3 (três) 
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título de 
Mestrado. 
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máxima 10  
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Somatório 
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máxima: 60 
(sessenta 
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de Renda CADÚnico do Sistema Único de 
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profissional comprovada 

no exercício de 
atividades da vaga 

desejada. Tempo de 
experiência profissional 
comprovada na atuação 

da vaga desejada na 
administração pública 

direta e indireta.

Participação em eventos  
ou cursos de capacitação 

profissional  em área 
relacionada à Política de 
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Títulos de Pós-
Graduação 

(Especialização – Lato 
Sensu) em área 

relacionada à Política de 
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carga horária mínima de 

360 (trezentos e 
sessenta) horas.

Títulos de 
Pós-
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(Mestrado – 

Stricto Sensu) 
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relacionada à 
Política de 

Assistência 
Social.

Títulos de 
Pós-

Graduação 
(Doutorado) 

em área 
relacionada à 

Política de 
Assistência 

Social.

Total da 
Ponutação 

Atingida
Resultado Classificação
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direta e indireta. Social.

MÔNICA MORENO SALLES 20 10 1,5 0 0 0 31,5 1º CLASSIFICADO
RIVANE DANIELLE PINHEIRO ARAÚJO 20 7 1,5 0 0 0 28,5 2º CLASSIFICADO
VANESSA PORTO DE OLIVEIRA 20 5 0 2 0 0 27 3º CLASSIFICADO
TATIANA MOURA DE QUEIROZ 20 4 1 0 0 0 25 4º CLASSIFICADO
RITA DE CASSIA MILITÃO CARDOSO 20 0 2 2 0 0 24 5º CLASSIFICADO
MARILENE DUARTE BREDER 20 0 3,5 0 0 0 23,5 6º CLASSIFICADO
NADIR MARIA DA SILVA 20 0 3 0 0 0 23 7º CLASSIFICADO
DEISLAN CORCINO DE SOUSA 20 0 1 2 0 0 23 8º CLASSIFICADO
MARIA APARECIDA MARTINS 20 0 0 2 0 0 22 9º CLASSIFICADO
ROSEMEIRE RODRIGUES ALVES FERREIRA 20 0 1 0 0 0 21 10º CLASSIFICADO
WELLINGTON MACIEL DE MOURA 12 3 5 0 0 0 20 11º CLASSIFICADO
RAQUEL APARECIDA DE OLIVEIRA 16 0 3 0 0 0 19 12º CLASSIFICADO
CLEUZA PEREIRA DOS SANTOS 2 10 2 2 0 0 16 13º CLASSIFICADO
LEANDRA RIBEIRO DE RESENDE CRUZ 0 10 1,5 2 0 0 13,5 14º CLASSIFICADO
DESIRÉE FERNANDA PEREIRA FERREIRA 0 10 0,5 2 0 0 12,5 15º CLASSIFICADO
SANDRA MARIA DE SOUSA MENDES 10 0 1,5 0 0 0 11,5 16º CLASSIFICADO
ELIZÂNGELA ALVES TEIXEIRA 6 1 2,5 2 0 0 11,5 17º CLASSIFICADO
DÉBORA ANTONIETA NUNES DE OLIVEIRA 8 0 1 0 0 0 9 18º CLASSIFICADO
ECLAIR AQUINO LEITE 0 0 4,5 4 0 0 8,5 19º CLASSIFICADO
JESSICA EVELYN RIBEIRO DE SOUZA 0 2 5 0 0 0 7 20º CLASSIFICADO
MONAYNE AIALA GUADANINI 0 4 0,5 2 0 0 6,5 21º CLASSIFICADO
TÁRCIA DE PAULA APARECIDA FRAGA CASTRO 0 3 0 2 0 0 5 22º CLASSIFICADO
CHARLENE RODRIGUES DOS SANTOS 4 0 0 0 0 0 4 23º CLASSIFICADO
THAIS ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA 4 0 0 0 0 0 4 24º CLASSIFICADO
MARIA DE FÁTIMA SANTOS 0 0 2 0 0 0 2 DESCLASSIFICADO
LUCIANA ANGÉLICA TEIXEIRA SIMÕES 0 0 0 0 0 0 0 DESCLASSIFICADO
SARA LUISA DE SOUZA 0 0 0 0 0 0 0 DESCLASSIFICADO
ALCIONE OLIVEIRA DA SILVA - - - - - - DESCLASSIFICADO
ALESSANDRA SIMÕES PEREIRA - - - - - - DESCLASSIFICADO
ANA PAUA SOUTO LIMA VIANA - - - - - - DESCLASSIFICADO
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BRUNA ANDREZA SILVA CORDEIRO - - - - - - DESCLASSIFICADO
CAMILA PRADO DINIZ OLIVEIRA - - - - - - DESCLASSIFICADO
CARLITO APARECIDO BARBOSA - - - - - - DESCLASSIFICADO
CLAUDIRENE DA SILVA PINTO - - - - - - DESCLASSIFICADO
EDNA LIMA SANTANA - - - - - - DESCLASSIFICADO
ELAINE DE JESUS LUIZ GONÇALVES - - - - - - DESCLASSIFICADO
ELIENE DA SILVA RAMOS CRUZ - - - - - - DESCLASSIFICADO
ELISÂNGELA MÔNICA DOS SANTOS CANUTO - - - - - - DESCLASSIFICADO
FABIANA OLIVEIRA DE PAULO - - - - - - DESCLASSIFICADO
GEISIANE SOUZA CAMARA - - - - - - DESCLASSIFICADO
GESIANE AREDES DE OLIVEIRA - - - - - - DESCLASSIFICADO
GRAZIELA PRATES JUNQUEIRA - - - - - - DESCLASSIFICADO
JANE ERNI DE ALMEIDA DO VAL - - - - - - DESCLASSIFICADO
JANETE VERLY NUNES - - - - - - DESCLASSIFICADO
JO JAQUELINE DA SILVA MATA - - - - - - DESCLASSIFICADO
JUNIA SOUZA RODRIGUES - - - - - - DESCLASSIFICADO
JUREMA APARECIDA CUNHA CHAGAS - - - - - - DESCLASSIFICADO
KEZIA NOGUEIRA DE OLIVEIRA - - - - - - DESCLASSIFICADO
LUCIANA ALVES DOS SANTOS NASCIMENTO - - - - - - DESCLASSIFICADO
LUCIANA DORIS DO NASCIMENTO - - - - - - DESCLASSIFICADO
MARIA CRISTINA RIBEIRO - - - - - - DESCLASSIFICADO
MARIA DA CONCEIÇÃO BICALHO - - - - - - DESCLASSIFICADO
MARLEIDY DE PAULA ALVES RIBEIRO - - - - - - DESCLASSIFICADO
NATANAEL GARCIAS DE SOUZA MOURA - - - - - - DESCLASSIFICADO
PATRÍCIA DINIZ VIDIGAL - - - - - - DESCLASSIFICADO
RICARDO LOURENÇO DOS REIS - - - - - - DESCLASSIFICADO
ROSELY CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA CRISPIM - - - - - - DESCLASSIFICADO
SILVIA GOMES TENÓRIO - - - - - - DESCLASSIFICADO
THAIS CRISTINA GONÇALVES LINHARES - - - - - - DESCLASSIFICADO
WESLEI ALVES ARAÚJO - - - - - - DESCLASSIFICADO
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