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PREFEITURA MUMICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUMICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

TERMO DE ABERTURA DE PROCES50 ADMINISTRATIVO

Objeto: Repasse de Emenda Parlamentar Direcionada com a dispensa de chamamento plblico

A Secretdria de Desenvolvimento Social e Cidadania, em observancia 3 Lei Federal n® 13.019/2014
e ao Decreto Municipal n® 3315/2018, autoriza & declara aberto o presente processo administrativo
sob o 07/2023, tendo como finalidade o repasse de recurso financeiro, alocado no Fundo Municipal do
Idoso, por meio da Dispensa de Chamamento Pdblico, conforme o art. 20 alinea V| da Lei Federal
13.019/2014, que dispde "no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de educacio, salde
e assisténcia social, desde que executadas por organizacBes da sociedade civil previamente
credenciadas pelo érgdo gestor da respectiva politica”, consoante ao Chamamento Pablico realizado
pela empresa destinataria Minas Liga, através do Edital 2022-2023, a gual selecionou a proposta
aprovada pelo Chamamento Publico 01/2021 CMDI gue dispde sobre a Chancela de projetos, para
- « firmamento de Termo de Fomento, objetivando o repasse financeiro destinado @ programacio de
transferéncia voluntéria de recursos, para a execucdo do projeto "QUALIDADE E FORTALECIMENTO -
CASA DAS IDOSAS” no wvalor de RS RS160.000,00 (Cento e Sessenta Mil Reais), pela instituicao
INSTITUTO ESPERANCA, localizada & Estrada do Bananal, 1580, bairro Bonanza - Santa Luzia/MG,
inscrita sob CMPJ n2 17.466.642/0001-83.

Ressalta-se que ndo havera impacto orcamentdrio-financeiro, pois estd previsto no orgamento e

exercicio financeiro no ano de 2023, conforme Lei Orcamentdria n? 4.549 de 30 de dezembro de 2022,

e Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal Do idoso

s Dotacdo Orcamentaria: 07.001.001,08.241.2082.2501

¢ Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 — Subvencdes Sociais

. » Fonte: 1749 .

s  Ficha: 1750

Santa Luzia, 11 de julho de 2023.

I;IL. E_;“"_\ I! L:,_}"SN—-
Ma Pai\t}?‘sahrich

Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania
Mat.35.758

5
j{i{f{ f_f_zj:-.-z.«'xx_i*w :

o £
] Aline Cristing de Souza
Fresidente do Canselho:Municipal do ldaso
Gestao 2021-2023

Avenida Frimisa, 62 — Praca Acacia Nunes da Costa (Antigo 35° Baialhdo PMMG) - CEP 33.030-070 Lanta F

J'l. "I"' E
MG - Tel: (317 3641- 5313 Hi!il_j..';
il Rf}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA N° 18/2023 DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania- SMDSC, torna plblico a justificativa
de Dispensa de Chamamento Publico, conforme a Lei Federal N° 13.019/2014 & o Decreto
Municipal N*3315/2018, com a intengao demonstrada pelo Executivo Municipal na formalizacso
do Termo de Fomento para o repasse em parcela Unica de recurso financeiro, através da
programacao destinada & transferéncia voluntaria de recursos, chancelada pela Prefeitura
Municipal de Santa Luzia/MG, para a execucdo do projeto "QUALIDADE £ FORTALECIMENTO - CASA
DAS IDOSAS” no valor de R$160.000,00 (Cento e Sessenta Mil Reais), pela instituicdo |nstituto
Esperanca, inscrita sob o CNPJ 17.466.642/0001-83, localizado a Estrada do Bananal, 1580 —
Bonanza — Santa Luzia/MG.

- BASE LEGAL.:

A Lei Federal N* 13.018/2014 prevé a dispensa de chamamento pablico, no art. 30, alinea
V1, dispondo gue “no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de educacéo, salde e
assisténcia social, desde que executadas por organizagbes da sociedade civil previamente
credenciadas pelo &rgdo gestor da respectiva politica”. Sendo assim, informa-se que a
instituicao presta servigos socioassistenciais no municipio de Santa Luzia/MG, além de ser sem
fins lucrativos, A entidade & devidamente inscrita no Conselho Municipal dos Direitos do ldoso =
CMDUSL sob o n®01.

A justificativa tem como finalidade o repasse de recurso financeiro, alocade no Fundo
Municipal do ldoso, por meio da Dispensa de Chamamento Publico, conforme o art. 30 alinea VI
da Lei Federal 13.019/2014, consocante ac Chamamento Publico realizado pela empresza
destinataria Minas Liga. através do Edital 2022-2023, a qual selecionou a proposta aprovada
peloa Chamamento Puablico 01/2021 CMDI que dispde sobre a Chancela de projetos, para
firmamento de Termo de Fomento, abjetivando o repasse financeiro destinado & programacéo de

transferéncia voluntaria de recursos,
- DO OBJETO:

O plano de trabalho a ser executado com a possivel celebracaoe do Termo de Fomento e ©
projeto "QUALIDADE E FORTALECIMENTO - CASA DAS [DOSAS" O referido plano de
trabalho segue as normas e procedimentos estabelecidos em Lei, possuindo capacidade técnica

& operacional compativeis com o cbhjeto da parceria, dispondo de instalagdes, recursos humanos

.
<Y

Avenida Frimisa, 62 — Praga Acdcia Nunes da Costa ( Antigo 357 Batalhfo PMMG) — CEP 33.030-970 Santa Lusia —
MG - Tel: (21)3641- 53313 .

! éa S

ogunot



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

e condicbes de materiais adequados para o desenvolvimentio das atividades previstas na

parceria.

Ressaltamos que a referida instituicgo vem desempenhando servigos de acolhimento
institucional para pessoas idosas, voltados & assisténcia social para garantir o acesso aos

direitos,
- DA IMPUGNAGAO:

Salientamos que conforme o § 2° do art. 32, da Lei Federal N® 13.0158/2014, "Admite-se a
impugnacdo a justificativa”, cujo teor devera ser analisado pelo administrador publico em até 5

{cinco) dias da data do respectivo protocolo.
- CONCLUSAO:

Por fim, julgamos que o casc em aprego se coaduna & hipdtese de dispensa de

chamamento plblico, prevista no artigo 30, alinea IV da Lei Federal N® 13.019/2014,

Nestes termos, declaramos a dispensa do chamamento publico para firmar parceria, por
meio de Termo de Fomento com a instituicdo Instituto Esperanga e tendo como objeto a
transferéncia de recursos no valor RE160.000.00 (Cento e Sessenta Mil Reais), oriundos do

recurso do Fundo Municipal do ldose - FMIVSL.

A SABER:

o Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal dos Direitos do Idoso

= Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal Do |doso
+ Dotacdéo Orcamentaria; 07.001.001.08.241. 2082, 2501

e Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 - Subvencies Sociais
= Fonte: 1748

 Ficha: 1750

s \alor de Recurso: RET1680.000 00 (Cento e Sessenta Mil Reais)

e Ohjeto:” Promover e garantir os direitos de idosos em situagéo de acolhimento institucional em

longa permanéncia no municipic de Santa Luzia, aperfeicoando ¢ atendimentn ja prestado e
garantindo a seguranga alimentar e o atendimento 2 saide”

__,,~—\fl Santa Luzia, 19 de outubro de 2023
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L

A MINASLIGAS é uma empresa com mais de guatro
décadas de atuagao, produzindo Ferro Silicio, Silicio
Metalico e Microsilica, stendendo as demandas dos

_ mercados nacional e internacional.

Para a empresa, produtividade, eficiéncia
operacional, melhoria dos seus processos €
crescimento  estiveram  sempre associados 2
preocupagao com a calide e segurancga de seus
empregados. Para garantir esses principios, a
MINASLIGAS tem as certificagdes 1ISO 9001 ISO 45001.

~ A empresa também preza pela sustentabilidade e
pela responsabilidade socioambiental, cuidando de
perto do pProcesso produtivo € de tudo que for
necessario para reduzir os impactos na -natureza, por
meio de programas, respeito as lels ambientais,
reciclagem € outlros.

‘EI‘E' MINASLIGAS

o | ehicsaniz | Quaidacs
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Objeto

Este documento tem como objetivo
nortear a Instituicdo Social com: projeto
aprovado em Leis de Incentive que
queiram pleitear aporte financeiro da
MINASLIGAS no ano de 2022 e 2025.

Diretrizes

O objetive desta chamada ¢ selecionar
Organizacoes da Sociedade Civil [OSC) sem fins
lucrativos . para apoio financeiro dofs) projeto(s)
aprovadols) em Leis de Incentivo Fiscal que
possuemn aderéncia & atuacao e abjetivos  da
MINASLIGAS.

Os projetos em guestac podem estar relacionados a:
FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE {FIA)
LEI DE INCENTIVO A CULTURA (ROUANET)
LEI FEDERAL DE INCENTIVO AD ESPORTE
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
LEI DO AUDIOVISUAL

. PRONON
Atraves de aporte financeiro, a MINASLICAS visa contribuir
KR . PRONAS
para o avanco dos 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) estabelecidos pela ONU em foco. Dessa
forma, as |Instituicoes Sociais inscritas devern estar
alinhadas com o cumprimento de pelo menos um dos

objetivos, conforme especificado abaixo.
Eﬁj‘uj B
ad |
Wi
A AL

MINASLIGAS

£ erem pivest T | LT aea | i we

Documentacado Bloco 1.e 2 (combinadgo).-
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Dos municipios

Serdo priorizados projetos executados em:

Minas Gerais

nos municipios:

Buritizeiro

Grao Mogol

ibiai

Jodo Pinheiro

Padre Carvalho

Pirapora

Regiac Metropolitana de Belo Horizonte
Fubelita

Trés Marias

= m - a -

*Qualguar Instituicéo Social pode s inscrover desde que atenda os critérios

®
Do recurso

O recurso sera disponibilizado no final do ano de 2022 via projeto
aprovade em Leis de Incentivo, de dezembro de 2022 a 2023
lecionados de acordo com a definicgo da MINASLIGAS, em parceria

com o Hub Social.

Paragrafo Unico.
O recurso sera destinado aos projetos incentivados, selecionados pelo
Comité da MINASLIGAS respeitando o prazo deste docurnento.

D~ prazo

- ! PRAZO
PER1DD¢ DE TNSC.RH;.AU VIA FGRMULARIG B :3!05;‘22 a ?.w:ns.-'zz”_"_ i

| SELEJ;E) DOS PROJETOS T | aeltarisa BAIE -"—-%
LI;TA DE APROVADDS a L r\-:-verrl-uru 022 )

| trom;no Amsl FR::::IETI:HS] 1N<:ENTWADG{5} m?""ﬂhru 49?2 '

: ACOMFANHAMENTG Dos IN‘U‘ESTIMENTDS FISE‘-AIS FE!TOS 2023

= m——— = ey =

L0 pravo acuna especificade pade ser al lterade, da aserdo com 3 comissan avaliadara E SEM 8MISC PREVIO

Erm todo o processo, documentos comprobatérios poderao ser solicitados.

» Divulgacao do resultado:
O aceite de selecdo sera enviado para o e- mail cadastrado no farmulario,

oT* MINASLIGAS

I, B | Quaidad
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Quem pode
se enduadrar

Organizacoes da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos gue tenham
projetos aprovados nas Leis de Incentivo Fiscal, seguindo as diretrizes
deste documento.

Podem ser contemypladas pela MINASLICAS as Organizagoes Sociais que:

+ Estejam legalmente regularizadas e com projetos aprovados no
Fundo de Incentivo vigente,

~~Estejam legalmente regularizadas no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ), cormn status ativo junto a Receita Federal e Estatuto
atualizado;

» Estejam em dia com suas obrigacoes legais, financeiras e fiscais;

« Possuam titularidade de conta corrente bancaria regular ativa para a
transferencia do recurso;

s Atuem alinhados as QDS e regides descritas neste manual;

® Da demonstracao
de i

Para demonstrar interesse em ser ¢ ado pela MINASLIGAS, as
Organizagoes Sociais devem se inscrever atraves do formulario abaixo.

acesse o formulrio aqui (@

Caso  nNecess o Hub Social entrara em contato para mais
informac
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‘Do envio de documentacao

}Em caso de recebimento do aporte financeiro via Incentivo Fiscal,
' Organizagdo Social serd acompanhada pelo Hub Social durante a exec

- do projeto em questdo. A Organizacdo Social deverd encaminhar
+ MINASLIGAS e ao Hub Social, os seguintes documentos:

« Relatdrio de Prestacdo de Contas trimestral;
* Recibos de doacao com o prazo de 20 dias apos o aporte realizado.

Paragrafo Gnico.

i~

! O Hub Social pode solicitar novas documentagoes ou o preenchimento de

outros documentos. Os documentos deverdo ser enviados para o e-mail
=daniel@ohubsocial.com.br>, com copia para <anac@minasligas.com.br=
éc.~_-rﬂ assunto"Documento: Projetos Incentivados MINASLICAS", no prazo
i determinado.

Informacoes
complementares

+ As inscricoes serao realizadas exclusivamente via formulario oficial
disponibilizado no site www.minasligas.com.br

Tentativas de Inscricao a parte do formulario oficial serao
d&gonsideradas.

Para que a inscricdo seja considerada valida sd30 necessarios o
preenchimento de todas as guesites e o envio dos documentos
solicitados. Todas as orientacoes estac descritas no topico Formulario de
Inscricées,

- Em caso de informacaes inveridicas, a inscricao podera ser suspensa

temporaria ou definitivamente, sem prejuizo de oltras medidas cabiveis,
A MINASLIGAS se reserva ao direito de nao prorfogar © prazo

estabelecido,

- A MINASLIGAS se resguarda de justificar os seus criterios de selecao,

que fazem parte da politica/governanca interna.

by MEaerieas

Skl § AR
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formacoes complementares

. A Minasligas em parceria com Hub Social, ird disponibilizar um curso 100%
| online sobre Elaboracdo de Projetos Sociais Para Captacdo de Recurso
' Publico e Privado abordando os seguintes topicos:
¢ Panorama normativo legal;
Leis de incentivo federais;
: Leis de incentivo estaduais;
Dutras fontes de recursos;
Elaboracao de projetos,
Plano de trabalho.

O objetivo do curso é facilitar o entendimento dos gestores sociais acerca das
| llestdes que envolvem o investimento via leis de incentivo, que de acordo
. com o nossc historico @ um assunto gque sempre gerou duvidas nas turmas.
' Além de fomentar a tematica para que mais organizacoes estejam aptas a
| aumentar suas receitas por meio deste modelo de captacgdo.

o

O curso estara disponivel durante o periodo de 21/06 a 02/08/2022, na
plataforma da Hotrmart.
Sera gratuito, basta aplicar o codigo "MINASLIGAS."

. Para mais informacoes, acesse o link abaixo:

Curso on-line

Documentacao Bloco 1 e 2 (combinadg) -
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Estamos comprometidos com a construcao
de um mundo melhor e sabemos gue isso st &

possivel quando trabalhamos em equipe.

A MINASLIGAS investe em iniciativas e praticas
de Responsabilidade Social seguindo os
principios de ESG.

Llllf“ MINASLIGAS

Comprametimento | Eficiénciz | Qualidade

i B
e .
tacdo Bloco 1 e 2 (combinado) - Instituto Esperanca (0014990) SEI 23.20.%0%@ 35
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I ROUANET

Associacdo do Grupontape de Teatrol A cultura e o amanha do
desenvolvimento

Institute Mang Dowin: Manutencdo das atividades do espago
cultural Mano Down

Assoclacao Clube Literario Tambc 1| Plano Bienal de atividades da
Biblioteca comunitaria - Clube Tamboril

lito Trupe Show: Saltimbancos

Ordeval Rodrigues de Oliveira Junior: Mostra noite de cinema na
metropolitana

Instituto Gil Nogueira: Ler & Viver

L

Associacdo Clube Literario Tarmborl Biblioteca Comunitaria - Clube

Literario Tamboril

Fundacdo Conscignciarte: Hora do Conto

Crupo Mulheres do Brasil - Fernanda Coelho de Andrade:
Aretesanto MG

Lucimeire de Morags da Silva: Espeticulo Teatral Dengue: O fim da
picada e da dgua parada

lnovarte Producoes e Eventos LTDA-ME: O jovern no centro da roda

Amora Produgées Culturais - Luciana BIto Productes Culturais
LTDA: Blitz da Alegﬂa Cura através do riso e poesia

CwW Producdes e Eventos Eireli Circuito em Acdo - Segunda Edigao

Imstituio fneludir - Transformar, [ yemocratizar & Humanizar Leltura
Acessivel - Ano |l
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I FIA

Mave: Nave dos QDS levando sustetabilidade

Centro de Atendimento e inciusao Social - CAIS: Oportunizar acesso
para oportunizar cudiados!

Accociacio de Promoce

ol o Divinag Providencia: Formacgao profissional
Lar dos Meninos

Associacao dos Pais e Amigos Exponenciais: EQucar com gualidade
conforto

—. Centro de Referéncia Vereador Arnaldo Passos Nacite: Mao Amiga
ARTEC Playround Rustico
Associacac Recreativa do Tradicas Esporte Clube - ARTEC:

Contratacdo de profissionais para aplicagao de treinamentos
personalizados

Associacao Cultural Baticundum: Associacdo Cultural Baticundum

Cenlro Mineiro de Aliancas Intersetorials - CeMAIS: Rede crianga e

adolescente - Articular e fortalecer a atuacao das Organizacoes da
Sociedade Civil nos CMCAsg

=irz. Quarto Fantastico

Hospital Martagao Geste

Cmdado
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LEI FEDERAL DO ESPORTE

Minas Ténis Clube: Formacdo e Desenvolvimento de atletas por
meio da integracao das ciéncias do esporte

Aluddéu: Ceder para vencer I

Drefeitura Municipal de Rubetita: Juventude Esportiva 2021

Fortini Investimento Social Lutando pela educacao

Liga BRMC de Esportes; Brincando na Praga - 12° Edigao

..............

FUNDO DO IDOSO

Lar dos ldosoes Sao Vicente de Paulo - Buritizeiro: | avanderia

Associacdo Casa do Caminho Acasa: Construtores em Acado 2022

|.r.l

Idosos de S3o Vicente de Paulo - Pirapora: Reforma de

:rJrli_.

Casa Lar

Lar dos |dosos de S&o Vicente de Paulo - Pirapora: Reforma da

Rede Eletrica do Lar dos |dosos

Associacao da 3° |dade de Birapora: Hidroginastica como

prevencao ao processo de envelhecimento

Instituto Mario Penna: Cuidados Paliativos aos idosos em

tratamento do cancer

instituto Esperanca; Qualidade e fortalecimento - Casa das

ldosas

Fundacio Ogsis! Interagir Viva +,

00 4o onder
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INSTITUTO ESPERANCA e Sl g

PLANILHA DE CUSTO { ALIMENTAGAD INSTITUTO ESPERANGA
Data Atualizagdo: 2710712023
APOIO [ Mart Minas
Quantidade | Descrigdo ftam Marca Unitdrio Total Unitario Total
{ 5 Ska Aoz Camil R% 229% | RS 18392 | RE 208 RE 176584
| a0 1k Feijao Pacha RE 915 | RS 27570 | -RE 549| R§ 155,70
16 5C0gr Macarris sopa Wima ou Santa Amdlia | RS 432 | RS T024 | RE 298| RF G3gd
16 Gxgr Macario espaguete | Vilma ou Santa Amaha | RE 4391 RS 024 | R 2348| RS 53,54
12 151 Sleo Liza Lisa ou ARG RS 480 |RS 2481 | RS 528| RS 10051
0 Skg Acucar Crstal ou similar R& 16551 RE 16930 | R$ 159%| RE 15990
24 S00gr Pa de calé Fine grao ou similar RE 12201 R% 20860 | RS 1198 RS 28742
. O mais am conta no p E :
20 2lex Leite A Rf 395 | R% ?980 | RS 388 Ry 7950
i 3 kg Achocolatado Toddy au Messau A% 1535 | R$ 5517 | R% 1688 | R$ 5054
= i 1 mmiais e conia na
10 200ml Adocanta P R% ) 'EI,EE_ R% 98,90 | RE 22| RE 6220
16 16 pacotes | BiscoloAguasgal | CMESEMOONENG | op o551 pe 3564 | RE 233 RE 3728
rercade o L
s O maks am canta ne .

; ' 1

&0 50 pacobes Gigcoito Maisera A RS 219 | RE 131,40 | R§ T3 RE 303,80
. 0 mzis am conta no o+ & "
G Tk i Biecolto Roscas i RE B39 | RE - _.,.13_._,34’ R% 575 RS 3474
5 kg Alha R$ 1890 | R% 9450 | RS 13.99| R% 69,395
. o . 0 mais em conta na vl R -
3 ] 500 Azeile eulra vigem | s RE 21,08 | R$ 63,27 | RS 47.00) R& .:11.1.]-1::I
- |lorgurte pandeja com 6] O mais e conia na "
32 32 bandgjas unidadss R R 369 | RS 118,08 | RE _3.43 RE 10876
5 kg Margarina Dualicia RE 12,08 | RS 7.8 | RE 1398 ( RE G388
4 SCgr Maionesa Soya ou Liza RS 419 RS 18,76 | RE 5E R 2232
15 300mi Exdrato de tomale Pamarala fradicional RE 229 | RE 3435 | R¥ Z79| RS 4185
10 250ar Cha mate male la&0 R% 850 | RE B3920 | RS 612 R¥ B1,B0
| =t 0 mais em conta no ; ,
10 1 1kgw Fuba r e RE 288 | RE 2990 | RS 269 | R% 25,90
; O mais em conta na =
4 Shngr Maizena Py R% 415 | RE 1676 | RE 10,50 | RE 4395
™ & g Ferinhadeingocom | Umasemconant | oe o0 | fg 5152 | RE 468| RE 3782
farmento mercadao {
51 51 ex Gelating _n "’“E;q:r’;;?*“ "™ |Rs 14%| RS 75,99 | R§ +,10| RE  OB10
O mais am coata noe =
1

4 5001 Codaray T R& o0l RE 31,98 | RE &8 R3 27396
TOTAL: R$ 231343 | RS 2.000,81
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MULT! FORMATO DISTRIB SOCIEDADE AMNOMIMA, Impresse em  2T0T2023 0240

AV BRASILIA 3470 DUQUESA | (SAD Pagina
23170000 SANTA LUZIA - MG Tet () Fax: ()
CHPJ: 10.319.375/0024-69 Inscrigac Estadual: 0010887712401
Cotacdo de Pregos N 37.389.772/524  de26/07/2023
Dados do Pedido / Cotagio .
Data Inclusan: 26/07/2023 10:28 Usuario: AMANDATF e
(tima Alt ern: 270772023 09:39 Usudrio; AMANDATF
Representante: 52404 AMANDATELEY Mro Ped AFV:
Segmento: FOOD SERVICE CGEO: 500 VENDA DE MERCADORIAS
Ped, Cliente: Total Flex. Pedido:
Dados do Cliente
Razfo Social INSTITUTO ESFERANCA Codigo: 1648528
Enderace: R SERGIPE, 340, BONANZA Tel: (31) 997535847 ()
3265120 SANTA LUZIA - MG Far: |}
CPF ! CMPJ: 17.4B6.842/0001-83 E-haall:
RGJIE ISENTD

GCondigdes Comerciais

Forma de Pagamento: DINHEIRC Tipo de Expedigao: RETIRA o
Condigao Pagamento: vide itens Situacdo: Andlise Comercial
Arodufos
Codige  Deechigho oo Produto THAE Condigac Pr.Cale, Embal Preca Ciido e Walar Total
) Fagio piilnidade Yenda Embal Pedida Arandida Tatal 1545
3090 ARROZ L FIND CAMIL SKE-PC T AS GDIAS 72,80 UN 1 22,50 30,000 000 Aag, 7o 0,00
155766 FELIAD CARIDCA PACHA 1HG-PC A5 DDIAS 049 UM 2,48 30,600 1,000 275,70 0,00
TP
100408 MAC OVOS VILMA 5006 CORT PAI AS DDWS 439 LN 439 15,000 0,000 55,55 0,00
NOSS0
3076 MAC CVOS VILMA 500G- ESFAG AS  0DAS 4309 UN1 A.3s 15,000 0,000 65,85 0.0n
B0 0
104002 OLEQ 508 ABC QOOML-FET A DDINE 4,99 LN 4 98 5,000 [LEK0 4,85 0,00
G363 ACUGAR CRISTAL LACUCAR AS ODIAE 16,95 G 3 50,94 4,000 1.000 203,76 0,00
SHiE-PC
118046 LEITE LVIDA ITALAC L-TF INTEG A DDWAS 305 CK2 47 58 15,000 0,000 TAR.20 0,00
187079 ACHOS PO TODDY: 1,02KG-SACHE A5 DDAG 18,38 Cl3 5317 1,000 0,000 5517 0,00
FTET AOC LID ZERD-CAL 200ML Az 0DWAS 9,89 LN 1 9,89 8,000 0,U00 72 .00
SACMINA
212964 BISG SALG AYMORE 154G-PC AS  DDIAS 2.20°CJ3 6,87 5,000 0,000 34,35 0,00
AGLIASAL
185448 BISC DOGE VILMA 200650 A% DDWAG 219 €3 6,57 20,000 0,000 13140 0.a0
BAAIZEMS
117743 AZETTE ITAL MONINI CLAS A5 0DIAS 21,08 043 53,27 1,000 0,60 2,27 0,00
GOORAL-YD EX VIRG
{56440 BED LAC PULSI 540G-BJ CIE MOR A% DDWAS 363 Cx 40 36,90 &,000 0,000 147.50 0,490
24421 MARG DELICIA CREM 1KG-FT CR A5 DDNAS 12,098 CJ 3 34,94 2,000 0,000 77 B .00
LEITE C/SAL

£ Y -
" :.'rrr'lll",-"i'l-- e
TRIAL MO - Shek-teestarpom pfprmeton G ! iy g ¥
it
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MULTI FORMATD DISTRIB SOCIEDADE ANOMIMA Impresso eem 2T0T2023 0540

AV BRASILIA 3470 DUQUESA [ (SAOD Faginad
33170000  SANTA LUZIA - MG Tel: () Fax: ()
CMNPJ: 10.318.375/0024-68 Inscrigdo Estadual: 0010887712401
Cotacao de Precos o 37.389.772 /524  de26/07/2023
Dados de Pedido / Cotagdo
Diata Incluséo; 26/07/2023 10:28 Usudrio; AMANDATF
Ultirma Altem: 27/07/2023 09:39 Usudrio; AMANMDATF
Representanta: 52404 AMANDATELEY Mro Pead ARV
Segmento: FOOD SERVICE CGO: 500 VENDA DE MERCADORIAS
Ped. Cliente: Total Flex, Pedido:
Dados do Cliente
Razda Soclal INSTITUTO ESPERANCA Cédigo: 1648535
Endaraco: B SERGIPE, 340, BOMNAMZA Ted: (319975335897 /{}
33065120 SANTA LUZIA - MG Fax: [}
CPF/ CHPJ: A7 466 642/00401-83 E-Mail:
RG MEISENTO

Condigdes Comerciais

Forrria de Pagamento: DINHEIRD Tipo de Expedicao: RETIRA
Condicio Pagamento: vide itens Situacdo: Andlise Comercial
=g
Arodutos
‘Cadige  Deswicac do Produls TAE  Condigan Pr.Cale, Embal Frago e Citda Walor Tolal
Fagio piUnidades Yarda Embial Pedida Mendida Tuotal P,

106472 MAICHESE S0YA 500G-PET AB OLCIAS A, LR 4,49 4,000 0,000 16,78 0,00
218377 MOLHD TOM POMARDLA A5 0DIAS 2,29 £J5 11,45 3,000 0,000 34,25 0,00

F00G-TRAD 59% MENDS 5000

133040 CHA MATE MATTE-LEAD 250G-CX A5 DDIAS 8,58 CJ6 51,54 2000 aoce 10308 0,00
TOSTADO
660 FUBA MIMOSO SINHA 1KG-PC AS 0 DWS 2,98 UN 1 3,99 10,000 0,000 20,90 2.00
202008 AMIDO MILHO PACELA, S00G-0X AL U ClAas 4,18 CL3 1257 2,000 0.o0o 2514 0,00
A58 FAR TRIGO VILMAGIFERM 1KG-PC~ AS  0DIAS B4 LN 1 .69 8,000 0,000 53,52 0,00
™\ 172611 GELAT PO ROVAL 25G-EV GEREJA  AS  DDIAS 48 UN 149 48,000 0,000 .52 .00
145618 CONDIM ALHEIRO GOLORFICO &5 ODIAS 7,99 UN3 7,99 4,600 0,000 1 96 0,00
500G-PC
93567 CAFE PO FINO-GRAO 5003 PC AS  ODIAS 12,80 UN 1 12,90 24,000 0000 G088 0,00
TRAD
2045 ALHO KE A5 0DIAS 18,90 KG1 18,40 5,000 0,000 04 50 moo
213220 ROSGUINHA BARSIER| 550G-FC A5 0DIAS 6,30 CJ3 19,47 4,000 1,000 76,68 0,00
caco
igikoee ' Peso Brito Tol: 550213 Kige TOTAIS 3.500.1 0,00
TOTAL + 1L.P.L. 352971

TOTAL LIQ: 0,00
Observagdes:

COTACAD VALIDA POR D2 DIAS ITENS COMMODITIES E DEMAIS ITENS 04 DIAS

Ml inAG @_“‘MJ =
TRIAL MODE - Click hare foz g siloymaban oEl 5 Y n:fﬂ =
P
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MART MINAS DISTRIBUICAD LTDA Impreszse em 27072025 1516

AV DAS INDUSTRIAS 2315 DISTRITO INDUSTRIAL DESEMBARGA Pagina 1
33040270 SANTA LUZIA - MG Tel: {31) 35189000
CMHPJ: 04737 .552/0004-80 Inscrigdo Estadual: 2231523810352
Pedido de Venda w~wo  6.911.387 7 204 e 25/07/2023
Dados do Pedido / Cotagso
Data Inclusao: 2510712023 15:07 Usuaric: AA_ADALTON : =
Liltima AL em: 2770772023 1515 Usuario: AA_ADALTON
Representante:. 30007 ADALTON Mro Ped AFV:
Segmento; TELE VENDAS CGO; 518 VEMDA CLIEWTE™™
Ped, Clients: Total Flex, Pedido: (1,00
Mro Pregio:
Ano da Licitacao: Mro Contrato;
Feriodo de Vigéncia: de Ate
Dados do Cliente
Razdo Social: CONSUMIDOR SANTA LUZIA o Cadige: 273953
Endereco: AV DAS INDUSTRIAS, 2915, DISTRITO INCUSTRIAL DESEMBARG Tal: (313337041407 1)
E3040270 SANTA LUZIA - MG E-Mail:
CPF [ CNPJ: 989,717 .390-02 RG S IE: ISENTO
Condi¢oes Comercials o
Forma de Pagamento: DINHEIRO Tipo de Expedican: RETIRA
Condigio Pagamento: vide ilens Situagdo: Liberado
Produtos
7 Tadign Descigao do Produlo TAE Condigao TPrcalg Embal Frizpo Clee Otde Vrlor Pkl
A N— o Paglo piUnidads Venda Emba! Padida Aendgida Tolal LP.L
146134 MAC CORT GALD S0AGR AVE M AVISTA 349 PTA 344 15000 15,000 5235 0,00
MARIA
Wi, ICMS ST: 0,00
11385 ACUCAR CRISTAL DELTA SKG m AVISTA 1593 PT1 15,98 4,000 4.000 63,56 non
Wi, IGMS ST 0.00
11305 ACUCAR CRISTAL DELTA SKG M AVISTA 1599 FD & a5,94 1,000 1.000 95,84 0,00
Wi, ICMS ST, 0,00
7253 ARRDZ CAMIL SKG L F T1 M AVISTA 2198 FD 6 131,88 1,000 1.000 134,85 n,an
Wir, IGIS ST: 0.00
7253 ARROZ CAMIL SKG L F T4 0 AVISTA 2278 PTA 2279 2,000 2.000 3555 0,00
Wir, ICMS ST: 0,00
TE5T FAR TRIGO ROSA BRANCA 1KG M AVISTA 459 PT1 460 £,000 &.000 arsz 1,00
CIFERM FLAST
Wir, ICMS ST: 0,00
81461 FELJIAD CARIOCA PACHA THG T1 10 AVISTA 5,14 FO 10 51,80 3,000 3,000 155,70 0.00
Wi, HoMS ST 0,00
31342 FUBA ANCHIETA 1KG MIMDSO 10 AVISTA 2,59 FD 10 26,90 1,000 1,000 25,50 0.0
Wi ICMS ST: 0,00
98503 OLED SOJA ABC S00ML 10 AVISTA 578 FRA 5,29 15.000 15,000 70,35 .40
Wi ICMS ST: 0,00
12355 CONDIM PACHA S00GR 1M AVISTA 6,99 G2 13.06 2,000 2,000 27,86 0,40
COLORIFICO
Vi ICMS ST: 0,00
51 MAC ESPAG VILMA S00GR 10 AVISTA 3,99 PT1 3484 15.000 15,000 5H,85 00
SEMOLA ME
wiIr, ICMS BT: 0,00
84578 ACHOC PO TODDY 1.02KG SACHE 10 AVISTA 16,88 LK1 16.98 2,000 2,000 33,96 (40
WIF ICMS 5T 0,00
1304 AMIDO MILHD MAIZENA S00GR 10 AVISTA 1003 UM 10.03 4,000 4,000 4306 0,00
WIr ICAMS ST: 0,00
180017 BISC MAIZENA VILMA 200GR 10 AVISTA 1731 .16 10,35 10,000 10,000 105,50 0,00
YIr ICMS 5T: 0,00
180019 BISC VILMA 200GR AGUA E SAL 10 AVISTA 243 UNA 2,33 15,006 15,000 34,85 0,00
WIr, ICME ST 0,00
16748 CAFE FIND GRAD 250GR TRAD 10 & VISTA S48 PT 1 5,99 43, 00 1,000 5,04 000
Wik, IS 2T: 0,00
47082 GAFE FIND GRAD MAIS FORTE W AVISTA 1188 PT1 11,98 24,000 24,000 287,52 0,00
S00GR
Wir, ICMS ST 0,00
16334 BEB LACTEA GOODY BJ 5400 W AMISTA 343 B4 343 20D 32,000 108,78 0,00
MOR
Wie, ICMS ST 0.00
343 MARG DELICIA 1KG 773 LIPIO 1n AWIETA 1395 CJd 6 H3,85 1,040 1.000 A3,858 n.0n
CiSAL
Wi ICMS 5T 0,00
10337 FLW ALHD GRANEL HG 10 ANIETA 13,98 MG i 13,48 5,040 5.000 53,85 1]
Wir, ICMS 5T: 0,00
197211 ADOC LIQ MAGRO 200ML 1M AVISTA 622 LN f,22 8,000 8,000 aa,76 .40
Wir, ICMS ST: 0,00
197861 AZEITE PRAMESA 400ML EXT 10 AVISTA 17,00 LW A 17,00 3,000 3,000 51,00 0,00
VIRGEM
VIr IGMS ST 0,00
196212 BISC ROSG MABEL 5006 COCO 10 AWISTA 579 UM 1 574 12,000 12,000 a0.48 0,00
Wi, ICKE ST 0,00
157737 CHA MATE REAL 250GR NATURAL 10 AVISTA 615 UM 1 618 2,000 8,000 48,52 0,00
Wi, ICAMS ST: 0,00
196783 GELATIMA APTI 206K MORANGO W AVISTA 1,10 UMt 110 48,000 48,000 52 Al a,00

Vir, ICMES 5T 0,00

o g L
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Pedido de Yenda Mro  6.011.387

158429 LEITE LV ITALAC 1L INTE m AMISTA
Wir, ICMS 5T: 0,00

197751 MAIONESE LIZA 450GR TRAD 10 AMISTA
Wir. BCMS ST 0,00

196164 MOLHO TOM POMARCLA 300G 0 AMIETA

TRAD
Wir 1ICMS ST: 0,00
28 e

TOTAL ICMS ST; 0,00
Observagies:

3,98 CX12
5.58 LN 1

270 LN 1

Peso Bruto Todal:

Paging 2
15,000 15.000 716,40 0,00
4,000 4,000 22 1o
15.000 15,000 41,85 1,00
TOTAIS 2.603,59 0,00

TOTAL +1LP.L 2 603,59
TOTAL LIQ: 260359

17.466.642/0001-83
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A3 e CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

b REAEFTD RO ESUEG - BRRI

b BANTA LI MR DE SANTA LUZIA /MG - CMDI

RESOLUCAD CMDI N2 05/2023

Dispée sobre aprovagio do repasse de recurso
financeiro da  programagdo  destinada A
transferéncia voluntdria de recursos, advindo de
Fundo Municipal de Idosa,

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de 5anta Luzia/ CMDI — MG, no uso de
suas atribuicbes consoante & Lei Municipal n? 3.111/2010 que dispde sobre o Conselho Municipal dos
Direitos do ldoso e da outras providéncias, 8 em acato a deliberagdo na plendria extraordinaria acorrida no

dia 11 de julho de 2023, RESOLVE:

Art. 12- Aprovar o repasse financeiro referente a programagao destinada a transferéncia voluntdria de

recursas, oriundos do Fundo Municipal do Idoso, chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG,
para a execucdo do projeto "QUALIDADE E FORTALECIMENTO - CASA DAS IDOSAS" no valor de RS RS
185.477.26 (cento e oitenta e cinco mil quatrocentos e vinte e sete reais e vinte e seis centavos), haja vista,
o resultado do Chamamento Publico da empresa Minas Liga, Edital 2022-2023, a qual selecionou a
proposta para ser fincanciada, conforme projeto chancelado pelo conselho por meio do Edital 01/2021
CMDI. O projeto tem o objetivo de "promover e garantir os direitos de idosos em situagdo de acelhimento
institucional em longa permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeicoando o atendimento ja prestado
e garantindo a seguranca alimentar e do stendimento & saude", sendo a instituicdo beneficiaria o
INSTITUTO ESPERANGA, inscrita sob o CNPJ: 17.466.642/0001-83, localizado na Estrada do Bananal, 1580,

hairro Bonanza Santa Luzia/MG

Art. 22 - Fsta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagan.

Santa Luzia, de 10 de outubro 2023,

Conselheira Presidente do Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso
(Gestdo 2021/2023)

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO 1DOS0 DE SANTA LUZIA el e
AV, ERIMISA, N?62 — PRACA ACACIA NUNES DA COSTA - SANTA LUZIA/MG. CEP: 33030870

TELEFOME: {31) 3641-4966 @M/
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Poder Executivo
Tera - e, 01 e ot d 43

EDTTAL M 0012823 Comselhe Mumivipsl dus Dinstes de Mufher - CHIDM
ANEXD . FECHA DE ENSCRICAD
1- IDENTIFICAAD DA EXEIDADE
FORE DA CNTIDATE:

CHTE

ENDERECD: b

BATRRC:  SAMTALUZIAME,
MiE D0 PRESITENTE:

COMTALD F - MAIT:

- CATEGORLA REPRESENTATIVA:

Fapreieniantes & orpanizapéas somiiis au mgan dis malierss
I} —IDENTFICACAD DOS REARFAFNTANTES DE GROANIZACOES S0C1A15 DU GRL-
PG T WD HERES MO AT

MOME XTI LAR:

(o = ol
EMAlL:

TELETONE COWTATO:
HOME DO BUPLEN
PP LI
E-MAIL:

TELEFONE DONTATS:

[IBE: Avrrar edgias dos doeumestos conforme iteus 4 1o relerido vidite]

RESOLUCAO CMDT N° 052023

Tt pobes aprncgia da cepmese de recurso Snanrewno do programagiy Azitizenta & sl
e valiwirasin de recuovos, advizdo de Fumde Mumivipal de [dosn,

A Prewmdeme do Covaethn Mumicipal dov Dincibos do foss de S Liia” CMDE - M0, neuse
dewanw atribniodes corsoeme A Led Municipal o7 3, 1112010 e daple sobre o Canselha Manicyzl
dize Dvipzstps lis Bloea e i oweas providéncias, ¢ em asate o-delibemelo un plenaria sxhrordingria
acandida ne diz 1L de fulho do 2023, RESOLVE:

AL 1% shororar o:sepasse financsirn sedments & peegrreapio destingdz 8 trenderineia valm-
tria de recursas. acfandos de Fando Munieipal e idme, chanceladn pela Prefeivara Munscipal iz
Sanza Luma MG. pam 2 smeeagdi o gengern OHIALIDATE E FORTALBCIMENTID - CARA DR
IDCIEAS™ e valor de PSR TRS.A27.20 (senic & ciisorz & cinzo mil quatocsmine & vine = sels ol
w itk sis ceraios Pk vl woresidiaco do Clamamenie Piklize i enygresa Mina Liga, Edi-
val 2022023, & quel selecioucw & proposls pars ser frcanciada, coaforme pooebe chonvelaso pele
wenteslho per mein ddo Cdid 01 2020 CREE, O prusto b o chistive de “promerer © gl oe
(it de Tdoens e sitsapde de acollieul iektiieionad s boega peanandniiy nr iaresiznia de
el L, ap=feicoande o oléndimento 3 pristcks & giesainde o segananga alioeet @ i sismai
memie i swds”, o @ Estindgsn benefiziing o DNSTITUT ESPERAMUA, inserie sab o CHTT
17,460,642 000183, lacalizdn na Extrada dv Bumal; 1580, heine Sonzozn Santa Lazia 240G

An. 20« Esle rsolug B suteana emovigor i doia de sua pubheasgda,

Samdn Lizin, de 10 d2 pomthen 2023,

Aline Cristing dz Sy
Conselhedn Presidente e Caneslho Muicipal
dices Dhipssitis i el
[ 2020202

SECRETARIA MUNICIPAL.

CONVOCACAD - SATDE
16* Clhamada

4 Sesrchims Munscipe] de Sande no o de s atribuigdes legars aonvoce os caedidaies apoe-
vadon 1o Processt Scloive Smnplifceds - Edind o 003 002 ieenolozada =n 15 e dezemien de
2022, Gevidemeniz pulticado no Didrie Ot @ compaeder ta Sevreia Manicipal de Sadde
localizadn ra code da Prefeivarn Munscipal de Suula Luziz no Avenida Vi1 0* 30, boiro Camvirs
ey eada, s periedi de 08115 o 12000 e de L300 as D00, son dizs L6 17 % 18 = anivalia de
202 pasa, 0ok termes do relsda Editl: npreseitemen: 3 dacamentaclo extzide e ceranngha
imedia,

CIRUHGLAL DENTIETA

CLASSIFICACAD WOME DO CANDINATD

1 Toaszsa Bodripies Sos Bactos

£ Arthur Slesasky Freire

3T B esin Ademaandra Candring Manioe Faguodes

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Munici ipio

1t candidie yelesiveids devad igresencar origsna] & chpio repeoarifaa des seevintos doen-
menros;

D1 ek 3%, e & enlonids:

il. F‘-Trsc.".r:a.ut:hdumnmllo e denlicade v .[u{maz[la. ;m.ulpmlhad.‘: dir n:.;_-in.'ulg

n E':ug.c,aq_:.m Ao Cadastye Nacicead de Peisca ':'lss:n.l_E‘I':_-:
V. Peeozdpin do Certidie de Wascrnente o Casmmemita;

VL Fotospin do Certificade de Reservisniz ou da Dispeoss de Invorponssie, pan aindadaeae o
oxy massudingg

VIL Fernobpia do comprovants de rerilsist anuslizado;

Wil Dheelrmgio de
foderal. extadhied =ouns

B Exeroe, ou nde. oetta cargy, s oo e pohlon o dubiza
pal:

I Dracioragia die brars atuuligada 818 & dara da poas;

*. Caneirz de Tronelho:

X1 s de cadashmmenta do FIS PASED;

M0, Camprovamc do earlaridade winina exizida e o fzzin pibliza. nos condigoss eapre-
ficeedas noAnexs [ de Tdialy

N3, Comprevanisn das Tinloe (Fapeciatizzefio. mesrado oo dousorada) apresetilos gara o
punienio ne 55

XIW. Foturipia do rapvsto il Cmsetbe do dsea:

X atestada d antecedenics erinemaie, entitids de proprio punko ou pela Fastiga Tadaal, Co-
avam ou pelz Poliviz Civ, que stols sihmeidade eansl e zazial do casdidate. Cazo o condudaia
mmesente seimloules criminnis sem sensenca coudeuatécia transituda e Sulpale, o wnpedincern
i il dser s e Roeodsmemode. e come gamuntites ao bl o amteedineio =2 zapla
defzaz,

W1 Cenidio de noscinsoure © CTF dos Gl

Hantu Luzin 27 de szrzoiben de 20130

Warkiz Cristina Dias Duane Tomd

Seerelis Miuticinad e Savde

Luiz Sérgio Toereira Seels

Prefenc So hiundcipio do Smila Luzin
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3* REFORMA DO ESTATUTO DO INSTITUTO ESPERANCA

CAPITULO |
DA DENOMINACAQ, SEDE E FINS

Art. 1% O Instituto Esperanga, inscritc do CNPJ sob nlmere 17.466.642/0001-83,
também designado pela sigla, IE, fundado em 15 de dezembro de 2012, & uma
entidade sem fins lucrativos, filantrépica, de prazo indeterminade, com sede e fore na
cidade e comarca de Santa Luzia, a Avenida Professor Djalma Guimaries, 2313
Chacaras Santa inés {(Sio Benedito), Santa Luzia — MG, CEP: 33170-010.

Art. 2°. O Instituto Esperanga tem por finalidades:

1.

il.
V.

VI
VIL
ML

¢

XL

Xl

bATIR

Promover agGes de assisténcia e promocgac social, visando & protegéo, o
amparo & 0 alendimento a idosos em situagdo de vuinerabilidade social
conforme preza a Lei Organica da Assisténciz SociallLOAS, a Politica Nacional
de Assisténcia Social, & Resolugdo 109/2009 — Tipificacde dos servigos
sacioassistenciais, o Estatuto do ldoso- Lei 10.741/2003 e demais legisiagdo
aspecifica ao servico;

Proporcionar assisténcia & crianga, ac adolescente e as familias em siluagao
de vulnerabilidade e risco social por meio do apoic efou realizagSo de projetos
& programas de combate a fome e a pobreza, educacdo, e assisténcia social,
geragdo de emprego e renda, arte, cultura e esportes conforme legislagdo
especlfica aplicada a cada tipo de atendimento e servigo;

Administrar casa de acolhimento para o pablico infantil & idoso;

Albergues assistenciais;

Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais;

Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte;

Servicos de assisténcia social sem alojamento;

Fomentar o desporto educacional, em faver de alunos regularmente
ratriculados em instituicéo de ensing;

Fromover atividades voltadas ao esporte amador, com o objetivo de manter as
criancas e adolescentes afastadas das possibilidades de desvio de conduta;

Promover o voluntariado, a ética da paz, da cidadania, dos direitos humanos,
da democracia e de outros valores universais;

Patrocinar aces de protegdo, prevengdo, habilitagdo e reabilitagdo a
integracéo a vida comunitaria de vitimas do uso e abuso de alcool e outras
drogas, estendendo a seus familiares;

Promover e incenlivar atividades artisticas, socioculturais e a inclusdo digital do
publico atendido;

Altividades associativas ndoc especificada anteriormenta.

§ i° - As doacdes e ofertas integram o patriménio e renda do IE, do qual nao
participam seus deadores,

Irgtalipmle G CamEanntar
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§2°-0s rendimentos, bens, recursos & resuliado operacional do IE serdo aplicados
integralmente no territério nacional na manutengao de suas atividades e objetivos
sociais;

§3°-0IE n&o distribui entre 03 seus associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores eventuais excedentes operacionals, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participagoes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante ©
exarcicio de suas afividades, e os aplica integraimente na congecucao do seu ohietivo
social.

§ 4°- E vedada a participacao em campanhas de Interesse politico-partidario ou
eleitarais, sob guaisquer meios ou formas.

Art. 3°. Para consecucéo de seus fins, © |E se propde a.

. Observar 0s principios da legalidade, impessoalidade, morsiidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

. A Instituicdo prestara semvico gratuito, permanente, planejado e nac fara
qualgquer discriminacgao de raga, Cor, sexo ou religido;

ll. Executar de forma direta projetos, programas ou planos de acdes;

n. Prestar semnvigos intermediarios de apoic 2 outras organizacdes sem fins
lucrativos;

. Promover parcerias € contraios com instituicdes gmremamentais & nao
gwernamenta‘rs, nacionais € internacionais;

vi. Realizar execucao direta de apreseniacoes, projetos, programas, gyventos,
comércio varejista de outros arligos novos @ usados, Comercio varejista de outros
produtos nao especificados anteriormente;

vil. Realizara distribuicéo, a venda de lanches e produtos & artigos em geral;

vill, Realizar parcerias com orgaos plblicos federals, estaduais & municipais, bem
como solicitar & receber auxilios de argdos plblicos ou privados € &S
contribuigbes dos associados.

g 4°-Todo o superévit obtido por meio das atividades daseritas nos incisos | 2 Wil do
presente artigo, seré aplicado na congecucio de suas atividades pincipals, previstas
no artigo 2°.

§ 2° - O IE investe todos 05 Seus recursos nos objetivos gstatutarios em territdrio
nacional.

Art. 4°. O IE podera disciplinar séu funecionamente por meio de regimento interno
=laborados pela Diretoria & aprovados peia Assembleia Geral.

Art. 5°. A fim de cumprir suas finalidades, o IE se grganizara em \antas unidades de
prestagao de servicos, gquanias se fizerein necessanas, as quais se regerdo pelas
disposicbes estatutanas.
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capiTuLOll
DOs ASSOCIADOS

Art.6°. OIEE constituido por namero ilimitado de associados, cumpridas as condicoes
estabelecidas no inciso | do arfigo 11° deste estatuto.

Art. 7°. S0 categorias de associados:

| - Fundadores: todos que participaram da reunido de fundagdo da Instituigao e
assinaram o livio de presenca.

1i = Contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas gue sa identificam com 0% objetivos do
Instituto e gue s& comprometem a contribuir mensalmente para a manutengdo da
instituicao,

il - Contribuintes de Trabalho Voluntario: aqueles que concorrem com trabalho

voluntario, de forma efetiva e conlinua e que demonstirem fazer parte do quadro social;

W - Beneméritos: sao associados benemeritos aqueles que tenham prestado
relevantes servigos a causa do instilulo Esperanca.

Paragrafo inico: A admissao de associados sera decidida pela maioria absoluta da
Diretona € referendado em Assembleia Geral, obedecendo sempre O critério de
conveniéncia e oportunidade do ingresso.

Art. B - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

|. Tomar parie nas Assembleias Gerais, votando os assuntos que nela forem tratados;
I Volar e ser votado nas eleiches, \hservadas as prescrgdes contidas neste Estatuto;
1Il. Ser escolhido para as diversas fungdes na estrutura organizacional da Entidade;

IV, Divulgar e propor 8 admisséo de novos SoCios;

\/, Apresentar, por escrito, criticas € sugesies, com vistas ac aprimoramento da
Entidade.

paragrafo Unico - O direito de votar e ser votado seraq exercidos apenas pelos
associados enumerados No artigo 7°, alineas ! e || {(Fundadores & Contribuintes).

Art. 9°. Sdo deveres dos associados!

1. Cumprir as determinagbes estatutarias e as decisoes dos orgaos direlivos;

|I. Comparecer as Assembleias Gerais;

fil. Pagar pontualmenie as contribuiches mensais;

IV, Comunicar as mudancas de enderego;

\. Zelar pelo patriménio do [E;

VI, Pugnar pela elevagao do prestigio do IE, junto & sociedade;

iy T
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Vll. Desempenhar com dedicacdo as farefas e ou 08 encargos para os quais foram
eleitos ou designados;

VIil. Manter e lodas as suas afitudes a ética;
1X. Acatar as decisdes da Diretoria.

Art.10°. Os associados do |E néo respondem individual, solidaria ou subsidiariaments
pelas obrigagbes contraldas pela Entidade,

Paragrafo dnico: A exarbitancia dos poderes implica responsabilidade pessoal dos
envolvidos.

) _ CAPiTULOWE
DA ADMISSAO, EXCLUSAQ E REINTEGRAGAD DOS ASSOCIADRQS.

Art. 14°. As admissdes, desligamentos e exclusbes de associados, se daréo conforme
ghaixo:

I Admissfes: Serdo admitidos associades, 8 juizo da diretoria, dentre pessoas
idéneas, maiores de idade, em pleno gozo de seus direitos civis, e que
manifestem interesse em contribuir para & execugao dos obijetivos do [E,
mediante preenchimento de ficha de cadastro de associado, a ser analisada
para aprovagao pela Diretoria do IE.

i Exclustes: Mediante processo adminisirativo, assegurado o amplo direfto de
defesa do associado, e desde que ocorfido uma das situagbes abaixo:

a) abandono do IE, sem comunicacio formal ou justificativa;
b) apresentacio de comportamento & posturas imorais perante o Estatuto & suas

prescrigbes especificas efou liegais perante a sociedade, estando ou nao
prescritas em lei, devidamenis comprovadas;

¢) descumprimento dos deveres de associado previslos neste Estatulo.

. Reintegragéo: Poderdoe ser reintegrados os associados que mediante seu
pedido e apos avaliagdo e deliberagao da Assembleia Geral com voto da
maioria abscluta, tenham atendido as seguintes condiches:

a) - cessado o motivo que deu causa da excluséo,
b} - cumprida a condenacao prescrita em lei, causadora da excluséo,

V.  Poderd ser desligado o associado que:
a) Voluntariamente requerer sua demisso,
b} Deixar de cumprir suas obrigacies estatulanas;

&
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§ 1° Por deciséo da Diretaria, o asscciado poders ser reintegrado se satisfeitas as
obrigagtes determinantes do desligamente.

§ 2°. nenhum direito patrimonial econdmice ou financeiro, nem parficipacéo nos bens da
Instituicao terd quem for desligado do seu quadro de associados.

CAPITULOIV _
DA ADMINISTRAGAD
Art. 12°. O JE sera administrado por.
| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria,
iil- Consetho Fiscal

Paragrafo Gnico: o IE ndo disiribui a seus conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores seus resultados, dividendos, banificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patrimé@nio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipétese de presiagdo de servicos 2
terceiros, piiblicos ou privados, com ou sem cessao de mao de obra, ndo transfiram a

ssses terceiros os beneficios relativos & imunidade prevista no § 7° do arl. 195 da
Constituiggo Federal.

Art. 11°. A Assembleia Geral, Grgao soberano do 1E, se constituira dos associados em
pleno gozo de seus direitos estaiutarios. :
Art. 14°. Compete 4 Assembleia Geral
I. Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
|. Destituir a Diretoria;
i1, Decidir sobre alteracio do Estatulo;
IV, Decidir sobre a extingéo da Instiluicao;
V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou pemutar bens
palfimoniais:
Vi, Aprovar o Regimenio intermnc,
Wil Apravar as contas;
Viil. Resolver os casos omissos neste Estatuto;
¥1. Emitir ordens nomativas para funcionamento intarnc do IE.

Paragrafo Ginico: para as deliberagbes a que se referem os incisos |, 1l e lll deste artigo
é exigido deliberagho da assembleia especialments convocada para esse fim. cujo
quérum serd o estabelecido nc Estatuto, bem como os critérios de eleicio dos
administradores.

i ! ] ! PR B %
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Art, 15° A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano, para:

| — Aprovar o Plano de Acdo e orgamento anual do IE, submetida pela Diretoria;
[| - Apreciar o relatdrio anual da Diretoria, relativo ao ano imediatamente anterior;

|- Discuiir & homologar as Demonstragtes Contabeis com base no Parecer do

Conselho Fiscal, bem como o Relatdric de Atividades do exercicio encerrado e Plano
de Acgdo do ano.

Art.16° A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convacada:
| = Pela Diretoria;

Il - Pelo Conselho Fiscal:

th - por requenmento de 1/5 (um quinto) de seus associados quites com as obrigacdes
socigis,

Art. 17°. A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede do IE, por circulares ou cutros meios convenientes, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias comidos.

Paragrafo tnico: qualguer Assembleia se instalara em primeira convecacdo com a
maioria dos associados e, em segunda convacagdo, com qualquer nimero.

Art. 18°. O IE adotara praticas de gestfo administrativa, necessérias e suficientes, a
coibir 2 obfencéo, de forma individual cu coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,
em decorréncia da participacéo nos processos decisorios.

Pardgrafo Gnico: a InstituicBo nfio remunera seus dirigenies, conselheiros ou
associados, sob nenhuma forma, e nde distribui lucros, gratificagbes, bonificagdes ou
vaniagens.

Art. 19° A Diretoria sera constitulda por Presidente, Vice-Presidente, Secretaro e
Tesoureiro, para mandatos de (4) quatro anos, sendo permitida apenas uma reconducac
para o cargo de presidente.

Art. 20°, Compete & Diretoria:

I. Elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de Plano de Agdo e Orgamento
anual da IE;

Il. Executar a programacao anual de atividades da Instituiggo,
lil. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatdrio anual;

IV- Reunir-se com instituigbes piblicas e privadas para mitua colaboragdo em
alividades de interesse comum;

V- Coniratar e demitir empregados;

Urnitulienda wn CemBoznner
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V1 - Regulamentar as ordens normativas da Assembleia Geral e emitir ordens executivas
para disciplinar o funcionamento inlemo da Instituicao.

Art. 21°. A Diretoria se reunird no minimo uma vez por mes.

Art. 22°. Compete ao Presidente:
I. Representar o |E, afiva e passivamente, em juizo e fora dele;
Il. Determinar as responsabilidades e atribuicdes dos Dirgtores;

lli. Convocar, pessoal ou publicamente, os membros da Dirstoria e presidir as reunides
da Diretoria, do Conselho e da Assembleia;

IV. Indicar pessoa de sua confianga, associado do Institute, para o cargo de confianca;
V. Viotar, em caso de empate;

V1. Assinar cheques, recibos, ordens de pagamento, e demais documentos necessanos
a para abertura, movimentagio e ou encerramento de contas bancarias do IE;

Wi, Assinar as Alas das assembleias, depcis de aprovadas, juntamente com ©
secretdrio;

Iii. Tomar ou determinar quaisquer outras providéncias inerentes ao seu cargo.

Art. 23°. Compete ao Vice-Presidente:

|. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
li. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu témino;
lll. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ae Presidente.

Art. 24°. Compete ao Secretario:

I. Secretaria reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;
Il. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu témmino;

ill. Prestar, de modo geral, sua colaboracio ac Presidente.

Art. 25°. Compete ao Tesoureiro:

| — Arrecadar e contabilizar as contrbuiciies dos associados e dgmais receitas,
rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragéo contabil & financeira
do lE;

Il- Cumprir com todos os compromissos financeiros do |E apos prévia autorizagao
do Presidenie;

Il- apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

Iv- Apresentar ao Conselho Fiscal semesiralmente e ou gquando sql'mitadn, a
escriturac3o conlabil e financeira do |E, incluindo os balanceles contdbeis mensais
e relatérios de desempenho financeiro incluindo as opsragdes patrimaniais
realizadas,

V- Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos &

tesguraria,
\§
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Vi- Mantar todo o numerdrio em estabelecimento de crédito;

Vii- acompanhar o trabalho da Contabilidade exiginde o cumprimento das nommas
contébeis aplicadas as instituigdes sem fins lucrativos e garantindo a elaboragéo e

ertrega pela mesma, até 30 de marco do ano subssquente, das Demonstragdes
Contébeis anuais.

&rt, 26°. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 ({irés) membros titulares e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral,

§ 1° o mandsato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandatie da Dirstoria,

§ 2° Em caso de vacancia do titular, o cargo sera assumido pelo respeciivo suplente até
a finalizac8o do mandato.

Art. 27°. Compete ao Conselho Fiscal:
| - Examinar os livros de escrituragdo da nstituigéo;

li- Opinar scbre as Demonsiragies Contabeis anuais, e relatorios de atividade bemn
como sobre as operaches patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os drgaos
superiores da entidade;

- requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagio comprobataria das
operagies econdmico-financeiras realizadas pela Instituicao;

iV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

\/ — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico: ¢ Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada (8) seis meses g,
extracrdinariamente, sempre que Necessano,

cAPITULO YV
DO PATRIMONIO

Art. 28°. O patriménio do [E sera constituido de bens mdveis, imdveis, velculos,
semovenies, agdes e litulos da divida publica.

Art. 29°, No caso de dissolugio ou exingo, a destinacic do eventual patimonio
remanescenie serd para entidades beneficentes cerfificadas ou a enlidades publicas,
decidido em Assembleia Geral Extraordinaria contemplada em maioria simples.

Pardgrafo Gnico: a decisdo pela extingdo da Entidade ou paralizagao temporéria Eje
suas atividades, bem como a escolha da organizagio que recebera o patrirpﬁma:
consfitul prerrogativa exclusiva da Assembleia Geral, que para tal, reunir-se-a
extraordinariamente, para deliberar exclusivamente para o assunto em guesiac.

Art. 30°. Para sua manutencao, o IE contard com recursos materiais provenientes das
sequintes fontes:

| — Contribuicio de seus associados;

Ciglializods som Crmticeerer ""«\
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lI- Doacdes de pessoas fisicas efou juridicas;

Hi- Em caso de regime de longa permanéncia para idosos havera parlicipagio mensal
dos idosos atendidos ou de seus Tamiliares ou responsaveis, de no mavimo 70%
{(setenta por cente) do beneficio previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo
idoso, de acordo com a Lei n® 10.741/2003;

Il — Eventos & campanhas organizados pelo [E;

il - Subvengdes ou Parcerias com drgaos plblicos;

IV — Doacides e legados;

WV — Aluguéis ou rendimentos de bens mdveis ou imoveis;
Wi- Usufruto que he forem conferidos;

VIl — Resultados de aplicacdes financeiras;

Vill- Rendas em seu favor constituido por terceiros,

IX - Valores provenientes do Funda do ldoso

CAPITULO VI
DA PRESTAGAC DE CONTAS

Art. 31° O exercicio financeiro do IE ceincidird com o ano civil.

Art. 32°. A prestacdo de contas do |E observara no minimo:

i - Os principios fundamentais e as normas brasileiras de Contabilidade aplicadas a5
Instituices sem fins lucrativos,

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ac
relatario de atividades e das demonstragfes contdbeis e financeiras, incluindo as
cerfiddes negativas de débitos junte ac INSS e ac FGTS, colocando-os a disposicao
para o exame de qualquer cidad&o;

Ill - mantenham escrituracéo contabil regular que registre as receitas e as despesas,
bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as
nonmas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagio fiscal em vigor,

IV - Apresente certidao negativa ou cerlidéo positiva com efeito de negativa de débitos
relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Fn_adarai do Brasil
certificado de reqularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

V - Conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contade da data da Bmi5§ﬁﬂ,
os documentos que comprovem a origem e a aplicacéo d? SEeus recursos & 0s relat%vns
a atos ou operactes realizadas que impliquem madificacéo da situacio patrimenial;

Vi - apresentem as demonstracdes contabeis e financeiras devidamente auditadas par
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de guntabﬂtdade,
guande a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo incizo U do caput
do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Chafalisddo cam CansScanres
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Art. 33°. A prestacdo anual de contas serd submetida a Assembleia Geral até 31 de

abril de cada ano, com base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de
dezembro do ano anterior.

Paragrafo Gnico: 2 prestacao anual de contas do |E contera, entre outros, os sequintes
elementos:

I-Relatério anual de atividades;

[l-Demansiractes Contabeis do exercicie acompanhade do parecer do Conselho Fiscal
sobre as mesmas;

Art.34°% A entidade mantera eschturacio de suas receitas e despesas, com as
formalidades capazes de assegurar & sua exatidao.

CAPITULD VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Ari. 35°. As eleigdes da Diretoria e do Conselho Fiscal serfo realizadas de 04 {quatro)
em 4 (quatro) anos pela Assembleia Geral Ordindria na primeira quinzena do més de

outubro do ano das eleicdes, podendo votar os associados em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

& 1°. A Diretoria e conselho fiscal deverao ser eleitos por chapa, registrada na Secretarnia

da entidade até 5 (cinco) dias Gteis antes da data da Assembleia Geral convocada para
a eleico.

§ 2°. No caso de empate serfo proclamados eleitos os candidatos da chapa que tiver o
candidato de maior idade civil.

Art. 36°. E condigdo de elegibilidade estar o associado em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios na data do registro da chapa de que fizer parte.

§ 1°. E incompativel o exercicic de carge da Direloria e do Conselho Fiscal. _
§ 2°. O membro do Conselho Fiscal que queira se candidatar a cargo de diregao ou vice-

varsa, tera que se desincompatibilizar do cargo ocupado em aié 30 dias anteriorss &
dala das eleigbes.

Art. 37°. O Presidente convocaré a Assembleia Geral em até 30 (frinta) dias anteriores

& data das eleicdes, devendo, na abertura da Assembleia escolher {03) irés membros
como mesarios e escrutinadores.

Art. 389, No prazo estabelecido no edital, os candidates deverao apreseniar o pedida
de registro de suas candidaturas, em chapa completa, juniando ao requermento 0s
documentos que comprovem estarem aptos para concorreremn.

Art. 38° Do edital de convocacao deverdo conter a data, o horario e o local da volagdo,
especificando, ainda, as condigdes de elegibilidade.

10
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& 'i“.‘Dtpedido de registro devera ser protocolade junio & Diretaria, em chapa completa,
discriminando os candidatos para os cargos pretendidos:

| - Da Diretoria:
a) Presidente
b} Vice-presidente
¢} Secretario
d) Tesoureiro
Il - Do Conselho Fiscal:
a) 3 (trés) membros fitulares
b} 3 (trés) membros suplentes

Paragrafo Gnico: o prazo para a impugnagio de candidatura & de 03 (trés) dias
contados da data de homologacio do seu registro.

Art. 40°. A votagdo serd por escrutinio secreto, salvo se houver uma Unica chapa
quando a2 eleicio se fard por aclamacéo.

§ 1°. Somente podera votar o associado que estiver em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

§ 2° E facultado qualquer candidato interpor recurso contra decisGes relativas 2o
registro de candidatura e de impugnacée de voto, devendo o Presidente decidir, de
pleno, no ato da interposicio.

Art. 41°, Resolvidas as impugnagdes e apurados os votos, o Presidente da Assembleia
Geral, proclamara os eleitos, sendo declarados empossados & em exercicio ne primeiro
dia dtil do anc subsequente & eleigéo.

Art. 42°, Encerrado o periodo de votag2o, a Junta Eleitoral procedera a abertura da uma

& iniciara o escrutinio dos voios, sendo declarados eleitos 0s membros das respectivas
chapas da Diretoria & do Conselho Fiscal que obtiverem a maioria simples dos votos.

Paragrafo tinico: havendo vacancia de tedos os cargos da Diretoria e ou do Conselho
Fiscal, assumird a presidéncia o associado de maior tempo no IE que, convocard
eleicdes gerais no prazo de 30 dias.

CAPITULD VIl
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 43°. O /E somenta poderd ser serd dissolvido por decisdo da Assembleia Gerl
Exiraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tomar impossivel &
conlinuacho de suas alividades.

Art. 44°. O presenie Estalulo poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo de
2/3 dos presenles & Assemblola Geral aspeclalmonte convocada para essa fim, ndo

g
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0707023, 11:54
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HOMERD DE INSCRIGAD = = Tmo O ARERTLRR
17 4BE 54210001 .83 COMPROVANTE DE INSCRIGAOQ E DE SITUAGCAD o0Ti012013
MATRIZ CADASTRAL

MORE FMRRESARIA
| INSTITUTO ESPERANCA

T D0 ESTABELEGIMERTC [ROME DF FANTASIA)

AvEithiw

PORTE
DEMAIS

CODIGD E CESCRICAD DAATIVIDADE ECONCMICA PRINCIFAL

B7.11-5-02 - Instituigdes de longa permanéncia para idosas

[ CADIGE F DESCRICAD DAS ATADADES ECONOMICAS SECUNCARIAS

| B7.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares ndo especificadas

| anteriormente

| B8.00-6-00 - Serviges de assisténcia social sem alojamento
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizagfes associativas ligadas a cultura e 4 arte

COweaD E DESCRIGAD DA NATUREZA JURTDICS,
389.9 - Aszsoclagdo Privada

{

ESPERANCAINSTITUTO@GMAIL.COM

LOGRADCURC HUMERT: COMPLEMEMTO

AY PROFESSOR DJALMA GUIMARAES 2313 ichbdol bt

LER BAIRRCDIETRITO MUHIZIFIC LUF

33.T0-010 CHACARAS SANTA INES (SAD SANTA LUZIA MG
BENEDITO)

ENZERECD ELETRUMICC TELEFOME

(31) 3100-4827( (31) 9275-3111

EXTE FECERATIMG RESPOMNSAVEL [EFR)

P g

STUACAD CADASTRAL
ATIVA

070172013

|

DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

RACTTIO D22 SITUACAD CALASTRAL

EITbeiAD EERECI
i O

ANEANTAN

DWATA DA SITUACAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

ahautblank

Emilido no dia 07/07/2023 s 11:54:11 {data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Mactonal

CERTIDAQ POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A CIVIDA ATIVA DA UNIAD

Mome: INSTITUTO ESPERANCA
CMPJ: 17.466.642/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisguer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, & cerlificado gue:

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n” 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Macional (CTN), ou objsto de decisdo judicial gue determina sua
desconsideracdo para fins de certificagdo da reguiaridade fiscal, ou ainda ndo vencidas; e

2. nao constam inscrigbes em Divida Ativa da Uni3o (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Macional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efsitos da certidao
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz & suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos plblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagio do
sujeito passivo no &mbito da RFE e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1981,

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificacio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br= ou <http/fwww.pgfn.gov.br=,

Cerliddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:42:30 do dia 16/02/2023 <hora e data de Brasilia=.

Valida até 15/08/2023.

Cddigo de controle da certiddo: BFDE.T8BAGC1F.51AD

Calguer rasura ou emenda invalidarad este documenta.

|'J-'._r_.:.|'r_.'|.'|5 F i
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30082023, 10:09 Consulta Regularidade do Empragador

L Vltar \ tprini l

CAIXA

CAlXa ECONSMICGA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  17.466.642/0001-83

Razdo
social: INSTITUTO ESPERANCA
- Enderaco: RUA VIMNTE E DOIS 73/ PADRE MIGUEL / SANTA LUZEA f MG ¢/ 33082-210

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Funda de Garantia do Tempao de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:29/05/2023 a 27/06/2023

Certificacio Numero: 2023052901432268578770

. Informacdo obtida em 30/05/2023 10:09:00

A utilizacdo deste Certificade para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Firne e RS G R R de\ i RonlltatApEge Hicn SUltaEran fEdatar sl |':l WAL
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Mome: THSTLTUTO BESPERANCE (MATEIZ E FILIAIS)

CNEJ: 17.466.642/0001-83

Cartidio n®: 23643764/2023

Expedigdo: 30/05/2023, 4s 10:10:52

Validade: 26/11/2023 - 180 {(zento & oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se guec INSTITUTO ESPERANCA (MATRIZ E FILIAIS), irscritc(a)
no CHNBJ sob o n® 17.466,642/0001-83, MAC CONSTA come inadimplente no
Bance MNacional de Devedores Trakalhistas,

Ceartidido emitida com hzse nos arts. 642-=4 e 883-A da Censolidagdo
das ILels do Trabalho, acrescentados pelas Leis ne,® 12.440/2011 e
13.467/2017, & no Atg 0L/2C22 da CGJIT, de 21 de janeirce de 2022,

D dades constantes desta Certicio sio de respeonsapi_idade dos
Tribunais <o Trabalho.

Mo caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

B ageiltacido desta certidic condiciona-se & verificagio de sua
autenticidade no portal de Tribunal Supericr do Trabalho na
Internset (http:/ www.tst.jus.bx).

Certidido emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Zevedores Trabalhistas constam ca dados
necessarios & iddentificacip das pessoas naturais e Juridicas
inadimplentes perante 2 Justica do Trakalho guante as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou sm
acordos judigilais trabalhistas, inclusive ng concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recclhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piklico do
Trahalho, Comissic de Conciliagdo Prévia ou demais titules gue, por
disposicie legal, contiver forga executiva.
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e & Municipio de Santa Luzia
; i [Estado de Minas Gerais
“ e CNPI: 18.715.409/0001-50

CERTIDAC POSITIVA COM EFEITO NEGATIVO DE DERITOS
MUNICIPALS
Artl. 336 — CTM Lei 3.160/2010

Protocolo: 18948 de 04/09/2023
Validade: 11/10/2023

Dados do Contribuinte:

Inserigio: 1/020400

Nome: INSTITUTO ESPERANCA

CNPI: 17.466.642/0001-83

Enderego: AV. PROF. DJALMA CUIMARARS, N° 2313 - QU&I}RA{"_ POTE 22 -
CHACARAS SANTA INES — SANTA LUZIA/MG. CEP: 33170-010

Certiddo
0 Municipio de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, certifica nos lermos da Lei
Complementar 3160 de 23 de dezembro de 2010, que o requersnlec supra citado,

encontra-se com lancamento. em dia perante a Superintendéncia de Tributos (TFF) ¢
langamentos de mulia Ambiental em processo (SUSpenso):

® TFF 2022 — parcela 02/10 a vencer em 11/10/2023

Nos termes do art, 344 do CTM, fica ressalvado & Prefeitura Municipal de Santa
i.uzia o direito de cobrar débitos posteriormente apurados e/ou nio confessados,
inscrever em divida ativa ¢ promover u cobranca judicial de quaisquer débitos
apurados em nome da empresa acima identificada.

A presente € a expressio da verdade.

Ohg: *e=

Santa Luzia, 04 de Setembro de 2023,

Renata E -. t"iéif Santos 3
siricula 17746 [ Poias

Prefeitury Municipal de Santa Luzia

svenida VI 50 < Carreira Comanda - SEP JI045-090 - Santa Luzis - MG b ©
| Sy [
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TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento SMDSC N 002/2021
processo Administrativo N2 0472021

bARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA E A ORGANIZACAT DA
SOCIEDADE  CIVIL  INSTITUTO  ESPERANCA,
OBIETIVANDG A EXECUGAO DE ACDES RELATIVAS DE
N SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA IDOSOS.

0 MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, inscrito no CNPI n? 18.715.408/0001-50, estabelecida nesta cidade, na Av.
Wi, n? 50, Bairro Carreira Comprida, neste afo representado pelo Secretdrio Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, Sr. LUlZ SERGIO FERREIRA COSTA, conforme artigo 31 do Decreto Municipa!
3315/2018, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante denominada pumCiPIo, e 2
Organizacdo da Sociedade Civil INSTITUTO ESPERAMNCA, CNPJ n? 17 A66.642/0001-83, estahelecida nesiz
cidade, na Rua Sergipe n? 340, no hairro Bonanzzs, neste ato representado por sus Presidente, 5ra.
IINDAURA FERREIRA DE SOUZA, titular do RG n® NiG-1.659.800 SSP/MG, CPF ne 925.187.376-34,
doravante denominada GSC, e Jmboe e conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-3g, no gue
couber, aos termos da Lei Complementar Federal n? 101/2000, Lei Federal n? 13015/2014, Decreto
Municipal n? 3315/2018, Lei de Diretrizes Orgamentérias vigente, e demais normas que regulamentam 2

aspecie, com conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO DE FOMENTO:

c@ysum PRIMEIRA ~ DD OBIETO

O presente Termo de Fomento tem por abjeto a formalizacdo da formagdo de parceria, em regime de
mitua cooperagdo enire 0 MUNICIPIO e 2 O5C, para a consecucdo de finalidades de interesse piblico e
reciproco, mediante a execuc3o de projetos, com a finalidade de promover melhoria na gualidade de vida,
herm como a prevencdo, protecio e defesa dos direitos da pessoa idosa, atendendo os pré-requisitos do
Eetatuto do ldoso, tendo por objetivo a realizacio das seguintes agdes: YES/
a} Atendimentoem Instituicio de Longa Permanéncia para idosos {ILP1}; b
h) Grupos de Convivéncia para os ldosos;
definidos no Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra presente instrumento de modo
indissociavel.
, ) |
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DS PARCEIROS Jk)ﬁ@

como forma mitua de cooperagdo na execucio do objeto do Termo de Formento, comprometem-se o5
PARCEIROS 2 executar a integralidade das ghrigacdes assumidas, no 4mbitc das respectivas competéncias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAS MG = A, YL N2 50 — CARREIRA COMPRIDA - CEP 23045-020 Pagina 1l ds 13
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Z.1 ~ 530 obrigacbes comuns dos PARCEIROS:

| — conjugar esforgos e cooperar Um com o outro para a plena realizacdo do ohjeto;

| - promaover publicidade e transparéncia das Informaches referentes a esta parcerig;

IIl — promover o registro das informacgBes cabiveis em plataforma eletrénica eventualmente adotads, no
dmbito das respectivas competéncias;

i — fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle internc e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informacfes relativas & parceria independente de autorizacio judicial; e

WV —oriorizar a busca por solucdes pacificas & extrajudiciais, na hipotese de qualguer divida ou controvérsia
sohré a interpretacdo e cumprimento daste Termo.

2.2 — 530 obrigacdes de MUNICIPIO:

Y

i = efetuar o repasse dos recursos necessarios 3 execucdo do Planc de Trabalho, na forma prevista na
Cladusula Terceira:
li — apolar a O5C no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme o Plano de
Trabslho:
Il - direcionar esforgos para garantir a formacio continuada de dirigentes e técnicos da 0SC;
iV —sempre que solicitado, prestar informacbes e esclarecimentos referente 3 parceria aos integrantes da
LT
V' — designar, por ato publicade no Diario Oficial do Municipic — DOM, o gestor da parceria e o5 membras
da Comissio de Monitoramento e Avaliac3o;
V| — gublicar o extrato desia parceria no Didrio Oficial do Municipio —~ DOM e respectivas alteragies, se for
o Caso;
Wil — eispervisionar, fiscalizar, monitorar e avalizr a execucio do objeto da presente parceria;
Vil — analisar as prestacies de contas na forma das \clausulas Sexta e Sétima deste instrumente;
1% — publicar e manter atuzlizados os manuais de orientacio 3 gestores piblicos e O5C sobre a aplicagga da
Lei Fedaral n? 13019/21014.

3
2.3 - S3o obrigacbes da O5C:

i — desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de Trabatheg,
prestando ao MUNICIPIO as devidas informacdes sempre que solicitado;

ii — realizar ¢ gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeite 25 despesas de custeio, de investimentc e de pessozl, na forme da Cladusula Quinta deste o
instrumento;

Hl — responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais & comerciais
relationados & execugio do obieto desta parceria, conforme Clausula Terceira;

IV realizar as compras e contratagfes necessarias & execucdo do objeto da parceriz, ohservado o valor
médio de mercado, conforme orgamentacdo realizada no Plano de Trabalhe, tendo como norteadores os

principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pens de nulidade das despesas; &
rA
IJ':' i
&
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et

WV — manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancaria especffica, aplicando-os em
cadernetas de poupangs, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto

lastreada em titulos da divida pdblica, todos com liquidez didria, enguanto n3o empregados na sua
finalidade;

Vi — alocar os recursos repassados nos seus registros conidbeis conforme Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificagdo como receita prdpria ou pagamento por prestacio de
servicos;
Vil = ndo remunerar com 0s recursos repassados: a) membros de Poder ou do Ministério Piblico ou
dirigente de drgdo ou entidade da administracdo plblica municipal; b) servidor ou empregado piblico,
inclusive que exerga cargo em comiss3o ou fun¢io de confianca, de drgSo ou entidade da administrac3o
pitblica municipal celebrante, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
“.orcTeaentarias; ¢f pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra 2 administracdo pidblica ou
con. 4 0 patriménio publico, de crimes eleltorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;
Vi — efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n? 13019/2014 e/ou no Decreto Municipal
ne 3315/2018;
X — zelar pela qualidade das agBes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficicia e
efetividade social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer irregulzridades;
X — prestar informacBes aos municipes e gquaisquer interessados sobre o cardter publico das agdes
rezlizadas em decorréncia dessa parceriz, guando for o caso;
XI — permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO sobre a execucdo do
objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administrac3o piblica, do controle internc e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e informacBes relativos a esta parceria, e
a0s locais de execugdo do objeto;
Xl — prestar contas na forma fixada na Cldusula Sexta, mantendo 2 gusrda dos documentos pelc prazo de
10 {dez] anos, contados do dia Gtil subsegiiente ao da apresentacdo da prestaciio de contas final ou do
decurso do prazo para sua apresentacio;
AN T comunicar quaisquer alteragBes em seus atos societdrios e em seu quadro de dirigentes, guando
houver, em até trinta dias da data de registro no drgdo competente;
KXW - operar, manter e conservar sdequadamente o patrimdnio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do Termo de Colaboragio, de forma a possibilitar a sua funcionalidade; e

AV — manter sua habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MOVIMENTAGAD DOS RECURSOS FINANCEIROS &

3.1 - O MUNICIPIO transferira a OSC o valor de RS 64.000,00 (sessenta e quatro mil reals), de acordo com '
o cronograma de desembolso e com o plano de aplicacSo previstos no Plano de Trabalho aprovade, anexo
unico deste instrumento, exceto nos £asos préevistos no artigo 48 da Lel Federal n2 13019/2014;

3.2 — Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de popanga, fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastrada em titulos da divida pihlica, todos com /i
liquidez didriz, engquanto ndo empregados na sua finalidade. Yors

T
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3.3 - O repasse dos recursos financeiros a gue se refere esta clausula serd efetuado 2té o decimo dia Gtil
apds publicacZo desta parceria.

3.4 - Toda movimentacio financeira deve ser efetuada, cbrigatoriamente, em conta corrente especitica da
parceria, isenta de tarifa bancariz, em agéneia de instituic3o financeira publica, indicada pelo MUNICIPIC.
3.4.1 — A conta corrente deverd ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias dteis apds a pubiicagdo do
presente termo no Didrio Oficial do Municipio de Santa Luzia, & seus dados informados zo MUNICIPIO no
prazo maximo de 03 [trés) dias Oteis spos a abertura,

3.4.2 — Excepcionalmente, na hipdtese de no haver isencio da tarifa bancdria pela instituicgo financeirs,
apds comprovacdo da cobranca por parte da instituicdo financeira e comunicacdo formal ao MUNICIPIO, 05
veloras pagos pela OSC a titulo de tarifa bancaria deverdo ser registrados na plataforma eletronica, nos
termas da Clauselz Ouarta, item 4.5.1,

1.5 — 05 rendimentos de stives financeiros serfo aplicados no objete da parceria, estando sujeitos as
mesmas condictes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos; -
3.6 — As despesas decorrentes da exscucdo deste Termo de Fomente, ocorrerdo 3 conta de recursos
aiocados no respectivo orgamento do MUNICIPIO, na dotac3o orcamentdria a seguir informada, ou suas
equivalentes para as proximos exercicios financeiros: Projeto/Atividade 07.001.001.08.241.2082.2205 —
Manutencio dos Servigos de Acolhimento para |dosos, dotagdo — 3.3.50.43.00.00 Subvencgbes Socials,
Fonte de Recurso 100, Ficha 1808,

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAC FINANCEIRA

4.1 — Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do Plano de
Trabalho, nas hipdteses previstas na Lei 13019/2014 e no Decreto Municipal n2 3315/2018, vedada sua
utifizacEc em finalidade diversa dz pactuads neste instrumento.

4.2 — Toda movimentacio de recursos no ambito desta parceriz serd realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita 3 identificacdo eletrbnica do beneficidrio final, ou seja, os pagsmentos devem ser
realizados mediante cradito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos,
por meio de Transferéncia Eletrénica Dispenivel - TED, Documento de Ordem de Crédito — DOC, débito em
conta, boléto bancéric ou pagamento instantdneo do Bance Central - PIX, todos sujeitos 2 identificacdc,_

beneficiario final.

4.2.1 — Excepcionalmente, admite-se o pagamento em espécie para as despesas taxativamenie previstas
no Plano de Trabalho como impossibilitadas de pagamento mediante transferéncia eletrénica.

4.3 — Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO n3o pederdo ser utilizados para despesas efetuadas em
periodo anterior ou posterior & vigéneia da parceria, permitido o pagamento de despesas apds o términoc
da parceria, desde que 2 constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja
nrevista no Piano de Trabalho, sendo 2 realizac8o do pagamento limitada ao prazo para apresentacio da
prestacdo de contas final.

43,1 — O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da Crganizaciio da Sociedade Civil,
poderd ser realizada 2inda que apds o término da execugac da parceria, dede que provisicnada e
oroporcional ao perindo de atuacio do profissional na execugdo das metas orevistas no Plano de Trazbalha.

44— O MUNICIPIO reterd as parcelas dos recurses financeiros destinados 2 O5C nas hipdteses previstas no
item 7.9 deste Termao. g

&
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6.3 — A O5C devera manter 8 guarda dos documentos originais relativos a execucdo das parcerias peio
prazo de 10{dez) anos, contadeos do dia diil subsegiiente ac da apresentagio da prestacdo de conias final
ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prastacio de contas.

6.4 — Quando descumprida a obrigacio constante do item 6.2, nos casos em gue nio estiver comprovado o
alcance das metas no relatoric de execucdo do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de
irreguiaridades, a O5C seri notificada para apresentar o relatdrio de execucdo financeira, no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, que deverd ser instruido com os seguintes documentos:

| — relacdo das receitas auferidas, inclusive rendimento financeiros e recursos captados, e das despesas
realizadas com a2 demonstracio da vinculaciioc cam a origem dos recursos e a execucio do objeto, em
observancia ao plano de trabalho;
Il — extratos da conta bancériz especifica;

~-memoria de calculo do rateio das despesas, guando for o caso;
W — copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da 0O5C e do fornecedor e indicagdo do produto e servigo; e

Y — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar os
fatos relevantes.

5.4.1 — A memdria de calculo referida no inciso ill do item 6.4 devera conter 2 indicagdo do valor integra!
da despesa & o detathamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificag@o do niimero e do 6rg2o ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.5 — A OSC deverd apresentar a prestacdo de contas final, por meio de relatério final de execucdo do
abieto, gue devera conter a consolidagdo dos elementos previstos no item 6.2

£.5.1 — A prestac3o de contas final devera ser apresentadz no prazo de até noventa dias, contado do dia
=sgyinte ao término da vigéncia da parceria.

5.5.2Z — Caso haja, deverd ser apresentado na prestacio de contas final o comproventie de recolhimento do
saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n? 13.018/2014, e eventual proviso de reserva
de recursos para pagamento das verbas rescisdrias de gue trate o art. 45, inciso |, do Decrete Municipal
3.315/2018 e o art. 46, inciso |, da Lei Federal n2 13.019/2014.

6.5.3 — O MUNICIPIO analisara a prestagio de contas final em até cento e cingiienta dias, contados da data
de recebimento do relatério final de execugdo do objeto. g\/
{

6.6 — A prestagdo de contas padrdo (final} podera ser substituida pelos PARCEIROS por meio de prestacdo
de contas simplificada e Onica se, cumulativamente, a presente parceria possuir valor global igual ou
inferior a RS 120.000,00 (cento e vinte mil reals) e prazo de vigéneia igual ou inferior a doze meses; e,
forem adotadas as providéncias do Decreto Municipal n? 3.315/2018, art, 75, §§ 12 e 42, Hepd

i
o
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4.5 = A OSC deverd obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantas fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricio no CNPJ da OSC e do CNPI ou CPE do fornecedar ou
prestador de servige, pars fins de comprovacio das despesas,

4.6 — Por ocasifo da conclusdo, dentncia ou rescisio da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inciusive os provenientes das receitas ohtidas das aplicagBes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos
20 MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA GUINTA - RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO, FISCAL E
COMERCIAL

3.1 = A OSC & exclusivemente rasponsdvel pelo pagamento dos encargos trabalthistas, previdencidrios,

fiscals e comerciais relativos ao seu funcionamento e 3 execucan do abjeto previsto no presente Termo de

Fomento, nda implicando responsabilidade solidiria ay suhsidisria do MUMICIPIO a inadimpléncia da Ou_
em relacdo aocs respectivos pagamentos, aos 8nus incidentes sobre o objeta da parceria ou danos
decorrentes da restri¢do a sua execucio.

5.2 — A inadimpléncia da O5C em relacio 3s abrigacBes previstas no item anterior n3o transfere ao
MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento,

2.3 — A remunerac@o de equipe de trabatho em recursos transferidos pele MUNICIPIO n3o gera vinculo
trabalhista com o MUNICIPIO,

CLAUSULA SEXTA ~ DA PRESTACAC DE CONTAS

£.1 = & prestaclo de contas tem por objetivo o controle de resultados e deverd conter elementos que
permitem verificar o cumprimento do objeto da parceria e ¢ alcance das metas e dos resultados previstos.

6.2 — A OSC deverd apresentar, a cada 03 [trés) meses, conforme previsto no plano de trabalho, Relatdrio
de Execucdo do Objete, que devers conter:

| - descricdo das acBes desenvolvidas para o cumprimento do ohieto; hS
Il - demonstracio do alcance das metas;

ili- documentos de comprovacio da execuclio das aches e do alcance das metas que evidenciem o
cumprimento do objeto, definidos no planc de trabalho como meios de verificacdo, como listas de
presencas, fotos, videos e outros:

I — documentos de comprovacic do cumprimenta da contrapartida em bens ou servigos, quando houver;
V —relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver:

¥l = justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas,

= oo ) , i T I%
56.2.1 - O relatdrio de que tratz este item devera fornecer elementos para avaliacdo: '~

| - dos impactos econdmicos ou sociais das agBes desenvolvidas: qﬁ@
li — do grau de satisfacao do publico-aive, quando pesauisado, " i
Y
ot
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6.7 — A analise da prestacdo de contas final pelo MUNICIPIO sera formalizada por meio de parecer técnico

conclusive, que deverd verificar o cumprimenio do ohjeto, o alcance das metas previstas no plano de

trabalho e os efeitos positivos da parceria, considerando:

I~ o relatdrio final de execucdo do obijeto;

il - os relatorios anuais de execucdo do objeto, para parcerias com duracio Superior a um ano, ou 05
parciais, quando houver excepcional previsio;

ill = os relatdrios de visita técnica in foco, se houver;

IV — o relatorio técnico de monitoramento e avaliacio: e

V - o relatorio de execuggo financeira, quande for solicitade nas hipéteses pravistas no item 6.4.

5.7.1 — D parecer técnico conclusivo embasara 2 decis3o da autoridade competente, nos termos dos
art 577 e 78 do Decreto Municipal 3.315/2018, e concluird pela:

I - aprovacdo das contas, quando constatado o cumprimento das metas e, quando necessaria, da
regularidade na execucdo financeira da parceria;

W —aprovagdo das contas com ressalvas guando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for
constatada impropriedade ou gqualguer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano 20 erdrio;
il — rejeicdo das contas, nas hipdteses previstas no art. 72, inciso 11l, da Lei Federal ne 13.018/2014.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACRO

7.1~ As acBes de monitoramento e avaliag3o terdo cardter preventivo e saneador, objetivando a gestdo
adeguada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar 2 analise das informac8es da parceria
constantes da documentac3o técnica apresentada,

7.2 — Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuicfies de monitoramento e avaliac3o do cumprimento do objeto

. la parceria podendo valer-se de recursos tecnologicos e apoio técnico de terceiros, que serd designado em

ato . oprio.
7.3 — As agBes de monitoramento e avaliacdo deversio contemplar:

t = a analise das informacBes da parceria constantes da documentagdo que comprove o pagamento das
obrigagOes fiscals, trabalhistas e previdencidrias até vinte dias do vencimentao da ohrigacéo;

Il = medidas adotadas para atender a eventuais recomendacBes existentes dos érgdos de controle externo
e interno;

Il — a verificacio de existéncia de dendincias aceitas.

através de publicagio no Didrio Oficial do Municipio — DOM. A

s Y

4

7.4 = O MUNICIPIO designard um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizacio destz pan:j%
AN E
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7.5~ 0 MUNICIPIO podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria em relacio 2
znalise dos relatorios de execugdo do objeto ou de execucdo financeira, e ainda para 2 elaboracio de seu
relatorio de moniteramento e avaliagio.

7.6 — 0 MUNICIPIO designard, em ato especifico, os integranies da comissdo de monttoramento e

avaliacdo, para analisar os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliacio elaborados pelo Gestor da
Parceria, gue deverdo ser por ela homologados.

7.7 — O gestor da parceria analisarg os relatdrios de execugZo do objeto e os relatdrios de execucdo
financeira, se houver, & emitird Relatério Téecnico de Monitoramento e Avaliacio da parceria e o
submetera 2 Comiss3o de Monitoramento & Avaliacio designada para homologacio.

7.7.1— 0 relatorio técnico de monitoramento e avaliacio devera conter os elementos dispostos nos_? do
art: 59 da Lei Federal n213.019/2014,

7.8 — Na hipotese de o reiatdrio técnico de monitoramento e avaliacio evidenciar irregularidade efou
inexecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard 2 OSC para que possa, no prazo de 30 (trinta)
dias, sanar a irregularidade, cumprir 2 obrigagdio ou apresentar justificative para impossibilidade de
saneamento da irreguiaridade ou cumprimento da ebrigacio, sem prejuize da notificacio prevista no item
6.4 deste termo.

7.8.1 — Ma hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, mesmo apos a
notificacdo da OSC para sana-las, o relatdrio téenico parcial de monitoramento e avaliacio poderd concluir
oela rescis2o unilateral da parceria, determinando a devoluc3o dos valores repassados relacionades 2
irregularidade ou inexecucdo apurada ou & prestzcio de contas ndo apresentada e, em n3o havendo 2
referida devolugdo, a instauracio de tomada de contas especial.

2
7.8.2 — Serdo glosados os valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa sufi-=nt. |
avaliadas no caso concreto. N~

7.9 — Nas hipdteses em gue, por meio do monitoramento e avaliacdo da parceria, se constate a existéncia
de evidéncias de irregularidades na aplicacio de parcelas anteriormente recehidas; desvic de finalidade da
aplicacdo dos recursos ou o inadimpiemento da OSC em relac3o a obrigacBes estabelecidas no presente
Termo de Colaboracdo; ou de situagio em que a 0SC deixe de adotar sem justificative suficiente as
medidas saneadoras apontadas peloe MUMNICIPIO ou pelos drgdos de controle interno ou externo, o
MUNICIPIO reterd as parcelas dos recursos financeiros destinados 3 execuc3o da parceria, até o
saneamento das impropriedades constatadas,

7.10 — A Comissdo de Monitoramentoc e Avaliagio informard & Controladoria Geral do MllnICEpID e ]

Procuradaria Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas na parceria celebrada. ; ..{-
D
it e

A
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/.11 = A execugdo da parceria poderd ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas ptblicas,

sem prejulzo da fiscalizaco realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgdos de controle e mecanismos de controle
social previstos na legistacdo.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1 - Casc a execugdo da parceria esteja em desacorde com o estabelecido no Plano de Trabalho efou com
as normas e legislacdo vigente, o MUNICIPIO poderd aplicar 3 OSC sang8es de adverténcia, suspensic
temporaria e declaracdo de inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal n?
3.215/2018, sendo garantidos as direitos de ampia defesa e contraditério da O5C.

\__~1.7 ™~ E facultada a defesa da OSC no prazo de dez dias, contados da data de abertura de vista dos autos
procossuais.

212 — Da decisBo administrativa gue aplicar as sang@es previstas nesta cldusuls caberd recurso
adminisirativo, no prazo de dez dias, contados da data de ciéncia da decisio.

8.2 - Nas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12,2.Z da Cldusula Décima Segunds, a resciso podera levar &:

8.2.1 — suspensdo tempordria da participagdo em chamamento piblico, suspensio tempordria para
requerer credenciamento prévio, suspensdo tempordria do credenciamento prévie e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo superior a dols anos.

8.2.2 — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaracio de infdoneidade
para requerer credenciamento prévio ou celebrar parceriz ou contrato com drgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enguanto perdurarem os motivos determinantes da sanc3o ou até que seja promovida
a reabilitaggo perante o MUNICIPIO, que seré concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo
Ut 7 pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sanc3o aplicada em base no item 8.2.1.

8.3 — Nas hipdteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da cldusula décima segunda, a rescisio devera gerar apuracdo
dos puossiveis prejuizos gerades ao MUNICIPIO.

8.3.1 — Havendo constatagdo de prejufzo para ¢ MUNICIPIO, a OSC deverad ressarci-lo scb pena de
suspensac temporaria da partSicipagdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo méximo de dois anos.

8.3.2 — Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da sancBo, a OSC serd

declarada inidénea para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria ou contrato com Grgaos e
entidades de todas as esferas de governo, até que occorra o saneamento.

8.4 — Quando n3o houver devolucdo dos saldos financelros remanescentes da parceriz, na forma e prazo
estabelecidos no item 4.6 deste termo, serd instaurada Tomada de Contas Especial pela autoridade

administrativa competente. ﬁ@a@
1 Thi

Y]
PREFEITURA MUMICIPAL DE SANTA LUZIA/MIG — AV, Vill i 50 — CARREIRA COMPRIDA — CES 33045-080 Pagina 3 de i3

T | {r\ 1
i i .’I‘ “ }kl A



CLAUSULA NONA — DA DIVULGACAD E TRANSPARENCIA

9.1 — Obriga-se a O5C, em razdo deste Termo de Fomento, = fazer constar identificacio do MUNICIPIO de
Santa Luzia, nos formuldrios, cartazes, folhetos, andncios e matérias na midia, assim como produtos da
parceriz, tais como livros, relatérios, videos, internet e outros meios de divulgagdo, cbservandn a
legislacdo eleitorzl vigente.

9.2 — A vtilizacdo de logomarca, brasic ou demais simbolos do MUNICIPIO deverso ser previamente
autorizados pela Assessaria de Comunicacdo do Municipio.

9.3 — A O5C compromete-se a publicar no seu sitio eletrdnico oficial {se ndo houver, nas suzas midias sociais
eletrénicas) e em locais visiveis de suas sedes sociais & dos estabelecimentos em que exercam suas acdr
tesde a celebracdo das parcerias até cento e oitenta dias apds a apresentac3o da prestac3c de contes
final, as informactes de que trata o art. 11 de Lei Federal n2 13.015/2014,

8.4 - Fica vedada a utilizag3e de simbolos partidaries e/ou de cardter eleitoral em qualquer material de
divulgacio.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento terd vigéncia de 01 {um) ano, contades a partir da datz de sua publicacio,
possibilitada a sua prorrogacgo, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

10.1.1 - Se excepcionaimente for necessario ultrapassar o prazo geral de cinco anos, 2 vigéncia total
podera ser prarregada por até 10 (dez) anos, mediante justificativa técnica sobre a necessidade, ou por
prazo superior & 10 (dez] anos, caso haja justificativa téenica contraria  interrupco da execucdo pela OSC,
com manifestacdo expressa acerca da boz execucdo da atividade com gualidade e acerca do prejuizo 3
execucao gue decorreria da substituicdo da OSC parceira. _

Nz
10.2 — A vigéncia da parcerie poderd ser sherads, por meio de Termo Aditivo, mediante solicitacio
fundamentada da 0SC, devidamente justificada e formalizada, a ser zpresentada ao MUNICIPIO, em, no
minimo, 30 {trinta) dias antes do término da suz vigéncia, ou mediante a verificacio desta necessidade
pelo MUNICIPIO, com a anuéncia da OSC, desde gue n2o haja alteracio de seu ohjeto,

10.3 — & alteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na liberacao dos
recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, serd promovida “de oficio”, limitada ao periodo do atraso
verificado, por meio de Termo de Apostila,

CLAUSULA DECIMIA PRIMEIRA - DA ALTERACAQ

112 — Este Termo de Fomento e seu Plano de Trabalho poder3o ser alterados, com a5 devidas
justificativas, mediante Termo Aditiva ou Certidio 'de Apostilamento, conforme o case, devendo o

respectivo pedido ser apresentado pels OSC com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. 4
'-.I'-i.,""-" i
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11.2 — E vedada a alteracio do objeto do Termo de Fomento.

11.3 — E permitida s ampliagio, reducio e exclusio de metas ou de valores, sem prejuizo da funcionalidade
do objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO
conforme Lei Federal n® 13.019/2014 {arts. 55 a 57} e Decreto Municipal n23.315/2018 {arts. 47 a 48).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAD

12.1 - £ facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualguer tempo, delimitando as
respectivas condigBes, sancies e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia para a

comunicacado dessa intengdo, n3o inferior a 60 {sessenta) dias.

12.. -Esta parcariz podera ser rescindida quando:

12.2,1 —ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagGes ou condigbes nela estabelecidas;

12.2.2 — quando a OSC, apds notificada, ndo sanar as impropriedades, conforme item 7.8.1 da cldusula
sétima;

12.2.3 — pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse plblico que a torne formal ou
materialmente inexeglivel;

12.2.4 - for denunciada a qualguer tempo, por qualguer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 {sessenta} dias.

12.3 — O MUNICIPIO possui a prerrogativa legal de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucio
do objeto, no caso de paralisagio, de modo aevitar sua descontinuidade.

-ICLHUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES REMANESCENTES E DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL

13.1 — Fica desde ja definida a titularidade da OSC acerca dos bens permanentes remanescentes

adquiridos, produzidos e/ou transformados com recursos repassados pele MUNICIPIO em razic da
execucdo deste Termo.

13.1.1 — Na hipotese de rejeicdo da prestagio de contas final, a titularidade dos bens permanentes
remanescentes permanecersd com a 05C, sendo que:

| = Nao sera exigido ressarcimento do valor relative a0 bem adquirido quando a motivacio da rejeicie nio
estiver relacionada 20 seu uso ou aguisicdo;
il = O valor pelo qual o bem permanente remanescente foi adquirido devers ser computado no calculo do
dano ao erdrio a ser ressarcido, quandc & motivacdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso oy
aguisicdo, i

¥
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13.1.2 — Caso ocorra a dissolugdio da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverac

ser retirados pela administracio plblica municipal, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data da
notificacio da dissolugdo.

13.2 — Fica vedada 2 doacio, venda, cessio, empréstime, transferéncia ou qualquer outrs transmissdo de
titularidade dos hens permanentes adquiridos, produzidos efou transformados em razdo da execucdo
deste Termo, devendo estes bens serem gravados com cidusula de inzlienabilidade.

i3.3 — A OSC devera formalizar promessa de transferéncia de proprisdade dos bens permanentes

adquiridos com recursos provenientes da celebracdo da parceria, em favor do MUNICIPIO, na hipdtese de
sua exiingao.

13.4 — Nas hipdteses de producio de bens de propriedade intelectual decorrente da execucao do obje—
desta parceria, a titularidade dos referidos bens serd compartilhada pelos PARCEIROS, ficando sua

utilizacde condicionada & celebracdo de instrumento proprio, observada a legislaggo vigente.

13.4.1 — Nas hipdteses em gue, em virtude da execucdo do objeto desia parceriz, a OSC contratar

guaisquer servicos dos quais decorram bens previstos no item 13.3, fice 3 OSC obrigada a constar do
contrato a ser celebrado, clausula de cessio dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FOROQ

141 — Em caso de dividas ou divergéncias na execucdo da presente parceriz, & obrigstdria a prévia
tentativa de solucdo administrativa, com a participacso da Procuradoria Geral do Municipio.

14,2 — N3o logrando &xitc na tentativa de concilizgdo e solugdo administrativa, fica eleito o foro da
comarca de Santa Luzia para dirimir os conflitos decorrentes deste instrumento, com renincia expressa = °
gualquer outro, por mais privilegiado gque seja. N

£, por estarem acordadas com os termos dessa parceriz as partes firmam em 03 (trés) vias de igual teor e
forma o presente instrumenio.

o T — : ‘,.-n
Santa fusia; 49 .de TS de 2021.
¥
(R
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- Mome do representante legs!

Lindsura Ferreira ge E-_ch
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CEF:31.930G-340

[Enderego: Rus losé isicoro Miranda 260, bairra Mariz Goreltl, Belo Horfzonte- . E.

CpE ” R.G.

; Telefonels)

935.127.376-34 MG-1.659.800 SSP/MG | (31} 9 7360547%

- Periodo de Mandaio da Direteriz

De 20/11/2019 2 20/11/2073.
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TUT EEFERANGA - CNPS 1T ABEB4AZ. (00 83
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Secretarie de Desenvelvimento Social 2 Cidadaniz

Endersro 4

Pracs Acacla Munes Costa, §2 — Frimisa , 33.030-970 — Sante Luzia, MG
NP | Talefone

: 18.715.405/0001-50 31 3641 5223
Represemiznte Legal

il

Luiz Sergio Ferreira Costa

Metefeula CPF IR.6.

34773 loos 974 306 - 01 M —3 348 281

2.DBIETIVO GERAL DA PARCERIA:
_\Prumouer a melhoria no stendimento & na qualidade de vida das idosas, promover também 2 preservacio

'[da satde fisica & ments! delas corn 3 voriretacio de profissionais pera apoio 25 idosss & suss vemendas.

3. DESCRICAD DA REALIDADE:
O runicipio de Santa Luzia/MG, localizade ns regific metropolitana de B.H, com grande demands por vagas
de acolhimento pars idosas, com uma pepulagio de 202.942 pesosas e IDH {indice de Desenvu[uimemal
| Kumane) de 0.715. C envelhedmento € um dos maiores desafios da humanidade e ¢ Brasil ndo & diferenie,
! tendo em vista que o pals estd prestes a se tornar 2 sexia {63} maior populacSo de idosos do mundo, Em
pesguisas reslizadas pelo IBGE foi spontade que existermn cerce de 23 milhSes de pessoas com mais de 60
2nos ho pais, e, que em 2050, serfic 64 milhBes. A pesguisa revelou aindz que crescimento da populscag
| idosa estd diretamente relacienade a queda de fecundidade & da mortalidade em todas as idades. Segue o
| grifico gue demonstra o svanco do piblico idose entre 2013 e 2060, segundo 2 pesquisa, 2 poputagdoidosa
| representars em 2060 um quarto da populagio:

PIRAMIDES ETARIAS AESOLUTAS

B Homess 7 Mishheres
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TEnTEERLTG T4 Uo rocet de ness0as que vivem ng pois es 2003 Ry, Drasies Regpibet 2 st ¥ Froeragda. £210,

O envethecimento acelerade da popuiagso brasileira apresenta novos aspectos no que se refere sos
cuidados com os idosos, principaimente e relaglo as alteracBes da composicdo familair e 2 necessidade de;
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Hoste cendrio, Minas Gerais 2 o sepundo ectado em guantidade de idosos no pais gue somem 15% ds
populscdc mineira, segunds 2 ditimzs Pesguisz Naclonalpor Amostra de Comicilios (PNAD), divulgada pelo
IBGE |, 3 tendéncia & de crescimento desiz populacio com &0 2nos ou mats. Por sua vez, o Governc de Minas

Gerais desenvalves acles que integram a ssguranca piblica, dirsitos humanos, sailde e assisténciz social.
Dizgnéstice Municinal;
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L Em contrapariigs, 8 s:h do gue nzra ztepdimento de referids demasnds @ necessdria @ mobilizacse

intersetorizl, onde primeirn, segundo e terceircs seior possam se unir 2m prol das politicas plblicas voltadas
para o envelnecimento saudavel & prazevoss dests piblico

4 OBJETC DA BARCERIA

Cieriar sarvigo de comvivencis e fortsiscimento de viculos, combatends 23 sequelas deixadss peia COVID
18, senuesias estas Tisicas @ emocianais,

5.DESCRI 5& DA PARCERLA,

IETITUTD ERFERANCA - CMNPJ 17488 542 [LOT/E2
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o Servigo de ConvivBncia e Fortziecimento de vinculos Casa da Esperanca 2021 visa o enfrentamento da
COVID-19 e as sequelss fsicas deixadas nas pacientes que forem acemelidas pela doenge, sequelas
emocionsls devids ao isolamento socls! e sequelas psicelégicas com o aumento do grau de depengénciz dag
idosas, de quadros depressivos e do fempo ocloso pelz falta de voluntirios.,

F.;cam 4 aprovagdo do projeto serd contratados: uma cuidadora de referéncia para apoio nas stividades nestel
fmomento de excesso de demandas, atendimento humanizade as idosas e melharia nos cuidados
paliztivos;uma cuidadora para methoria no atendimento as pacientes que tiveram quadro de saiide piorado
pela COVID-19 & demais maoradoras; ume cozinhera pars o preparo das refeictes e auvilic nos cuidados
fquando necessidrio) e wm motorista para transporte das idosas para atendimentos médicos, evarnes e
retornos em carro da instituicio, busca de doacdes o transposte das colaboradoras.

]
A parceria proposts & pelo perinds de de:z fMeses, ng aspaco Tisico do Institute Esperanca, com 3 finalidads
ide enfrentar a vulnerabilidade social dag 20 idosas zcolhidas | podendoe chegar 2 capacidade maxima de 22}
Promovar actes gue verham a minimizar og guadros depressivos, conservar 3 autonomia e empoderar em

a¢Ces diversas, as acolthidas e os outros atores ervolvidos no projeto e as colaboradoras da casa.
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INSTITUTC ESPERANGA - CNPJ 17.468.642.0001/53 o
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Suprimento dos necessidades

Alimenteras- Valerlzacio social |

| ANCHE LEGAL

Prover refaistes balanceadas e
nutrivaa, tendo como fobo a
promogdo da netrativa da
memdria soolal e afetiva,
Refeirbes em datas
comiérativas, lanches espaciais
[ m__Em_._Emmq iz,

Mimero de refaicliag servidas

Lanehes e refelphes festives
fuznfldade)

i
g

Fieglstro fotopgrafics;
Relatdrio de Atividades anual

10 rneses do arojeto

o

1a 4 tabeldpoderdsercustomizadadeformaantenderamehordeserigdodoprojetoo patividade, comainclusiodenovaslinhasparaasmetas, agbes, indicadores,ete,
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E.PE&EG DE EXECUCAD

| infcic (2 partir da liberacio do recurso) 12 de uthe de 2071

i Final maiods 41_.24

|_ ., oo . e
: .0 Cﬁu TORAMENTO £ AVALIACED

RO monlioramantc ocorrera r’e ormz semeskal ou SeMpre que Se fizel necessano, eravas de
controls da planiihe de zlendimenios meansais:

-Relatdric final com registro fotografico das acfes junic as idosss moradoras da instiivio,
coniendo dados 2 avaiiagaa fingl dos slendimentos & oficinas:

~Relatorio final sobre & pesquisa de satisfacso junio as atendidas ¢ :

i i

| 9.PREVISAD DE RECEITAS £ DESPEIA

S.i-PrevisZo do Recelias

Recurso publice Municipio d= Santa Luziz — RS 84.000,00 {Repassa}

¥
!
S
/
/x"
i
|
i
:
i
[
i
\\.. _‘_\_‘--\\'
|
|
!
/
!
l
4
e
¥
#
r'l
/
/
;
£
F
j_.
!
'l
|'I
H
| =
O TR O II ':
g ity
A e




STOY/STE EURdRIUnaiaE gop ) syl

Aunojrnd’opeE ou sopeaesd gadid S0 wor sopepesalde So1END sop Bpepigredwo Bp CESRACIIGI B SEGR SOIURLUNI0P SOPEIUESAIdR J8% 0RISARH OURGR A0 ouEd 02 BIUEWIEILIT,

oafo ouoo apdegod eplend ad Byeaied Bp Dpler) Rl eu SERELNN SjuBweAise oREs anb sejanbe ieusd e ynjpoug

DpRRUEII0/ORIUELY 2j0IIUND BP 032 oBfAg 08 oyun] opEzuoIpEd ofpod JED|La A,

‘sollessa0au eles osed oueld aysau sejsadoad el sajusliagip sealgnd Wa sopez)|nn lasiapod lj@juey)) opleisuwpe & eipd SOPE[BLER) SBI0[BA S355T 1500

Oo'00y°g Sy

P i

S ,_...E_b.h..... N [ )
vl . R S seIsiyjeqel
asseday 0p'szEsy uodsyel), olpny a 5|8[208 508Uy
i ) B i [PIEDIpS) / I {
ay d - |eassad ap esadsag
HRsday Op'88T5Y JEpjIwRg eSSy SepIA B aundas [ oo doioilons ouejd | . P
T asteday 00’ L9615 B E1SLIOI0W Op olig|es _
) h CITTeH _ R EARU[ZOD BP DUBES |
. asserlay mhhm._u. ToH i . lBYuRE ﬁ._ HEfRS OLIE[ES — [e0ssad Bp esadsag
geeeclay HYERETSY BUOPEPIN BP OlE|ES
i asseday OV TSR TSY glaliglalel ap eIopEpINg Ep olgles
: . S 3 :..Emw.qmw .M..ME ) g i ,
eppisdenuon EHM M. - £ . sedsacy
no esseday Py ! PPN esatlsap ap sodlyaadsa suad so fewsogy esodsa i
OEMTE yOPEIBIA gsadsap sp uioy ! ap
. iy ap 0IpalA JOjE, B BZAANIEN Bp Swion eid
op wiafag. P _“_ i — ; HIaInEN

!

sesadsad) ap OESINSI-T6




ﬁ! ‘".51 LlO

-—.—.-:,Jam i pats e e i e me

 LGCONTRA PARTIDA ﬁﬁﬂﬁﬁﬁﬁﬁfsﬂfﬁﬁ o SOTEDADECRA ' :

L A cur‘:-.ras:-ariilia do Instiiute Tsperanca se dard de Torma nfo monstdria através de oficineira & da

ssistenie socials e demals profissionals que se fizerem necessdrios para 2 ExecugBo do projeto Servigo dej

|
Convivéncia e Fortalecimenio de Vinculos Casa da Esperance 2021 & assistente sociat ird planefar supenvisionan

|z executar as atividades juntamente com =z oficineira; apoiadas pelas profissionais contratadas através de

recurso: cuidadora de referéncia, cuinadora e cozinheira. O motorista contratado sera responsavel oelo
| ,
itransporie delas.

i.'i. ER{JMDGRAM#.BE DESEMBOLSO

| Julhe 2021 R$64.000,00
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‘| RS 6.400,00 | R$ 6.400,00 RS 640000 | RS 6.400,00 | RS 6.400,00 | R$ 6.400,00
i = s

|

I

igs 07 nigs 08 Mg 09 Mis 10

R$ 6.400,00 | RS 6.400,00 E RS 6.400.00 i_ RS 6.400.00 | i
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13, APROVACAO PELO MUNICTHIO

5 i 4

Santa Luzia(MG), [ de T2 de20
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COMPOSICAO DA DIRETORIA

DO INSTITUTO ESPERANCA ~ 11/2019 A 11/2023

PRESIDENTE: Lindaura Ferreira de Souza

CPF: 925.187.376-34 / Cl: M1E59800

Enderego: Rua José Isidoro de Miranda, n2 260, bairra Maria Gorett, Belo Horizonte - MG
Email: gestdo.esperancainstituto@gmail.com / Telefone: (31) 99275-3111

VICE-PRESIDENTE: Geraldo Dias de Souza

CPE: 344.644.336-34 / CI: M1659801

Enderego: Rua José Isidoro de Miranda, n2 260, hairro Maria Gorett, Belo Horizonte — MG
Telefone: (31) 9 9915-6803

SECRETARIA: Eliana Elizabeth Lopes

CPF: 034.755.356-70/ CI: M8920027

Endereco: Av. Fortaleza, n® 129, bairro Padre Miguel, Santa Luzia — MG

Email: coordenacao.institutoesperanca@gmail.com / Telefone: {31) 9 9380-6812

TESOUREIRO: Barbara de Almeida Saraiva Miranda de Souza

CPF: 086.723.356-78

Endereco: Rua Raimundo Magne, n? 370, bairro Maria Gorett, Belo Horizonte — MG
Telefone: {31) 9 9477-7493

CONSELHO FISCAL:

Anderson Alves

CPF: 040.676.026-85

Endereco: Rua Treze, n? 184, bairro Rosarinha, Santa Luzia — MG
Email: mobilizacao.esperanca@gmail.com / Telefone: (31) 3100-4827

Fernando Lopes Reis

CPF: 038.547.916-66

Enderego: Rua Copaiba, n? 243, bairro Monte Azul, Santa Luzia - MG
Email: esperancainstituto@gmail.com / Telefone: {31) 3100-4827
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Mirna Cristian Passos Carmo Rels

CPF: 058.363.656-40

Enderego: Rua Copaiba, n? 243, bairro Monte Azul, Santa Luzia — MG
Email; socialesperancainstituto@gmail.com [ Telefone: (31) 3100-4827

SUPLENTE FISCAL:

Alison Roger de Souza

CPF: DB2.856.876-60

Enderego: Rua Raimundo Magno, n2 370, bairro Maria Gorett, Belo Horizonte — MG
Email: alison.roger@hotmail.com [ Telefane: {(31) 9 9238-0740

Aline Cristina de Souza

CPF: 012.784.786-39

Endereco: Rua Nilza Brito, ng 50, apta 403, blaco 06, bairro Vitdria, Belo Horizonte — MG
Email; alinedesouza2005@gmail.com / Telefone: {31) 9 7350-3685

Juliana Aparecida dos Santos Alves

CPF: 013.075.576-19

Endereco: Rua Treze, n? 184, bairro Rosarinha, Santa Luzia — MG
Email: osabordaesperanca@gmail.com/ Telefone: (31) 9 91092474

LINDAURA FERREIRA DE SOUZA
PRESIDENTE
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DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC DE {NEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO A
CELEBRACAC DA PARCERIA

Eu, LINDAURA FERREIRA DE SOUZA, casada, brasileira, portador da Carteira de Identidade n2
MG1659800, expedida por 55P/MG, e CPF: 925.187.376-34, representante legal do INSTITUTO
ESPERANCA, localizado no enderego Rua Estrada do bananal, n? 1580, bairro Bonanza, Santa
Luzia - MG, declaro para os devidos fins de direito que a entidade ndo incorre em quaisquer
das vedacBes previstas no art.? 39 da Lei Federal 13.019/2014 e no art. 262 do Decreto
Municipal n23315/2018, conforme descrito abaixo:

Art. 39. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lef a
organizagao da sociedade civil que:

i - Néo esfeja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja auforizada a
funcionar no temitdrio nacional,

1 - Esteja omissa no dever de prestar contas de parcena anteriormente celebrada;

11t - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de drgdo
ou entidade da administragdo pablica da mesma esfera governamental na qual sera celsbrado
o termo de colaboragdo ou de fomento, eslendendo-se a vedagdo aos raspectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha refa, colateral ou por afinidade, afé o segundo
grau;

IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo plblica nos dltimos cinco anos,
axcelo se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela refeigdo;

¢) a apreciagdo das contas esltiver pendente de decis§o sobre recurso com e&feito
SUSpensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidads.

a) suspensdo de participagdo em licitag8o e impedimento de contralar com a
administragdo,

b) declaragéo de inidoneidade para ficitar ou contratar com a administragdo pabiica;

c) a prevista no inciso il do art. 73 desta Lai;

d) a prevista no inciso (Il do art. 73 desta Lai;

VI - Tenha lido contas de parceria julgadas imegulares ou rejeiladas por Tribunal ou
Conselho de Contas de gualquer esfera da Federacdo, &m decisdo irrecomrivel, nos Oitimos 8
foita) anos;

Vil - tenha entre seus dirigenles pessoa;

a) cujas conltas relalivas a parcerias tenham sido julgadas imegulares ou rejgitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualguer esfera da Federagdo, em decisdo imecorrivel, nos
fiitimaos & (oifo) anos;

h} julgada responsavel por falla grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitag&o;

¢ considerada responsével por alo de improbidade, enquanto durarem 08 prazos
estabelecidos nos incises [, 1 e il doart. 12 da Leiri® 8.42% de 2 de junho de 1982,

Fnrpoie to Rorarel, of SR, Baing Qe da - bama Lo B 2RF 2030 D0 SEF TR aEd
Geand [Pi8] 13 SG6 GET 003 ED rentn pag 0l I S R e gER gl o EF H Bl i I 3 25T am
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§ 19 Nas hipdfeses desfe arligo, ¢ igualmente vedada a fransferéncia de novos recursos o
dmbito de parcerias em execugdo, exceluando-se 085 Casos de Servigos essenciais qgue ndo
podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erdrio ou & populagdo, desde gue precedida de
expressa e fundamentads aulorizagdo do dirigenfe maximo do drgdo ou entidade da
administragdo piiblica, sob pena de responsabilidade sofidana.

§ 2° Em qualquer das hipdleses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimentio do dano ac eréro, pelo qual seja responsavel a
organizagdo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3% (Revogado). (Redagéo dada pela Lai n® 13.204, de 2015)

& 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2° , ndo serfo considerados
débifos gue decorram de altrasos na liberagdo de repasses pela administracdo piblica ou que
tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacio da sociedads civil estiver em siluagio
regular no parcelamenta.

§ 5% A vedagdo prevista no inciso Il ndo se aplica & celebragdo de parceras com
enlidades que, pela sua prdpria naturezs, sejarn constifuidas pelas auloridades referidas
naguele inciso, sendo vedado que 8 mesma pessoa figure no termo de colaboragdo, no terma
de fomenio ou no acordo de cooperag8o simultaneamente como dingente e administrador

Gblico.
i § B9 Ndo séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e
de politicas pabficas.

Por ser verdade, sob penalidades, assino abaixo.

Santa Luzia, 15 de junho de 2023

GEVYUERM% ::me«'_.m. a?iﬁ\, ga:m“lﬁ%

Lindaura Ferreira de Souza
Presidente
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DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGOES MATERIAIS

Eu, LINDAURA FERREIRA DE SOUZA, casada, brasileira, portador da Carteira de |dentidade n2,
MG1659800 expedida por S5P/MG, e CPF; 925.187.376-34, representante legal do INSTITUTO
ESPERANCA, |ocalizado no endereco Rua Estrada do bananal, n2 1580, bairro Bonanza, Santa
Luzia = MG, declaro para os devidos fins de direito que em conformidade com o art. 33, caput,
inciso V, alinea “C" da Lel Federal 13.019/2014, o INSTITUTO ESPERANCA possui instalacfies,
condigies materiais e capacidade tecnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
ouU projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

0 recurso sera para estruturar as condigBes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades ou projetes previstos na parceria @ o cumprimento das
metas estabelecidas.

Por ser verdade, sob penalidades, assino abaixo.

Santa Luzia, 15 de junho de 2023

0 .

SLEVA IIJ\’EM

Lindaura Ferreira de Souza
Presidente

Estroda oo Adnonal n® 1880, bairre Bondingd - Sonto Luzio WG CEP 331700010 GEP; 33065000
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ﬁ'ﬁ sz CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

WELTD B0 TREES - BRA

SRET LHAEE DE SANTA LUZIA !MG - CMDI

AT

RESOLUCAO CMDI N2 004/2023

Dispde sobre aprovacdo do Plano de Trabalho da
programacgio destinada a transferéncia voluntaria
de recursos, advindo de Fundo Municipal do |doso.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Santa Luzia/ CMDI — MG, no uso de
suas atribuigbes consoante a Lel Municipal n? 3.111/2010 que dispoe sohre o Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso e da outras providéncias, e em acato a deliberacdo na plendria extraordinaria ocorrida em

18 de agosto de 2023, RESOLVE:

Art. 18- Aprovar o Plano de Trabalho referente a programagdo destinada a transferéncia voluntaria de
recursos, advindo do Fundo Municipal do Idoso, chancelada pela Prefeitura nMunicipal de Santa Luzia/MG,
para a execugdo do projeto “qUALIDADE E FORTALECIMENTO - CASA DAS |IDOSAS" no valor de RS
160.000,00 (cento sessenta mil reais}, que tem o objetivo de "promover e garantir os direitos de idosos em
situacio de acolhimento institucional em longa permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeigoando o
atendimento ja prestado e garantindo a seguranca alimentar e do atendimento a saude", sendo a
instituic3o beneficiaria o INSTITUTO ESPERANCA, inscrita sob o CMPJ: 17.466.642/0001-83, localizado na

Estrada do Bananal, 1580, bairro Bonanza santa Luzia/MG
A SABER:

« Unidade Orcamentdria: Fundo Municipal do Idoso — FML;

« Dotagdo Orcamentaria: 07.001.001.08.241.2082.2501;

s Subvengbes Sociais: 3,3.50.43.00.00;

e Valor da Emenda: RS RS 160.000,00 {cento & sessenta mil reais).

Art. 29 - Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Santa Luzia, 10 de setembro de 2023.

.I'.-l"';I
-///2{.;_1. - ,:r i {"‘_.

line Cristina d uza
Conselheira Presidente do Conselho Municipal

dos Direitos do Idoso

(Gestdo 2021/2023)

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE SANTA LUZIA _ —
AV, ERIMISA, N262 — PRACA ACACIA NUNES DA COSTA - SANTA LUZIA/MG. CEP: 330309707 = ¢ L
TELEFONE: [31) 3641-4966
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~opmmnenernss  CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

[HEFTD D S08 - CRIBH

Jj SR AREA DE SANTA LUZIA /MG - CMDI

:.,,‘Em

RESOLUCAD CMDI N2 06/2023

DispGe sobre a retificacdo da Resolugdo n® N5/2023
publicada pelo Conselho Municipal dos Direitos do
ldoso.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Santa Luzia/ CMDI — MG, no uso de
suas atribuicdes conscante a Lei Municipal n? 3.111/2010 gue dispde sobre o Conselha Municipal dos

Direitas do Idoso e dd outras providéncias, e em razdo de erro material. RESOLVE:

Art. 12- ONDE - SE LE na Resolugdo 05:

- “[...JRS 185.427,26 (cento e oitenia e cinco mil guatrocentos e vinte e sete reais e yinte e scis

centavos) [...]"
LEIA — SE:

- "[...JRS 160.000,00 {cento e sessenta mil reais} [...I"

Art. 22 - Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo,

santa Luzia, de 11 de outubro 2023.

Conselheira Presidente do Conselho Municipal
dos Direitos do ldoso
(Gestdo 2021/2023)

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE SANTA LUZIA -

=1

AV. ERIMISA, N262 — PRAGA ACACIA NUNES DA COSTA - SANTA LUZIA/MG. CEP: 33030970 LTLIL) D5 o

e W |
TELEFOME: {31] 3641-49606 )
e
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PREFEITURA MUMNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

PARECER DE ORGAO TECNICO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Considerando o Art. 352, inciso Vda Lei n2 13.019/2014 alterada pela Lei n®
13.204/2015, a administra¢do publica se pronuncia de forma expressa, por meio da referéncia
técnica das politicas publicas da assisténcia social de Santa Luzia, no que diz respeito a
competéncia da Instituicao INSTITUTO ESPERANCA, em celebrar parceria com 0 Municipio de
Santa Luzia/MG, para executar o Plano de Trabalho apresentado para garantir 0s direitos de
Assisténcia Social a ser formalizado pelo Termo de Fomento. Sendo assim, informamos:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada:

Considerando que a INSTITUTO ESPERANCA, localizada & Estrada do Bananal, 1580, bairro
Bonanza Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n® 17.466.642/0001-83, vem desempenhando
servicos voltados 3 garantia dos direitos para 0s stendidos da instituicdo, através de atividades
no ambito de projetos como oficinas, rodas de conversas, atendimento social, dentre outros, os
quais sdo inscritos no Conselho Municipal da Assisténcia Social. Seu plano de trabalho é 0 projeto
QUALIDADE E FORTALECIMENTO - CASA DAS IDOSAS, gue tem o objetivo @ “'promover e garantir
os direitos de idosos em situagao de acolhimento institucional em longa permanéncia no
municipio de Santa Luzia, aperfeicoando o atendimento j4 prestado e garantindo a seguranca
alimentar e do atendimento a saude"™. Conforme Lei Federal n® 8.742/1993, entende se, que a
proposta é de interesse piblico, assim como a prestacdo de servicos ofertados pela mesma. Tal
instituicdo tem sido integrante da rede de Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) e em conformidade com a Resolugdo CNAS ne 109/2009. Neste caso a politica
publica em guestdo ja tem parametros consolidados. Dessa forma, ha enquadramento nos
termos da Lei Federal n2 13.019/2014, para a celebragdo da parceria na modalidade de "Termo
de Fomento”, ou seja, “instrumento por meio do qual séo formalizadas as parcerias estabelecidas
pela administragdo publica com organizagdes da sociedade civil para a consecugéo de finalidades
de interesse publico e reciproco propostas pela administragdo puiblica que envolvam
transferéncia de recursos financeiros (Lei n¢ 13.019/2014 alterada pela Lei n°13204/2015, Art.
2¢, VII)".

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua
cooperacio, da parceria prevista nesta Lei;

A Politica de Assisténcia Social no Municipio de Santa Luzia/MG é gerida pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania. Essa, por sua Ved, possui unidades socioassistenciais que
oferecem servigos, programas e acbes, conforme a Tipificacdo dos servicos socipassistenciais,
“Resoluciio CNAS n2109/2009", com o objetivo de prover os minimos sociois necessdrios a
garantir o atendimento as necessidades bdsicas.

¢) da viabilidade de sua execugdo;

No Plano de Trabalho, anexado ao processo sob o n2 07/2023 por meio da instituicao
INSTITUTO ESPERANCA, foi ‘dentificada a compatibilidade com o previsto no artigo 22, caput da
Lei Federal n? 13.019 de 2014, alterada pela Lei Federal n2 13.204, de 2015 e no Decreto
Municipal n2 3.315, de 2018, no gue se refere:

1. Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

2. Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

Avenida Frimisa, 62 — Praga Apdcia Nunes da Costa (Antigo 33° Batalhiio PMMG) - CEP 33.030-870 Sanla Luzia —
MG - Tels (31) 3641-5313
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

3. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria.

4. Forma de execucdo das atividades oy dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

3. Definicdo dos pardmetros a serem utilizados para a afericio do cumprimento das
metas;

d) da verificacdo do cronograma de desembolso;

Apés a andlise do cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho aprovado
pela Comissdo de Selecio e Avaliacdo, instituida pela Portaria no 64/2023 SMDSC, conclui-se que
ha compatibilidade com o objeto proposte e com os interesses reciprocos da administracio
publica e da organizagdo da sociedade civil,

e) da descri¢do de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo
da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
avaliacdo da execucio fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

g) da designacdo do gestor da parceria:

Em conformidade com o Art. 28, VI da Lei Federal ne 13.019/2014 alterada pela Lei
Federal n? 13.204/2015 “g gestor da parceria é o agente publico responsével pels gestdo de

x 0

Termo de Fomento.

h) da designacio da comissso de monitoramento e avaliacdo da parceria;

de colaboragdo ou termo de fomento e deve ser constituido por ato publicado em meio oficial de
tomunicagdo”, sendo assim, a Comissdoc Permanente de Avaliacdo e Monitoramento, foi
nomeada através da Portaria ne 05/2022 pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Diante do acima disposto, identificamos que objeto da parceria preconiza com a respectiva
execucao, pertinente ao plano de acdo, igualmente, manifesto favoravel ao firmamento da
presente parceria

Santa Luzia, 10 de setembro de 2023

\omdig Mowedes
' Sandra Maria Mendes

g Referéncia Técnica dos Conselhos
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania
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MINUTA TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento SMDSC N2 xx/2023
Processo Administrativo N2 07/2023

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA LUZIA E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
INSTITUTO ESPERANCA.

O WMUNICIPIO DE SANTA LUZIA, inscrito no CNPJ ne 18.715.409/0001-50, estabelecida nesta
cidade, na Av. VIll, n2 50, Bairro Carreira Comprida, neste ato representado pela Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania, Sra. ANA CLARA PAIVA GABRICH, conforme artigo 31 do
Decreto Municipal n2 3315/2018, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante
denominado MUNICIPIO, e o (a) instituigdo INSTITUTO ESPERANCA, estabelecida nesta cidade, a
- Estrada do Bananal, 1580, bairro Bonanza Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n® 74.074.113.0001/78,
neste ato representado por seu(a) Presidente, Sr. Lindaura Ferreira de Souza, portador do RG n2 MG -
1.659.800, CPF 925.187.376-34, doravante denominada OSC, e ambos em conjunto denominados
PARCEIROS, sujeitando-se, no gue couber, aos termos da Lei Complementar Federal n® 101/2000, Lei
Eederal n® 13019/2014, Decreto Municipal n? 3315/2018, Lei de Diretrizes Or¢camentarias vigente, €
demais normas que regulamentam a espécie, com conformidade com o Plano de Trabalho deste
instrumento, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE FOMENTO:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizagéo da formac3o de parceria, em
regime de mutua cooperagao entre O MUNICIPIO e a OSC, através de repasse de recurso oriundo de
EUNDO DO IDOSO, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucdo do projeto QUALIDADE E FORTALECIMENTO - CASA DAS IDOSAS, de relevancia publica e
social definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento de

—. modo indissociavel.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

Como forma mitua de cooperacdo na execucio do objeto do Termo de Fomento,
comprometem-se 0s PARCEIROS a executar a integralidade das obrigacdes assumidas, no ambito das
respectivas competéncias.

2.1 — S30 Obrigacdes comuns dos PARCEIROS:

| = conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagBo do objeto;

Il = promover publicidade e transparéncia das informacdes referentes a esta parceria;

Il — promover o registro das informagdes cabiveis em plataforma eletronica eventualmente
adotada, no dmbito das respectivas competéncias;

IV — fornecer, quando reguisitadas pelos érgios de controle interno e externo e nos limites de
sua competéncia especifica, informacdes relativas a parceria independente de autorizacdo judicial; e

\ — priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipotese de qualquer divida ou
controvérsia sobre a interpretagao e cumprimento deste Termao.



2.2 - Sdo obrigacées do MUNICIPIO-

I — efetuar o repasse dos recursos necessarios & execucdo do Plano de Trabalho, na forma
prevista na Clausula Terceira;

Il — apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme
o Plano de Trabalho;

Il — direcionar esforcos para garantir a formagdo continuada de dirigentes e técnicos da 0OSC;

IV — sempre que solicitado, prestar informacGes e esclarecimentos referente a parceria aos
integrantes da OSC;

V —designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, o gestor da parceria e os
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo:

VI — publicar o extrato desta parceria no Didrio Oficial do Municipio = DOM e respectivas
alteracdes, se for o £aso;

VIl — supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucio do objeto da presente parceria;

VIl - analisar as prestacdes de contas na forma das cldusulas Sexta e Sétima deste instrumento:

IX — publicar e manter atualizados os Manuais de orientacdo a gestores publicos e OSC sobre €
aplicacdo da Lei Federal ne 13019/21014.

2.3 - Sdo obrigacdes da 0SC:

| — desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de
Trabalho, prestando ao MUNICIPIO as devidas informac@es sem pre que solicitado;

Il — realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta
deste instrumento;

Il ~ responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencirios, fiscais o

observado o valor médio de mercado, conforme orcamentacdo realizada no Plano de Trabalho, tendo
tomao norteadores os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das
despesas;

Servicos;

VIl - n3o remunerar com os Fecursos repassados: a) membros de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal; b} servidar ou
empregado publico, inclusive que exerca cargo em comissio ou funcdo de confianca, de érgio ou
entidade da administracdo publica municipal celebrante ressalvadas as hipdteses previstas em |ei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; ¢} pessoas naturajs condenadas pela pratica de crimes
contra a administracdo publica oy contra o patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

VIl = efetuar a restituicdo de recursos nos Casos previstos na Lei n2 13019/2014 efou no
Decreto Municipal ne 3315/2018;
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X — zelar pela qualidade das agoes w e servicos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia e efetividade social em suas atividades, assegurando 23 correcio de guaisquer
irregularidades;

X— prestar informagdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das
acBes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o €aso;

¥l — permitir a supervisao, fiscalizac3o, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO sobre a
execucio do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracao plblica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e informacdes relativos a
esta parceria, e aos locais de execucio do objeto;

X1l — prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos
pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsegiiente ao da apresentagdo da prestagdo de
contas final ou do decurso do prazo para sua apresentacao,

¥l — comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver, em até trinta dias da data de registro no drgao competente;

XV — operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio publico gerado pelos
-nvestimentos decorrentes do Termo de Colaboracio, de forma a possibilitar a sua funcionalidade; e

¥y — manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente
regularizada durante toda 2 vigéncia da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

31 — O MUNICIPIO transferird a OSC o valor de RS 185.427,26 (cento e oitenta e cinco mil
quatrocentos e vinte e sete reais e vinte e seis centavos), de acordo com O Cronograma de
desembolso e com o plano de aplicacdo previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo unico deste
instrumento, exceto NoOs Casos previstos no artigo 48 da Lei Federal n? 13019/2014;

3.1.1 — N3o havera contrapartida da parte 0sC.

3.3 — Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastrada em titulos da divida
plblica, todos com liguidez diaria, enquanto n3o empregados na sua finalidade.

3.4 — O repasse dos recursos financeiros a gue se refere esta clausula sera efetuado até XXXXX.

3.4 — Toda movimentacao financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicdo financeira publica, indicada
pelo MUNICIPIO.

3.4.1 — A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apos a
ublicacio do presente termo no Diario Oficial do Municipio de Santa lLuzia, e seus dados
informados ao MUNICIPIO no prazo méaximo de 03 {trés) dias Uteis apos a abertura.

3.4.2 — Excepcionalmente, na hipotese de ndo haver isencdo da tarifa bancaria pela instituigao
financeira, apos comprovagao da cobranca por parte da instituicdo financeira e comunicagdo formal ao
MUNICIPIO, os valores pagos pela 0SC a titulo de tarifa bancaria dever3o ser registrados na plataforma
eletrénica, nos termos da Cla usula Quarta, item 4.5.1;

35 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos;



informada, ou suas equivalentes
07.001.001.08.241.2082,2501—
Reeurso 1749, Ficha 1750,

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei Federal n2 13019/2014 e no Decreto Municipal ne
3315/2018, vedada sua utilizacdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 — Toda movimentacio de recursos no ambito desta parceria sers realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo eletrénica do beneficidrio final, ou 5eja, 0s pagamentos
devem ser realizados mediante crédito na conta bancédria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos, por meio de Transferéncia Eletrénica Disponivel = TED, Documentao de Orderr
de Crédito ~ DOC, débito em conta, boleto bancério ou Pagamento instantdneo do Bance Central — PIX, ~
todos sujeitos 3 identificacdo do beneficiario final.

421~ Excepcionalmente, admite-se g Pagamento em espécie para as despesas taxativamente
previstas no Plano de Trabalho como impossibilitadas de Pagamento mediante transferéncia
eletrénica.

4.3 — Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO n3o poderdo ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior cu paosterior 3 vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apds o térming da parceria, desde que a constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido durante a
vigéncia da mesma e esteja prevista no Plano de Trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada
40 prazo para apresentacdo da prestagdo de contas final.

Trabalho.

4.4 - 0 MUNICIPIO reterd as parcelas dos recursos financeiros destinados 3 OSC nas hipoteses
previstas no item 7.9 deste Termo,

4.5~ A OSC devers obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes
fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da OSC e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovacdo das despesas.

4.6 — Por ocasiio da conclusdo, dendncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
reémanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
deverdo ser devolvidos ag MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA — RESPONSABILIDADE PELO vincuLo TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO,
FISCAL E COMERCIAL
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51 — A OSC & exclusivamente responsavel  pelo  pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e a
execucio do objeto previsto no presente Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade
solidéria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relacio aos respectivos pagamentos,
10s 8nus incidentes sobre o objeto da parceria ou danos decorrentes da restric3o & sua execugao.

5.2 — A inadimpléncia da OSC em relacdo as obriga¢bes previstas no item anterior ndo transfere
a0 MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

5 3 — A remuneracio de equipe de trabalho em recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo gera
vinculo trabalhista com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAQ DE CONTAS

6.1 — A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e dewvera conter
elementos que permitem verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos.

6.2 — A OSC devera apresentar, a cada 03 (trés) meses, conforme previsto no plano de trabalho,
Relatério de Execugdo do Objeto, que devera conter:

| — descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

| — demonstracdo do alcance das metas;

il- documentos de comprovacdo da execucio das acdes e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de verificagao,
como listas de presencas, fotos, videos e outros;

IV — documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servicos,
quando houver;

v — relacio de bens adquiridos, produzidos ou transformados, guando houver;

V| — justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

£.2.1— O relatério de que trata este item devera fornecer elementos para avaliagao:

| — dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;
Il - do grau de satisfagdo do publico-alvo, quando pesquisado.

6.3 — A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos 3 execugao das
parcerias pelo prazo de 10{dez) anos, contados do dia Gtil subseqiiente ao da apresentagao da
prestagéo de contas final ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestagdo de contas.

6.4 — Quando descumprida a obrigagao constante do item 6.2, nos casos em que nao estiver
comprovado o alcance das metas no Colatério de execucdo do objeto ou diante de suspeita
circunstanciada de irregularidades, a O5C cera notificada para apresentar o relatério de execugao
financeira, no prazo de 45(guarenta e cinco) dias, que devera ser instruido com os seguintes
documentos:

| — relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimento financeiros e recursos captados, das
despesas realizadas com a demonstracdo da vinculagdo com a origem dos recursos € @ execucdo do
objeto, em observancia ao plano de trabalho;



Il — extratos da conta bancaria = e especifica;

Il = meméria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — copias simples das notas e com provantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacdo do produto e servico; e

V = justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo
constar os fatos relevantes.

6.4.1 — A memdria de calculo referida no inciso Il do item 6.4 deverd conter a indicacdo do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragio, com identificacdo do nimero e do orgdo ou entidade da parceria, vedada 3 duplicidade ou
a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.5 — A OSC devera dpresentar a prestacio de contas final, por meio de relatério final de
execucdo do objeto, que devers conter a consolidacdo dos elementos previstos no itam 6.2,

6.5.1 — A prestacdo de contas final deverd ser apresentada no prazo de até noventa dias,
contados do dia seguinte ao término da vigéncia da parceria.

6.5.2 — Caso haja, devera ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n? 13.019/2014, & eventuyal
provisdo de reserva de recursos Para pagamento das verbas rescisdrias de que trata o art. 45, inciso |,
do Decreto Municipal 3.315/2018 e 0 art. 46, inciso |, da Lei Federal n? 13.019/2014.

6.5.3 — O MUNICIPIO analisars a prestacdo de contas final em até cento e cinguenta dias,
contados da data de recebimento do relatorio final de execucdo do objeto,

6.6 — A prestacdo de contas padrdo (final) podera ser substituida pelos PARCEIROS por meio de
prestacdo de contas simplificada e tnica se, cumulativamente, a presente parceria possuir valor global
igual ou inferior a RS 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e prazo de vigéncia igual ou inferior a doze
meses; e forem adotadas as providéncias do Decreto Municipal n? 3.315/2018 art. 75,8512 49,

6.7 — A andlise da prestacio de contas final pelo MUNICIPIO sera formalizada por meio de
parecer técnico conclusivo, que devers verificar o cumprimento do objeto, o alcance das metas
previstas no plano de trabalho e os efeitos positivos da parceria, considerando:

| — o relatdrio final de execucdo do objeto;

Il = os relatorios anuais de execucdo do objeto, para parcerias com duragdo superior a um ano,
OU os parciais, quando houver excepcional previs3o;

Il — os relatérios de visita técnica in laco, se houver;

IV — o relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo; e

V ~ o relatorio de execucao financeira, quando for solicitado nas hipdteses previstas no item
6.4.

6.7.1 - O parecer técnico conclusivo embasars a decis3o da autoridade competente, nos
termos dos artigos 77 e 78 do Decreto Municipal 3.315/2018, e concluir3 pela:

I - aprovacdo das contas, quando constatado o cumprimento das metas €, quando necessdria,
da regularidade na execucdo financeira da parceria;

x 1y

i
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ressalvas quando, apesar de cumpridos 0

Il = aprovacdo das contas com
dade ou qualquer outra falta de natureza

objeto e as metas da parceria, for constatada improprie
I, da Lei Federal n?

formal que ndo resulte em dano ao erario;
Il — rejei¢do das contas, nas hipateses previstas no art. 72, inciso

13.019/2014.
CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
arater preventivo e saneador, objetivando
a analise das

7.1 — As acbes de monitoramento e avaliacdo terdo ¢
das parcerias, diante do que deverdo contemplar

a gestdo adequada e regular
documentacio técnica apresentada.

informacdes da parceria constantes da
_ Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuicdes de monitoramento e avaliagdo do
recursos tecnoldgicos e apoio técnico de

7.2
cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de

terceiros, que serd designado em ato proprio.

7.3 — As acdes de monitoramento e avaliagio deverdo contemplar:
| — a andlise das informagdes da parceria constantes da documentacdo gue comprove O
as do vencimento da

pagamento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias até vinte di
obrigacdo;
Il — medidas adotadas para atender a eventuais recomendagBes existentes dos argaos de

controle externo e interno;
Il — a verificacdo de existéncia de dentncias aceitas.
amento e fiscalizagdo desta

7.4 — O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o acompanh
parceria, atraves de publicacdo no Didrio Oficial do Municipio — DOM.

7.5 — 0 MUNICIPIO podera designar técnicos responsdveis para subsidiar o gestor da parceria
em relacdo a andlise dos relatorios de execucio do objeto ou de execugao financeira, e ainda para a
elaboracio de seu relatorio de monitoramento e avaliagao.

to especifico, os integrantes da comiss3o de monitoramento
to e avaliacdo elaborados pelo Gestor

7.6 — 0 MUNICIPIO designara, em a

e avaliacdo, para analisar os relatorios técnicos de monitoramen
da Parceria, que deverdo ser por ela homologados.

7.7 - O gestor da parceria analisard os relatdrios de execugdo do objeto e os relatorios de

Monitoramento e Avaliagdo da parceria

execucdo financeira, se houver, e emitira Relatério Técnico de
omiss3o de Monitoramento e Avaliagao designada para homologacao.

e o submeteraaC
monitoramento e avaliagdo devera conter 0s elementos dispostos

7.7.1 — O relatério técnico de

no § 12 do art. 59 da Lei Federal n? 13.019/2014.
grio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
o gestor da parceria notificara a OSC para que possa,

ra obrigagdo ou apresentar justificativa para

7.8 - Na hipotese de o relat
da obrigagio, sem prejuizo da

irregularidade e/ou inexecugao parcial do objeto,
no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, cumpri
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento

natificacdo prevista no item 6.4 deste termo.



7.8.1 — Na hipétese de existéncia o~ de irregularidade ou inexecucdo parcial
do objeto, mesmo apds a notificacio da 0OSC para sana-las, o relatério técnico parcial de
monitoramento e avaliacdo poderd concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a
devolugio dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou 3 prestacao
de contas ndo apresentada e, em ndo havendo a referida devolucdo, a instauracdo de tomada de
contas especial.

7.8.2 — Serdo glosados os valores relacionados 3s metas descumpridas sem justificativa
suficiente, avaliadas no case concreto,

7.9 — Nas hipéteses em gue, por meio do monitoramento e avaliacdo da parceria, se constate 3
existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicacio de parcelas anteriormente recebidas; desvio
de finalidade da aplicacio dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigacGes
estabelecidas no presente Termo de Colaboracdo; ou de situagio em que a OSC deixe de adotar sem
Justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPID ou pelos drgdos de controle
interno ou externa, o MUNICIPIO reterd as parcelas dos recursos financeiros destinados 3 execucdo da
parceria, até o saneamento das impropriedades constatadas.

celebrada.

711 -~ A execucdo da parceria poderd ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizacdo realizada pelo MUNICIPIO, pelos érgdos de controle e
mecanismos de controle social previstos na legislac3o.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1 - Caso a execucdo da parceria esteja em desacordo com o estabelecido no Plano de
Trabalho efou com as normas e legislagdo vigente, o MUNICIPIO poderd aplicar & OSC sancdes de
adverténcia, Suspensdo temporiria e declaragdo de inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014 e do
Decreto Municipal n2 3.315/2018, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e contraditdrio da
OSC. -

8.1.1—F facultada a defesa da OSC no prazo de dez dias, contados da data de abertura de vista
dos autos processuais.

8.1.2 — Da decisdo administrativa que aplicar as sanc@es previstas nesta cldusula cabers recurso
administrativo, no prazo de dez dias, contados da data de ciéncia da decisdo.

8.2 — Nas hipdteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da Clausula Décima Segunda, a rescis3o podera
levar a:

8.2.1 - suspensio temporaria da participacdo em chamamento publico, suspensao temporaria
para requerer credenciamento prévio, suspensio temporaria do credenciamento prévio e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo
superior a dois anos.



222 — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento plblico,
declaracdo de inidoneidade para requerer credenciamento prévio ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto perdurarem 0s motivos
determinantes da sangdo ou ate que seja promovida a reabilitacdo perante o MUNICIPIO, que sera
concedida sempre que a OSC ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes, e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada em base no item 8.2.1.

8.3 — Nas hip6teses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da clausula décima segunda, a rescisdo devera
gerar apuragao dos possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO,

8 3.1 — Havendo constatag3o de prejuizo para o MUNICIPIO, a OSC devera ressarci-lo sob pena
de suspensio temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgaos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo méaximo de dois anos.

g 3.2 — Passado o prazo de dois anos e perdurando os maotivos determinantes da sangdo, a O5C
sera declarada inidonea para participar de chamamento plblico ou celebrar parceria ou contrato com
~, Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, até gue ocorra o saneamento.

8.4 — Quando ndo houver devolugdo dos caldos financeiros remanescentes da parceria, na
forma e prazo estabelecidos no item 4.6 deste termo, serd instaurada Tomada de Contas Especial pela
autoridade administrativa competente.

CLAUSULA NONA — DA DIVULGAGAC E TRANSPARENCIA

9.1 — Obriga-se a 0SC, em razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagao do
MUNICIPIO de Santa Luzia, nos formularios, cartazes, folhetos, antncios e matérias na midia, assim
como produtos da parceria, tais como livros, relatérios, videos, internet e outros meios de divulgacgdo,
observando a legislac@o eleitoral vigente.

9.2 — A utilizagio de logomarca, brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser
previamente autorizados pela Assessoria de Comunicagdo do Municipio.

9.3 — A OSC compromete-se a publicar no seu sitio eletrdnico oficial (se ndo houver, nas suas
midias sociais eletrdnicas) e em locais visiveis de suas <edes sociais e dos estabelecimentos em gue
exercam suas acbes, desde a celebracio das parcerias até cento e oitenta dias apds a apresenta¢do da
prestacdo de contas final, as informactes de que trata o art. 11 da Lei Federal n2 13.015/2014.

9.4 — Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarios e/ou de carater eleitoral em gualguer
material de divulgacao.

CLAUSULA DECIMA~— DA VIGENCIA

10.1 — Este Termo de Fomento teré vigéncia até xxfxx/x0m, contados a partir da data de sua
publicagdo, possibilitada a sua prorrogacdo, desde que © periodo total de vigéncia nao exceda cinco
anos.

10.2 — A vigéncia da parceria poderd ser alterada, por meio de Termo Aditivo, mediante
solicitacdo fundamentada da 0OSC, devidamentie justificada e formalizada, a ser apresentada ao
MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, ou mediante a



verificagdo  desta  necessidade pela MUNICIPIO, com a anuéncia da 0sC,

desde gue nio haja alteracdo de seu objeto.

10.3 - A alteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na
liberacdo dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”, limitada ao
periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO
11.1 — Este Termo de Fomento e sey Plano de Trabalho poderio ser alterados, com as devidas

lustificativas, mediante Termo Aditivo ou Certidio de Apostilamento, conforme o caso, devendo o
respectivo pedido ser apresentado pela OSC com antecedéncia minima de 30 (trinta} dias.

11.2 - E vedada a alteracso do objeto do Termo de Fomento.

11.3 - E permitida a ampliagdo, reducio e exclusdo de metas ou de valores, sem prejuizo da
funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada
pelo MUNICIPIO conforme Lei Federal ne 13.019/2014 (art. 55 a 57) e Decreto Municipal ne
3.315/2018 (art. 47 a 48).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAD

12.1 - E facultado aos PARCEIRQS rescindirem este instrumento a qualguer tempo, delimitande
as respectivas condicdes, sancées e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia
Para a comunicacdo dessa intencdo, nao inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2 — Esta parceria podera ser rescindida guando:

1221 - ocorrer o descumprimento de qualguer das obrigacdes ou condicdes nela
estabelecidas:

12.2.2 — quando a 0SC, apés notificada, n3o sanar as impropriedades, conforme item 7.8.1 da
clausula sétima;

12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne
formal ou materialmente inexequivel;

12.2.4 —for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante Prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.3 = 0 MUNICIPIO possui a prerrogativa legal de assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES REMANESCENTES E DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 - Fica desde ja definida a titularidade da OSC acerca dos bens permanentes
réemanescentes adquiridos, produzidos e/ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO
em razdo da execucdo deste Termo.
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13.1.1 - Na hipotese de rejeicdo da prestacao de contas final, a titularidade dos bens
permanentes remanescentes permanecera com a 0SC, sendo que:

| — N3o sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido guando a motivagao da
rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo;

Il — O valor pelo qual o bem permanente remanescente foi adquirido devera ser computado no
cileulo do dano ao erdrio a ser ressarcido, guando a motivagdo da rejeicao estiver relacionada ao seu
UsSO OU aquisicao.

13.1.2 - Caso ocorra a dissolugdo da 0OSC durante a vigéncia da parceria, 0S bens
remanescentes deverdo ser retirados pela administracdo publica municipal, no prazo de até 90
(noventa) dias, contado da data da notificacdo da dissolucdo.

13.2 - Fica vedada a doagdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualguer outra
transmissdo de titularidade dos bens permanentes adquiridos, produzidos efou transformados em
— razio da execugdo deste Termo, devendo estes bens serem gravados com clausula de inalienabilidade.

13.3 — A 0SC deverd formalizar promessa de transferéncia de propriedade dos bens
permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragSo da parceria, em favor do
MUNICIPIO, na hipétese de sua extingao.

13.4 — Nas hipoteses de produgao de bens de propriedade intelectual decorrente da execucdo
do objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS,
ficando sua utilizagio condicionada & celebracao de instrumento proprio, observada a legislacao
vigente.

13.4.1 — Nas hipéteses em gue, em virtude da execucdo do objeto desta parceria, a 0SC
contratar quaisquer servigos dos quais decorram bens previstos no item 13.3, fica a O5C obrigada a
constar do contrato a ser celebrado, clausula de cessdo dos referidos direitos por parte de seu
detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

14.1 — Em caso de duvidas ou divergéncias na execucao da presente parceria, & obrigatdria a
prévia tentativa de solugao administrativa, com a participacgo da Procuradoria Geral do Municipio.

14.2 — N3o logrando éxito na tentativa de conciliagio e solugdo administrativa, fica eleito o foro
da comarca de Santa Luzia para dirimir 0s conflitos decorrentes deste instrumento, com rendncia

expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordadas com 0s termos dessa parceria as partes firmam em 02 (duas) vias de
igual teor e forma o presente instrumento.

Santa Luzia, de de 2023.

ANA CLARA PAIVA GABRICH
11
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

e Cidadania

LINDAURA FERREIRA DE SOUZA
Representante Legal da OSC/Procuradora da OsC

ALINE CRISTINA DE soUZA
Presidente do CMD|

TESTEMUNHAS:

1- ¥
MNome: Nome:
GRE: CPF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE E&Jﬂeﬁﬁﬁ'uqzln
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

OFiCIO CIRCULAR N9%696/2023/SMDSC

Santa Luzia, 11 de Agosto de 2023,

Assunto: Orientagdo (Faz) n : {;tf) PIA
SMDSCBR IS

el

'que F‘Eﬁ&ﬁ&rﬁﬂ ﬁ&‘él‘éﬁ% maﬁﬂeﬂrms advindes deEmendas:Inip __ﬁ!iﬂm o E%arlarmerr.tares que
_-semimﬁﬁﬁﬁﬁb ,qat;aiqaar conta ‘bancéaria "'E[-;LE “’ﬁemt’r "S’Lm iﬁfbﬁ’ﬁ&dﬂ no Plano de
abalfioentregi ﬁﬁﬁ}mﬁ@ bela domissdo de seiay '_"@wm ‘aigonta a qual serd
Ciﬂdﬁaﬁ& ﬁﬁ valores 'dawmma deverao ser ﬁﬁ‘m %ﬁd ; wﬁ’%’ﬁﬁm para-o Termo de
Famem:: & awaa E&J&E‘a’m;ﬁm do mesmo, conforfia'e Art. 51 da t.a;i Foderal 13.019/2014.

“Art. 51, Cls recursos rﬁﬁu‘hmmmﬁ ﬂﬂnﬁmﬁﬁﬂma da parceria serdo
dapﬁmtadm em conta’ Corrents as\paﬁiima isenta de tarifa
ham:ﬂna na instituigdo financeira publica determinada pela
afdlﬁin“stm;ﬁn pablica.”

E@m n@f@m&—mw‘ims suiRprimentos, wmﬁ& ﬁﬁﬂ’ mem deste, mf;armar as Ir'!SlI'LUIQDEn

-(._
0

Sendo- aﬁsm »E%Wﬁam iﬂfﬁﬂ aberura rﬂe @aﬂta ;se;% ﬁnfﬁrmdfa no momento da

esalaraaimﬁmaa m&ehaé : _erem neaessanns

Cordialmente;

Julio César
oL F AVIE, Assglsar
Teuetarm a’e Bewmm}n@n‘m E@ma& g Secretariz ds E&gsme‘wmanm Social
Crdddenic. . ¢ Cidadania

As Instituiges bereficiadas com as Emendas Impesitivas & Parlamentar

f i ]
Avenida Frimisa, 62 — Praga Acdoia Munes da Costa {Antizo 35° Batalhiio PMMG) — CEP 33.030-80 — Santa Luz.la."\lflf'_
Tels 431} 36414966 %



Instituicdes beneficiadas com as Emendas Impositivas e
Parlamentar
Sexta, Agosto 18 2023 16:35 -3

Priscila Mariano dos Santos Ventura

n'is.:iIa'-.fe-’|L;.'rarﬁ;)ﬁntaiuzia_mg:gnf.;r
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::_p.enha.gracia@iistemadim’naprm-’idenc_ia.arg:;
-_-'-_mal'a.caJjwalhq@;;_isternadivi-napr::rvidmw_;;ia.urgz
ch_ei!_m.bgga_@sistemadiwinamvfdencia.a_rgg 5l_apid.':1rinstitumsocia[@gmail.mmg
<libh.cris@hotmail.coms> =cerdadmg@yahoo,com.brs <lomazini@hotmail.es>
=sesido.esperancainstituto@email.com> <pfinanceiro914@gmail.com> ;
sinstitutoyoucanfly0s@gmail.coms =Crechepadregermano@yahoo.com br
“tomazini@hotmail es» srafaelasearainfantil@email.coms= smunizstos@yahoo.com br=
<millonlopesresgate@hotmail.cams ;:_pﬂjemebenezersanta[uzia_@gm_la'@m
gj_gmﬁjma_@gmafl.cmm:; ssantaluzia@ministeriojerico.coms
gmjﬂ_omi@gregﬂz‘l@gmaii.mm:- ﬁgufaazulnﬁjmrte@gmafl.com} ﬂ.@gﬂ_?ﬂ@gmﬂggh:
iﬂﬁ_ﬂmcosmeemacao@gmail.corm

Ramana Cristina Sena Dias (Auxiliar »fadm|'nistra‘[ivg]_ﬁrDmanadia;@santatuzéa.mg:ggmrb

ESCONDER

Boa tarde Instituicao,

>egue em anexo o Oficio Circular ne 690/2023/SMDSC, quanto a orientacdo quanto
a abertura de conta, conforme a Lei Federal n° 13.019/2014.

Agr,
At

Casa dos Conselhos
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacao Juridica de Licitaches e Contratos {Convénios e Parcerias)

PARECER JURIDICO PGM/CILIC N. 394, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023

Procedéncia: Processo Administrativo n. 007/2023/5MDS5
Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDS;

Instituto Esperanca

Assunto: Analise juridica de celebracdo de parceria do MROSC - Termo de Fomento’
Estimativa Econdmica: R3 160.000,00

EMENTA: SMDS - DIREITO ADMINISTRATIVO -
PARCERIAS - ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL -
CElEBRACAC DE  PARCERIA COM  RECURSO
EIMANCEIRQ - RECURSC ~ DECORRENTE — DE
CHAMAMENTO REALIZADC PELA EMPRESA MINAS LiGA
C EDITAL 2022-2023 - RECURSO DESTINADO AQ
FUNDD MUNICIPAL DO IDOSO -  ATIVIDADE DE
neSISTENCIA SOCIAL  POR  0OSC  PREVIAMENTE
CREDENCIADA - TERMO DE FOMENTO - DISPENSA DE
CHAMAMENTD  PUBLICO  POR  PARTE = DA
ADMINISTRACAC PUBLICA - APROVAGAQ JUF inica
COM RESSALVAS E RECOMENDACOES

I RELATORIO . cursessaesenessesssnmssanssssnsnsssasstsnessanansisass

T4 RELATORIO .. cuirresansrrestoisssassieiuisassmmistaaiiasnasionsssanpsssass o R 2

11 FUNDAMENTACAD coucvuesissiasstsamssssammsshasms s saas st s aass s eass s s s e 4
II.1 Consideracfies preliminares............. i TP PP LRV LR .4
I1.1.1 Parcerias publicas com organizagbes da sociedade civilie i &

[1,1.2 Objeto da parceria & competéncia administrativa dio MURICIPID v vanmasees 5

1.2 Analise das fases de planejamento e ceiebragéﬂ.“..........,......,,...................,...B
I1.2.1 Plano de Tral::alhug

11.3 Analise da minuta do Termo de Fomento. - e R N SRR L0
TII CONCLUSAO...coareae . eemnr s A R vveesessesssennnnsssannsesnnnrassannres 12
I11.1 Recomendacies... ... TR S S e £ R e e R A e 13

[11.2 Parecer juridico e decisio da autoridade COMPELENTE . cuurieerrnisrieararsasnriis 13
DESPACHO DE APROVACAD s vevtcansssessmssssanssisssssssmsas sissmassasssss s sasssmsss s 15

I RELATORIO

1. Trata-se de Processo administrative - PA n. 007/2023, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania - $MDS, encaminhado a esta Procuradoria
para emissao de parecer juridica acerca da possibilidade de celebracdo da parceria com
Organizagao da Sociedade Civil - OSC, nos termas do artigo 35, inciso VI, da Lel Federal

1 igssificacdo termatica: 1.13.2 Organizagbes da sociedade Civil.
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Precuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacao Juridica de LicitagBes e Contratos {Convénios e Parcerias)

n. 13.019/2014° especialmente da respectiva minuta do instrumento juridico
entre as partes,

2. Comunicacdo Interna - €I de encaminhamento processual: 1928, de 20 de
outubro de 2023,

3. Objeto  informadg para a parceria: “execucdo do Projeto QUALIDADE E
FORTALECIMENTO - CASA DAS IDOSAS B

4. O5C & ser fomentada: Instituto Esperanca - CNPJI n. 17.466.642/0001-83

5. Conselho de Politica Piblica da &rea da parceria; Conselho Municipal dos
Direitos do Idosg.

6. Administrador publico competente: Secretario Municipal de Desenvolvimentao
Social e Cidadania.

7. Eis o objeto da solicitacdo obrigataria 3 Frocuradoria-Geral do Municipio - PGM, &
qual possui o prazo legal de até guinze dias Uteis para emiss3o de parecer obrigatdrig,

salve prazo de norma especifica au necessidade comprovada de maior prazo’,

B. Passo a analisar pg documentos enviados,
1.1 RELATORIO

L= Em sintese, o presente brocesso administrative de parceria contém os seguintes
documentos:

* Lista de verificacgo geral (fls. 01 - 04y; *

* Termo de abertura de processo administrativo contendo d autorizacao =
conjunta da Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social e da Sra.
Secretaria Municipal de Desenvolvimente Social e Cidadania, declaracdo do
ordenador de despesa quanto 3 adequacio financeira o indicacdo expressa da
existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para execucdo da parceria (fl. 05);

¢ Lista de Verificagdo Especifica - Dispensa de Selecio Piblica de O5C - Recurse de
Emenda Parlamentar Direcinnada (fl. 07);

s Extrato de Justificativa de Dispensa n. 18/2023 de Chamamento PUblico (fls. 09 -
10);

P parialdeass

R i L celebracio o 3 farmalizacio do terrmg e colaboracdo & do termo de fomento dependerfo da
adocio das seguintes providéncias pzlz administraciic pihlica: L) VI - emiss3o de parecer juridico do drodo
de assessoris ou consultoriz juridica da edministracds piblica acerca da possibilidade de calsbracde da
parceria. (Redacio dada pela Lein® 13,304, e 2g 15}

* Confarme 2 Lai Muricipal n® 4,055/2019, Art, 35

PARECER JURIDICO N. 394/ 2023/PGM/CILIC Pagina 2 de 15
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacao Juridica de Licitagies e Contratos {Convénios e Parcerias)

s Publicacio de Extrato de Justificativa de Dispensa n° 18/2023 de
Chamamento Pablico - DOM em 20/10/2023 (fl, 11);

e Publicacio do Edital de chamamento publicc para chancela de projetos para
captacdo de recursos oriundos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de Santa
Luzia/MG - DOM em 06/10/2023 (fls. 13 - 14,

e Publicacio do Resultado Final - FMI - Edital CMDI 001/2021 - DOM em
24/11/2023 (fl. 17};

« Edital de Chamamento Pablico (fls. 19 - 437,

Cotacbes (fls. 45 - 53};

Resolucdo CMDL n. 05/2023 - Dispfie sobre aprovacdo do repasse de recurso
financeiro da programacdo destinada a transferéncia voluntaria de recursos,
advindo de Fundo Municipal do Tdeso {fl. 559,

« Publicacdo da Resolugao CMDI n. 05/2023 {fl. 57);
Lista de verificacio especifica - Documentos da OSC (fls. 59 - 60);

e Documentacio da 0SC (fls. 61 - 137);

e Lista de verificacdo especifica - Plano de Trabalho (fls. 139 - 140);

o Avaliacio de Projetos (fl. 141}); @

e Plano de Trabalho 1 (fls. 143 - 158); I

« Plano de Trabalho 2 (fls, 161 - 177); LB

e Orcamentos (fls. 179 - 213); b

s Resclucdo CMDI n. 004/2023 - Dispde sobre aprovagdo do Plano de Trabalho da =)
Programacao destinada a transferéncia voluntaria de recursas, advindo de Fundo Ig,v_
Municipal do Idoso (fl. 215); 5E

» Publicacio da Resolucdo n. 004/2023 - DOM em 16/10/2023 (fl. 217); 0%

« Resolucio CMDI n. 06/2023 - Dispoe sobre a retificacdo da Resolugdo n. 05/2023 2
publicada pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso (fl. 215}, ET:
publicacdo da Resolucdo n. 06/2023 - DOM em 16/10/2023 (fls. 221 - 222); c;i
Publicacio da Portaria n. 64/2023 - Revoda a portaria 04/2022 e nomeia g*j

=

membros da Comissdo Permanente de Selecdo, para analise de projetos, planos
de trabalhos e servicos socinassistenciais voltados para garantia dos Direitos da
Idoso (fl. 223);

brich &
asL 00

=l

e Parecer de Orgdo Técnico da Administracio Publica (fls. 225 - 226); U;
« Minuta do Termo de Fomento (fls. 227 - 237); FE
« Publicacio da Portaria n. 05/2022 - Nomeia membros da Comissdo Permanente 5
de Monitoramento & Avaliagdo, para acampanhamento da execucao de projetos ‘_IEJ-
celebrados através de Termos de Parceria com © Municipio de Santa Luzia, quanto <

153

4 prestagdo de servicos socicassistenciais voltados para garantia das Politicas dos
Direitos do Idoso (fl. 239);
e Oficio Circular n. 690/2023/SMDS - informacdes sobre a conta bancaria a ser

11z bt

=
]
_i:_. o
Z8
aberta pela instituicéo, conforme o art. 51 da Lei Federal n. 13.019/2014 (fl. P
2417); Lp E
78
10. Eis o relatério. Passo a fundamentar”. 5 &
A
“ ps leis deste Municipio pocerm ser consuitadas no sitio eletrdnico “Lais Municipais”, disponivel em -,_2
--:huns:.f.-'Ir;:ls-ﬂLuaicinais.-:u:nrn.hrfnrefeitura.-’MGfSANTAl.lJZIM_:-, & no Didrio Cficial Eletrdnico, disnonivel em: é._
n @
. i
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - Mg
Coordenacio Juridica de Licitacbes e Contratos {Convénios e Parcerias)

I FUNDAMENTACAO

II.1 Consideracdes preliminares

11.  Alerta-se que a abertura € a identificacdo de processas administrativos devem ser
precisas e oficiais. Ao contrario de serem mera burocracia injustificada, so instrumentos
obrigatdrios de registro das atividades e decisdes administrativas, garantindo a rmemoria
institucional, o controle da Administragdo Pablica® e o acesso pelas pessoas interessadas®,

12. O atual PA contém a identificacdo e assinatura do Servidor responsdvel pela
lwnfada das suas folhas, canferme determina expressamente a Lei Geral do Processno
Administrativo (fl, 05)7,

II.1.1 Parcerias piblicas com aorganizacdes da sociedade civil

13. A Lej Federal n. 13.0159/2014 estabelece o novo marco regulatdrio das parcerias
entre a Administragic Pdblica e as 0SCs, conhecido pela sigla MROSC., A referida
legislacdo de aplicacdo nacional tem por objetive tracar normas gerzis para as parcerias
plblicas, em regime de mutua cooperacdn, para a consecucdo de finalidades de inferesse
publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades oy de projetos previaments
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboracio, em termos de
fomento ou em acordos de cooperacdo,

i4. Na doutrina de Rafael Carvalho Rezende Cliveira®;

Tradicionalmente, as parcerias ents a Administracio e as 0SCs eram reguladas
poF narmas juridicas esparsas =, muitas VEeZes, lacunosas, o gue SeMpre acarreloy
inseguranca juridics aos acministradores plalicos e particulares,

WAS.Com Ol a i)

O nove marea ‘egulatorio das parcerias entre a Administracio Publica & as
argenizacles da socindade  rivil (D5Cs), introduzido peia  Lei 13.019/2014,
representa importants svanco na  busca de sequrancs juridica, oficiénzia,
democratizacie & eficidéncia na glbacde consensual da Administracio Publica
brasilzira.

= 0Los: v santaluziz mg.govbridomd=, os gueais sdo atualizados pela Secretara Municipal de Governg e
RElD Servico de assuntos legislativos desta Procuradoria,

® Lei Federal n, 13.019/2014, art. 50, IV, art. 42, ¥ 2t 50

* Lei Municipal n. 4.055/2019, art, 59 “Em processe administrative serda observadgs, dentre outros, as
seguintes critérigs: W - observincla das formalidades essenciais 4 garantiz dos direitos des costulantes e dos
destinatarios do Processo; VI - adocdo de forma que paranta o adeguado arau de certeza, SEQUFENCE B
respeto aos direitos das pessoas;”

“ Lel Municipal 4.055/2019;

TArt. 21 A autenticacdo de copiz de documento pode ser feita for funcionario do Srgdn em que tramitar o
processo,

Art. 22, As pdginas do processo serdo numeradas sequencialmente e rubricadas .

# OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Curso de Direita Administrative. 6. &d. rev., atuzsl, e ampl. Rlo de
Janelro: Forense; S3o0 Faulo: METQDO, 2014, p. 268,
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacio Juridica de Licitagbes e Contratos (Convénios e Parcerias]

i5. Além disso, o MROSC estabeleceu as diretrizes fundamentais do regime juridico de
qualguer parceria piiblica com OSC (art. 6°), com especial destaque para as seguintes:

Art. B9 SEo diretrizes fundamentais do regime juridico de parceriat

L]

II - & priorizacio do controle de resultados;

1II - o incentive a0 Ws0 de recursos atuslizados de tecnalogias de informacac ¢
comunicagio;

L...]

WIT - a adocdo de praticas de gestao administrativa necessarias e suficientes para
coihir a abtencdo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidos;

[¥ - & promocac de salucbes derivadas da aplicacBo de conhecimenios, da cigncia ¢
tecnologia £ da Inovacdo para atender necessidades & demandas de maor
qualidade de vida da papulacds em situacio de desigualdade zocial.

16. MNeste Municipio, a lei faderal esta regulamentada pelo Decreto Municipal n,
3.315/2018. Conforme definichies deste regulamento, a parceria formalizada por termo
de fomento acorre guando o ohjetivo for incentivar ou reconhecer prioritariamente
projetos desenvolvidos, ou criados por OSC's, cujo plano de trabalho seja de concepcdo
dessas organizagdes (art. 29, I).

11.1.2 Objeto da parceria e competéncia administrativa do Municipio

i7. E possivel depreender que O objeto da parceria pretendida se da em funcio de
repasse em parcela Unica de recurso financeiro, atraves da programagdo destinada a
transferéncia voluntaria de recursos, chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa
Luzia/MG, para a execugdo do projeto "QUALIDADE E FORTALECIMENTO - CASA DAS
1DOSAS” no valor de R$ 160.000,00,

18, Conforme o Extrato de justificativa de Dispensa n. 18/2023 (fl. 09), o escopo da
parceria "tem como finalidade o repasse de recurso financeiro, alocade no Fundo Muynicipal
do Idosa, por meio da Dispensa de Chamamento Publico, conforme o art. 30 alinea VI da
Lei Federal 13.019/2014, consognte &0 chamamento Pablico realizado pala empresa
destinatdria Minas Liga, através do Edital 2022-2023, a gual selecionou a propasta
aprovada pelo Chamamento Publico 01/2021 CMDI que dispbe sobre a Chancela de
projetos, para firmamento de Termo de Fomento, objetivando o0 repasse financeiro
destinado & programacao de transferéncia voluntaria de recursos”,

19. Em consonancia com ¢ objeto supracitado, a Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil — CRFB definiu a area de assisténcia social como uma atuacao administrativa
(executiva) incumbida a todns os entes da federacdo, vejamos:

art. 33, E competéncia comum da Unido, das Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios:

[--.]

I - cuider da sadde e assisténcia piblica, da protecio e garantia das pessoas
portadoras de deflciéncia;

E..0]
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacdo Juridica de Licitagdes & Contratos {Convénios e Parcerias)

X - combater as ceusas gz pobreza & os fatores de marginalizacdo, promovends 5
integrag3o social dos setores desfavorecidos:
[grifou-se]

20.  Para tanto, a Carta Magna estabeleceu a assisténcia social dentro da ordem social
do pais, com explicita objetive de protecdo & velhice, e com primazia da suz EXecUcan
pelas Municipios e pelas O5C’s:

Secdo IV

DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 203, A assisténcia social sers prestada a gquem dela necessitar,
independentemente da contribuicio 4 sequridade sovial, ¢ tem por chietivas:

I - a protecdo a familia, & maternidade, & infincia, 3 adolescéncia e &
velhice;

II -0 amparo a5 criancas e adolescentes carentes;

| P

V1 - a reducda da vulnerabilidade socioecondmica ge familias em situacao de

pobreza au de cxirerma pobreza. (Incluide pela Emenda Conslitucionzsl n® 114, de

2G21) [grifou-sa] o

Art. 204, As zches gavernamentais na drea da assisténcia zocial serfo realizadas
Com recurses do argamento da seguridade social, previstos no arc. 195, além de
outras fontes, e organizadas cam base nas sequintes diretrizes;

I - descentralizacia |::-l:|Iiticn:u-acﬁrnin.iﬁtrati-.ra_. cabends 3 toordenacio e as normas
gerals & esfera federal e 3 coordenacho & a execucio dos respectivos programas as
asferas astadual e municipal, bem comp a entidades beneficentes e de
assisténcia social;

I - participacic da populacds, por meio de organizecbes representativas, na
fermulacio das politicas e nn rantrole das agles em todas os nives, [grifou-se]

21.  Em cumprimento 3 ordem constitucional, a Lei Federal n, 8.742/1243 dispde sabre
8 organizacdo nacional da assisténcia social, instituindo Sistena Unico de Assisténcia
Social - SUAS e, dentre as competéncias primarias do Municipio no &mbito sisterna
supracitado, temos o seguinte:

Art. 15. Compete aos Murniciplos;

[::]

III - executzr os prejetos de enfrestaments da pobreza, incluindo 4 parceria corm
arganizacies da socledade civil;

I - atender &5 acles assislencials de cardter de amergéncia;

W - prestar os servicos assistenciaic de que traty o art, 23 desty |gf.

VI - coflnanciar o Bprimoraments da gestdn, o5 servicos, o programas o os
projetos de assisténcla sacial am Ambito lacal;

WII - realizar o manitoramenty = a avalisgdn da politica de assisténcia social em
seu dmbita, (Incluide pziz Leino 12.435; de 2011}

E)

Art. 23, Entendem-sg Por services socioassistencials as atividades continuadas gue
visem a mehoria de wvida s bopulecBo & cujas acdes, valtadas para as
hecessidades basicas, chservem os ohjelivos, principios = qirelrizes estzoelacidos
nesta Lel. (Redacgo dada pela Lejne 12,435, de 2011)

§ 1% O regulsmento instituird oe Servicos sacicassistencials, (Incluido pela Lej ne
12.435, de 2011}

NCn
e L
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§ 29 Ma organizagio dos servicos da assisténcia social serdo criados programas de
amparo, entre outros: (lncluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

1 - 85 crisncas e adolescentes em situacdo de risco pessoal 2 social, em
cumprimento as disnosto no art. 227 da Constituicio Federal & na Lei no 8,065, d=
13 de jutho de 1990 (Estatuto da Crianga 2 do Adolescente); (Incluido pela Lein®
12.435, de 2011}

o]

22, Ademais, o Estatuto do Idoso, Lel Federal n. 10,741/2003, aduz que & politica
de atendimente & pessoa idosa far-se-d por meio do conjunto articulado de agoes
governamentais e nao governamentais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios (art. 46).

23, For outro lado, o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, cormn funcdo de conselho
de politica piblica e de conselho gestor de fundo especifico para a presente parceria,
possui previsdo na Lei Municipal n. 3.111/2010, que definiy, em especial, as seguintes
competéncias:

63

Art. 20 0 CMDI & drgac permanente, paritario, consultive, celiberative & 4
controladar  das  politicas e das  acbes voltadas para a pessca  idosa, o
institucicnatizadas no &mbito das respectivas instancias pelitico-administrativas, Fi
vinculada funciopalmente & Secretaria Municipal de Desenvalvimento Sacial. ki —:I
art, 30 Compete ao CMDI: B
[ i}
1 - supervisiehar, acompanhar, fiscalizar & avaliar a palitica municipal dos direitos '“;Lj
da pessoa idasa, definir suas acdes, indicar fontes & aplicagiio de recursos; B
5D
11 - cumprlr & Fazer cumprir & legislacio federal, estadual & municina! referente 2035 L; ]
direitos da pessoa idosa; I -
o

|
WIT - incentivar e apoiar as acbes realizadas pelas entidades governamentais e

nio-governamentais que vwisem ao deservolvimento de programas de atendimenta
a pessoa idosa;

WIII = exigir publicidade e fiscalizar as prestacies de contas dos recursos plplicas &
privadas recebidas pelas entidades de atendimento & pessoa ldasa;

£i4

hrich & Eduards Lorsn

24, Pelo exposto, pode-se afirmar que o Municipio de Santa Luzia possui competéncia
constitucional e legal para a presents acdo/atividade publica, com leqitimidade para
evecuta-la indiretamente mediante parceria formal com 0scC.

I1.?2 Analise das fases de planejamento e celebracio

25. Em geral, a fase de celebracdo das parcerias deve seguir as exigéncias minimas do
artigo 35 do MROSC, atendidas as definices legais do artigo 2° e as formalidades do
Decreto Municipal n. 3.315/2018. Tal procedimento  foi exaustivamente modelado e

esclarecido pela PGM a todas os érgdos municipais”. 5w
=

¢ Comunicacio Interna n. 0697/2021/PGM (Circular). %I‘E
[
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26. Mo presente procedimento, verifica-se gue. as fases de planejamento e de
celebracio estdo documentadas £mM processo administrativo autuado, protocolado e
numerado, com a autorizacio do administrador publico (acompanhado pelo presidente do
conselho gestor de fundo especifico - fl. 05), permitinda-se o acompanhamento e o

cantrole dos requisitos do MROSC, em obediéncig 3 Lei Municipal n. 4.055/2019 e &
Orientacdo Normativa da Advocacia-Geral da Unido — AGU n. 2/2009'¢,

27.  Pois bem, & possivel identificar Que a pessoa juridica selecionada enquadra-se
na definicGo de 0OSC prevista no artigo 2°, inciso I, alinea “a" {fis. 61 e
seguintes), O administrador publico, conforme competéncia estabelecida pelo
Decreto Municipal n. 3.315/2018, & o Secretario Municipal da SMDS, ¢ o CMDI
atuou efetivamente enguanto conselho de politica pablica e conselho gestor de
fundo especifico.

—— g
28. Mo—presente taso, por envolver recurso financeiro decorrente déiﬂg‘Tenﬂa

o

"ﬁirlamentgrz’e transferido para o Fundo Municipal do Idoso, a realizacio de

chamamento piblico estd legalmente dispensada (artigo 29 da Lei Federal n.
13.019/2014).

2%, A hipdtese de dispensa, conforme o artigo 32, § 1°, da Lei Federal n. 13.019/2014,
bem como o artigo 4o, § 19 do Decreto Municipal n. 3.315/2018 foi devidamente
publicada no Didrio Oficial do Municipio {fl. 11). N3o obstante, ndo foi demonstrada a

ublicacio em sitio eletrénico oficiaf do Municipio,* devendo o setor competente

realizar g devids comprovacio.

30. A indicacio expressa da existéncia de previsdo de dotacio orcamentaria para
EXecucdo da parceria estd presente na folha 05.

31. A demonstracio de que 05 objetives e finalidades institucionais « 2
capacidade técnica e operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o
objeto estd presente no Parecer técnico de fls, 225 - 226, conforme documentos
aprasentados pela OsC,

32, Além disso, 2 declaracao do dirigente da OSC presente nas fls, 129 - 131 atende
a0s requisitos dos incisos do artige 39 da Lei Federal n. 13.019/2014,

33. A aprovacio do plano de trabalho se deu paor meio da Resolugdo n.
00472023 do CMDI (fl. 215).

' "0S INSTRUMENTOS DOS CONTRATOS, CONVENIOS E DEMAIS AJUSTES, BEM COMO 0Os
RESPECTIVOS ADITIVOS, DEVEM INTEGRAR U UNICO PROCESSO ADMINISTRATIVO,
DEVIDAMENTE AUTUADO EM SEQUENCTA CRONOLOGICA, NUMERADO, RUBRICADO, CONTENDO
CADA VOLUME DS RESPECTIVOS TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTD.”

YA 4% [1] §19 Ds editzis de chamamento plblico, bem coma as justificativas de dispersa au inexigibilidade,

sario amplamente divulgados no sitio eletrénico oficial e no Diario Oficial. [grifou-se]
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Procuradoria-Geral do Municipic de Santa Luzia - MG
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34. Reitera-se gue o parecer de drgao técnico da administracdo plblica, emitido
pela Sra. Sandra Maria Mendes (Referéncia Técnica dos Conselhos), encontra-se nas fls.
225 - 226, com pronunciamento, de forma expressa, a respeito dos temas do artigo 35,
inciso V., da Lei Federal n. 13.019/2014.

35. A documentacdo da OSC atende aos requisitos da Lel Federal n. 13.019/2014,
detalhados pelo Decreto Municipal n. 3,315/2018'%, para comprovar a habilitagdo juridica,
fiscal e operacional, no_entanto, o setor competente deve atualizar as certidies
gue estio vencidas,

36. Apbs, a Secretaria demandante deve realizar a conferéncia sumiria da
veracidade da declaracdo de auséncia de vedacdes pela OSC e por seus
dirigentes™.

37. O Decreto Municipal n. 3.315/2018 ordena que a administracdo plUblica deverd
consultar cadastros existentes para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva
4 referida celebracdo. Para tanto, houve a juntada da Certiddo MNegativa Correcional com
consultas aos sistemas CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (fl. 137).

38. MN3o obstante, deverd ser juntada consulta ao cadastro municipal sobre

pessoas fisicas ou juridicas punidas, inidéneas ou impedidas, qual seja, cadastro
Informativo Inadimpléncia — CADIN Municipal®,

II.2.1 Plano de Trabalho

39. O plano de trabalho deve conter todos os parametros gue norteardo a execucao do
servico, como forma de execucdo, metas de qualidade e justificagdo idonea e discriminada
para a previsdo de despesas a serem realizadas (Lei Federal n. 13.019/2014, art. 22).

40. No caso sob analise ha descrigdo de metas a serem atingldas, com forma de
execucdo das atividades e de cumprimento das metas a ecles atreladas, bem como
previsdo de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades abrangidas pela
parceria.

41. O cronograma de desembolso est2 previsto no itern 13 do Plano de Trabalho & a
Cecretaria Executiva dos Conselhos, no Parecer de Orgdo Técnico, conclui pela sua
compatibilidade com o objeto proposto € com oS interesses reciprocos da administragac
piiblica (fl. 226).

2 que foi reiteradamente informade pela LISTA DE WERIFICACAD ESPECIFICA DOCUMENTOS DA OSC -
HABILITACAD JURIDICA E TECNICA - v. PGM-04-2021.

i jrem 8§ da Lista de Verificacio Geral dg Modelagerm v. PGM-04-2021.

* friado pela Lei Municipal n, 3.481/201=.
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenagéo Juridica de Licitacbes e Contratos {Convénios e Parcerias)

42.  Noutro girp, ha documentacdo a justificar minimamente as despesas previstas com
0s recursos publicos (fls. 179 e seguintes).

43. Destaca-se, por fim, que todas as despesas devem ser compativeis com o valor de
mercada, no sequinte sentido:

Art, 32-0G Poderdin ser bagas com recursos vinculadss & parceria as despesas com
remuneracio da equipe de trabalheo, inclusive de pessaal praprio da 0S¢ & MEL -
Microempresndedor Individual, durante 3 wigéncia da rarceria, podendo
contemplar as despesas com pagamento de impostas, cantrizuicdes sociais. Funds
de Garantia do Tempa de Servigo - FGTS, lérias, décimo terceiro salario, salarios
proparcionais, verbas rescisdrias e demais SNCargos sociais ¢ trabalhistas desde
que Lais valoras:

I - esiejam previstos no pleno de trabalho e SEjam proporclonais ac lempo
efelivamente dedicada; e

II - sejam compativeis com o valer de mercado ¢ observem os acorcos e as
cohvencdes coletivas de trabalho [com] sew wvalor bruto e individiral, o telo dz
remureracao do Poder Exacutiva Municipal,

§ 17 A O5C deverd dar amola transparéncia so0s valores psgos o btuln de
remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculads 3 exEcucio do objets e caom
recursos da parceria, juntamente & divulgacio dos Cargos e valores,

§ 20 F vedadn o Dagamento de remureracio a servidor oy empregads publico com
recursas vinculados & parceria, salvo nas hipéteses previstas om lzi espocifica o na
Lei de Diretrizes Orgamentérizs. (Redacdo acrescida peln Dacretg no ISSOE02)
[grifau-se]

Y

I1.2 Analise da minuta do Termo de Fomento

<A

na Dos
filize: o codine

44. A anadlise dos requisitos juridico-formais da minuta do ajuste estd pautada
principalmente, nesta ordem, pelo artigo 42 da Lei Federal n, 13.019/2014 e pelos artigos
19 a 21 do Decreto Municipal n. 3.315/2018, na forma da meodelagem informada pela
PGM por meio da CI n. 697/2021/PGM {Circular),

e

45, PJ informado n

(fl. 209) & de outrs instituics cabendo so setor mpetant reencher, na

versdo final do Termo de Fomento, o CNPJ correto da instituicdo parceira.

46. A descricdo do objeto pactuado consta na cldusula primeira.

47. As obrigacbes das partes constam na clausula segunda,

48. A responsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrative e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeitc as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal, consta na cladusula segunda, item 2.3, II,

49. A obrigatoriedade de restituicdo de recursos nos casos previstos na Lej
Federal n. 13.019/2014 {art. 57) consta na clausula segunda, item 2.3, VIII,
exemplificada pelos itens 4.6 e 7.8.1,
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50. O livre acesso dos agentes da administracio publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas corresponc¢ente a0s processos, 20S documentos e as informacbes
relacionadas 20 termo de parceria, bem como aos locais de execucao do respectivo
cbjeto, consta na clausula segunda, item 2.3, XI.

51. O wvalor total e © cronograma de desembolso constam na clausula terceira,

porém, com divergéncia, devendo o setor competente ajustar a subcldusula 3.1

(f. 229),

52. A obrigacie de a OSC manter e movimentar 0s recursos em confta bancaria
especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n. 13.019/2014, cansta na
clausula terceira, itern 3.4.

53. Na clausula quinta, consta a responsabilidade exclusiva da 0OSC pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais & comerciais
relacionados & execugdo do objeto previsto no termo, nao implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo piblica a inadimpléncia da O5SC em relacdo ao
referido  pagamento, 05 &nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigdo a sua EXECUCEO.

54, A obrigacio de prestar contas com definicdo de forma, metodoiogia e prazos
consta na clausula sexta, com destague para a possibilidade de prestagio de contas
simplificada e unica autorizada pelo art. 75 do Decreto Municipal n. 3.315/2018.

55. A forma de monitoramento & avaliagdo, com a indicacgo dos recursos humanos
e tecnologicos que serdo empregados na atividade, consta na clausula sétima.

56. A vigéncia e as hipéteses de prorregacdo constam na clausula décima.

57. A faculdade dos participes rescindir o instrumento, a qualquer tempo, com
a5 respectivas condigdes, sangbes e delimitaches claras de responsahbilidades, alem da
astipulacan de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, gue nio
poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias, consta na clausula décima segunda, com
eventuais sangdes na clausula oitava, item 8.2 e seguintes.

58. A prerrogativa atribuida @ administracdo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucio do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar
sua descontinuidade, consta na clausula décima segunda, item 12.3.

5g. A definicio da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo da parceria & gue, em razio de sua execugdo, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com Tecursas repassados pela administracdo
plblica consta na clausula décima terceira, item 13.1,

PARECER JURIDICO . 394/2023/PGM/CILIC Paging 11 de 15

Este donumento fol assinacdn digitalmanis por Ana Clare Priva Gabrch & Eduarda Larena Dos Sanlos Rﬂ_‘ﬂl’ii]kll’:‘!ﬁ.
Para virficar ag assinaturas v ao sie hH|35.-'-'Dﬁb.r.'uriﬂ!:decissiI‘.a‘-u‘as.wrﬁ.t!?"i'rﬂﬂ & utilize o codiga E9TF-1ETA-281 87063

SN
7
Fy
s

pririguas,

(4

oS
o 257

it

Edunamdz Lorana Dog
s o bridd 3 e ulllize o of

msnte por Ang Clara Pane Eakbris

fol aszinado di

i
%

cal a5 assln

Cata documen

-7 963,

FaETa-za1d

F

narlaldeastingtu

aturas va a0 sie hitpsioak

e

Fara



Tt

4

i

i
~ VisTo J
"‘r__o-""’“

| gt

Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
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60. A indicacdo do foro para dirimir as dividas decorrentes da execucdo da
parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa,
COm a participacio obrigatdria da PGM, consta na cldusula décima fuarta.

61. As demais disposicoes do termo de fomento mostram-se compativeis com o
ordenamento juridico aplicavel,

62, Os campos carentes de preenchimento deverio ser corretamente preenchidos,

63. Eis a fundamentacdo. Passo a concluir,

III CONCLUSAO

64, Pelo exposto, conforme 05 documentos aprasentados e com 3 fundamentagﬁﬁ
Jjuridica dispanivel no tempo de analise dado a este orgdo de execucdo, concluo pela
viabilidade juridica, com r ssalvas 20 de parceria do MR SC, com as

condicbes legais e as recomendactes para a fase preparatéria apontadas nos
sequintes tépicos:is

- II.2 Andlise das fases de Planejamento e de celebracgéo
= IL.3 Anédlise da minuta do Termo de Fomento SMDS 1. Xx/2023

i)
[{n}
[aE
I

Fozl

65, Especificamente quanto ao gxame prévio da minuta do termo de fomento,
concluo pela ovacdo juridica de s clausulas, com ressalv vez o CNP
instituicdo parceira ests div ente,

66, Lembro ainda gue o plano de trabalho aprovado pelo CMDI deve BErmanecer
anexado ao termo de parceria, gue dale serd parte integrante e indissocidveal (Lei Federal
n. 13.019/2014, art. 42, pardgrafo Gnico).

67. Alerto os conselheiros & o érgdo/agente técnico que o agente piblico respondera
pessoalmente por suas decisdes au cpinifies técnicas em caso de errg grosseirg,

68. Considera-se errg grosseiro aguele manifesto, evidente e inescusavel praticado
com culpa grave, caracterizada por agdo ou omissdo com elevado grau de negligéncia,
imprudéncia ou impericiats,

" Vide trechos destacados em itilico e sublinhado.
" Leida Intredugéo 4s normas do Direito Brasileirg, arl. 78, Decrelo Faderal n, 9.830/2019, art. §2.
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III.1 Recomendacoes

69. FReitero gque a PGM realizou a modelagem juridica para a adequada
formalizacio/celebracdo de parcerias do Municipio com as OSC’s, a fim de esclarecer
requisitos legais, padronizar procedimentos e documentos necessarios, & otimizar o fluxe
do respectivo processo de trabalho entre as Secretarias e a PGM,

20. A modelagem juridica foi construida apds a revisdo legislativa do ordenamento
juridico municipal sobre o assunto, com a confeccdo de listas de verificacao procedimental
e minutas de termos/acordos de parcerias proprias para Santa Luzia, contendo os
requisitos legais e regulamentares minimas.

71. A correta formalizagdo e acompanhamento permitira ao Municipio firmar parcerias
com organizagoes eficientas & cam instrumentos preventivos & corrupcao,

72, Quanto as parcerias formalizadas com fundamento em repasses de recursos
ariundos de fundo municipal, alerta-se a peculiaridade de que o acompanhamento das
metas serd de responsabilidade do conselho gestor por meio de sua comissao de
monitoramento e avaliagdo, e deverdo estar em consonancia com as previsdes do
plano de trabalho.

73. Tambhém, o gestor da parceria firmada devera apresentar seus relatorios de
monitoramento e avaliagdo das parcerias executadas com recursos do Fundo Municipal
para o conselho gestor respectivo (Decreto Municipal n. 3.315/2018, arts. 59 e &07.

II1.2 Parecer juridico e decisdo da autoridade competente

74, E valido registrar que nao cabe a este érgao juridico se imiscuir no merito do
ato administrativo, avaliando a conveniéncia & oportunidade da decisdo do agente publico,
berm como ndc lhe compete conferir a correcdo técnica de declarages profissionais de
autras areas da ciéncia’’, eis que sua atuacdo da-se & luz do artigo 92 da Lei Organica do
Municipio™, na forma prevista no artignp 32 da Lei Complementar Municipal n,
3.123/2010%.

75. Assim, no desempenho da funcdo de assessoramento deste Argdo juridice, cumpre
alertar & autoridade administrativa sobre a importéncia da devida motivacio fatica e

17 conforme  Informative  n. 952 do  Supremo Tribunal Federal, HC-171576, disponivel  em:
bt f fanww, st jus. br/pertaifjurisprud claflistarlurisprudencia. ED?51=%231?15?G'f"a'i:ZEPRDC“fo?.E%l‘H&base
= hacelnlormatiyeiur =hitptinyurl.comsy Siza9sl =.

® Em sirmetria com os artigos 131 e 132 da Constituicho Federal de 1988,

8 cgnfarme o artigo 32 da Lel Complementar Municipal n. 3.123/2010.
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Procuradoria-Geral dg Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenagio Juridica de Licitacdes e Contratos (Convénios e Parcerias)

nermativa de seus atos®, na medida em que recaira sobre esta g responsabilidade, por
dole ou culpa grave, acerca da oportunidade e conveniéncia na escolha do objeto
(conteldo a decidir) e acerca do seu planejamento para melhor atender ao interesse
publico & ao dever de bog administracio.

76.  Ademais, sendo este parecer juridico, em regra, wvinculante®, a autoridade
competente para decidir pode discordar da conclusdo exposta nesta manifestacdo, desde
que o faga fundamentadamente nos termos da decisio paradigma do Supremo Tribunal
Federal® e do artigo 28 da Lei de Introducdo &s Normas do Direito Brasileiro?,

77.  Eis o parecer. A consideracio superior.

Santa Luzia/MG, 11 de dezembro de 2023,

o
Il

<
:
]

(assinatura eletrénica qualificada)
EDUARDA LORENA DOS SANTOS RODRIGUES
Procuradora Municipal - Mat, 35.770 - OAB/MG 172,742

* Reszallo o dever de observéncla das normas asrdis de interpretacdc e de dercisSa na 2sfera administraliva
dispostas naos artigos 20 a 30 da Laij de Introducio as Mormas do Direito Brasilairo — LINDB,
regulzmentados pelas artigos 39 & 30 do Decreto Federal n, 9,830/2019. Adernais, o § 1¢ do arligo 455 do
Codigo de Processo Civil tnorma subsidiaris acs procossos administrativos) exemplifica hicdteses de decisin
néo fundamentada por canter moetivacio meramente simbélica, indeterminada ou descontextualizacz.

YA presente andlise stende 4 exigéneia expressz do artigo 35, inciso VW, da Lel Federa) po 13,015/2014,
reafrmada pelo artigo 30 4o Decrete Municipal n, 3.315/2018. Caso o parece- Jurigico conciua pela
possibilidade de celebracds da Parceria com ressalvas, deverd o administrador plblico sanar os aspectoz
ressalvados ou, mediante atp formal, justificar a praservacas desses aspectos oy sua exclusdo,

1.1 L. Repercussdes da natureza Juridico-administrativa da parecer juridico: (i} quande a consults &
facultativa, a autoridade néc se vincula ao Rarecer proferido, sends que sey poder de decis3a ndo se altery
pela manifestacio do argda consultive: [T} guando & cansults @ obrigatéria, a autoridads administrativa se
vincula a emitir o atg tal Lomo submetido & consultoria, com parecer favordvel pu CoOntrario, e se pretender
preticer alo de forma diversa oa apresentacs a corsultoria, deverd submeté-in A novo parscer; (i} quandeo a
lei estabelace 3 narigecdo de decidic 4 luz de barecer vinculante, essa manifestacio de teor juridica delxs de
Str meramente gpinativa & o adrninistrador nia Loderd decidic sendo nos termos da conclusdo do paracer ou,
entda, nda decidir, I1. -] (5TF, M5 24.631 / DF - Mandada de Seguranca. Julgarmento: 08/08/ 2007 Orgdo
Julnadar: Tribunal Fleno). Cispanivel £m:
-:http:,-f,-’red]-'.er.ius.l:ur,-'|:|a|:|i:'1i_-m|:|rnub,-’l:laqinadc:r.isp?dncTP=AC&r:IucID=506595 =

2 Shmula &, aprovada pela Comiss8o Macional de Advocacia Poblica 0AB: "Qs Advooados Plblicas s3a
inviolaveis no exercicin da fungio, nio sendo passiveis de responsabilizacia par suas opinites tecnicas,
ressalvada a hipdtese de dola ou fraude.”,
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DESPACHO DE APROVACAO

Em apreciagdo ao PARECER WRIDICO N. 394/2023/PGM/CILIC, emitido pela
Procuradora Municipal, EDUARDA LORENA DOSs SANTOS RODRIGUES, nos termos
dos artigos 69, XVII, e 21 da Lei Organica da PGM:

{ ) Ratifico/Aprovo totalmente.
( ) Ratifico/Aprovo parcialmente, conforme as ressalvas em anexc.
{ ) Discordo/Rejeito, e designo outro Procurador Municipal para analise do caso.

( ) Discordo/Rejeito, & apresento parecer proprio substitutiveo.

Santa Luzia/MG, de de 2023,

(assinatura eletrénica qualificada)
ANA CLARA PAIVA GABRICH
Procuradora-Geral do Municipio

OAB/MG 137.726
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e PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Porlal OAB. Para verificar as
assinaturas cligue no link: https.'Hoab.pnﬁaideassinaiuras_com.brNeriﬁcarfEE?F-TE?ﬂ-Em 8-7963 ou va até
0 site hitps://oab portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este documento
& valido,

Codigo para verificagdo: EQ7F-1E7A-2818-7963

AT

Hash do Documento
C3D27B8594D404088EABTENAC3A Y 9619753C6D8156F4B085A189B3A9AA3BESE

Ofs) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 12/12/2023 e(sdo)

w Ana Clara Paiva Gabrich - 087.570.016-00 em 11/12/2023 17:13
UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

= Eduarda Lorena Dos Santos Rodrigues - 092.641.396-13 em
11/12/2023 16:53 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital




SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

MANIFESTACAO

Supervisora dos Conselhos Municipais

Ilustre Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, em atengdo ao
Parecer Juridico n° 394 de 11 de dezembro de 2023 exarado pela Procuradoria Geral deste Municipio, que
teve como objetivo a andlise de viabilidade juridica para a celebragdo de parceria com a OSC Instituto
Esperanaca, inscrita sob o CNPJ 17.466.642/0001-83, usamos o presente documento para demonstrar que
as alteragdes requisitadas pelo Procurador Municipal foram concluidas em sua integralidade pela
Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais.

Vejamos:

Na pagina 08 ¢ informado que "(...) “ndo foi demonstrada a publicacdo em sitio
eletronico oficial do Municipio, devendo o setor competente realizar a devida comprovagdo.” Tal agdo
estara disponivel apos a celebracio do Termo de Fomento, onde o setor de Gestdo de Parcerias
encaminhara os documentos para o setor responsavel realizar a publicizacdo no sitio eletronico desta
Prefeitura, acessivel pelo link.

Ainda na pagina 09, ressalta-se "(...) o dever de a Secretaria parceira exigir continuidade
da habilitacdo fiscal ao longo da parceria (...)" e "Ap0s, a Secretaria deve realizar a conferéncia sumaria da
veracidade da declaragdo de auséncia de vedagdes pela OSC e por seus dirigentes". Tais agdes ficardo sob
a responsabilidade do setor de Gestdo de Parcerias desta SMDS, que apds a assinatura do Termo de
Fomento, passara a ser responsavel por meio da designacdo do Gestor, por ato publicado em meio oficial
de comunicagao, com poderes de controle e fiscalizagdo; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

Na pagina 10 alerta-se que o CNPJ da OSC informado na Minuta do Termo de Fomento
estd errado. A corregdo foi feita para que no ato da impressao para assinatura, conste 0 CNPJ correto.

Na pagina 11 ¢ informado sobre a divergéncia dos valores no Plano de Trabalho ¢ a
Clausula 3.1. da Minuta do Tero de Fomento. A corre¢do foi feita para que no ato da impressdo para
assinatura, conste a informacao certa.

Na pagina 09, ¢ orientada a juntada do Cadastro de Informativo de Inadimpléncia -
CADIN. Para sanar tal situagdo e ciente da publicacdo do Decreto Municipal n® 4.225, de 28 de setembro
de 2023 que regulamenta o CADIN, em rela¢do a Administragdo Publica do Municipio de Santa Luzia, ja
estdo sendo verificados os tramites junto a Secretaria de Finangas para emissdo do documento. Tao logo
estejamos com as orientacdes em maos, anexaremos neste processo. foi aberto o Processo SEI n°
23.20.000000707-0 solicitando a Secretaria Municipal de Finangas a emissdo, nos termos do Decreto
Municipal n® 4.255 de 28 de setembro de 2023.

Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais


https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.php/parcerias-2023/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2

Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
27/12/2023, as 08:54, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura Lj
eletrénica

m- http://'www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o cédigo verificador 0016999 e o
T < codigo CRC A6DEFESS.
4,

23.20.000000907-3 0016999v6



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

DESPACHO - SMDS/GAB/SMDS/GSUAS/SMDS/CDC/SMDS/SCMDC

Em atencdo a Manifestagdo 0016999 da Supervisora dos Conselhos Municipais, quanto
ao Parecer Juridico n°® 394 de 11 de dezembro de 2023, da OSC Instituto Esperanaca, inscrita sob o
CNPJ 17.466.642/0001-83, entende-se que as alteracdes requisitadas pelo Procurador Municipal foram
sanadas em sua integralidade, o que conclui que a viabilidade juridica solicitada pela Lei Federal
13.019/2014 esta atendida.

Defiro o prosseguimento do feito.

Julio César Cesario de Oliveira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Documento assinado eletronicamente por Julio César Cesario de Oliveira, Secretario, em
27/12/2023, as 14:47, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

JS}IHEI ura fj
eletrénica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB
COMUNICACAO INTERNA N° 1439/2023-12

Para: Procuradoria Geral do Municipio
Al/e: Eduarda

Assunto: Ciencia sobre o Parecer Juridico
Prezados (as),

Cumprimentando-os(as) cordialmente, encaminhamos o presente Processo para tomar
vista quanto ao Parecer Juridico exarado.

Atenciosamente,

Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais

Santa Luzia, em 27 de dezembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
27/12/2023, as 11:31, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
el
SCIs 5
.35.1.-"‘1.3! ura
eletronica
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Av. VIII - Bairro Carreira Comprida - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG - https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.php/proc
n° 50

COMUNICADO - PGM/PGM/GAB/PGM/CLC

Secretaria Municipal de Cultura,

Pertinéncia: Retificacdo de Informag¢do no Processo de Repasse de Recurso Financeiro Referente ao Parecer
Juridico PGM/CJLIC N. 394, de 11 de Dezembro de 2023

Prezados,

Espero que esta mensagem os encontre bem. Venho por meio deste oficio informar sobre a necessidade de
retificacdo de uma informagdo contida no processo de repasse de recurso financeiro, conforme abordado no
Parecer Juridico PGM/CILIC N. 394, datado de 11 de dezembro de 2023, no &mbito do Edital 2022-2023, referente
ao Chamamento Publico realizado pela empresa Minas Liga.

O processo em questdo tem como finalidade o repasse de recurso financeiro alocado no Fundo Municipal do
Idoso, conforme estabelecido pelo art. 30, alinea VI da Lei Federal 13.019/2014, por meio da Dispensa de
Chamamento Publico. Este repasse visa o firmamento de Termo de Fomento com a empresa Minas Liga, a qual foi
selecionada com base na proposta aprovada pelo Chamamento Publico 01/2021 CMDI, que trata sobre a Chancela
de projetos, objetivando a programacao de transferéncia voluntaria de recursos.

Gostariamos de chamar a aten¢do para um equivoco e erro material presente no texto do processo,
especificamente no paragrafo que cita: "No presente caso, por envolver recurso financeirodecorrente de emenda
parlamentar e transferido para o Fundo Municipal do Idoso, a realizagdo de chamamento publico estd legalmente
dispensada (artigo 29 da Lei Federal n. 13.019/2014)." Informamos que esta afirmac&o foi inserida por equivoco.

Destacamos que a presente retificacdo refere-se ao Parecer Juridico PGM/CILIC N. 394, de 11 de dezembro de
2023, que embasa o processo em questdo. Solicitamos, portanto, a devida correcao dessa informacdo no registro
do processo.

Ressaltamos nosso comprometimento em manter a transparéncia e corre¢do nas informacgdes prestadas, visando
o cumprimento adequado dos tramites legais e normativos.



Agradecemos pela atenc¢do dispensada e permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais
que se fagcam necessarios.

Atenciosamente,

(assinatura eletrénica qualificada)
EDUARDA LORENA DOS SANTOS RODRIGUES

Procuradora Municipal - Mat. 35.770 - OAB/MG 172.742

Documento assinado eletronicamente por Eduarda Lorena dos Santos Rodrigues,
Procurador(a), em 27/12/2023, as 12:09, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

i
seil o
assinatura
| eletrénica
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PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALHO E RESPEITO

Ano [V o N. 00908

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

RETIFICACAO DOSTERMOSDE COLABORACAO
DASINSTITUICOES PARCEIRAS

1° Aditamento ao Termo de Colaboracdo n° 001/2023 — Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE Santa Luzia— CNPJ 65.149.734/0001-82 — Recurso FUNDEB - Valor: R$
899.156,00 — Vigéncia para 31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboracgdo n°® 002/2023 — Creche Comunitaria A Patoti-
nha — CNPJ 25.462.086/0001-03 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 1.795.488,70 Vigéncia para
31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragéo n® 003/2023 — Instituto Seara de Luz — CNPJ
11.540.286/0001-14 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 4.756.764,60 - Vigéncia para 31/12/2023 —
Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragédo n°® 004/2023 — Grupo Espirita Améia Domingo
Soler — CNPJ 22.116.479/0001-69 — Recurso FUNDEB - Valor: R$ 685.636,50 — Vigéncia para
31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragéo n® 005/2023 — Fundacdo Fé e Alegria — CNPJ
46.250.411/0021-80 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 1.395.543,10 Vigéncia para 31/12/2023 —
Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragdo n® 006/2023 — Creche Irméa Fabiola — CNPJ
09.651.617/0001-41 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 446.994,60 Vigénciapara31/12/2023 —Ass.
28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragéo n°® 007/2023 — Instituto Leonardo Franco — CNPJ
22.642.136/0001-38 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 2.208.455,00 Vigéncia para 31/12/2023 —
Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaborac&o n° 008/2023 — Associagéo de Protecdo A Infancia
eAssisténcia Social de Santa Luzia— CNPJ 24.427.155/0001-77 — Recurso FUNDEB — Valor: R$
1.726.067,90 Vigéncia para 31/12/2023 —Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboracdo n° 009/2023 — Creche Comunitéria Senhora da
Paz — CNPJ 23.374.184/0001-55 — Recurso FUNDEB — Vaor: R$ 541.893,60 Vigéncia para
31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 07/2023

EXTRATO DE PUBLICAGAO DA CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO N°07/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituicio GRUPO ESPIRITA AMALIA DOMINGO SOLER
- CRECHE PADRE GERMANO, CNPJ n° 22.116.479/0001-69 e a Prefeitura Municipa de Santa
Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a institui-
¢80 GRUPO ESPIRITA AMALIA DOMINGO SOLER - CRECHE PADRE GERMANO, CNPJ
n° 22.116.479/0001-69 e o municipio de Santa Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n°
07/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano de Trabalho aprovado em 20 de
julho de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 30 de novembro de 2024, contados a partir
da data de sua publicacdo, possibilitada a sua prorrogacéo, desde que o periodo total de vigéncia
nao exceda cinco anos.

FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: MARIA CRISTINA MELO RODRIGUES (Presidente OSC), JULIO CE-
SAR CESARIO DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e
LUCIANO GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 08/2023

EXTRATO DE PUBLICA(;AO DA CELEBRA(;AO DO TERMO DE FOMENTO N°08/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituicio CENTRO DE REINTEGRACAO SOCIAL MAIS
QUE VENCEDORES- CERDAD, CNPJn° 16.801.598/0001 - 58 e a PrefeituraMunicipa de Santa
Luzia.

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

28/12/2023

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituicéo
CENTRO DE REI NTEGRAQAO SOCIAL MAIS QUE VENCEDORES- CERDAD, CNPJ n°
16.801.598/0001 - 58 e 0o municipio de Santa Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n°
11/2023 assinado em 26 de dezembro de 2023 com anexo do Plano de Trabal ho aprovado em 03 de
agosto de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 10 de janeiro de 2025, contados a partir
da data de sua publicacdo, possibilitada a sua prorrogacéo, desde que o periodo total de vigéncia
ndo exceda cinco anos.

FUNDAM ENTA(;AO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: THIAGO ASSISESTANISLAU (Presidente OSC), JULIO CESAR CESA-
RIO DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Socia e Cidadania) e LUCIANO
GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 09/2023

EXTRATO DE PUBLICA(;AO DA CEL EBRAQAO DO TERMO DE FOMENTO
N°09/2023, quanto a parceria celebrada entre a instituicdo INSTITUTO ESPERANCA, CNPJ n°
17.466.642/0001-83 e a Prefeitura Municipal de SantaLuzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituicéo
INSTITUTO ESPERANCA, CNPJn° 17.466.642/0001-83 e 0 municipio de Santa L uzia, através do
Termo de Fomento SMDSC n° 09/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano
de Trabalho aprovado em 18 de agosto de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 20 de
janeiro de 2025, contados a partir da data de sua publicag&o, possibilitada a sua prorrogagéo, desde
que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: LINDAURA FERREIRA DE SOUZA (Presidente OSC), JULIO CESAR
CESARIO DE OLIVEIRA (Secretério Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e ALI-
NE CRISTINA DE SOUZA (Presidente CMDI)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 10/2023

EXTRATO DE PUBLICAGAO DA CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO N°10/2023,
quanto a parceria celebrada entre ainstituicdo PROJETO EBENEZER, CNPJ n° 22.997.041/0001-
37 e aPrefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituicdo
PROJETO EBENEZER, CNPJ n° 22.997.041/0001-37 e 0 municipio de Santa Luzia, através do
Termo de Fomento SMDSC n° 10/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano
de Trabalho aprovado em 18 de outubro de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 30 de
julho de 2024, contados a partir da data de sua publicaggo, possibilitada a sua prorrogagéo, desde
que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Decreto Municipal ne 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: LUCAS BORGES RAMOS (Presidente OSC), JULIO CESAR CESARIO
DE OLIVEIRA (Secretéario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e LUCIANO GAR-
CIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 11/2023

EXTRATO DE PUBLICAC}AO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°11/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituicio PROJETO ACAO SOLIDARIA - PROAS, CNPJ n°
11.020.422/0001-60 e a PrefeituraMunicipal de SantaLuzia

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituicéo
PROJETO ACAO SOLIDARIA - PROAS, CNPJ n° 11.020.422/0001-60 e 0 municipio de Santa
Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n° 11/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com
anexo do Plano de Trabalho aprovado em 05 de setembro de 2023. Este Termo de Fomento tera
vigéncia até 30 de agosto de 2024, contados a partir da data de sua publicacéo, possibilitada a sua
prorrogacdo, desde que o periodo total de vigéncia néo exceda cinco anos.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: LUZIANA VIDIGAL DE OLIVEIRA (Presidente OSC), JULIO CESAR
CESARIO DE OLIVEIRA (Secretério Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e LU-
CIANO GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 12/2023

EXTRATO DE PUBLICA(;AO DA CEL EBRAQAO DO TERMO DE FOMENTO N°12/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituicilo COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO M-
LAGRE - PROMIL, CNPJ n° 26.627.379/0001-58 e a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituicéo
COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE - PROMIL, CNPJ n° 26.627.379/0001-

Assinado de forma digital por
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
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COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB
COMUNICACAO INTERNA N° 1481/2023-12

De: Supervisdo dos Conselhos Municipais
Para: Gestdo de Parcerias

A/C Davi Niemann Otoni
Senhor Coordenador,

Cumprimentando-o cordialmente, usamos o presente instrumento para encaminhar o
Processo Administrativo, referente a parceria com a OSC Instituto de Esperanca, sob o Processo
23.20.000000907-3 (Termos), mediante o Termo de Fomento para monitoramento e providéncias cabiveis
nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal 3.315/2018, bem como as demais
legislagcdes que regem as parcerias e o fundo de repasse.

Ressaltamos que o Parecer Juridico, vem trazendo a adverténcia de exigir a habilitagcdo
fiscal ao longo das parcerias, dentre outras observacdes a serem realizadas pelo setor Gestdo da Parcerias.
Na oportunidade informamos que tal adverténcia ¢ apresentada em inumeros Pareceres Juridicos, exarados
pela PGM, quanto as parcerias celebradas em 2022 também.

Sem mais para 0 momento nos colocamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos
que se fagam necessarios.

Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais

Santa Luzia, em 28 de dezembro de 2023.

il
el
SCIs 5
.35.1.-"‘1.3! ura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
28/12/2023, as 16:07, conforme art. 1°, III, "b", da Le1 11.419/2006.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
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GERENCIA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMDS/GAB
COMUNICACAO INTERNA N° 1734/2024-01

Para: Equipe técnica da Gestdo de Parcerias
A/c: Gleice Kelly

Assunto: Nomeacao de Gestor

Prezados(as),

Cumprimentando-os cordialmente. Em atencdo a Comunicagdo Interna da Casa dos
Conselhos indico a servidora Sandra para a posi¢ao na Pasta.

Sem mais para 0 momento, nos colocamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos
que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Davi Niemann Ottoni

Coordenador Or¢gamentario Financeiro

Santa Luzia, em 12 de janeiro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Davi Niemann Ottoni, Coordenador, em 15/01/2024, as
09:15, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
el
SCIs 5
.35.1.-"‘1.3! ura
eletronica

- hitp://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o cédigo verificador 0019212 e o
= codigo CRC 9A13C6A0.
4,

23.20.000000907-3 0019212vl
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COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB
COMUNICACAO INTERNA N° 1815/2024-01

A Secretaria Municipal de Finangas

A/C: Marcia Carlota Marques de Almeida

Assunto: Solicitacdo Repasse de Recurso Financeiro — INSTITUTO ESPERANCA

Prezada Secretaria,

Cumprimentando-a cordialmente, usamos o presente instrumento, para solicitar a V. Sa.
que inicie os procedimentos financeiros necessarios, referentes a programacao destinada a transferéncia
voluntéaria de recursos, advindo de Emenda Parlamentar Direcionada, alocado no Fundo Municipal da
Assisténcia Social, chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, no valor de R$ 160.000,00
(Cento e Sessenta Mil Reais), para a execugdo do projeto "Qualidade e Fortalecimento - Casa das Idosas".

Tal solicitacdo se justifica uma vez que o Parecer Juridico N°394/2023/PGM, conclui
pela viabilidade juridica do procedimento de celebragdo com a instituicdo beneficiaria INSTITUTO
ESPERANCA, inscrita sob o CNPJ: 17.466.642/0001-83, localizado no(a) Rua Estrada do Bananal, 1580,
bairro Bonanza em Santa Luzia/MG, conforme o Termo de Fomento, Plano de Trabalho, Parecer Juridico
n° 394/2023, em anexo.

Ressaltamos que a Instituigdo enviou o email anexo no processo sob o nome "E-mail
Informando Conta (0020059)" e "E-mail Oficio abertura da conta (0020061)", informando a abertura da
conta bancaria para crédito da Emenda Parlamentar, nos termos da Lei Federal n® 13.019/14.

Caixa Economica Federal
Agéncia: 1066

Op: 003

Cle: 5269-5

Da dotacao orgamentéria: 07.001.001.08.241.2082.2501
Emenda Impositiva, elemento de despesa — 3.3.50.43.00.00
Subvengdes Sociais - Fonte de Recurso 1749, Ficha 2061.



Ressalta-se que o prazo para pagamento ¢ até o dia 30/01/2024, conforme Termo de

Fomento anexo.

Colocamo-nos a disposi¢do para esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Romana Cristina Sena Dias
Supervisora dos Conselhos Municipais

Julio César Cesario de Oliveira
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Santa Luzia, em 17 de janeiro de 2024.

Jell L,j Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
assinatura 19/01/2024, as 10:02, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

Jell L.j Documento assinado eletronicamente por Julio César Cesario de Oliveira, Secretario, em
assinatura 23/01/2024, as 14:11, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrbnica
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17/01/2024, 15:23 (133) Caixa de Entrada | Sogo PMSL

Fwd: Conta bancaria parceria - Instituto Esperanca

Terca, Janeiro 16, 2024 08:37 -03
Lo . Para
Romana Cristina Sena Dias

. . me
romanadias@santaluzia.mg.gov.br

Favor incluir no processo sei 23.20.000000907-3 (Termos).
Att,

———————— Original Message --------

Assunto: Conta bancaria parceria - Instituto Esperanca

Data: Sexta, Janeiro 05, 2024 14:21 -03

De: Mariana Heringer <mariana@aesperanca.org.br>

Para: Romana Cristina Sena Dias <romanadias@santaluzia.mg.gov.br>

CC: Aline de Souza <aline@aesperanca.org.br>, "priscilaventura@santaluzia.mg.br"
<priscilaventura@santaluzia.mg.br>

0Ol3, boa tarde!
Segue oficio, com dados da conta bancaria para parceria.

Atenciosamente.

https://webmail.santaluzia.mg.qov.br/SQGo/so/priscilaventura/Mail/view#!/Mail/0/INROX/902 1/2
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Instituto

esperanca

Oficio: 01/2024/1E
Origem: Instituto Esperanca - Casa de Repouso para Idosas
Ref.: Conta bancdria para execucdo da Emenda

Santa Luzia, 05 de janeiro de 2024

Prezada,

O Instituto Esperanga, entidade sem fins lucrativos, registrado no CNPJ 17.466.642/0001-83,
com sede a Rua Estrada do Bananal, n°® 1580, bairro Bonanza - Santa Luzia — MG, vem através
deste apresentar a conta bancaria para o projeto “Qualidade e Fortalecimento — Casas das
Idosas”, que sera executado através do recebimento via Lei de Incentivo.

Informamos que a conta bancdria para uso exclusivo dessa parceria foi aberto no banco Caixa
Econdmica Federal nos seguintes dados abaixo:

Agéncia: 1066
Op: 003
C/c:5269-5

Certos da atenc¢do, agradecemos e nos colocamos a disposi¢do para quaisquer
esclarecimentos.

{ i
£ .'_l_'/{l. A, Aiatama. e ~Ocoah
L. 4 y:

Landwan Forvoem 8¢ Seuz - Proodesic

Estrada do Bananal, n® 1580, bairro Bonanza - Santa Luzia MG CEP 33170-010 CEP: 33065000
cNPJ (PIX) 17 466 642 0001 83 | gestéio i Lcom | Instagram: @esperancainstituto | 31 99275 311




PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALHO E RESPEITO

AnoV e N. 00921

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

AVISO DE SUSPENSAO

EDITAL N° 096/2023 — PREGAO ELETRONICO-SRP. Objeto: Aquisicio eventua e
futura de uniforme escolar. A sessdo publica marcada para o dia 18/01/2024 as 09h n&o ird mais
ocorrer nesta data e horario, umavez que o Edital encontra-se SUSPENSO. O Aviso de Suspensao
encontra-se disponivel no sitio eletrdnico: www.comprasgovernamentais.gov.br, UASG: 985155 e
no sitio eletronico: www.santaluzia.mg.gov.br. Motivo: Necessidade de reavaliaco do Termo de
Referéncia.

EXTRATO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

EDITAL N° 088/2023 — PREGAO ELETRONICO. Objeto: Aquisicio de equipamentos de
odontologia, de fisioterapia e mobiliario de ginecologia. A Secretaria Municipal de Satde, Nadia
Cristina Dias Duarte Tomé, ADJUDICA E HOMOLOGA o procedimento em 16/01/2024 para
seu efeito juridico e legal. Valores homologados podem ser consultados nos enderegos el etronicos
https://pncp.gov.br/app/editais/18715615000160/2023/1192 e https.//www.santal uzia.mg.gov.br/
v2/index.phpl/licitacao/pregao-€el etronico-edital -no-088-2023/

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATOADMINISTRATIVO QUE ENTRE
S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA E VILMA TELES PEREIRA DA SILVA.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, com sede na Av.VIII, n° 50, Bairro Carreira Comprida,
CEP 33.045-090, inscrito no CNPJ sob 0 n° 18.715.409/0001-00, na qualidade de CONTRATAN-
TE, neste ato representado pelo Secretério Municipal de Educacdo, Sr. OCIMAR CARMO DA
SILVA, portador do RG n° M-3.6xxxxx3 e do CPF n°® 563.11xxxxxx-49, no uso da atribui¢do que
Ihe confere o art. 4° do Decreto Municipa n° 3.073/2015, e do outro lado Sr (3). VILMA TELES
PEREIRA DA SILVA - PROFISSIONAL DE APOIO PSS - UMEI CECILIA MEIRELES portador
(a) do RG. n°® 10542836, inscrito (a) no CPF sob o n° 0448xxxx676, t€ém justo e firmado entre si
este Termo de Rescisdo Contratual, em conformidade com a Lei Municipal n° 3.223/2011 e suas
alteragbes, mediante as Clausulas e Condicles seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Contrato Administrativo celebrado em 10/05/2023, entre o Contratante e o Contratado, fica
rescindidoem 16 de janeiro de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento, € competente o foro da comarca de
SantaLuziadMG.

Assim, o Contratante juntamente com 02 (duas) testemunhas, assina o presente instrumento em
02 (duas) vias deigua teor e forma para um so efeito.

Santaluzia, 17 de janeiro de 2024.

OCIMAR CARMO DA SILVA
Secretério Municipal de Educagdo
Municipio de Santa Luzia

e
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

REPUBLICACAO - PORTARIA N° 78/2023

Dispoe sobre a Designacdo do gestor (a) para fiscalizar e acompanhar o andamento das parcerias
celebradas entre o Municipio e as OrganizagGes da Sociedade Civil- OSC, dentro das Politicas de
Direitos daAssisténcia Social .

O Secret&rio Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no uso de suas atribui¢des
nos termos do artigo 81 da Lei Organica n°® 01/2000 e considerando o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n° 3.315/2018, Resolve:

Art. 1° Designar os servidores listados abaixo, para representar o0 municipio perante as Organi-
zagOes da Sociedade Civil- OSC também listadas abaixo, tornando-se Gestor da Parceria cel ebradas
mediante Termo de Fomento junto a SecretariaMunicipal de Desenvolvimento Socia e Cidadania,
no &mbito das Politicas de Direitos da Assisténcia Social :

(o] |
N dq F_’roc N°eTipodeTermo | Processo SEI n° Instituicéo Gestor da Parceria
Administrativo
Elias Mariano de
(o]
04/2023 Termo Fomento n® | 5 5 noooooesa-g | CTeCNePadre |y os- Matricula
07/2023 Germano
38097
Termo Fomento n° SandraMaria de
07/2023 23.20.000000907-3 | Instituto Esperanca | SousaMendes -
09/2023 >
Matricula 36773

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM 17/01/2024

. . SandraMariade
0 -

1012023 TermoFomento ™ | 2320000008395 | 7T I | Sousa Mendes -
o Matricula 36773

. . SandraMariade

0 -

11/2023 Termo Fomento ™ | 2320000001088-1 | PO PO | Souca vendes -
o Matricula 36773

Termo Fomento n° SandraMariade

12/2023 06/2023 23.20.000000616-3 CERDAD Sousa Mendes -
Matricula 36773

Termo Fomento e Sandra Mariade

14/2023 08/2023 23.20.000000869-7 CERDAD Sousa Mendes -
Matricula 36773

Associagéo de
Termo Fomento 1 Protecéio alnfancia | Elias Mariano de
17/2023 13/2023 23.20.000000985-5 [ edeAssisténcia Matos - Matricula
Social de Santa Lu- 38097
zia- S&0 Jerbnimo
Termo Fomento e Sandra Mariade
19/2023 23.20.000000868-9 | Projeto Ebenezer Sousa Mendes -
10/2023 i
Matricula 36773

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

“Republicado por haver saido com incorregdo do origina €/ou erro material, publicado no
DOESL n° 919 de 15 de janeiro de 2024 .

Julio César Cesdrio de Oliveira

Secretério Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

- ]
SECRETARIA MUNICIPAL
SEGURANCA PUBLICA,
TRANSITO E TRANSPORTES

CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PORTARIA N° 02/2024

O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Santa Luzia, no uso de suas atribuicfes
legais nos termos do Art.1°,8 6° dalei 3.778 DE 06 DE JULHO DE 2016 que cria a Corregedoria
daGCM/SL, e observado o disposto no artigo art.3° do Regulamento Interno da Corregedoria Geral
da Guarda Civil Municipa de Santa Luzia, instituido pelo Decreto no 3.206, DE 02 DE MAIO DE
2017 queregulamenta alei 3.778/16,

RESOLVE:

Art.1° Instaurar portaria de apuragéo por meio de procedimento de sindicancia conforme soli-
citagdo exposta na referida C.1.: 656/2023 e seus anexos, oriunda secretaria de Seguranga Publica,
onde consta suposta irregularidade do agente da GCM, senhor B.S.C.F, MASP: 25.348, o referido
teria em tese faltado com seus deveres funcionais, ao supostamente ameagar municipe com uso de
arma de fogo, conforme boletim atendimento SINESP de n°2023101915491177241, descumprindo
assim o que preconizaalLei Municipal 3.159/2010 em seus artigos 80 Incisos |, I1,111,1V, X, X1, X111-
XV e XVI, também artigo 83 incisos | e XVIII, eartigo 85 incisos XXXVIII e XLII. Neste diapa-
s80, nomeia-se 0 servidor efetivo: Elber Lucenada Silva, MASP: 25364, Corregedor adjunto para
proceder a apuragéo.

Art.2° - Designar os Servidores, Thiago Henrique de Carvalho, MASP n° 18.168 e Emerson
Alexandre Silva, MASP n° 18.188, ambos os funcionarios efetivos da Guarda Civil Municipal para
constituir Comissdo de Sindicancia, desempenhando a fungéo de Secretario e Membro da comisséo
respectivamente.

Art.3° - Este procedimento tem o lapso temporal de 30 dias para ser apurado, caso haja necessi-
dade, podera ser prorrogado por mais 15 dias.

Art.4°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Santa Luzia, em 17 de janeiro de 2024.

Pedro Henrique Souza Reis
CORREGEDOR GERAL

I ———
CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PORTARIA N° 03/2024

O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des
legais nos termos do Art.1°,8 6° dalei 3.778 DE 06 DE JULHO DE 2016 que cria a Corregedoria
daGCM/SL, e observado o disposto no artigo art.3° do Regulamento Interno da Corregedoria Geral
da Guarda Civil Municipa de Santa Luzia, instituido pelo Decreto no 3.206, DE 02 DE MAIO DE
2017 que regulamenta alei 3.778/16,

RESOLVE:

Art.1° Instaurar portaria de apuragéo por meio de procedimento de sindicancia conforme soli-
citagdo exposta nareferida C.|.: 738/2023 e seus anexos, oriunda Secretaria de Seguranca Publica,

Assinado de forma digital por

ELIZABETH LUCIDE DO ELIZABETH LUCIDE DO

NASCIMENTO:00653869657 NASCIMENTO:00653869657
Dados: 2024.01.17 16:44:55 -03'00'



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
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RETIFICACAO DE INFORMACAO

Retificagdo de Informagao

Cumprimentando-o cordialmente, usamos o presente instrumento para retificar o texto

referente a Comunicacao Interna 1815 (0020045) a saber:

Onde se Ié: "advindo de Emenda Parlamentar Direcionada, alocado no Fundo Municipal

da Assisténcia Social."

Fomento anexo.

Leia-se: "advindo de recurso oriundo do Fundo Municipal do Idoso."

Reafirmamos a conta bancéria, dotagdo or¢amentaria e o prazo para pagamento abaixo:

Caixa Economica Federal
Agéncia: 1066

Op: 003

Cle: 5269-5

Da dotacao orgamentaria: 07.001.001.08.241.2082.2501
Emenda Impositiva, elemento de despesa — 3.3.50.43.00.00

Subvengdes Sociais - Fonte de Recurso 1749, Ficha 2061.

Ressalta-se que o prazo para pagamento ¢ até o dia 30/01/2024, conforme Termo de

Colocamo-nos a disposi¢ao para esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Colocamo-nos a disposicao para esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,



Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais

Julio César Cesario de Oliveira
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

-

JEII Lj Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
assinatura 26/01/2024, as 10:41, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

-

Jell Lj Documento assinado eletronicamente por Julio César Cesario de Oliveira, Secretario, em
assinatura 26/01/2024, as 15:54, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

|: eletrénica

. http://'www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o cédigo verificador 0021695 ¢ o
=X codigo CRC 56E617FD.
'||
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PREFEITURA
SANTA LUZIA

AnoV e N. 00949

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

AVISOSDE LICITACOES

EDITAL N° 006/2024 — PREGAO ELETRONICO - SRP. Objeto: Aquisicdo de materiais
médico-hospitalares. Data e horério de abertura da sessfo: 11/03/2024, as 09h. Edital disponivel
em https://www.gov.br/pncp/pt-br e https.//www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.php/licitacao/. N°
daLicitagdo no portal Compras.gov.br: 90006/2024.

EDITAL N°007/2024 — PREGAO ELETRONICO - SRP. Objeto: Aquisicéo de gés liquefei-
to de petréleo P13/ P45 ecilindro vazio. Data e horario de abertura da sessdo: 12/03/2024, as 09h.
Edital disponivel em https://www.gov.br/pncp/pt-br e https.//www.santal uzia.mg.gov.br/v2/index.
php/licitacao/. N° da Licitacdo no portal Compras.gov.br: 90007/2024.

EXTRATO DE CONTRATOS

CT N°048/2024 —INEX/CHAMAMENTO 054/2023. Objeto: Aquisicgo de géneros alimen-
ticiosdaagriculturafamiliar paraalimentagdo escolar para alunos darede de educagéo bésica publi-
ca, verba FNDE/PNAE ano de 2024. Contratado(a): Sonia Ferreirade Souza. Valor: R$ 27.049,41.
Assinatura em 09/02/2024. Vigéncia: até 08/02/2025. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br.

CT N° 058/2024 — CONCORRENCIA 046/2023. Objeto Contratagdo de Empresa Especia
lizada para futura e eventual execugdo de servigos de restauragdo, recuperacdo, melhoramento e
construgdo de pavimento asféltico e poliédrico em logradouros publicos, inclusive com forneci-
mento de mé&o de obra, materiais, equipamentos e servig¢os— em logradouros no municipio de Santa
Luzia. Contratado(a): ConstrutoraMarinsLtda. Valor: R$ 5.842.969,35. Assinaturaem 26/02/2024.
Vigéncia: até 25/02/2025. Disponivel em www.santal uzia.mg.gov.br.

EXTRATOSDE TERMOSADITIVOS

11° TERMO ADITIVO CT N° 032/2002 — Concorréncia 06/2000. Objeto: Prorrogacdo de
vigénciapor mais 12 meses, sem alteracdo das contrapartidas estabel ecidas no contrato e seus aditi-
vos anteriores. Contratado(a): Cemitério Parque Belo Vale Ltda. Assinaturaem 13/02/2024. Vigén-
cia até 13/02/2025. Disponivel em www.santal uzia.mg.gov.br.

EXTRATO DE RATIFICACAO

ADESAO SRP PROCESSO 001/2024 - Objeto: Aquisicdes de medicamentos bésicos para
atendimento as farmécias municipais, unidade de pronto atendimento Sao Benedito, Hospital Mu-
nicipal, CAPS, Zoonoses na modalidade de adesdo a ata estadual, na condi¢éo de 6rgdo Carona
(participante) da ATA 317/2023, Pregéo Eletronico 198/2023 — Orgédo Gerenciador: Secretaria de
Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG-. Contratados. Cimeded Industria S A, BH Farma
Com. Ltda, SomaA caciaCom. De Medicamentos Ltda, Alfalagos Ltda, Biohosp Prod. Hospitalares
Ltda, Cientifica Medica Hospitalar Ltda, Costa Camargo Com. De Prod. Hospitalares Ltda, Cris-
talia Prod. Quimicos Farmacéuticos Ltda, Eugia Pharma Ind. Farmacéutica Ltda, Fresenius Kabi
Brasil, Ltda, Global Hospitalar, Import. E Comercio, Med Center Comercial Ltda, MultifarmaCom.
E RepresentacOes L tda, Prati, Donaduzzi & Cial tda, Promefarma Representacfes ComerciaisLtda,
Sameh Soluc6es Hospitalares Ltda, Sirio Pharma Eireli, Soma Prod. Hospitalares Ltda, Trés Phar-
ma Dist. E Servicos Ltda , valor da contratacéo de R$ 11.631.100,70. A Secretaria Municipal de
Salde, Nadia Cristina Dias Duarte Thomé, RATIFICA o processo em 26/02/2024 para seu efeito
juridico elegal.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA SMDSC N° 5/2024

Dispde sobre a Designag@o do gestor (a) para fiscalizar e acompanhar o andamento das parce-
rias celebradas entre

0 Municipio e as Organizacdes da Sociedade Civil- OSC, dentro das Politicas de Direitos da
Assisténcia Social.
O Secretério Municipa de Desenvolvimento Social e Cidadania, no uso de suas atribuicfes

nos termos do artigo 81 da Lei Orgéanica n® 01/2000 e considerando o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 e o0 Decreto Municipa n° 3.315/2018, Resolve:

Art. 1° Revogar anomeac&o do servidor Elias Mariano de Matos, matricula 38097, como Gestor
de Parceria designado pela Portaria SMDSC n° 03/2024; e Designar o servidor Matheus Oliveira
Maia, matricula n°® 37872, para representar 0 municipio perante as OSC's listadas abaixo, tornan-
do-se Gestor das Parcerias celebradas com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socia e
Cidadania, no &mbito das Politicas de Direitos daAssisténcia Social:

N° do Processo Admi-

Processo SEl nistrativo

N° e Tipo de Termo Instituicéo

Centro de Reintegra-
¢&o Social Mais que
Vencedores - CER-
DAD

23.20.000000870-0 03/2023 02/2023

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

27/02/2024

Projeto Milagre -
Promil
Projeto Milagre -
Promil

23.20.000000839-5 10/2023 12/2023

23.20.000001038-1 11/2023 14/2023

Centro de Reintegra-

¢80 Social Mais que

Vencedores - CER-
DAD

Centro de Reintegra-
¢80 Social Mais que
Vencedores - CER-
DAD

23.20.000000616-3 12/2023 06/2023

23.20.000000869-7 14/2023 08/2023

Art. 2° Revogar a nomeagdo da servidora Sandra Maria Mendes, matricula n® 36773 como
Gestora de Parceria designada pela Portaria SMDSC n° 78/2023; e Designar o servidor Matheus
OliveiraMaia, matricula n® 37872, para representar o municipio perante a OSC listada abaixo, tor-
nando-se Gestor das Parcerias celebradas com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania, no ambito das Politicas de Direitos daAssisténcia Social:

N° do Processo Admi- o o R
Processo SEI nisirativo N° e Tipo de Termo Instituicdo
23.20.000000907-3 07/2023 09/2023 Instituto Esperanca

Art. 3° Designar o servidor Elias Mariano de Matos, matricula 38097, para representar o mu-
nicipio perante as OSC's listadas abaixo, tornando-se Gestor das Parcerias celebradas com a Se-
cretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no ambito das Politicas de Direitos da
Assisténcia Social:

N° do Processo Admi- o I
Processo SEI nisirativo N° e Tipo de Termo Instituicéo
23.20.000000654-6 05/2023 01/2024 Ingtituto You Can Fly
Projeto Acéo Solida-
23.20.000000838-7 20/2023 11/2023 fia- PROAS

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Julio César Cesario de Oliveira

Secretério Municipal de Desenvolvimento Socia e Cidadania

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTESE LAZER

PORTARIA SMEL N° 164, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024.

Concede autorizagdo de uso do bem publico denominado “Quadrado Cristal”, atitulo precério,
para atividades especificas e transitdrias, nos termos dos §§ 1° e 5° do art. 113 da Lei Orgénica
Municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO DE SANTA LU-
ZIA, no uso de suas atribuicles legais, e

CONSIDERANDO que nos termos do caput do art. 113 da Lel Orgénica Municipal, os bens
municipais poder&o ser utilizados por terceiros, mediante concessdo de uso, permissdo de uso e au-
torizagdo de uso, conforme o caso e o interesse publico ou social, devidamente justificado, o exigir;

CONSIDERANDO que a autorizagéo de uso se formalizard mediante termo ou contrato, do
qual constardo expressamente as condi¢des estabelecidas, entre as quais a finalidade da sua realiza-
¢do e o prazo de vigéncia, conforme prevé o § 1° do art. 113 da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que conforme dispde o § 5° do art. 133 da Lei Organica Municipal a autori-
zagao de uso, que poderdincidir sobre qualquer bem publico, serafeitaatitulo precario, por portaria
expedida pelo 6rgdo responsavel, para atividades ou usos especificos e transitorios, pelo prazo ma-
ximo de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que observada
a finalidade publica para a utilizacdo do imovel, ndo podendo ser desvirtuada sua destinagdo; e

CONSIDERANDO as competéncias da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer descritas nos
incisos | a XXI1I do caput do art. 46 daLei Complementar n° 3.123, de 1° de setembro de 2010, que
“Estabelece modelo de gestéo para a Administracéo Publica Municipal e dispde sobre a Estrutura
Organizacional do Poder Executivo”,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder autorizagéo de uso do bem publico denominado “ Quadra do Cristal”, para o
autorizatario “ Secretaria Municipa de Desenvolvimento Social de Santa Luzia” representado pela
Sra. Tatiana Moura de Queiroz, a titulo unilateral, precario e discricionario, para a realizagdo do
evento denominado “Fevereiro Vermelho — Ac&o pela Justica e Promogdo Socia”, a ser realizado
conforme cronograma: das 09h as 12:00h no dia 29 de fevereiro de 2024.

Paragrafo unico. A autorizagdo de uso concedida nos termos desta Portaria tem por finalidade a
utilizagdo do bem publico descrito no caput, exclusivamente, para o evento “Fevereiro Vermelho —
Acéo pela Justica e Promog&o Social”.

Art. 2° O prazo de vigéncia da autorizagdo de uso seré das 09h as 12:00h no dia 29 de fevereiro
de 2024.

Art. 3° As obrigagdes do autorizatario estdo descritas no Termo Administrativo de Autorizagdo
de Uso celebrado com o Poder Publico Municipal, para a realizagdo do evento objeto desta autori-
Zaca0.

Parégrafo anico. O Termo Administrativo de Autorizagdo de Uso de que trata o caput é parte
integrante desta Portaria.

ELIZABETH LUCIDE DO  Assinado de forma digital por
ELIZABETH LUCIDE DO

NASCIMENT000653869 NASCIMENTO:00653869657

657 Dados: 2024.02.27 20:14:54 -03'00"
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