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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Cln21710/2023/5MDSC
De: Casa dos Conselhos/ Secretaria Executiva dos Conselhos
Para: Secretdria de Desenvolvimento Social e Cidadania
Ana Clara Paiva Gabrich
Assunto: Solicitagdo (FAZ)
Autorizacdo para repasse de recurso financeiro — PROJETO MILAGRE - PROMIL

Santa Luzia, 22 de maio de 2023.

Senhora Secretaria,

Cumprimentando-a cordialmente, vimos por meio desta, solicitar a V.5.a, enguanto Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, autorizagdo para iniciar o processo para possivel
repasse de EMENDA IMPOSITIVA no valor de RS 270.078,78 (duzentos e setenta mil setenta e oito
reais e setenta e oito centavos), a instituicdo PROJETO MILAGRE - PROMIL, localizada a Avenida
Beira Rio, 3.900, Distrito Sim3o Cunha, Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n2 26.627.379,/0001-58.
Desde ja informamos gue a entidade e devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia

Social - CMAS sob o n® 30.

Tal recurso financeiro encontra-se disponivel em conta. O valor descrito anteriormente sera
para a execucgac do Plano de Trabalho gue tem por objetivo “gerar condicGes para dependentes
guimicos e seus familiares se capacitarem profissionalmente, melhorar a autoestima e propiciar o
regresso a sociedade” na cidade de Santa Luzia. Tal plano de trabalho sera analisado e deliberado

pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social/CMAS, bem como publicada sua aprovagao.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos que se facam
necessarios.

Atenciosamente,

Al

Romana Cristina Sena Dias
Secretaria Executiva dos Conselhos
Mat. 36.769

Avenida Frimisa, 62 — Bairro Frimisaf Santa Luzia - MG Tel: (31)3641- 5313 www.santaluzia.mg,gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

TERMO DE ABERTURA DE PROCES50 ADMINISTRATIVO

Objeto: Repasse de Emenda Impositiva Direcionada com a dispensa de chamamento publico

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, em observincia 3 Lei Federal n® 13.019/2014 e ao Decreta
Municipal n? 3315/2018, autoriza e declara aberto o presente processo administrativo sob o n® 10/2023, tendo comag
finalidade o repasse de recurso financeiro, com a Dispensa de Chamamento Pdblico por se tratar de Emenda Parlamentar,
canfarme prevé o art. 29 da Lei Federal n® 13.019/2014, para firmamento de Termo de Fomento, objetivando o repasse
financeiro destinado & programacao de transferéncia voluntaria de recursos na modalidade fundo a fundo, chancelada pela
Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, para a execucdo do projeto gue tem por objeto "Capacitacio profissional com os
cursos de informatica profissional, vendas, secretariado e cuidador de idosos” no valor de RS 270.078,78 (duzentos e
setenta mil setenta e oito reais e setenta e oito centavos) pela instituicio PROJETO MILAGRE - PROMIL, localizada a

Avenida Beira Rio, 3,900, Distrito Simdo Cunha, Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n® 26.627.379/0001-58.

Ressalta-se que ndo havera impacto orcamentario-financeira, pois estd previsto no orgcamento e exercicio financeiro
no ana de 20232, conforme Lei Orcamentdria n? 4.549/2022. O repasse do valor financeiro acontecerd em unica parcela,

sem gerar dES[’.‘IESES nos anos SUbSEGUEHIEE.

= Emenda Impositiva
= Destinador: Vereador Paulo Pretdo
¢ Unidade Orcamentdria: Fundo Municipal da Assisténcia Social = FNAS
¢ Dotagdo: 02.029.004.08.242.2083.6002;
=  Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 - Subvencdes 5ociais
# Valor da Emenda: RSRS 270.078,78 (duzentos e setenta mil setenta e oito reais e setenta e oito centavos)
s (Objeto: "Capacitagiio profissional com os cursos de informatica profissional, vendas, secretariado e cuidador de
idosos”
# Fonte: 1500
# Ficha: 3645
Santa Luzia, 24 de maio de 2023,

( Jﬁ.‘i::z“ L.

w Pah&ﬁabrlch

Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania
Mat. 35,758

D

Waria Apa?{cida Rodrigues da Silva
Canselheira Presidente da Conselho Municipal de Assisténcia Social
Gestao (2021-2023) »

i

Avenida Frimisa, 62 - Praga Acdcia Nunes da Costa (Anrigg 55° Batalh@io PMMG) — CEP 33.0530-970 Santa Luzig -« MG - -5

Fel (313 36412 5313 =
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

LEI N® 4,549, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Eslima a receita e fixa a despesa do Municipio de Santa
l.uzia para o exercicio financeiro de 2023, e da outras

providéncias.

0 povo do Municipio de Santa Luzia, por seus representanies votou, aprovou ¢ eu

sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES COMUNS

Arl. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Santa Luzia para o
exercicio financeire de 2023, compreendendo:

I - 0 Orgamento Fiscal, o qual se refere aos Poderes do Municipio, seus fundos, Orgfios e
entidades da Administragdo Piblica Municipal Direta e Indireta: ¢

Il - o Or¢amento da Seguridade Social, o qual abrange todas as entidades e os drefios da

Administragiio Direta e Indireta a ele vinculados,

CAPITULO 11
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° A receita orgamentaria, a precos correntes ¢ conforme a legislagio tribuldria
vigente, € estimada em R$ 800.000.000,00 (oitocentos milhdes de reais) desdobrada nos
seauintes agregados:

I - Ohrgamento Fiscal em R 735.500.000,00 (setecentos e trinta & cinco milhées e
quinhentas il reais); e

b;

“\\
Aw FUL e 50, Baivea Carveiva Comprida ; L,’
Somta Luzia - MG ACER 33.045-000 i S

Bein™ o B



itz

T

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

[ - Orcamento da Seguridade Social em R 64.500.000.00 (sessenta e quatro mithdes o

guinhentos mil reais).

Art. 3% As receilas sdo estimadas por categoria econdmica, segundo a origem dos

recursos, conforme o disposto no Anexo 1.

Art. 4% A receita sera realizada com base no produto do que for arrecadado, na forma da

legislagio em vigor, de acordo com o desdobramente constante do Anexe 1.

CAPITULO 111
DA FIXACAQ DA DESPESA

Art. 3% A despesa orgamentaria. no mesmo valor da receita orgamentiria, ¢ fixada em
R$ 800.000.000,00 (oitocentos milhdes de reais). nos termos do art. 8° da Lei n.® 4,456, de 12 de
julho de 2022, que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo da lei orcamentiria para o
exercicio financeiro de 2023, ¢ da outras providéncias”™, nos seguintes agregados:

[ - Orcamento Fiscal em RS 733.500.000,00 (setecentos e trinta e cinco milhdes e
quinhentos mil reais): e

Il - Orgamento da Seguridade Social em RS 64.500.000,00 (sessenta e guatre milhdes e

quinhentos mil reais).

Art. 6°  Estdo plenamentc assegurados recursos para os investimenios em fase de

execugdo, em conformidade com o art. 23 da Lei n.°4.4356, de 2022.

CAPITULO 1V
DA DISTRIBUICAO DA RECEITA POR ORGAQO

Art. 7% A despesa total fixada por funcio, Poderes e drgdos, estd definida nos Anexos 111

e IV desta Lei.

Av, FHT o 500 Buivee Correiva Comprida
Santa Luzia - MG/ CEP 33.045-090 Rt
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CAPITULO V
DA AUTORIZACAQ PARA A ABERTURA DE CREDITO

Art. 8% Ficam os Chefes dos Poderes Legislativo e Executivo. respeitadas as demais
presericdes constitucionais e nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
autorizados a abrir créditos adicionais suplementares até o valor correspondente a 30% {trinta por
cento) dos Orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social, com a finalidade de incorporar valores que
excedam as previsdes constantes desta Lei. podendo para tanto:

I - o Presidente da Clmara, remanejar dotagdes do orcamento proprio do Poder
Legislativo: e

Il - o Prefeito Municipal lancar mo dos recursos definidos nos incisos LILIM eIV dod
1% do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

§ 1% Excluem-se da base de clculo do limite a que se refere o caput deste artigo os
valores correspondentes & amortizaciio e encargos da divida e as despesas financiadas com
vperagoes de crédito contratadas e a contratar,

§ 2° Fica autorizada a alteragdo e a inclusdo de fontes de recursos. inclusive folha de
pagamento e modalidades de aplicacio, das acdes constantes da Lei Orcamentaria de 2023, e dos
creditos adicionais, inclusive os reabertos no exercicio, para atender as necessidades de execucio

da receita e da despesa, por ato do Poder Executivo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9% As dotagbes para pagamento de pessoal e encargos sociais da Administragio
Direta, bem como as referentes a servidores colocados & disposiciio de outros orgéos e entidades,
serdo movimentadas pelos setores competentes da Secretaria Municipal de Administragdo e

Gestio de Pessoas.

Art. 10. A utilizaglio das dotagdes com origem de recursos em convénios ou operacdes

de crédito fica condicionada a celebragiio dos instrumentos.

Avc VI w30, Bairra Carveiva Comiprida Q*ﬁ_/
Santa Luzia - MO S CEP 33.643-090
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PREFEITURA MU NICIPAL DE SANTA LUZIA

Art. 11, Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagfes de crédito por
antecipagio de receita até o limite de 3% (cinco por cento), com a finalidade de manter o
equilibrio orgamentdrio-financeiro do Municipio. observados os preceilos legais aplicados a

matéria.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12, Fica o Poder Executivo. apds anuéncia especifica do Poder legislativo,
autorizado a contrair {inanciamentos com agéncias nacionais e internacionais oficiais de crédito
para aplicacfio em investimentos fixados nesta Lei, bem como a oferecer as contra garantias
necessarias i obtenciio de garantia do Tesoure Nacional para a realizagiio destes financiamenlos,

ohservados os preceitos legais aplicdveis 4 matéria.

Art. 13, A despesa municipal, consignada no lorcamento municipal. a liwlo de

. . " @ . . )
subvencdes e contribuicdes sociais, sera definida em lei espec Ifica.
II_';
i i

2 AT j . [ e s -~ o
Art. 14, Ficam definidas nfg Anexo V, as emendas 1]'1'[]'.!{)5[?]‘(':15 para o Exercicio de 3023,

| 3
Art. 15, Esta Lei entrard el vigor na data de sua publicacl
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

3 - SECRETARIA DE OBRAS -
-RS 237.534,36 - Pavimentagdo asfiltica da Rua Quinze de Novembro, Esplanada/Adeodato.
Santa Luzia/MG.

11 - VEREADOR PAULQ PRETAD:

1-SECRETARIA DE SAUDE -

-R% 135.039,39- Destinado para reforma do Posto de Saide Caribé, localizado na Rua Para de
Minas, n®2333, bairro Sio Benedito.

-R§ 135.039,39- Destinado para reforma do Posto de Satde Alto Sao Cosme, localizado na Rua

Vacari, n"92, bairro Sio Cosme de Cima

2-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
-I% 270.078,078- Destinar para manutengdo do servigos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos do Projeto Milagre- Promil, localizado na Av. Beira Rio, n® 3900, depois da FACSAL -

Bairro Cérrego Frio.
12 - VEREADOR PAULO CABECAO:

1 - SECRETARIA DE SAUDE -

-RE 70.778,78- Destinado ao Hospital 580 Joao de Deus para custelo e manutencio da
Maternidade.

-RS 54.650,00- Destinado para realizagio de cirurgias eletivas no Municipio.

-R$ 144.650,00- Destinado para aquisigdo de veiculo para transporte de equipe para UBS Bom

Diesting.

2-SECRETARIA DE CULTURA -

-R§ 80.000,00- Destinado para a Paroquia de Santa Luzia, CNPJ 17.505.249/0046-53, para
aghes relacionadas a pintura da [greja Matriz, localizada no Santudrio Arquidiccesano Santa
Luzia, e na Rua Direita, Centro, gue em 1998, foi homologado € inscrito no Livio do Tombo
Arqueoldgico, Etnografico e Paisagistico, no livro de Tombo Belas Artes e do Tombo Historico.
das obras de Artes Historicas e dos Documentos Paleograficos ou Bibliogriaficos,

Aw FHE w50 Bairro Carveira Comprida Lt
Seniia Luzio — MO S CERP 3304300
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA N2 08/2023 DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania- SMDSC torna publico a justificativa de

Dispensa de Chamamento Publico, conforme a Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto Municipal

n® 3315/2018, com a intencdo demonstrada pelo Executivo Municipal na formalizag8o do Termo

de Fomento para o repasse em parcela Unica de recurso financeiro, programacdo destinada a

transferéncia voluntaria de recursos chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, para

a execucao do projeto que tem por objetivo gerar condicdes para dependentes guimicos e seus

familiares se capacitarem profissionalmente, melhorar a autoestima e propiciar o regresso a

" sociedade, no valor de RS 270.078,78 (duzentos e setenta mil setenta e oito reais e setenta e oito

centavos), pela instituicio PROJETO MILAGRE - PROMIL, localizada 3 Avenida Beira Rio, 3.900,
Distrito Simdo Cunha, Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n2 26.627.379/0001-58.

BASE LEGAL:

A Lei Federal n® 13.019/2014 prevé a dispensa de chamamento pdblico, no art. 29, incluido
pela Lei Federal n* 13.204/2015, dispondo que “os termos de colaboracio ou de fomento que
envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis orgcamentarias anuais e os
acordos de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagio aos
acordos de cooperacdo, quando o objeto envolver a celebragio de comodato, doacdo de bens ou
outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo
chamamento publico observara o disposto nesta Lei”, e o Decreto Municipal n2 3.315/2018, que
dispBe sobre “as regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a
administragdo publica municipal e as organiza¢Bes da sociedade civil e da outras providéncias”.
Sendo assim, informa-se que a instituicio presta servicos socioassistenciais no municipio de
Santa Luzia/MG, além de ser sem fins lucrativos. A entidade é devidamente inscrita no Conselho

Municipal de Assisténcia Social — CMAS/SL sob o n2 30.

DO OBJETO:

O plano de trabalho a ser executado com a possivel celebragio do Termo de Fomento & o
projeto que tem por objeto “Capacitagdo profissional com os cursos de informética profissional,
vendas, secretariado e cuidador de idosos”. O referido Plano de Trabalho segue as normas e

procedimentos estabelecidos em Lei, possuindo capacidade técnica e operacional compativeis

Avenida Frimisa, 62 — Praga Acdcia Munes da Costa (Antigo 35° Batathfo PMMG) — CEP 33.030-970 Santa Luzi_gl L

WG - Tel: (313 3041- 5313 @V(‘{;(’f{:{ﬁ;;ﬁ



3 ;A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
i i SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

com o objeto da parceria, dispondo de condiges de equipamentos adequados, sendo que o
aporte serd para custear material de consumo, servico de terceiros-pessoa juridica, obras e

instalacBes para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria,

Ressaltamos que a referida instituigio vem desempenhando servigos voltados para garantir
o acesso aos direitos de Assisténcia Social, através de servico de superacdo de barreiras para

participacdo social.
DA IMPUGNACAO:

A Lei Federal n2 13.019/2014 § 22, do art.32, “Admite-se a impugnagdo a justificativa”, cujo
teor deverd ser analisado pelo Administrador Publico em até 5 (cinco) dias da data do respectivo

protocolo.

CONCLUSAO:

Por fim, julgamos que o caso em apreco se coaduna a hipotese de dispensa de chamamento

publico, prevista no artigo 29, da Lei Federal n2 13.013/2014.

Nestes termos, declaramos a dispensa do chamamento publico para firmar parceria, por
meio de Termo de Fomenta com a instituicio PROJETO MILAGRE — PROMIL com a transferéncia
de recursos no valor RS 270.078,78 (duzentos e setenta mil setenta e oito reais e setenta e oito

centavos), oriundos do recurso do Fundo Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

A SABER:

= Emenda Impositiva

e Destinador: Vereador Paulo Pretao

¢ Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal da Assisténcia Social — FNAS

= Dotacdo:; 02.029.004.08.242.2083.6002;

= Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 — Subvencdes Sociais

o Valorda Emenda: RS 270.078,78 (duzentos e setenta mil setenta e oito reais e setenta e
oito centavos)

¢« Fonte: 1500

& Ficha: 3645

Avenida Fprjmisa. 62 — Praca Acdcia Nunes da Costa { Antigo 357 Batalhfio PMMG) — CEP 33.030-970 Santa Luzia
MG - Tel: (317 364 1- 5313
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

¢ Objeto: gerar condicdes para dependentes quimicos e seus familiares se capacitarem

profissionalmente, melhorar a autoestima e propiciar o regresso a sociedade

Santa Luzia, 24 de outubro de 2023

[ mmm

ﬁl‘k{gﬁﬂg\l’aiua Gabrich
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania
Mat. 35.758

Avenida Frimisa, 62 - Praga Acdcia Nunes da Cosla (Antigo 35° Balalhio PMMG) - CEP 23.030-970 Santa Lusia -
MG Tehi(31) 3641=15213 W =
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PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALID E RESPEMD

SECRETARIA MUNICIP
. DEADMINISTRAGAO

EXTRATOS DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

ARPNT 242023 - PEOR 2043 Ohjeto: Contratesdn de emarees esproaliznda pars preslagia
e semiges Jo cryundzgan, plagements, ancopio exeviche Jo cvenras, leberagia o fomaeci-
cugnts de mikdliing necesabrin, Bufet & ommmentecie. Bmpreea: Loctans Gliveizs as Cosneler
(FHIIRTTASE, Vidor Y 728 13000 Dispanive] em aonTsaniniuzi g ol

REVOGACAD DE ATOS

TOAADA T PRECOS 0772023, Objeto: Cocmaticio de enprean espesializade pars refoe-
= aedemisario da Arens Frimisa, A CPL rarna piblioa a revegasio de todos au arie 3 pasr da
liabelizazito dda liafante: Turich Emgenharin Toiba.

TERMO DE RESCISAQ UNILATERAL

TERMODE RESCISAGINILATERAL DO CON TRATOADININS [RATIVE QLT ENRE
[ CELESRAM O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA S LAUR AMARLA SOARES FERNANDES,

O WUNICIRID TE SANTA TUZIAL conl sede na AXATH, i 20, Baiore Caoia Cinzprida.
CEP 55045020, insarito o UNPF sshooon® 86 FLEADRON A, ra guadidads de CORNTIATAN.
I By iesle 220 represeniade pele Secretina Muricipal de Saide, Sm, NADLA TFISTINA HAS
DUARTE TURME: portades dn HGE 30 MGINENIS] ¢ 8o CPFF o° SREANDOT 00, na usg da
arribiaio) que B confore o art. 4% &0 Didcreto Ma izl 0f 30732015, & o ougo lade B2 ia),
LAURA MARIA SOARES FERWANDES panades fa} do REL nf MR L TEOONEH 2, ety (a)
oo LPF ol g o® J30MXI650, 16m juste & foriad eoire 5 este Terie de Rescimie Crdraival,
wembormideds com a Lei Wwcipal 07 322305001 & suas aleczagtes. mcimnie as Clnadas =
iphes seguisie

¢
CLAVEULAPAMEIRA - DO DRIETS

O Limilo Adminiitanivo colebmde e WA A0Z], mrnre o Contraeite & o Santealaca, fien
resindida em 01 de cumbes-de 2023

CLAUSULASRGUNDA - DO FORD

Harg duzmi as guesrhes oriundss do presiue medrumento, & compeldte o fra di pocara de
Saies L MG

Assitt, ¢ Coatramate Mntenente com 5 (duas) testemanhaz, assine o presente indrineenio cm
62 (ahuas) vins d= gl leoc e g s um sb 2izie,

Aaba Lazin, 24 e ol de 2023

Madin Cristing s Disarte Toms
Secrotério Murizipal de Sagde

luzivipdo de Sanza L

TERMO DE RESCISAQ UNTLATERAL

TERMI Q2 BELCISAN UNILATERAL TR COMTEATO AT T RATIVO QT e
TRE SLCELERRAM O MURICIPIO T SANTA LUZIA T FERNAMDA CARDLINA RAMAR.
DiE THAVES FREIRE.

L3 MLMECIFIO B S ANTA LUZIA, cow sede na A VI 57 31, Harmo Carreira Coenpeda,
LR BRIS00, trerito o CNFT soho o 18 7154000000100, nn qualidads de SONTRATAN.
IE. neste ate eepreventade pele Secretérie Munivipa! de Fucasio, 57 OCTWMAR CARMO DA
SILVA. pertadur do RO 0® M-3.616,263 @ do CFF o $63.111,175.48. no mao s wiribraigin que he
confers o art. £ do Deviste Musicipa! o 50782515, ¢ do autso lado Sr af, FERNANTIA CARD-
LINA RAMARDIS CHAVES FREIRE - PAOF|SSI0MAL DE ARO PS5 FECOLA MUNIC]-
PAL IRACEMA FRADO DA SILVA portades {23 de G, 1 AT, inderind {a).ca CFF 2aba
o O2E3AG TS84, 1 juste & firmsde entre 51 esre Termo de Rescivio Cormrrhs?, &4 eealermidads
oo Lt Munizipal o 5223201 ¢ vazs elteraaics, wodinne as Clitmiba = Cunlipbes sepiiintes:

CLAUELL A FRIMEIRLA - I GRIEITD

ntreo Adnunisivatien eelcired em S005 25, onlre o Costratainze oo Cutmaesdn. Bes
rancindido em 23 deouruben de 2023,

CLAUSULA SEEUNDA - DO FORD

Paza dinmir 2 quesities coiunday de piessule Tmnento, & somepetente o foro da cosnares de
Snnea Lozl 10,
habii, o Contratate janbimsnle tom 02 (duss) testenmmihas, assing o apsale wamamenzn en:
B2 {ilinae ) vima de igal 12ar ¢ fevean pars an s8 efeitg

Samia Lezma 240 e oatibma de 2
Thaimar Camza D Silus
Sepreeiria Ml dz Educagto

Musicipds iz Sanca Luzis

SANTA

o

A

funicipio

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA N* 08,2073 DF CHAMA
MENTO PURLICO

A Becrerone de Deservalvimento Sozial & {iduduniz. ANTIEE o plblice & fisbiivaliva 3=
Dizpeaza dz Chamamennn Pabbivo, confarnie & Lei Federal 9% 12 91902004 2 5 Teotlo Mumizigal
A7 3AR5I1E, com 2 intergde demnnstridy pole Exscisivg Munizipal oz formsbzecsa do Tagan
d Femmersn paa o repesac ancparesly dnica de recisg Crznceira, arogamacie destinada & wams-
fernas velutina s ymourses dhaacetscla aola Prefeiniea Mumieipal de Sarde Lusin 20 poci o
exzezia o projets gus e por objetiva gerar condifes asa dupenderes calimices & o fomi-
Warsy v capasitaren: profissionalmente, mekhorar o AE0=AIn ¢ prosiviar 3 e & snciedads,
Ao Al e B8 270ETE T2 (dismitos = veberds il seiemine it rexds ¢ selesn e oo brvan); pela
inatintighe PEOTETOMILAGRE « PROMIL, localizads & Avenils Beira Ric: 3,990, SHamiio Simio
Lo, Santa Lurie MG, meerits anh CNDTa® 26627 SIR0001455,

HAEE LETAL:

A L Federal o 1300902014 grovd @ dispersa de chamemeica pobacs, oo arr. M elui-
de pela e Federal 07 155014, 200 5, disponda que “os temioe Az colsboragsa au de fomete gue
SavEvEL reesacs deoomrentes de ermendus parlamentares 2 feis argainstiiiae amndi & oa san-
dox e conperigia i celehiadon wan chamametin wiblice, excete. e relaciio aos zoardo e
eeepemeie, gaekle o absete avolrer 1 eeleliayia de cocandara, gl de bens o ura foema
de caraparizlhamene de recure parimesinl, bipeicse e s o respective chardmemby piblioo
uhmervand o disposle aestr Lei®, 2 0 Deigete Municipal o7 3.215:2018, s dispde sobre an ey
& pocsdinontes o Teging furithco des pecering celebomdns =il 2 adminismache poblca nrani-
zipal = 82 urganizogtes b sndedade civit & dib oueras providdrezas”. Sendo assin, fafimaee qoe
2 isEnuieds prenla sndeos snciusdiionein 1o fvunkcpio de B Lusa 0, sen de s s
A eeatives, A ontidnde ¢ deyidueente dnscrite oo Consella Musivipal de Amiséncin Sozial -
CMASSEL sob a e 30

D0 CEIETO:

O plane ie trakaiho 2 ser exevutads tam @ possivel selebracdo do Lo de Fomenta £ o projeto
que rzen pov objelo “Cpacitighs profissiens] eon or ourses e inforndten peatissional, vendar,
ssszetariada e onddador de dlosas™ 0 referida Plano de Trabethy BEFUE BF Harmes ¢ procedimentas
exalieleridas em Lei, pessuinde capavidade 18enics & apersional comparicieng vain 2 objers &
paresrin, digpenda de condizies do cpipamentos adeguados. sends quz ¢ xporte i purcasbear
eisterial de comume, serigo de resemibi-pEsson juridicn, abeas ¢ insalaghes pasog desensalyi-
szl shas atrvidedes preststas na parcera

Heserlamos g2 § refnics matitaigda van dessmparhede wetvipas voltadss gy garic
acessn aca dirsilos de Assissingin Seeial smacey ds servgo de saperisdo de bureirms nee peclio-
Ak spoial,

DA PUGNACAD,

A Lot Federal o* 15, 002200d § 3% dooart 32, Ademineas 3 Icipegnazes £ justifzativa®, enjo
tece daverd ser analiindo pely Adminisrader Palfice em otk % feineel dise 2 dary de resprrctive
privacalo,

COHCLURAD:

Far fin, inlzmncs que o casa oo upregs se coadima & hipdtecs (s digpensa de chanssienrs
paktics, prista na aifip 59, g Led Faderal o® 1301502004,

Pzater Lemmes, declamamies o dispecsz do ehmramenta mildics pam fimmar parceria. por o do
Femtrear e Fomente eoen o metiaigso PROTETO MILAGRE - PROMIL eom 1 bansfdigha de te
s oo vabar RS 70007 78 {duzeicos © sotentn mil sarerl « odba rents = aElE 6 ofle cenmasnsl
arivsedes deceverse do Frnde Mioieipel de Assieina Soainl - ChoAs,

A SAHER;
* Emerds lapostiza
. Distimadon: Veradur Paula Preia

' Unidade Coyanentaria: Fande Mucivipal da Assisténga Sacial - FWAS

2 Crofagio: 20000408 241 2063 A0

- Elmmio de Drespena 5,3 5004 300000 - Subaencaes Snaiaia

g Waler da Bwenda: BE JF007E, 78 {durentos & sesrts il sotentd & oito 15454 ¢ schentn e
il combavos]

F Fomie: 1300

- Ficha: 4%

: Chrjete: gerss enndisios pars denendenter yiiniogs & s2us Smiling w sapacitnrer -
frzsbomalmente, el 4 amtcestizin e HpsEEr U regressn & wdiedads

Famtz Tuzia, 24 & pumabre d= 2023
Az Uiy Paiva Gehbriel

Seerstéois hlonicipal de Disseqvodhvoments Saciat = Culadanze
Maz. 14,755

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DFE DISPENSA N° (972033
DE CHAMAMENTO PURLICO

A Beeretaria de Desenvolvinesde Socual ¢ Cidadsnia- SMDEC tomma sitbdiee £ justidivative de
Dispein e Chamnamenss Funlics, conforine 3 Lei Taderal 27 13.008:2004 ¢ o Deersie Mumiciod
0 AALEI0NE, com a iengdo deneoneirads pedo Eaceutive Mandzipal ina fonnalizagdo da Terma
te Fecuento pacn o ssjukes vm parcels fedea d= reeurso finanosia, propgrnnarine deeingda f Ganse
Fendnens valumting de recuson chanceiada pels Frefsines Municipal de Sme Luse M, parn &
suendsle da pregee “Uapacitardo e hortizulrurs para acalhides & a=us funilianes cns Sretnen
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Emenda Impositiva - Solicitacao Plano de Trabalho e
documentacao
Quarta, Maio 24, 2023 11.55 =03

Luciano Garcia da Silva Junior
lecianojuniormsantaluzia.ma.gov.br

Fora

munizstos

Bom dia!

Vimos por meio deste, solicitar o Plano de Trabalho referente ao repasse da
Emenda Impositiva destinada a esta instituicao, conforme Lei Municipal 4549/2022
que dispoe sobre a Lei Orcamentaria para o exercicio do ano de 2023.

- ““endo assim, pedimos que seja entregue a Minuta do Plano de Trabalho
preenchido, bem como, 3 orgamentos/pesquisa de preco de cada item a ser
custeado com o valor da Emenda Impositiva, ex: recursos humanos, materiais de
consumo, materiais permanente, etc.

E necessario que junto com Plano de Trabalho e a orcamentacao, seja entregue
também os documentos da Organizacdo da Sociedade Civil, conforme o Check List
(Anexo).

Atencao: Caso seja vericado a auséncia de documentos, podera atrasar 03
procedimentos para o ato do repasse.

0 prazo para protocolo dos documentos supracitados € até dia 07 de junho de
2023, As 16h50min na Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, localizado
_a Praca Acacia Nunes, 62 - Frimisa.
odas solicitacoes e movimentagoes quanto ao processo de repasse de Emenda
Parlamentar, serd informado por email, dessa forma pedimos que acuse o
recebimento em todos os atos.

A SABER:

Instituicdo: Projeto Milagre

CNPJ: 26.627.379/0001-58

Valor: RS 270.078,78 (Duzentos e setenta mil setenta e oito reais e setenta e
oito centavos)

Objeto: Manutencio do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos

Luciano Garcia
Assistente técnico
secretario Municioal de Desenvolvimento Social e Cidadania
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ESTATUTO SOCIAL DA PROMIL ;;!.f].\
E ?_ i L
Comunidade Teranéutica Projete Milagre b i
. o
CAPFTULO -1 .
DA BENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, OBJETIVO, FINALIDADE, F

DURACAQ

Art. 1° A PROMH. - COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE de
natureza juridica de dirsito privado, consfituida na forma de sociedads civil sem fin

lucrativos, com duracde por lempo indeterminado, com antonomia administrativa ¢
financeira, regendo-se pelo presente Hstatuto ¢ pela legislagiio que the for aplicavel.

Art.2" A Assodincio tem sede e fore na Cidade de Santa Luria, Estade de Minas
Gerais, na Avenida Beira Rio, n® 3.908, Bairro Cérrega Frie/istrite Industrial
Deputado Simio da Canha — CEP: 33.040.260 - Cidade de Sania Lusia. M.

Art3® A PROMIL — COMINIDARE TERAPRUTICA PROJETO MILAGRE
estahelecida na Avenida Beira Rie, n°3.900 — Bairre Cérrege Frio, Distrito Industrial
Simdo da Cunha, OFEP 33.040.260, cidade de Santa Tawda/MG, tem objetives voltados
4 premogio de atividades de relevincia publica ¢ social, sendo ' elas, prestar apuio ¢
orientagio a fumilias carentes, atender individuos de ambos os sexos gue esiio em
trajetaria de wso on abuso de subsidncias psicoativas, com idade mimma de 18 {dezoito)

anos ¢ mbxima de 63 (sessenta e cinco) anos para o atendimento em regime de

acolhimento. Criar & apoiar projelos de cunho secial que visem a promocio dos direitos
civis, além de desenvolver atividades de cariter filantrdpico, cientifico esportivo,
educativo e culivral, tais como: estudes, pesguisas, claboraglio e exceugio de projetos
sociais & séeio econdmicos, astdos politicos, armavenaments ¢ interpretagio de dados,
desenvolvimento tecnoldpico, realizacfes de cursos, semindrios o campanhas de
conscientizacio, relatorios ¢ edictes e publicacBes por conta propria e de tercelros.

Paragrafo Um: Recursos

Para realizar seus objetivos institucionais, a PROMIL poderd angariar recursos mediante
convénics com entidades terapduticas e de outres meios secinis. Receber donatives,

T = o - = . |"' e
solicitar subvenches ao poder publico, firmar convénio de parcena e prestar SCrvigo 4 il (
. z . . T = - ; weln ig U
empresas privadas no infuito de ressocializar todos aqueles que venham procurar ajuda. WAL i
tta Eoonid i . f : S i i 1A
Adauirir bens imdveis, paienies ¢ diveitos autorais e literdrios. f { Ll
|__ I II I. d
. » - g
Parierafo Dois: Apresentacio dos seus produtos ! A
A

Com a finalidade exclusivas de alcangar os objetives doclarados neste artipo, A PROMIL i
_ COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE, poderd comergializar produtos e o
servigos educacionais e culturais, tais como aulas, exibigGes, palesiras, cursos, livros,
cartithas, publicacfies periGdicas, CI, DV, VIDHOS, recursos teleméaticos e guaisquer

% é‘ M e 2
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cutros materiais necessérios ou investizadores do processo, podendo também negoctar
produtos, consultoria, direitos literdrios e patente tecnologicas desenvolvidas na
ageociaclo, devendo os resultados financeiros, comercializecio e locagio desses
produtos ser integraimente aplicado no desenvelvimento das finalidades institucionais _:"'
da entidade.

Parderafo trés: Convénios e parcerias .

Para a realizacic de seus objetivos, ¢ alcance dos objetivos propostos, 3 PROMIL -
COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE, poderd firmar convénios € parcerias
com outras associacBes e organizacies sem fins lucrativos. Realizar parcerias com
seeretarias Municipats, Pstaduais, assim {wnbém com institwgOes do Governo federal,

como Secretarias ¢ Ministérios. Coordenar projetos socials gue contem com mais de
uma asseciagio ou organizagio patticipants, podendo, de acorde com os termos de cada
parceria, ¢ dentro dos limites da le1, assumir poste de coordenadora de custos e
execugies do Projeto.

Parderafo quarto: Das parcerias

Com o foco na prevengio, a PROMEL altavés das suas atribuigdes lepats, vai trabathar

parcerias com Secretarias de Municipal e Estadual de Agriculture, Emater, com foco na
produgio de alimento sauddvel, para svas atribuigdes sociais com;

Seeretarizs Munivipais e estadvais de Dducaciio, com foco em Eseolas Municipais e
‘Estaduais, com o objctivo de prevenir nas cscolas a desnutricSo e os problemas
Psicossocials.

Secretarias Municipais ¢ Estaduais de Assisténeia Social com foco em Creches e Asilos
para erradicacio da desnutrigio.

Secretarizs Municipais ¢ Estaduais de Satde, acompanhando de perie as gestantes em
sua alimentaciio didria, no cuidado com a crianca em seu nascimento.

Secretarias ¢ Sub Secretarizs Municipais e Estadums de Combate as Drogas

Secretaria de Justica do Estado de Minas Gerais, Tribunal de Iustica Minas Gerais.
Tribunal de Justica Federal, Superior Trihunal de Justica, Supremo Tribunal Federal e
Receita Federal.

Paragrafo quinto: Abertura de Filials .
Para cumprir suzs finalidades e alcangar seus objetivos a entidade podera abrir, P 1--‘-.&-UI
koo - - LR 3 2 | L
translerir tantas {ilais quantas se fizerem necessdrias, em todo territorio nacional ou | { W

internacional, podendo usar 2 denominacio PROMIL . COMUNIDADE TERAPEUTICA ,f
PROJETO MILAGRE ou denominacio difercnics, mediante delepacio expressa do {
i

presidente. A
o

Pardorafo sexto: Ba Filial

4 ilia! dedicara as suas atividades através de seus adminisivadores ¢ associados, adotard
praticas de gestio administrativas auténomas. Observario os principios da legalidade,

Pne” s 33
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impessoalidade, moralidade, publicidade, ceomomicidade e da eficiéncia pa constoicit’

¢ no Desenvolvimento de seus Ohjetives. A filial nio estard subordinada dirctamente as

senda regida por replme interno propric voltado para suas atividades cspeciticas, porém, S

nfo terd estatuto a parte, sendo regida por este no gue lhe couber e pelas demals
disposigies legais que The forem aplicdveis de acordo com os fins da entidade, terd
também 2 mesma dirctoria ¢ consclho fiscal, tondo contudo autonomis administava ¢
financeira.

Art. 4° Na consecuclo de tais ohjefivos a PROMH. poderd efetivar trabalhos de
atendimento, ensine pesguisa ¢ publicacfes, bom como parlicipar na formacio de
pessoal éenico relacionados com seus fins.

Art. 5" A fim de cumprir suas finalidades, a AsscciacBo se organivara em tantas
unidades de prestagdo de servigos, demominades departamentes, quantos se fizerem
necessirios, os guais se regerfio por regimentos internos especificos.

Art. 6° A Associaciio poderd firmar convénios ou contratos £ arfienlar-se, pela forma
conveniente, com drgfo ou entidades, pablicas ou poivadas.

Art. 7% (3 praxo de duracBo ¢ por tempo indetermninado.

Capitule 11
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAG E UTILIZACAO

Axt. 8° Patriménio

O patriminio da Associaglio ¢ constitwfdo de todos o3 hens indicados na
gscritura pablica de constifuicdo ¢ pelos que ofa vier 2 possuir sob as formas de doacdes,
legados, aguisices, contribuiges, subvengdes s ¢ auxilios de gualquer naturera, bens
movels & imoveis, veiculos, semoventes, acfes, titulos da divida pablica, das
contribuicdes espontdneas, dos saldos eventuats verficados em balancos ¢ patrimOnios
ou recursns eventualmente fornecidos por pesscas fisicas on juridicas, adguiridos por
meio de compra, doacdo, legado contribuicdes, donatives, auxilios ou subvengdo ou
superavit.

Art, 8° Constituicio

(s recursos finaneeiros necessfitios 4 manutencio da ingtitwic3o poderfic ser obtidos
por:

I — Termo de parceria cooperagio e fomenty, convémios, confratos enlre oultros
firmados come poder publico, Secoretarias Municipais e Estaduais, Instiuictes do
governo Federal, como, Secrelanas & Ministério, e iniciativa privada pra financiamento
de projetos na sua drea de atuacio;

IT - Contratos & acordos firmados com empresas ¢ agéncias nacionais & internacionais;

¥H — Doacgtes legados e herangas;
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IV - Rendimentos de aplicagies de seus ativos financeiros ¢ outros, pertinentes ao
Patriménio sob sua administracio;

V — Contribuicdes dos associados e
VI —Apresentagio dos seus produtos junto & comunidade, produzidos pela instifuigio |

Vi1 - Outras formas Hcitas de auferir rendas. )

Parigrafo Unico:

) O patrimdnio pode ser aumentado por todos os tiulos legitimos de aquisicdo e posse

b} A contratagio de empréstimos financeiros, seia em hancos, scjz por intermédio de
Particulares, bem como a gravagio de Onus sobre imdveis, dependerd de prévia
aprovagio da

Assembleia Geral:

¢) A alicnacio ou permuta de bens, para aquisiciio de outros mais rendosos ou
mais adeguados, dependerd do prévia aprovacino da Assembleis Gersl,

Art, 10 Utilizacdo

Todos os recursos angariados pela associacio, soja ole em qualquer forma, serd aplicado
o ’

I — Nos custos adicionais do espaco fisico destinado a reccher ¢ acolher PCESOES COom
dependéncia de dlcool e outras drogas.

I — MNa alimentacio

1T — No vestuario

¥V — Na laborterapia

¥V —Na formacio e capacitagio profissional

W1 — Palestras ¢ informagSes de recuperacio ¢ motivagio

VIT — Na execugdo ¢ manuiengiio dos projetos elaborados e executados pela PROMIL e
SCus parceiros.

VHI - B em todas as despesas que for criada para o methor desenvolvimento de
recupcracio das pessoas,

Paragrafo Yinico:

2} Em caso ¢ sobras dos recursos angariados, o5 mesmos serfo aplicados om abertura de
NOVOS CUrsos ¢ projetos, sendo aprovado em Assembleia Geral.

b) As doaciics ¢ legados com cneargos somente serfio aceilos apds a aprovacdo da
Assembleia Geral;

Art. 11° Constitoem receitas
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I — As contribuigBes periddicas on eventuais depessozs fisicas ou juridicas,”
colaboradoras com a Associagio;
T — Az dotacfes e as subvencies recehidas diretamente da Unifio, dos Hstados e
dos Municipios ou por intermddio de drpfos poblicos da administragio dircta ou
1ndireta;

[11 — Os valores reechidos de auxilios ¢ contribuiches ou resultanies de convénios
com entidades

Piablicas ou particulares, nacionais ou ostrangeiros, ndo destinados cspeetiicamente 4
meorporacio em seu patriménio;

IV — a5 reecitas operacionais & patrimonisis.

V — Apresentacio todos os seus produtos produzidos pela instituigdo a comunidades.
Pariprafy Unico:

As rendas da Associzcdo somente poderfo ser realizadas para a manutengio de seus
ohjotivos.

Capitale IT

DA ADMINISTRACAQ

Art. 12* A Associzcio tom como Grodos deliberativos ¢ adminisirativos a Assembleia
Geral, A Direloria e o Conselho Fiscal.

Parsorafo dunico:

Fica vedado 2 gualouer membre da diretoriz gu conselho fiscal, a participaciio em
processe politico cleitoral partidéna

Art. 13°. A Assembleia Geral, drgZo soberano da entidade, serd constituida por todos os
scios em plene goxo de scus direilos cstatutarios.

Art, 14", S0 atribuicdes da Assembleia Gerai:
I - cleger os moembros da Dirctoria ¢ do Consclho Fiscal ¢ scus respectivas suplentes
11 - elaborar e aprovar o Regimento interno da _PROMIL;

1 - deliberar sobre ¢ orgamento anual ¢ sobre o programa de trabalho claborado pela
Diretoria, ouvido previamente guanto dquele, o Conselho Fiscal;

IV - ¢xamihar o relatdrio da Dirctoria o deliberar sobre o balango ¢ as contas, apds
parecer do Conselho Fiscal;

¥ - deliberar sobre a convenifneia de aquisigdo, alicnag#o ou oncragdo de bens
pertencentes 4 Associagio;

VI - decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

VIl - deliberar sobre proposta de absorglio ou incorporaciio de outras entidades &

T PrvmGe
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Associacio;

VHIT - auiorizar a celcbraclio de convénios ¢ acondos com entidades pablicas ou
privadas;

X - decidir sobre a extingdo da Associagio © o destino do patrimonio,

A — Decidir sobre 2z conveniéncia de alienar, fransigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais,

X1 - Aprovar as contas apresentadas pela direforia ou conselho fiscal.

Art. 15. A Assembleia Geral se reunird ordinariamente na primeira guinzena de janeiro
de cada ano. guando convocada pelo seu presidente, por seu substitute legal on ainda
por no minimo 273 de seus membios, pars:

a) tomar conhecimento da dotagdo orcamentiria e plangjamento da atividades para a
Associacio;

b} deliberar sobre o relatdrio apresentado pela Diretoria sobre as atividades referentes
ao excrcicio social encerrado.

Art. 16. A Assembicia Geral se reunivd extraordinariamente quando convocada:
I - por seu Presidenie;

I - pela Diretoria;

11} - pelo Consclho Fiscal;

IV - por 2/3 de scus membiros.

. 11 A convocagio das reuniSes ordindrias ou extracrdindias serd [eila mediante
edital, com pauta dos sssunlos a screm iratados, a ser fixado na sede da entidade, com
antecedéncia minima.

De 8 {oito) dias e correspondéncia pessoal contra recibo aos integrantes dos drefios de
administracio da Associacio.

§ 1° As reunifes ordindrias Instalar-se-Zo em primeira convecacfio, com a
presenca minima do dols torcos {2/3) dos itcgrantes da Assemblcia Geral ¢ om sepunda
convocagao, frinta (30) minutos apds, com qualquer nimero de presentes.

§ 2° As reuniGes extraordindrias instalar-sc-30, em primcira convocagio, com 2/3
(dois tergos) dos inteprantes da Assembleia Geral e, em segunda convocacio, trinta {30)
mmnutos apts, com matoria absolula dos inlcgranics do referido Grafio.

Art. 18 - Diretoria € composta de:
1 - Presidents;
R - Vice-presidente;

I - 17 Secretario;

Lo CXTRG Y
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IV - 2* Secretério;
V - 1° Tespureiro

VI — 2% Tesoureito.

Pavderafo (aice. (0 mandado dos inlegrantes da Dirctoria soerd do guati anos,

permitida a reeleicdo, gue se exercerd sen mandato ate 2 eleigfio ¢ posse da proxima
divetoria cleita, nfio podende ultrapassar 90 dias.

Art. 19. Ocorrendo vaga em qualguer cargo de titular da Threlona, cabera ao respectivo
suplente substituf-lo até o fun do periode para gue foi cleito.

Art, 28. Ocorrendo vaga enire os integrantes suplentes da Diretoria, a Assembleia Geral
sc reunird no prazo maximoe de tinta diss apds a vacdneia, para cleger o novo
integrante.

Art. 21, Compete a Divetoria:
I - claborar e execntar o programna anual de atividades;

IT - claborar o apresentar a Assembleia Gersl o velaiénio anual o o respectivo
demonsirative de resuliados do exercicio findo;

1T - claborar o oreamento da receita ¢ despesas para o Cxercicio seguinte;
IV - elaborar os regimentos internos da e de seus departamentos;

Vo~ enirosar-se com mstituicdes poblicas o privadas, anilo no Pais como no oxterion
para mitua colaboragio em atividades de interesse comum.

Wi — Confratar e demitir funciondrios.

VI — Cumprir ¢ fazer cumprir as disposigGes desse estatuto, e deliberacio da assembleia
geral, .

Art. 23. Compele ao Presidente:

I - representar a Associagio ativa ¢ passivamente, judicial e extrajudicialmente.
I - cumpriv e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;

T - convocar e prosidiv as reunibes da Diretoria:

IV - dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagio:

¥V - assinar quaisquer documentos relativos as operages ativas da Associagdo.

VI — Asginar junto ou separadamente ac fesoureire, tndo o documento que implique em
pagamento ou criagiio de obnigacdo. (Movimento de contas bancarias)

VH — Apresentar a Assembleia Geral Ordindria, o relaio anuval sobre as atividades da
catidade, aprovado pelo Conselho Fiseal.

Art.23 Compete ao Vice-presidente:

I — Reproscntar o prosidentc € 8 PROMB. — COMUNIDADRE TERA PEUTICA PROJETO

AT o TGS |
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apolvimEnio o e
o ]
danis

{2 Saia Luzia-i

A myan

MILAGRE. cm todos os slos ds fnstitvicio, quando assim o presidente nfie puder s em |

sua faita. AR

Il — Em caso de remtincia do presidents ou Obilo do mesmo, assumit integraimente

Art. 24 Compete a0 1° Secretarior
I - secretariar as reunifes das Assembleias Gorais e da Dirclonia e redigir atas;

TI - cadastrar os estudantes carentes que procurarem a PROMIL, para fins de estudo do
caso ¢ possivel prestacio de ajuds;

Ti1 - manter organizada a secretaria, com os respectivos livros ¢ correspondéncias.
Art. 25 Compete ao 2° Scerctario

Colaborar com o 1* Secretario, bem como substitui-lo em suas faltas e impedimentos.
Art, 26 Compeie ao 1* Tesoureiro:

1 - arrecadar e contabilizar as contribuiges, rendas, auxilios e donativos efetuados a
Associagio, manlendo em dia a eserituragio;

i1 - efetuar os pagamentos de todas as obrigacdes da Associaciio;

Tl - acompanhar ¢ supervisionar os trabathos de contabilidade da Associagiio,
contratados com profissionais habilitados, cuidando para gue todas as obngaches fiscais
¢ trabalhistas scjam devidamentc compridas em tempo habily

IV - apresentar relatirios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;
V - apresertar o elatéo financeiro para ser submetido a Assembloia Geral;
VI - apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Iiscal;

VI - publicar anualmenic a demonstraciio das roccitas e despesas reativadas no
BRercicio;

VI - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orgamentaria
para o exsrcicio seguinfe a ser submetida & Diretoria, para posterior apreciagio da
Assembleis Gemal;

IX - manter todo o numerdrio em estabelecido de crédito; \\
Fi 1
A=

X - conscrvar sob sua guarda ¢ responsabilidade, todos os documentos relativos a [
tesouraria; K—E \
!

X1 - assinar, cm comunto com o Presidentc, todos os ehoques emitidos pela Associacio.
: 4 : 1 ag

Art. 27, Compete ao 2° Tesoureiro
Colaborar com o 1° Tesourciro, bem como substitui-lo cm suas [altas ¢ impedimentos.
Paragrafo anico:

Fica vedada gualguer remuncragio ou bonilicagio ¢ vantagens de gualquer membro

b7 ewnsz
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FERE COM

Diretoria

Do Conselhc Fiscal

Art. 28. (J Conselho Fiscal serd constituido por (031 pessoas de reconhecida idoneidade
¢ tespectivos suplentes {03), cleitos pela Assemblela Geral, permitida apenas uma
recondugdo,

Parigrafe finico. O mandato do Conselho Fiseal serd coincidentc com o mandato da
Dhretoria.

Art, 23, Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conseiho Fiscal, eaberd ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi eleito.

Art. 30: Poderd ocorrer & qualguer momento, a substituicdo dos membros do conselho
fiscal, por iniciativa do proprio consetho ou nor determinecio da diretoria, nos casos de
descumprimentos das obrigacdcs ostatutdrias,

Art. 31, Compete ao Conselho Fiscal:

I-cxaminar os documentos e livros de cserituracio da entidade:

H1- Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
TH- Apreciar os balangos ¢ inventirios que acompanham o relatdrio anual da Dirctoria;
I¥- Opinar sobre a aquisigdo, alienacio e cnerario de bens pﬁ:rtencéntes a Associacio,

Paragrafo Um: O Consclho Fiscal rounirsc-4 a cada seis (6) meses &
extraordinariamente, sempre que necessdrio.

Pardgrafo Dois: (0 Consciho Fiscal poderd opinar sobre os relatdrios, de desempenho
financeiro ¢ sobre as operacfies palrimoniais,

Parigrafo Trés: Fica vedada gualguer remuncraciio ou bonificagiic ¢ vantagens de
qualquer membro do Conselho Fiseal

CAPITULO IV

DOB SOCIOS

Art. 32 - A Associagfo fem a5 scpuintes categorias de sbeios:

I- socios-fundadores: as pessoas que assinaram a Afa da Assembleia Geral de H -'1.
constituicio da Associacio; !,11 {‘,iﬁk’d
IT sécios cfetivos: as pessoas gue forem admitidas pela Diretoria, de acordo com as ({'ﬂl il
condigdes tixadas pela Assembleia Geral; ‘;}{&,
I~ sdcios beneméritos: aquelas pessoas que {enham prestado servigos de relevincia ‘\"J)

para a ¢entidade, segnndo a avaliagio da Assemblcia Geral.

Parigrafc Unice
()3 sécios cfetivos serdo admitidos mediante proposta com assinatura de dois sécios em

%%ﬁ&”ﬁ&a@ #F
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pieno gozo dos scus direitos.

Art. 33. Sdo direitos e deveres dos s6cine:

I — cooperar com a Diretoria para o desenvoivimento das atividades da Associaciio;

I - zelar pelo fiel cumprimento das normas cstatutdrias ¢ demais resolugdes da
Assembleia .
Geral e da Dirctoria.

I - comparecer ds Asscrubleias Gerais para as quais forem convoeados, discutir e votar
08 assuntos constantes da ordem do dia;

IV — convocar a Assembleia Geral, volar e ser votado para os carpos cletives,

VI- pagar em dia as suas mensalidades contribuicses voluntirias

Pardgrafo dnico: Os sdcios somente poderic efetuar negocios de qualquer natureza.
direta ou indiretamente. com a Associacfio, devidamente awtorizados pela Assernbleig
Geral.

Art. 34, Os sdcios que descumprirem as determinacées do Hstatuto estardo sujeitos is
seguinies

Penalidades:

ajadverténcia;

b}suspensio;

elexclusio.

Art. 35. As penzlidades de adverténela e susponsio serfo aplicadas aos associados pela
Diretoria.

Paragrafo Gnico :

Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, as

Penatidades de adveriéneia ¢ suspensfo serfio aplicadas pela Assembleia Geral,

Art. 36. Considera-se [aita prave sujeita as penalidades de exclusio, provocar ou causar
prejuizo moral ou material & Associaciio.

Parisrafo finieo
Compete privativamentc & Assembleia Geral 2 aplicac@o da penaiidade de exclusio.

Art. 37, Das penalidades impostas, caberd recursa veluntario, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, para a Assembicia Geral.

Art. 38. Serd assegurado a todos o8 associados amplo direito de dofoss.
Pardgrafo finico:

Tica vedada gualauer remuneracio ou bonificacio o vaniascns de wlgucr associado da
i i 26 qikeig
PRONMIE.,
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CAPITULOV
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 39, A prestaco de contas da instituigio observard no minimo: | s /
Conforme o artigo 4°, inciso VIL, da lei 9.790/95. ;
I - Oz principies fondamentais de contabilidade ¢ as Nommag Hrasiicims‘ de. b
Contabilidade. MEN VYA
iI- a publicidade, por gualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, :i{;l , i J:: -

relatdrio de atividades e das demonstracies financeiras da entidade, incluindo certiddes |
negativas de dbitos junto a0 INSS e ao FGTS, colocande-os 2 disposicio para exame de '
qualguer cidadiio;

I — A realizagiio de auditorias, inchisive por anditores externos independentes se for o

caso, da aplicagiio dos eventuais recursos de objeto de lermos de parcerias, conforme
previsto em regulamento.

IV — A prestacio de contas do todos os recursos e bens de origem pablica sera feila serd
feita conforme determina o pardgrafo Unico artigo 74 da Constituigio Federal.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art, 40, (s =ocics ¢ membros do PROMIL. nfo tespondem solidiria nem
subsidiariamente pelas obrigacdes da Entidads.

Art. 41. A PROMIL & compostz por nimero ilimitado de socios, distnbuidos em
categonas de fundadores; benfeitores, honoririos ¢ contribuintes.

Art. 42. A primeira Assembleia Geral PROMIL, composta por seus fimdadores desiznard
camissdo para ¢laborar regimento gue conste para sc associar & mesma, bem como das
categonas, deveres e obrigacdes dos socios.

Pardorafo Um:
A Diretoria ¢ o Consethe Fiscal elegerfio seus presidentes na primeira reunido
subscquente 4 escotha dos mesmos.

Art. 43. Os cargos des drzdos de administragio da Associacio nSo sdo remunerados,
scia a que titdlo for, ficando expressamente vedado por parte de scus intograntes o
recebimento de qualquer lucro, gratificagio, bonificagio ou vantagem.

Avt, 44, Os fuociomdrios gue forem admitides para prestarem  servigss

profissionais 2 Associacio serfo regidos pela ConsolidacSn das Leis Trabalhistas ou
pels Micrsempreendedor Individual (MEI) Lei completar n” 128/2008. :

Art. 45, O quirem de deliberacBo serd de 2/3 (dois tergos) da Assembleia Geral, em
reunido extraordindria, para as seguintes hipoteses:

a} alleracio do Estatoio;
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b} alienacio de bens Imdveis e gravacio de Onus reais sobre 03 mesmos;

¢} aprovagio de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a cem (100}
salinos-minimos:
d} extingiiv da Associacia.

CAPITTULO Vil .

Fia Instituicio

Art, 46, Decidida 2 extingfio da Asscciacio, 2 Assemblein Geral destinard
o patrimdnio @ instituicio conglaere, devidamente repisivada no Coasctho
Macional de Assisténcia Social,

No caso de dissoluciie da institwicie e hipdiese da instiluicio obter e
posteriormente perder 2 gualificacis intitnlada pela lei 9.790/99, o resnective
patrimbaio liguido, sevd transferida 4 ouira pessoa juridica, de igual natureza que
preencha os requisitos das leis federais de p® 13.019, de 31 de juiho de 2014, e "
13.204 de 14 de derembro de 2015, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social da entidade extinta, conforme logislacioe vigente, que proonchs o3 reguisites
desta lei 9.790/99.

Parserufo um:

A PROMIL, nfo distribui enire os seus sOcios ou associados, conselheiros, direlores,
empregados ou doadores, eventuals excedenies operacionals, brutos, liovidos,
dividendaos, bonilicagiies ou parcelas do sey patrimdnio, auferidos medianie o exercicio
de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugio do seu objetivo social.

Paragrafo dois:

A enlidade manterd a escrituracio de suas receiias, despesas, desembolsos, em
livros evestidos de todas as formalidades legats vigentes no pais que asseputem a sua
exatidio e de acordo com as exigéneias especilicas do divetto.

Art. 47, O exercicio financeiro da coinecidicd com o ano civil.

Art, 48. O orgamento da PROMIT serd uno, anual ¢ compreenders todas as receitas e
despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotaghes e
discriminagio analiticas das despesas de modo 2 evidensiar sua fixagio para cada drodo,
sub - Oredo, projeto ou programa de trabatho.

Parfgrafo Ulnico; Os casos omissos serio resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral, ficando cleiio o foro da Comarca de Santa Tuvzia, para sanar
possivels dividas.

o iy
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

[WIRERT DE INSCRIGAD - * = | DATA DE ABERTLIRA =r
26.627.379/0001-58 COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAD 1B/OBIZ016
MATRIZ CADASTRAL
[HOME EMPRESARIAL -
PROMIL COMUNIDADE TERAPEUTICA FRUJETD MILAGRE
TIULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
MINISTERIO TEMPLO DA HEST&UR#.G&D BETESDA ‘ DEMAIS

| S—

“CODIG0 E DESCRIGAD DA ATVIDADE ECONOMIGA PRINCIPAL
B7.20-4-29 - Atividades de assisténcia psicossocial e 4 salde a portadores de distirblos psiquices, deficiéncia mental e
dependéncla quimica e grupos similares nao especificadas anteriorments

COTIGD E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
87.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial
94,30-8-00 - Atividades de associaces de defesa de direltos sociais

CODIGD E DESGRIGAD DA NATUREZS JURIDICA
399-9 - Assoclacdo Privada

LOGRADGLRD [WUMERD COMELEMENTL!

AV BEIRA-RIO 3900 ol

CEF BAIRROMDISTRITO ) F MURICIFIO 1T

33.040-260 DISTRITO INDUSTRIAL DEPUTADO SANTA LUZIA MG

SIMAD DA CUNHA |

ENDEREGD ELE TRONIGT : TELEFONE

LEONTINA.CONTABILEGMAIL.COM {31) 8733-T865
“ENTE FEDERATIVG RE SPONSAVEL (EFR)

AREAN

SMUACAD CADASTRAL DATA DA, SITUACAD CADASTHAL |

ATIVA 300092021 |
Lr.nlunuo DE STUAGRD CADASTRAL - ) T J
“SMUAGAC ESPECIAL = DATA GA SITUAGAD ESPEGIAL
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: PROMIL COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE
CNPJ: 26.627.379/0001-58

Fessalvado o direito de a Fazenda Macional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
respansabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrices em Divida Ativa da Unido (DAU) junto 3
Procuradoria-Geral da Fazenda Macional {PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundeos pablicos da administragia direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no Ambito da RFB & da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo dnico do art. 11 da Lei n” 8.212, de 24 de julho de 1991

4 aceitacdo desta cerliddo esta condicionada & verificagio de sua auteniicidade na Internet, nos
enderecos <http./ffb.gov. br= ou <htip:fwww. pgfn. gov_ br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Partaria Can_junta RFB/PGFN n® 1.751, de 210i2014.
Emitida #s 10:39.02 do dia 02/06/2023 <hora e data de Brasllia>.

Valida até 29/11/2023. '

Codigo de cantrole da certiddo: CFED.33C0.4FFE.DOT

Qiualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

AR - taem %
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CAILXA

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 26.627.379/0001-58
Razdo Social: PROMIL COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE
Endereco: AV BEIRA-RIO 3900 / DISTRITO INDUSTRIAL / SANTA LUZIA / MG / 33040-260

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo serviré de prova contra cobranga de quaisguer
débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:28/05/2023 a 26/06/2023

Certificagdo Nimero: 2023052804402 176395602
Informacdo obtida em 02/06/2023 09:54:38

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




L
fm @/ Documentac&o Parte 03 (0015030) SEI 23.20.000000839-5 / pg. 84



Fagins 1

£l

PODER JIRICIARIO
JESTICA DO TRABALHAC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: PROMIL COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 26.627.379/0001-58

Certidio n®: 24420577/2023

Expedicdo: 02/06/2023, &s 10:12:27

validade: 29/11/2023 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque PROMIL COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 26.627.379/0001-58, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidio emitida com base nog arts. 642-A e 883-A da Consclidagido
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.? 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0z dados constantes desta Certidio s3c de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagao de sua
gautenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

o Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacioc das pessoag naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigactes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado cu em
dcordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciirics, a heonorariocs, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucio de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissic de Conciliagfo Prévia ou demais titulos gque, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

DiEwvidae g BlgeskSes: andf@cest .jus.b
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mMunicipio de Santa Luzia

Estado de Minas Gerais
CNPJ:18.715.409/0001-50

Certidao Positiva de Débitos com Efeito Negativo de Débitos Fiscais
(art.206 - CTN e art. 151, Incisos iil e VI - CTN)

NOmero: 03594/2023

Validade desta certiddo:20/07/2023

Numero do Processo: 013520/2023

Codigo de
Autenticidade:56598735-3EE1-4480-ABA4-EB38E7TF18F2

' "Dados do Contribuinte:

Inscricdo Cadastral:  1/021022

Nome: PROMIL COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE

CPF/CNPJ: 26.627.379/0001-58

Endereco: AVN BEIRA RIO, 3900 - DIST IND DEPUTADO SIMAQ DA CUNHA - Cep
33026000

O Municipioc de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, certifica nos termos da Lei Complementar
3.160 de 23 de Dezembro de 2010, que o requerente supra citado, enconira-se com parcelamento
de deébitos tributarios, estando suas parcelas em dia: Taxas: N° Parcelamento: 2023.004780 /
Parcela:01 de 1 a quitar em 20/07/2023.

Nos termos do art. 344° do CTM, fica ressalvado a Prefeitura Municipal de Santa Luzia
o direito de cobrar débitos posteriormente apurados e/ou ndo confessados, inscrever
em divida ativa e promover a cobranga judicial de quaisquer débitos apurados em
nome do contribuinte pessoa Juridica acima identificado.

Obs; ***

Santa Luzia, 22 de Junho de 2023
r"h".‘ -. _
e i
Ana Luisa Tiburcio Marta"m
— Matricula 37164
Prefeitura Municipal de Santa Luzia

'I‘I -,
Py s S e F
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PRO®TIL

RELATORIO DE ATIVIDADES 2022

NOME DA INSTITUICAO: PROMIL-Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
REPRESENTANTE LEGAL: Michele Cristina Monteiro

| CONTATO: (31) 9.9256-7254

ENDERECO: Avenida Beira Rio, n° 3900, Bairro Distrito Industrial Deputade Siméo Da
Cunha- Santa Luzia- MG/ CEP 33040-260

A. Finalidades Estatutarias
Promocao de atividades de relevancia publica e social, sendo elas, prestar servigos de
apoio e orientacdo a familias carentes, atendimento a individuos com histérico de
uso/abuso de substancias psicoativas para o regime de acolhimento voluntario.

B. Objetivos
A instituicao tem como objetivo acolher o ptblico masculino gue se encontra em situacao
| de uso abusivo de substancias psicoativas, bem como seus familiares. Busca-se
promover/ auxiliar no processo de superagéo de tal pratica por meio do fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios e garantia e defesa dos direitos sociais.

C. Origem dos recursos
O Projeto se mantém por meio de doagdes da sociedade civil; contribuicées advindas das
familias dos acolhidos e dos associados; campanhas para arrecadagdo de recursos &
parcerias externas, bem como outras formas licitas de auferir rendas.

A instituicdo vem buscando parcerias com empresas da iniciativa privada e
subsidios/convénios com a iniciativa publica

D. Infraestrutura
Trata-se de um sitio locado, com amplo espago externo/ érea verde, instituido por
ambiente de lazer, como piscina, @rea para pratica de esportes, como futebol e
caminhada. Possui rampa de acesso para acolhidos com mobilidade reduzida.

A area interna conta com cozinha, refeitorio, despensa, lavanderia, sete dormitorios com
capacidade para até cinco ocupantes em cada; além de cinco sanitarios e um lavabo. A
administracdo conta com sala de atendimento multiuso. A instituigao utiliza de uma sala
ampla para realizagéo de oficias e grupos operativos.

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rio, n? 3.900- Distrito Industrial Simdo da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tel.: (31) 9.9256-7254/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021@gmail.com {)

St & |



PRO®MIL

| E. Identificagdo de cada servico, projeto, programa ou beneficio socioassistencial

« Curso sobre Manuseio de Alimentos

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rig, n? 3.900- Distrito Industrial $im3o da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tel.: {31) 5.:9256-7254/ (31) 9.8733-7865 —E-mail: projetomilagre20Z1@gmail.com
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PRO®VIL.

Data de Inicio: 26/09/2022 Data Término: 26/09/2022  Horario: 14:00hs as 17:00hs
Publico Alvo: Todos os acolhidos interessados

N¢ de participantes: 18

Recursos utilizados: frutas, verduras e legumes, luvas, toucas, bacias e material para
desinfeccao.

Recursos Humanos utilizados: nutricionista, psicologa, assistente social e monitor

*Os acolhidos foram convidados a participar de maneira voluntaria. Realizada ficha de
inscricAolinteresse. Tratou-se de um curso de curta duragdo voltado para o cuidado e
manuseio com alimentos, no intuite de prevenir contaminagdes.

» Curso de Barbearia e Arte

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Bvenida Beira Rig, n2 3.900- Distrito Industrial Simao da Cupha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tel.: (31) 9.9256-7254/ (31) 8.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021@gmail.com

s

S
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PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rio, n2 3.900- Distrito Industrial Sim&o da Cunhia- CEP 33040-260- Sarita Lusia -MiG
Tek:{31)9.9256-7254/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetemilagre2021@gmail.com
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Data de Inicio:16/05/2022 Data Término: 20/05/2022 Horario: 14:00hs as
17:00hs

Publico Alvo: Todos os acolhidos

N° de participantes: 11

Recursos utilizados: tesouras, pentes, laminas, espelho, toalhas, entre outros.

Recursos Humanos utilizados: professor cabeleireiro, psicologa, assistente social,
' coordenadora e monitor

*Os acolhidos foram convidados a participar de maneira voluntaria. Realizada ficha de
inscricdo/interesse. Tratou-se de um curso profissionalizante realizado por meio de
parceria com a instituicdo ASMEC.

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rig, n? 3.900- Distrito Industrial Sim3o da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tal.: (31) 9.9256-7254/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021@gmail.com
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« Curso Fabricacdo de Sabdo

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projete Milagre
Avenida Beira _Rlu, n® 3.900- Distrite Industrial Simdo da Cunha- CEP 23040-260- Santa Luzia -MG
Tel.: (31) 9.9256-7254/ (31} 9.8733-7865 —E-mail: projetomilagre202 1@gmail.com

| m/gocumentagéo Parte 04 (0015032) SEI 23.20.000000839-5 / pg. 94



PRO®IL

Data de Inicio:15/09/2022 Data Término: 16/09/2022 Horario. 14:00hs as
17:00hs

Publico Alvo: Todos os acolhidos

N? de participantes:20

Recursos utilizados: soda caustica, alcool (combustivel), 6leo reciclavel.

Recursos Humanos utilizados: professor oficineiro, psicologa, coordenadora & menitores
*0Os acolhidos foram convidados a participar de maneira voluntaria. Realizada ficha de

por um dos nossos colaboradores

« Oficina sobre Manuseio do Gesso

inscricaofinteresse. Tratou-se de um curso profissionalizante de curta duragao realizado |

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rig, n® 3.900- Distrito Industrial Sim&o da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia - MG
Tel.: (31) 9.9256-7254/ (31] 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021@gmail.com
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PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rio, n® 3.800- Distrite Industrial Simic da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia MG
Tel:; (31) 9.9256-7254/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021 @gmail.com
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PROGAIL.

Data Inicio: 21/06/2022  Data término; 23/06/2022  Horario: 14:00hs as 17:00hs
Publico Alvo: Todos os acolhidos

N¢ de participantes:24

Recursos utilizados; forma de pet, gesso, agua e gesso cola

Recursos Humanaos utilizados: professor oficineiro, coordenadora e monitores

*Os acolthidos foram convidados a participar de maneira voluntéria. Realizada ficha de

inscricao/interesse.

« Grupo Atividade Fisica

Data de |Inicio:18/03/2022 Data Término: 18/03/2022 Horario: 14:00hs as
17:00hs

Publico Alvo: Todos os acolhidos

N® de participantes:08

Recursos utilizados: Piscina, radio (musica)

Recursos Humanos utilizados; professor educador fisico (acolhido da instituigao),
coordenadoera e monitores

*Os acolhidos foram convidados a participar de maneira voluntaria. Realizada ficha de
inscricaofinteresse. Tratou-se de uma atividade de educagéo fisica, voltada para o bem-
estar fisico e mental. |

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rio, n® 3.900- Distrito Industrial Sirm3o da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG

Tel.: {31) 9.9256-7254/ {31) 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021@gmail.com
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Michele Cantem
Representante Legal da Instituicio

Organizacio da Sociedade Civil: PROMIL-

Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
CNPJ: 26.627.379/0001-58

Endereco e Contato: Avenida Beira Rio,3900 -
Distrito Simao Cunha- CEP: 33040-250.
Tel.z(31)9.9256-7254
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e Luzia-MMG
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ELEIQE.D E POSSE | F
DA NOVA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL, ALTERACAD ESTATUTARIA,
MUDANGCA DE ENDERECGE D::I‘s-D"JH?»ﬁGAG SOCIAL (PROMIL- Comunidade
Terapdytica Projeio Milagre).
Cuzdriénio: 2021 — 2025

Prabaiurg de

1- Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Promil Comunidade Terapéutica Projeto
iilagre, reslizadz as 189h40 horas da diz quinzes de novembro de dois mil e vinle e um, na
Rua Jorge Amado, n® 145, bairmo Matropolitano — Ribairdo das MNoves, CEP 33826-030-
Estado de Minas Gersis, para deliberar a seguinie pauta: 1- Mudanga de membro da
dirsioria; 2- Mudanea do membros do Consclhe Fisesl, 3- Mudanca no Estatufo e
alteracdo do endereco da instivigho; 4- AlterscSo da Cenominacdc Social para
PROMIL Comunidads Terapdutics Projeto Milagre & Mome Fantasia PROMIL, Dando
inicip 2 Assembleiz exiracrdingrz os =ssocizdos presenies elegeram pars presidic a
Assembiaia g Senhora Aleszandra Carvalho Goncaives Vieira, CPF: 051,122 716-T9, RG
MG-11.986.140, residente na Ruas Geralde Teixeira da Costa, n® 2429, bairo S50
Benedito, Santa Luzia, CEP 331-084.50, que convidou o Sr, Paulo Ribeiro Campos; CPF
562 .283.176-87, RG: ME-4.355.4580, Av. Beira Rio, n®3800, Cérrego Frio, Santa Luzia,
CEP 330.402-80 para secretariar e de acordo com as assinaturas na lisia de presengs.
Iniciou-se no horana des 12000 horas ndo possuinde, am primeirs chamada, o gudrum
necessano pars sua instelscio, uma ver que n3c se atingiu &8 maioria absaluts das
associados. As 19h30 horas, em segunda convocagio, instalou-se a Assembleia, com o
quarum exisiente pre sua restizacdo, = Acsembisia Gersl Sxiracrdingria da Promil
Comunidade Terspdutica Projete Milagre, onde o presidente da Assembleis, apds a
verificacdo e a constatagio do quorum suficiente, iniciou o processe eletivo, visando
compor 05 cargos da Dirstoria Executiva, bem como do Consetho Fiscal, confome
previste no Estatuto, apresentando & Assemblzia os candidatos anierormenie inscritos,
subimetendo-os & votagio; obedeced rgorosamenta ao qudrum de votagdo exigide pelo
Estatuto, Apds a contagam dos voios, presenciads nor todos, ficou 3 Diretoria Executiva
composta da seguinte ferma: Presidents: Michele Crislinag Montzire, CPF 042,154,796 p

06, RG MG-11.144 845, Rua D, n*75, Fomisz, Santa Luzia, CEP 330.452-40. Vice

Presidente: Levi Josg “{i}ﬁ‘*ﬂt‘{.‘ CPE 265 074 208-20. BRG MG-1050147, Rua do Carme,
n*480, Boa Esperancs, Santa Luzia, CEP 330.102-00. Primeira Secretaria: Alessandra ;
Carvalho Gongalves Vieira, CPF 051.122.718-T1, RG MG-11.986.140, Rua Geraldo
. Teixeira da Cestg, n® 2429 230 Benpedilo, Sapta Luzia, CEP 331-054 50, Segunda
Secretériz; Andrea Cristina Carvalho Goncalves, CPF 057.140.546-01, RG MG-
10.845.062, Rua Maracaju, n®165, S&o Benedito, Sants Luzia, CEP 33.125-580. Primeiro
Tesoureire: Enio Maximiane Pereira, CPF; 710057 656-34, RG M 5817 445 Avenida
10, n°88, Frimisa, Santz Luzis, CEP 330.455-10. Segunde Tesoursiro: Leonardo
FPacheco Messias, CPF D83.855 84617, RG MG- 13221622, Av. Mandaguarl, n°37, S&0
Benedite, Santa Luzia, CEP 331.253-20. Presidente do Conselho Fiscak Cintia
Aparecida Carvaiho Goncalves De Andrade, CPF (54.685.328-01, RG MG 12630543
Zua Pindarg, n®775, S8n Coame de Baixo, 530 Benedito Santa Luzia, CEP 331.200-40.
Primeirc Sonsathaira Fiscsl Rodngo kot Trindade de Carvalho, CPF 030.486.388-80,
BG MG 000.4768.1920, Rus José Goncalves Da Silva, n™i83, Aplo 401, BL 15, Bom
Jesus, Santa Luzia, CEP 330.153-54. Segundo Conselheiro Fiscal Caio Cesar dos
Santos Sabvador, CPF 139085583878, RG MOGA81 106 23, Rua José Braz, n®™28,
Morada do Rio, Sania Luzia, CEP 33020740, Frimeiro Supienie do Conselho Fiscal.
Debora de Aguino Siva, CPF 107.281.958-23, RG MG-172.563.497, Rua Manosl de
Mabrega, n°58, Londring, Sants Luzds, CEP 33115530, Begundo Suplente do Consslho
Fiscal: Jeffarson Rafael Da Sive, CPF 112.103.878-03, RG MG-16.781.278, Rus Rio
Das Velhas, n®11, Borges, Sabara, CEP 34.720-060. Terceiro Suplente do Conselho
Fiscal: Paulo Ribeiro Campos, CPF 562 283.176-87, RG MG 4.355.450, Av. Beira Rio,
n?3800, Comego Frie, Santa Luxia, CEP 330.402-60. E, pur fim, o Senhor Presidente da
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Assembleia deu POSSE AQS ELEITOS, para'o MANDATO do ﬁ%’i‘é‘&?’f@ﬁ}a 2021/2025,
tendo inicic na presente data: 15/11/2021 e terming previsto para o dig 15/11/2025,
Prossequindo com 2 Assembleia g, em cumprimento da pauta, ponto quarts, do diz o
presidente empossado da PROMIL Comunidade Terapéutica Projete Milagre, a Sra.
Michele Cristina Monteire, explicou a inportancia da organizacio institucional de acordo
com o MROSC — Marco Regulatdnio das Organizagdes da Sociedade Civil, novo Cadigo
Civil Brasileiro e legislages perinenies. Senhor Fresidents explica tambeém a adequagao
do Estatuic parz astendsr 2 demanda de servigos ns ares da dependéncis quimics, junto
agqueles gque desejam elou necessitam de fratemenio, carece de uma melhor
compresnsdo a parlir das significativas mudangas ocarridas, do ponlo de visla legal
nas politicas piblicas de Salde & de Assisiéncia Scclal Que 0 mesmo propds as
adeguacdes visande prestagde de semvicos para o atendimenic em regime de
acolhimento. Que promoveu a explanacio do Estatutc e todos perliciparam,
interagiram, tireram suss ddvidss, Oue o Senhor presidente apresentou as propostas de
alteracbes estatutérias e frisou que as mesmas 530 de extremna importdncia para gue a
Associzcio venha expandic na sua érea de aluagBo, o senhor presidente abriu a
discussdo sobre as alteragies ssialvidrias izzendo a lefiurs de artigo per artige do atual
estatuio e apreseniou 28 proposias de aiteragdes esiziutarias, stendendo o Codigo Civil
Brasiieiro, a Lei Federal 13.019/2014 MROSC e culras legislagies perlinentes. Apds a
apresentacie e, consequentemente a lethura da proposta de alteragbes estatutaras, o
Senhar presidente colocou em discursgo, apds &5 maniestacbes e asclarecimantos,
cologou em volacio as alteracies esialultadas, sendo o resultado 2 aprovagao por
unanimidade do novo Estatuto Soclal de PROMI. Comunidade Terapsutiica Projeto
ifilagre. Em ssguida, passando a paiavra para guem guisesse se manifesiar e, na
auséncia de manifesio, como nada mais havia para ser lratado, agradeceu & presenca
de todos e deu por encerrada = presenie assambleia geral, determinando & mim, gue
senvi como secreiato, gue lavrasse & presente ala e 3 levasse a registro junic aos
orgaos poblicos competenies para surtir os efeilos juridicos necessanios, A presente
segue assinada por mim e pelo Presidents 2 por fodes os sleltes, como sinal de sua

b bbb foor .

Pmmdent’g,,xﬁacnale Cristjga Mcmteu[#bm: 042, %4 795 //E/AG 11.144.845
Vice Presidente: LeylJose Vroni%' CPF: za_éfﬂm_zmuzﬂ RG- MG-1050147

oo Uenen

y Carvalho Goncalves “nﬂe“a CPF: D51.122. ?15-‘:"1 RG: MG

11.885.140

Fr:mera Secretaria: P\Ees ]

Segunda Secretaria: Ardiez r'i-é"ﬁna Carlalho Goncalves CPE. 057.140.546- Cr‘l RG: MG-

10,245.062

__,.r..c"'

Presrdenm Iil:l Conselio Fiscai: Cintia
054.985,2268-01 RG: MG 12.6830.543

é.a@fwa‘uhn Goncaives De Andrade CPE

Primeire Conselheiro ';'fiéﬁ.;ait_'ﬁaarigﬂiTﬁll:lig-fr"i;-lfiade de Carvaiho CFF: 630.486.386-60 RG:
58.081.912.7
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S Lolvinen

Edonil o Cliadania
Prafelivrg de BRI Loziadie

Sac. Muk/de Dag

Relagio Nominal de Dirigentes:

Presidente: Michele Cristina Monteiro, CPF 042.154.796-06, RG MG-11.144 845
SS8PMCG, Rua D, n°75, Frimisa, Santa Luzia, CEP 33045-240, E-MAIL
forreira_lordef@hotmail.com, Tel {31} 99256-7254.

Vice Presidente: Levi José Vicente, CPF 265.074.205-20, RG MG-10.501.47 SSPMG,
Rua do Carmo, n"480, Boa Esperanca, Santa Luzia, CEP 33010-200, E-MAIL
diretoriagiverdejarimoveis.com.br, Tel {(31) 3649-7576.

Primeira Secretdria: Alessandra Carvalho Vieira, CPF 051.122.716-71, RG MG-
11.986.140 SSPMG, Rua Geraldo Teixeira da Costa, n°2429, Sdo Benedito, Santa
Luzia, CEP 33105-450, E-MAIL alecarvalhohimbaf@hotmail.com, Tel (31)
G87197321.

Segunda Secretdria: Andrea Cristina Carvalho Gongalves, CPF 057.140.546-01, RG
MG-10.945.062 55PMG, Rua Maracaju, n"165, S840 Benedilo, Santa Luzia, CEP
33125-580, E-MAIL andreagoncalves3@hotmail.com, Tel (31) 991885852,

Primeiro Tesoureiro: Enio Maximiano Peraira, CPF 710.057.656-34, RG MG-
3.617.445 SSPMG, Avenida 10, n°68, Frimisa, Santa Luzia, CEP 33045-510, E-MAIL
eniomaxif@yahoo.com.br, Tel (31) 99290-0065.

Segunde Tesoureire: Leonardo Pacheco Messias, CPF 083.855.846-17, RG MG-
13.221.622 S5PMG, Avenida Mandaguari, n°57, S8o Benedito, Santa Luzia, CEP
33125-320, E-MAIL aovirardodia@gmail.com, Tel (31) 98683-7619.

Presidente do Conselho Fiscal: Cintia Aparecida Carvalho Gongalves de Andrade,
CPF 054.985.326-01, RG MG-12.630.543 SSPMG, Rua Pindaré, n°776, Séo Cosme de
Baixo, S0 Benedito, Santa Luzia, CEP 33130-040, E-MAIL
cintiacarvalhobi@gmail.com, Tel (31} 98614-2064.

Primeire Conselheire Fiscal: Rodrigo Mota Trindade de Carvalho, CPF 030.486.386-
60, RG MG-000.476.1920 SSPMG, Rua José Gongalves da Silva, n®163, apte 401, bl
15, Bom Jesus, Sanla Luza, CEP 33015-354, E-MAIL
rmotatrindadedecarvalho@gmail.com, Tel (31) 994405846.

Segundo Conselheiro Fiscal: Caio Cesar dos Santos Salvador, CPF 139.985.636-79,
RG MG-181.106.23 SSPMC(, Rua José Braz, n°128, Morada do Rio, Santa Luzia, CEP
33030-740, E-MAIL caiosalvador32 1 5{@gmail.com, Tel (31) 99313-1111.

Primeiro Suplente do Conselho Fiscal: Debora de Aquino Silva, CPF 107.281.956-
23, RG MG-172.563.97 SSPMG, Rua Manoel de Nobrega, n°56, Londrina, Santa Luzia,
CEP 33115-530, E-MAIL debora.aquine 1 952@gmail.com Tel (31)99799-6977.
Segundo Suplente do Conselho Fiscal: Jefferson Rafael da Silva, CPF 112.103.8756-
03, RG MG-16.781.278 SSPMG, Rua Rio das Velhas, n°11, Borges, Sabard, CEP
34720-060, E-MAIL jeffersonrafacl 1 Odeusi@gmail.com Tel (31) 98707-3421.
Terceiro Suplente do Conselho Fiscal; Paulo Ribeiro Campos, CPF 562.283.176-87,
RG MG-4.355.450 8SPMG, Avenida Beira Rio, n"3%00, Corrego Frio, Santa Luzia, E-
MAIL projetomilagre2021(@gmail.com; Tel (31) 98968-2071.

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre _
Avenida Beira Rio, n? 3.900- Distrito Industrizl Simio da Cunha- CEP 33040-260- 3anta Luzla -MG / J.,/I::‘;{", o

Tel; [31) 9.9256-72547 (31} 9.8733-7865—E-mall projetomilagre 2021 @egmail.com ;
Bt err vz
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NETMIG TELECOM LTDA

§§ N E T M I Rua Paulo Jose da Silva 341 Bairo Pousada Sta Anlonio

CEP; 31970200 - Belo Horizonte - MG
26,323 286/0001-30
D02844179.00-00

PROMIL COMUNIDADE TEIIAFEI.IHI:A PROJETO MILAGRE
| Av.Beira Rio, N® 3900,
| 33040260 Corrego Frio - Santa Luzia - MG
: 25.52? 3?9!1‘]]13 1-53

Fale Conosco
www.netmigtelecom.com. br
contato@netmigtelecom. com.br
(31)23320000

(31)23320010

Resumo dos planos Contratados | Services Contratados Periodo de Reforéncia

Ref,: COMBO INTERNET BAMDA LARGA SMB SCM-+APP 23J05/2023 a 31,/05/2023 R} 26,63
Total R$ 26,63
th.mgfud:dt Comunicacio | Telecomupicacio [ Eletrinicas / Eletriinicas de Servico
M~ "= Modelo Emissdo Valor B.C.ICMS Valor ICHS  Reservado ao Fisop Hensais
a0 21 a0eA3 15,08 o {ER1H] BDES.9C3F A1 AL AZ09E3F3 CREBLEIE B LG SERVIICOES INTERNET RANDA LARGA EMEGA (SCM) Rf 15,50
ONSTEH KD OLOERME 0,65 0,00 0,00 BETEBF25, EA40. B3 A5F7 FSIL LT ST SERVICO DIZITAL TERCEIRCS S PP - GUALIFICA AE U065

Beorcoaisn [341-7 |

Compravante da aniraga

Benaliciedn Pgdneia | Codigo Banefcsre Midivos the 180 i da anliegedor)
Netmig Tslecom LTDA - CNP.J: 26.323.286/0001-30 0625/43808 N5l N
P - g — [ Meose [ Aisente [ msio cadste 89 indicado
FROMIL COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE 109/00246864-0 | O o Procurade ] Recusase [ Enderego sisuficients
Vencmeants N° do Documents Espéhcin Valor do Documento ! 1 i "

12/06/2023 271881 o LS 26,63 | 0] Descormecido L] Faleeito [ Oukros fanatar no vereo)
Thareenbsifmrracoach o Everbotenttivuba Data |Awmh|m Dalka Emragadar
T 85 .,a.mdnrls'ﬁcas
Lol di g | Deia de procassamants
PAGAVEL EM: QUALQUER BANCO 26052023

ICHA DE COMPENSAGAD

 Moncomisa |341-7| 34191.09008 24686.400623 54380.800000 1 9379000002663

e 124 pgAMEnta

wmmlﬁ

PAGAVEL EM QUALQUER BANCO A2/06/2023
Baneickira CEF | CNFY T TEolg 8 Benahoina
MNetmig Telecom LTDA - CNP.L 26.323.286/0001-30 26.323.286/0001-30 0625/43808
Enderaco oo Benaliciara Mozsn Mimsarm
RUA PALLO JOSE DA SILVA NUMERO 341, POUSADA SANTO ANTONIC - BELO 11]9;0132453544}
Dats oo documantn T o dommmerin | E2pects Dor. Aredie Dirla Oe DrOCESSamants Hﬁfdnr.domm ;

26/05/2023 271881 DM N 26/05/2023 R$ 26,63
s do banco Carisim Moeda Chaanbdade I'lul'sﬁor {-1 Desooate

108 RS X

Ensdmighes (lexta de msponsabilidade do Benefidans)

Apos o vencimenlo Multa de 2% e acréscimo de 0,033% ao dia.

Contrato(12139) Plano (COMBO INTERNET BANDA LARGA SME SCM+APP) Desconto )
Acesse nossa Central do clients © Mela voce conseguira 2 Via deste boleto e Muito mais.

{) Dutras dedugGes § Abatimanios

{+) Mora ¢ Mufla § Juros

Av.Beira Rio, N° 3900,

33040260 Corrego Frio- Santa Luzla - MG
| Pagador | Ayt CPF | GHPJ

SR.CAIXA APOS 60 DIAS NAQ RECEBER ESTE BOLETO. S
NA NETMIG VOCE VOA I e r——
Papaduor

PROMIL COMUMIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE - CPF/CNP.J: 26.627.372/0001-58

QMR AAAEYA AN

Autenticagho Mecanica [ FJEHA COMPENSACAD
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DECLARACAO DE VEDACOES (art. 39 da Lei Federal n". 13.019, de 2014)

A Organizacdo da Sociedade Civil Promil-Comunidade Terapéutica Projeto Milagre,
inscrita no CNPJ 1° 26.627.379/0001-58, por intermédio de seu representante legal, Sra.
Michelle Cristina Monteiro, DECLARA, sob as penas da lei, que a OSC e seus
dirigentes nfio se submetem as vedagBes previstas no art. 39 da Lei Federal n®. 13.019,
de 2014, a saber:

I - Nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

I1 — Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

11l — Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de
érglio ou entidade da Administragfio Piblica da mesma esfera governamental na qual
sers celebrado o termo de colaboracio ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

TV - Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragéo Piblica nos diltimos cinco anos,
excetfo se:

| .For sanada a irregularidade que meotivou a rejeigio e quitados os débitos
eventualmente imputados; ;

2. For reconsiderada ou revista a deciso pela rejeicéo;

3. A apreciagio das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
SUSpensivo;

V — Tenha sido punida com uma das seguinies sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagio em licitagio e impedimento de contratar com &
administragio;

b) declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Piblica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014; Timbre da O5C
d) a prevista no inciso 111 do art. 73 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

VI — Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagfio, em decisio irrecorrivel, nos
ultimos & (oito) anos;

V11 - Tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias lenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos alimos 8 (oito) anos;

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rie, n® 3.900- Distrito industrial Simdo da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -G
Tel.: (31) 9.9256-7254/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021@gmail.com
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DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC DE INEXISTENCIA
DE IMPEDIMENTO A CELEBRACAO DA PARCERIA

Eu, Michelle Cristina Monteiro, casada, brasileira, portadora da Carteira de Identidade
n® MG 11.144.845, expedida por SSP/MG, e CPF 042.154.796-06, representante legal
da instituigio PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre, CNP] n'.
26.627.379/0001-58, localizada na Avenida Beira Rio, n" 3900- Distrito Industrial
Deputado Simdo da Cunha, CEP 33040-260, municipio de Santa Luzia-MG, declaro
para os devidos fins de direito que a entidade nio incorre em quaisquer das vedagdes
previstas no art.” 39 da Lei Federal 13.019/2014 e no art. 26° do Decreto Municipal
n®3315/2018, conforme deserito abaixo:

Arl. 39. Ficara impedida dc celebrar qualquer modalidade de parceria previsia nesta
Lei a organizagio da sociedade civil que:

[ - nfie esteja regnianmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional;

[1 - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

111 - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente
de érgio ou entidade da administracio pablica da mesma esfera governamenial na gual
cerd celebrado o termo de colaboracio ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até v segundo gray;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos nltimos cinco
anos, cxceto s¢!

a) for sanada a imegularidade que motivou a rejeicdo e quitados os dcbitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigao;

c) a apreciagio das contas cstiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangOes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagio em licitagdo ¢ impedimento de contratar com a
administracdo;
PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre

Avenida Beira Rio, n® 3.900- Distrito Industrial 5imdo da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tel.: {31) 9.9256-7254/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021@gmail.com
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DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V., alinea “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014, que a Promil- Comunidade Terapéutica projeto Milagre, CNPJ
26.627.379/0001-58, localizada na Av. Beira Rio, n® 3900, Distrito Industrial Deputado
Siméo da Cunha, municipio de Santa Luzia

— Dispde de instalagdes e outras condi¢cBes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas
O

— Pretende contratar adquirir com recursos da parceria as condigSes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas
. ou

- Dispbe de instalagGes e outras condighes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto. .

Santa Luzia, 05 de junho de 2023

7/ 7 Michele/ CHfina Monteiro
Representante Legal
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PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rio, n? 3.900- Disirito Industrial Sim3o da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tel.: (31) 9.9256-7254/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021 @gmail.com
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DECLARACAO DE EXPERTENCIA PREVIA NA REALIZACAO, COM
EFETIVIDADE, DO OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA SEMELHANTE

(art. 33, inciso V, alinea “b”, Lei Federal 13.019/2014 & suas alteragdes)

Objeto: Emenda Parlamentar

DECLARAMOS, em conformidade com o art. 33, inciso V, alinea “b” da Lei Federal
13.019/2014 e snas alteragbes, para os devidos fins de direito, gque 32 PROMI - Comunidade
Terapéutica Projete Milagre, com sede na Avenida Beira Rio, n® 3.900- bairro Distrito Industrial
Deputado Simfio da Cunha, CEP 33040-260, cidade de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o WN° 26.627.379/0001-58. celebrou parcerias com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA LUZIA, sito 4 Praca Acfcia Nunes, n°62 — Carreira Comprida, na
cidade de Smmta Luzia, Estado de Minas Gerais, para a cxecugiio do objeto de emenda
parlamentar. Possui experiéncia prévia na realizagio, com cfetividads, do objeto do
Chamamento Péblico, ou de naturezs sameihmﬂa,'m:ndﬁ' em vista que executa servicos i
comunidade por (6 anos, devidamente comprovadas através do Cadastro Nacional de Pessoa
duridica (CNPJ), apresentado juntamente com a documentacdo exigida na emenda em epigrafe.

Santa Luzia, 14 de junho de 2023

/Mz% %A

1 bﬁg‘* s ey
CPF 042.154.796-06 26.627 379/0001.-58 »

PROMIL COMUNIDADE TERARELIT::s
UM PROJETO MILAGRE

Av. Beira Rio, 3500 - Dist. Ing. "}E
Simao da Cunha - CEP: 3304030

L_SANTALUZIA- MG -

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rio, n? 3.900- Distrito Industrial Sim3o da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tel.: (31) 9,9256-7254/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021@gmiail.com
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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SANTA LUZIA - MINAS GERAIS |

AVALIACAO DE PROJETOS - PARECER DA COMISSAQ
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PROWIL

PLANO DE TRABALHO

[1.DADOS CADASTRAIS
'Organizaciio da Sociedade Civil parceira:

PROMIL- Comunidade terapéutica Projeto Milagre

'CNPJ Data de abertura do CNPJ
h6.627.379/000-58 TRAREILE
Registro no Conselho (Se¢ necessirio) Vigéncia do Registro
CMAS- n° 030 Anual

Banco:Brasil
Dados Bancdrios Agéncia:2582-8

(conta corrente especifica ¢ isenta de tarifa) s
Conta:78718-3 |

Eﬂdﬂ'eqﬂ
Avenida Beira Rio, n°3900

ﬁefune

31yl 7254/ N3 10

Nome do representante legal

Michele Cristina Monteiro

Endercgﬂ Residencial do representante legal
Rua D, n °75. bairro Frimisa- Santa Luzia-MG/CEP 33.045-

240

CPF ' R.G. Telefone(s)

042.154.796-06 MG-11.144.845 (31)9.9256-7254
SSPMG

Periodo de Mandato da Diretoria
De  30/11/2021 a 30/11/2025,
Prefeitura Municipal de Santa Luzia (MG)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania

Enderen;u

Praca Acdcia Nunes, 62 — Carreira Comprida |

PROMIL- Comunidade Terapgutica Prejeto Milagre
Avenida Beira Rig, n° 3.900- Distrito Industrial 3imao da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tel: (31) 9.9256-7254/ (31) § B713-TRa5—E-mail: projetomilagre2(21 @gmall com

ﬁm/n&ia_t@
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PROWIL

CNPJ |Telefone
3641-5313

18.715.409/0001-50

Representante Legal

Ana Clara Paiva Gabrich

4 OBJETIVO GERAL DA PARCERIA:

Gierar condicies para dependentes quimicos e scus familiares se capacitarem profissionalmente,
melhorar a autoestima e propiciar o regresso a sociedade. |

3.DESCRICAO DA REALIDADE:
0 piblice que serd atendido tem grande dificuldade em se inserir no mercado de trabalho. pelo fato
idas implicagoes da dependéncia quimica! Fsta capacitagao profissional dara varias possibilidades de
insercio no mercado de trabalho. através dos cursos de Informatica profissional, secretariado,
vendas ¢ cuidador de idosos. Sera desenvolvida com profissionais capacitados para atender cste
publico.

4.0BJETO DA PARCERIA

W dnel com

5.DESCRICAO DA PARCERIA:

(O projeto visara parceria com a Comunidade Terapéutica Projeto Milagre- PROMIL, que acolhe
dependentes quimicos e abrira oportunidades também para alcancard a comunidade civil, de forma |
voluntaria e gratuita. As atividades serfio monitoradas pelos responséveis téenicos, instrutores,
psicologo, assistente social e coordenador, As aulas acontecerdio de segunda & sexta-feira, no

¢ cuidador

periodo vespertino, de 14hs as 17hs.

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Nilagre
Avenida Beira Rio, n® 3.900- Distrite industrial Simio da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG

Tel.: (31) 8.9256-7254/ {31) 8.8733-7B65—E-mail: projetornilagre2021@gmail.com

FiiA R A<
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PROWMIL

| 6.FORMA DE EXECUCAO'

Metas

Abranger um publico de 250
pessoas, no intuito  de
promover a ressocializagio)
¢ (re)inser¢io no mercado
de trabalho

Agiies

Desenvolvimento de

CUrsos

profissionalizanies (de

Informética profissional.

secretariado, vendas e
cuidador de idosos).
Palestras, oficinas ¢

atendimentos sociais €

psicologicos.

Indicadores

Por meio do indice de
(re)inser¢do no mercado
de trabalho, demanda e

assiduidade.

Documentos para
Verificacio

Através do sistema
operacional, daremos
diagnostico da passagem
de estagio dos
beneficiados:
Frequéncia, na conclusdo
da capacitagfo
receberam o certificado
valido em todo territorio
nacional. Cadastraremos
todos os usudrios das
diversas prestagdes de
servigo Além das folos.

_m:.wm_... de Execucio

A execucdo do projeto serd
em 10 meses, podendo sg
estender por mais 30 dias.

@ A tabela poderd ser customizada de forma a atender a melhor desericio do projeto ou alividade.com a incluso de n

i’

ovas linhas para as metas, agdes, indicadores, etc.

v

# ;F\
i
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PROWIL

7.PRAZO DE EXECUCAO
O Projeto serd implementado mediante o repasse .

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (a ser preenchido pelo Municipio)

- Realizacio de Visitas Tcenicas;

- Prestacio de Contas mensais ou conforme clausula no Termo de Fomento e Colaboragio;

- Relatorio de atividades realizadas;

- [ itens especificados nas portarias de monitoramento ¢ avaliagdo da respectiva politica de
direitos;

0.PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
9.1-Previsio de Receitas

‘ R$ 270.078,78

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenlda Beira Rio, n® 3.900- Distrito Industrial Sim&o da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tel.: (31) 9.9256-7264/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetemilagre2021@@gmail.com

Documentacéo Parte 05 (0015033) SEI 23.20.000000839-5 / pg. 131 g /4 o
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HORARIO DE AULAS MATUTINO

HORARIO | SEGUNDA TERCA QUARTA |QUINTA SEXTA
07:00
0830
0500
16:30 as Grupo Grupo
11:20 prevencac e prevencan e
recaids recaida
12:00
HORARIO DE AULAS VESPERTINO
HORARIO | SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
*
13:00
14:00 Cursa de Vendas Cuidadaor de Curso de Secretarizdo
informatica idoso informatica
1500 Cursa de Vendas Cuidador de Curso de Secretzriado
informatica idoso infarmatica
16:00 Curso de Vendas Cuidadeor de Curso de Secretariado
infarmatica idoso informatica
1700 Curso de Vendas Cuidsdor de Curso de Secretariado
informatica idose informatica

&
%

]
Tk
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Servicos |Graficos

PROMIL - Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Av Beira Rio, 3.900 - Distrito Industrial Deputado Simao ¢a Cunha
Santa Luzia - CEP.: 33040-260 CNPJ: 26,627.378/0001-58

Contato: (31) 33256-7254 1 (31) 38733-7865

SOLICITAGAO DE ORCAMENTO

"AUANTIDADE _| DESCRIGAO DO PRODUTO VALOR UNIT. [ VALORTOTAL |
| 4500 APOSTILAS: R$ 57,00 R$ 85.500,00
30 paginas toda colorida
miolo papel Ap 75 gr 'I
Capa papel Triplec 250 gr
Formato Ad | acabementoe Capa dura |
Forma de pagamento 50% adiantado e 50% na entrega
Prazo de entrega 15 dias
Validade: 30 dias
Belo Horizonte, 15 de junho de 2023
CARIMBO CNPJ

]/562)4;‘5% 7 X@J}” LA

T

Herbert Cristiano Moura

[27.915.513/0001-89

HERBERT CRISTIANO MOURA
HCM SERVICOS GRAFICOS
Av. Qlegario Maoat 0t 742 - Loga 1811

Centro - CEP 33 1B0-114
|BELO HORIZONTE - MINAS GERA|

L e L o], et e S e T = - ==z == i

Av Olegario Maciel, 742 - Loja 1011 - Mercado Novo - Centro BH / MG
CNPJ: 27.915.513/0001-89 - Fone: (31) 3271-2675 - 98779-0223

Documentacéao Parte 05 (0015033)

SEI 23.20.000000839-5 / Qia ka5 fa= 2.
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ORCAMENTO 01 -ASSISTENTE SOCIAL

Edital Concurso Pablico da Prefeitara

hitps:/itabiriio.mg.gov.br/a-prefeitury’ trabalhe-conosco/coneurso

Municipal de Iabirito-MG

«-publicos/concurso-publico-e-processo-seletivo-

publico-2023
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ORCAMENTO 01- AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Concurso Piiblico Prefeitura Municipal de Nova Lima-MG
file:/H/C/Users/HomeOffice/ Downloads/ 16830538361 S4KowXaV2.pdl
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ORCAMENTO 02 -AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Edital Concurso Piiblico da Prefeitura Municipal de Itabirito-MG

https://itabirito.mg.gov. br/a- prefeitura/trabalhe-conosco/concursos-pub

publico-2023
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ORCAMENTO 03 -AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Edital Concurso Piablico da Prefeitura Municipal de Contagem-MG
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ORCAMENTO 01- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Concarso Piblico Prefeitura Municipal de Nova Lima-MG
file:///C:/Users/HomeOffice/Downloads/1683053836154 KewXegy2.pdf
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ORCAMENTO 01- PSICOLOGO
Concurso Piblico Prefeitura Municipal de Nova Lima-MG
file:///C:/Users/HomeOffice/Downloads/1683053836! 54KewXgV2.pdf
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ORCAMENTO 02- PSICOLOGO
Concurso Pablico FHEMIG
file:///C:/Users/HomeQffice/Downloads/edital-de-abertura-n-01-2023%2003).pdf
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ORCAMENTO 03- PSICOLOGO
Edital Concurse Piblico da Prefeitura Municipal de Ttabirito-MG
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Relacio Nominal de Dirigentes:

Presidente: Michele Cristina Monteiro, CPF 042.154.796-06, RG MG-11.144.845
SSPMG, Rua D, n°75, Frimisa, Santa Luzia, CEP 33045-240, E-MAIL
ferreira_lorde@hotmail.com, Tel (31) 99256-7254.

Vice Presidente: Levi José Vicente, CPF 265.074.205-20, RG MG-10.501.47 S5PMG,
Rua do Carmo, n°480, Boa Esperanga, Santa Luzia, CEP 33010-200, E-MAIL
diretoria@verdejarimoveis.com.br, Tel (31) 3649-7576.

Primeira Secretaria: Alessandra Carvalho Vieira, CPF 051.122.716-71, RG MG-
11.986.140 SSPMG, Rua Geraldo Teixeira da Costa, n°2429, Sio Benedito, Santa
Luzia, CEP 33105-450, E-MAIL alecarvalhobimbaihotmail.com, Tel (31)

Q87197321.

Segunda Secretdria: Andrea Cristina Carvalho Gongalves, CPF 057.140.546-01, RG
MG-10.945.062 SSPMG, Rua Maracaju, n°165, Sio Benedito, Santa Luza, CEP
33125-580, E-MAIL andreagoncalves3@hotmail.com, Tel (31) 991885852.

Primeiro Tesoureiro: Enio Maximiano Pereira, CPF 710.057.656-34, RG MG-
5.617.445 SSPMG, Avenida 10, n°68, Frimisa, Santa Luzia, CEP 33045-510, E-MAIL
eniomaxi@yahoo.com.br, Tel (31) 99290-0065.

Segundo Tesoureiro: Leonardo Pacheco Messias, CPF 083.855.846-17, RG MG-
13.221.622 SSPMG, Avenida Mandaguari; n°57, Sdo Benedito, Santa Luzia, CEP
33125-320, E-MAIL aovirardodia(@gmail.com, Tel (31) 98683-7619.

Presidente do Conselho Fiseal: Cintia Aparecida Carvalho Gongalves de Andrade,
CPF 054.985.326-01, RG MG-12.630.543 SSPMG, Rua Pindaré, n*776, Sdo Cosme de
Baixo, Sdo Benedito, Santa Luzia, CEP 33130-040, E-MAIL
cintiacarvalho6{@gmail.com, Tel (31) 98614-2064.

Primeiro Conselheiro Fiscal: Rodrigo Mota Trindade de Carvalho. CPF (030.486.386-
60, RG MG-000.476.1920 SSPMG, Rua José Gongalves da Silva, n°163, apto 401, bl
15, Bom Jesus, Santa Luzia, CEP 33015-354, E-MAIL
rmotatrindadedecarvalhof@gmail.com, Tel (31) 994405846.

Segundo Conselheiro Fiscal: Caio Cesar dos Santos Salvador, CPF 139.985.636-79,
RG MG-181.106.23 SSPMG, Rua José Braz, n°128, Morada do Rio, Santa Luzia, CEP
33030-740, E-MAIL caiosalvador32 1 5{@gmail.com, Tel (31) 99313-1111.

Primeiro Suplente do Conselho Fiscal: Debora de Aquino Silva, CPF 107.281.956-
23, RG MG-172.563.97 SSPMG, Rua Manoel de Nobrega, n°56, Londrina, Santa Luzia,
CEP 33115-530, E-MAIL debora.aquino1992(@gmail.com Tel (31)99799-6977.
Segundo Suplente do Conselho Fiscal: Jefferson Rafael da Silva, CPF 112.103.876-
03, RG MG-16.781.278 SSPMG, Rua Rio das Velhas, n°11, Borges, Sabard, CEP
34720-060, E-MAIL jeffersonrafael10deusi@gmail.com Tel (31) 98707-3421.
Terceiro Suplente do Conselho Fiscal: Paulo Ribeiro Campos, CPF 562.283.176-87.
RG MG-4.355.450 SSPMG, Avenida Beira Rio, n®3900, Cérrego Frio, Santa Luzia, E-
MAIL projetomilagre2021@gmail.com, Tel (31) 98968-9071.

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre
Avenida Beira Rio, n? 3.900- Distrito Industrial Sim&o da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG
Tel.; {31) 9.9256-7254/ (31) 9.8733-7865—E-mail: projetomilagre2021@gmail.com
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Santa Luzia, 20 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre-PROMIL

Prestagéo de Servigos como Instrutor de Capacitagao Profissional

Valor da Proposta: $2.000,00

Atividades a empenhar: elaborar programas de treinamento técnico de acordo
com os requisitos da instituigdo; elaborar cronogramas de treinamento e agenda de
aula, definir em conjunto o contetdo do curso de acordo com o5 objetivos, preparar o

material de treinamento (apresentages, planithas, etc.).

Carga Horaria proposta: 40 horas semanais

Obs.: Esta proposta tem validade de 30 dias.

Desde ja, agradeco a oportunidade;

digitar nolrie do candidato

- " ¥
ey e f@{ﬁ/



s
4 "N
m%ﬂa ,'W Documentagéo Parte 06 (0015035)  SEI 23.20.000000839-5 / pg. 162



Santa Luzia, 20 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre-PROMIL

Prestacdo de Servigos como Instrutor de Capacitagdo Profissional

Valor da Proposta: $2.150,00

Afividades a empenhar: preparar e ministrar treinamentos, atividades teéricas
praticas conforme projeto estabelecido, preparar e ministrar treinamentos,
atividades tedricas e praticas conforme projeto estabelecido, além das demais

tarefas relacionadas ao cargo almejado.

Carga Horaria proposta: 40 horas semanais

Obs.: Esta proposta tem validade de 45 dias.

5o

Desde ja, agradeco.

Eolos oo ch Figoececs

~digitar ngrie do candldatu
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Santa Luzia, 20 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre-PROMIL

Prestacdo de Servigos como Instrutor de Capacitagdo Profissional
Valor da Proposta: $2.200,00

Atividades a empenhar: crimm ¢ seguir os planos de anlaz selecionar programas ¢
materinis de referénein necessaries: demonsirar (¢enicas ¢ ajudar em expernmentos,
pesquisas ¢ projelos praticos, Auar como mentores ¢/ou consclbenros; olerecer observacies
sobre como o curse pode estar alinbado com os objetivos profissionais ¢ educacionais do

Al

Carga Horaria proposta: 40 horas semanais

Obs.: Esta proposta tem validade de 30 dias.

Sem mais para 0 momento, 5= Cofd

P o W
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Santa Luzia, 20 de junho de 2023

Aos cuidados da PROMIL

Prestacao de Servigos como Coordenador Pedagbgico

Valor da Proposta: $3.300,00

Atividades a desempenhar: Atuar na rotina pedagogica da instituicdo e auxiliar
os instrutores a desempenharem 05 respectivos papeis da melhor forma
possivel. Promover uma boa relacdo entre a instituicéo de ensino, familia e
aprendizes;, slém de acbes voltadas para & otimizagdo do tempo &
aprendizagem do estudante.

Carga Horaria proposta: 44 horas semanais

Obs.: Esta proposta tem validade de 60 dias.

Sem mais para 0 momento;

Lidrin

Digitar o nome do candidato

Wt 2l M
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Santa Luzia, 14 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre- PROMIL

Realizacdo de Atividades como Coordenador
Valor da Proposta: R$3.500,00

Atividades a cumprir: ordenar os trabalhos na respectiva instituigdo, m respeito
4s normativa seguidas. Auxilio com a elaboragdo do plano pedagdgico,
organizagéo e desempenho das atividades propostas. Gestao de pessoas €

demais atribuictes relacionadas ao cargo.

Carga Horéria proposta: 44 horas semanais

Obs.: Esta proposta tem validade de 30 dias.

I

Williams Valério Salvador
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Santa Luzia, 20 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre-PROMIL

Prestagdo de Servigos como Coordenador
Valor da Proposta: $3.100,00

Atividades a executar: coordenar 0s trabalhos na respectiva comunidade
terapéutica, em consondncia com os regimentos internos € demais
instrumentais da instituicdo. Contribuicdo com as ministracGes dos cursos,
palestras e demais atividades pertinentes; gerenciamento dos recursos

humanos, entre as demais atribuigbes relacionadas ao cargo.

Carga Horaria proposta: 44 horas semanais

Obs.: Esta proposta tem validade de g0 dias.

Sem mais para o momento;

FiEn
AR
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Santa Luzia, 16 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre- PROMIL

Prestacio de Servigos- Cargo de Coordenador
Valor da Proposta: $4.000,00

Atividades a adimplir: Gerenciametito das atividades € equipe; identificagao das
dificuldades, facilidades e potencialidades; coordenacdo das oficinas, curscs
planos pedagogicos, contribuicie com o monitoramento & avaliacdo, além do

que se fizer necesario para um funcionamento plenc das atividades propostas.

Carga Horaria alvitrada: 44 horas semanais
Obs.: Esta proposta tem validade de 60 dias.

Sem mais para o momento,

et

t-_,:gm_,p(* T "m
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Santa Luzia, 20 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre-PROMIL

Prestagio de Servigos como Instrutor de Capacitagao Profissional

Valor da Proposta: $2.000,00

Atividades a empenhar: elaborar programas de treinamento técnico de acordo
com os requisitos da instituigio; elaborar cronogramas de treinamento e agenda de
aula. definir em conjunto o conteiido do curso de acordo com os objetives, preparar 0

material de treinamento (apresentagdes, planilhas, etc.).

Carga Horaria proposta: 40 horas semanais
Obs.: Esta proposta tem validade de 30 dias.

Desde ja, agradeco a oportunidade;

C digitar nofe do candidato

b ez
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Santa Luzia, 20 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre-PROMIL

Prestagdo de Servigos como Instrutor de Capacitagao Profissional

Valor da Proposta: $2.150,00

Atividades a empenhar: preparar e ministrar treinamentos, atividades tedricas &
praticas conforme projeto estabelecido, preparar e ministrar treinamentos,

atividades tedricas e praticas conforme projeto estabelecido, além das demais

tarefas relacionadas ao cargo almejado.

Carga Horaria proposta: 40 horas semanais
Obs.: Esta proposta tem validade de 45 dias.

Desde ja, agradego.

/f:/inﬂ @réﬁd c-je ﬁ;jue(fcffiﬁ

“digitar ngefie do candidato
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Santa Luzia, 20 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre-PROMIL
Prestagao de Servigos como Instrutor de Capacitacdo Profissional

Valor da Proposta: $2.200,00

Atividades a empenhar; crizm ¢ sceuir os planos de anlas sclecionar programas o
materinis de referéncia necessirios; demonstn téenicas ¢ amdar cm experimentos.
pesquisas ¢ projelos pratices. Auar conw mentoles efou conselhenras, oferecer observagoes
sibre coma o curso pode estar shinhado com os elyetivos profissionns ¢ educacionais do

T

Carga Horaria proposta: 40 horas semanais
Obs.: Esla proposta tem validade de 30 dias.

Sem mais para o momento.

:. £ Wﬁ ;ﬂs

digitar nome do ca

Lo e 256
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Santa Luzia, 20 de junho de 2023

Aos cuidados da PROMIL

Prestagdo de Servigos como Coordenador Pedagogico

Valor da Proposta: $3.300,00

Atividades a desempenhar: Atuar na rotina pedagogica da instituicdo e auxiliar
os instrutores a desempenharem os respeclivos papéis da melhor forma
possivel. Promover uma boa relagdo entre a instituigdo de ensino, familia e
aprendizes; além de acbes voltadas para a ofimizagdo do tempo a
aprendizagem do estudante.

Carga Horaria proposta: 44 horas semanais

Obs.: Esta proposta tem validade de 60 dias.

Sem mais para o momento;

Digitar o nome do candidato

B avzse
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Santa Luzia, 12 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre-PROMIL
Assunto: Orgamento

Cargo Pleiteado: coordenador pedagdgico
Valor da Proposta: R$3.250,00

Atividades a executar: suporte aos instrutores, analisar as dificuldades e solicitacdes dos
alunos ¢ também professores; coordenar as atividades dos docentes no intuito de
cumprir as diretrizes da instituig@o; atuar ¢ intervir da melhor maneira nas situagdes
educacionais, promover elos entre instituigio de ensino, familia ¢ estudantes, dentre as

demais fun¢des relativas ao cargo pleiteado.

Carga Horaria: 44 horas semanais ou a combinar

Validade da proposta: 60 dias.

e 2 e
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Santa Luzia, 16 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre-PROMIL

Orgamento para prestagao de servigos coma coordenador pedagdégico
Valor da Proposta: R$3.500,00

Atividades a executar: atuar pelo estabelecimento de relagbes saudaveis entre
todas as partes envolvidas no desenvolvimento das agdes propostas pela

= instituicdo: educadores, alunos, familiares e comunidade em geral. Fazer com
que o projeto politico pedagogico esteja alinhado com a instituigdo de ensino;
além das demais atividades pertinentes ao cargo.

Carga Horaria: 44 horas semanais ou a combinar

Validade da proposta: 60 dias.

A ) L)
@]gﬁ; G norts d%uczntéidato N "JM
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Santa Luzia, 14 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre- PROMIL

Realizacdo de Atividades como Coordenador
Valor da Proposta: R$3.800,00

Atividades a cumprir; ordenar os trabalhos na respectiva instituicdo, m respeito
as normativa seguidas. Auxilio com a elaboragédo do plano pedagogico,
organizacao e desempenho das atividades propostas. Gestao de pessoas e

demais atribuigbes relacionadas ao cargo.

Carga Horaria proposta: 44 horas semanais

Obs.: Esta proposta tem validade de 30 dias.

I

Wlhamé' Va erio Salvador

(X 00244
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Santa Luzia, 20 de junho de 2023

A Comunidade Terapéutica Projeto Milagre- PROMIL

Prestacdo de Servigos como Coordenador

Valor da Proposta: $3.500,00

Atividades a executar; coordenar os trabalhos na respectiva comunidade
terapéutica, em consonancia com O0S regimentos internos e demais
instrumentais da instituicio. Contibuigdo das ministrag@ioes dos cursos,
palestras e demais atividades pertinentes; gerenciamento dos recursos

humanos, entre as demais atribuicdes relacionadas ao cargo.

Carga Horaria proposta: 44 horas semanais

Obs.: Esta proposta tem validade de 90 dias.

Sem mais para o momento;

by w246
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Santa Luzia. 16 de junha de 2022

& Comunidade Terapéutica Projeto Milagre- PROMIL

Prestacdo de Servigos- Cargo de Coordenador

Valor da Proposta: $4.600,00

Atividades a adimplir Gerenciamento das abividades e equipe; identificacac das
dificiieades. faciidades e potencialidades: coordensgio das oficinas, cUrsos @
planos pedagogicos, contribuicas com o rmoniioramente e avahacdo. aiém do
que se fizer necesario para um fincionaments pleno das atividades propostas.

Carga Horéria alvitraga: 44 horas semanals

Obs Esta proposta term validade de 60 dias

Sam mais para o momento;

Documentagéo Parte 07 (0015036) ~ SEI 23.20.000000839-5 / pg. 193 Wﬁ@
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SANTA LUZIA - MINAS GERAIS

RESOLUCAO N2 28/2023

Dispée sobre a aprovagiio do plano de
trabalho da programacdo destinado o
transferéncia voluntaria de recursos,
advindo de Emenda Impositiva
Direcionada, no dmbito do Sistema Unico
da Assisténcia Social.

A Presidente do CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Santa
Luzia - MG, no uso de suas atribuicBes, consoante a Lei Municipal n? 4549/2022 que dispde
sobre “Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Santa Luzia para o exercicio financeiro
de 2023, e dé outras providéncias”, e em acato a deliberacio da comissdo de avaliagdo do
CMAS, realizada em 03/08/2023, e ratificada em plenaria ordinaria em 24/10/2023 de forma
on-line, RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o plano de trabalho referente a programacdo destinada a transferéncia
voluntdria de recursos, advindo de Emenda Impositiva Direcionada, chancelada pela Prefeitura
Municipal de Santa Luzia/MG, para a execugdo do profeto no valor de RS 270.078,78 {duzentos
e setenta mil setenta e oito reais e setenta e oito centavos), que tem o objetive de gerar

= condicées para dependentes quimicos e seus familiares se capacitarem profissionalmente,
melhorar a autoestima e propiciar o regresso @ sociedade, sendo a instituigao beneficiaria o (a)
PROJETO MILAGRE - PROMIL, inscrita sob o CNPJ:26.627.379/0001-58, localizado na Avenida
Beira Rio, 3.900, Distrito Simdo Cunha, Santa Luzia/MG
A SABER:

e Emenda Impositiva

s Orgdo: Camara Municipal de Santa Luzia;

e Destinador: Vereador Paulo Pretdo;

¢ Unidade Orcamentéria: Fundo Municipal da Assisténcia Social — FMAS;

« Dotacio Orcamentaria; 02.029.004.08.242.2083.6002;

= Subvengbes Sociais: 3.3.50.43.00:Valor da Emenda:R$ 270.078,78 (duzentos e setenta

mil setenta e oito reais e setenta e oito centavos);

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA LUZIA .
AY. FRIMISA, N°62 - BAIRRO FRIMISA - SANTA LUZIA/MG. TELEFONE: (31) 3641-4':16;-.
(RN #7248,

2



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SANTA LUZIA - MINAS GERAIS

Art. 22- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santa Luzia, 24 de Outubra de 2023,

\MII:JI{ : n.'llj b wu:r /

Julio Cég.ar Cesario ﬂ’e Oliveira
Canselheiro Pres/idénte do CMAS de Santa Luzia = MG
/ (Gestdo 2023/2025)
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CONSELHO MUNICIPAL DF ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA LUZIA
T&g ﬁ‘f’:’ FRIMISA, N“62 - BAIRRO FRIMISA - SANTA LUZIA/MG, TELEFONE: (31) 3641-4966,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

PARECER DE GRGAO TECNICO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Considerando o Art. 359, inciso Vda Lei n? 13.019/2014 alterada pela Lei n2
13.204/2015, a administracdo publica se pronuncia de forma expressa, por meio da referéncia
técnica das politicas publicas da assisténcia social de Santa Luzia, no que diz respeito a
competéncia da Instituigdo PROJETC MILAGRE - PROMIL, em celebrar parceria com o Municipio
de Santa Luzia/MG, para executar o Plano de Trabalho apresentado para garantir os direitos de
Assisténcia Social a ser formalizado pelo Termo de Fomento. Sendo assim, informamos:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada:

Considerando que a PROJETO MILAGRE - PROMIL, localizada & Avenida Beira Rio, 3.900,
Distrito Sim3o Cunha, Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n? 26.627.379/0001-58, vem
desempenhando servicos voltados & parantia dos direitos para os atendidos da instituicdo,
através de atividades no dmbito de projetos como oficinas, rodas de conversas, atendimento
social, dentre outros, os guais s3o inscritos no Conselho Municipal da Assisténcia Social. Seu
Plano de Trabalho € o projeto gue tem por objeto a "Capacitacdo profissional com os cursos de
informatica profissional, vendas, secretariado e cuidador de idosos”. Conforme Lei Federal n®
8.742/1993, entende se, que a proposta é de interesse plblico, assim como a prestagdo de
servicos ofertados pela mesma. Tal instituicdo tem sido integrante da rede de Protec8o Social
Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e em conformidade com a Resolucdo CNAS
n? 109/2009. Neste caso a politica publica em quest3o j& tem pardmetros consolidados. Dessa
forma, hd enquadramento nos termos da Lei Federal n2 13.019/2014, para a celebragdo da
parceria na modalidade de "Termo de Fomento”, ou seja, “instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pelo administragiio publica com organizagbes da
sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela
administracdo publica que envolvam transferéncio de recursos financeiros (Lei n® 13.019/2014
alterada pefa Lei n213204/2015, Art. 28, VII)".

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em miatua
—  cooperagdo, da parceria prevista nesta Lei;

A Politica de Assisténcia Social no Municipio de Santa Luzia/MG é gerida pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania. Essa, por sua vez, possui unidades socioassistenciais que
oferecem servigos, programas e agdes, conforme a Tipificagdo dos servigos socioassistenciais,
“Resolucdo CNAS n2109/2009”, com o objetivo de prover os minimos sociais necessdrios a
garantir o atendimento ds necessidades bdsicas.

c) da viabilidade de sua execucao;

No Plano de Trabalho, anexado ao processo sob o n® 10/2023 por meio da instituicdo
PROJETO MILAGRE - PROMIL, foi identificada a compatibilidade com o previsto no artigo 22,
caput da Lei Federal n? 13.019 de 2014, alterada pela Lei Federal n? 13.204, de 2015 e no
Decreto Municipal n2 3.315, de 2018, no que se refere:

1. Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

2. Descricio de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

Avenida Frimisa. 62 — Praca Acdcia Nunes da Costa (Antigo 35° Batalhfo PMMG) — CEP 33.030-970 Santa Luzia —
MG - Telo (319 3641- 53313 :
Vo, £vmg?



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

3. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria.

4. Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

5. Definicio dos pardmetros a2 serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

d) da verificagdo do cronograma de desembolso;

Apos a analise do cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho aprovado
pela Comissdo de Selecdo e Avaliagdo, instituida pela Portaria n® 62/2023 SMDSC, conclui-se que
h& compatibilidade com o objeto proposto e com os interesses reciprocos da administracdo
publica e da organizagdo da sociedade civil.

e} da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo
da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
avaliacdo da execugdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

Em conformidade com a Lei Federal n? 13.019/2014 alterada pela lei Federal n2
13.204/2015, a fiscalizacdo da execucdo da parceria serd realizada pelo Gestor da Parceria e pela
Comissdo Permanente de Monitoramento de parcerias, conforme a Portaria n2 08/2022 SMDSC,
atraves de visitas, analise de notas fiscais e prestacio de contas.

g) da designacdo do gestor da parceria;

Em conformidade com o Art. 22, V| da Lei Federal n? 13.019/2014 alterada pela Lei
Federal n? 13.204/2015 “o gestor da parceria € o agente publico responsavel pela gestdo de
parceria, com poderes de controle e fiscalizagdo”, portanto, o gestor de parceria serd nomeado
apoés o Parecer Juridico exarado pela Procuradoria Geral do Municipio acerca da celebragdo do
Termo de Fomento.

h) da designacdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parcerig;

Em conformidade com o Art. 28, X| da Lei Federal n® 13.013/2014 alterada pela Lei Federal
ng 13.204/2015, a “Comissdo de Avaliacio e Monitoramento é o drgdo colegiado destinado a
menitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizacdes da sociedade civil mediante termo
de colaboracdo ou termo de fomento e deve ser constituido por ato publicado em meio oficial de
comunicagao”, sendo assim, a Comissdo Permanente de Avaliacdo e Monitoramento, foi
nomeada através da Portaria n2 08/2022 pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Santa Luzia, 20 de agosto de 2023

Javeha Nonstes

Sandra Maria Mendes
Referéncia Técnica dos Conselhos
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

a'ﬂ'eni-:i@ Frimisa, 62 — Praga Avdeia Nunes da Costa {Antigo 25° Batalhiio PMMG) - CEP 33.030-970 Santa Luzia —

{"-m?;q%'k(‘lxﬁm MG = Tel: (311 3641- 3313



MINUTA TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento SMDSC N2 xx/2023
Processo Administrativo N2 10/2023

PARCERIA QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA LUZIA E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
PROJETO MILAGRE - PROMIL.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, inscrito no CNPJ n? 18.715.409/0001-50, estabelecida nesta
cidade, na Av. VIII, n2 50, Bairro Carreira Comprida, neste ato representado pela Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania, Sra. ANA CLARA PAIVA GABRICH, conforme artigo 31 do
Decreto Municipal n? 3315/2018, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante
denominado MUNICIPIO, e o (a) instituicio PROJETO MILAGRE - PROMIL, estabelecida nesta cidade, a
Avenida Beira Rio, 3.900, Distrito Simdo Cunha, Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n?®
74.074.113.0001/78, neste ato representado por seu(a) Presidente, Sr. Michele Cristina Maonteiro,
portador do RG n? MG-11.144.845, CPF 042.154,796-06, doravante denominada OSC, € ambos em
conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar
Federal n® 101/2000, Lei Federal n? 13019/2014, Decreto Municipal n® 3315/2018, Lei de Diretrizes
Orcamentdrias vigente, e demais normas que regulamentam a espécie, com conformidade com o
Plano de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE FOMENTO:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizacdo da formacdo de parceria, em
regime de mudtua cooperacdo entre o MUNICIPIO e a OSC, através de repasse de recurso oriundo de
EMENDA IMPOSITIVA, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucio do projeto com o objetivo de gerar condicdes para dependentes quimicos e seus familiares
_ se capacitarem profissionalmente, melhorar a autoestima e propiciar o regresso a sociedade, de
relevancia pulblica e social definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o
presente instrumento de modo indissociavel.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

Como forma matua de cooperacio na execucio do objeto do Termo de Fomento,
comprometem-se os PARCEIROS a executar a integralidade das obrigagdes assumidas, no ambito das
respectivas competéncias.

2.1 - Sdo Obrigactes comuns dos PARCEIROS:

| — conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizacao do objeto;

Il — promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria;

Il = promover o registro das informag@es cabiveis em plataforma eletronica eventualmente
adotada, no ambito das respectivas competéncias;

IV — fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites de
sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de autorizagdo judicial; e
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V ~ priorizar a busca por solugBes pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualguer davida ou
controvérsia sobre a interpretacdo e cumprimento deste Termo.

2.2 - Sdo obrigagdes do MUNICIPIO;

| — efetuar o repasse dos recursos necessarios a execucdo do Plano de Trabalho, na forma
prevista na Clausula Terceira;

Il — apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme
o Plano de Trabalho;

lll - direcionar esforgos para garantir a formacdo continuada de dirigentes e técnicos da 0sG;

IV = sempre que solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referente & parceria aos
integrantes da O5C;

V — designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, o gestor da parceria e os
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo;

VI — publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio — DOM e respectivas
alteracdes, se for o caso;

VIl — supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucdo do objeto da presente parceria;

VIl —analisar as prestagBes de contas na forma das cldusulas Sexta e Sétima deste instrumento;

IX — publicar e manter atualizados os manuais de orientacio a gestores publicos e OSC sobre a
aplicacdo da Lei Federal n2 13019/21014.

2.3 - Sdo obrigagbes da OSC:

| — desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de
Trabalho, prestando ac MUNICIPIO as devidas informacdes sempre que solicitado;

Il — realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Cldusula Quinta
deste instrumento;

Il — responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto desta parceria, conforme Cliusula Terceira; !

IV — realizar as compras e contratacBes necessdrias 3 execucdo do objeto da parceria,
observado o valor médio de mercado, conforme orgamentacdo realizada no Plano de Trabalho, tendo
como norteadores os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das
despesas:

V' — manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancéria especifica, aplicando-
os em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacao de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na
sua finalidade;

VI~ alocar os recursos repassados nos seus registros contibeis conforme Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificacdo como receijta propria ou pagamento por prestacio de
Servigos;

VIl = ndo remunerar com os recursos repassados: a) membros de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal; b) servidor ou
empregado publico, inclusive que exer¢a cargo em comissdo ou funcio de confianca, de 6rgio ou
entidade da administracdo publica municipal celebrante ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias: ¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes

arz?s
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VIl — efetuar a restituicio de recursos nos casos previstos na Lei n® 13019/2014 e/ou no
Decreto Municipal n® 3315/2018;

iX — zelar pela qualidade das acBes e servicos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia e
ofetividade social em suas atividades, assegurando a corregio de quaisquer irregularidades;

X— prestar informacBes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das
acdes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

X| — permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliacio do MUNICIPIO sobre a
execucio do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e informacdes relativos a
esta parceria, e aos locais de execugdo do objeto;

Xl — prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos
pelo prazo de 10 {dez) anos, contados do dia util subsegtiente ao da apresentagdo da prestaco de
contas final ou do decurso do prazo para sua apresentagao;

X1l — comunicar quaisquer alteracBes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver, em até trinta dias da data de registro no orgao competente;

¥V - operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Colaboracdo, de forma a possibilitar a sua funcionalidade; e

XV — manter sua habilitacio juridica, fiscal, trabalhista e previdencidria devidamente
regularizada durante toda a vigéncia da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O MUNICIPIO transferira a OSC o valor de R$ 270.078,78 (duzentos e setenta mil setenta
e oito reais e setenta e oito centavos), de acordo com o cronograma de desembolso e com o plano de
aplicacdo previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo tnico deste instrumento, exceto nos casos

previstos no artigo 48 da Lei Federal n? 13019/2014;

3.1.1 — Nio havera contrapartida da parte OSC.

e 33 — Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicacio financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastrada em titulos da divida
plblica, todos com liquidez didria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.4 — O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta cldusula sera efetuado até XXXXX.

3.4 — Toda movimentacdo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de institui¢do financeira publica, indicada
pelo MUNICIPIO.

3.4.1 — A conta corrente deverd ser aberta no prazo maximo de 05 {cinco) dias (teis apos a
publicacdo do presente termo no Didrio Oficial do Municipio de Santa Luzia, e seus dados
informados ao MUNICIPIO no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis apos a abertura.

3.4.2 — Excepcionalmente, na hipdtese de ndo haver isencdo da tarifa bancdria pela instituicao
financeira, ap6s comprovagio da cobranga por parte da instituicdo financeira e comunicagéo formal ao
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MUNICIPIO, os valores pagos pela OSC a titulo de tarifa bancéria deverdo ser registrados na plataforma
eletrOnica, nos termos da Clausula Quarta, item 4.5.1;

3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacio de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 — As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Fomento ocorrerio 3 conta de
recursos alocados no respectivo orcamento do MUNICIPIO, na dotagdo orgamentdria a seguir
informada, ou suas equivalentes para os proximos exercicios financeiros: Dotacio Orgamentaria
02.025.004.08.242.2083,6002— Elemento de Despesa — 3.3.50.43.00.00 Su bvencdes Sociais, Fonte de
Recurso 1500, Ficha 3645.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAQ FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei Federal ne 13019/2014 e no Decreto Municipal n?
3315/2018, vedada sua utilizacio em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 — Toda movimentacdo de recursos no Smbito desta parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo eletrénica do beneficiario final, ou seja, 0s pagamentos
devem ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos, por meio de Transferéncia Eletrénica Disponivel — TED, Documento de Ordem
de Crédito — DOC, débito em conta, boleto bancario Ou pagamento instantdneo do Banco Central — PIX,
todos sujeitos a identificacio do beneficiario final,

4.2.1 - Excepcionalmente, admite-se o pagamento em espécie para as despesas taxativamente
previstas no Plano de Trabzlho como impossibilitadas de pagamento mediante transferéncia
eletrinica.

4.3 — Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO nio poderdo ser utilizados para despesa:
efetuadas em periodo anterior ou posterior 3 vigéncia da parceria, permitido o pagamento de ~
despesas apds o término da parceria, desde que a constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido durante a
vigéncia da mesma e esteja prevista no Plano de Trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada
a0 prazo para apresentacdo da prestagio de contas final.

4.3.1 - O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da Organizacdo da Sociedade
Civil, podera ser realizada ainda que apds o término da execucdo da parceria, dede que provisionada e
proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execucdo das metas previstas no Plano de
Trabalho.

4.4 — O MUNICIPIO reters as parcelas dos recursos financeiros destinados 3 0SC nas hipdteses
previstas no item 7.9 deste Termo.

4.5 = A OSC deverd obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes

fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da OSC e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovagio das despesas.
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4.6 — Por ocasifo da conclusio, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
deverdo ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA — RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO,
FISCAL E COMERCIAL

51 — A 0OSC é exclusivamente responsidvel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e a execugao do objeto previsto no
presente Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a
inadimpléncia da OSC em relacdo aos respectivos pagamentos, aos dnus incidentes sobre o objeto da
parceria ou danos decorrentes da restrigdo a sua execugao.

5.2 — A inadimpléncia da OSC em relagdo s obrigagGes previstas no item anterior ndo transfere
ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

5.3 — A remuneracao de equipe de trabalho em recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo gera
vinculo trabalhista com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 — A prestacio de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter
elementos que permitem verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos,

6.2 — A OSC devera apresentar, a cada 03 (trés) meses, conforme previsto no plano de trabalho,
Relatério de Execucdo do Objeto, que devera conter:

| — descricdo das acBes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

|| — demonstracdo do alcance das metas;
lll- documentos de comprovacdo da execucdo das agbes e do alcance das metas que

evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de wverificagdo,
como listas de presencgas, fotos, videos e outros;

IV - documentos de comprovacio do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos,
guando houver;

\ — relacio de bens adquiridos, produzidos ou transformados, guando houver;
VI — justificativa na hipétese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 — O relatdrio de que trata este item devera fornecer elementos para avaliacdo:

| — dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
Il — do grau de satisfacio do plblico-alvo, quando pesquisado.
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6.3 — A OSC deverd manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo das
parcerias pelo prazo de 10{dez) anos, contados do dia (til subsegliente ao da apresentacio da
prestagdo de contas final ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacio de contas.

6.4 ~ Quando descumprida a obrigacdo constante do item 6.2, nos casos em gue ndo estiver
comprovado o alcance das metas no relatéric de execucdo do objeto ou diante de suspeita
circunstanciada de irregularidades, a OSC sera notificada para apresentar o relatdrio de execucio
financeira, no prazo de 45(quarenta e cinco) dias, gue deverd ser instruldo com os seguintes
documentos:

| = relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimento financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstracio da vinculagdo com a origem dos recursos e a execucdo do
objeto, em observancia ao plano de trabalho:

Il — extratos da conta bancaria especifica; |

Il — memoria de calculo do rateio das despesas, guando for o caso; A=

IV ~ copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da QSC e do fornecedor e indicagdo do produto e servico; e

V — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo
constar os fatos relevantes.

6.4.1 = A memoria de célculo referida no inciso Il do item 6.4 deverd conter a indicagdo do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisio de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragdo, com identificacio do nimero e do orgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou
a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.5 — A OSC deverd apresentar a prestacio de contas final, por meio de relatério final de
execucao do objeto, que devera conter a consolidacio dos elementos previstos no item 6.2,

6.5.1 ~ A prestacdo de contas final deverad ser apresentada no prazo de até noventa dias,
contados do dia seguinte ao término da vigéncia da parceria.

6.5.2 ~ Caso haja, deverd ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de
recalhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n2 13.019/2014, e eventual
provisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de gue trata o art. 45, inciso |,
do Decreto Municipal 3.315/2018 e o art. 46, inciso I, da Lei Federal n2 13.019/2014.

6.5.3 — O MUNICIPIO analisard a prestacdo de contas final em até cento e cinquenta dias,
contados da data de recebimento do relatério final de execucdo do objeto.

6.6 — A prestacdo de contas padrdo (final) podera ser substituida pelos PARCEIROS por meio de
prestacdo de contas simplificada e (inica se, cumulativamente, a presente parceria possuir valor global
igual ou inferior a RS 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e prazo de vigéncia igual ou inferior a doze
meses; e forem adotadas as providéncias do Decreto Municipal n? 3.315/2018 art. 75, §§ 12 e 42,



6.7 — A analise da prestacdo de contas final pelo MUNICIPIO sera formalizada por meio de
parecer técnico conclusivo, que deverd verificar o cumprimento do objeto, o alcance das metas
previstas no plano de trabalho e os efeitos positivos da parceria, considerando:

| — o relatdrio final de execugdo do objeto;

Il — os relatérios anuais de execucao do objeto, para parcerias com duragdo superior a um ano,
ou os parciais, quando houver excepcional previsao;

Il — os relatérios de visita técnica in foco, se houver;

IV — o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo; e

v — o relatério de execugdo financeira, quando for solicitado nas hip6teses previstas no item
6.4.

6.7.1 - O parecer técnico conclusivo embasaré a decisdo da autoridade competente, nos
termos dos artigos 77 e 78 do Decreto Municipal 3.315/2018, e concluira pela:

| - aprovagdo das contas, quando constatado o cumprimento das metas e, quando necessaria,
da regularidade na execucdo financeira da parceria;

Il — aprovacdo das contas com ressalvas quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em
dano ao erario;

Il — rejeicdo das contas, nas hipoteses previstas no art. 72, inciso lll, da Lei Federal n2
13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 — As aces de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando
a gestdo adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a analise das
informacdes da parceria constantes da documentagdo técnica apresentada.

79 — Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuigbes de maonitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de recursos tecnolégicos e apoio técnico de
terceiros, que sera designado em ato proprio.

7.3 — As acBes de monitoramento e avaliacdo deverao contemplar:

| — a andlise das informacBes da parceria constantes da documentacdo que comprove o
pagamento das obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias até vinte dias do vencimento da
obrigagdo;

Il — medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos 6rgdos de
controle externo e interno;

Il — a verificagdo de existéncia de denuncias aceitas.

7.4 — O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizagdo desta
parceria, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio — DOM.
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7.5 — 0 MUNICIPIO poderd designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria
em relacdo a andlise dos relatdrios de execucio do objeto ou de execucdo financeira, e ainda para a
elaboracdo de seu relatdrio de monitoramenta e avaliacdo.

7.6 = O MUNICIPIO designara, em ato especifico, os integrantes da comissdo de monitoramento
e avaliacdo, para analisar os relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo elaborados pelo Gestor
da Parceria, que deverio ser por ela homologados.

7.7 = O gestor da parceria analisara os relatérios de execu¢do do objeto e os relatdrios de
execucao financeira, se houver, e emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria
€ 0 submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada para homologacio.

7.7.1—-0 relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo deverd conter os elementos dispostos
no § 12 do art. 59 da Lei Federal n? 13.019/2014.

7.8 - Na hipdtese de o relatéric técnico de monitoramento e avaliacdo evidenciar
irregularidade e/ou inexecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a OSC para que possa,
no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, cumprir a obrigagdo ou apresentar justificativa para
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigacdo, sem prejuizo da
notificagdo prevista no item 6.4 deste termo,

7.8.1 = Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, mesmo
apos a notificacdo da 0OSC para sand-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliacio
podera concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolucdo dos valores repassados
relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou 3 prestacdo de contas ndo apresentada e, em
ndo havendo a referida devolucdo, a instauracdo de tomada de contas especial.

7.8.2 — Serdo glosados os valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa
suficiente, avaliadas no caso concreto.

7.9 = Nas hipoteses em que, por meio do monitoramento e avaliagdo da parceria, se constate a
existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcelas anteriormente recebidas: desvio
de finalidade da aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigactes
estabelecidas no presente Termo de Colaboracdo; ou de situacio em que a OSC deixe de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos drgdos de controle
interno ou externo, o MUNICIPIO reterd as parcelas dos recursos financeiros destinados & execucio da
parceria, até o saneamento das impropriedades constatadas.

7.10 — A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo informara a Controladoria Geral do
Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas na parceria
celebrada.

7.11 = A execucdo da parceria poders ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de

politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizacdo realizada pelo MUNICIPIO, pelos orgdos de controle e
mecanismos de controle social previstos na legislacdo.
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CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1 — Caso a execucdo da parceria esteja em desacordo com o estabelecido no Plano de
Trabalho e/ou com as normas e legislagdo vigente, o MUNICIPIO podera aplicar & OSC sancBes de
adverténcia, suspensdo tempordria e declaracdo de inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014 e do
Decreto Municipal n2 3.315/2018, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e contraditorio da
QsC.

8.1.1 — E facultada a defesa da OSC no prazo de dez dias, contados da data de abertura de vista
dos autos processuais.

8.1.2 — Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta clausula cabera recurso
administrativo, no prazo de dez dias, contados da data de ciéncia da decisao.

8.2 — Nas hipdteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da Clausula Décima Segunda, a rescisao podera
levar a:

8.2.1 - suspensio temporaria da participagio em chamamento plblico, suspensdo temporaria
para requerer credenciamento prévio, suspensdo temporaria do credenciamento prévio e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo
superior a dois anos.

8.2.2 — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento plblico, declaracdo de
inidoneidade para requerer credenciamento prévio ou celebrar parceria ou contrato com Orgdos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da sangdo
ou até que seja promovida a reabilitag8o perante o MUNICIPIO, que sera concedida sempre que a OSC
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes, e apéds decorrido o prazo da sangdo
aplicada em base no item 8.2.1.

8.3 — Nas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da clausula décima segunda, a rescisao devera
gerar apuracio dos possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1 — Havendo constatacdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a OSC deverd ressarci-lo sob pena
de suspensdo temporéria da participacio em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de dois anos.

8.3.2 — Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da sangio, a OSC
sera declarada iniddnea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
drgdos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra o0 saneamento.

8.4 — Quando n3o houver devolucdo dos saldos financeiros remanescentes da parceria, na
forma e prazo estabelecidos no item 4.6 deste termo, sera instaurada Tomada de Contas Especial pela
autoridade administrativa competente.

CLAUSULA NONA — DA DIVULGACAO E TRANSPARENCIA
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9.1 - Obriga-se a OSC, em razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagao do
MUNICIPIO de Santa Luzia, nos formularios, cartazes, folhetos, antncios e matérias na midia, assim
como produtos da parceria, tais como livros, relatdrios, videos, internet e outros meios de divulgacao,
observando a legislagdo eleitoral vigente.

9.2 — A utilizacio de logomarca, bras3c ou demais simbolos do MUNICIFIO deverdo ser
previamente autorizados pela Assessoria de Comunicagao do Municipio.

9.3 — A 0O5C compromete-se a publicar no seu sitio eletrdnico oficial (se ndo houver, nas suas
midias sociais eletrdnicas) e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exergam suas acoes, desde a celebracao das parcerias até cento e oitenta dias apds a apresentacdo da
prestacdo de contas final, as informacdes de que trata o art. 11 da Lei Federal n2 13.019/2014.

9.4 — Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarios e/ou de cardter eleitoral em qualgquer
rmaterial de divulgacao.

CLAUSULA DECIMA— DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento tera vigéncia até xx/xx/xo0, contados a partir da data de sua
publicacdo, possibilitada a sua prorrogacdo, desde gue o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco
anos.

10.2 — A vigéncia da parceria poderd ser alterada, por meio de Termo Aditivo, mediante
solicitagdo fundamentada da OSC, devidamente justificada e formalizada, 2 ser apresentada ao
MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, ou mediante a
verificac8o desta necessidade pelo MUNICIPIO, com a anuéncia da OSC, desde que ndo haja alteracio
de seu objeto.

10.3 = A alteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na
liberac3o dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, serd promovida “de oficio”, limitada ao
periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO
11.1 — Este Termo de Fomento e seu Plano de Trabalho poderdo ser alterados, com as devidas

justificativas, mediante Termo Aditivo ou Certiddo de Apostilamento, conforme o caso, devendo o
respectivo pedido ser apresentado pela O5C com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.2 — E vedada a alterac3o do objeto do Termo de Fomento.

11.3 — E permitida a ampliacio, reducio e exclusio de metas ou de valores, sem prejuizo da
funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada
pelo MUNICIPIO conforme Lei Federal n? 13.019/2014 (art. 55 a 57) e Decreto Municipal n2
3.315/2018 (art. 47 a 48).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO
10



12.1 - E facultado aos PARCEIRQS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando
as respectivas condicbes, sangdes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia
para a comunicacdo dessa intencgdo, ndo inferior a 60 (sessenta) dias,

12.2 - Esta parceria poderd ser rescindida quando:

12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualguer das obrigagbes ou condigbes nela
estabelecidas;

12.2.2 — quando a 0SC, apds notificada, ndo sanar as impropriedades, conforme item 7.8.1 da
clausula sétima:

) 12.2.3 — pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne
formal ou materialmente inexequivel;

12.2.4 — for denunciada a qualguer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.3 — O MUNICIPIO possui a prerrogativa legal de assumir ou transferir a responsabilidade pela
execuc¢do do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES REMANESCENTES E DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 — Fica desde ja definida a titularidade da OSC acerca dos bens permanentes
remanescentes adquiridos, produzidos e/ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO
em razao da execu¢do deste Termo.

13.1.1 — Na hipétese de rejeicdo da prestacio de contas final, a titularidade dos bens
permanentes remanescentes permanecera com a 0SC, sendo gue:

| - N&o sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacio da
rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo;

Il — O valor pelo qual o bem permanente remanescente foi adquirido deverd ser computado no
calculo do dano ao erério a ser ressarcido, quando a motivacgo da rejeicdo estiver relacionada ao seu
LUso oU aguisicdo.

13.1.2 — Caso ocorra a dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens
remanescentes deverdo ser retirados pela administragdo publica municipal, no prazo de até 90
(noventa) dias, contado da data da notificacdo da dissolucao.

13.2 — Fica vedada a doacdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra

transmissio de titularidade dos bens permanentes adquiridos, produzidos e/ou transformados em
raz3o da execucdo deste Termo, devendo estes bens serem gravados com cldusula de inalienabilidade.
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13.3 - A 0SC devera formalizar promessa de transferéncia de propriedade dos bens
permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebracdo da parceria, em favor do
MUNICIPIO, na hipdtese de sua extingdo.

13.4 - Nas hipoteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execucio
do objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens serd compartilhada pelos PARCEIROS,
ficando sua utilizacdo condicionada a celebragdo de instrumento préprio, observada a legislacio
vigente.

13.4.1 — Nas hipoteses em que, em virtude da execucio do objeto desta parceria, a DSC
contratar quaisquer servicos dos quais decorram bens previstos no item 13.3, fica a OSC obrigada a
constar do contrato a ser celebrado, cldusula de cess3o dos referidos direitos por parte de seu
detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

14.1 - Em caso de duvidas ou divergéncias na execucdo da presente parceria, é obrigatdria a
previa tentativa de solugdo administrativa, com a participacdo da Procuradoria Geral do Municipio.

14.2 — Nao logrando éxito na tentativa de conciliagio e solucdo administrativa, fica eleito o foro
da comarca de Santa Luzia para dirimir os conflitos decorrentes deste instrumento, com rentincia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordadas com os termos dessa parceria as partes firmam em 02 (duas) vias de
igual teor e forma o presente instrumento.

Santa Luzia, de de 2023.
ANA CLARA PAIVA GABRICH
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
e Cidadania
Michele Cristina Monteiro
Representante Legal da OSC/Procuradora da O5C
12
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MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA
Presidente do CMAS

TESTEMUNHAS:

1- 2-
Nome: Mame:
CPE: CPE:
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PREFEITURA MUNICIFPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

OFICIO CIRCULAR N°690/2023/SMDSC

Santa Luzia, 11 de Agosto de 2023

Assunto: Orientagdo (Faz) :
Bratu Tl
i [ a.mﬁf.'}.,
SMISC s

Com nossos cordiais cumprimentos, vimos por meic deste, informar as Ir}StitLHg‘.ﬁES
que receberio apmtas financeiros advindos de Emendas Impositivas e Parlamentares, que
sera desconsiderado qualquer conta bancéria que tenha sido informado no Plano de
Trabalhe entregue e aprovado pela comissao de selegdo, haja vista, gue a conta g qual sera
creditado os valores dos recursos deverdo ser abertas exclusivamente para o Termo de

Fomento e apds a celebragdo do mesmo, conforme o Art. 51 da Lei Federal 13.019/2014.

“Art. 51, Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serio
depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa
bancaria na instituicdo financeira piblica determinada pela
administragdo piiblica.”

Sendo assim, as orientagbes para abertura de conta sera informado no momento da
celebragao da parceria, todavia, respeitando a Lei Federal 13.018/2014.

Sem mais para o momento, nos colocamos & disposicdo para quaisquer

esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Cordialmente,

| o
Romana Erig%ﬁmﬂias Jidfio César s%r o 3&%’! iveira

Supervisora dos Conselhos Murnicipals Assaksor Téonico
Secreiaria de Desenvolvimenio Social e Secretaria de’Desenvolvimenio Sociol
Cidadania fe Cidadania

As Instituicdes beneficiadas com as Emendas Impasitivas e Parlamentar CONFERE oM
ASS: Fhd £69 .
Seo. Mur de D volvimento
Social g O iz
Prafeiturs de 54 '|t.-_i Lizin-hica

Avenida Frimisa, 62 — Praga Acdcia Nunes da Costa (Antigo 35° Batathio PMMG) — CEP 33.030-970 - Santa buzia/ M.

Telbi{31Y3641- 4966 ; e :
WA cren 20



Instituigoes beneficiadas com as Emendas Impositivas e
Parlamentar
Saxia, Agosto 18, 2023 16:30 -03

Priscila Mariano dos Santos Ventura
priscilaventurafsantaiyzia. me.sov.br

ara

=cfpsantaluzia@sistemadivinaprovidencia.orgs

<gleide fTaedda@sistemadivinaprovidencia.ore>
<penha.gracia@sistemadivinaprovidencia.org>
=mara.carvalho@sistemadivinaprovidencia.org>
<hellen.braga@sistemadivinaprovidencia.orgs <lapidarinstitutosocial@gmail.com=
<libh.cris@hotmail.com> <cerdadmg@yahoo.com.br> <tomazini@hotmailess
=gestao.esperancainstituto@gmail.com> <pfinanceiro914@email.coms
sinstitutoyoucanfly0s@gmail.com= screchepadregermano@yahoo.com.brs
stomazini@hotmail.es> <rafaelasearainfantil@gmail.coms <smunizstos@yahoo.com.brs
<miltonlppesresgate@hotmail.com> <projetoebenezersantaluzia@gmail.coms>
<jonatasjerico@gmail.coms= <santaluzia@ministeriojerico.com>
=projetomilagre2021@gmail.coms <aguiaazulesporte@gmail.com> <tiago?81@email.com>
<altosagcosmeemacao@gmail.coms>

or

Romana Cristina Sena Dias (Auxiliar Administrative) <romanadias@santaluzia.mg.gov.br>

ESCOMDER

Boa tarde Instituicao,
Segue em anexo o Oficio Circular n° 690/2023/SMDSC, guanto a orientacdo quanto
a abertura de conta, conforme a Lei Federal n® 13.019/2014.

At
Casa dos Conselhos

POF Untitled_11132017_032043,pdf
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: PROMIL COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE
CPF/CNPL 26.627.379/0001-58

Certifica-sc que, em consulta aos sistemas ePAI) e CGU-PJ ¢ aos cadastros CEIS, CNEP ¢ CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAQ CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPICPE consultado.

Destaca-se gue, nos fermos da legislagio vigente, os referidos cadastros congolidam informacies prestudas pelos entes
prbficos, de todos oy Poderes ¢ esferas de governo.

O Sistenay ePAD ¢ CGLU-PJ consolidam os dados sebre o andamento dos processos admin istrafivos de responsabilizegido
de entes privados no Poder Executive Federval,

0 Cadastro Naci der Empresas Tnl Nuspeinsas (O

apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisices que

sofreram sancies gue implicaram a restrigdo de participar de licitugdes ou de celebrar contratos com a Administragdo
Publica.

apresenta a relagio de empresas que sofreram qualguer das punicies

previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcio).

€ Cadasiro de Entidades Privadas sem Fins Luceatives Impedidas (CEPIM) apresenta ¢ relagdo de entidodes privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com i
Administragdo Piblica Federal, em fungdo de irvegularidades ndo resolvidas em convénios, coniralos de repasse ou lErmos
de parceria firmados anteriprmente,

Certidio emitida s 15:09:04 do dia 26/10/2023 , com validade até o dia 25/11/2023,

ink para consulta da verificagio da certido https://certidoes.cgu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: TrpoA3a0NOdjzjZ213ch

Oualguer raswra ou emenda invalidard esie documento.

1¢1

27z
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Cl n2 2060/2023/SMDSC

F Jda a¥. o Jo.of
De: SecretariaMunicipal de Desenvolvimento Social e Cidadania COur
Para: Procuradoria Geral do Municipio

Assunto: Solicitacdo (FAZ)
Parecer viabilidade Juridica -Repasse de EMENDA IMPOSITIVA — PROJETO MILAGRE - PROMIL

Santa Luzia, 26 de outubro de 2023.

Senhor Procurador,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos através desta, encaminhar os documentos para
apreciacdo de V.Sa., para que ateste a viabilidade juridica do repasse de recurso de EMENDA
IMPOSITIVA, programagdo destinada a transferéncia voluntaria de recursos financeiros,
chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, no valor de RS 270.078,78 (duzentos e
setenta mil setenta e oito reais e setenta e oito centavos) para a instituicdo PROJETO MILAGRE -
PROMIL, inscrita sob o CNPJ 26.627.379/0001-58, localizado a Avenida Beira Rio, 3.900, Distrito

simdo Cunha, Santa Luzia/MG e devidamente inscrita no CMAS sob o n2 30.

Informamos que o recurso encontra-se disponivel no Fundo Municipal da Assisténcia Social
e foi devidamente deliberado pelo CMAS, através da Resolugdo 28/2023/CMAS para a execugdo
do projeto: “Capacitacdo em horticultura para acolhidos e seus familiares em tratamento de
dependéncia quimica da comunidade terapéutica Projeto Milagre - PROMIL", que tem o
objetivo de promover ressocializagdo e capacitagiio por meio da laborterapia; uma tecnica
psicoterapéutica que utiliza o trabalho para afastar os problemas causados pefa falta de

ocupaclo.

A analise documental em anexo, seguiu o checklist emitido por esta Douta PGM, da qual
destacamos as seguintes informagdes:
e Unidade Orcamentéria: Fundo Municipal da Assisténcia Social
¢ Programacio:Destinada por meio da Lei Municipal n® 4.549/2022
« Funcional Programatica: N3o se aplica
e

Avenida Frimisa, 62 — Bairro Frimisa/ Santa Luzia — MGTel: (313 3641- 5313 www.santaluzia.mg gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

#« \Valorda Emenda: RS 270.078,78 {duzentos ¢ setenta mil setenta e oito reais e setenta e
oito centavos)

¢ Destinador: Vereador Paulo Pretio;

* Objeto: gerar condicGes para dependentes guimicos e seus familiares se capacitarem

profissionalmente, melhorar o gutoestima e propiciar o regresso g sociedade.

Considerando as legislagdes supracitadas, solicitamos manifestacdo quanto & viabilidade
juridica para a formalizacdo da parceria, nos termos da Lei Federal 13.019/2014. Solicitamos
ainda que a manifestagdo juridica seja encaminhada em 15 dias, a contar da data do
recebimento deste, diante dos tramites legais e administrativos a serem apés a decisio

exarada.

S5em mais para o momento, colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos gue se

fizerem necessarios.

Cordialmente,

|
b
Romana Cristina Sena Dias Ana Clara Paiva Gabrich
Supervisora dos Conselhos Municipais Secretaria de Desenvolvimento Social ¢
My, 36769 Cliclucfnia
Mat 35,735

Avenida Frimisa, 62 - Bairro Frimisa Santa Luziz — MGTel (31} 3641- 5313 www santatuzia mg. gov br



14122023, 10014 Sogo PMSL

Reajuste de documentacao - Emenda Impositiva

Terca, Dezembro 12, 2023 13:56 -03
Para
Romana Cristina Sena Dias

- : projetomilagre2021
romanadiasEsantaluzia.mg gowbr

Bom dia!

Prezada instituicao Instituto PROMIL,

Conforme o Parecer Juridico 384/2023 exarado pela

Procuradoria Geral do Municipio, solicitamos que seja
sanado a irregularidade quanto a:

- "Os orcamentos constantes [...], estao sem as

respectivas assinaturas dos emitentes e/ou sem a

identificacao do responsavel pelas respectivas

cotacoes", sendo assim, pedimos que o reajuste seja

feito até dia 14 de dezembro de 2023.

Solicitamos que para mais esclarecimentos, nos

contacte no 31 99280-2153.

Att, Romana Sena

Supervisora dos Conselhos Municipais

st e hmall aantalizia ma oo e SOGasa romanadizas MalivU el P oouoVisa el 0 Sent 1350



Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacio Juridica de Licitagbes e Contratos (Convénios e Parcerias)

PARECER JURIDICO PGM/CILIC N. 384/2023

Procedéncia: Processo Administrativo n. 010/2023/SMDS

Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDS;
Conselho Municipal de Assisténcia Social; Projeto Milagre - PROMIL

Assunto: Analise juridica de celebracdo de parceria do MROSC - Termo de Fomento!
Estimativa Economica: Rs 270.078,78

EMENTA: SMDS - DIREITO ADMINISTRATIVO -
PARCERIAS - ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL -
CELEBRACAO DE PARCERIA COM  RECURSO
FINANCEIRO - RECURSO DECORRENTE DE EMENDA
PARLAMENTAR - EMENDA IMPOSITIVA - ATIVIDADE
DE ASSISTENCIA SOCIAL POR OSC PREVIAMENTE

CREDENCIADA - TERMO DE FOMENTO - DISPENSA DE :i

CHAMAMENTO PUBLICO - VIABILIDADE JURIDICA -

RECOMENDACOES - APROVACAC JURIDICA cOM &

RESSALVAS i

I RELATORIO i b i i s e s aas s e s manmmere ranaamens Bl B

[.1 Processo Administrativo n. 010/2023/SMDS ... veeeenen, v 2 %

1E EUNDRMENTACKO i v i e i vy A S S

II.1 Consideractes preliminares. . .ccvvveiviiecieeiiieiee e iennee T T ?5
II1.1.1 Parcerias publicas com organizacdes da sociedade civil.............. 4

I1.1.2 Objeto da parceria e competéncia administrativa do Municipio.... 5 Z 5

I1.2 Analise das fases de planejamento e de celebracdo........cccvvevvvrenennn. ]

A pahn He abalhn .o SR e T

11.3 Analise da minuta do Termo de Fomento SMDS n® xx/2022............. 11 53
III CONCLUSAD...ccceeueimmnnrmrnnrmnssrmssssmsssssssssssssmsnssassssessssnsssasnnsarsnsernns 12
N =T oo =T s = o 1= 13

I11.2 Parecer juridico e decis3o da autoridade competente..................... 14 4
IV DESPACHO DE APROVACRO. ...t bunsiisirisaivaiibiisiiivamitmina 16, 28

Fale docurnents o assinado digitalmanis por Ana Clara Paiva Gabrch e Glaoe
anficar as assinaturas va ao site https:foab, portalosassinagluras, com,ond

Fara vanficar

' Classificagdo tematica: 1.13.2 Organizacfies da Sociedade Civil.

PARECER JURIDICO MO 384/2023/PGM/CILIC Fagina 1 de 16
Esta documenta foi assinada digitalmente por Ans Clare Paiva Gabrch e Glaucia Visira Fali.
Parg verficar 25 assinaturas va ao site htlps:Yoab.porlaldeassingiuras. com.br 443 e wiilize o codigo FYESQEG7-DE51-FEAL,
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacio Juridica de Licitagdes e Contratos (Convénios e Parcerias)

I RELATORIOQ

Trata-se de Processo Administrativo — PA n, 010/2023, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDS, encaminhado a esta
Procuradoria para elaboragdo de parecer juridico acerca da possibilidade de
celebracdo da parceria com Organizacdo da Sociedade Civil = OSC, nos termos do
artigo 35, inciso VI, da Lei Federal n. 13.019/2014%, especialmente da respectiva
minuta do instrumento juridico entre as partes.

Comunicagdo Interna - CI de encaminhamento processual: 2060, de 26 de
outubro de 2023,

Objeto informado para a parceria: "Capacitacdo em horticultura para acolhidos
e seus familiares em tratamento de dependéncia quimica da comunidade
terapéutica Projeto Milagre - PROMIL".

0OSC a ser fomentada: PROMIL COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO
MILAGRE | CNPJ n. 26.627.379/0001-58 =

Conselho de Politica Plblica da area da parceria: Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Administrador pdblico competente: Secretaria Municipal de Desenvolvimento -
Social e Cidadania. Z

Eis o objeto da solicitacdo obrigatoria & Procuradoria-Geral do Municipio — PGM, a : T
gual possui o prazo legal de até guinze dias uteis para emissdo de parecer ;

obrigatdrio, salvo prazo de norma especifica ou necessidade comprovada de maior - ©
prazo’. :

Fasso a analisar os documentos enviados.

I.1  Processo Administrativo n. 010/2023/5MDS

Em sintese, o presente processoc administrativo de parceria contém os seguintes
documentos:

e Lista de verificacdo geral - (fls. 01 - 04);

* Art. 35. A celebracdo e a formalizacio do termo de colaborago e do termo de fomento dependerdo da -
adogdo das seguintes providéncias pela administracdo plblica: [...] VI - emiss&o de parecer juridico do 2
drgdo de assesscria ou consultoria juridica da administracdo plblica acerca da possibilidade de =
celebracdo da parceria. (Redacda dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
* Conforme a Lef Municipal n? 4.055/2019, Art. 35,

PARECER JURIDICO NO 384/2023/PGM/CILLC Pagina 2 de 16
nanlo ol assinade dinitalmene por Ana Clara Palva Saboch 2 Slaucia Viers Falis,
AT @5 assin@uiEs va a0 sie hilpsdivab. porteldeassinatiras, com, brddd & uilize o codigo TTE-GE47-0801-FaAG,

Esle d
Para.u
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacio Juridica de Licitaches e Contratos (Convénios e Parcerias)

CI n. 1710/2023/SMDSC da SMDS solicitando autorizacdo para abertura do
processo administrativo (fl. 05 - 06);

Termo de Abertura do Processo Administrativo (fls. 07 - 08);

Lista de verificacdo especifica - Dispensa de Selecdo Piblica de OSC - Recursa
de Emenda Parlamentar Direcionada (fl. 09 - 010);

Copia da Lei Municipal n. 4.549/2022* (fls. 011 - 016);

Extrato de Justificativa da Dispensa n. 008/2023 de Chamamento Publico (fis,
017 - 020);

Publicacdo do Extrato no Didrio Oficial do Municipio - DOM nao dia 25 de
outubro de 2023 (fls. 021 - 022}:;

Publicacdo no Didrio Oficial do Municipio, em 12 de maio de 2023, da
Resolugdo n. 13/2023 (fls. 023 - 024);

Lista de Verificagdo Especifica - Documentos de Habilitacdo Juridica e Técnica
(fls. 025 - 026);

E-mail solicitando o plano de trabalho (fls. 027 - 0z28);
Documentos da OSC (fls. 029 - 136);
Lista de Verificagdo do Plano de Trabalho (fls. 137 - 138);

Avaliacdo de Projetos - Parecer da Comissdo - Conselho Municipal de
Assisteéncia Social (fls. 139 - 140);

Plano de Trabalho (fls. 141 - 154);
Horarios de aulas (fls, 155 - 156);
Cotacdes (fls. 157 - 207);

Publicacdo da Portaria n. 062/2023 no Diario Oficial do Municipio do dia 07 de
julho de 2023 (fls. 208 - 209),

Protocolo do Plano de trabalhoe no dia 27/07/23 e o plano de trabalho (fls. 21[];
- 225); 3
Cotagoes (fls, 226 - 265); -

& SGlaucis Vieira Falix,

Publicacdo da Portaria n. 73/2023 no Diario Oficial do Municipio do dia 17 dF_"_E
outubro de 2023 (fls. 266 - 267); _
Resolugdo n. 028/2023 do CMAS que aprova o plano de trabalho (fls. 268 - &
269); ;
Publicacdo no Diario Oficial da Resolucdo n. 028/2023 no dia 24 de outubro de &
2023 (fls. 270 - 271); Q"
Parecer de Org&o Técnico da Administracio Plblica (fls. 272 - 273); g
Minuta do Termo de Fomento (fls. 274 - 287); h
Publicacao no Didrio Oficial do Municipio, em 31 de agosto de 2023, da =

! Estima a receita e fixa despesa do Municipic de Santa Luzia para o exercicio financeiro de 2023, e da —:|‘

outras providéncias. |:_|

PARECER JURIDICO N© 384/2023/PGM/CILIC PAgina 3 de 16

Esle documento foi assinado digilaimants por Ana Clars Paiva Gatrich & Glaucis Vieirs Ealis,

Fara verificar as assinaturas va ao site hittpstoab.poraldaassinaturas cam brd43 & ulilize o codign FYES-BEGT-0851-FGAL.
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacio Juridica de Licitagdes e Contratos (Convénios e Parcerias)

Portaria n. 08/2022, gue revoga a portaria n® 03/2022/SMDSC, e nomeia
membros da Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagao [...] (fls.
288 - 289);

e Oficio Circular n. 690/2023/SMDSC da SMDS com orientagbes acerca das
aberturas de contas (fls. 290 - 291);

e Certiddo negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM) (fls 292 -
293);

e« CIn. 2060/2023/SMDSC da SMDS encaminhando os autos @ PGM para analise
juridica (fls. s/n)

Eis o relatdrio. Passo a fundamentar®.

11 FUNDAMENTACAQ
II.1 Consideragoes preliminares

LEET-CEE ] --EALC,

Alerta-se que a abertura e a identificagao de processos administrativos devemn ser
precisas e oficiais. Ao contraric de serem mera burocracia injustificada, 580
instrumentos obrigatdrios de registro das atividades e decisdes administrativas,
garantindo a memdria institucional, o controle da Administragdo Publica® e o acesso
pelas pessoas interessadas’.

a0 codiqn TTER-

O atual PA contém a jdentificacdo e assinatura do servidor responsavel pela juntada
das suas folhas, conforme determina expressamente a Lei Geral do Processo :
Administrativo (fls. 07 e 08)". =

L]

Eeddl

IL.1.1 Parcerias publicas com organizacdes da sociedade civil

A Lei Federal n. 13.019/2014 estabelece o novo marco regulatdrio das parcerias
entre a Administracdo Plblica e as OSCs, conhecido pela sigla MROSC. A referida © 4
legislagao de aplicacdo nacional tem por objetive tracar normas gerais para as
parcerias pulblicas, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucac de

A5 |c|5 dcstc Mumcupm poderm ser consultadas no sitio elstrdnico “Leis Municipais®, disponivel em
m.orforefeitura/MG/SANTALUZIAS =, e no Didrie Oficial Eletrdnico, disponivel
em; <= ttgs AW, Sar'ltg.l izig.mo.gov.br/dom/ >, os quais sao atualizados pela Secretaria Municipal de ¢
Governo e pelo servico de assuntos legislativos destd Procuradoria.
“Lei Federal n. 13.019/2014, art, 59, IV, art. 42, XV, art. 50
? Lei Municipal n, 4,055/20149, art. 52: "Em processo administrative serdo observados, dentre outros, os
seguintes critérios: VI - ohservincia das formalidades essenciais a garantia dos direitos dos postulantes
e dos destinatdrios do processo: VIT - adocio ce forma que garante o adequado grau de certeza,
seguranca e respeito aos direitos das pesspas;” 38
9 Lei Municipal n. 4.055/2019; £ 3
"art. 21 A autenticacic de cdpia de documento pode ser feita por funcionario do crgde em gue tramitar =
O Processo.
art. 22, As paginas do processo serdo numeradas sequencialmente e rubricadas.”.

nEnts por A

W digihizle

B

_fl.
Para wer
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finalidades de interesse publico e recipraco, mediante a execucdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.

Ma doutrina de Rafael Carvalho Rezende QOliveira®:

Tradicicnalmente, as parcerias entre a Administracdo e as 0OS5Cs eram
reguladas por normas juridicas esparsas e, muitas veres, lacunosas, o que
sampre acarretou  inseguranca juridica aos administradores plblicos e
particulares,

O novo marco regulatorio das parcerias entre a Administracdo Pablica e as
organizacbes da sociedade civil (0SCs), introduzido pela Lei 13.019/2014,
representa importante avance na busca de seguranca juridica, eficigncia,
democratiza¢ie e eficiéncia na atuagdo consensual da Administracso Puhhra
brasileira.

Alem disso, o MROSC estabeleceu as diretrizes fundamentais do regime juridico de

; & : 5]

qualquer parceria publica com OSC (art. 69), com especial destaque para as 2
seguintes: T
5

Art, 6% Sdo diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria: 5,

Ll %

IT - & priorizagdo do controle de resultadaos; r'

III - o incentivo ao uso de recurses atualizados de tecnologias de informagdoe

comunicacia; =

ke

=}

VIII - a adocdo de praticas de gestdo administrativa necessdrias e suficientes - g

para colbir a abtencdo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens =
indevidas; =
I¥ - a promocic de solucdes derivadas da aplicagdo de conhecimentos, da 2
ciéncia e tecnologia e da inovacdo para atender necessidades e demandas de
meaior qualidade de vida da populacdo em situacgio de desigualdade social,

g

as, com. brodd3

s

2hi

Neste Municipio, a lei federal estd regulamentada pelo Decreto Municipal n.
3.315/2018. Conforme definicdes deste regulamento, a parceria formalizada por
termo de fomento ocorre quandoc o objetive for incentivar ou reconhecer |

prioritariamente projetos desenvolvidos, ou criados por OSC's, cujo plano de trabalho &

seja de concepcdo dessas organizagoes (art. 29, I).

11.1.2 Objeto da parceria e competéncia administrativa do Municipio

E possivel depreender que o objeto da parceria pretendida se da em funcdo de r
repasse de recurso oriundo de Emenda Impositiva, para a [...] capacitagéo ;%
profissional com os cursos de Informatica Profissional, vendas, secretariado : |
e cuidador de idosos. i
m
* OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende, Curso de Direito Administrativo, 6. ed. rev., atual. e ampl. Rio de ' %
Janeiro: Forense; Sdo Paulo: METODO, 2018, p. 268. g
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Nesse sentido, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - CRFB definiu a area
de assisténcia social como uma atuacdo administrativa (executiva) incumbida a todos
os entes da federagao, vejamos:

Art. 23 E competéncia comum da Uni2o, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios:

[::

W - proporcionar os meios de acesso @ cultura, 8 educagdo, a ciéncia, &
tecnologia, & pesguisa e & Inovacio;

X - combater as causas da pobrera = os fatores de marginalizacao,
promovendo & integracdo social dos setores desfavorecidos;

[grifou-se]

E mais, o capitulo que trata dos direitos sociais, trouxe expressamente a necessidade
de assisténcia, pelo poder publico, dos desamparados, veja:

Art. B° Sdo direitos sociais a educagdo, a salde, a alimentagio, o trabalhe, a =
maoradia, o transporte, o lazFer, a seguranca, a previdéncia social, a protegdo a
maternidade e & infdncia, a assisténcia aos desamparades, na forma desta
Constituigio.

E5-9E57-0as-Fe

Para tanto, a Carta Magna estabeleceu a assisténcia social dentro da ordem social do
pais, com explicito objetivo de protecdo a familia, 8 maternidade, a infancia, a
adolescéncia, e com primazia da sua execucao pelos Municipios e pelas 0SC's:

figo 77

2
8
Eig

Secdo IV
DA ASSISTEMCLA SOCIAL

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, & 5
independentements de contribuicdo & seguridade social, e Lern por objelivos: =
1 - a protecdo a familia, a maternidade, a inféncia, & adalescéncia e a velhice; '_'.z £
II - o amparo as criangas e adolescentes carentes; P 3

III - a promocao da integracao ao mercado de trabalho;
IV - a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas portadaoras de deficiéncia e a |
premocdo de sua integracio & vida comunitaria;
V' - a garantia de um salario minimo de beneficic mensal & pessoa portadora de |
defickéncia e 2o idoso que comprovemn nao possuir meios de prover a prapria
manutencido ou de té-la provida por sua familia, conforme dispuser a lei.

%1 - a reducdo da vulnerabilidade socioecondmica de familias em situacdo
de pobreza ou de extrema pobreza, (Incluido pela Emenda Constitucional n?
114, de 2021}

[grifou-se)

Art. 204, As aches governamentais na aren da assisténcia social serdo
reaglizadas com recurscs do orcamento da seguridade social, previstos no art. -
195, além de cutras fontes, e organizadas com base nas seguintes diretrizes:
I - descentralizacdo politico-administrativa, cabendo a coordenacio e as
normas gerzis a esfera federal e a coordenacdo & a execucdo dos respectivos o ©
programas  as esferas estadual & municipal, bem como a3 entidades z 2
beneficentes & de assisténcia social;

11 - participacio da populacdo, por meio de organizacies representativas, na
formulacdo das politicas e no controle das acdes em todos os niveis.

[grifou-se] !
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Em cumprimento a ordem constitucional, a Lei Federal n. 8.742/1993 dispde sobre a
organizacao nacional da assisténcia social, instituindo Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS e, dentre as competéncias primarias do Municipio no dmbito sistema
supracitado, temos o seguinte:

Art. 15. Compete aos Municipios:

[...]

T - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com crganizagies da sociedade civil;

IV - atender as actes assistenciais de carater de emergéncia:

V - prestar os servigos assistenciais de que trata o art. 23 desta Iai,

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestéo, os servicos, os programas e os
projetos de assisténcia social em dmbito local:

[--]

Art. 23, Entenderr-se por servicos socioassistenciais as atividades continuadas
gue visen a melhoria de vida da populacio e cujas acfies, voltadas para as
necessidades basicas, observem o0s objetivos, principios e  diretrizes
estabelecidos nesta Lei. (Redacdo dada pela Lei n® 12,435, de 2011)

& 1° O regulamento instituira os servicos socioassistendiais. (Incluida pela Lei
n% 12 435, de 2011)

& 2P Na organizagdo dos servigos da assisténcia social serfo criados programas
de amparo, entre outros: (Incluide pela Lei n® 12,435, de 2011}

I - as criancas € adolescentes em situaclo de risco pessoal e social, em
cumprimento ao disposto no art. 227 da Constituicio Federal e na Lei no
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);
(Incluido pela Lei n® 12,435, de 2011)

[...]

Por outro lado, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, com funcdo de conselho

de politica publica e de conselho gestor de fundo especifico para a presente parceria, -

possui previsao na Lei Municipal n. 1.741/1994, que definiu, em especial, as
seguintes competéncias:

Art. 20 Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, -

compete a0 Conselho Municipal de Assisténcla Sacial:

[ - Definir as pricridades da politica da Assisténcia Social:

[...] -

VI - Propor critérios para 2 programaclo e para as execucdes financeiras e
orgamentarias  do Fundo  Municipal de  Assisténcia Social, fiscalizar a
movimentacdo e a aplicacio dos recursos;

VII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados 4
populagio pelos drgdas, entidades pablicas e privadas no municipio;

[...]

¥ - Definir critérios para celebracdo de contratos ou corvénios entre o setor

publico e as entidades privadas que prestam servicos de assisténcia sodal no -

ambito rmunicipal;

X1 - Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;

XV - Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

Pelo exposto, no caso em analise, pode-se afirmar que o Municipio de Santa Luzia
possui competéncia constitucional e legal para a presente acdo/atividade publica,
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com legitimidade para executa-la indiretamente mediante parceria formal com OSC.

II.2 Analise das fases de planejamento e de celebracio

Em geral, a fase de celebracdo das parcerias deve seguir as exigéncias minimas do
artigo 35 do MROSC, atendidas as definicbes legais do artigo 2% e as formalidades do
Decreto Municipal n. 3.315/2018. Tal procedimento foi exaustivamente modelado e
esclarecido pela PGM a todas os 6rgdos municipais”

No presente procedimento, verifica-se que as fases de planejamento e de celebracdo
estdo documentadas em processo administrativo autuado, protocolado e numeradao,
com a autorizacdo do administrador plblico (acompanhado pelo presidente do
conselho gestor de fundo especifico - fls. 07 e 08), permitindo-se, assim, o
acompanhamento e o controle dos requisitos do MROSC, em obediéncia a Lei
Municipal n. 4.055/2019 e & Orientacdo Normativa da Advocacia-Geral da Unido -
AGU n. 2/2009'*,

Pois bem, e possivel identificar que a pessoa juridica selecionada enquadra-se
na definicdo de OSC prevista no artigo 29, alinea "i"” (fls. 27 e seguintes). O
administrador piblico, conforme competéncia estahelemda pelo Decreto
Municipal n. 3.315/2018, ¢ a Secretaria Municipal da SMDS, 2 o CMAS atuou
efetivamente enguanto conselho de politica publica e conselho gestor de fundo
especifico.

Mo presente caso, por envolver recurso financeiro decorrente de emenda :-

parlamentar e ftransferido para o Fundo Municipal de Assisténcia Social, a
realizacdo de chamamento piblico esta legalmente dispensada (artigo 29 da

Lei Federal n. 13.019/2014).

Foi demonstrada/juntada aos autos a comprovacao de publicacdo da ,‘.'3'

hipdtese de dispensa, na fl. 017 a 022, conforme o artigo 32, § 1°, da Lei Federal ;
n. 13.019/2014, bem como o artigo 42, § 19, do Decreto Municipal n. 3.315/2018. |
Contudo, ndo se demonstrou a publicacdo em sitio eletronico oficial do -

Municipio.*? deven tor competente realizar a devi

A indicacdo expressa da existéncia de previsdo de dotacdo orcamentaria para

W Comunicacio Interna n. 0697/2021/PGM (Circular).

'om0s INSTRUMENTOS DOS CONTRATOS, COI‘\MENI’D‘E E CEMAIS AJUSTES, BEM COMO 0s
RESPECTIVOS ADITIVOS, DEVEM INTEGRAR UM UNICO PROCESSO ADMINISTRATIVO, DEVIDAMENTE |
AUTUADO EM SEQUEMCIA CRONOLOGICA, NUMERADC, RUBRICADO, CONTENDO CADA VOLUME OS

RESPECTIVOS TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTOD."

®OArt. 49 [L] §1° Qs editais de chamamento pubhm nem comeo as justificativas de dispensa ou

inexigibilidade, serdo amplamente divulaados no sitio eletrénico oficial & no Didrio Oficial.

[grifou-se]
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execucao da parceria estd presente nas folhas 07 e 08.

A demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto

esta presente no parecer técnico de fls. 272 e 273, conforme documentos
apresentados pela OSC.

Alem disso, a declaracio do dirigente da 0SC presente nas fls. 125 e 129, atende
aos requisitos dos incisos do artigo 39 da Lei Federal n. 13.019/2014.

A aprovacao do plano de trabalho apresentado nas fls. 210 a 225 se deu por
meio da Resolugdo n. 028/2023 do CMAS (fl. 268).

O parecer do érgdo técnico da administracdo publica, emitido pela Sra. Sandra
Maria Mendes (Referéncia Técnica dos Conselhos), encontra-se nas fls, 272 e 273,

com pronunciamento, de forma expressa, a respeito dos temas do artigo 35, inciso V,
da Lei Federal n. 13.019/2014.

A documentacdo da OSC atende aos requisitos da Lei Federal n. 13.019/2014,
detalhados pelo Decreto Municipal n. 3.315/2018%, para comprovar a hahilitacdno

juridica, fiscal e operacional.

Nesse ponto, ressalia-se ainda o dever de a Secretaria parceira exigir a

continuidade da habilitacdo fiscal ao lonqo da parceria, por exemplo, com a
apresentacao de novas certidBes negativas no momento de prestacio de contas
parcial/periddica.

Apos, a Secretaria demandante deve realizar a conferéncia _sumdria da
veraci eclaraca éncia de v "] ela O seus
dirigentes'".

O Decreto Municipal n. 3.315/2018 ordena que a administracdo plblica devera
consultar cadastros existentes para verificar se ha informac3o sobre ocorréncia
impeditiva a referida celebragdo. Para tanto, houve a juntada da consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP*® (fls. 292 e 293).

Ademais, deverd ser juntada consulta ao cadastro municipal sobre pessoas

fisicas ou juridicas punidas, inidéneas ou impedidas, gual seja, cadastro
a - i ks 16

Y O gue foi reiteradamente informado pela LISTA DE VERIFICACAQ ESPECIFICA DOCUMENTOS DA OSC
- HABILITA[;.ED JURIDICA E TECNICA - v. PGM-04-2021.

¥ Ttem 8 da Lista de Verificagdio Geral da Medelagem v, PGM-04-2021,

Y Referenciado pelo art. 49 do Decreto Municipal n. 3.3159/2018.

** Criado pela Lei Municipal n, 4,549/2023.
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I1.2.1 Plano de trabalho

O plano de trabalho deve conter todos os parametros que norteardo a execugdo do
servico, como forma de execugdo, metas de qualidade e justificacdo idonea e
discriminada para a previsdao de despesas a serem realizadas (Lei Federal n.
13.019/2014, art. 22).

Ma minuta sob analise ha descricdo de metas a serem atingidas, com forma de
execucao das atividades e de cumprimento das metas a eles atreladas, bem como
previsdo de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades abrangidas pela
parceria.

A aprovacdo do plano de trabalho foi realizada pelo CMAS (fls. 268 e 269).

Ressalte-se gue o cronograma de desembolso prevé o repasse ao longo do
tempo de execucdo da avenca conforme o artigo 32-C do Decreto Municipal n.

3.315/2018. E
Por outro lado, embora o objeto, seja de baixa complexi lerta-se gue “
0s orcamentos constantes nas fls. 157 a 207 estdo sem as respectivas

L FTERL

assinaturas dos emitentes e/ou sem a identificacdo do responsavel pelas
respectivas cotacdes, cabendo ao selor competente a regqularizacdo com

Ademais, é importante destacar gue todas as despesas devem ser ® .
compativeis com o valor de mercado. :

Nesse sentido, vejamos a recente alteracdo promovida no Decreto Municipal n. £ ¢
3.315/2018Y, no seguinte sentido:

art. 32-G PoderSo ser pagas com recursos vinculados & parceria as despesas :
cam remuneracda da equipe de trabalha, inclusive de pessocal praprio da O5C &
MEI - Microempreendedor Individual, durante a vigéncia da parceria, podenda |
contemplar as despesas com pagamento de impostos, conlribuicoes sociais,
Furde de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décima terceiro salarla, -
saldrios proporcionais, wverbas rescisdrizs e demais encargos sociails ¢ !
trabalhistas desde que tais valores: -
I - estejam pravistos no plano de trabalho e sejam proporcionais ac tempo
efetivamente dedicado; e i
II - sejamn compativeis com o valor de mercado e ohservem os acordos e as
convencoes coletivas de trabalho [com] seu valor bruto e individual, o teto da 2 .
remuneracdo do Poder Executivo Municipal. o
§ 1° A O5C deverd dar ampla transparéncia aos valores pagos a titule de @ ©
remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do objeto e com
recurses da parceria, juntamente a divulgacdo dos cargos e valores, :
§ 20 E vedado o pagamento de remuneracio & servidor ou empregado plblico .
com recursos winculados & parceria, salvo nas hipateses previstas em lei .

7 Decreto n® 3.990/2022.
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especifica & na Lei de Diretrizes Orgamentarias, (Redacéo acrescidz pelo
Decreto n® 3990/2022)
[grifou-se]

I1.3 Analise da minuta do Termo de Fomento SMDS n° xx/f2022

A analise dos requisitos juridico-formais da minuta do ajuste estd pautada
principalmente, nesta ordem, pelo artigo 42 da Lei Federal n. 13.019/2014 e pelos
artigos 19 a 21 do Decreto Municipal n. 3.315/2018, na forma da modelagem
informada pela PGM por meio da CI n. 697/2021/PGM (Circular).

Primeiramen 5 f F lertar NP3 inform red
(fl. 274) € de outra instituicdo, cabendo ao setor competente preencher, na
versdo final do Ternmo de Fomento, o CNPJ correto da instituicio parceira.

A descrigdo do objeto pactuado consta na clausula primeira.

o

z

[FR
As obrigacdes das partes constam na clausula segunda. :@

&
A responsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e L“L
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de -
custeio, de investimento e de pessoal, consta na clausula segunda, item 2.3, 11 ff;

=
A obrigatoriedade de restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal f;
n. 13.019/2014 (art. 57) consta na clausula segunda, item 2.3, VIII, exemplificada iﬁ
pelos itens 4.6 e 7.8.1, g
O livre acesso dos agentes da administracdo piblica, do controle interno e uL
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e &s Ef
informacgdes relacionadas ao termo de parceria, bem como aos locais de execucdo do '*E‘E

respectivo objeto, consta na clausula segunda, item 2.3, XI.

O valor total e 0 cronograma de desembolso constam na clausula terceira.

i3

A obrigacdo de a OSC manter e movimentar os recursos em conta bancéaria 3,;"
especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n, 13.019/2014, consta :u
na clausula terceira, item 3.4. g2
N&o ha contrapartida de bens ou servicos por parte da OSC. gL
o l:';'.

Na clausula quinta, consta a responsabilidade exclusiva da 0SC pelo 28
- - - Fa - & =& I‘:_: 1]

pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais g
relacionados & execugdo do objeto previsto no termo, ndo implicando 25
responsabilidade solidaria ou subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da EE
W
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0SC em relacdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

A obrigacdo de prestar contas com definicdo de forma, metodologia e prazos
consta na cldusula sexta, com destaque para a possibilidade de prestacdo de
contas simplificada e Unica autorizada pelo art, 75 do Decreto Municipal n.
3.315/2018.

A forma de monitoramento e avaliagao, com a indicagdo dos recursos humanos e
tecnoldgicos que serdo empregados na atividade, consta na clausula sétima.

A vigéncia e as hipdteses de prorrogacdo constam na clausula décima.

A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
com as respectivas condicBes, sangbes e delimitages claras de responsabilidades,
além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa
intencdo, que ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias, consta na clausula
décima segunda, com eventuais sancdes na clausula oitava, item 8.2 e seguintes.

5 OERT-D851-FGAC.

{3 nde 5

A prerrogativa atribuida & administragdo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucéo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a
evitar sua descontinuidade, consta na clausula décima segunda, item 12.3.

=

A definicdo da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da -
conclusao ou extingdc da parceria e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido :

adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela 59
administracdo publica consta na cldusula décima terceira, item 13.1. o

A indicacdo do foro para dirimir as dividas decorrentes da execugao da -
parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugao
administrativa, com a participagdo obrigatoria da PGM, consta na clausula décima
quarta. i

As demais disposices do termo de fomento mostram-se compativeis com o . :
ordenamento juridico aplicavel.

0Os campos carentes de preenchimento deverdo ser corretamente preenchidos.

Eis a fundamentacdo. Passo a concluir.

7 assinada o

II CONCLUSAO

Pelo exposto, conforme os documentos apresentados e com a fundamentacdo
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juridica disponivel no tempo de andlise dado a este orgdo de execucdo, concluo pela
viabilidade juridica, com ressalvas, da celebraciio de parceria do MROSC,

com as condicoes legais e as tecumenﬂa;ue para a fase preparatoria
n fun r F L8

Especificamente quanto ao exame prévio da minuta do termo de fomento, concluo
pela acado juridica d au v NP

instituicdo parceira esta divergente, bem como contém campos nao
preenchidos.

Lembro ainda que o plano de trabalho aprovado pelo CMAS deve permanecer
anexado ao termo de parceria, que dele serd parte integrante e indissocidvel (Lei
Federal n. 13.019/2014, art. 42, paragrafo Unico).

Alerto os conselheiros e o drg8o/agente técnico que o agente publico respondera
pessoalmente por suas decisdes ou opinibes técnicas em caso de erro grosseira,

Considera-se erro grosseiro aguele manifesto, evidente e inescusavel praticado com

culpa grave, caracterizado por acdo ou omissdo com elevado grau de negligéncia,
imprudéncia ou impericia®®,

II1.1 Recomendacdes

ooodigo FrES-9EGT-0851-FRas,

Hi

=

=

Reitero que a PGM realizou a modelagem juridica para a adequada
formalizagdo/celebragdo de parcerias do Municipio com as 0SC's, a fim de
esclarecer requisitos legais, padronizar procedimentos e documentos necessarios, e
otimizar o fluxo do respectivo processo de trabalho entre as Secretarias e a PGM,

laucia Vie

rich e &3

A modelagem juridica foi construida apés a revisSo legislativa do ordenamento ©
juridico municipal sobre o assunto, com a confeccdo de listas de verificagao
procedimental e minutas de termos/acordos de parcerias préprias para Santa Luzia,
contendo os requisitos legais e requlamentares minimos.

A correta formalizagdo e acompanhamento permitird ao Municipio firmar parcerias
com organizagbes eficientes e com instrumentos preventivos a corrupgdo.

Quanto as parcerias formalizadas com fundamento em repasses de recursos oriundos
de fundo municipal, alerta-se a peculiaridade de que o acompanhamento das metas
sera de responsabilidade do conselho gestor por meio de sua comissio de
monitoramento e avaliagao, e deverao estar em consondncia com as previsdes do

2 Vide trechos destacados em itdlico e sublinhado.
" Lei de Introdugdo 4s normas do Direito Brasileiro, art. 28. Decreto Federal n. 9.830/2019, art, 12,

]

Eate documento foi assnada digitalmants por &ns 2
Para verificar as assinaluras va ao site hlipsioab. pol
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plano de trabalho.

Também, o gestor da parceria firmada devera apresentar seus relatorios de
monitoramento e avaliagao das parcerias executadas com recursos do Fundo
Municipal para o conselho gestor respectivo (Decreto Municipal n. 3.315/2018, arts.
59 e 60).

II1.2 Parecer juridico e decisdo da autoridade competente

E valido registrar que ndo cabe a este 6rgdo juridico se imiscuir no mérito do
ato administrativo, avaliando a conveniéncia e oportunidade da decisdo do agente
publico, bem como ndo lhe compete conferir a correcdo técnica de declaracbes
profissionais de outras areas da ciéncia®, eis que sua atuacdo dé-se & luz do artigo
92 da Lei Organica do Municipio*!, na forma prevista no artigo 32 da Lei
Complementar Municipal n. 3.123/2010%.

Assim, no desempenho da funcdo de assessoramento deste drgdo juridico, cumpre
alertar & autoridade administrativa sobre a importancia da devida motivacao fatica
e normativa de seus atos®, enguanto recaira sobre esta a responsabilidade, por
dolo ou culpa grave, acerca da oportunidade e conveniéncia na escolha do objeto
{conteldo a decidir) e acerca do seu planejamento para melhor atender ao interesse
publico e ac dever de boa administracao.

Ademais, sendo este parecer juridico, em regra, vinculante®,
competente para decidir pode discordar da conclusdo exposta nesta manifestacao,
desde que ¢ faca fundamentadamente nos termos da deciséo paradigmea do Supremo

Tribunal Federal® e do artigo 28 da Lei de Introdugdo as Normas do Direito *

#H BITY:

o

Co nforme Informative n. Federal,

95? dl:h Supremn Tr|buna|

HC-171576, disponivel
B il

= I a i

1 Em simetriz com os -EII'tIQD_-. 131 e 132 da Constituicdo FEdEr"lI de 1988,
* Conforme o artigo 32 da Lei Complementar Municipal n. 3.123/2010.
¥ Ressalto o dever de observancia das normas gerais de interpretacdo e de decisSoc na asfera

administrativa dispostas nos artigos 20 a 30 da Lei de Introdug8o as MNormas do Direito

Brasileiro — LINDB, regulamentados pelos artigos 29 e 3° do Decreto Federal n. 9.830/2019.
Ademais, o § 19 do artigo 489% do Codigo de Processo Civil {norma subsididria aos processos
administrativas) exemplifica hipéteses de decis3o ndo fundamentada por conter motivagdo meramente
simbdlica, indeterminada ou descontextualizada.

* 4 presente analise atende & exig@ncia expressa do artigo 35, incisa W, da Lei Federal n® 13.015/2014,
reafirmada pelo artigo 30 do Decreto Municipal no 3.315/2018. Caso o parecer juridico conclua pela
possibilidade de celebraciio da parceria com ressalvas, deverd o administrador plblico sanar os
aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservacio desses aspectos ou suUa
exclusdo.

% 1..] 1. Repercussdes da natureza juridico-administrativa do parecer juridica: (i) guando a consulta & :
facullatwa a autoridade ndo se vincula ao parecer proferido, sendo gue seu poder de decisdo ndo se | :
guando & consulta & obrigatoria, & autoridade = =

altera pela manifestag8c de drgdo consultivo; {ii}

SHEGT-DEST-FRAL

FTER

g
&

a autoridade i 5

oAb norialdes

s
= hitps

WA A0 2

natiras

i aszinado igialnenie por Ana T Faiva
20

administrativa se vincula & emitir o ato tal como submetide & consultoria, com parecer favordwvel ou £

contrario, e se pretender praticar ato de farma diversa da apresentada & consultoria, deverd submeté-lo &
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Brasileiro®,

Eis o parecer. A consideracdo superior.

Santa Luzia/MG, data da assinatura eletrénica.

(assinatura eletrénica gualificada)
GLAUCIA VIEIRA FELIX
Procuradora Municipal - Mat. 35.274 - QAB/MG 127.122

s.com.brddd e utilize & cddige TTES-9EG7-DEST-FEAC.

choa Glaucia Vieirs Felix.

&

Clara Paiva Gakr
iaah .,:'.'GI'E:-I.‘iDEzEEII’{I'I.iJ i

a novo parecer; (iii) quando a lei estabelece a obrigacio de decidir 4 luz de parecer vinculante, ess3
manifestacdo de teor juridica deixa de ser meramente opinativa e o administrador ndo podera decidir
sendo nos termos da conclusdo do parecer ou, El'itEICl, ndo decidir, I1. [...] (STF, M5 24,631 / DF -
Mandado de Seuuranga Ju1gamento DQHGS,.-’ZD:]? Drgao Julgador: Tribunal Pleno). Dispanival em:
<http:/fr jso?
M ghmula 6, aprwau:ia pela Comissao Macional de Advocacia Plblica OAB: “Os Advogados Publicos sdo
invioldvels no exercicio da funcdo, nio sendo passiveis de responsabilizacio por suas opinlBes Lécnicas,
ressalvada a hipdtese de dalo ou fraude.”,

Estz ".‘|DSL mEnio r'rai assinaco digitalmentz por Ana

Para verificar a5 assinaty
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IV DESPACHO DE APROVACAOQ

Em apreciagdoc ao PARECER JURIDICO N. 384/2023/PGM/CILIC, emitido pela
Procuradora Municipal, GLAUCIA VIEIRA FELI}{, nos termos dos artigos 62, XVII, e 21
da Lei Organica da PGM:

[ ) Ratifico/Aprovo totalmente.

[ ) Ratifico/Aprovo parcialmente, conforme as ressalvas em anexo,

C

CaS|-FEAC,

{ ) Discordo/Rejeito, e designo outro Procurador Municipal para analise do caso.

( ) Discordo/Rejeito, e apresento parecer proprio substitutive.

LT
=]

Santa Luzia/MG, data da assinatura eletrdnica.

(assinatura eletrénica qualificada)

AMA CLARA PAIVA GABRICH

Procuradora-Geral do Municipio
OAB/MG 137.726

Ezta d
Fara
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal OAB. Para verificar as
assinaturas clique no link: https://oab.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/77E5-9E67-D851-FEAC ou va
até o site hitps://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este

documento & valido.

Cadigo para verificagdo: 77E5-9E67-D851-F6AC

RN O

Hash do Documento
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O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 08/12/2023 &{sdn) ;

w Ana Clara Gabrich (Signatario) - 087.570.016-00 em 04/12/2023
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Nome no certificado: Ana Clara Paiva Gabrich

Tipo: Certificado Digital
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

MANIFESTACAO

Supervisora dos Conselhos Municipais

Ilustre Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, em atengdo ao
Parecer Juridico n® 384 assinado em 04 de dezembro de 2023, exarado pela Procuradoria Geral deste
Municipio, que teve como objetivo a andlise de viabilidade juridica para a celebracdo de parceria com a
OSC Comunidade Terapéutica Projeto Milagre - Promil, inscrita sob o CNPJ 26.627.379/0001-58,
usamos o presente documento para demonstrar que as alteragdes requisitadas pelo Procurador Municipal
foram concluidas em sua integralidade pela Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais.

Vejamos:

Na pagina 08 ¢ informado que "(...) “ndo foi demonstrada a publicacdo em sitio
eletronico oficial do Municipio, devendo o setor competente realizar a devida comprovagdo.” Tal agdo
estara disponivel apos a celebracio do Termo de Fomento, onde o setor de Gestdo de Parcerias
encaminhara os documentos para o setor responsavel realizar a publicizacdo no sitio eletronico desta
Prefeitura, acessivel pelo link.

Ainda na pagina 08, ¢ orientada a juntada do Cadastro de Informativo de Inadimpléncia -
CADIN. Para sanar tal situacdo e ciente da publicacdo do Decreto Municipal n® 4.225, de 28 de setembro
de 2023 que regulamenta o0 CADIN, em relacdo a Administragdo Publica do Municipio de Santa Luzia, ja
estao sendo verificados os tramites junto a Secretaria de Finangas para emissao do documento. Tao logo
estejamos com as orientacdes em maos, anexaremos neste processo. foi aberto o Processo SEI n°
23.20.000000707-0 solicitando a Secretaria Municipal de Finangas a emissdo, nos termos do Decreto
Municipal n® 4.255 de 28 de setembro de 2023.

Na pagina 10 alerta-se " (...) os or¢amentos constantes nas fls. 157- 207 estdo sem as
respectivas assinaturas dos emitentes e/ou sem a identificacao do responsavel pelas respectivas cotagoes,
cabendo ao setor competente a regularizagdo com pelo menos a identificacdo de quem as solicitou."
Visando sanar o ato, a OSC foi notificada por e-mail para envio das informagdes, que foram inseridas
neste processo administrativo. Orcamento Validado (0014440)

Na pagina 11 alerta-se que o CNPJ da OSC informado na Minuta do Termo de Fomento
esta errado. A correcgdo foi feita para que no ato da impressao para assinatura, conste 0 CNPJ correto.

Ressaltamos ainda o dever de a Secretaria parceira exigir continuidade da habilitacdo
fiscal ao longo da parceria e apds, o dever de realizar a conferéncia sumaria da veracidade da declaragdo
de auséncia de vedagdes pela OSC e por seus dirigentes". Tais agdes ficardo sob a responsabilidade do
setor de Gestdo de Parcerias desta SMDS, que apos a assinatura do Termo de Fomento, passard a ser
responsavel por meio da designacdo do Gestor, por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com
poderes de controle e fiscalizagdo; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais


https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.php/parcerias-2023/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2

il
el
< 5
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
27/12/2023, as 10:31, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

- B http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o codigo verificador 0014365 ¢ o
vy codigo CRC 029FECF4.

23.20.000000839-5 0014365v7



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

DESPACHO - SMDS/GAB/SMDS/GSUAS/SMDS/CDC/SMDS/SCMDC

Em atencdo a Manifestagdo 0014365 da Supervisora dos Conselhos, quanto a
OSC Comunidade Terapéutica Projeto Milagre - Promil, inscrita sob o CNPJ 26.627.379/0001-
58, entende-se que as alteragdes requisitadas pelo Procurador Municipal foram sanadas em sua

integralidade, o que conclui que a viabilidade juridica solicitada pela Lei Federal 13.019/2014 esta
atendida.

Defiro o prosseguimento do feito.

Julio César Cesario de Oliveira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Documento assinado eletronicamente por Julio César Cesario de Oliveira, Secretario, em
27/12/2023, as 14:50, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
SEeE A
assinatura
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

¥ http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o codigo verificador 0014381 ¢ o
vy codigo CRC CE88838E.

23.20.000000839-5 0014381v3



PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALHO E RESPEITO

Ano IV e N. 00908

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

RETIFICACAO DOS TERMOS DE COLABORACAO
DAS INSTITUICOES PARCEIRAS

1° Aditamento ao Termo de Colaboracdo n° 001/2023 — Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE Santa Luzia — CNPJ 65.149.734/0001-82 — Recurso FUNDEB — Valor: R$
899.156,00 — Vigéncia para 31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaborag¢do n° 002/2023 — Creche Comunitaria A Patoti-
nha — CNPJ 25.462.086/0001-03 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 1.795.488,70 Vigéncia para
31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboracio n° 003/2023 — Instituto Seara de Luz — CNPJ
11.540.286/0001-14 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 4.756.764,60 - Vigéncia para 31/12/2023 —
Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragio n® 004/2023 — Grupo Espirita Amalia Domingo
Soler — CNPJ 22.116.479/0001-69 — Recurso FUNDEB - Valor: RS 685.636,50 — Vigéncia para
31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragio n° 005/2023 — Fundagdo Fé e Alegria — CNPJ
46.250.411/0021-80 — Recurso FUNDEB — Valor: RS 1.395.543,10 Vigéncia para 31/12/2023 —
Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragio n® 006/2023 — Creche Irma Fabiola — CNPJ
09.651.617/0001-41 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 446.994,60 Vigéncia para 31/12/2023 — Ass.
28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboracdo n° 007/2023 — Instituto Leonardo Franco — CNPJ
22.642.136/0001-38 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 2.208.455,00 Vigéncia para 31/12/2023 —
Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboracio n® 008/2023 — Associagdo de Prote¢do A Infancia
e Assisténcia Social de Santa Luzia — CNPJ 24.427.155/0001-77 — Recurso FUNDEB — Valor: R$
1.726.067,90 Vigéncia para 31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaborac¢io n°® 009/2023 — Creche Comunitaria Senhora da
Paz — CNPJ 23.374.184/0001-55 — Recurso FUNDEB — Valor: RS 541.893,60  Vigéncia para
31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

I ———
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 07/2023

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DA CELEBRAGCAO DO TERMO DE FOMENTO N°07/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituigio GRUPO ESPIRITA AMALIA DOMINGO SOLER
- CRECHE PADRE GERMANO, CNPJ n° 22.116.479/0001-69 ¢ a Prefeitura Municipal de Santa
Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a institui-
¢do GRUPO ESPIRITA AMALIA DOMINGO SOLER - CRECHE PADRE GERMANO, CNPJ
n°® 22.116.479/0001-69 ¢ o municipio de Santa Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n®
07/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano de Trabalho aprovado em 20 de
julho de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 30 de novembro de 2024, contados a partir
da data de sua publicagdo, possibilitada a sua prorrogagdo, desde que o periodo total de vigéncia
nao exceda cinco anos.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 ¢ Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: MARIA CRISTINA MELO RODRIGUES (Presidente OSC), JULIO CE-
SAR CESARIO DE OLIVEIRA (Secretério Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e
LUCIANO GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 08/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°08/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituigio CENTRO DE REINTEGRAGCAO SOCIAL MAIS
QUE VENCEDORES- CERDAD, CNPJ n° 16.801.598/0001 - 58 ¢ a Prefeitura Municipal de Santa
Luzia.

w st SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

28/12/2023

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a institui¢do
CENTRO DE REINTEGRAGAO SOCIAL MAIS QUE VENCEDORES- CERDAD, CNPJ n°
16.801.598/0001 - 58 e o municipio de Santa Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n°
11/2023 assinado em 26 de dezembro de 2023 com anexo do Plano de Trabalho aprovado em 03 de
agosto de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 10 de janeiro de 2025, contados a partir
da data de sua publicagao, possibilitada a sua prorrogagdo, desde que o periodo total de vigéncia
ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: THIAGO ASSIS ESTANISLAU (Presidente OSC), JULIO CESAR CESA-
RIO DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e LUCIANO
GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 09/2023

EXTRATO DE PUBLICAGAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO
N°09/2023, quanto a parceria celebrada entre a instituigaio INSTITUTO ESPERANCA, CNPJ n°
17.466.642/0001-83 ¢ a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituigdo
INSTITUTO ESPERANCA, CNPJ n°® 17.466.642/0001-83 ¢ 0 municipio de Santa Luzia, através do
Termo de Fomento SMDSC n° 09/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano
de Trabalho aprovado em 18 de agosto de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 20 de
janeiro de 2025, contados a partir da data de sua publicagdo, possibilitada a sua prorrogagdo, desde
que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n® 3.315/2018 ¢ Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: LINDAURA FERREIRA DE SOUZA (Presidente OSC), JULIO CESAR
CESARIO DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e ALI-
NE CRISTINA DE SOUZA (Presidente CMDI)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 10/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°10/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituigio PROJETO EBENEZER, CNPJ n° 22.997.041/0001-
37 e a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBIJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituigdo
PROJETO EBENEZER, CNPJ n° 22.997.041/0001-37 e o municipio de Santa Luzia, através do
Termo de Fomento SMDSC n° 10/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano
de Trabalho aprovado em 18 de outubro de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 30 de
julho de 2024, contados a partir da data de sua publicagdo, possibilitada a sua prorrogagao, desde
que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n® 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: LUCAS BORGES RAMOS (Presidente OSC), JULIO CESAR CESARIO
DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania) e LUCIANO GAR-
CIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 11/2023

EXTRATO DE PUBLICAGAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°11/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituigio PROJETO ACAO SOLIDARIA - PROAS, CNPJ n®
11.020.422/0001-60 ¢ a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituigio
PROJETO ACAO SOLIDARIA - PROAS, CNPJ n° 11.020.422/0001-60 ¢ o municipio de Santa
Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n° 11/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com
anexo do Plano de Trabalho aprovado em 05 de setembro de 2023. Este Termo de Fomento terd
vigéncia até 30 de agosto de 2024, contados a partir da data de sua publicagdo, possibilitada a sua
prorrogagio, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n® 3.315/2018 ¢ Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: LUZIANA VIDIGAL DE OLIVEIRA (Presidente OSC), JULIO CESAR
CESARIO DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e LU-
CIANO GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 12/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°12/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituicgio COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MI-
LAGRE - PROMIL, CNPJ n° 26.627.379/0001-58 ¢ a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a institui¢do
COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE - PROMIL, CNPJ n° 26.627.379/0001-

Assinado de forma digital por
FLIZABETH LUCIDE DO ELIZABETH LUCIDE DO

NASCIMENTO:00653869657 NASCIMENTO:00653869657
Dados: 2023.12.28 13:18:01 -03/00°



SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio

58 e o municipio de Santa Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n° 12/2023 assinado em
28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano de Trabalho aprovado em 03 de agosto de 2023. Este
Termo de Fomento tera vigéncia até 31 de dezembro de 2024, contados a partir da data de sua publi-
cagdo, possibilitada a sua prorrogagio, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n® 3.315/2018 ¢ Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

S!JBSCRITORES: MICHELE CRISTINA MONTEIRO (Presidente OSC), JULIO CESAR
CESARIO DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania) ¢ LU-
CIANO GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 13/2023 APIAS

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO N°13/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituigio ASSOCIACAO DE PROTECAO A INFANCIA E
DE ASSITENCIA SOCIAL DE SANTA LUZIA - APIAS, CNPJ n° 24.427.155/0001-77 ¢ a Pre-
feitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituigao
ASSOCIACAO DE PROTECAO A INFANCIA E DE ASSITENCIA SOCIAL DE SANTA LUZIA
- APIAS, CNPJ n° 24.427.155/0001-77 e o municipio de Santa Luzia, através do Termo de Fomento
SMDSC n° 13/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano de Trabalho apro-
vado em 20 de julho de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até¢ 31 de dezembro de 2024,
contados a partir da data de sua publicacdo, possibilitada a sua prorrogacio, desde que o periodo
total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n® 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORA: ELIZABETE DE ALMEIDA TEIXEIRA TOFANI (Presidente OSC), JULIO
CESAR CESARIO DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania)
e LUCIANO GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

AVISOS DE LICITACAO

EDITAL N° 095/2023 — PREGAO ELETRONICO-SRP. Objeto: Aquisigio eventual ¢ futura
de material em forma de kit escolar para atendimento aos alunos da rede municipal de ensino de
Santa Luzia-MG. Data ¢ horario de abertura da sessdo: 17/01/2024 as 09h. Edital disponivel no
portal Compras.gov.br.

EDITAL N° 096/2023 - PREGAO ELETRONICO-SRP. Objeto: Aquisi¢do eventual e futura
de uniforme escolar. Data e horario de abertura da sessdo: 18/01/2024 as 09h. Edital disponivel no
portal Compras.gov.br.

INEXIGIBILIDADE/CHAMAMENTO PUBLICO N°: 054/2023 - Objeto: Aquisi¢do de gé-
neros alimenticios da agricultura familiar para o atendimento do programa nacional de alimentagdo
escolar/PNAE. Data e horario de abertura da sessdo: 22/01/2024 as 10 h. Edital disponivel em:
http://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.php/licitacao/.

EDITAL N° 094/2023 - TOMADA DE PRECOS. Objeto: Contratagdo de Empresa Especiali-
zada para terminar a constru¢do da Unidade Basica de Satide (UBS) denominada Vale dos Coquei-
ros. Entrega dos envelopes no Setor de Protocolo (sala 01), até as 09h30min do dia 18/01/2024 ¢
abertura as 10h do mesmo dia, no auditério da Prefeitura Municipal de Santa Luzia, Av. VIII, n°. 50,
B. Carreira Comprida, CEP 33.045-090. O Edital podera ser baixado no endereco eletronico https:/
www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.php/licitacao/.

PORTARIA N° 24.067, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piiblico em cargo de provimento efetivo”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 12, item IT da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a vontade expressa do servidor;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento efetivo de PEB III —
Jose Candido Junior, matricula n° 34.933.

Educagio Fisica; Marcelo

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo os seus efeitos a

Poder Executivo
Quinta - feira, 28 de dezembro de 2023

partir de 22 de dezembro de 2023.

Santa Luzia, 28 de dezembro de 2023.

Luiz Sergio Ferreira Costa
Prefeito do Municipio de Santa Luzia

]
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

ATO DE COMUNICACAO DE ARQUIVAMENTO - 95/2023
A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, no uso de suas atribuigdes legais, e:

CONSIDERANDO que foi instituido por meio do Decreto n® 3962, de 28 de janeiro de 2022 o
Sistema Informatizado da Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

CONSIDERANDO a possibilidade de consulta, tramitagdo processual, além de ser meio de noti-
ficagdo nos termos do Decreto 3962/2022, por parte do interessado através do site https://santaluzia.
prefeituras.net;

CONSIDERANDO que as comunicagdes dos atos dos processos administrativos em dmbito muni-
cipal serdo realizadas por meio idéneo, conforme paragrafo 3° do artigo 40 da Lei 4.055/2019;

CONSIDERANDO o paragrafo 3° art.15 da Lei 3615/2014 que informa que o responsavel técnico
tera 60 dias, contados de sua intimagdo, para corrigir o projeto, sendo que o ndo atendimento desse
prazo implica no indeferimento e arquivamento do projeto.

CONSIDERANDO o nio atendimento do prazo para apresentagdo das corregdes das pendéncias;

INFORMAMOS que o processo abaixo foi indeferido:

ANO
2023

PROTOCOLO
2049/2023-SMDU-SL

NOME
NATASHI SILVEIRA

INDEFERIDO EM:
27/12/2023

Andréa Claudia Vacchiano
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

ATO DE COMUNICAC;\O DE ARQUIVAMENTO - 96/2023
A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, no uso de suas atribui¢des legais, e:

CONSIDERANDO que foi instituido por meio do Decreto n® 3962, de 28 de janeiro de 2022 o
Sistema Informatizado da Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

CONSIDERANDO a possibilidade de consulta, tramitagdo processual, além de ser meio de
notificagdo nos termos do Decreto 3962/2022, por parte do interessado através do site https:/santa-
luzia.prefeituras.net ;

CONSIDERANDO que as comunicagdes dos atos dos processos administrativos em ambito
municipal serdo realizadas por meio idoneo, conforme paragrafo 3° do artigo 40 da Lei 4.055/2019;

CONSIDERANDO a aplicagdo subsidiaria dos prazos processuais fixado pelo art. 25 da Lei
Municipal 4.055/2019, que sao de 10 dias para o requerente apresentar as devidas corre¢des;

CONSIDERANDO o ndo atendimento do prazo para apresentacdo das corre¢des das pendén-
cias;

INFORMAMOS que os processos abaixo foram indeferidos:

ANO PROTOCOLO NOME INDEFERIDO EM:
2023 2878/2023-SMDU-SL | Luciano Teixeira 28/12/2023
2023 2896/2023-SMDU-SL | William Soares Garcia 28/12/2023
2023 2892/2023-SMDU-SL | Adriane Ferreira de Jesus 28/12/2023

Andréa Claudia Vacchiano
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

. @@
SECRETARIA MUNICIPAL
SEGURANCA PUBLICA,
TRANSITO E TRANSPORTES

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES
JARI / Santa Luzia/MG
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COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB
COMUNICACAO INTERNA N° 1494/2023-12

De: Supervisdo dos Conselhos Municipais
Para: Gestdo de Parcerias

A/C Davi Niemann Otoni

Senhor Coordenador,

Cumprimentando-o cordialmente, usamos o presente instrumento para encaminhar o
Processo Administrativo, referente a parceria com a OSC Comunidade Terapéutica Projeto Milagre -
Promil, inscrita sob o CNPJ 26.627.379/0001-58, mediante o Termo de Fomento para monitoramento e
providéncias cabiveis nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal 3.315/2018, bem
como as demais legislacdes que regem as parcerias e o fundo de repasse.

Ressaltamos que o Parecer Juridico, vem trazendo a adverténcia de exigir a habilitagdo
fiscal ao longo das parcerias, dentre outras observacdes a serem realizadas pelo setor Gestdo da Parcerias.
Na oportunidade informamos que tal adverténcia ¢ apresentada em inumeros Pareceres Juridicos, exarados
pela PGM, quanto as parcerias celebradas em 2022 também.

Sem mais para 0 momento nos colocamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos
que se fagam necessarios.

Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais

Santa Luzia, em 29 de dezembro de 2023.

1]
JEI- qu Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
asiinatura

eletrénica 29/12/2023, as 13:07, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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GERENCIA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMDS/GAB
COMUNICACAO INTERNA N° 1722/2024-01

Para: Coordenacao Or¢camentaria Financeira
Al/c: Técnica Gleice Kelly

Assunto: Nomeacao de Gestor para a pasta

Prezados(as),

Cumprimentando-os cordialmente. Em atencdo a Comunicagdo Interna da Casa dos
Conselhos indico a servidora Sandra para a posi¢ao na Pasta.

Sem mais para 0 momento, nos colocamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos
que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Davi Niemann Ottoni

Coordenador Or¢amentario Financeiro

Santa Luzia, em 12 de janeiro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Davi Niemann Ottoni, Coordenador, em 15/01/2024, as
09:20, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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eletrénica

23.20.000000839-5 0019191vl



Comunicacao Interna 1722 (0019191) SEI 23.20.000000839-5 / pg. 284



PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALHO E RESPEITO

AnoV e N. 00921

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

AVISO DE SUSPENSAO

EDITAL N° 096/2023 — PREGAO ELETRONICO-SRP. Objeto: Aquisi¢io eventual e
futura de uniforme escolar. A sessdo publica marcada para o dia 18/01/2024 as 09h nao ird mais
ocorrer nesta data e horario, uma vez que o Edital encontra-se SUSPENSO. O Aviso de Suspensao
encontra-se disponivel no sitio eletronico: www.comprasgovernamentais.gov.br, UASG: 985155 e
no sitio eletronico: www.santaluzia.mg.gov.br. Motivo: Necessidade de reavaliagdo do Termo de
Referéncia.

EXTRATO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

EDITAL N° 088/2023 — PREGAO ELETRONICO. Objeto: Aquisi¢io de equipamentos de
odontologia, de fisioterapia e mobiliario de ginecologia. A Secretaria Municipal de Satde, Nadia
Cristina Dias Duarte Tomé, ADJUDICA E HOMOLOGA o procedimento em 16/01/2024 para
seu efeito juridico e legal. Valores homologados podem ser consultados nos enderegos eletronicos
https://pncp.gov.br/app/editais/18715615000160/2023/1192 e https://www.santaluzia.mg.gov.br/
v2/index.php/licitacao/pregao-eletronico-edital-no-088-2023/

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA E VILMA TELES PEREIRA DA SILVA.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, com sede na Av.VIII, n° 50, Bairro Carreira Comprida,
CEP 33.045-090, inscrito no CNPJ sob o n°® 18.715.409/0001-00, na qualidade de CONTRATAN-
TE, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Educagao, Sr. OCIMAR CARMO DA
SILVA, portador do RG n® M-3.6xxxxx3 e do CPF n° 563.11xxxxxx-49, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 4° do Decreto Municipal n° 3.073/2015, e do outro lado Sr (a). VILMA TELES
PEREIRA DA SILVA - PROFISSIONAL DE APOIO PSS - UMEI CECILIA MEIRELES portador
(a) do RG. n°® 10542836, inscrito (a) no CPF sob o n° 0448xxxx676, t€ém justo e firmado entre si
este Termo de Rescisdo Contratual, em conformidade com a Lei Municipal n°® 3.223/2011 e suas
alteracdes, mediante as Clausulas e Condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Contrato Administrativo celebrado em 10/05/2023, entre o Contratante e o Contratado, fica
rescindido em 16 de janeiro de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento, é competente o foro da comarca de
Santa Luzia/MG.

Assim, o Contratante juntamente com 02 (duas) testemunhas, assina o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma para um so efeito.

Santa Luzia, 17 de janeiro de 2024.

OCIMAR CARMO DA SILVA
Secretario Municipal de Educagio

Municipio de Santa Luzia

e
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

REPUBLICACAO - PORTARIA N° 78/2023

Dispoe sobre a Designacédo do gestor (a) para fiscalizar e acompanhar o andamento das parcerias
celebradas entre o Municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil- OSC, dentro das Politicas de
Direitos da Assisténcia Social.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no uso de suas atribui¢des
nos termos do artigo 81 da Lei Orgéanica n® 01/2000 e considerando o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n® 3.315/2018, Resolve:

Art. 1° Designar os servidores listados abaixo, para representar o municipio perante as Organi-
zagdes da Sociedade Civil- OSC também listadas abaixo, tornando-se Gestor da Parceria celebradas
mediante Termo de Fomento junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania,
no ambito das Politicas de Direitos da Assisténcia Social:

N do. Eroce§so N°e Tipo de Termo | Processo SEI n® Institui¢ao Gestor da Parceria
Administrativo
o Elias Mariano de
04/2023 Termo Fomenton® | 3 5, 600000653-g | Creche Padre 1y rotos - Matricula
07/2023 Germano
38097
Termo Fomento n° Sandra Maria de
07/2023 23.20.000000907-3 | Instituto Esperanca Sousa Mendes -
09/2023 .
Matricula 36773

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

17/01/2024

Termo Fomento n°® Promil - Projeto Sandra Maria de
10/2023 122023 23.20.000000839-5 Mila reJ Sousa Mendes -
g Matricula 36773
o . . Sandra Maria de
11/2023 Term‘l’ 4F/;’(‘;“;3nt° "1 23.20.000001038-1 | T r"r‘l\‘/}lﬂf rr:Je“’ Sousa Mendes -
& Matricula 36773
T F ton° Sandra Maria de
12/2023 ermg p /;’g;zn O 1 23.20.000000616-3 CERDAD Sousa Mendes -
Matricula 36773
Termo Fomento n° Sandra Maria de
14/2023 08/2023 23.20.000000869-7 CERDAD Sousa Mendes -
Matricula 36773
Associagdo de
T F (o n° Prote¢do a Infancia | Elias Mariano de
17/2023 e‘m‘l’3 /ggg’ O™ 1 23.20.000000985-5 | e de Assisténcia | Matos - Matricula
Social de Santa Lu- 38097
zia - Sdo Jer6nimo
Termo Fomento n°® Sandra Maria de
19/2023 23.20.000000868-9 | Projeto Ebenezer Sousa Mendes -
10/2023 :
Matricula 36773

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

“Republicado por haver saido com incorre¢do do original e/ou erro material, publicado no
DOESL n° 919 de 15 de janeiro de 2024”.

Jalio César Cesario de Oliveira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

. @ 0000000000000 ]
SECRETARIA MUNICIPAL
SEGURANCA PUBLICA,
TRANSITO E TRANSPORTES

CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
PORTARIA N° 02/2024

O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des
legais nos termos do Art.1°,§ 6° da lei 3.778 DE 06 DE JULHO DE 2016 que cria a Corregedoria
da GCM/SL, e observado o disposto no artigo art.3° do Regulamento Interno da Corregedoria Geral
da Guarda Civil Municipal de Santa Luzia, instituido pelo Decreto no 3.206, DE 02 DE MAIO DE
2017 que regulamenta a lei 3.778/16,

RESOLVE:

Art.1°- Instaurar portaria de apurag@o por meio de procedimento de sindicancia conforme soli-
citagdo exposta na referida C.1.: 656/2023 e seus anexos, oriunda secretaria de Seguranga Publica,
onde consta suposta irregularidade do agente da GCM, senhor B.S.C.F, MASP: 25.348, o referido
teria em tese faltado com seus deveres funcionais, ao supostamente ameacar municipe com uso de
arma de fogo, conforme boletim atendimento SINESP de n°2023101915491177241, descumprindo
assim o que preconiza a Lei Municipal 3.159/2010 em seus artigos 80 Incisos LILIILIV, X, XI,XIII-
,XV e XVI, também artigo 83 incisos I e XVIII, e artigo 85 incisos XXXVIII e XLII. Neste diapa-
sdo, nomeia-se o servidor efetivo: Elber Lucena da Silva, MASP: 25364, Corregedor adjunto para
proceder a apuragao.

Art.2° - Designar os Servidores, Thiago Henrique de Carvalho, MASP n° 18.168 e Emerson
Alexandre Silva, MASP n° 18.188, ambos os funcionarios efetivos da Guarda Civil Municipal para
constituir Comiss@o de Sindicancia, desempenhando a fung@o de Secretario e Membro da comissao
respectivamente.

Art.3° - Este procedimento tem o lapso temporal de 30 dias para ser apurado, caso haja necessi-
dade, podera ser prorrogado por mais 15 dias.

Art.4°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Santa Luzia, em 17 de janeiro de 2024.

Pedro Henrique Souza Reis

CORREGEDOR GERAL

CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
PORTARIA N° 03/2024

O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des
legais nos termos do Art.1°,§ 6° da lei 3.778 DE 06 DE JULHO DE 2016 que cria a Corregedoria
da GCM/SL, e observado o disposto no artigo art.3° do Regulamento Interno da Corregedoria Geral
da Guarda Civil Municipal de Santa Luzia, instituido pelo Decreto no 3.206, DE 02 DE MAIO DE
2017 que regulamenta a lei 3.778/16,

RESOLVE:

Art.1°- Instaurar portaria de apurag@o por meio de procedimento de sindicancia conforme soli-
citagdo exposta na referida C.I.: 738/2023 e seus anexos, oriunda Secretaria de Seguranga Publica,

Assinado de forma digital por

ELIZABETH LUCIDE DO ELIZABETH LUCIDE DO

NASCIMENTO:00653869657 NASCIMENTO:00653869657
Dados: 2024.01.17 16:44:55 -03'00'
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COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB
COMUNICACAO INTERNA N° 1900/2024-01

A Secretaria Municipal de Finangas

A/C: Marcia Carlota Marques de Almeida

Assunto: Solicitacdo Repasse de Recurso Financeiro — Comunidade Terapéutica - PROMIL

Prezada Secretaria,

Cumprimentando-a cordialmente, usamos o presente instrumento, para solicitar a V. Sa.
que inicie os procedimentos financeiros necessarios, referentes a programagao destinada a transferéncia
voluntaria de recursos, advindo de Emenda Parlamentar Direcionada, alocado no Fundo Municipal da
Assisténcia Social, chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, no valor de R$ 270.078,78
(duzentos e setenta mil setenta e oito reais e setenta e oito centavos), para a execucdo do projeto "gerar
condi¢des para dependentes quimicos e seus familiares se capacitarem profissionalmente, melhorar a
autoestima e propiciar o regresso a sociedade".

Tal solicitacdo se justifica uma vez que o Parecer Juridico N°384/2023/PGM, conclui
pela viabilidade juridica do procedimento de celebragdo com a instituicdo beneficiaria Comunidade
Terapéutica - PROMIL, inscrita sob o CNPJ: 26.627.379/0001-58, localizado no(a) Avenida Beira Rio,
3.900, Distrito Simdo Cunha em Santa Luzia/MG, conforme o Termo de Fomento, Plano de Trabalho,
Parecer Juridico n° 384/2023, em anexo.

Ressaltamos que a Instituicdo enviou o email anexo no processo sob o nome "E-mail
Informando a abertura da Conta (0020793)" e "E-mail Oficio abertura da conta (0020797)", informando a
abertura da conta bancaria para crédito da Emenda Parlamentar, nos termos da Lei Federal n® 13.019/14.

Banco do Brasil
Agéncia: 2582-8

Conta: 78718-5

Da dotagao orcamentaria: 08.244.2085.6002



Emenda Impositiva, elemento de despesa — 3.3.50.43.00.00
Subveng¢des Sociais - Fonte de Recurso 1500, Ficha 629.

Ressalta-se que o prazo para pagamento ¢ até o dia 10/02/2024, conforme Termo de

Fomento anexo.

Colocamo-nos a disposi¢ao para esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Romana Cristina Sena Dias
Supervisora dos Conselhos Municipais

Julio César Cesario de Oliveira
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Santa Luzia, em 22 de janeiro de 2024.

I Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
5k &) .
23/01/2024, as 10:24, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Julio César Cesario de Oliveira, Secretario, em
! 26/01/2024, as 15:54, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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22/01/2024, 08:55 (133) Caixa de Entrada | Sogo PMSL

Oficio Informe dados bancarios- PROMIL

Sexta, Janeiro 19, 2024 17:35 -03
. Para
Michelle Souza

. . me
michelle.souza.2015@gmail.com

Boa tarde!

Segue oficio com informes sobre dados bancarios.
Desde ja agradeco;

Michelle Franca

Assistente Social
Responsavel Técnica -PROMIL

PDF | Oficio informe contas.pdf

151 KiB

https://webmail.santaluzia.mg.qov.br/SOGo/so/priscilaventura/Mail/view#!/Mail/Q/INROX/909

|4

m


https://webmail.santaluzia.mg.gov.br/SOGo/so/priscilaventura/Mail/0/folderINBOX/909/2/Oficio%20informe%20contas.pdf
https://webmail.santaluzia.mg.gov.br/SOGo/so/priscilaventura/Mail/0/folderINBOX/909/2/asAttachment/Oficio%20informe%20contas.pdf

OFICIO N° 0172024

Santa Luzia, 19 de janeiro de 2024

Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS

Assunto: Informe de contas bancarias

Ao responsavel;

Informamos, para fins de depésito de valores referentes a emenda impositiva, as seguintes contas
bancarias:

BANCO AGENCIA | CONTA REFERENCIA

Banco do Brasil | 2582-8 78717-5 | Compra de insumos e equipamento para horta

l
|

Banco do Brasil | 2582-8 78718-3 | Execugao de cursos

Atenciosamente,

AN\ A
YN
0T A,

Michelle T. de S. Franga
Responsavel Técnica

PROMIL- Comunidade Terapéutica Projeto Milagre o
Avenida Beira Rio, n® 3.800- Distrito Industrial Sim3o da Cunha- CEP 33040-260- Santa Luzia -MG

. S -y JOLE — AiatAmilaor 4 mail.cot
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https://v3.camscanner.com/user/download

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio

PORTARIA SMDSC N° 3/2024

Dispde sobre a Designagao do gestor (a) para fiscalizar e acompanhar o andamento das parcerias
celebradas entre

o Municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil- OSC, dentro das Politicas de Direitos da
Assisténcia Social.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no uso de suas atribuigdes
nos termos do artigo 81 da Lei Orgéanica n° 01/2000 e considerando o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n® 3.315/2018, resolve:

Art. 1° Revogar a nomeagdo da servidora Sandra Maria Mendes, matricula n® 36773 como Ges-
tora de Parceria celebrada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania as
OSC’s listadas abaixo, designada pela Portaria SMDSC n° 70/2023 e 78/2023:

Art. 2° Designar o servidor Elias Mariano de Matos, matricula 38097, para representar o munici-
pio perante as OSC'’s listadas abaixo, tornando-se Gestor das Parcerias celebradas com a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no ambito das Politicas de Direitos da Assis-
téncia Social:

Processo SEI N?do P.roces.so Admi- N° e Tipo de Termo Instituicdo
nistrativo
Termo de Colabora- .
23.20.000000672-4 01/2023 ¢io n° 01/2023 Projeto Ebenezer
Centro de Reintegra-
Termo de Fomento n® | ¢ao Social Mais que
23.20.000000870-0 03/2023 02/2023 Vencedores - CER-
DAD
Termo Fomento n° Projeto Milagre -
23.20.000000839-5 10/2023 122023 Promil
Centro de Reintegra-
Termo Fomento n°® ¢do Social Mais que
23.20.000000869-7 14/2023 08/2023 Vencedores - CER-
DAD
Centro de Reintegra-
Termo Fomento n° ¢do Social Mais que
23.20.000000616-3 12/2023 06/2023 Vencedores - CER-
DAD
Termo Fomento n° Projeto Milagre -
23.20.000001038-1 11/2023 142023 Promil

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Julio César Cesario de Oliveira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

-
SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE, AGRICUL-
TURA E ABASTECIMENTO

INDEFERIMENTO E ARQUIVAMENTO DE PROCESSO DE LICEN-
CIAMENTO AMBIENTAL

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento — SMMA, no uso de
suas atribui¢des legais, torna publico e para conhecimento dos interessados, nos termos do Art. 22,
incisos: I, II e III e paragrafos §1, §2, §3 e §4, do Art. 53 no inciso II e Art. 69 do Decreto Munici-
pal n° 4.209 de 08 de Agosto de 2023, que houve o INDEFERIMENTO e ARQUIVAMENTO do
seguinte processo de Licenciamento Ambiental:

DATA DA
ULTIMA CO-
MODALIDADE MUNICACAO
. EMPRENDIMEN- . (DE ACORDO ENVIADA POR
FCEN TO CNPJ/CPE N COM ADN MU- | ESTA SECRETA-
NICIPAL 02/2021 | RIAE ULTIMO
TRAMITE DO
PROCESSO
ALIANCA
COMERCIO DE | 20.183.017/0001-
22794/2023 MATERIAIS 39 LAS-RAS 23/11/2023
ELETRICO

Wagner Silva da Conceicao

Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

PARECER N° 01/2024
APROVADO EM 01/02/2024
PROCESSO N°01/2024

EXAMINA CONSULTA DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIAPAL DE EDUCA-
CAO DE SANTA LUZIA ACERCA DA AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DA UMEI

Poder Executivo
Quinta - feira, 01 de fevereiro de 2024

“Espedito Silvino Dias” — CRECHE I, Il E IIl E EDUCACAO INFANTIL 1° E 2° PERIODO.
1- HISTORICO

A Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Luzia, apresenta a este Conselho Municipal em
06/11/2014, consulta a respeito da Autoriza¢ao de Funcionamento da UMEI “Espedito Silvino Dias
com atendimento a Creche I, I e III e Educagdo Infantil, 1° e 2° Periodo, localizada a Rua Das Pin-
tangueiras,n°97 — Bairro Bom Destino, neste municipio.

2- MERITO

Em resposta a consulta realizada pelos signatarios da presente consulta, importa esclarecer, que
somente terdo os tramites habituais, com passagem pelo Conselho Municipal de Educagao, processos
organizados com base na Resolug@o do CEE n° 449 de 01/08/2002, publicada em 24/10/2002, Reso-
lugdo do CME/SL n° 01/2023, de 24/01/2023 e Resolugao do CME/SL n° 02/2023, de 25/05/2023.

3- CONCLUSAO

A vista da documentagio apresentada e do exposto, e considerando-se a fundamentagio contida
neste parecer, este Conselho ¢ favoravel a autoriza¢do de funcionamento da UMEI “Espedito Silvino
Dias“, com atendimento a Creche I, Il e I1I e Educacéo Infantil, 1° e 2° Periodo, localizada a Rua Das
Pitangueiras,n® 97 — Bairro Bom Destino, neste municipio.

PARECER - UMEI ESPEDITO

https://dom.santaluzia.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/PARECER-UMEI-ESPEDITO-2.pdf

Santa Luzia, 01 de fevereiro de 2024.

Ocimar Carmo da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Educagao

PORTARIA N° 01/2024
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTA LUZIA
PORTARIA N° 01/2024
APROVADA EM 01/02/2024

A Secretaria Municipal de Educagido de Santa Luzia e o Conselho Municipal de Educagio, no
exercicio da competéncia que lhes confere a Lei Municipal n°® 2.360/2002 inciso III, art. 2°, que
institui o Sistema Municipal de Ensino de Santa Luzia e da outras providéncias e, considerando a
Lei n°® 2.418/2003, inciso VIII, art. 2°, que altera a estrutura do Conselho Municipal de Educagio e
da outras providéncias, RESOLVE:

Art. 1°. Fica autorizado o funcionamento da UNIDADE MUNICIPAL EDUCACAO INFAN-
TIL - UMEI “Espedito Silvino Dias®, situada a Rua Das Pitangueiras n°. 97 — Bairro Bom Destino,
CEP: 33.060-140, no municipio de Santa Luzia/Minas Gerais.

Art. 2°. A UMEI “Espedito Silvino Dias” funcionara com Creche I, II e I1I e Pré-escola, 1° ¢ 2°
Periodo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Santa Luzia, 01 de Fevereiro de 2024.

Ocimar Carmo da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Educagao

PORTARIA umei Espedito

https://dom.santaluzia.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/PORTARIA-umei-Espedito-1.pdf

I —
SECRETARIA MUNICIPAL
SEGURANCA PUBLICA,
TRANSITO E TRANSPORTES

RESULTADO DE RECURSO JARI - SESSAO 005/2024
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES
JARI / Santa Luzia/MG
BOLETIM INFORMATIVO

Nos termos e conformidade dos dispositivos regulamentares vigentes, faz-se ptblico, para co-
nhecimento dos interessados, que a 1* Junta Administrativa de Recursos de Infragdes (JARI) Santa
Luzia/MG, quando da sessao realizada no dia 01/02/2024, julgou os recursos abaixo especificados,
com as decisdes:

1* JARI
Sessao Ordinaria N° 005/2024

Julgamento N° Recurso N° AIT Placa Resultado
01/02/2024 5155020230002005 AG06666829 GSW9047 Indeferido
01/02/2024 5155020230001172 AG06975418 HFC9855 Indeferido
01/02/2024 5155020230001424 AG03329462 KRV9935 Indeferido
01/02/2024 5155020230001096 AG06969933 KEA1992 Indeferido
01/02/2024 5155020230001432 AG06978374 GXB9F29 Indeferido




PREFEITURA
SANTA LUZIA

AnoV e N. 00949

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

AVISOS DE LICITACOES

EDITAL N° 006/2024 — PREGAO ELETRONICO - SRP. Objeto: Aquisi¢do de materiais
médico-hospitalares. Data e horario de abertura da sessdo: 11/03/2024, as 09h. Edital disponivel
em https:// www.gov.br/pncp/pt-br e https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.php/licitacao/. N°
da Licitagao no portal Compras.gov.br: 90006/2024.

EDITAL N° 007/2024 - PREGAO ELETRONICO - SRP. Objeto: Aquisi¢io de gas liquefei-
to de petroleo P13/ P45 e cilindro vazio. Data e horario de abertura da sessdo: 12/03/2024, as 09h.
Edital disponivel em https://www.gov.br/pncp/pt-br e https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.
php/licitacao/. N° da Licitagdo no portal Compras.gov.br: 90007/2024.

EXTRATO DE CONTRATOS

CT N° 048/2024 — INEX/CHAMAMENTO 054/2023. Objeto: Aquisi¢ao de géneros alimen-
ticios da agricultura familiar para alimentag@o escolar para alunos da rede de educagdo basica publi-
ca, verba FNDE/PNAE ano de 2024. Contratado(a): Sonia Ferreira de Souza. Valor: R$ 27.049,41.
Assinatura em 09/02/2024. Vigéncia: até 08/02/2025. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br.

CT N° 058/2024 — CONCORRENCIA 046/2023. Objeto Contratagdo de Empresa Especia-
lizada para futura e eventual execucdo de servicos de restauracdo, recuperacdo, melhoramento e
construcdo de pavimento asfaltico e poliédrico em logradouros publicos, inclusive com forneci-
mento de mao de obra, materiais, equipamentos e servicos — em logradouros no municipio de Santa
Luzia. Contratado(a): Construtora Marins Ltda. Valor: R$ 5.842.969,35. Assinatura em 26/02/2024.
Vigéncia: até 25/02/2025. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

11° TERMO ADITIVO CT N° 032/2002 — Concorréncia 06/2000. Objeto: Prorrogacdo de
vigéncia por mais 12 meses, sem alteragdo das contrapartidas estabelecidas no contrato e seus aditi-
vos anteriores. Contratado(a): Cemitério Parque Belo Vale Ltda. Assinatura em 13/02/2024. Vigén-
cia: até 13/02/2025. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br.

EXTRATO DE RATIFICACAO

ADESAO SRP PROCESSO 001/2024 - Objeto: Aquisicdes de medicamentos béasicos para
atendimento as farmacias municipais, unidade de pronto atendimento Sdo Benedito, Hospital Mu-
nicipal, CAPS, Zoonoses na modalidade de ades@o a ata estadual, na condi¢do de 6rgdo Carona
(participante) da ATA 317/2023, Pregdo Eletronico 198/2023 — Orgéo Gerenciador: Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG-. Contratados: Cimeded Industria S.A, BH Farma
Com. Ltda, Soma Acacia Com. De Medicamentos Ltda, Alfalagos Ltda, Biohosp Prod. Hospitalares
Ltda, Cientifica Medica Hospitalar Ltda, Costa Camargo Com. De Prod. Hospitalares Ltda, Cris-
talia Prod. Quimicos Farmacéuticos Ltda, Eugia Pharma Ind. Farmacéutica Ltda, Fresenius Kabi
Brasil, Ltda, Global Hospitalar, Import. E Comercio, Med Center Comercial Ltda, Multifarma Com.
E Representagdes Ltda, Prati, Donaduzzi &Cia Ltda, Promefarma Representagdes Comerciais Ltda,
Sameh Solugdes Hospitalares Ltda, Sirio Pharma Eireli, Soma Prod. Hospitalares Ltda, Trés Phar-
ma Dist. E Servigos Ltda , valor da contratacao de R$ 11.631.100,70. A Secretaria Municipal de
Saude, Nadia Cristina Dias Duarte Thomé, RATIFICA o processo em 26/02/2024 para seu efeito
juridico e legal.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA SMDSC N° 5/2024

Dispde sobre a Designag@o do gestor (a) para fiscalizar e acompanhar o andamento das parce-
rias celebradas entre

o Municipio e as Organizag¢des da Sociedade Civil- OSC, dentro das Politicas de Direitos da
Assisténcia Social.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no uso de suas atribui¢des
nos termos do artigo 81 da Lei Organica n® 01/2000 e considerando o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n® 3.315/2018, Resolve:

Art. 1° Revogar a nomeagao do servidor Elias Mariano de Matos, matricula 38097, como Gestor
de Parceria designado pela Portaria SMDSC n°® 03/2024; ¢ Designar o servidor Matheus Oliveira
Maia, matricula n® 37872, para representar o municipio perante as OSC’s listadas abaixo, tornan-
do-se Gestor das Parcerias celebradas com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania, no ambito das Politicas de Direitos da Assisténcia Social:

N° do Processo Admi-

Processo SEI . . N¢ e Tipo de Termo Instituicao
nistrativo
Centro de Reintegra-
23.20.000000870-0 03/2023 02/2023 ¢do Social Mais que

Vencedores - CER-

DAD

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

27/02/2024

Projeto Milagre -

23.20.000000839-5 .
Promil

10/2023 12/2023

Projeto Milagre -

23.20.000001038-1 .
Promil

11/2023 14/2023

Centro de Reintegra-

¢do Social Mais que

Vencedores - CER-
DAD

Centro de Reintegra-

¢do Social Mais que

Vencedores - CER-
DAD

23.20.000000616-3 12/2023 06/2023

23.20.000000869-7 14/2023 08/2023

Art. 2° Revogar a nomeacdo da servidora Sandra Maria Mendes, matricula n® 36773 como
Gestora de Parceria designada pela Portaria SMDSC n°® 78/2023; e Designar o servidor Matheus
Oliveira Maia, matricula n® 37872, para representar o municipio perante a OSC listada abaixo, tor-
nando-se Gestor das Parcerias celebradas com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania, no ambito das Politicas de Direitos da Assisténcia Social:

Processo SEI N do P.roces.so Admi- N° e Tipo de Termo Instituicao
nistrativo
23.20.000000907-3 07/2023 09/2023 Instituto Esperancga

Art. 3° Designar o servidor Elias Mariano de Matos, matricula 38097, para representar o mu-
nicipio perante as OSC’s listadas abaixo, tornando-se Gestor das Parcerias celebradas com a Se-
cretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no ambito das Politicas de Direitos da
Assisténcia Social:

Processo SEI N do P.roces.so Admi- N° e Tipo de Termo Instituicao
nistrativo
23.20.000000654-6 05/2023 01/2024 Instituto You Can Fly
Projeto Acao Solida-
23.20.000000838-7 20/2023 11/2023 ria - PROAS

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Julio César Cesario de Oliveira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTES E LAZER

PORTARIA SMEL N° 164, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024.

Concede autorizacdo de uso do bem publico denominado “Quadra do Cristal”, a titulo precario,
para atividades especificas e transitdrias, nos termos dos §§ 1° e 5° do art. 113 da Lei Orgénica
Municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO DE SANTA LU-
ZIA, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO que nos termos do caput do art. 113 da Lei Organica Municipal, os bens
municipais poderdo ser utilizados por terceiros, mediante concessao de uso, permissao de uso e au-
torizagdo de uso, conforme o caso e o interesse publico ou social, devidamente justificado, o exigir;

CONSIDERANDO que a autorizagdo de uso se formalizara mediante termo ou contrato, do
qual constardo expressamente as condi¢des estabelecidas, entre as quais a finalidade da sua realiza-
¢do e o prazo de vigéncia, conforme prevé o § 1° do art. 113 da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que conforme dispde o § 5° do art. 133 da Lei Organica Municipal a autori-
zacao de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a titulo precario, por portaria
expedida pelo 6rgdo responsavel, para atividades ou usos especificos e transitorios, pelo prazo ma-
ximo de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que observada
a finalidade publica para a utilizacdo do imovel, ndo podendo ser desvirtuada sua destinagao; e

CONSIDERANDO as competéncias da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer descritas nos
incisos I a XXIII do caput do art. 46 da Lei Complementar n® 3.123, de 1° de setembro de 2010, que
“Estabelece modelo de gestdo para a Administragdo Publica Municipal e dispde sobre a Estrutura
Organizacional do Poder Executivo”,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder autorizagdo de uso do bem publico denominado “Quadra do Cristal”, para o
autorizatario “Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Santa Luzia” representado pela
Sra. Tatiana Moura de Queiroz, a titulo unilateral, precario e discricionario, para a realizagdo do
evento denominado “Fevereiro Vermelho — A¢ao pela Justica e Promogdo Social”, a ser realizado
conforme cronograma: das 0%h as 12:00h no dia 29 de fevereiro de 2024.

Paragrafo unico. A autorizagdo de uso concedida nos termos desta Portaria tem por finalidade a
utilizagdo do bem publico descrito no caput, exclusivamente, para o evento “Fevereiro Vermelho —
Acao pela Justica e Promogao Social”.

Art. 2° O prazo de vigéncia da autorizag@o de uso sera das 0%h as 12:00h no dia 29 de fevereiro
de 2024.

Art. 3° As obrigagdes do autorizatario estdo descritas no Termo Administrativo de Autorizag@o
de Uso celebrado com o Poder Publico Municipal, para a realizagdo do evento objeto desta autori-
7agao.

Paragrafo unico. O Termo Administrativo de Autorizagdo de Uso de que trata o caput é parte
integrante desta Portaria.

ELIZABETH LUCIDE DO  Assinado de forma digital por
ELIZABETH LUCIDE DO
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