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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Cl n2 192?!2&23{5%«1[#5{
De: Casa dos Conselhos/ Secretaria executiva dos Conselhos
Para: Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
Ana Clara Paiva Gabrich
Assunto: Solicitagao (FAZ)
Autorizacdo para repasse de recurso financeiro - PROJETO EBENEZER

Santa Luzia, 15 de abril de 2023.

senhora Secretaria,

Cumprimentando-a cordialmente, vimos por meio desta, solicitar a Y.5.a, enguanto Secretaria
Municipal de Desenvolvimento 5ocial e Cidadania, autorizacdo para iniciar 0 processo para possivel
repasse de EMENDA IMPOSITIVA no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais), & instituicdo PROIJETO
EBENEZER, localizada 3 Rua Dona Inhazinha Castro, 227, bairro 530 Benedito 5anta Luzia/MG,
inscrita sob CNPJ n® 22.997.041/0001-37. Desde ja informamos que a entidade é devidamente

inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia ¢ocial - CMAS sob o n2 28.

Tal recurso financeiro encontra-se disponivel em conta. O valor descrito anteriormente sera
para a execugao do Plano de Trabalho que tem por objetivo “A ampliagdo e manutengdo do servigo
de convivéncia e fortalecimento de vinculos” na cidade de 5anta Luzia. Tal plano de trabalho sera
analisado e deliberado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social/CMAS, bem como publicada

sua aprovacao.

Sem rmais para 0 momento, colocamo-nos 3 disposigao para esclarecimentos que s€ facam

necessarios.

Atenciosamente,

an‘iﬁ'a Cristina Sena Dias
Secretaria Executiva dos Conselhos
Mat. 36.769

Avenida Frimisa, 62 — Bairro Frimisa! Santa Luzia - MG Tel: (31)3641-33 13 ﬁ'umﬂ@a_mu_nnﬂr_
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Objeto: Repasse de Emenda Impositiva Direcionada com a dispensa de chamamento publico

A Secretaria de Desenvolvimento 5ocial e Cidadania, em observincia 3 Lei Federal n®
13.019/2014 e ao Decreto Municipal n? 3315/2018, autoriza e declara aberto o presente
processo administrativo sob o n2 19/2023, tendo como finalidade o repasse de recurso
financeiro, com a Dispensa de Chamamento Pablico por se tratar de Emenda Parlamentar,
conforme prevé o art. 29 da Lei Federal n? 13,019/2014, para firmamento de Termo de Fomento,
objetivando o repasse financeiro destinado a programagdo de transferéncia voluntaria de
recursos na modalidade fundo a fundo, chancelada pela Prefeitura Municipal de 5anta Luzia/MG,
para a execugdo do projeto “Vivendo e Aprendendo” no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais)
pela instituigao PROJETO EBENEZER, localizada 3 Rua Dona Inhazinha Castro, 227, bairro S3o
penedito Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n® 22.997,041/0001-37.

Ressalta-se que nao havera impacto orcamentdrio-financeiro, pois esta previsto no
orgamento e exercicio financeiro no ano de 2023, conforme Lei Orgamentaria n? 4.549/2022. 0
repasse do valor financeiro acontecera em unica parcela, sem gerar despesas nos anos

subsequentes.

s Emenda Impositiva

e Destinador: Vereador Lelei da Auto Escola

e Unidade Orgamentaria: Eundo Municipal da Assisténcia Social = FNAS

¢« Dotagdo: DZ,D29.{}04.58.242.2633.6[}02

e Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 - subvencdes Sociais

« Valor da Emenda: RSRS 20.000,00 (vinte mil reais)

e Objeto: promover segurancas sociais por meio da acolhida, convivio familiar e
comunitario, desenvolvimento da autonomia e possibilidades de novas hitérias de vida.
Desenvolver habilidades dos participantes, criando situacdes onde se possa experimentar
a construga

e Fonte:; 1500

Avenida Frimisa, 62 — Praga Acdcia Nunes da Costa { Antigo 337 Batalhio PMMG) — CLP 33 I.}:D 71) Santa Luna -
MG - Tels (317 3641- 5313
o J/
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PREFEITURA M

UNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVDLVIMENTD SOCIALE CIDADANIA
Ficha: 3645

Santa Luzia, 20 de Abril de 2023,

An ra Paiva-Gabrich
Secretdria Municipal de Desenvolvimenta Social e Cidadania

Mat. 35.758

Maria i*péecida Rodrigues da Silya
Conselho Munici

pal de Assisténcia Social
Gestao f2021—2023}

Avenida Frimisa, 7 Fraga Acacia Nunes da Cosla (Antigo 35° Batalhiio PM MG) — CEP 33.030-970 Santa Luzia —
M MG - Tel: (31) 3641- 5313
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

LEI N* 4.549, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Estima a receita € fixa a despesa do Municipio de Sanla
Lugia para o exercicio financeiro de 2023, e da outras

providéncias.

0 povo do Municipio de Santa Luzia, por seus representantes votou, aprovou e e

sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Santa Luzia para ©
exercicio financeiro de 2023, compreendendo:

] - o Orgamento Fiscal, o qual se refere aos Poderes do Municipio, seus fundos. Hrefdos ¢
entidades da Administragio Plblica Municipal Direta e Indireta; e

Il - o Orgamento da Seguridade Social, 0 qual abrange todas as entidades ¢ os 6rgios da

Administracio Direta e Indireta a ele vinculados.

CAPITULO 1
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° A receita orgamentaria, a pregos correntes & conforme a legislagio tributiria
vigente, ¢ estimada em RS 800.000.000,00 (oitocentos milhdes de reais) desdobrada nos
seguintes agregados:

| - Orcamento Fiscal em BE 735.500.000,00 (setecentos & trinta e cinco milhdes e

guinhentos mil reais); &

v, VIL n, 50, Bairro Carreira Comprida ;
Santa Luzia — MG/ CEP 33.043-090 ot
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Il - Orcamento da Seguridade Social em RY 64.500.000,00 (sessentq o quatre mifhes e

quinhentos mjl reais),

Art. 3°  As receitas sio estimadas por calegoria econdmica, segundo a origem dog

Fecursos, conforme o disposto no Anexo |,

Art. 4% A receily sera realizada com base no produro do gue Tor arrccadado, na forms da
p

legislagiio em vigor, de acordo com o desdobramento comstanie do Anexo [

CAPITULO 1]
DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 5° A despess Orcamentdria, no mesmo valor ds receila orcamentiria, ¢ fixada em
R% 800.000.000,00 {oitocentos milhdes de T8ais). nos termos do art, 8 da Lei n.* 4.456. de 12 de
Julho de 2022, que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboragio da Jgi orcamentiria para o
exercicio financeirg de 2023, e d4 outras providéncias®, nos seguintes agregados:

I'- Orcamento Fiscql em R$ 735.500.000,00 (setecentos e trinta e cinco milhdes e
quinhentos mj reais); g

II - Orcamento da Seguridade Social em R 64.500.000,00 (sessents o quatio milhdes o

quinhentos mil reais),

Art. 6" Estao plenamente assegurados recursos para og investimentos em fase de

Execucio, em conformidade comoart. 23 da Lejn.° 4.456, de 2022,

CAPITULO v
DA DISTRIBUICAO DA RECEITA POR ORGAD

Art, 70 A despesa total fixada por fungdo, Poderes o orgdos, esta definida nos Anexos 1]

e IV desta Lei.

Avo VI 5 30 Baivro arreiva Compricl P
Sania Luzic - MG * CEP 33045000 =
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CAPITULO V
DA AUTORIZACAO PARA A ABERTURA DE CREDITO

Art. 8 Ficam os Chefes dos Poderes Legislativo e Executivo, respeiladas as demals
prescrigdes constitucionais ¢ nos termos da Lei Federal n°® 4320, de 17 de margo de 1964,
autorizados a abrir créditos adicionais suplementares at¢ o valor correspondente a 30% {trinta por
centa) dos Orcamentos Fiscal € da Seguridade Social, com & finalidade de incorporar valores gue
excedam as previsdes constantes desta Lei, podendo para tanto:

| - o Presidente da Camara, remanejar dotagdes do orgamento proprio do Poder
Legislativo; e

11 - o Prefeito Municipal langar mao dos recursos definidos nos incisos I, I, life 1V do§
1¢ do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964,

§ 1° Excluem-se da hasc de cdlculo do limite a que se refere o caput desie artige oS
valores correspondentes @ amorlizagdo € CNCATgos da divida e as despesas financiadas com
operagdes de crédito contratadas e a contratar,

§ 2° Fica aulorizada a alteragdo ¢ a incluso de fontes de recursos, inclusive folha de
pagamento e modalidades de aplicagdio, das agdes consianies da Lei Orcamentéria de 2023, e dos
créditos adicionais, inclusive 0s reabertos no exercicio, para atender as necessidades de execugio

da receita ¢ da despesa, por ato do Poder Executivo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 99 As dotaghes para pagamento de pessoal e encargos sociais da Administragao
Direta, bem como as referentes a servidores colocados & disposigio de outros Orglos e entidades,
serfio movimentadas pelos setores compelentes da Secretaria Municipal de Administragdo €

(estdo de Pessoas.

Art. 10, A utilizapdo das dotaghes com origem de recursos &m convénios ou operagies

de erédito fica condicionada a celebragiio dos instrumentos.

-
Av, B o 30, Bairro Carreirg Comprida k‘v_/
Santa Luzia - MG 7 CEP 33.045-080
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Art. 11, Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operaciies de crédito por

antecipacio de receita até 0 limite de 5% (cinco por cento). com a finalidade de manter o

equilibrio wreamentario-financeiro do Muni

cipio, observados os preceitos legais aplicados 4
matéria,

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES FINAJS

Art. 12, Fica o Poder Executivo, apés anuéneia especifica do Poder Legislativa,

autorizado a contrair financiamentos com agéncias nacionais e internacionais oficiais de crédito

para aplicagio em investimentos fixados nesta Lei. bem como 3 oferecer #s conira garantias

hecessarias a obtencdo de garantia do Tesouro Nacional para a realizacio desies financiamentos,

observados os preceitos legais apliciveis & matdria,

ArL 130 A despesa municipal, consignada no oreamento municipal, a tiwlo e

subvencdes e contribuicdes sociais, serd definida em lei especifica.

oy

A e fo) T 4 = Sy
Art. 14, Ficam definidas rTJ Anexo V, as emendas IMPositivas para o Exercicio de 2023,

S ¢

Art. 15, Esta Lej entrara erlg vigor na data de sug pul:r[icén_:“&?/

Santa Luzia, 30 de dezembyo de 202&
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RS 15.000,00 -Para aquisigdo de materiais permanenies para a 3 ClA INDEPENDENTE DI
POLICIAMENTO — GER - - PMMG.
RS 3.000,00 -Para aquisigao de materiais de consumao para d SECAO P4 da 3 RPM-PMBMG.

A ‘ﬂ'i_Jhl( [PAL DE SANTA LUZIA

§ - VEREADOR IVO MELO:

{ - SECRETARIA DE SAUDE -

RS 120.000,00 -2 (dois) Container’s para © (ortalecimento a Atengio Primaria & Satde
(APS).

RS 50.000,00 - Aguisi¢o de material permanente para o forialecimento & Alengao Printdria a
Saude (APS), (gue no caso poderia ser utilizado para equipar todo o contéiner no gue tor
necessario).

RS 50.039,39 - Material para Realizaglo de exames de imagem para 0 Hospital Municipal
Madalena Parrillo Calixto. situado na Av. Raul Teixeira da Costa Sobrinho, 22 - Centro, Santa
Luzia — MG.

-RS$ 50.039,39 - Cirurgia Eletiva no Hospital Municipal Madalena Parrillo Calixto, situado na
Av. Raul Teixeira da Costa Sohrinho, 22 - Centro, Santa Luzia — MG.

7 - SECRETARIA DE OBRAS -

_RS 240.120,00 - Pavimentago Asfaltica na Rua Rio Xingu (Trecho com Rua Rio Madeira aié 0
1°190), no bairro Santa Matilde/Corrego das Calgadas.

RS 10.000,00 - Brinquedoléndia na Rua Rio Prata, proximo ao n° 49, no bairro Santa

Matilde/Carrego das Calgadas.

_RS 9.979,39 - limplantacao de quebra-molas na Av. Alcides Calazans Lima, eaquina com a Rua

Selenita Ribeiro Pimentel, proximo ao n® 09, bairro Palmital B.

RS 9.979,39 - Implantagac de quebra-molas na Rua Itapemirin, enire o8 n%s 175 ¢ 177, bairo

950 Benedito.
¢ - VEREADOR JUNIN DO LAU:
1-SECRETARIA DE SAUDE -

_R$ 270.078,78- Reforma do Prédio do antigo Posto de Sande da Familia (PSF) Colegipe,

sitnado 4 Rua lracema, 1932, bairre Sdo Benedito.

\
Av, ¥Li, a3t faivre Cavreira Comprid f\\ﬁ
Sarter Luzia— MG/ CEP 33.0- 15038 " e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

_RS 20.000,00 - Destinar para manutencio dos servigos de convivéncia ¢ fortalecimentn de
vinculos do Projeto Fbenezer, inscrito sob CNPJ 22.997.041/0001-37, localizada Rua Dona

inhazinha Castro, 227, Sé&o Benedito, Santa Luza/MG.

3 -SECRETARIA DE OBRAS -

RS 25.000,00- Realizaclio de obras de infraestrutura na praga localizada ao lado da Rua Doutor
Alfredo Alves de Albuquergue, préximo ao 12261, Bela Vista, Santa Luzia/MG.

-R% 100.000,00 - Calgamento poliédrico na Rua Quinze de Novembro, do n®l44 ao 172
Adeodato, Santa Luzia/MG, CEP 33015-090.

_RS 10.000,00 - Instalacdo de redutores de velocidade (quebra-molas) na Rua Alto Do Tangue,
proximo ao n’. 720, bairro Nossa Senhora Das Gragas, Santa Luzia/MG.

RS 10.000,00 - Instalagio de redutores de velocidade (quebta-molas) na Rua Alto Do Tangue.
proximo ao n®. 875, bairro Nossa Senhora Diﬂs Gragas. Sanla uzia/MG.

RS 10.000,00 - Instalagiio de redutores cigzl vcinud&de [qucbm mﬂias] na Rua Palmor Teixeira

Viana, proximo ao n® 329, bairro Bela ¥ ma Santa Luzla MG,

RS 10.000,00 - Instalaglio de redutmcslde velocidade (quehml las) na Rua Boa Vista, 0,

1031, bairro Camelos, Santa Luzia/MG. i i

I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA N¢ 17/2023 DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania- SMDSC torna publico a justificativa de
Dispensa de Chamamento Publico, conforme a Lei Federal n2 13.019/2014 e o Decreto Municipal n”
3315/2018, com a intencao demonstrada pelo Executivo Municipal na formalizacio do Termo de
Fomento para o repasse em parcela (nica de recurso financeiro, programagéo destinada a transferéncia
voluntaria de recursos chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, para a execugdo do
projeto Vivendo e Aprendendo — Oficinas de Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios,
que tem por objetivo “Promover oficina de fortalecimento de vinculo familiares e comunitarios, rodas
de conversa”, no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais), pela instituigio PROJETO EBENEZER,
localizada & Rua Dona Inhazinha Castro, 227, bairro S0 Benedito Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n®

' 272.997.041/0001-37.
BASE LEGAL:

A Lei Federal n°® 13.019/2014 prevé a dispensa de chamamento pUblico, no art. 29, incluido pela
Lei Federal n® 13.204/2015, dispondo que “os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam
recursos decorrentes de emendas parlamentares 4s leis orcamentdrias anuais e 08 acordos de
cooperacio serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relacio aos acordos de
cooperacio, quando o objeto envolver a celebracio de comodato, doagao de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipotese em que © respectivo chamamento plblico
observara o disposto nesta Lei”, e o Decreto Municipal n2 3.315/2018, que dispde sobre “as regras e
- procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administracdo publica municipal e
as organizacBes da sociedade civil e da outras providéncias”. sendo assim, informa-se que a instituigdo
presta servigos socioassistenciais no municipio de Santa Luzia/MG, além de ser sem fins lucrativos. A

entidade é devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social = CMAS/SL sob o n? 28,
DO OBIETO:

O plano de trabalho a ser executado com a possivel celebragdo do Termo de Fomento é o projeto
que tem por objeto “smpliacio e manutengio do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos”. O
referido Plano de Trabalho segue as normas € procedimentos estabelecidos em Lei, possuindo
capacidade técnica e operacional compativeis com o objeto da parceria, dispondo de instalacoes,
condigdes de materiais adequados para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria, sendo

que o aporte sera para custear contratacdo de 01 Assistente Social e 01 Psicéloga.

Avenida Frimisa, 62 - Praga Acacia Nunes da Costa (Antigo 35° Batalhdo PMMG) -~ CEP 33.030-970 Santa Luzia - MG -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Ressaltamos que a referida instituicdo vem desempenhando servicos voltados para garantir o

acesso aos direitos de Assisténcia Social, através de servico de oficinas e rodas de conversa.
DA IMPUGNACAD:

A Lei Federal n2 13.019/2014 § 22, do art.32, “Admite-se a impugnacdo 4 justificativa”, cujo teor

devers ser analisado pelo Administrador Plblico em até 5 (cinco) dias da data do respectivo protocolo.
CONCLUSAD;

Por fim, julgamos que o caso em apreco se coaduna a hipotese de dispensa de chamamento

publico, prevista no artigo 29, da Lei Federa| ne 13.019/2014.

Nestes termos, declaramos a dispensa do chamamento publico para firmar parceria, por meijo de g 3
Termo de Fomento com a instituicdo PROJETO EBENEZER com a transferéncia de recursos no valor RS

20.000,00 (vinte mil reais), oriundos do recurso do Fundo Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
A SABER:

EMENDA IMPOSITIVA

* Destinador: Vereador Lelei da Auto Escols

® Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal da Assisténcia Social — FNAS

* Dotacdo: 02.029.004.08.242.2083.6002

* Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 — Subvencées Sociais

* Valor da Emenda: RS 20.000,00 (vinte mil reais)

*  Fonte: 1500

e Ficha: 3645

®* Objeto: “Promover oficing de fortalecimento de vinculo familiares e comunitarios, rodas de

conversa”,

Santa Luzia, 24 de outubro de 2023

Ari‘?;[ara Paiva Gabrich
Secretaria I".a'luni::i\ntyevr e Desenvolvimento Social e Cidadania

Mat. 35.758

Avenida Frimisa, 62 — F‘r/zy;a Acacia Nunes da Costa {Antigo 35° Baralhan PMMG) — CEP 33.030-970 Santa Luzia — MG -
N o ¥ Tel.: (31 3641- 5313
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ANTA LUZIA

mueto il Inburteiapia, wan {Eenien pebeunterpinticn gus wtiliz o teatmalhn pars afasns s problanas
ados peln dola de ccupaeso. A instibago bemeficing £ o TROTETO MILAGRE - PROMIL,
lizds & Acvenidi D Rio, 3,900, Divtrita Gt Curda, Samta Lusa MG, iwssia wat CF)
4 AT TR L-55.

BASE LEGAL:

A7 e Folenl o 130182014 preve 2 digpensade chamaman piiia, newt 19, eckida peln
Lo Federd it 13,204 2045, dispowds que v parmod de colaboragio oo de [omenta que ey
racurah Geoomranies de emetulas parkuneiares Jeis eepamentirios musls € acenbas de con-
premayEn wErdu selabrador zem chamamenia peablico, cxseto, em relagin aos aponles do e o T
quands & ejeto apralvera i

e G SULe S, dorarg o e b ot corira Farma de zampariiTho-
it de reearse pairimeal, hipitese e e 2 respiectiya chamamens piblicw ohseradl o dis
prsie pesia Leit', e o Deersic atunicipal of 33152015, que digpde solics 28 7gpan ¢ PrOSECILEACS
dovregioe uidizg s parceins eclebmadas sutre @ aenimislrecin poilion npsnicize: & as prganin:
oz fa sesieadde civil @ dd outras providdoeiae Cenbe nasim, inforzna-se gus A islifigdo prests
serrigat sacicamisienziars 1o memicipio dr Same Lizka b, aléms ole ser seen fins Jnerativos. A ens
ridade & desidumente mucriza oo Cansstho Blunicipal de Assistdnaia Svetil — CMASSE eoha n® A

130 OB IRTO:

(3 Tl de Trabalte = ser cxezufita cimn 2 prassivel asbebracio du Terma e Feanenta & o
preee g hem g ljhe teReylas & manie 2 ioima de narte s PROMTL e sapagiter os ace
ik eisrssandos e Lidar coan 2 stk 8 phtin®, © referide Flane e Trokalha spgue 2 normas
< proccdmnennne sdabelosidos em I.ei, powatinde spacidels picmien e ppermeicod compativels
o s abioiy e paToTIL Jisprnda dr nstzlaghes aderasdos , senda s O apuTie SC08 pArR custE
rpipanpntas ¢ rstzrial pEananerte pEn 0 Aesemialvimeite das atvidads pre Tatns T pAroens,

fessalemos gue o relerida instinligha VEM drsempeniiandn servicos voltndus pere geanin v
seensz ams dirzitos d2 Agsstinca Gocial, stravis de servigo de supereEe e pareinas pars parkisis
gy sacial

D IMPUGRAC A

A Lai Fedeal o 1200972013 3 2% do wr AL Admiie-e 2 Suppraci 4 justificatva’, 2aie
jecr deverd ver amafisde pele Admirstrader prilien em 2ie 4 reinen) dize da data do Tepeckiva
pronnanin.

CURNCLUSAD:

Dar i, jalgaiens que & S Sfi IR0 55 condiza & hipitese de diapznes d= chamarnenta P

liza, prevista o ariee 5, de L Foteral n° 150152004,

Wrses e, declaauos 5 disperss it chararmea mikdies per o prereeris, | IEE
o e Fomenta gom 2 instnuegde PR yET RMILAGRE - PROMIL com 2 rransbognsia s
e waloe TS 20000000 iwnte mil eais’h, ariades do remursn do Funda Wumicipal de Arzin-
{Encin Soeial - ChiAs.

A BATIEIL:

1 Ernewla Ioopesitiva

. Dgsinadioe Versadar Baule Cabegha

. Unidade Drcamentaria: Fumido Mimiziped iy Assarrdazin Social - FRAS
. Lleangtion, Dotz 000 418,242 TR A0

+  Elereuie de Despess 3,550 43.00.00 - Tuvenghes Sozias

* it dn Eroenda: 5 2000000 [+ iae i r=2Ts |

- Fanie 1508

- Frcha: 3643

. (ibjeli. promisver remscializagio pur meio s |absorzragia; wima fEmiica preiceterapRien
gac ariliza @ nabalka pars sfastar ok arolkemas cansados sl depandinsin quimics

Gams Laazin, 24 do oertulra de 2023

Ans Clara Paive Gatrich
Gacretaria Muticipal de Dpssrool et social & Cidadaniz

Mar. 35,738

EXTRATO DE JUSTIFICATTVADE DISPENSA N 162023
DE CUAMAMENTO PUBLICO

A Seetaria dz Desmvolvimenta neint & Cidadinin: SMDEC jorrn piiblice w justilfath
Dispenss de Chamamerin Tiilico, confanne a Let Faderal u® 130922014 £ o Deertis nlam
o73215:200%, pom A ivteugha demenstendn pelo Exsoutive Wlymicipal na formolizyfie da T=1
Foseio pain o Tepasse Sl pares]a e de resarss Capnzeis, progrpmagsa destnada s trunstzrin-
et veluntisia e regureos chaneelals pela irebeihan Musicipal de Sunts Luria b, parn 2 suest
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de canrivencia ¢ Farmleciznents de vinsalos, araves da 2quisighs us cEme (R0 resiizar atividudss
vulamns, frapsportEndo securss rmteriniz o hnmaanes, b come wabmnlinios para resdizagio dae ate
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sendi e © TERANLE LTS BN sxlor de BS 100,000,000 (s sl vemis) e haerd conrapesiida de RE
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364, bafms Astess, sants Luziz 240, mecrite eo CREI 07 13516 93T 000138,

RASE LEGAL:
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o vegime jurides g parcerifs cclebratas e 4 st piulea msicina & as cppanizs-
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salr it A&,

o3l e trabalhe 2 26 excaciaibe com A possive) eflehrgie do leme di pomments &0 proieia
e b pr algetn ¥ Apliar v rerripe tle conyivenzia o Fartaleeinenta de vinculss, s s de i
sy e carma At renlizar as stividad=s vobaise, SrappoeTamt DRI mainis ¢ bemonos, ke
ot 4 ulanbirias piera vealizagan dos ssieidndes”. 01 peferidn Plane de Trobalka sepae ux nommss =
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abcriadns.
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spmsnrs ans dirsitos de Amsisfucin Susial, aves e tervige de ol de [mtalevirieto J= vins
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protoglo
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CONCLITEAD:

Har i, julpimas que o Sted SI0 SER0 32 coaduma i Lipitese de dispina ile chaurasnenka pris-
Wiige, previssa ne ange 28, 92 L2 Fpderal nt L3AR020014.

Mames lernzas. declarmuos 2 disprznia do chamamensa pithalign e Emnar paresria por mele
de Tevmo de Frenenlo S0 3 iratituago ASTOCIACAL CULTLT 4% RETUGIO #6- TEIIILTO
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Emenda Impositiva - Solicitacao Plano de Trabalho e
documentacgao
Quarta, Maio 24, 2023 12:02 -03

Luciano Garcia da Silva Junior
lucianajunior@santaluzia.me,gov. br

Para

miltonlopesresgate, projetoebenezersantaluzia

Bom dia!

Vimos por meio deste, solicitar o Plano de Trabalho referente ao repasse da
Emenda Impositiva destinada a esta instituicao, conforme Lei Municipal 4549/2022
— Tjue dispde sobre a Lei Orcamentaria para o exercicio do ano de 2023.

. sendo assim, pedimos gue seja entregue a Minuta do Plano de Trabalho
preenchido, bem como, 3 orcamentos/pesquisa de preco de cada item a ser
custeado com o valor da Emenda Impositiva, ex: recursos humanos, materiais de
consumo, materiais permanente, etc,

E necessario que junto com Plano de Trabalho e a orcamentacao, seja entregue
tambéem os documentos da Organizacao da Sociedade Civil, conforme o Check List
(Anexo).

Atencao: Caso seja vericado a auséncia de documentos, podera atrasar os
nrocedimentos para o ato do repasse.

O prazo para protocolo dos documentos supracitados é até dia 07 de junho de
_2023, as 16h50min na Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, localizado

4 Praga Acacia Nunes, 62 - Frimisa.

;odas solicitagoes e movimentagoes quanto ao processo de repasse de Emenda

Parlamentar, sera informado por email, dessa forma pedimos que acuse o

recebimento em todos os atos.

A SABER:

Instituicdo: Projeto Ebenézer

CNPJ: 22.997.041/0001-37

Valor: RS 20.000,00 (Vinte mil reais)

Objeto: Manutencao do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos

Luciano Garcia
Assistente técnica
Secretario Municipal de Desenvolvimento Sociol e Cidadania

]
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EHENEZER  ESTATUTO SOCIAL™"""" U&

CAPITULO | (

Da Denominagio, Scde ¢ Duraglio

W
Loy
Y A
i
T
Fo |
+ r
&3

Art. 1% O "PROJETO EB “NEZER", fundada em 15 de abril de 2015, sob forma de
associacio, & uma pessoa juridica de dircito privado, beneficente, com fins niio cconomicos,
de duragiio por tempo indeterminado, com scde e foro cidade de Santa Luzia/MG, & Rua
Dona Inhazinha Castro, n®. 227, Bairro Pousada Del Rey (Siio Benedito), CEP 33.170-240.
Sua atuacdo serd cm jants Luzia/™ G com convénios com entidades piblicas e privadas
podendo abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou unidades da Federagio, bem como 1o

gxtenar.

Art. 7°. A cntidade aqui denominada Associagdo «pROJETO EBENEZER" ¢ uma

—~,  entidade de acolhimento, cuidado, acompanhamento, apoie, métua ajuda ¢ reinsergio social,
S 4s pessoas de ambos 0s sexos, em regime de acolhimento voluntario, com problemas
decorrentes do uso, do uso indevido ou da dependéncia do alcool e de outras drogss e, que
esteiam em situagio de vulnerabilidade ¢ tisco social pessoal.

Art. 3% A Associacdo tem personalidade juridica distinia de seus associados ¢ s¢ TEgera
pelo presente estatuto, que serd sua Iseim;--pdﬁ"l_{egimcnm Interno ¢ por deliberagdes
emanadas pela Assemblcia Geral. {7} :E?g & R

.......... e

§1°. A Associagiio ¢ uma entidade qﬁéwai‘ér:ce servicos sem qualquer forma de
discriminagdo quamto & raga, COf, S€XO, orientacio sexual, religifio, opgio pelitica,
nacionalidade, idade, familia e recursos econdmicos.

§2°.0 espago fisico € edificacdio da cntidade, atualmente, possui acessibilidade para
pessoas com deficiéncia efou com mobilidade reduzida ¢, busca a adogdo de um conjunto
de medidas capazes de climinar todas as barreiras sociais - ndo apenas fisicas, mas
também de informagiio, servigos, ransporie, cntre outras - de modo a assegurar as
pessaas com deficiéncia o acesso, em igualdade de oportunidades comt 88 demats pessoas.
as condigdes necessénas para a plena ¢ independente fnngio de suas potencinlidades e do
convivio social. A associagio conia, também, com Aunto de Vistoria do Corpe de
Bombeiros - AVCB.

§3"0 "PROJETO EBENEZER" ¢ uma enmtidade de acothimento, cuidado,
acompanhamento, apoio, mitua ajuda e reinsergo social, ds pessoas de ambos o sexo.
em regime de acolhimento voluntario, com problemas decorrenics do uso, do uso
indevido ou da dependéncia do dlcool ¢ de outras drogas ¢, que esicjam cm situagio de
vulnerabilidade ¢ risco soeial e pessoal.

g4°.A forma de acesso ¢ inscrgho no PROJ ETO EBENEZER scra por encaminhamento
das familias, drgios piblicos e outras definidas em regimento proprio.

Art. 4°, O exercicio social da entidade coincidird com o ano civil.

CDNFERE coM ORIGINAL

ASS. owiments
.de e
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EBENEZER capiTULO 1L
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Das Finalidades

Art. 5°. A Assaciacio “PROJETOQ EBENEZER” tem por finalidades:

I. realizar agdes de prevengdo, tralamento, intervengdio, recuperagiio, reinsergio
social e ocupacional de pesseas com problemas decorrenics do uso, do uso indevido
ou da dependéncia do dlcool ¢ de outras drogas;

I. acolhimento a crisngas ¢ adolescenics no Processo de prevengdo, intervengio,
atendimento ambulatorial ¢ encaminhamento com auxilio e autorizacfio familiar, aos
que almejam em s consciéncia o atendimento prestada, realizar orientagio € apoio
socio famitiar conforme determina a Lei Federal 0°8.069/90, em sew artigo 90, inciso
[ — ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE;

[iT. prestar servigos de acothida, atendimento, orientagdo, acolhimento
institacionalsocioassistencial proviséric efou continnado {Albergnes, Abrnigo,
Repiiblica e demais modalidades) para pessoas em situagde- de risco sacial e pessoal,
sem condigBes de autossustento, terapia ocupacional, trabalho com grupos, atividades
artisticas, esportivas e cufturais, Iaborterapia, stendimento  socioeducativo e
psicossocial a pessoas com problemas, decorrentes do uso, do uso indevido ou da
dependéncia do &lcool ¢ de outpasdrogas;-. - ¢ .

P P B
IV. realizar trabalho social com a8 familias dos acothidos com vistas 8 fortalecer a
convivéncia familiar e comunitéria, fortalecendo as agdes de reinsercio familiar e
social;

V. prestar servigos & comunidade em parcerias com. cscolas, Instituigdes de Longa
Permanéncia para llosos, érglios piblicos ¢ privados, voltados & promogio
atividades ¢ finalidades de relevincia piiblica e socia;

VI. atar junto ap setor privado para desenvolvimento de stividades conjuntas
gualificagio profissional para insercdo e reinsercao social ¢ econdmica dos acolhidos
no mundo ¢ no mescado de trabaiho.

§1°.A Associagio trabalha com atendimento de forma continuada, permanenic ¢
plancjada, presta servigos, executa programas Ol projetos proteglio social especial,
dirigidos s familias, individuos e comunidades com o objetive dc diminuir as
vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades, adquirir ¢ forialecer vinculos
familiares € comumitarios.

§2°. A Associagio “PROJETO EBENEZER" poderd estender suas atividades de

atendimente através de servigos de sade c assisténcia social, permanenies ou
temporérios, mantendo, para tanio, convénios com drplos pablicos ou cmpresas privadas.
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§3°. Através de Termos de Colaboragdo, Termos de Fomento, Acmdos\&t
Cooperagiio ¢ outros instrumentos legais, a Associagdio se prestard >

receber e atender, dentro de suas possibilidades estruturais, e de aa:u}rdu
com suas atividades.

NEZEH

§4°. Para atingir os objetivos deste artigo, a entidade atuara direta ¢/ou indiretamente, em
parceria, com #reas comercial, industrial, agricola, com institui¢es de ensino e pesquisa
¢ outras, conforme necessidade, desde gue nio contrariem os principios expressos neste
estatuto.

§5°. A instituigdo se propde a fortalecer agies de defesa de direttos, promogio da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais em articulagio com drgdos piblicos
de defesa de direitos de forma articulada e interinstitucional destinados & atengiio ¢
premogéo do bem-estar na perspectiva de cuidados continuos e formaglio de redes.

86°.As acbes e projetos terfio por foco a constituigio de espagos de comvivéncia,
formacdo para a participagiio e cidadania, desenvolvimento da autonomia, respeitando os
direitos e a condigio peculiar das pessoas com problemas decorrentes do uso, do uso
indevido ou da dependéncia do dlcool e de outras drogas e, também, pessoas em sifuagio
ou trajetéria de vida pas mums, As intervengdes serfio realizadas como formas de
expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegdio social.

CAPITULO 111

Dﬁ qngﬁro samal 4

Art. 6°. A Associagio PROJETO EBENEZER mnmlmda por mimero ilimitado de
associados, que serio admitidos a juizo de diretoria, ¢ ratificados na Assembleia Geral,
dentre pessoas idoneas, maiores de idade, em pleno pozo de seus direitos civis e gue
manifestem interesse em contribuir para exccucio dos objetivos da instituicio.

Art. 7°. Havera as scguintes categorias de associados:

I. Associade fundador — sio aqueles presentes 3 assembieia de fundagio da entidade
e que assinaram & respectiva ata de constituiciio da entidade;

Ff. Associado efetive — sio agueies que ingressam no quadro social em outras
oportunidades que niio da Assembleia de Fundagio;

1f1. Associade colaborador — qualquer pessoa fisica ou juridica, cujes interesses ou
atividades sejam compativeis com as finalidades da Associagiio;

IV. Associado participative — siio os associados colaberadores que poderdo, a
critério da Diretoria e de acordo com o Regimento Interno, a partir do quinto ano do
associado, ser diplomados nesta categoria;

V. Associados benemérites — siic nsmctmins que tenham reconhecidamente prestado
relevantes servigos & comunidade.
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PROGJETSD e
EHENEZER Art. 8°.Em casos excepeionais poderd strwnfw d :
aprovagdo do Conselho Fiscal c da Assembileia Geral, o titulo de assomado
heﬂr.méﬂtﬂ a0 associado ou pessoa que tenha prestado relevante servigo a

comunidade.

Art. 9°. A admissio de associados na catcgona colaboradores realizar-se-4 medianie
proposta enviada 80 PROJETO EBENEZER, constando 05 scguintes: nome,
nacionalidade, estado civil, profissio, residéncia, e um relato sobre as pretensbes € 0S

objetivos do pedido para fazer parte do grupo.

Art. T0, Sdo associados todos aqueles que sem impedimentos legais aprovados pela
direioria da entidade, ratificados na Assembleia Geral.

Agt. 11. S@o Direitos dos associados fundadores, efetivas, nos termos dos quesitos
anteriores:

E Participar das atividades da entidade;
[i. Tomar parie nas-assembleias gerais com-igual diveito a voto;

Til. Propor admissdo de sOcios;
IV. Requerera mnvocaeﬁn d;: mm:ﬁezﬂc;gmaﬁl narias da diretoria ¢ Assembleia
Geral:

'i'.n.

e A | AL ..-_-\.5

V. Os associados poderio ser candidatos a cargos eletivos, observando as
exigéncias previstas neste Estatuto.

Vi. Pedir informagdes & Diretoria ou a0 Conselho Fiscal sobre as questdes que
julgarem pertinentes e oferecer sugestdes, desde que por eserito.

Art. 12. Sdo Dir;itﬂs--ﬁosﬂassmiaéa&cﬁlahﬂmdurcs:
L Tomar parte nas assembleias Gerais, mas sem Gircito a voro;
1. Frequentar a sede € suas dependéncias coletivas;

[1l. Pedir informagdes & Diretoria sobre questdes de interesse da Associagio €
oferecer sugestdes.

Art. 13. Sdo deveres dos associados:

L Respeitar e cumprir as decisBes das assembleias ¢ demais orgios dirigentes da
entidade;

[.  Cumprir ¢ fazer cumprir ¢ estatuto e demais disposi¢dcs intermas;

4
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NEZER Jit. Participar das rcunides para as quais € devidamente < -/
convocadas, comunicando antecipadamente A Dircloria 0 motivo de suas
eventuais faltas;

IV. Participar das Assembleias Gerais.
V.,  Cumprir os programas aprovados pela associagio,

VL  Nao tomar qualquer deliberaciio <ohre assunto de interesse da Associagfio sem
estar expressamente autorizado pelo Presidente ou pela Diretoria;

VI, acatar as deliberagdes do Presidente, do Conselho Fiscal e da Assembleia
Geral e zelar pefa ordem dos trabathos internos € reputaglio dos servigos
mantidos pela Associagdo.

G ; e
.| Art. 14E vedada a distribuigao aos associados de bens ou parcelas do patrimdmio liquido
em qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado membro da entidade.

§1°. A Associago nao remunesa c niio concede vantagens efou beneficios, sob qualguer
forma ou a qualquer titulo, aos sely diretoies, conselheiros, associados, instituidores,

benfeitores ou equivalentes, em razio’ g;ﬂmmpqt&mfts, fungdes ou atividades que lhes
da§ <o 2

i
gt

sejam atribuidas pelos respectivos atos.coOnstlutivos. . ..

§2°. A Associagho néio distribui cventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
dividendas, isengbes, participagbes ou parcelas do seu patriménio auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, sob qualquer forma ou prefexto, emtre Scus

sécios/associados, conselheires, diretores, empregados, doadores ou terceiros.

§3°. A Associacio aplica integralmente suas rendas, Seus FECUISOS ¢ o eventual resultado
operacional, na manutencio ¢ no desenvobmento de seus ohjetivos institucionais.

Art.15. Perdem a qualidade € 08 direitos de associados:

i, Pelo desligamento regularments solicitado por escrito;

1. Por infragho dos deveres sociais, ajuizo da Direforia ou do Conselho Fiseal, podendo
oferecer defesa ou TECUISO, IO Prazo que & Diretoria ou do Conselho Fiscal fixarem
para dito fim; '

i, O associado- fundador ou efetive que deixar de pacticipar, injustificadamente, das
Assembleias Gerais por 3 (irés) vezes conscculivas,

1V, Por qualguer desrespeite s determinagics do Presidente e da Diretoria ou desacato &
funciondrios que csteja cumprindo ordens da administrago, podende oferecer defess
ou recurso no prazo que a Diretoria ou do Conselho Fiscal fixarem para este fim.

g
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Das Fontes de Recursos para a Manutengiio
Art. 16; Constituem-se Tontes de recursos de manutengfio da instituigio:
1. contribuicdes de associados, pessoas fisicas efou juridicas;
1.  doagdes de qualquer natureza, recebidas,

I auxilio e subvengdes que venha a receber do poder piblico,

IV. auxilio ou recursos provenientes de convénios que venha a firmar com
entidades privadas;

V.  mensalidades ¢ anuidades;
G’ VI.  usufruto que the forem conferidos;
VII. rendas em seu favor constituido por terceiros;

ViTl. rendimentos de imdveis p‘rﬁpri_ns ou de terceiros;
X. renda patrimonial; i : J%; AR

w“ﬁz £

o sy i

X.  eventos organizados ptﬂa asmma;:iﬂ
X1. verbas de instituigdes financiadoras de obras sociais ¢ afins;
XII. entidades piblicas ou privadas.

§1°, Essas rendas, recursos ¢ e¢ventuais resultados operaciomais serfo aplicados
integralmente na manutengfio e desenvolvimento dos objetivos institucionais que sfo em
territorio nacional, de forma imediata ou por meio de constituigiio de fundo patrimonial
de reserva de receitas e patrimonio.

§2°, Serdo adotadas praticas de gestio administrativa, necessérias e suficiewtes a coibir a
obtengdio, de fonma individual eu coletiva, de besneficios ou vaniagens pessoais. em
decorréncia da participagiio ne respectivo processo decisdrio.

§3". Os indicios fundados de malversagiio de bens ou recursos de origem piblica, seriio
levados nos conhecimentos do Trbunal de Contas respectivo ¢ ao Mimistério Pablico, sob
pena de responsabilidade solidéria.

¥
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Constituicio ¢ Forma de Gestdo Admimistrativa R e

Art. 17, A Associagiio terd como 6rglos diretivos:
R Assembleia peral;
1.  Diretoria administrativa,
i1,  Conselho fiscal.

Secio 1

Da Assembleia Geral

Art. 18. A Assembleia geral ordiniria ou extraordinaria comstitui Orgdo soberano’ dos
associados, dela podendo participar os socios em pleno gozo dos direitos que lhes confere
gste estatuto.

Art. 19. No edital de convocaghio deverd constar a “ordem do dia” com a discriminagio dos
trabathos, ndo podendo ser discutidos- assuntos que nela niio censte, salvo guando pela
propria assembleia for julgado urgentet merecedor. de-solucdo imediata.

i 1 I_,-s;" 3’%: S By f
Art. 20. A assembleia serd presidida peio. presidente da-dirctoria administrativa, que dirigira
os trabalhos, fomccendo as informagdes que lhe “forem solicitadas pelos associados

presentes.

Art. 21, O presidente da assembleia escollterd um secretério que lavrara a respectiva afe.

Art. 22. As votaghes serdo piblicas ou sccretas, conforme a propria assembleia resolver ¢
apuradas por 2 (dois) escrutinadores nomeados pela assembleia.

Art. 23. No caso de suséncia e impedimentos do Presidente administrativo, compete ao
Secretario dirigir os trabathos, na auséncia ou impedimento deste compete & Assembicia
designar substituto para dirigir os trabathos.
Art. 24. Compete & Assernbleia Geral:

L Eleger os membros do/a diretoria ¢ do conselho fiscal,

II.  Apreciar recursos contra decisbes da diretoria;

IIf. Destituir os membros da diretoria ¢ do-conselho fiscal;

TV. Aprovar  exclusio dos associados da entidade;
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E‘g‘éﬁ EZEh V.  Examinar ¢ deliberar sobre as pregpé!stagadne alter; '5’?[%!'&1[1{1& @ ;
do estatuto da entidade, o S

V1. Decidir, por proposia da diretoria, sobre a dissolugio da
entidade e a destinagiio do seu patrimbnio;

Vi1, Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar on permutar
bens patrimoniais, apds previa avaliagiio ¢ autorizagiio do érglio pertinente, no
caso de piblicos;

VL. Aprovar o regimento interno;

VHI. Competird privativamente destituir os administradores ¢ alterar o estatuto.

Art. 25. A Assembleia Geral reunir-se-a. ordinariamente, uma vez por ano para:
I. Apreciar o relatorio anual feito pela diretoria, referente ao exercicio anterior;

If.  Eleger os membros da diretoria, quando for o caso;

IMl.  Aprovar 2 proposta de programagio anual de entidade, submetida pela
diretoria para o exercicio seguinte;

B P R e

IV, Discutir e omologar as ;mgﬁg&m@gﬂ apmvado pelo censetho fiscal.

Art. 26.A Assembleia Geral reunir-se-4. i, quiando hoiver” mfa.':rﬂscs da entidade que exigirem
0 pronunciamento dos associados € para os [ins previstos por lei, bem como os segnintes
Casns:

I Eleicdo de membros da Diretoria, por rendncia daqueles em exercicio;
1. Destituigfio de administradores;

HI. Exclusfode assoeiados:

IV. Quando convocada pela Dirctoria, por maioria de seus membros;

V.  Quando convocada pelo Conselho Fiscal, por maioria dos seus membros;

VL. A requerimento de 1/5 (um quinto) dos sdcies quites com as obrigagdes
SOCiais,

§1°. O pedido da convocagiio da Asscmbleia Geral Ordindria ou Extraordindria seri feita
por meio de oficios entregues aos associados e através do edital fixado na sede da
Associaglo, com antecedéncia minima de 8 (o0ito) dias.
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diligenciard imediatamenic para a realizagio, nfio podendo recusé-ia sob F;'u'
qualquer pretexto, exceto se ndo atender aos pré-requisitos deste artigo. 5

£

§3°.A Assembleia Geral instalar-se-f em primeira convocaglio com a maioria dos
associados ou em segunda convocaciio, decorridos trinta minutos, com qualquer namero
e as deliberagdes serfio tomadas por maioria simples dos associados presentes.

Secdo 11
Da Diretoria

Art. 27. A diretoria é o érgiio administrativo da Associagdo “PROJETO EBENEZER” ¢
sera constituida na seguinte ordent:

L.presidente;
TL.vice-presidente;
IV. primeiro ¢ segundo Secretarios;

I V.tesoureiro; T
RIS

i. I.‘-;: :‘ i. _,:?! i i 1] :
§1°. O mandato da diretoria serd de Sqﬁnnﬂ) angs* admitida uma reconducio.

Art. 28. A dirctoria reunir-se-4 mensalmente, em dia previamente designado, sem prejuizo
de reunides extraordinarias, devendo a reunifio ser convocada, com no minimo 3 (ixés) dias
de antecedéncia, pelo presidente ou scu eventual substituto.

§1°. A diretonia poderd criar quantos departamentos julgar necessarios para 0 methor
funcionamento da Associagdo;

) §2°. A criténo da Diretoria poderdo ser contratados profissionais especializados para 0
D atendimento dos assistidos pela Associagho.

Art. 20, As decisdes da diretoria serfo 1omadas pela maioria absoluta de votos.
Art. 30. Nas decisdes em que s¢ verificar empate, o presidente terd voto de gualidade.

Art. 31.Sem prejuizo das respensabilidades que caibam ao0s outros membros da dirctoria, no
exercicio das respectivas fungdes, 0 presidente serd responsivel perante o conselho fiscal,
pela administraciio € orientacdio geral da Associagio.

Art. 32. A Diretoria seré cleita com base nos seguintes oritérios:

L Associado periencente ao quadro social nas categorias: fundador, excetando
a primeira cOMPOSigAo dn Diretoria ¢, associado efetivo, filiado ha, no
minimo, 5 (cinco) anos & entidade;
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ill.

II.  Estar e pleno gozo dos dircitos ¢ em dia com as obrigagdes -
cstatutarias,

Eleiclo realizada em Assembleia Geral, com maioria anuéncia da riaioria
simples dos associndos presentcs.,

Art.33, Compete 4 Dirctoria:

B

L

claborar programagio anual de atividades ¢ executd-la em conformidade com
as diretrizes ¢ orientagiies afixadas pela Assembleia Gerat;

claborar ¢ apresentar, 3 Assembleia Geral, 0 relatorio anual de atividades;

[T aricular ¢ relacionsr-se com instituigdes pitblicas ¢ povadas, para
cstabelecimento de parcerias ¢ mitua colaboragio om atividades de interesses
comuns ¢ compativeis com a natureza ¢ finalidades da entidade:

11 8
Iv.

Y

Vi

Vil

Vi

15,

X.

X1,

convocar as reunides e a Assembleia Geral;

cantratar e demitir funcionarios e colaboradores;

definir ¢ estabelecer as normas ¢ critérios de recchimentos de doaghes cuja

manutencdo importe em i para & 8ss06iaglo;
1% l.&i-;. ﬁ

o PR e INELE :
receber doaches ¢ emitircompetente daéuﬁmtn de recebimento;
homologar o regimento interna da entidade:

praticar atos da gestdo administrativa;
apravar a admissdo/exclusio de navos associados da entidade;

executar outras fungdes que lhes forem atribuidas pelo respectivo regimento,
aprovadas pela Assembleia Geral;

claborar ¢ reformar o regumento interno da entidade para pprovagio em
Asscmbleia Geral.

Art. 34 .Ao Presidente e aos demais membros da Dirctoria Exceutiva slo licitos delegar as
atribuighes e direitos que thes 580 conferidos por este Estatwe, 4 associnda, membro da
diretoria ou funciondrio de sua confianga, observadas as limitaghes legais pertinenies,
atraves de procuragio.

| Art. 35. Compete ao presidente:

ASSE.:

l-p
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EREREZER e
z H. cassar o mandato dos membros da diretoria, fundame t fidor N, } ¢

a sua decisdo;
Iil. convocar & presidir as assembleias gerais ¢ as reunides da diretoria;

IV. administrar 8 Associagdo, representi-la ativa ¢ passivamente em juizo e
extrajudicialmente;

V.  assinar a correspondéncia dirigida-ao piiblico ¢ as-autoridades superiores,
V1. rubricar todos os livros e documentos oficiais;

VIL. assinar em conjunto com O tesoureiro ou isoladamente, cheques ¢ quaisquer
documentos quﬂ-emrﬂlvam-mspmsahili&ndes financeiras;

V11l assinarcom o secretario toda a correspondéncia, diploma, &fc;
IX. autorizar as despesas previstas no Orgamento;
X.  autorizar a divulgagdo dos atos administrativos,

%I.  solucionar os casos omissos, de caréicr urgente, providenciando a sua inclusdo
na legislagio interna; P e

Y O e |
ISR T R i T
e W

X1I. elaborar, conjuntamenic ' com.o-lesouseiro,.@ balancete mensal da receita ¢
despesas, para apreciagao ¢ aprovado do conselho fiscal,

X }ii. elgborar, comjuniamenic com 0 tcsoureiro, o halanco anual para ser
encaminhado & gssembleia geral, referente periodo de janeiro a dezembro,

XTIV, fiscalizar a fiel observincia da legislaglo interna ¢ as leis das entidades
superiores.

Parigrafo Gnice. O Presidente poderd ser representado pelo Coordenador QSC através
de procuragio, que Ihe atribua poderes para cumprir com suas alribuigdes.

Art. 36, Compele a0 vice-presidente:
I. substituir o Presidente-em suas faltas ou impedimentos;
1.  assumir mandato, ¢m caso de vachricia, até o seu ténming;
III. prestar, de modo geral, a sua colaboragiio ao Presidente.
Art, 37. Compete ao primeire 1eS0UrEIro;

11
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ER@‘EQ . g I executar os servigos da tesouraris e rituragdo dos iveos ‘Z 1@ :
ENEZER nabilidade, sob a orientaclo do presidentc; AT

1. amccadar as tmxas de mensalidade dos associados, receber
verbias ¢ outras rendas destinadas & manuiengio da Associagito]

JI1. assinar com presidenic 0S clieques para relirada de numerarios, bem como
quaisquer documentos que acarretemn responsabilidades financetras;

V. aprescntar mensatmente 4 dirctoria’ o balancete demonstrativo da reccita ¢
despesas

V.  apresentar anualmente 0 balango para ser encaminhado ao conselho fiscal,
para analise e aprovagdio.

Art. 38 Compete ao segundo 1CSOUTEITO;

‘\ L substituir o Primeiro Tesourciro en suas faltas ou impedimentos;
1. assumir mandato; em-caso de vacincia, até o seuténmino;
1i. prestar, de modo-geral, _ﬁmlabg_mqiom Primeire Tesoureirc.
Art. 39, Compete a0 primeiro secrztﬁl;tg:}%‘? “‘ﬂ j ;;1 :*
L. dirigir os trabalhos da xmngt;n;,;rcpa;mh o expediente a ser encaminhado &
diretoria, & presidéncia, ao consclho fiscal e & assembleia geral;
1I.  assinar junigmente com 0 presidente as correspondéncias;
11l assinar com o presidente {}5 ttulos honorificos e diplomas eoncedidos pela
Associago;
! 1V. secrelariar as assembleias gerais ¢ reunides da diretoria, lavrando as

respectivas atas;

V. manter em ordem o arquivo da Associagio sugerindo 8o presidente todas as
medidas julgadas dteis a0 bom andamento do servigo de secretaria.

Art. 40, Compete 80 primeiro secrelario;
L substituir o’ Primeito secretdrio ¢ suas faltas ou impedimentos;
1L, assumir mandato, em caso de vacincia, até o scu término;

1L prestar, de mode geral, a sua colaboracio a0 priveiro secretdrio,

[ 12
COMFERE COM ORIGINAL
ASE.: M
Sec. Mun, da Deasnvolvimento e P
Social @ Cidadania :

Prefeitura de Santa Luzia-MG g )
w“ﬂ“?IM“IM‘ £
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o __CONFERE COMORI A #
Ju68ASS: Jedbd / (
. Sedc. Muh. de Das imanta
. R Boual e Gidadania \a'.
%,Ex f\Jl E ZE R Prafeiturs de Santa Luzia-MG iy
V. A entidade manterd cscrituraciio de suas reccitas ¢ despesas, comt.

formalidades capazes de ASSCRUTAT & Sud cxatiddo,

Paragrafo Unico: A presiagdo anual- de contns conlerd, colre outras, o seguinies
clementos:

5 Relatdrio anual de atividadces;

1I.  Demonsiragdes contibeis do exercicio, acompanhado do parecer do Consclho
Fiscal sobre as mesmas.

CAPITULO VI

Do patriménio da Entidade e da disselugiio

Art. 46. O patrimonic da Associagiio ¢ composlo por todos 0s bens mdveis ¢ imoveis que
possui ou venha & POSSuir, adquiridos por compra, doacdes de terceiros Ou por Oulros meios
legais, devendo ter registro contibil.

§1°. Os bens iméveis de propricdade da Associagdo nfio poderdo ser alienados ou
gravados, salvo proposta aprovada pela Assembleia Geral.

e L a e

§2° Os bens moveis inserviveis ﬁ %‘5‘:55@05, permutados ou doados pela

Dirctoria, que devera registrar as 0 bes, ¢ @ relatério anual para ciéncia da
Assembleia Geral, il ]

§3" A Associagio PROJETO EBENEZERmantera escrituragio de acordo com oS
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(Lei 13.019, Art. 33, Inciso 1V), \

§4°. No caso de dissolugio da- entidade, © respectivo” patrimanio’ liquido deverd ser

wransferido a outra pessoa juridica de igual natureza €, que preencha 0s Fequisitos

— previstos na Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e Lei 13.204, de 14 de dezembro de 2013
e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 MESTHO da entidade extinta.

Art. 47.A dissolugdo da entidade acontecerh por deliberagiio-dos associados, em qualquer

tempo, desde que seja convocada uma assembleia peral extraordingria para tal fim, onde
devera ocorver a deliberagio.

Paragrafo Gnico. A aprovagio da dissoluglio se dard com 05 VOLOS da maiorta dos
membros asseciados.

14

CONFERE COM ORIGINAL
PEE T s o R
Sac. MUR. de Desenvolvimanto

Vil 28 :_.I-
. Bocial @ Cidadania

— -praféitura de Santa Luzia-MG
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ERBENEZER [as Disposigdes Gerais ' L ’

Art. 48, Sao dircitos dp Associagiio “PROJETO ERENEZER™

i receher contribuigdes aensais ou anunis de cada associado conforme
determinagdio da assembleia geral,

1. reccber verbas federais, cstaduais, municipais, de industriais, coméreio ¢ de
pessoas fisteas ¢ juridicas.

Art. 49, Nenbuma licenga serd concedida a gualquer dicetor da Associagdo par prazo
superior a 60 dias.

Art. S0, Os cargos diretivos siio exercidos sem remuneraciio alguma sendo falta prave
qualquer vantagem pecuniria obtida no desempenho do mandato.

Art. 51. Para o exercicio de qualquer cargo de nomeacdo ou eleiclio © candidato precisa
peccssariamente et associado.

Art, §2. Qualquer alteragao deste estatuto somentc cera valida apds aprovagio €m
assembleid geﬂl'exﬁaoréiniﬁa- especialmente convocada para este fim.

Art. §3. Os associados ndo serdo subsidiariamentc ¢ nem solidariamente responsaveis pelos
SO “aeiis diretores da Associacdo.

COMMTOMISS0s, eXpr ou tact ic;BS8 w‘gg
v , eXpressa tamm wﬁﬁg -

1t |
>

Art. 54. A associagho ~pROJETO EBENEZER” somente poder,sér dissolvida por
motivos de forga maior: \

§ Unico. Considerar-se-a forga maior para o fim deste artigo, além dos casos previstos
em lei, qualquer evenmalidade gue torne nexequivel a existéneia da Associagho.

Art. 55. Os casos pmissos no presenic estatuto, fora da alcada da dirctoria administraniva
serfio resolvidos pela assembleia geral.

Arl. 56. O presenic cstatuto entrard ¢m VIgor nd data de sua aprovagio, devendo o mesmo
ser registrado em cartdrto.

Santa Luzia, 04 de outubro de 2021

LUCAS RORG "8 Rk‘Mﬂﬂ

PRESIDENTE DO PROJETO FBENTEZER
15
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HUKMERD OF INSGRIGAD CDMPRDVA.NTE DE INSCRIG‘EO E DE SITUA‘;E.D DATA DE AEERTURS,
22.9597.041/0001-37 3/avi2a1s

HATRIZ CADASTRAL

WOME EMPRESARIAL

PROJETO EBENEZER

TITULD 06 ESTASELECIMENTO {MOKE DF FANTASIA] FORTE
drkddrkdark DE MAIS
CODIGT E DESCRIGED OA ATVIDADE ECOMOMIGA PRINCIFAL

87.20-4-39 - Atividades de assisténcia psicossocial e 4 saide a portadores de distirbios psiquicos, deficiéncia mental g
dependéncia quimica e grupos similares ndo especificadas anterlormente

CCZIGE0 E DERCRIGAD DAS ATHVIDALES ECONIMICAS SECUNDARIAS

87.30-1-02 - Albergues assistenclals

94.30-8-00 - Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais

94.99-5400 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGE E DESCRIGRD D MATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagio Privada

LOGRACOLRD MUMERD COMPLERMENTO

R DOMA INHAZINHA CASTRO 227 M

CEP BAIRRCVDISTRITO MUMICIFID [uF

33.170-240 POUSADA DEL REY (SAOQ SANTA LUZIA MG
BENEDITO)

ENDERECC ELETROMICO TELEFCINE

CONSULTORIADRGCONTABILEGMAIL.COM {31) EB0&-2892

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL |EFR)

ki

SITUAGAD CADASTRAL OATA OA BITUAGED CADASTRAL

ATIVA 19/02/2019

KEDTIVG DE SITLACAC CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

Awkdd kb e

Aprovado pela Instrugo Mormativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022,

Emitido no dia 04/10/2023 as 13:34:34 (dala e hora de Brasilia). Pagina: 111
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAOQ NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: PROJETO EBENEZER
CNPJ: 22.997.041/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dlvidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e cerlificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receila Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido {DAU) junlo &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta cerlida@o & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http//rfb.gov.br> ou <httpiwww. pgfn.gov.br=,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:35:38 do dia 24/08/2023 <hora e data de Brasilia=.

Valida até 20/02/2024,

Codigo de controle da certidio: 7365.E315.4060.9241

Cualguer rasura ou emenda invalidarad este documento.
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R ESE

CAIXA

Certificado de

Regularidade do FGTS -

CRF

Inscricao: 77,997,041/ 00147

Razdo Social:  PROJETO EBEMEZER

Enderego: Rt DOMA INHAZINHA DF CASTRO 227 / POUSADA DEL HEI / SANTA LUZIA { MG /
33170-240

A Caixa Econdmica Federal, no use da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada
encontra-se em situacao regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com
o FGTS.

Validade:16/09/2023 a 15/10/2023

Certificagdo Numero: 2023091603124537304082

Informacgéo obtida em 18/09/2023 14:35:12

e —

A utilizacio deste Certificado para os fineg previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

b

Loy
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Hotme: PROJETO EBENEZER (MATRIZ E FILIALE
CNPJ: 22.997.041/0001-37

Certiddo n®: 49546890/2023

Expedicdo: 18/09/2023, as 14:12
WValidade: 1&/03/2024 - 1 {

de sua expedicdo.

i
cento e oltenta) dias, contados da data

Certifica—-se qus PROJETO EBENEZER (MATRIEZ E FILIAIS), inscrito({a) no
CNPJ sob o n® 22.997.041/0001-37, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Naciohal de Devedeores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e B8
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Lei
13.467/2017, e ne Ato 0172022 da CGJIT, de 2
Os dadas constantes desta Certiddo si&o de
Tribunais ‘do Trabalho.

oo

3i-2 dz Consolidacao
is ng.” 12.440/2011 @
de janeiro de Z2022.

responsabilidade dos

1

Mo caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresza em rel
a todoes os seus estabe_ecimentos, agéncias cu filiais.

A aceitacaoc desta certidio condicicna-se & verificacdo de sua
autenticidade ng portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tat.jus.br

Certidio smitida gratuitamente.

3 CAD

INFORMACAO IMPORTANTE

o Banco Macicnal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagic das pesscas naturails e juridicas
inadimplenles perante a Justics do Trabalho quanto 45 obrlgaciies
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgads ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no cancernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoriarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em leli; ou decorrsntes
de execugdo de acorcos flrmados perante o Ministéric Piblico do
TI'rabalho, Comiss3c de Cencililagdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposicdo legal, conktiver forga sxecutiva.

™
Lr
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Municipic de Santa Luziz
Estado de Minas Gerais
CHNPJ: 18.715.409/0004 50

Certiddo MNegativa de Débitos Municipais
Lai Complementar 3.160/2010

Namero: 05720/2023

Validade desta certiddo: 13/12/2023

Mumero do Processo: 019594/2023

Dados do Contribuinte;

Inscrigdo Cadastral:

MNome: PROJETC EBENEZER

CPFICNPJ: 224887 .0441/0001-37

Endere;:o: RUA NHAZINHA CASTRO, 227 - CHACARAS GERVASIO M LARA -

SANTA LUZIA - 33.120-510 - MG

O Municipio de Santa Luzia, Estado de Winas Gerais, certifica para gquaisquer fins de direito que
ale a presente data, o contribuinte acima mencionado ndo possui debitos tributarios com os cofres
municipais.

Nos termos do art. 344° do CTM, fica ressalvado & Prefeitura Municipal de Santa Luzia o
direito de cobrar débitos posteriormente apurados eflou ndo confessados, inscrever em divida
ativa e promover a cobranga judicial de guaisquer débitos apurados em nome do contribuinte
acima identificado.

A presente & a exprassio da verdade.
Obs: ***
Codigo de Autenticidade: TAF1FC67-5801-466A-AB5S-ADFF117EFS63

Santa Luzia, 14 de Setembro de 2023

Prefeitura Municipal de Santa Luziaa
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Termo de fomento SMD

Processo Administratiun Ne 007 [2022

a MUNI(’.(PID DE SANTA LUZIA, inscrito na CNP

MUNICIPIO,
ostabelecida nesta cidade, na Rua Dond Tnhaz

nesle ato

16.503.386 gSP/MG,

. denominadnz pARCEIROS, SUiEltEndOFSE, no que couber,

1'(]1,!"100(], Lei
" Orcamentarias vigente,

plano de

CONFERE C

7 %9 _hss. [

Ser. MUR. ¢

TR

S T4 FErvolviment
Pfﬁfr‘lg?uual ot il
ira de Senta Luzh

Sopta Luzia-MG

pARCERIA QUE ENTRE S\ CELEBRAM 0 MUNICIPIO

ECIMIENTO

50, Bairro Carreira Comprida;

repre-senmda por seu Presidente,

[y

13019/2014, Dec;‘retu

federal n2

Trabalho deste instrumento,

CLAUSULA pRIMEIRA — DO OBJETO 1t

O presente Termo de Epmento tem
mutua coOpEeragao entre O
parfamentar impositiva, para
oyecucio do projeto “Oficings de

oficings de servigos de convivéncid € fartalec.imentu de vinculos com as fami
Ebénezer, de relevancia publica & social
de modo iﬂdissodéuei,

ofertar

da instituigdo Projeto
rubricado pelas partes,

4

MUNICIPIO € 3 0sC,

Fnrtalecim ento

integra © presente instrurmenta

L4

ELﬂuUSULﬂ SEGUNDFH. - DAS UBRIG#GEI"ES DOS5 P_ARCE'.RDS
COoN st
(oo SASQ;F_E RE COM ORIGINAL
T R ac. Mun. de Desenvolvim £
M F'r-lfajrs ocial @ Cidadani:m g
5 ura de Santa Luzia-M{?

apipwmnn A EXECUCAO DE AGOES

e a PROJETO ERENEZER, pessoa juridica, ingcrita 0

e demais normas Quei*‘regulamentam 5 espécie, com
RESOLVER: celebrar presente TERMO PE EOMENTO:

a consecucac de f'!.ina'lidades de interesse

ORGAN{ZA(;ED DA
PROJETO EBENEZER,
B RELATIVAS

DE CONVIVENCIA

| DE VINCULOS:"

ea‘tabe'lecida nesta cidade, N2
nunicipa! de
11 do Decreld
denom'madu
o NPT ’12.99?.{_‘]411‘%[}1'3'},
pousada Rey - Santa LuziaMG.
do RG 1° MG-
ambos €M conjunto

505 ermos da Lei complementar rederal n®

ne ?{315{11318, Lei de Diretrizes
conformldade com O

por ohjeto @ formaiizagﬁn da formacac de parceria, g FEEIME de

de recurso oriundo de Emenda
publico & reciproct, medianie 3
abjetivo de

definido no plano de Trahatho, qut
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™ for o caso; P

Erafeiturs de Santa Luzia-MG

Coma forma mutua de cooperagao na execucio do objeto do Termo de Fomento, comprometem-se os
PARCEIROS a executar 3 integralidade das obrigaghes Jssumidas, no ambito das respectivas

competéncias.
2 1 — S30 Obrigacdes comuns dos PARCEIROS:

| — conjugar esforcos e cooperar um como outro para a plena realizacdo do objeto;

|| — promover publicidade & transparéncia das informacoes referentes a esta parceria;

1ll — promover o registro das informacdes cabiveis em plataforma eletrbnica eventualmente adotada,
no ambito das respectivas competéncias; &

I\ — fornecer, quando requisitadas pelos argao e controle interno € externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informacdes relativas -8 2 rceria independente de autorizagdo judicial;

\ — priorizar a busca por solucbes pacificas e extrajudiciais, na hipatese de qualguer davida ou
controvérsia sobre a interpretagac e cumprimeﬁ_ﬁtu deste Termo.

il
b
i

9.2 — Séo obrigacdes do MUNICIPIO: N e
JOAARA M

| —efetuar o repasse dos recursos necessériom.exﬂugﬁg,_'_ G, Plano de Trabalho, na forma prevista na

Clausula Terceira;

|| —apoiar a 0SC no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme o Plano

de Trabalho;

il — direcionar esforgos pard garantir a formacao.continuada de dirigentes e técnicos da 05C;

|V —sempre que colicitado, prestar informacades € esclarecimentos referente a parceria aos integrantes

da O5C; »

v — designar, por ato publicado na Diario Oficial do mMunicipio — DOM, © gestor da parceria e 0S

membros da Comisséo de Monitoramento e Avaliacio; :

| — publicar o extrato desta parceria no Diérm%

4

1

#ficial do Municipio —DOM & respectivas alteragdes, se

|l — supervisionar, fiscalizar, monitorar € avaliar a execugdo do objsto da presente parceria

VIl — analisar as prestagdes de contas na fﬂrmaﬁﬁias \clausulas Sexta € Sétima deste instrumento;

1% —publicar & manter atualizados 0S manuai's_ de orientagdo a gestores publicos e 0sC sobre a
aplicagdo da Lei Federal n@ 13019/21014.

2.3 — Sdo obrigagdes da o5sC:

| — desenvolver, em conjunto com O MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de Trabalho,
prestando ao MUNICIPIO as devidas informacbes sempre que solicitado;

li = realizar O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive na que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta deste
instrumento; I8

il — responsabilizar-se pelo pagamento dos En:.g,grgm trabalhistas, preuldenclérioﬁ, fiscais & ¢
relacionados a execucan do objeto desta parcer@_lﬁ_’, conforme Clausula Terceira;

erciais

: CONFERE COM ORIGINAL

T e S 2 ASS5. E
Falag ) 9 Sec. Mun. de Desenvolvimenta;

BTl I Sacial @ Cldadania :
: Prefeitura de Santa Luzia-MG - p ' b
4 e - ey !
s -H"I nm )\_ﬂj' 4t
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,:*.‘fo'!'ﬂ"l_:TIﬁE_ E’_;C:M' SiTAL
% _'-élr._.'wj_ﬁxﬁii._:_? g | pra r1r~?“j
AW Azes wiun de De bBrvohvimento

i @ Cidadania
refaiturn do Santa Luzia-MG

s
DL

I\/ realizar as compras € contratagoes necesséri'% 5 execucdo do objeto da parceria, observado o valor
médio de mercado, conforme orcamentagao ré%hzada no Plano de Trabalho, tendo como norteadores
as principios da legalidade, moralidade e ecunt}micidade, sob pena de nulidade das despesas:

\/ —manter e movimentar 05 recursos exclusivanente m conta bancaria especifica, aplicando-0s €M
cadernetas de poupanta, fundo de aplicagao ﬂrf"janceira de curto prazo ou operagao de mercado aberio
\astreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto nao empregados na sua
finalidade;

\| — alocar Os recursos repassados Nos seus registros contabeis conforme Normas Brasileiras de
Contabilidade, <endo vedada sua classificagao como receita propria ou pagamento por prestagao de
Servigos;

Vil — ndo remunerar com 03 recursos repassados: a) membros de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de orgao ou entidade da administra;ﬁcﬁ_ publica municipal; b) servidor ou empregado publico,
inclusive que exerga Cargo em ComMissdo ou fungao de confianga, de drgdo ou entidade da
2dministracio publica municipal celebrante, reﬁ{salvadaa as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentdrias; ¢) pess0as _paturais condenadas pela pratica de crimes contra 3
sdministracdo publica ou contra o patrim_@?gﬁ%%' dg%rgﬂmes aleitorais sujeitas a pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocuita [ éns%ﬁﬁféé_itaa e valores;

VIl — efetuar a restituicdo de recursos oS Tas0s 'pir'évis?tb"ﬁ na Lei n2 13019/2014 efou no Decrelo
mMunicipal n® 3315/2018; i

¥ —zelar pela qualidade das acbes e servicos. prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia e
ofetividade social em suas atividades, assegurando a correcdo de quaisquer irregularidades;

¥— prestar informacbes aos municipes e guaisgquer interessados sobre 0 carater publico das agbes
realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o €aso;

¥| —permitir a supervisao, fiscalizacao, monitoramento avaliacio do MUNICIPIO sobre 2 execucao do
objeto da parceria, garantindo 0 acesso de agentes da administragao publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos & informacdes relativos a esta parceria,
o aos locais de execugdo do objeto; ;

X!l — prestar contas na forma fixada na Clausula bexta, mantendo a guarda dos dacumentos pela prazo
de 10 (dez) anos, contados do dia util subseqliefite ao da apresentagao da prestagéo de contas final ou
do decurso do prazo para sud apresentacdo; s

%]l —comunicar guaisquer alteragdes em SEUS %-:35 sgcietarios e em seu quadro de dirigentes, guando
houver, em até trinta dias da data de registro noiprgdo competente;

X1\ — gperar, manter & conservar adequadamente © patriménio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do Termo de Colaboragdo, de forma a possibilitar a suafuncionalidade; e

¥\ — manter sua habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista € previdenciaria devidamente regularizada
durante toda a vigéncia da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA M{JVIMENTAC.E«D Dos RECURSOS FINANCEIROS
31-0 MUNICIPIO rransferira a 0SC o valor de RS 50.000,00 (Cinguenta mil reais), de acordo com O

cronograma de desembolso e com O plano de aplicagdo previstos na Plano de Trabalho riapmvado,
- ‘A 1 H i i a ‘
anexo Unico deste 'HStE{;’}.FF%WEEHﬁtBFHEWGip"e‘"sms no artigo 48 da Lel Federal n® 13 /2014

ASS.____ e
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3 7 — Os recursos serao automaticamente aplicados em cadernetas de poupancgd, fundo de aplicacao
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastrada em titulos da divida publica, todos

com liquidez didria, enquanto nao empregados na sua finalidade.

3.3 — 0 repasse dos recursos financeiros a que é?a refere esta clausula cera efetuado até 10 de outubro
de 2022

Yale

3.4 — Toda movimentacdo financeira deve Ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria; em agéncia de instituicdo financeira publica, indicada
pelo MUNICIPIO. %

3.4.1 — A conta corrente devera ser aberta ho prazo maximo de 05 [cinco) dias (teis_apos a
publicacio do presente termo no Didrio Oficial do Mun de Santa luzia, & Seus dados

icipio i
informados ao MUNICIPIO no prazo méximqjﬂtﬂ:-lr_itréal -di_ap.j Gteis apds a abertura.

: Lt RRRY Wl | ; | .
342 — Excepcionalmentg, na hipétese ﬂ.eﬂn,ag,_hagg_rwjggpgao da tarifa bancaria pela instituicac

financeira, apos comprovacao da cobranga por parte da instituicdo financeira e comunicacao farmal ao

MUNICIPIO, os valores pagas pela 0sCa titulo de tarifa bancaria deverao ser registrados na plataforma
oletrénica, nos termos da Clausula Quarta, item 4.5.1;

:
3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

)
1

3 6 — As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Fomento, ocorrerao 3 conta de recursos
alocados no respectivo orcamento do MUNICIBIO, na dotagaa orgamentéria a seguir informada, ou

[

suas equivalentes para 0% proximos 'ligqﬁiexercicins financeiros;  Dotagdo Orgcamentaria

. 05.01.01.08.242.3051.6190 — Elemento de Despesa — 3.3.50.43.00.00 subvengbes Socials — Fonte de

Recurso 100 — Ficha 1940.
CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 —0s recursos somente poderao ser utilizados. para pagamento de despesas constantes do Plano de
Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei 13019/2014 e no Decreta Municipal n2 3315/2018, vedada sua
utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 — Toda movimentagdo de recursas no ambito desta parceria <era realizada mediante transferéncia
eletranica sujeita a identificagao gletrdnica dc:_;-_beneficiéric final, ou seja, 05 pagamentas devem ser
realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores & prestadores de
servigos, por meio de Transferéncia Eletronica Disponivel — TED, Documento de Ordem de Crédito —
DOC, débito em conta, boleto bancario ou p::}fgamentu instantineo do Banco Central — PIX, t0dos

sujeitos 3 identificagao do beneficidrio final. %

Eei i CONFERE GOM ORIGINAL .
Rk b ot ASS.: i
Sac. Mun, de Desanvolvimanto b -
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a i _
471 — Excepcionalmente, admite-se O pagamento em espécie para as despesas taxativamente
previstas no Plano de Trabalho coma impassibilitadas de pagamento mediante transferéncia

pletrdnica.

4.3 —0s recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em
periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido © pagamento de despesas apos ©
término da parceria, desde gue a constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido durante 2 vigéncia da
mesma e esteja prevista no plano de Trabalho, sendo a realizagdo do pagamento limitada ao prazo
para apresentacao da prestagao de contas ﬂnal,j:

=

431 — D pagamento das verbas rescisorias da@quipe de trabalho da Organizagao da Sociedade Civil,
podera ser realizada ainda que apos O TErmir da execugdo da parceria, dede que provisionada e
proporcional ao periodo de atuacio do praf@%ﬂqq@ na .exe_puqﬁﬁ das metas previstas no Plano de
Trabalho. s 3

L i A

o o
T k5 i
1 ﬁ'.}'":""

Sl
ke ¢

: %*u;h% .!‘éf-sl'l:'\.h T o
4.4 — O MUNICIPIO retera as parcelas d'oE"“@ﬁl‘fﬁﬁ's‘"fﬁwéhféirns destinados a QSC nas hipoteses
previstas no item 7.9 deste Terma. "

Y

4.5 — A OSC devera obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais

ou recibos, com data, valor, nome & numero de inscricdo no CNPJ da 0SC e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovagéo das despesas.

4.6 — Por ocasido da conclusio, dentncia ou rescisdo da parceria, 0s saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverao ser
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

*

. CLAUSULA QUINTA — RESPONSABILIDADE PELO: VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO, FISCAL E
COMERCIAL ey
]
5.1—-A0DSCé exclusivamente responsavel pelu-:pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao seu funcionagpento e 5 execucdo do objeto previsto no presente
Termo de Fomento, nao implicando respon's_:abiﬁdade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO =
inadimpléncia da O5C em relagdo aos respectivos pagamentos, aos snus incidentes sobre © objeto da
parceria ou danos decorrentes da restricdo a sua execucao.

5.2 — A inadimpléncia da OSC em relagdo as obrigacBes previstas no itern anterior nao transfere ao
MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamenta.

5.3 A remuneracao de equipe de trabalho em recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo gera vinculo
+rabalhista com 0 MUNICIPIO. it

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTASS

Py COMNFERE COM ORIC o
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6.1 —A prestagao de contas tem por objetivo O }iontmle de resultados devera conter plementos Que
permitem verificar O cumprimento do objeto:da parceria & 0 alcance das metas € dos resultados
: o

oy

previstos.

A 8 L devera apresentar, @ cada 03 [t:-l%ﬁ] meses, conforme previsto no plano de trabalhe,
Relatdrio de execucio do Objeto, qué devera conter.

“

| — descri¢do das acbes desenvolvidas para 0 cumprimento do objeto;

il — demonstragao do alcance das metas;

il- documentos de comprovagéo da execucdo das agoes € do alcance das metas que evidenciem ©
cumprimento do objeto, definidos no plana de trabalho como meios de verificagao, como listas de

presencas, fotos, videos e oULros;
v — documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servicos, guando
b3

houver; £
3

\ — relacdo de bens adquiridos, produzidos.gu transformados, guando houver;

i S
B I EE R R T

Vi — justificativa na hipotese de 3o cumpvirﬁ?f}%t

t%&% geed _135 metas.
Edate B gl

6.2.1 — O relatorio de que trata este item deveré-‘fﬁr'hét'é?"éTé‘fﬁentus para avaliagao:

BT

| — dos impactos economicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
l| - do grau de satisfagdo do publico-alvo, quando pesquisado.

6.3 — A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia atil subseqliente ao da apresentagao da prestagdo de contas
final ou do decurso do prazo para a apresentacao da prestacao de contas.

6.4 — Quando descumpridaa obrigagdo constante do item 6.2, NOs casos em que nao estiver
comprovado 0 alcance das metas no relattrio de execugdo do objeta ou diante de suspeita
circunstanciada de irregularidades, a 0sC seré_{notificada para apresentar o relatorio de execucao
financeira, no praio de 45 (guarenta € cincg) dias, que devera ser instruido com 0s seguintes
documenios: uf

| — relagao das receitas auferidas, inclusive rendimento financeiros e recursos captados, e das despesas
realizadas com a demonstragao da yinculagdo com a origem dos recursos e a execucdo do objeto, m
ohservancia ao plano de trabalho;

Il — extratos da conta bancaria especifica;

i1l —memoria de caleulo do rateio das despesas, guando for 0 €aso;

IV — copias simples das notas € comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da 0SC e do fornecedor € indicacdo do produto @ servigo; €

v — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazend
os fatos relevantes.

onstar
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6.4.1 — A memoria de calculo referida no inciso I do item 6.4 devera conter a indicacio do valar
integral da despesa € O detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada
fracao, com identificacdo do numero & do érgio ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.5 —A 0OSC devera apresentar a prestacdo de contas final, por meio de relatorio final de execugdo do
ohjeto, que devera conter a consolidacio dos elementos previstos no item 6.2.

6.5.1 —A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até noventa dias, contado do
dia seguinte ao termino da vigéncia da parteriaﬁl

6.5.2 — Caso haja, devera ser apresentado na pre%tagﬁn de contas final 0 comprovante de recalhimento
do saldo remanescente de gue trata o art. 52 da Lei Federal n® 13.019/2014, e eventual provisdo de
reserva de recursos para pagamento das verbaﬁres:i:;érias de gue trata o art. 45, inciso |, do Decreto
Municipal 3.315/2018 e o art. 46, inciso |, d_a"l;ei*Fegi%;aj-i?%'lig.ﬁlgfzﬂlai.

o PR I (IR
VYA AL T M

. i Vata i e
. R TV S T
5.5.3 — O MUNICIPIO analisara a prestagao de.cantas.final.em até cento e cingiienta dias, contados da

data de recebimento do relatério final de execugdo do objeto.

6.6 — A prestacdo de contas padrio (final) podera ser substituida pelos PARCEIROS por meio de
prestagdo de contas simplificada e unica se, curpulativamente, a presente parceria possuir valor global
igual ou inferior a RS 120.000,00 {cento e vinte:mil reais) e prazo de vigéncia igual ou inferior a doze
meses: e forem adotadas as providéncias do Decreto Municipal n® 3.315/2018, art. 75,55 1% e AL,
6.7 — A analise da prestagdo de contas final pf%ﬂﬂ MUNICIPIO sera formalizada por meio de parecer
técnico conclusivo, que deverd verificar o cumprimento do objeto, o alcance das metas previstas no
. plano de trabalho e os efeitos positivos da parcéria, considerando:

g4
| — o relatério final de execugdo do objeto, s
Il - os relatérios anuais de execucio do objeto, para parcerias com duragdo superior a um ano, ou 03
parciais, guando houver excepcional previsao;
i1l — os relatdrios de visita técnica in loco, se houver;
IV — o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo; e
W — o relatério de execugao financeira, quando for solicitado nas hipdteses previstas no item 6.4,

6.7.1 — O parecer tecnico conclusivo embasard a decisao da autoridade competente, nos termaos dos
artigos 77 e 78 do Decreto Municipal 3.315/2018, e concluira pela:

| — aprovacao das contas, guando constatado o cumprimento das metas g, guando necessaria, da
regularidade na execucdo financeira da parceriaffgiz

il — aprovagdo das contas com ressalvas quandq@‘apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria,
for constatada impropriedade ou gualquer gutra falta de natureia formal que ndo resulte e o ao

erdrio; . . .. __ CONFERE coM QRiGINgL -
(U779 Jefepss. ca [
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Py, 2

o d

i

IIl — rejei¢do das contas, nas hipoteses previstas-,-giﬂ art. 72, inciso 1ll, da Lei Federal n? 13.019/2014.

&

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E ;vmm:;ﬁu

7.1 — As agbes de monitoramento e avalia;éé}teréc carater preventivo e saneador, objetivando a
gestdo adequada e regular das parcerias, diante do que deverao contemplar a analise das informagaes
da parceria constantes da documentagdo tecnica apresentada.

7.2 — Cabe a0 MUNICIPIO exercer as atribuigdes de monitoramento e avaliagao do cumprimento do
abjeto da parceria podendo valer-se de recursos tecnologicos & apoio técnico de terceiros, gque sera
designado em ato proprio.

LE e

7.3 — As acdes de monitoramento e avaliagao dlﬁ.rerﬁﬂ contemplar:
&
& Fat) "
| — a analise das informacdes da parcerga}ensft@nies_-da documentagac gue comprove o pagamento
das obrigacBes fiscais, trabalhistas e pra\giiiég] _ ;ﬁ;ﬁ irs 'f'Ffdias do vencimento da obrigacao;
il — medidas adotadas para atender a eventuals.recoriendacdes existentes dos orgdos de controle
externo e interno;

Il — 3 verificacdo de existéncia de denuncias acejtas.

7.4 — O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizacdo desta parceria,
através de publicagio no Didrio Oficial do Municipio — DOM.

7.5 — O MUNICIPIO podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria em
relacdo a andlise dos relatdrios de execucdo do objeto ou de execucdo financeira, e ainda paraa
elaboracio de seu relatério de monitoramento e avaliacao.

76 -0 NMUMICIPIO designara, em ato E!Spec[f_ﬁ:n, os integrantes da comiss3o de monitoramento e
avaliacdo, para analisar os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo elaborados pelo Gestor
da Parceria, que dever3o ser por ela homologades.

7.7 — O gestor da parceria analisara os relatorips de execucio do objeto e 0s relatérios de execugdo
financeira, se houver, & emnitira Relatério Tecmico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria & O
submetera a Comissgo de Monitoramento € Auél_iagﬁo designada para homologacgao.

771 — O relatério técnico de monitoramento e avaliacio devera conter 05 elementos dispostos no &
12 do art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.8 — Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagao evidenciar irregularidade e/ou
inexecucdo parcial do ohjeta, o gestor da parceria notificara a OSC para que possa, nNo prazo de 30
(trinta) dias, sanar a irregularidade, cumprir a obrigagdo ou apresentar justificativa para
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigagdg, sem prejuizo da
nqtilfica;_éq_pfevista no item 6.4 deste terma.

L 1
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4 8.1 — Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, mesmo apos a
notificacdo da OSC para sana-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliagao podera
concluir pela rescisdo unilateral da parceria,""-determi.nandn a devolucdo dos valores repassados
relacionados 4 irregularidade ou inexecugao apﬁ;rada ou & prestagdo de contas nio apresentada e, em

n3o havendo a referida devolugdo, a instauracic'de tomada de contas especial.

7.8.2 — Serdo glosados os valores relacionadot as metas descumpridas sem justificativa suficiente,

avaliadas no caso concreto. _J

i
7.9 — Nas hipoteses em que, por meio do n%nitnramento e avaliagdo da parceria, se constate 2
existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicagao de parcelas anteriormente recebidas; desvio
de finalidade da aplicagdo dos recursos ou © inadimplemento da OSC em relacdo a obrigacdes
astabelecidas no presente Termo de Cula}:_gg;:‘gsgécﬁ ou de situagdo em que a 0SC deixe de adotar sem
justificativa suficiente as medidas sanead@yﬁsﬁﬁ{};;il.éi;s"ﬁg];gi?mum{:fplo ou pelos érgdos de controle
interno ou externa, o MUNICIPIO retera a%i‘p' Q%Eqﬁ r%%p‘ffs;ns financeiros destinados 3 execugdo da
parceria, até o saneamento das impropried'ﬁﬁ"ﬁﬁﬁﬂamdaét--’.:

¥
"

710 — A Comissdo de Monitoramento e Avatla?iﬁu informara a Controladoria Geral do Municipio e a

procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas na parceria celebrada.

!.:.
711 — A execucdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de paoliticas
pliblicas, sem prejuizo da fiscalizacdo realizada pelo MUNICIPIO, pelos orgdos de controle e
mecanismos de controle social previstos na legislagdo.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANGOES 2

2.1 — Caso a execucao da parceria esteja em desacordo com o estabelecido no Plano de Trabalho e/ou
com as normas e legislagdo vigente, © MUNICIPIO podera aplicar @ OSC sancBes de adverténcia,
suspensdo temporaria e declaracio de inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014 e do Decreto
Municipal n2 3.315/2018, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e contraditorio da OSC.

8 1.1 — E facultada a defesa da OSC no prazo de dez dias, contados da data de abertura de vista dos
autos processuais. i

i .'_'

9.1.2 — Da decisao administrativa que aplicar. as sangdes previstas nesta clausula caberd recurso
administrativo, no prazo de dez dias, contados da data de ciéncia da decisao.

8 2 — Nas hipoteses dos itens 12.2.1e12.2.2da :i_;léusula Décima Segunda, a rescisao podera levar a:

g 2.1 — suspensdo temporaria da participagﬁa{fém chamamento publico, suspensao temporaria para
requerer credenciamento prévio, suspensao temporaria do credenciamento prévi impedimento de

el g e . CONFERE COM @
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celebrar parceria ou contrato com Orgaos e emv%idades. do MUNICIPIO, por prazo n3o superior a dois
e

anos,

8.7.2 — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaracdo de
inidoneidade para requerer credenciamento previo ou celebrar parceria ou contrato com 4rgaos &
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da sangao
ou até gue seja promovida a reabilitagdo peranie o MUNICIPIO, gue sera concedida sempre gue 8 0sC
ressarcir a administragao pUblica pelos prejuizos resultantes, & apos decorrido o prazo da sangao
aplicada em base no item 8.2.1. i

9.3 — Nas hipdteses dos itens 1221.e 12.2798#a clausula décima segunda, a2 rescisio devera gerar

apuragdo dos possiveis prejuizos gerados ao MU NICIP1O.

fi o
-4

ko
8.3.1 — Havendo constatacdo de prejuizo p_ara“:""_o MUNICIPIO, a OSC devera ressarci-lo sob pena de
suspensdo temporaria da part5icipagao empchamamenta publico e impedimento de celebrar parceria

P o W 1

ou contrato com orgaos e entidades do Mb,_lﬁj %%ﬁﬁj@%éﬁ? maximo de dois anos.

2 3.2 — Passado o prazo de dois anos & perdurando os motivos determinantes da sancdo, a 05C serd
declarada inidonea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra 0 saneamento.

8.4 — Quando nao houver devolucio dos saldos financeiros remanescentes da parceria, na forma e
prazo estabelecidos no item 4.6 deste termo, serd instaurada Tomada de Contas Especial pela
sutoridade administrativa competente. :

CLAUSULA NONA — DA DIVULGACAO E TRANSEARENCIA

|:{r*
g.1 — Obriga-se a OSC, em razdo deste Terma d'gni?'Fumenr,o, - fazer constar identificacio do MUNICIPIO
de Santa Luzia, nos formularios, cartazes, folhetds, anuncios & matérias na midia, assim como produtos
da parceria, tais como livros, relatorios, videos, internet & outros meios de divulgagao, observando a

legislacao eleitoral vigenie. o

g.2 — A utilizaggo de logomarca,brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO deverda ser previamente
Jutorizados pela Assessoria de Comunicacdo do Municipio.

9.3 — A O5C compromete-se 2 publicar no seu sitio eletronico oficial (se ndo houver, nas suas midias
sociais eletronicas) e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam
suas actes, desde a celebracdo das parcerias até cento e oitenta dias ap6s a apresentagao da
prestagdo de contas final, as informagdes de que trata o art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014.

9.4 — Fica vedada a utilizagéo de simhoicfs parﬁiﬁérios efou de carater eleitoral em qualgquer material
de divulgagdo. 5

'
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CLAUSULA DECIMA~- DA VIGENCIA

10.1 —Este Termo de Fomento tera vigéncia até_}_?;l de dezembro de 2022, contados 2 partir da data de

i

sua publicagio, possibilitada a sua prorrogacao, desde que O periodo total de vigéncia ndo exceda
cinco anos.

10.2 —A vigéncia da parceria poderd ser alterada, por meio de Termo Aditivo, mediante solicitagdo
fundamentada da OSC, devidamente juﬂtificadé e formalizada, a ser apresentada 20 MUNICIPIO, em,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, ou mediante a verificacdo desta
necessidade pelo MUNICIPIO, com a anuéncia da 0SC, desde que ndo haja alteragao de seu objeto.

10.3 — A alteracio do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na liberagao
dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, serd promovida “de oficio”, limitada ao periodo do
atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

o T T :
A v e R R )

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAF] & 41 Vi< |

T Lo
11.1 — Este Termo de Fomentoe seu Plano ge Trabalho poderdo ser alterados, com as devidas
iustificativas, mediante Termo Aditivo ou Certidsio de Apostilamento, conforme O Caso, devendo o
respectivo pedido ser apresentado pela O5C com antecedéncia minima de 30 {trinta} dias.

11.2 — £ vedada a alteracio do objeto do Termode Fomento.

3
11.3 - E permitida a ampliagdo, redugdo e exclusio de metas ou de valores, sem prejuizo da
funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais & devidamente justificada e aprovada
pelo MUNICIPIO conforme Lei Federal ne 13.019/2014 (arts. 55 a 57) e Decreto Municipal n®

™ 3.315/2018 (arts. 47 a 48).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO  ;

12.1 — E facultado aos PARCEIROS rescindirems este instrumento a qualguer tempo, delimitando as
respectivas condigdes, sangdes e respcnsabiﬁ;;_!gldes, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia
para a comunicagao dessa intencao, ndo inferioria 60 (sessenta) dias.

e
12.2 — Esta parceria podera ser rescindida guando:

17.2.1 — ocorrer o descumprimento de qualqueﬁ.\das obrigactes ou condicbes nela estabelecidas;

12.2.2 —quando a 0SC, apos natificada, ndo sanar as impropriedades, conforme item 7.8.1 da clausula
setima;

12.2.3 — pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexeqiivel; - '

T ; NFERE COM (TRIGIM?
SN 3669 ASS: 3060 )
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12.2.4 — fer denunciada a gualquer tempo, por gualquer das partes mediante prévio avisa com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.3 — O MUNICIPIO possui a prerrogativa legal de assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucio do objeto, no Caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES REMANESCENTES E DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL i

o]
s

Fi

13.1 — Fica desde ja definida a titularidade dg OSC acerca dos bens permanentes remanescentes
adquiridos, produzidos efou transformados ccr‘_l:r1 recursos repassados pelo MUNICIPIO em razdo da
execucio deste Termo. ;

13.1.1 — Na hipétese de rejeicdo da pféﬁ?;?t;j""ﬂﬁﬁanta-s final, a titularidade dos bens permanentes
remanescentes permanecera com a 056}, qﬁ#”&ﬁn}@gﬂ "’: i |
t oL w-#

T e A e e ..‘ i

| — Nio sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacdo da rejei¢ao
nio estiver relacionada ao seu uso ol aquisicdo;

Il — O valor pelo qual 0 ben permanente remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo
do dano ao erdrio a ser ressarcido, guando a metivagdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso ou
aquisicao.

13.1.2 — Caso ocorra a dissolugdo da O5C durante a vigéncia da parceria, 05 bens remanescentes
deverio ser retirados pela administragao pﬂblicé:._munlclpalj no prazo de até 90 (noventa) dias, contado
da data da notificacdo da dissolugdo.

sk

13.2 — Fica vedada a doagao, venda, cessdo, empréstimao, transferéncia au gualguer outra transmissdo
de titularidade dos bens permanentes adquifidos, produzidos e/ou transformados em razdo da
execucdo deste Termo, devendo estes bens serem gravados com clausula de inalienabilidade.

13.3 — A OSC devera formalizar promessa de transferéncia de propriedade das bens permanentes
adquiridos com recursos provenientes da celebracio da parceria, em favor do MUNICIPIO, na hipotese
de sua extingdo.

13.4 — Nas hipdteses de produgao de bens de propriedade intelectual decorrente da execucao do
objeto desta parceria, 2 titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS, ficando
<ua utilizagdo condicionada a celebracio de instrumento préprio, observada a legislagao vigente.

13.4.1 — Nas hipoteses em gue, €Tl virtude da:_.j}execugﬁo do objeto desta parceria, a OSC contratar
guaisguer servigos dos quais decorram bens p:@uistos no item 13.3, fica a OSC obrigada a constar do
contrato a ser celebrado, cldusula de cessdo dosireferidos direitos por parte de seu detentor.p f\

Prafaitura deSanta lonzia-tAc

e .. CONFERE COM INAL
b ekt s g9 36769 ASS. 76269 BRIV
5 Sec. Mun. de Desenvolvimento - P
T Social @ Cldadania B fi i 'J P&y




{
Djﬁmentagéo Parte 03 (0014979) SEI 23.20.000000868-9 / pg. 92



il

e

Sec. Mun A Lese! vmv_«imﬂnto
social @ Didodania
prafeiturs ds Suntg Luzla-MGE

: Mw e
‘:gg’fEﬁEPP 1 36765

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

14.1 — Em caso de dividas ou divergéncias na execucdo da presente parceria, & obrigatoria a previa
tentativa de solucdo administrativa, com a parti?_é'ipat;ﬁu da Procuradoria Geral do Municipio.

14.2 — N3o logrando éxito na tentativa de conciliacdo e solugdo administrativa, fica eleito o foro da
comarca de Santa Luzia para dirimir os conflitos decorrentes deste instrumento, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado gue seja.

E, por estarem acordadas com 0s termos dessa parceria as partes firmam em 03 (trés) vias de igual
teor e forma o presente instrumento. P

¥

M i B
gmeite 5 e s oo+ Banta Luzia, JQ de setembro de 2022.
ML IR B
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A GABRICH
Secretdria Municiffal de Desenvolvimento Sm;?;l

e Cidadania

LUCAS BORGES RAMOS

. Representante Legal da OSC/Procuradora da OSC

Jeco Borogs o

i

VIARIA APARECHSXRODRIGUES DA SILYA
Presidente do (T

TESTEMUNHAS:

1- [P0y ng- 2- {m

Nome: {1y Quin 4 Fi 5-1}3’(‘-/ Nome: OOV @Iﬁ%ﬁﬁ*f\ﬂr D G J
CPF: y1\ .§85. 206 -F CPE: 506 (5. 096-29
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prataitura 48 Santa Luzia-MG

Sac. h:'llun.ﬂi & volvimento
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bk | e

e

L
ERENEZER
ﬁTﬂ.ﬂﬁﬁﬂ%ﬂbﬁ:T}"t‘}!’v':ﬂ!wﬂiffiﬂ ‘%?Eﬁﬁtﬁﬂﬁﬁmmg

Projeto Ebenezel lq : i_? |

CNPY N® 22 997.041/0001-37

Aps 04 dias do Mes de outubro de 2021, em primeita canvogagaa s 20
horas, realizou-se & Assembleia Geral Ordinaria do Projelo Ehenfzer, INsCria
na CNPJ sob o n° 21 G07.0410001-37, localizado & Rua inhazinha Caslo,
o7 bairo Pousada nel Rey (880 Benedilo}), na cidade de Santa Luzia,
~onforme edial de convocacio enviado & lndos 0§ associados @ afixado nos
auadroes de avisos da instituicdo, tendo corng pauia 8 geguinie ordem do dig:

. Recomposicdo da Diretona
o Alteracgio Estatutana

Dando inicio a0s trabalhas, & com quorum suficiente para &=
delibsraches, conforme lista de presenca firmaca por todos, foi elslio pala
presicdic 08 srahalthados a sennora ciela Monteiro de Andrade, que tratou da
sphncia do cargo de Presidente f@}uer:ria palo §r,1mi!ian Geraldo Lopes

v

Junior © da rendncia do cargo de 1% @ﬂrmf reﬁl{_a entado pela Sra, Janz
Roberta Borges Henmaue, ambas as rehincias ki folias alravés da cana de
cerqincia, Ainda foi tratado de ai’teféﬁrj.i"?é'Eﬁéﬁéfﬁfﬁr’fﬁs o recomposicio ¢a
diretoria. Na presenca de todos O3 associados, oom direito a volos, COm
wolaao © aprOYacao ynanime de todos 08 associados, a nove recompesicas
para O Garga de Presidenie, 818 0 final do mandato vigenie, gera ocupado peio
senhor Lucas Borges Ramos.

ta aporlunidade, foi feita a leilua dos nontns a serem Alterados na atual
eolatuto, onde sem nephuma ohiegao par parte ¢os associados, as alteraghes
foram  aprovadas porb pnanimidade, Apds, tivemos 3 recomposigio  0os
membros (a Direlona pare pEMmanceeT até o final do mandalo do 5 (oinco)
anos, & contar @ partir da data de 10 de setembro de 2020. Sendo @ssim, a
nova diretoria sera composia, Apos a recomposicao, por L}L@,ﬂﬁ_ﬁ?_rg?ﬁjﬂ@{ﬂgﬁ‘
(Presidentel; Marcelo Edusdo (Vice-Presidente): 5tﬂ}.a_mgﬁﬁifg_aiﬁ.,&fa@;ﬂzigﬁ ’
Secretdna); Adgiang

Aptunes Sparas {2° gecretario), Marcela Pergira Rels
pves(1” Tesoureiray, Hivia_Monteuo

Tanos {Euﬁseih@':—m Fisoall; ﬁpf;ga!_j?ﬂﬁgpﬂ!__ﬁ;eira {Suptante Consetho Fiscall.

Sam Maks, ancereinns a nessa assembleln.

Declara pncerrada & assembleia & dou fe,

Towisl & Cldzdania

Eauardo {2° Tesmueira), Clias _Bosa

A
T

e o




Documentacao Parte 04 (0014980) SEI 23.20.000000868-9 / pg. 96



ﬁ " e R 2 1
B et
. j !..-'" o Ir: j. IF;‘ \ﬁ\.‘.x\-\
Qﬁ%!@fiﬁ@ﬁﬁ!?ﬂ?ﬁﬁiﬂiﬁﬂﬁ
PRESIDENTE. F_"_E_TNEE&MEEEF ———TEstado Givil: Cas e o "1
| Lucas Borges Ramos._, Brasleir . —— e R
[ Profssao: Autbnoma \ Enderego Residencial. Be. MG16503388
l | Rua: Joaguim Soares.35. 5SP MG l
| '13311'?{} Conjunto Cristina | !.
i_  {S30 menedito).ganta | CPT: 12234746663 |
| | LuzialMiG. i -i

. I - s
L W_Jﬂ%‘iﬂj;ﬂ?’ﬂ. #%t%ﬁ&ﬂi%ﬂ%ﬂ‘&ﬁ;@&g@%ém.__,J

o i e e T e ey e S

'r ViEE-F‘REEiDEHTE: T Nacionalidade: Estado Civil: Casado |

P&W_@M@E,_uﬂﬁza@_ﬂ@ _______ S e
| Profissdo: Matoristd | Endereco Residencial: | RE: M3817483 i
1 | Rua Varna 320, Rairro | (SSP MG} i
i | Jardim  EUropa. ol |
i | HorZOnIEIMG,  smemrm e CPF 8231 8370672 |
1 | CEP: G300 2 § et |
| e T R JRRAS W | Data de Nascmento: 0T/01/1969
{5 GECRETARIA: " Nacionalidade: T [Estado Givii Casada MR
| Stela hMonieiro d&\Bmﬁﬂeira i 'l

I B o e ——— g

Andrade b S SRR
i Enderego Residencial: | RE MG 16486092

i | Rua Varna, 320, Bairro | {8SP MG) !.

| | Jardim  EUropa. Belo | |
=K | | HarizomeMG. | cPF: 101 Qos79628 |
l | CEP: 31620-000 | !i
!i | \ ala de Nascimenio:
T . lowmomem . 5
[E*__'_H“’EEE?{EWTWEBHEE&ETﬂ """"" T&EEEEFWEEF@E& T
| Adriano Antunes S0a(63 | Beasileiro___ S —
!]Praﬁsséo: Motorista Enderego Besigencial; | RG MG 9219914
| | Rua Dona Inhazinha de | (8SP MG
i i. Casirg,367. Bairro
il lI pPousada  Del Rey. | GPF: pARG5409610
| | Santa LuzialMG. CEF: -
A—— _____,ﬁ_‘_ﬁﬁ_,_l,?_@l?ﬂ;%ﬂ_ . D.%i@.ﬂfi{‘:@iﬂlfi?ﬁﬂ_lﬁﬂ%fﬂ.{ﬁﬁifﬂ._'iiﬂ.ﬂ_
ETR
I
j | {:5, - \u-«n@\
di e GEN ot
%6 76 9EASE.'::ER'E . Y, R
ec. Mun. de Desepvaivimento L E 4
h %
P?ﬁﬁﬂifi.sr'gilai:}; Scalzamrjiﬂlzqa-mg { L 4 i
s bl




9%

1&%@‘;

o
-

-.
R 2
i T

'@ocumentaqéo Parte 04 (0014980) SEI 23.20.000000868-9 / pg. 98



¢

i
e T
- - . I -
: i gl
¥ "ﬁl 4
b ik 2 I
e 2 %
| S g
i MMk I % i
i L #Ld E ] i
T .a-i.lEﬁﬂHRlu e e R O, J::r*th' ..h}-’-?F L3zl Y
| driaio e Bepuian di THae & fgous .-d'-’.:h..rﬂu (i Patpnem Jerwahet £ - i
H T i i
Talh
'Pl_s.‘f;_ % ?E‘j LES ‘1‘5_1$ i %
E LR AR
1(,..=>11 \,\%J,-;il, n %
i "'z'g{ 1 46 Al b
thn-_i L
=

Boovial & Cldadania
Praféitlira de Santa Luzia-MG




9
1 J-7Documentacéo Parte 04 (0014980) SEI 23.20.000000868-9 / pg. 100



I
=

ol
l'!-. =
i

R SR

L 4¢ Tesourein L acmnniatacde [ outnrke Crad Canaria ¢
c Mareein Peieda Friain | Prnsiion i ;
Subyerees i :

P L ' ‘ faderegn psadeneid oy pan LAri
Daun Ltana Fiee dade | {H5P 1A
Loandio, 6 Bal e
L Crinting A coanta | GREO7H07 2 A0
RETRTHNIEN '
CEP 33 hehi _ * [_};1;_;3 es Hlaenrants i Gt H s L

Ao N
.’ -L-‘"‘I:_E":"I'l.'

2* Tesourelra : Msfmu 4l dade. | Estado Cral Gasnia
Newna Mordes Fduanda s Brasdona -
Croteede Co smhoira CEnderece Rt:amrmm!

e iﬁ_m Vearma. a2, Bairro
& L dardim Europd. Belo

! Hanzonle MG, | GPF 87474845843

| GEP: 31620000 i

: | Data de Masgimeniar 08 T2IEEE

P i e T T e e A e e MR P R

s T .
(58P MG

..-——v\.r-.—l-—-!-.—- o~

P T

Cf}nanihewu CEiscat | Naci mm y J; :?;TJ i: Estndo vl Soltairo
[ies Ross Tenos | Brasiorol o i
Prefesay Potteiro TEndoreca, f?a;:,umﬂr.'mf QG MG 8205371
:z’w.: Joaquim Lourengo {SSF‘ tG)
Diiveira, 498, AP 203. |

| Bawto.  Conj  Hab, CPF034567206-39
 Crgtina, Sonta Luzial |

CHG, :
Lerp 330220 L

==y Euﬁiééﬁé—"_m {:Bnﬁﬂflhﬂ f--&::rurmf’rr:f{-n.ir::-' ' .F n;méw Cit J;‘ *wf%%*e*w

Fiseal '. | Brasilovo '.
| vioevn! Pascoas! Frere (
5 !
) i ‘ha mui*::amri ranf.: W- flasidunciat } i MG 20080280
' Lfus  Dona  Inhazioha | {SSP MG
L Castro, 227, Ehaliro |

FPousada Chist iy CPE s AT THERT s
Santa w2, OEF:

SETU-T CDasta e Mascoseilt i S

o e e

_ Sec. Mih. dé D B g
| ' Social a{?idadani:.' * Liwdl4dd

Prefeltta do Sants usia-MG b A




10

M

Documentacéao Parte 04 (0014980)

SEI 23.20.000000868-9 / pg. 102



=7
o
ST
1
o [ LU E
oo Dbt [rouisamies
s L
e
=5
et
%16 COMFERE COM
%9 ass.: FedeS : o
e osare Sscania 0CL14T
gocial @ Cidadania
Prafeitura de Sants Luxia-MG W
103




Documentacéao Parte 04 (0014980)

SEI 23.20.000000868-9 / pg. 104



9

‘ ’ Tomig Distribuigo S.A. CHPJ 04.981,100/0001-14 | insc. Estadual 062.322136,0087. Av. Barbacena,
& 1719-27 andar - Parte 1 - Bairro Santo Agostinho - CEP: 30190-131 - Bela Horizonte - MG

PROJETO EBENEZER

RUA DONA NHAZINHA CASTRO 227 C§

| POUSADA DEL REY
SANTA LUZIA -MG

CEP: 33170240

N° DO CLIENTE: 7202884593

¥ da Instalagdo nm&uhcéum i “Classe
os Servigos @
3[]“30?1 580 Outraa Atly Trifdslco
odalidade Tarifana
Anlerior
Tarifa
20/03 30/05 |Convenclonal

.-——\I

Tarifa Soclal de Energla Elétrica - TSEE criado pela

Lel n® 10.436 de abril de 2002

Controle: 3104/473192/0026 Data da Impresséio; 27/04/2023 08 456.38
NOTA FISCAL: 027918847 Sérle: 000 Data de emissdo; 27/04/2023

Chave de acesso; 312304069611800001 16660000279188472023461006
EMITIDA EM CONTINGENCIA - PENDENTE DE AUTORIZAGAD

Documento Auxiliar da Nota Fiscal de Energia Elétrica Eletrénica
Consulte 2 chave de 2cesso em; http:/www.sped.fazendam g.gov.brspedmg/

Tipo de Medigso Medicio " =i Leitura Anterior Loitura Atusl  Comtante de Mulfiplicagio Consumo kiWh
Energia Elétrica ARC172000490... " ‘4919 [ 4214 1 95
itans da fatura Unid.Quant. Prago Valor Pi8! Base Calc.Aliquota IOMS Tarifa
unit. QOFINE |OME ICME unit.
Custo de Disponib. a5 4] 83,38 307 §3,98 18,00 1801 0,658313000
T Gentrib.Custeio llum. Publica 21,88
Cerrepio IPSANGPM =/ conta 02123 pg 30N3IZ3 0,23
Juros 1%am sobrs conta 02/23 pg 3003723 0,96
Compensagio RIC mensal -0 a 24,04
Total . v 21,88 @07 8a. e 18,01 |
{J L “r 9 i
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DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC DE INEXISTENCIA
DE IMPEDIMENTO A CELEBRACAO DA PARCERIA

EU, Lucas Borges Ramos, Casado, Brasileiro, portador da Carteira de
|dentidade n° MG-16.503.386, expedida por SSP/MG, e CPF: 122 347 .466-63,
representante legal da instituigdo Projeto Ebenézer, localizado no enderego
Rua Dona Inhazinha de Castro, 227, baifro pPousada Del Rey, na cidade de
santa Luzia/MG, declaro para 0S8 devidos fins de direito que & entidade nao
incorrem em quaisquer das vedagoes previstas no art® 39 da Lei Federal
13.019/2014 € no art. 26° do Decreto Municipal n°3315/2018, conforme descrito

abaixo:

Art. 39. Ficara impedida de celebrar gualgquer modalidade de parceria

prevista nesta Lei a urganiiaq'éo'..da'sndedﬁdé civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja

autorizada a funcionar no territorio nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

Iil - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou
dirigente de orgac ou entidade da administragao publica da mesma esfera
govemamenta'. na qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de formento,
estendendo-se 2 vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem

como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos

cinco anos, excelo se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados 0s debitos
eventualmente imputados;

76769 EEQFERE ConQR AL

Social @ Cidadania
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EBENEZER
b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeiclo;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com

efeito suspensivo,

\/ - tenha sido punida com uma das seguintes sangoes, pelo periodo que
durar a penalidade.

a) suspensao de participagao em licitagéo e impedimento de contratar com
a administragao;

b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administrag@o

publica;
¢) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei,
d) a prevista no inciso Iﬂﬁicégérfé*@xﬂeétéf\ﬂei;
i S TS SR RE

V1 - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo
irrecorrivel, Nos Gltimos 8 (oito) anos;

V1| - tenha entre seus dirigentes pessoa.

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselno de Contas de qualquer esfera da

Federagao, em decisac irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos,

b) julgada responsavel por falta grave € inabilitada para O exercicio de

cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s

prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de

____'_______————'L-_"-_.-_h

junho de 1992.

CONFERE CO

5‘;43‘-}‘&33 BpPoc e
'j_ﬁﬁ Seﬂﬂ:'l. 2
DEE 3 3 un._de Degemnvolvimento
? g Social @ Cidadania By
refaltura de Santa Luzia-MG s E
= oy P
Q) 100 ———

g
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§' 1° Nas hipoteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de
novos recursos no ambite de parcefias em execugao, excetuando-se 0s Casos
de servigos essenciais que néo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao
erario ou a populagao, desde que precedida de expressa € fundamentada
autorizagdo do dirigente maximo do o6rgac ou entidade da administragao

plblica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste 0 impedimento
para celebrar parceria enguanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario,

pelo qual seja responséavel a organizagao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2° , ndo serao

considerados débitos que dec?fr‘é"iji'de qif_aéuq_na liberacdo de repasses pela
".'_”If'l e By p g ey ) )

administracdo publica ou gie tenham- silo- objeto de parcelamento, se &

organizagao da sociedade civil estiver em situagao regular no parcelamento.

§ 5° A vedagdo prevista no inciso Il ndo se aplica a celebragao de
parcerias com entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa
figure no termo de colaboragao, no termo de fomento ou no acordo de

cooperagao simultaneamente como dirigente & administrador ptblico.

§ 6° Néo sao considerados membros de Poder 0s integrantes de conselhos

de direitos e de politicas publicas.

Por ser verdade, sob penalidades, assino abaixo.

Santa Luzia, 10 de Maio de 2023

adaniz Lo -
Prafaitura de Santa Luzia-MG 1229970413{0001 -3? :
SROJETO EBENEZEK
COMUNIDADE TERAPEUTICA
2ua Inhazinha de Castro, 227
LUCAS BORGES RAMOS B Pousada Del Rey - CEP- 33,170-240)
155 | ” -3

@ _. LI s.amm;g;me .
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Tl

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c’, da
Lei n°® 13.019, de 2014, clc o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n® 8.726, de

2016, que o Projeto Ebenézer,

2

s Pretende contratar ou adquirir com
materiais para o des

parceria e o cumprimento das met

()

belecidas.

recursos da parceria as condigbes

envolvimento das atividades ou projetos previstos na

Santa LuziaMG, _ M de _ Mo/ de 2023.

_______________________________ Lo P R

| 20359 CONFERE cOM

|
|

J Ass: 3cka |
Sec. MUn. de Da

; oiviment
Ea_l::-hil & Cidadania T
Pigfaltira da Santa Luzia-MG

Lucas Borges Ramos

Presidente do Projeto Ebenezer
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: PROJETO ERENEZER
CPF/CNPI: 22.997.041/0001-37

Certifica-se que. em consulta aos cadastros CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM mantidos pela Corregedoria-
Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes relativas ao CNPI/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagio vigente, os referidos cadastros consolidam informagdes prestadas pelos entes
pathlicos, de tados os Poderes e esferas de Foverno.

O Sistemyg CGUPT consolida os dados sobre o andantento dos processos administratives de responsabilizacao de entes
privados no Poder Executive Federal,

O Codusiro Nucion

cess (CEIS) apresenta a relagio de empresas e pessoas fisicas que
sufrervam sangioes gue implicaram a restricio de partivipar de Reitagdes ou de celebrar confratos com a Admin isfragdn
Prblica.

B apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer day punicics
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcio),

O Cadusirp de Entidades Privadas sem Fins {yerativos fpedidas (CEPIM) apresenta a refacio de entidades freiveddas sem
fins lucrativos que estao impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou ferimes de parceria com a
Administragdo Piblica Federal, em funpie de ivvegulavidades nito resolvidas em convémios, contratos de FEJMISKE (el ferHIOS

de pareeria firmados anteriormenie.
Certiddo emitida as 11:21:16 do dia 12/09/2023 , com validade até o dia 12/10/2023.

Link para consulla da verificagfio da certidiio hitps:/certidoes.cou pov br/

Codigo de controle da certiddo: viSkchyvzegLeMOQMPYRB

Chualguer rasura ou emenda invalidard este documento,
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

C' | A; SANTA LUZIA - MINAS GERAIS

AVALIACAO DE PROJETOS - PARECER DA COMISSAO CMAS

‘u

INSTITUICAO: }@LpiD %Q?MM
CNHJQ 797 {)ﬁfi/c?f:ﬂvj 37

DATA RECEBIMENTO:

"DATA DA AVALIAGAD: 20/ O F 00T 3

PROJETO APROVADO PARA CAPTACAO \APORTE DERECURSO ( )SIM  ( )NAO

PROJETO DEFERIDO [ )sIM ([ )NAO (A} PENDENTE

UMWMC"“» %1&.-/]/}’:54_ DQ(’ %51{2 gﬂ.ﬁ%f@; I
,./CD_L -z CM{}.&Q el Q’:’“a»ﬂ%kfﬂﬂf Q PR b

INFORMACOES:

NOME ASSINATURA:

21)"(11&& Viriwna B R, M ‘_J/fk«.ﬁ&uém #.%.«1//

;éummﬁ @:mmﬂ/o uf‘ f]?rw/w_ l'/wﬂ’ {f’mwflori SPoa
Ciwnmao\e S'ICL!’LM MOTe ffﬂiuu_fm

_4: o :'f_’._x-u/v‘ﬂ-r A%}@ oty (,é’fmm;, /4 ./t'i 7

5

6) .

7) - N

¥ o

CMAS — Conselho Municipal Da Assisténcia Social de Santa Luzia — Minas Gerais
Endereco: Casa dos Conselhos — Av. VI, n® 50 — Bairro Carreira Comprida — Santa Luzia = MG

CEP 33.045-080 ~Tel.: (31) 35641-4966 W'
5
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EBENEZER
M‘MUTA FAD‘RU‘NIZADA ! .:5'-_:; b :_."":. i
PLANO DE TRABALHO #2230 62:? ,TE._._.S o
ENMENDA IMPOSITIVA il s Tt
" coaiziie [ ot T rede 6 e
[1.DADOS CADASTRAIS '|
Organizacao da Sociedade Civil parceira:
PROJETO EBENEZER
CNPJ ' Data de abertura do CNPJ
22,997 041/0001-37 = 1BaGIS
Ragi‘stm no Cnnselho (Se neaessanni Vigéncia do Registro
Regtstm no Canselho Municipal de Assisténcia ﬂprese—nte inscricéo tem validade ﬁnr terhpa O
Social - CMAS N° 028 indeterminado.
: ; " |Banco; ltau -

Dados Bancarios

: ; _ |Agéncia: 3040
(conta corrente especifica e isenta de tarifa)

Conta: 51854-4

Enderm;a

Rua Daona Inhazmha Castro, n°® 227

Eairrn : [cidade CEP

Pﬂusada Del Rey (Séo Benedito) Santa Luzia 33.170-240

Telefone : 2 E-mail : i
3198808-2892 | 99203-1839 projetosbenezersantaluzia@gmail.com )

Nome do representante iegal

Lucas Borges Ramos

Enderego Residencial do representante lagal

Rua Joaquim Soares, n° 35, bairro C-:::n]urm:r Cristina {Sao Baﬂemto}. “Santa Luzia / MG —CEP.:
33.110-030

CPF ' T RGE " [Telefone(s)
122 347 466-63 MG16.503.386- 3199285-4165
SSPMG

Beriodo de Mandato da Diretoria

De 25/10/2021 a 25/10/2026

Prefeitura Municipal de SantaLuzia (MG)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Enderego

Praca Acécia Nunes, 62 — Carrewa Gcmpnda

N‘mut1daPIannnn|ral:alhnp-u.zpa{cerl-mwuli-ndrr-rln 13,015/ 20140 bjeti
vonDetalharparimet rosds mam-,,acdm|h|._tne|-15t|u|rrermnjur|d||:aaa;|.qrm: sia

W\lﬂub s OG- 2021
‘*-.I 3 -r:l_ 1
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[CNPJ 22T Telefone
3041-5313

i 18.715.409/0001-50
|

'Representante Legal

| Ana Clara Paiva Gabrich

2. NOME DO PROJETO

Vivendo e Aprendendo - Oficinas de Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios.|

3.0BJETIVO GERAL DA PARCERIA:

Promover Segurancas Sociais por meio da Acolhida, Convivio Familiar € Comunitario,
Desenvolvimento da Autonomia e Possibilidades de Novas Histérias de Vida.

construcdo, o respeito e a transformacao no lidar com regras,

Desenvolver a habilidades dos parlicipantes, criando situacSes onde se possa experimentar a

o _1

4.DESCRIGAQO DA REALIDADE:

A proposta de trabalho tem como pressuposto garantir, em consonancia com a Tipificacdo
Macional dos Servicos Socioassistenciais, acolhida; recepcéo; escuta técnica; desenvolvimenta
do convivio grupal e social; trabalho interdisciplinar, atividades de convivio e de organizacio da
vida cotidiana; mobilizag8o para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de servicos
socioassistenciais; ariculacao com os servicos de politicas plblicas setoriais. O Publico alvo
sera os usudrios dos servigos ofertados pela instituicdo, juntamente com suas familias.

A proposta concentra-se em um processo de trabalho, onde serdo executadas acdes de
carater coletivo de ambito familiar, organizadas em: Oficinas; rodas de conversa,
palestras e eventos. Para melhor gicance dos objetivos, todo o processo de trabalho junto aos

usuarios serdo ofertadas por meio de acdes coletivas, sob responsabilidade da equipe t&cnica,
formada por profissionais de Nivel Superior, onde o trabalho essencial desenvolvido sera focado
no percurso do acolhido a pariir conjunto de intervencbes continuadas desenvolvidas, com
| objetivos estabelecidos, que possibilitem ao acolhido e suas familias um espace onde passam
refletir sobre sua realidade, construir novos projetos de vida e transformar suas relacoes.
Contribuir para ampliar espagos de participacéo e dialogo com instituicoes e para o alcance de
maiores graus de autonomia, para a capacidade de vocalizacdo das demandas e necessidades,
para o desenho de projetos de vida.

Momento de acompanhamento do desenvolvimento das atividades coletivas, por meio de
reunides de Planejamento, monitoramento e avaliagéo coletiva das modalidades, das ofertas e
do desenvolvimento do trabalho, qualificando e redirecionando as a¢des quando necessario.

Wiknutadablanoderabaihoparapareeriasdal elbedaraln. | 2,015/ 204 Objots
vaDetalherpardrmeaniosdassacugdodeobjeaainstrulmermrojuridicodanarearls
Vs Ao PG -0 202
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organizadas de forma participativa conforme demanda.

1 - - ' - = ] T & ] hY r
A organizagéo do servigo visa garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicbes e a

diversidade sem discriminagéo de raca/etnia, religidio, género e orientacéo sexual

O atendimento prestado, sera individual e em pequenos grupos, favorecendo o convivio
coletivo e comunitario, bem como a utilizagio dos equipamentos e servigos disponiveis
na comunidade local. As regras de gestio e de convivéncia sdo construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

Além disso, sera trabalhado como proposta:

. A garantia de um ambiente acolhedor, sem qualquer forma de discriminacio quanto & raga,
cor, sexo, orientacdo sexual, religifo, opcéo politica, nacionalidade, idade, familia, recursos
econdmicos e ao grau de gravidade ou tempo de evolugdo de seu transtorno, ou qualquer outra.
= A elaboracao de acles psicossociais que contribuam com o processo de promocio,

recuperacao e reinsergao dos individuos em sociedade, forialecendo os vinculos familiares e
comunitarios,

. A promogéo de intervencdes psicossociais, por meio de oficinas, esporte, lazer, cultura,
atendimento em grupo e atendimentos individuais.
. O fomento para potencializar a reinsercdo social e econdmica:

. A promogao da intersetorialidade com a rede local de assisténcia, salde, educacao,
cultura,

Como impacto social esperado podemos destacar a importancia de se ter um endereco
institucional para utilizagdo como referéncia; acesso a atividades, sequndo suas necessidades,
interesses e possibilidades; acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades
de autogestao, auto sustentacéo e independéncia; terem respeitados os seus direitos de opinido
e decis&o; desenvolverem capacidades para auto cuidados, construir projetos de vida e alcancar
a autonomia; reduc@o das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou

reincidéncia; redugéo da presenca de pessoas em situacdo de rua e de abandono; construcio
da autonomia.

De outro lado, a expectativa, também, é por meio da articulacéo em rede contribuir com o acesso
aos demais servicos socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais; programas e
projetos de formagéo para o trabalho, de profissionalizacéo e de inclus&o produtiva; servicos,
programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias; demais érgaos do
Sistema de Garantia de Direitos.

Para se alcangar esses objetivos, contar-se-4 com o apoio da equipe técnica e, também
com o apoio técnico e orientagdo da Gestao Municipal, por meic Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania, dentro do seu escopo de competéncia.

Um conceito fundamental para o trabalho na intervengdo social € o de familia. Toda pessoa
pertence a determinado micro contexto relacional que & a familia. A familia & o primeiro lugar de
periencimento da pessoa. Neia a pessoa recebe um nome vai construindo uma identidade a

MistadePlanodeTrabalhoparaparceniasdai mbedaraln, 12,0080 3010 00hjet)
vDetzharpatimatrotdasrecucindeotyetneinstreitsrmajuridicod aparceria
e sEnAGRA-0d- 20721

Wt
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[_parﬁr da qual se relaciona com outras pessoas. O vinculo constituido na familia identifica um

relacionamento no qual a pessoa entra com a totalidade de sua existéncia, de seu
temperamento, de suas capacidades ¢ limites, diferentemente do que acontece com quase todos
os outros ambienies da vida, nos quais se estabelecem relagdes parciais, limitadas a
capacidades especificas, correspondentes a fungbes determinadas.

A familia & uma organizacdo compléxa de relagdes que tem uma historia e cria uma historia.

perspectiva de vida futura, ou seja, constrdi sua particularidade que € 0 elemento de
diferenciacéo das demais organizacdes, A familia, além disso, com sua expenéncia vivida, sua
historia, estabelece relacionamentos com o ambiente social, modificando-o em alguma medida.

Para que possa ser realizado, o trabalho social com familias precisa de metodologias de acao
que efetivem a intencionalidade almejada por uma politica em sua implementacao e realizag&o.
Por isso mesmo, o desenho metodolégico do trabaiho com as familias esta fundamentado nos
principios, diretrizes e estratégias que garantam dire¢ao politica a acao.

As metodologias de acdo se referem a um peculiar ordenamento da a¢ao, sustentado por um
quadro de referéncias tedrico-metodologicos e ético-politicos, bem como pela experiéncia

procedimentos e das estratégias para a sua efetivagac.

trahalho com familias no ambito das politicas publicas torna-se um desafio multiprofissional.

Nas intervencoes deve se considerar contextos de implementagédo e desenvolvimento de
programas em um territdrio ja habitado que possui identidade historias, relactes, necessidades
e demandas; porta experiéncias e poténcias (n&o apenas mazelas), porta projetos, Portanto,
exige o reconhecimento de identidades e irajetorias; exige interlocucao com agOes simultdneas
desenvolvidas por varios outros setores e sujeitos sociais no mesmo territorio.

No trabalho com as familias, n&o se trabatha com desestrutura familiar. N&o se trabalha com
ajustamento, Trabalha-se sim com senhos, direitos violados, auséncias, potencialidades. Nao
com manejo social. Ndo fazemos restauragéo familiar, Do contrario poderiamos assumir que
trabalhamos para transformar a populag&o usuaria em corpos e mentes ddceis.

Segurancas Sociais que deverao ser afiancadas:

Sequranca de Acclhida:

- Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e possibilidades.

. Receber orientacbes e encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais,
civis e politicos.

+ Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

Seguranca de Convivio Familiar e Comunitario:

Essa afirmaco implica considerar que a familia tem sempre um passado, um presente & uma '

acumulada no cotidiano do trabatho. A metodologia cabe o tragado dos caminhos, dos ‘

A primeira afirmativa, que aparentemente ndo apresenta grandes questionamentos, e que O |

I_*Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares & |

MiswtadebianodaT rabaloperapascenasdal piFederaln, 13,085/ 301 40k
yerDetalharperamat rosdaaacugdudeobletoginst suirte: mojuricicodaparcart

Verrn A M-04- 20121
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i comunitarios.

.+ Vivenciar experiéncias que possibilitem meios € oportunidades de conhecer o territdrio e (re)
significa-lo, de acordo com seus recursos e potencialidades.

Sequranca de Desenvolvimento da Autonomia:

* Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania.

= Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliago do
universo informacional e cultural.

« Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo social, tais como espagos de livre
expressao de opinides, de reivindicac&o e avaliagdo das acbes ofertadas, bem como de espacos
de estimulo para a participagdo em foruns, conselhos, movimentos sociais.

= Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do
universo informacional & cultural.

 Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade.

* Viivenciar experiéncias de fortalecimento e extenséo da cidadania.

= Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo.

= Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio
do dialogo, compartithando outros modos de pensar, agir, atuar,

« Vlivenciar experiéncias que possibilitemn lidar de forma construtiva com potencialidades e limites.

Planejamento - Se dara como ferramenta que visa administrar os acontecimentos futuros, com
vistas ao alcance de objetivos determinados. Serdo atos do planejamento: analise da situacao

atual, decisdo pelas acbes a serem executadas, deliberagéo dos recursos necessarios, entre
outros,

Organizacdo - Consiste na disposicio, de forma estruturada, dos recursos necessarios ao
i cumprimento de uma acdo, facilitando a realizacdo dos seus objetivos. Serdo atos da
organizac&o: especificar as responsabilidades por tipo de atividade resguardar tempo & espago
fisico para execucio de atividades essenciais ao trabalho, entre outros.

Execucao - Consistira no desenvolvimento das acdes planejadas de modo gue o alcance dos
objetivos propostos seja de forma mais eficiente e eficaz.

Sistematizagdo - Se darda por meic de registro das experiéncias e agfes para ordenar 2

informac&o, como objetive de analisar, sintetizar e interpretar criticamente o processo para |

formular conclusdes e corrigir os percursos do trabalho, quando necessario.

Avaliagdo - A avaliagdo consistira no levantamento de dados e informagbes, com temporalidade
| definida (més, semestre e ano) por meio de pesquisas e estudos, com a finalidade de analisar
os aspectos de eficiéncia, resultados, impactos em relacio so objetivo inicialmente tracado, de
forma a dar subsidio para o planejamento elou programagéo & tomadas de decisdes para o
aperfeicoamanto do Projeto.

rinutadelHanado T rabaiheparaparcerizsdacsiFedorain. 13,0049/ 20 140001
woiDatalharmaramed rosdaexecusrndnoherosrstrairtermojuridicoda pareeria
versdoHGEnLa- 2020
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[5.0BJETO DA PARCERIA

Promover oficina de fortalecimento de vinculo familiares e comunitarios, rodas de conversa.

Necessita-se para a realizacéo do objeto da parceria, a contratag@o de téchicos para compor
. equipe multidisciplinar, sendo eles 01 (uma) Psicologa e 01 (uma) Assistente Social, ac qual
possibilitara a efetivacdo do Projeto de realizagdo de oficinas de Fortalecimento de Vinculos
Familiares e Comunitarios.

. As atividades desenvolvidas s30 organizadas por meio de planejamentc mensal com vistas ao
alcance de objetivos determinados coletivamente. Para melhor aicance dos objetivos, todo o
processo de trabalho junto aos usuarios e suas familias serao ofertadas por meioc de Acoes
Sacioeducativas; Acdes psicossociais; Agbes Terapéuticas e agdes de Formagao para o Mundo |
do Trabalho e Geracao de Renda.

Observado o processo de trabalho, sdo executadas acbes de caréter individual, coletivo e
familiar, organizadas em:

« Agbes individuais: Acolhida, atendimento, acompanhamento.

« AcBes coletivas: Oficinas; rodas de conversa; palestras; cursos/capacitacoes e eventos.

O foco & acolher individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
protecéo integral. A organizagdo do servico visa garantir privacidade, o respeito aos costumes,
as tradicbes e a diversidade sem discriminagéo de ragaletnia, religido, género e orientacao
| sexual.

0 atendimento prestado, sera personalizado e em pequenos grupos, favorecendo o convivio
coletivo e comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis na
comunidade local. As regras de gestio e de convivéncia serdo construidas de forma participativa
e coletiva, afim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

|6.DESCRIGAQ DA PARCERIA:

Para promover as acbes descritas neste, aos quais serdo: Oficinas e Roda de conversa, para o |
publico alvo deste, seréo necessarias tais agbes:

1. Contratagdo de Profissionais:

« 01 (uma) Assistente Social - 04h ao dia - 05 vezes na semana -Total de 20h/s,

« 01 (uma) Psicologa - 04h ao dia - 05 vezes na semana -Total de 20h/s.
*Tais profissionais irdo coordenar os encontros, executar as oficinas de artesanato e realizar todo
o processo de organizacéo documental.

2. Divulgacéo das oficinas de artesanato, aos quais serao escolhidas de acordo com o desejo do
plblico alvo cadastrado, podendo ser elas: Desenho e Pintura, Tapecaria, Mosaico, entre outros.

3. Realizagéo de cadastro dos participantes.

4. Escolha da oficina em questdo a ser realizada em grupo. Inicio da oficina de artesanato |

WimutadePlanodet rabalhoparaparceriasdeleifaderaind 2.0:5/20140hbjet)
vaiDetalha pardmatiosdassacugiiodeobjetosinstrulrermpjuridicedaparcesia
ersgo:PEM-04-2021
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5. Realizacéo de Rodas de Conversa e das Oficinas de artesanato, aos quais serdo realizadas
da sequinte forma:

[ ATIVIDADE ' HORARIO SEGUNDA | TERGA| QUARTA] QUINTA | SEXTA
RODA CONVERSA | 14H AS 14301 ™% T % | x X X

| OFICINA ARTESANATO | 14:30H AS 16,301 X x—|7x X % |
TF}TAL DE PARTIGFF'.N'I:I?.S FOR DI.-’-'.\: Tl'._] | . 10 | 10 ] 10 1?_. i

* Os parlicipantes podero ser os mesmos cu poderdo ser pessoas diversificadas de acordo com as vagas 2 a procura

= A mobilizagdo do piblico atendido sera por meio de divulgagdo interna dos usuarios do
servico;

« Serdo disponibilizadas dez vagas para a oficina escolhida pelo publico alve.

¢ O total de vagas sera de 10 por dia, podendo ser os mesmos ou difersificados (outras
pessoas).

« As oficinas terdo duracéo de 02h/dia, em 05 dias na semana, por 05 meses.
« As rodas de conversa terdo duragéo de 30min/dia, em 05 dias na semana, por 05 meses.
» A faixa etaria dos participantes sera apartir dos 18 anos de idade.,

* O local de realizacdo das oficinas serd a sede do Projeto (Rua Dona Inhazinha de Castro,
n°227, bairro Pousada Del Rey).

rinutadoManade ! rabalhoparaparceriasdal elFadaraln. 22,00 8/ 201 A0 oyat]
wenPetalba TRt g s mil:ugﬁrldm:hjnl aainsl ruirterpnjur idicedaparesr i

Warago: POM-0-302 1
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8.PRAZO DE EXECUCAO

O prazo de execucfo serd de 05 (cinco) meses, considerando o inicio das atividades
t80 logo seja disponibilizada a primeira parcela financeira do contrato. Sendo assim, 0
cronograma de agbes podera ser alterado em acordo com a Gestdo Municipal, sem
prejuizo das ofertas e adequagbes necessarias ao bom andamenio dos processos e
das entregas previstas.

Obs.: Podendo ser prorrogado conforme acordo entre as partes.

9.MONITORAMENTO E AVALIACAD

O monitoramento podera ser realizado por meio de:

« Realizacdo de Visitas Técnicas;

s Por indicadores de atendimento;

« Prestagiio de Contas mensais ou conforme clausula no Termo de Fomento e
Colaboragao,

« Relatorio de atividades realizadas;

+ Conforme as possiveis diretrizes e exigéncias previstas nas portarias de
monitoramento e avaliacio da Politica de Assisténcia Social;

Outras acbes definidas em instrumento proprio pela Gestao Municipal.

10.PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
10.1=-Previsdo de Receitas

| ORIGEM | VALOR

Repasse 20.000,00
Contra partida (se houver) 0,00
Total 20.000,00
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Nao ha contra partida para a realizac@o de tal projeto.

'12.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

|
3? Parcela | 4? Parcela 5% Parcela B® Parcela

12 Parcela . 2% Parcela

R$4.00000  R$4.00000 |RS4.000,00 R$4.000,00 [R$4.000,00 R$0,00

72 Parcela 82 Parcela é;-ﬁ-a_rEéIa- 1 D.“. .Pélrcela 112 Parcela 122 Parcela
IR$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 RS 0,00 ']Fw 0,00 R$ 0,00

TOTAL: R$ 20.000,00 {Vinte mil reais)

13. ASSINATURADA OSC
{22.997-0
_ PROJETOREBENEZER
santaLusa MG),_IDae fﬁmh’ dedors " AR TeRapELTIG

| B Rua Inhazinha de Castro, 227
Y ; _ : a3 Pousada Del Rey - CEP* 33170040
Nome/Assinaturadd Orgahizacac-da Sociedad Cw&

ANTA LUZIA - MG e}

i4. APROVAGAD PELO MUNICIFIO

de de20

e v—

SantaLuzia (MG)

Assinatura dos membros da Comissao de Selecédo

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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ORGAMENTOS

R$ 2.779,53

PSICOLOGO — Orcamento 1
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PSICOLOGO - Orgamento 2
Valor. R 277679
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PSICOLOGO - Orcamento 3
Valor: R$ 2.073.00
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R$ 3.072,59

ASSISTENTE SOCIAL — Orcamento 1
Valor
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ASSISTENTE SOCIAL — Orcamento 2

Valor: B$ 3.131,69
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ASSISTENTE SOCIAL — Orgamento 3

Valor; RS 3.048,07
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QUADRO COMPARATIVO DO ORCAMENTO DE PESSOAL

AREA | SALARIO1 = SALARIO? ‘ SALARIO3 | VALOR REAL
| i | AO MES
PSICOLOGO | Valor, | Valor: | Valor: | Valor: )

R$ 2.779.53 R$ 277679  R$3.073,00 | R$ 2.000,00*

'ASSISTENTE | Valor: Valor; | Valor; Valor: .
SOCIAL R$ 3.072,59 R$ 3.131,69 R3$ 3.048,07 R$ 2.000,00* .

*0 valor mensal de pagamento condiz com a carga horéria para 20h/semanais.

TOTAL MES | R$ 4.000,00

TOTAL PROJETO - R$ 20.000,00

G
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SANTA LUZIA - MINAS GERAIS

RESOLUCAO N2 35/2023

Dispoe sobre a aprovacéo do plano de
trabatho da programacdo destinada g
transferéncia  voluntdria de recursos,
advindo  de  Emenda  Impositiva
Direcionada, no dmbito do Sistema Unico
da Assisténcia Social.

A Presidente do CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Santa

Luzia - MG, no uso de suas atribuicBes, consoante a Lei Municipal n? 4549/2022 que dispée

€ sobre “Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Santa Luzia para o exercicio financeiro

de 2023, e dd outras providéncias”, e em acato a deliberacio da comiss3o de avaliacio do

CMAS, realizada em 18/10/2023, e ratificada em plenaria ordindria em 24/10/2023 de forma
on-line, RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o plano de trabalho referente 3 programacdo destinada 3 transferéncia
voluntaria de recursos, advindo de Emenda Impositiva Direcionada, chancelada pela Prefeitura
Municipal de Santa Luzia/MG, para a execuco do projeto “Vivendo e Aprendendo — Oficinas de
Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitdrios” no valor de RS 20.000,00 (vinte mil
reais), que tem o objetivo de promover segurancas sociais por meio da acolhida, convivio

=5 familiar e comunitdrio, desenvolvimento da gutonomia e possibilidades de novas hitdrias de
vida e desenvolver habilidades dos participantes, criando situogdes onde se possa experimentar
a construcdo, o respeito e o transformacdo no lidar com regras, sendo a instituicdo beneficiaria
0 (a) PROJETO EBENEZER, inscrita sob o CNPJ:22.897.041/0001-37, localizado na Rua Dong

Inhazinha Castro, 227, bairro Séo Benedito Santa Luzia/MG

A SABER:

=  Emenda Impositiva

e Orgdo: Camara Municipal de Santa Luzia;

¢ Destinador: Vereador Lelei da Auto Escola;

* Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal da Assisténcia Social — FMAS;
® Dotagao Orcamentaria: 02,029.004.08.242.2083.6002:

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA LUZIA
AV. FRIMISA, N°62 - BAIRRO FRIMISA - SANTA LUZIA/MG. TELEFONE: (31) 3@4;?41@‘
bodhe——

DY g B



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SANTA LUZIA - MINAS GERAIS

s SubvencBes Sociais: 3.3.50.43.00;
e Valor da Emenda:RS 20.000,00 (vinte mil reais);

Art. 29- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagado.

Santa Luzia, 24 de Outubro de 2023.

f A
N

Ji""-.,l % ::ll,:‘ ok J b hsadan T i
Julio César Cesario de Oliveira
Conselheira Presigénte do CMAS de Santa Luzia = MG
/(Gestdo 2023/2025)

v, CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA LUZIA
Q%ﬁ"ﬂ]!‘ﬂ[SA.,. N°62 - BAIRRO FRIMISA - SANTA LUZIAMG, TELEFONE: (31) 364 1-4966.
h o ]
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SANTA LUZIA

£es Guimiees ¢ seis familivee 3o capadlaen idvsioeadmante, mellomr & apagstins e
o regreda 4 socisdade, sende g institiiyia beeefieiing o {4} PROTETO MITAGRE - FHOMIT,
inscrily sob o CNFIIEA2T 3T L0155 foewlizedo ma Ayceads Bairs Zin 1000 Tierbe Sandn
Cuanha. Santa Luziedig

A BAHER:

x ranenda et

b Cipdia: Cdmem Municipal ds Samin Liggs;

3 Diesticalor: Verendor Paulo Pregia;

| Unidads Organteiiriz: Funcs Muniziat ds Assisiéneis Soeal — FMLAs;
3 Dutaga Crpmnestarisg 02,029, (04 65 2423053 5002,

. Aubemzaes Sevane b HLALEValor dn Bioczda:Rg ZTROTE S (dniden ¢ erenm
mil 7etimta ¢ vite meals & selenta e oita Gl )

Ar. 2% Fas Beaniiglo ot 2 vigar na dala de sy frablzzagic,

Rtz Luzin, L do Cemibeg de 2005
Jiha César Cevario de Oliveim

Cerselheo Presidentc do CMAS 48 Saria Luxta - WG

(Chetin 2023 2035)

RESOLUCAT N 29,3023

Dspine sobie o sprovaghe do plane de trabalba oy mragrantachu destinady o wansfe fneia ve-
btz de reursan, ndvinds de Fincodz Impesitive Ditsccongda, mo drihito da Sistem Unice g
SurqglEnaia Segral,

A Presidamie de CWAS - Comellua Municizsl de Arsivizicia Sosial o duniapo de Eants
Lu M. ne ukn de suzs ardbuigles, conesanre & Tsi lunicipal n® A48 1012 que diapde sobee
"4l A raca e fixe & despera da Muniefpin d= Samma Tosii pes o sencicin Gnanesice de 2003,
& i QUITAR providéncias”. e en: ncito a Selibangio da comiisdo de avadiucia do CALAS, rentizmda
e OLOE 2000, & mybcacs plendsio ardudzia em 247192023 Je forma on-fine, ALVE:

Art 1 - Apravar o plano de frabalho refeyente 3 prgmamagsn deanmade @ reanaliacia Vel
tarea de fezimaca, advirsli de Banemis Imponitiva Drecioniula, chanzelnits Fela Prefeitura Wi
e Sants Luzia M, para a exeniegdo A3 prajeto “Cepecitagto =sin herimetneg 2ol
vt Benliares em tratammenca de dependéneia quimica da comu dnde empdEics Prajers Wl
= PROMILT na valor de BS 20000000 (Vi il renisg, que = cletiva ds promiove e
liendo e cupanitagae por corio da Tab iErEpia; s Sonica peicater fex que ulilize o kaballa
pasw admsnay s problemm cousdos pely fxlia de deupagha, semle & imliecsio benefoiina ora)
FROTETE MIZAGRE - PROMIL, inscrita sob o CNDI06 27.378.0001-58, Jacelizade nn Avewsda

Hadrz Rin, 4800, Thatrite Simip Cunba Saeds Lizia W0
AEARER

. Eurzveds Iinpasitiva

* Crigc: Cimars Mumicipal de Santa Luziag

3 Diestinadir: Versador Paale Cabegio;

r Unidnds Oramentina: Fonde Monicime] da Assistiseis Social - Fias,
' Lralagso Urgsanentinia: 02, 028.004 04, 242 7083 A0

E Subveseies Sociaa: 35,50 43.00;

¥ Valor da Emericly: RS 2000000, 00 Jvinte il reais'c

el - ket Pesobusdo snira e Viger na data ds sus peblicagda,
HENa Luzia, 24 de Ouuben dg 2023
False Cesar Cvinio de Ovem

Comelbeira Brasidente do CMAY de Ssigs Luziz — MG

Weslde 2023 2025)

RESOLUCAD 5= 3472023

Dizpehe sabee 2 aprevagde do plane de alulhn ga Brogramagdo destrinds a fransferemem o
lurtirin de recusee, advindo d= Emendan bnpssitiva Direcivmade. o dmbiie do Sistems 1 nico i
AsteabEmsie Social.

A Presid=ntz do CMAS — Consello Miuzizipal J= Awsisténeis Seciai da Brumicipio de Sancg
Loz « MG, o wso d= anas atribuipties, consoame o Lex Smaicipnl £ 3492000 que Sisphe soure
VEsHL @ receita e fian 2 despess Jo Munizipro de Sants Lusia parz o exervicie Gnanceina de 307 i
« db culrus pravidinging”, ¢ e acnlo n debiberscio da comismin de avalisgie do CAEAS, reafimda
e M L2023, ¢ ratcticnda e plendcia crdindnia s 240100 2003 de forma oe-dise, IES0TVE

I+ Agravin o plano de rrabaTho referzmie & Prapianagia desticads 3 ranedeinein valia-
s0%, ddvinda de Envnls Impasitiva Dizecianada, chenosloda wela Prefeiturs Mumicipal
uzle M, pam & exceugso da prajeto “Lada o Lade das fusilas” = fene por Saisiive
aop-iieia ¢ maslengde do servigo de conyivéncia & St breanenea de saneudng, mrave dn o
sighd de eave pars realizee sividades volarios, arspirtindo recwises mieriaic ¢ lienanes, b
o valuntinos pam realizagia das atividedes, g valor de B4 UL LSS A0 (oot ¢ dez o
Wl £ Nels seas © quarsila vontavos), serda qiz= o sepase e =
izl reals] & havert coemmparida de RS 10.155,40 Ve mil, pente £ oilemin & e reais & quarcnin
et os, senda a mstituigha Lencisidrin (i) ASSCCIACAD CULT AT REFUIGIO P0- TNHTI-
TLTO LAPIDAR, inscrizy sals o CNPLi2 61603 T -2, Joeelizade ne Run Doucr Lostiging

(=]
Lar de RS 10000000 {em

Didrlo Ocial do Musiipio

Pm!_er Executivo

i Yot e 4

Peiote, 206 latire Aoy, sanig LG

ASARER:

Enverpila Iinpositivg

B et Camara Mumaipel de Santa 1 ysin:

. Prestinodia: Versadar CrisBann Males:
inrlade Orgameniica: Fuudo Whamivipal da Avdstincia Sacial - Falas:
. Dhotngie Orpzmenisme B2 L R R e T
v Fulsengoes Saginis: 3.5 80,45 00;
12 Virlor da ¥euonda:RE 100000000 feom mil reain:

Art 2% St Rewplugéo entzs e vipo g dam d¢ 2z publicagas,
Santz Tuzig, 24 de cifuara de 523
Talio Udsar Cesdriade Oliveiy

Comsaihzies Prewdenes dy CMAS e Sasmtn fiues — 320
VGrstdn 20032005]

RESOLUCAD N° 352023

Liepde sabug 2 apeovsedo oo plang do sransllu &1 Fregramagda desdinadn 2 rapsforeieis v o-
Trting de reeurses, advinds de Gomerida Dnpaediine Dhreciousda, na dobdie do Sisene Dnde da
Aasdnencag Social,

A Presidents da ChAS - Conssihe Musizipsi de Assistineiz Sosial da Mg tnio de Samia
Cungda - W, 00 weo de wuge atribaighe vonsorate o Lej Misdpal 0f 45420022 que disphz wile
“Estirzg 2 zeceicz e fiza o despeen do Murisipio de Santa Luria pars @ exercics lineneegg de 2024
# i e prosedineins”, ¢ cu seat deliberssin da comissitn de realiacdn de CMAS, vealimda
e LR AL 2003, e ronficada em plerdr ardisin em 2HHLIOCE Bx forma on-live, L3500 VE -

AL T Agweaar a plang de aballho rofevenrs 4 praprnmagia desrinat i consferduen valens-
Tia de racimeus, sviedy de Fmends Impesitiva Direcionacds. choneslada 2edn Przletum Munizipal
de Saus L uga M, jars o exsmigia do presto Yivendo ¢ Aprendenda - Ofcings de Eantalexi-
menki e Vineulos Farniliaces o Coominitinies” o valer de RS 26 ARCLAG mil reais], que tem
va de prancrer ieprangas satins por medo da analkidy, convivia Fmiliar & comueitanis,
desensolvimente da zoonomin o passitilicacdes de novas hitheiae de vidn ¢ desenialye: hakdiida-
des dos puricantes, crimido stgles onde e posss sxperenar @ SomUTagio. 0 rospedto = g
rarafmegin vo lidar cam wegra, serely o insiricie beneficiina o {2} PROJET FRENERTR,
sizerien sal: o CNP)22 P07 041 DI01-37, [oeal izechy i Pt Dona Dnlazinie Casmra, 227, birs S0
Benedita Santa Lusin M0

ASATER:

1 Erzesida hgpositive

" Orgio: Clnars Manisipal de Sanrs Lusing

& Dhestinack: Vervador §Leled da Ao Escode;

L Unidnde Dhyirnenticia; Funda zpal da Assiclinzia Seewl — Thiak.
L Lraiagie Crenniemiaria: U029 004 08 247 2055 8002

[y Subvenghics Sociak: 3,350, 43,00

. Vales du Eipeanda BS 20,000,600 {virme mil reais

Art. 2% Eala Besclisan cnma s viger a dat e mos putslizuzio,

Bante Luzia 24 de Quiabra de 2073,

Tillgn Cdasr Casdrin de Olivaia
Comselieion Prosidenze do CMAS 42 Santa Luzia — 145

[Gestdio 2033 10246,

RESOLTUCAO X° 332023

Daspde sabry a apratagie do plane e trmbalha da prograntacie destivach o Irncferéncin v
Yuntmin 22 reamrsos, advindo de Eme=ida Impesitiva Dircciceads, oo dmmhitn de Sisteena Unjee da
Asashincia Somal

A Presidente da CMAS — Cosaclhe Musicipo? de Assisizncin Sacial da efunicipio de Sanen
Lzt - MG moisn de suay asviboges. consoam o Le Bunicipal & 35492022 que dspas
Kt @ receita ¢ o a despesa do Mundzipzo de Sants Lusia pars o sxersisio firanceia de A
& di vt seanidinatas®, & emn anate & dal 2gde do comissta de svaliaghe do CAAS reslicada
s LT IRI0CS, ¢ mificady o plendinia ordininia em 20 002023 de fompn verline, RESOLVE:

Azl L% Azwayur o plaso de mabalho referenes 4 progmemagia ddestinada i trstectucia 4 olums.
fin &5 Tectrsos, wilonde de Fmends Tmposstiva Diresicaads. chaneeloda 2l Preteitura Murizipal
de Saoin Luda MO, pors o execucio do prajste “Comunidede Ative” saa valor de B3 1835050
fvinr= & aits mil rerenios e ciguEnta ¢ nvve renis £ ciitmmia e nevs tmterag, cus tenza abrjehen
de ariendar a pritica do use da informinien biuica, s funghio, 16cnicas de digitagio, conhagimen-
L HEE £ oy pragipais propramas wtilimda, Biaprcenar eapagy parn realisagde de mupes
open gt tenban sijetive de sontdbu s fanalesmento & cpodaramant du carne-
dede, venie a inslHuigie beseficidna ofa) FROMETO ACAD SOLITIATRLA - 21 DAL, serits sab
A UWTELLG2 T 4220000160, Jocalizads m Praga Mo klamrar Augusio dos Sanrae, 65, Baire Sela

whEin, Al Lamia a o
| dm
E"“ ¥
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADAMIA

PARECER DE ORGAO TECNICO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Considerando o Art. 352, inciso Vda Lei n? 13.019/2014 alterada pela Lei n? 13.204/2015, 3
administracdo plblica se pronuncia de forma expressa, por meio da referéncia técnica das politicas
publicas da assisténcia social de Santa Luzia, no que diz respeito 3 competéncia da Instituicio PROJETO
EBENEZER, em celebrar parceria com o Municipio de Santa Luzia/MG, para executar o Plang de

Trabalho apresentado para garantir os direitos de Assisténcia Social a ser formalizado pelo Termo de
Fomento. Sendo assim, informamas:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada:

Considerando que a PROJIETO EBENEZER, localizada a Rua Dona Inhazinha Castro, 227, hairro Sao
Benedito Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n® 22.997.041/0001-37, vem desempenhando servicos
voltados a garantia dos direitos para os atendidos da instituicdo, através de atividades no ambito de
projetos como oficinas, rodas de conversas, atendimento social, dentre outros, os quais s3o inscritos
no Conselho Municipal da Assisténciz Social. Seu plano de trabalho é o projeto Vivendo e Aprendendo,
gue tem o objetivo a “Promover oficina de fortalecimento de vinculo familiares o comunitarios, rodas
_ de conversa”, Conforme Lei Federal n? 8.742/1993, entende 5€, que a proposta é de interesse publico,

' assim como a prestacao de servicos ofertados pela mesma. Tal instituicdo tem sido integrante da rede
de Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e em conformidade com a
Resolucdo CNAS n2 109/2009. Neste caso a politica publica em questdo jd tem pardmetros
consolidados. Dessa forma, hd enquadramento nos termos da Lei Federal ne 13.019/2014, para a
celebragdo da parceria na modalidade de “Termo de Fomento”, ou seja, “instrumenteo por meio do qual
sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracdo publica com organizagdes da sociedade
civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela administracdo
publica que envolvam transferéncia de recursos financeiros (Lei n? 13.019/2014 alterada pela Lej
n913204/2015, Art. 22, viy)”,

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em miitua
cooperacgdo, da parceria prevista nesta Lei;

A Politica de Assisténcia Social no Municipio de Santa Luzia/MG é gerida pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania. Essa, por sua vez, possui unidades socioassistenciais que
oferecem servicos, programas e acdes, conforme a Tipificagdo dos servicos socioassistenciais,
“Resolucio CNAS n2109/2009”, com o objetivo de prover os minimos sociais necessdrios o garantir o
atendimento ds necessidades bdsicas.

c) da viabilidade de sua execucdo:

No Plano de Trabalho, anexado ao processo sob o n? 19/2023 por meio da instituigdo PROJETO
EBENEZER, foi identificada a compatibilidade com o previsto no artigo 22, caput da Lei Federal n¢
13.019 de 2014, alterada pela Lei Federa| ne 13.204, de 2015 e no Decreto Municipal n2 3.315, de
2018, no que se refere:

1. Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

2. Descricdo de metas a serem atingidas e dle atividades ou projetos a serem executados;

3. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria.

4. Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eleg

atreladas; i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

5. Definigio dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas;

d) da verificagdo do cronograma de desembolso;

Apds a andlise do cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho aprovado pela
Comissdo de Selecdo e Avaliagdo, instituida pela Portaria n® 62/2023 e 73/2023 SMDSC, conclui-se gue
ha compatibilidade com o objeto proposto e com o0s interesses reciprocos da administragao publica e
da organizagio da sociedade civil.

e) da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da
execucido da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da
execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

Em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014 alterada pela Lei Federal n? 13.204/2015, a
fiscalizacdo da execugdo da parceria serd realizada pelo Gestor da Parceria e pela Comissao
permanente de Monitoramento de parcerias, conforme a Portaria n2 08/2022 SMDSC, através de
visitas, andlise de notas fiscais e prestagao de contas.

g) da designacdo do gestor da parceria;

Em conformidade com o Art. 22, VI da Lei Federal n? 13.019/2014 alterada pela Lei Federal n? "
13.204/2015 “o gestor da parceria & o agente piblico responsavel pela gestao de parceria, com
poderes de controle e fiscalizagao”, portanto, o gestor de parceria sera nomeado apds o Parecer
Juridico exarado pela Procuradoria Geral do Municipio acerca da celebracdo do Termo de Fomento.

h) da designacdo da comissdo de monitoramento e avaliacdo da parceria;

Em conformidade com o Art. 22, X1 da Lei Federal n2 13.019/2014 alterada pela Lei Federal n2
13.204/2015, a “Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento é o orgdo colegiado destinado a monitorar
e avaliar as parcerias celebradas com organizacdes da sociedade civil mediante termo de colaboracao
ou termo de fomento e deve ser constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagdo”,
sendo assim, a Comissao Permanente de Avaliacdo e Monitoramento, foi nomeada através da Portaria
n@ 08,2022 pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Diante do acima disposto, identificamos gue objeto da parceria preconiza com 2 respectiva
execucdo, pertinente ao plano de agao, igualmente, manifesto Tavoravel ao firmamento da presente
parceria

Santa Luzia, 17 de outubro de 2023

_ LWWCL‘U‘S{ MQ«A@M

Sandra Maria Mendes
Referéncia Técnica dos Conselhos
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Avenida Frimisa, 62 — Praga Acdcia Nunes da Costa (Antigo 357 Batalhio EMMG) — CEP 33.030-970 Santa Luzia — MG -

P b L e B W £212
&?fé{t Fel.; (313 3641-5313



MINUTA TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento SMDSC N2 xx/2023
Processo Administrativo N2 19/2023

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA LUZIA E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
PROJETO EBENEZER.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, inscrito no CNPJ ne 18.715.409/0001-50, estabelecida nesta
cidade, na Av. Vill, n? 50, Bairro Carreira Comprida, neste ato representado pela Secretdria Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania, Sra. ANA CLARA PAIVA GABRICH, conforme artigo 31 do
Decreto Municipal n2 3315/2018, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante
denominado MUNICIPIO, e o (a) instituicio PROJETO EBENEZER, estabelecida nesta cidade, a Rua
Dona Inhazinha Castro, 227, bairro S@c Benedito Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n2
74.074.113.0001/78, neste ato representado por seu(a) Presidente, Sr. Lucas Borges Ramos, portador
do RG n? MG16.503.386, CPF122.347.466-63, doravante denominada 0SC, e ambos em conjunto
denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar Federal n?
101/2000, Lei Federal n® 13019/2014, Decreto Municipal n? 3315/2018, Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigente, e demais normas que regulamentam a espécie, com conformidade com o
Plano de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE FOMENTO:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizacio da formacio de parceria, em
regime de mutua cooperacdo entre o MUNICIPIO e a OSC, através de repasse de recurso oriundo de
EMENDA IMPOSITIVA, para a consecugdo de finalidades de interesse p(blico e reciproco, mediante a
execucdo do projeto Vivendo e Aprendendo, de relevincia piblica e social definido no Plano de
Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento de modo indissocidvel.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES DOS PARCEIROS

Como forma mutua de cooperagdo na execucdo do objeto do Termo de Fomento,
comprometem-se os PARCEIROS a executar a integralidade das obrigagdes assumidas, no dmbito das
respectivas competéncias.

2.1 - 5do0 Obrigagdes comuns dos PARCEIROS:

I = conjugar esforcos e cooperar um com o outro para a plena realizagdo do objeto;

Il - promover publicidade e transparéncia das informag&es referentes a esta parceria;

Ill - promover o registro das informacgGes cabiveis em plataforma eletréinica eventualmente
adotada, no ambito das respectivas competéncias;

IV = fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites de
sua competéncia especifica, informacdes relativas a parceria independente de autorizagio judicial; e

\ — priorizar a busca por solugbes pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer divida ou
controvérsia sobre a interpretacio e cumprimento deste Termo.



2.2 — Sdo obrigacdes do MUNICIPIO:

| — efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugdo do Plano de Trabalho, na forma
prevista na Clausula Terceira;

Il — apoiar a O5C no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme
o Plano de Trabalho;

Il — direcionar esforcos para garantir a formag2o continuada de dirigentes e técnicos da OSC;

IV — sempre gue solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referente a parceria aos
integrantes da OSC;

' — designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, o gestor da parceria e os
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo;

V| — publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio — DOM e respectivas
alteracoes, se for o caso;

VIl — supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execuc3o do objeto da presente parceria;

VIl — analisar as prestagdes de contas na forma das cldusulas Sexta e Sétima deste instrumento;

IX — publicar e manter atualizados os manuais de crientagdo a gestores publicos e O5C sobre a
aplicacdo da Lei Federal n2 13019/21014,

2.3 — Sdo obrigagdes da O5C:

| — desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de
Trabalho, prestando ao MUNICIPIO as devidas informag@es sempre que solicitado;

Il — realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
gue diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Cldusula Quinta
deste instrumento;

Il = responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados 3 execucio do objeto desta parceria, conforme Clausula Terceira;

IV — realizar as compras e contratacbes necessarias a execugdo do objeto da parceria,
observado o valor médio de mercado, conforme orcamentacdo realizada no Plano de Trabalho, tendo
como norteadores os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das
despesas;

W — manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancaria especifica, aplicando-
os em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez didria, enquanto ndo empregados na
sua finalidade;

VI — alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificagdo como receita prépria ou pagamento por prestacdo de
SEervigos;

VIl — ndo remunerar com os recursos repassados: a) membros de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdc publica municipal; b) servidor ou
empregado pUblico, inclusive que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de orgao ou
entidade da administragdo publica municipal celebrante ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; ¢} pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;




VIl — efetuar a restituicio de recursos nos casos previstos na Lei ne 13019/2014 efou no
Decreto Municipal n® 3315/2018:

IX — zelar pela qualidade das ac8es e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficécia e
efetividade social em suas atividades, assegurando a correco de quaisquer irregularidades;

X— prestar informagbes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das
acoes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

Xl — permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliacio do MUNICIPIO sobre a
execucao do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administragdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e informacdes relativos a
esta parceria, e aos locais de execu¢do do objeto;

Xl — prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos
pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia (til subseqiiente ao da apresentacdo da prestacdo de
contas final ou do decurso do prazo para sua apresentacio:

Xl — comunicar quaisquer alteragbes em seus atos societdrios e em seu quadro de dirigentes,
guando houver, em até trinta dias da data de registro no 6rgio competente:

XV - operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Colaboragéo, de forma a possibilitar a sua fu ncionalidade; e

XV - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdencidria devidamente
regularizada durante toda a vigéncia da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MOVIMENTACAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 — O MUNICIPIO transferird a OSC o valor de R$ 20.000,00 {vinte mil reais), de acordo com o
cronograma de desembolso e com o plano de aplicagdo previstos no Plano de Trabalho aprovado,

anexo Unico deste instrumento, exceto nos casos previstos no artigo 48 da Lei Federal n? 13019/2014:

3.1.1 — N3o havera contrapartida da parte O5C.

3.3 — Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou operacio de mercado aberto lastrada em titulos da divida
publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.4 — O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula serd efetuado até XXXXX.

3.4 — Toda movimentacgado financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicio financeira publica, indicada
pelo MUNICIPIO.

3.4.1 — A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds a
publicacdo do presente termo no Didrioc Oficial do Municipio de Santa Luzia, e seus dados
informados ao MUNICIPIO no praze méaximo de 03 {trés) dias titeis apds a abertura.

3.4.2 - Excepcionalmente, na hipotese de ndo haver isencgdo da tarifa bancaria pela instituigdo
financeira, apos comprovagdo da cobranga por parte da instituicdo financeira e comunicagdo formal ao
MUNICIPIO, os valores pagos pela OSC a titulo de tarifa bancéria deverdo ser registrados na plataforma
eletrénica, nos termos da Clausula Quarta, item 4.5.1;

ot
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3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigbes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 — As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Fomento ocorrerio & conta de
recursos alocados no respectivo orgamento do MUNICIPIO, na dotacio orcamentdria a seguir
informada, ou suas equivalentes para os proximos exercicios financeiros: Dotagdo Orgamentdria
02.029.004.08.242.2083,6002- Elemento de Despesa — 3.3.50.43.00.00 Subvengdes Sociais, Fonte de
Recurso 1500, Ficha 3645.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 — Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei Federal n? 13019/2014 e no Decreto Municipal n2 !
3315/2018, vedada sua utilizacdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 — Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo eletrénica do beneficidrio final, ou seja, os pagamentos
devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos, por meio de Transferéncia Eletrénica Disponivel — TED, Documento de Ordem
de Crédito — DOC, débito em conta, boleto bancério ou pagamento instantdneo do Banco Central — PIX,
todos sujeitos a identificacdo do beneficidrio final.

4.2.1 — Excepcionalmente, admite-se o pagamento em espécie para as despesas taxativamente
previstas no Plano de Trabalho como impossibilitadas de pagamento mediante transferéncia
eletrdnica.

4.3 — DOs recursos transferidos pelo MUNICIPIO n3o poderSo ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apos o término da parceria, desde gue a constituicdo da obrigacio tenha ocorrido durante a -
vigéncia da mesma e esteja prevista no Plano de Trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada
ao prazo para apresentacdo da prestacdo de contas final.

4.3.1 — O pagamento das verbas rescisdrias da eqguipe de trabalho da Organizacido da Sociedade
Civil, podera ser realizada ainda que apos o término da execucdo da parceria, dede que provisionada e
proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execucgdo das metas previstas no Plano de
Trabalho.

4.4 — 0 MUNICIPIO reterd as parcelas dos recursos financeiros destinados 3 OSC nas hipoteses
previstas no item 7.9 deste Termo,

4.5 — A O5C devera obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes
fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da O5C e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovacdo das despesas.

Sed
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4.6 — Por ocasido da conclusdo, dentncia ou rescisio da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
deverdo ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO,
FISCAL E COMERCIAL

2.1 = A OSC e exclusivamente responsdvel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e 3 execucdo do objeto previsto no
presente Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsididria do MUNICIPIO a
inadimpléncia da OSC em relacdo aos respectivos pagamentos, aos 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou danos decorrentes da restrigio a sua execugio.

5.2 = Ainadimpléncia da OSC em relacdo as obrigacBes previstas no item anterior n3o transfere
a0 MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

5.3 — A remuneragao de equipe de trabalho em recursos transferidos pelo MUNICIPIO n3o gera
vinculo trabalhista com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 — A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e deverid conter
elementos que permitem verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos.

6.2 — A OSC devera apresentar, a cada 03 (trés) meses, conforme previsto no plano de trabalho,
Relatério de Execugdo do Objeto, que devera conter:

| - descri¢do das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il —demonstragdo do alcance das metas;

Ill- documentos de comprovacio da execucdo das acdes e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de verificacdo,
como listas de presencas, fotos, videos e outros;

IV = documentos de comprovagio do cumprimento da contrapartida em bens ou Servicos,
guando houver:

V —relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

VI = justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 - O relatorio de que trata este item devera fornecer elementos para avaliacdo:

I — dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;
Il - do grau de satisfagdo do publico-alvo, quando pesquisado.

6.3 — A OSC deverd manter a guarda dos documentos originais relativos 3 execucdo das

parcerias pelo prazo de 10(dez) anos, contados do dia util subseqiiente ao da apresentacio da
prestacdo de contas final ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacio de contas.

1! )
)



6.4 — Quando descumprida a obrigacdo constante do item 6.2, nos casos em que ndo estiver
comprovado o alcance das metas no relatorio de execucdo do objeto ou diante de suspeita
circunstanciada de irregularidades, a OSC serd notificada para apresentar o relatério de execucdo
financeira, no prazo de 45(quarenta e cinco) dias, que devera ser instruido com os seguintes
documentos:

| - relagio das receitas auferidas, inclusive rendimento financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstraco da vinculacio com a origem dos recursos e a execucio do
objeto, em observancia ao plano de trabalho;

Il - extratos da conta bancdria especifica;

Il = memoria de cdlculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacZio do produto e servico; e

V — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo
constar os fatos relevantes.

6.4.1 = A memdoria de calculo referida no inciso Il do item 6.4 devera conter a indicacdo do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fracdo, com identificagdo do nimero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou
a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.5 — A OSC devera apresentar a prestacdo de contas final, por meio de relatorio final de
execugao do objeto, que devera conter a consolidagdo dos elementos previstos no item 6.2.

6.5.1 — A prestacdo de contas final deverd ser apresentada no prazo de até noventa dias,
contados do dia seguinte ao término da vigéncia da parceria.

6.5.2 — Caso haja, devera ser apresentado na prestagdo de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n2 13.019/2014, e eventual
provisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisdrias de que trata o art. 45, inciso |,
do Decreto Municipal 3.315/2018 e o art. 46, inciso |, da Lei Federal n2 13.013/2014.

6.5.3 — O MUNICIPIO analisard a prestacio de contas final em até cento e cinquenta dias,
contados da data de recebimento do relatdrio final de execugdo do objeto.

6.6 — A prestacdo de contas padrdo (final) podera ser substituida pelos PARCEIROS por meio de
prestacdo de contas simplificada e lnica se, cumulativamente, a presente parceria possuir valor global
igual ou inferior a RS 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e prazo de vigéncia igual ou inferior a doze
meses; e forem adotadas as providéncias do Decreto Municipal n2 3.315/2018 art. 75, §5 12 e 42,

6.7 — A andlise da prestagdo de contas final pelo MUNICIPIO serd formalizada por meio de
parecer técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto, o alcance das metas

previstas no plano de trabalho e os efeitos positivos da parceria, considerando:

| — o relatério final de execucdo do objeto;

I



Il - os relatérios anuais de execucdo do objeto, para parcerias com duracdo superior a um ano,
Ou os parciais, quando houver excepcional previsdo;

1l — os relatorios de visita técnica in loco, se houver:

IV ~ o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo; e

V = o relatorio de execugo financeira, guando for solicitado nas hipéteses previstas no item
6.4,

6.7.1—- O parecer técnico conclusivo embasars a decis3o da autoridade competente, nos
termos dos artigos 77 e 78 do Decreto Municipal 3.315/2018, e concluira pela:

| —aprovacdo das contas, quando constatado o cumprimento das metas e, quando necessaria,
da regularidade na execucio financeira da parceria;

Il — aprovagdo das contas com ressalvas quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em
dano ao erdrio;

Il = rejeigdo das contas, nas hipéteses previstas no art. 72, inciso 1ll, da Lei Federal n
13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAD

7.1 - As agBes de monitoramento e avaliacdo terdo cardter preventivo e saneador, objetivando
a gestdo adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a andlise das
informagdes da parceria constantes da documentagdo técnica apresentada.

7.2 — Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuicBes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de recursos tecnoldgicos e apoio técnico de
terceiros, que serd designado em ato préprio.

7.3 — As agtes de monitoramento e avaliag3o deverdo contemplar:

I = a andlise das informacdes da parceria constantes da documentacio que comprove o
pagamento das obrigagbes fiscais, trabalhistas e previdencigrias até vinte dias do vencimento da
obrigacdo;

Il - medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos drgdos de
controle externo e interno;

IIl - a verificagdo de existéncia de dentincias aceitas.

7.4 — O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizacio desta
parceria, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio — DOM.

7.5 — O MUNICIPIO podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria

em relacdo a analise dos relatdrios de execucdo do objeto ou de execucdo financeira, e ainda para a
elaboracdo de seu relatorio de monitoramento e avaliacio.



7.6 — 0 MUNICIPIO designard, em ato especifico, os integrantes da comiss3o de monitoramento
e avaliacio, para analisar os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo elaborados pelo Gestor
da Parceria, que deverdo ser por ela homologados.

7.7 — O gestor da parceria analisard os relatérios de execucdo do objeto e os relatdrios de
execucdo financeira, se houver, e emitird Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria
e o submetera 3 Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada para homologacio.

7.7.1 - 0 relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo devera conter os elementos dispostos
no § 12 do art. 59 da Lei Federal n? 13.019,/2014.

7.8 - Na hipotese de o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidade efou inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a OSC para que possa,
no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, cumprir 2 obrigac3o ou apresentar justificativa para
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obriga¢do, sem prejuizo da '
notificacdo prevista no item 6.4 deste termo.

7.8.1 - MNa hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, mesmo
apods a notificagdo da OSC para sana-las, o relatdrio técnico parcial de monitoramento e avaliacdo
podera concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos valores repassados
relacionados 3 irregularidade ou inexecucdo apurada ou 3 prestacdo de contas ndo apresentada e, em
ndo havendo a referida devolugdo, a instauracdo de tomada de contas especial.

7.8.2 — Serdo glosados os valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa
suficiente, avaliadas no caso concreto.

7.9 — Nas hipdteses em que, por meio do monitoramento e avaliacdo da parceria, se constate a
existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcelas anteriormente recebidas; desvio
de finalidade da aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relacdo a obrigagbes
estabelecidas no presente Termo de Colaboragdo; ou de situagdo em que a OSC deixe de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos érgdos de controle
interno ou externo, o MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros destinados 3 execugdo da
parceria, até o saneamento das impropriedades constatadas.

3

7.10 — A Comiss3o de Monitoramento e Avaliagio informard a Controladoria Geral do
Municipio e 3 Procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas na parceria
celebrada.

7.11 — A execucdo da parceria poderd ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo MUNICIPIO, pelos érgdos de controle e
mecanismos de controle social previstos na legislagdo.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1 — Caso a execucdo da parceria esteja em desacordo com o estabelecido no Plano de
Trabalho efou com as normas e legislac3o vigente, o MUNICIPIO podera aplicar a OSC sang¢des de
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adverténcia, suspensdo temporéria e declaragdo de inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014 e do

Decreto Municipal n? 3.315/2018, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e contraditério da
OsC.

8.1.1 — E facultada a defesa da OSC no prazo de dez dias, contados da data de abertura de vista
dos autos processuais.

8.1.2 - Da decisdo administrativa que aplicar as san¢des previstas nesta clausula caberd recurso
administrativo, no prazo de dez dias, contados da data de ciéncia da decisdo.

8.2 — Nas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da Clausula Décima Segunda, a rescisdo podera
levar a:

8.2.1 - suspensdo tempordria da participacio em chamamento publico, suspensio temporaria
para requerer credenciamento prévio, suspensdo temporaria do credenciamento prévio e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nio
superior a dois anos.

8.2.2 — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaracdo de
inidoneidade para requerer credenciamento prévio ou celebrar parceria ou contrato com orgdos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da sancdo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante o MUNICIPIO, que sera concedida sempre gque a OsC
ressarcir a administracdo plblica pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sancio
aplicada em base no item 8.2.1.

8.3 — Nas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da clausula décima segunda, a rescisdo deverd
gerar apuragdo dos possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1 — Havendo constatacdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a OSC devers ressarci-lo sob pena
de suspensdo tempordria da participaco em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades do MUNIC[PIO, pelo prazo maximo de dois anos.

8.3.2 — Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da sangdo, a 0SC
sera declarada iniddnea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra o saneamento.

8.4 — Quando ndo houver devolucdo dos saldos financeiros remanescentes da parceria, na
forma e prazo estabelecidos no item 4.6 deste termo, sera instaurada Tomada de Contas Especial pela
autoridade administrativa competente.

CLAUSULA NONA — DA DIVULGACAO E TRANSPARENCIA

9.1 — Obriga-se a OSC, em raz3o deste Termo de Fomento, a fazer constar identificacdo do
MUNICIPIO de Santa Luzia, nos formulérios, cartazes, folhetos, anlncios e matérias na midia, assim
como produtos da parceria, tais como livros, relatérios, videos, internet e outros meios de divu lgacdo,
observando a legislacdo eleitoral vigente.



9.2 — A utilizacio de logomarca, brasio ou demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser
previamente autorizados pela Assessoria de Comunicagdo do Municipio.

9.3 — A 0OSC compromete-se a publicar no seu sitio eletrénico oficial (se ndo houver, nas suas
midias sociais eletrbnicas) e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em gue
exergam suas acdes, desde a celebragdo das parcerias até cento e citenta dias apds a apresentagao da
prestacdo de contas final, as informagdes de que trata o art. 11 da Lei Federal n? 13.019/2014.

9.4 — Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarios e/ou de carater eleitoral em gualguer
rmaterial de divulgacdo.

CLAUSULA DECIMA~ DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento terd vigéncia até ya/xw/xoot, contados a partir da data de sua )
publicacdo, possibilitada a sua prorrogacio, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco
anos.

10.2 — A vigéncia da parceria poderd ser alterada, por meio de Termo Aditivo, mediante
solicitacdo fundamentada da OSC, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao
MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, ou mediante a
verificacdo desta necessidade pelo MUNICIPIO, com a anuéncia da OSC, desde que ndo haja alteragéo
de seu objeto.

10.3 — A alteracio do prazo de vigéncia do Termc de Fomento, em decorréncia de atraso na
liberacdo dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, serd promovida “de oficio”, limitada ao
periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAD

11.1 - Este Termo de Formento e seu Plano de Trabalho poderdo ser alterados, com as devidas
justificativas, mediante Termo Aditivo ou Certidio de Apostilamento, conforme o caso, devendo o
respectivo pedido ser apresentado pela OSC com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.2 — E vedada a alteracdo do objeto do Termo de Fomento.

11.3 = E permitida a ampliagdo, reducdo e exclusdo de metas ou de valores, sem prejuizo da
funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada
pelo MUNICIPIO conforme Lei Federal n? 13.019/2014 (art. 55 a 57) e Decreto Municipal n2

3.315/2018 (art. 47 a 48).
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1 — € facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando
as respectivas condigBes, san¢Bes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia
para a comunicacdo dessa intengdo, ndo inferior a 60 (sessenta) dias.
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12.2 —Esta parceria poderd ser rescindida quando:

12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagBes ou condicbes nela
estabelecidas:

12.2.2 — quando a OSC, apés notificada, ndo sanar as impropriedades, conforme item 7.8.1 da
cldusula sétima;

12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razées de interesse publico que a torne
formal ou materialmente inexeqtiivel;

12.2.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.3 - O MUNICIPIO possui a prerrogativa legal de assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto, no caso de paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS PERMANENTES REMANESCENTES E DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 - Fica desde j& definida a titularidade da OSC acerca dos bens permanentes
remanescentes adquiridos, produzidos e/ou transformados com recursas repassados pelo MUNICIPIO
em razao da execucdo deste Termao.

13.1.1 - Na hipétese de rejeicio da prestacio de contas final, a titularidade dos bens
permanentes remanescentes permanecera com a OSC, sendo que:

| = Nao sera exigido ressarcimento do valor relative ao bem adquirido quando a motivacdo da
rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo;

I1 =0 valor pelo qual o bem permanente remanescente foi adquirido deverd ser computado no
calculo do dano ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivacao da rejeicdo estiver relacionada ao seu
uso ou aguisicdo.

13.1.2 — Caso ocorra a dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens
remanescentes deverdo ser retirados pela administragio publica municipal, no prazo de até 90
(noventa) dias, contado da data da notificagdo da dissoluggo.

13.2 - Fica vedada a doag¢do, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou gqualguer outra
transmissdo de titularidade dos bens permanentes adquiridos, produzidos e/ou transformados em
razdo da execucdo deste Termo, devendo estes bens serem gravados com clausula de inalienabilidade.

13.3 - A 05C devera formalizar promessa de transferéncia de propriedade dos bens

permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebracio da parceria, em favor do
MUNICIPIO, na hipétese de sua extingio.

11
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13.4 — Nas hipdteses de producdoe de bens de propriedade intelectual decorrente da execucdo
do objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS,
ficando sua utilizacdo condicionada a celebracdo de instrumento proprio, observada a legislacdo
vigente.

13.4.1 — Nas hipdteses em gue, em virtude da execucio do objeto desta parceria, a 05C
contratar quaisquer servicos dos quais decorram bens previstos no item 13.3, fica a OSC obrigada a
constar do contrato a ser celebrado, clausula de cessdo dos referidos direitos por parte de seu
detentar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

14.1 — Em caso de dividas ou divergéncias na execucdo da presente parceria, é obrigatéria a

previa tentativa de solugdo administrativa, com a participagdo da Procuradoria Geral do Municipio.
14.2 — N3o logrando éxito na tentativa de conciliacio e solugdo administrativa, fica eleito o foro
da comarca de 5anta Luzia para dirimir os conflitos decorrentes deste instrumento, com renuncia

expressa de qualguer outro, por mais privilegiado que seja.

E. por estarem acordadas com os termos dessa parceria as partes firmam em 02 {duas) vias de
igual teor e forma o presente instrumento.

Santa Luzia, de de 2023.

ANA CLARA PAIVA GABRICH
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
e Cidadania

Lucas Borges Ramos
Representante Legal da O5C/Procuradora da OSC

MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA
Presidente do CMAS
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TESTEMUNHAS:

MNome:
CPF:

MNome:
CPF:
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Instituicdes beneficiadas com as Emendas Impositivas e
Parlamentar
Sexta, Agosto 18, 2023 16:39 -03

Priscila Mariano dos Santos Ventura
pristilaventuramsanizluzia. mg,gov bir

Parz

=cfpsantaluzia@sistemadivinaprovidencia.org>

<gleide facdda@sistemadivinaprovidencia.org>
<penhagracia@sistemadivinaprovidencia.org=
<mara.carvalho(@sistemadivinaprovidencia.org=
<hellen.braga@sistemadivinaprovidencia.org= <lapidarinstitutosocial@gmail.com=
<libh.cris@hotmail.com> <cerdadmg@yahoo.com.br> <tomazini@hotmail.es>
<gestao.esperancainstituto@email.com=> <pfinanceiro914@egmail.com=
<institutoyoucanfly0s@gmail.com= <crechepadregermano@yahoo.com br>
<tomazini@hotmail.es> <rafaelasearainfantil@gmail.com=> smunizstos@yan00.com. o>

<miltonlopesresgate@hotmail.com> <projetoebenezersantaluzia@gmail.com>

__<jonatasjerico@gmail.com> ssantaluzia@ministeriojerico.com=
sprojetomilagre2021@gmail.com> <aguiaazulesporte@email.com> <tiago781@email com=
<altosaoccosmeemacao@email.com=

L.

ESCONDER

Boa tarde Instituicao,

Segue em anexo o Oficio Circular n® 690/2023/SMDSC, quanto a orientacao quanto
a abertura de conta, conforme a Lei Federal n® 13.019/2014.

-

Attt
Casa dos Conselhos

| PDF ' Untitled_11132017_032043,pdf

FREIE

pefwezmaill sartaluzia mg.gov b S0 G ea/pisciaveniura/Malivisws Uk 2l 2/ 20t 281 /QFJ;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

OFICIO CIRCULAR N°690/2023/SMDSC

Santa l.uzia, 11 de Agosto de 2023

Assunto: Orientacao (Faz) e
COPIA
SMDSO sl

Com nossos cordiais cumprimentos, vimos por meio deste, informar as instituicGes
gue receberdo aportes'ﬂnanceiros advindos de Emendas Impositivas e Parlamentares, que
sara desconsiderado qualguer conta bancéria que tenha sido informade no Plano de
Trabalho entregue e aprovado pela comissac de selecao, haja vista, que a conta a qual seré
creditado os valores dos recursos deverdo ser abertas exclusivamente para o Termo de
Fomento e apdés a celebracio do mesmo, conforme o Art. 51 da Lei Federal 13.019/2014.

“Art. 51. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao
depositados em conta correnie especifica isenta de tarifa
bancdria na instituicdo financeira pdblica determinada pela
administragdo piblica.”

Sendo assim, as orientagdes para abertura de conta sera informado no momento da

celebracéo da parceria, todavia, respeitando a Lei Federal 13.019/2014.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposicao para guaisguer

esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Cordialmente,

[ \ .

] | O i
Romana Crl na ias Julio César é%%rm’g'éﬁ%feira
Supervizora doy Conselhos Municipais Assghsor Técnico
Secretaria de Deservolvimento Social e Secreraria def Desenvolvimenio Social
Cidacemie ,'! e Cidadania

. CONFERE COY
As Instituicdes beneficiadas com as Emendas Impositivas e Parlamentar kefass. 52 0 _
’ Sec, Mun. de Dassnyahvimanto
Socin aclEnia
Prefaturs de 0 0 a-hG

Avenida Frimisa, 62 — Praca Acdcia Munes da Costa (Amtigo 35° Batalhio PMMG) — CEP 33.030-970 - Santa Luzia/ MO,
1 Tel: (313364 1- 4966

|
L
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacao Juridica de Licitagfes e Contratos (Convénios e Parcerias)

PARECER JURIDICO PGM/CILIC N. 383, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2023

Procedéncia: Processo Administrative n, 015/2023/SMDS

Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania - SMD5;
Projeto Ebenezer

Assunto: Analise juridica de celebracBo de parceria do MROSC - Termo de Fomento’
Estimativa Econdmica: Rs 20.000,00

EMENTA: SMDS - DIREITO ADMINISTRATIVD -
PARCERIAS - ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL -
CELEERACED DE PARCERIA  COM RECURSO
FINAMCEIRO - RECURSD DECORREMTE DE EMENDA
PARLAMENTAR - EMENDA IMPOSITIVA - ATIVIDADE DE
ASSISTENCIA SOCIAL  POR OSC  PREVIAMENTE
CREDENCIADA - TERMO DE FOMENTO - QISPEMSA DE
CHAMAMENTD PUBLICO - WIABILIDADE JURIDICA -

RECOMEMDACOES - APROVACAD JURIDICA cam

RESSALVAS
L RELATORTO  (iiotiansssssnsmmisnstnnnivislssssnnassssissnmminivsanniienssssssnassnsssssnnnnbssansnmnnsissunnansisl
1.1 RELATORIO......... ———— —— T N— . 2
IT FUNDAMENTACRD ..uuviiannrminsasncaninassssiantionmnstnmnnntonnnssossnnsns RS R SR
1.1 Consideractes preliminares......... e - R N - e 4
1I.1.1 Parcerias publicas cam organizagBes da sociedade civil..........oonniinnann 4
11.1.2 Objeto da parceria & competéncia administrativa do Municipio............oeeen. 5
11.2 Analise das fases de planejamento e celebragdo.......ooiviiiininians R 7
I1.2.1 Plano de Trabalho......... T L U T
I1.3 An&lise da minuta do Termo de FOmMEnTO.....ocirsieermiasieaminnsrrasreareeaniaenenenes 10
III CONCLUSAO....ccciimmmnriannenes A R AR A VRN BRSSO ——. . |
[I1.1 RecomendaciEs. o s R e R P 12
[11.2 Parecer juridico e decis@o da autoridade competente........ooieiiinnn 13
DESPACHO DE APROVACAD........ccuuiimmmmmmunnssrsssssseanttnsamsmssanisannnss sninssann S

I RELATORIO

1. Trata-se de Processo Administrativo - PA n. 019/2023, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDS, encaminhado a esta Procuradoria
para emiss3o de parecer juridico acerca da possibilidade de celebracdo da parceria com
Organizagdo da Sociedade Civil - O5C, nos termos do artigo 35, inciso VI, da Lei Federal

! Classificacdo tematica: 1.13.2 Organizagbes da Sociedade Civil.

PARECER JURIDICO M. 383/2023/PGM/CILIC Pagina 1 de 15
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacio Juridica de Licitagfes e Contratos (Convénios e Parcerias)

n. 13.019/2014°, especialmente da respectiva minuta do instrumento juridico
entre as partes.

2. Comunicagdo Interna - CI de encaminhamento processual: 2055, de 25 de
outubro de 2023,

3. Objeto informado para a parceria: “execucio do projeto  Vivendo e
Aprendendo - Oficinais de Fortalecimento de Vinculos Familiares e
Comunitarios™.

q, OSC a ser fomentada: Projeto Ebenezer — CNPJ n. 22.997.041/0001-37.

5. Conselho de Politica Plblica da &rea da parceria; Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

6. Administrador plblico competente: Secretério Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania.

[na
v
L
1=-
ey
<[

7. Eis o objeto da solicitagdo obrigatéria & Procuradoria-Geral do Municipio - PGM, a
gual possui o prazo legal de até quinze dias (teis para emissio de parecer obrigatério,

el

salve prazo de norma especifica ou necessidade comprovada de maior prazo’, 7 i
8. Passo a analisar 0os documentos enviados. g
W g

oo

|

2

I.1 RELATORIO 33

tE

=7

9. Em sintese, o presente processo administrativo de parceria contém os sequintes
documentos; E

o Lista de verificacdo geral (fls. 01 - 04);

e Cln®1927/2023 - SMDS - solicitacdo de abertura de processo administrativa (fl.
05);

s Terme de abertura de processo administrativo contendo a autorizacao
conjunta da Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social e da Sra.
Secretéria Municipal de Desenvolvimente Social e Cidadania, declaracao do
ordenador de despesa quanto & adequacio financeira e indicacdo expressa da
existéncia de prévia dotacdo orcamentéria para execucdo da parceria (fls. 07 -
08);

FAM. 35 Acelsbragéo e a farmalizacdo do termo de colaboracdo e do termo de famenta dapanderdo da adocio
das seguintes providéncias pela administracio publica: [...] VI - emissdo de parecer juridico do argdo de
Assessoria ou consulioria juridica da administracdo plblica acerca da possibiidade de celebragdio da parceria,
(Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 2014}

* Conforme a Lei Municipal n® 4.055/2019, Arl. 35.

PARECER JURIDICO M, 3B3/2023/PGEM/CILIC Pagina 2 de 15
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procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia — MG
Coordenacdo Juridica de Licitacbes e Contratos (Convénios e Parcerias)

e Lista de Verificacio Especifica — Dispensa de Selegdo Publica de O5C - Recurso de
Emenda Parlamentar Direcionada (fl. 09);
Copia da Lei Municipal n. 4.549/2022°% (fls, 11 - 17);

e Extrato de Justificativa de Dispensa n® 17/2023 de Chamamento Publico (fls. 19 -
20);

e« Publicacio de Extrato de Justificativa de Dispensa n® 17/2023 de
Chamamento Publico - DOM em 25/10/2023 (fl. 21};

s Publicacio da Resolugdo n. 13/2023 - dispde sobre a aprovacao do repasse de
Emendas Impositivas Direcionadas [...) (fl. 25);

e Lista de verificacio especifica - Documentos da OSC (fls. 27 - 28);
Solicitacdoe do Plano de Trabalho (fls. 29 - 303,

s Documentacio da OSC (fls. 31 - L17);

e Lista de verificacio especifica - Plano de Trabalho (fls. 119 - 120);

s Avaliacdo de Projetos (fl. 121);

e Plano de Trabalho 1 (fis. 123 - 145);

s Orcamentos (fls. 147 - 159); i

e Plano de Trabalho 2 - Retificado (fls. 161 - 183); 2

s Orcamentos (fls. 187 - 199); i

s Resolucdo n. 35/2023 - dispde sobre a aprovacdo do plano de trabalho da jﬁ
programagdo destinada a transferéncia woluntaria de recursos, advindo de ﬁ,;&
Emenda Impositiva Direcionada, no ambita do Sistema Unico da Assisténcia E‘E
Social (fls. 201 - 2022); e

s Publicacdo da Resolugdo n. 35/2023 - DOM em 24/10/2023 (fl. 203}; =

e Publicacdo da Portaria n. 62/2023 - Revoga a portaria 22/2023 e nomeia E 3
membros da Comissdo Permanente de Selecdo, para andlise de projetos, planos ‘:ii.j
de trabalhos & servicos socipassistenciais voltados para garantia dos Direitos da EEE
Assisténcia Social (fl. 205); B

o Parecer de Orgso Técnico da Administragdo Pablica (fls. 207 - 208); BT

« Minuta do Termo de Fomento (fls. 209 - 221); e

s Publicacio da Portaria n. 08/2022, que revoga a portaria n® 03/2022/SMDSC, e £
nomeia membros da Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliacao [...] - 55
DOM em 31/08/2023 (fls. 223 - 224); e

e Email encaminhando o Oficio Circular n. 690,/2023 - informactes para abertura de : §
conta (fl. 225); ' £x

s Oficio Circular n. 690/2023/SMDS - informagdes sobre a conta bancaria a ser S

=m

aberta pela instituicao, conforme o art. 51 da Lei Federal n. 13.019/2014 (fls. 171

fin

- 227); 28
2E
10. Eis o relatério. Passo a fundamentar’. T B
=
.g“_.;
s

=

=

=

1 ]

i Ectima a receitz e fixa despesa do Municiplo de Santa LuzZia para 0 axercicio financeiro de 20323, e dza outras E

providéncias,

5 ps leis deste Municipio pogem Ser consultadas no sitio eletrinico "Leis Municipais®, disponivel em
<hit ;g-x.-'g'smuni.c-lnais.mm.brmrefei’ruraFMG.“GANTF-.LUZIM?, & no Digrio Oficial Eletrénics, disponivel em:
< LS luzia, . =, 05 guals s&a atualizados pela Secretara Municipal de Governo &
pelo servigo de assunios legislativos desta Procuradaria.

ta clocumenio fol
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - Mg
Coordenagao Juridica de LicitagBes e Contratos {Convénios e Parcerias)
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II FUNDAMENTACAO

II.1 Consideragées preliminares

11.  Alerta-se que a abertura e a identificacdo de processos administrativos devem ser
precisas e oficiais. Ao contrario de serem mera burocracia injustificada, sdo instrumentos
obrigatérios de registro das afividades e decisges administrativas, garantindo a memaoria
institucional, o controle da Administracdo Publica® e o acesso pelas pessoas interessadas?,

12. O stual PA contém a identificacdo e assinatura do servidor responsdvel peja
juntada das suas folhgs, conforme determing expressamente a Lei Geral do Processo
Administrativo (fls. 07 - 08)¢,

I1.1.1 Parcerias publicas com organizagdes da sociedade civil

s0,

-

fomento ou em acordos de cooperacdo,

14, Na doutrina de Rafael Carvalho Rezende Qliveira®:

Tradicicnalments, s parcerias entre a Administracio e as OSCs eram reguladas
Por normas juridicas esparsas 2. Muites verss, lacunosas, o que semore acarretou
inseguranca juridica ans administradores plblicas o particularos,

O rove marco requlatdrio das parcerias entre 3 Administracio Poblica g as
organizagdes da  sociedade  civil (05Cs), introduzido pela Lei 13.015/2014,
fepresentz  importante avangor na busca de seguranca  juridica, eficiéncia,
demaocratizacdio & eficidngia na Btuacdo consensuzl da Administracio  Publica
brasileira,

£ Lei Federal n, 13.019/2014, art, 59, IV, art, 42, ¥\, art, 50

7 Lei Municipal n. 4.055/2019, art. 59 "Em processo administrative serdo observades, dentre outros, os
sequintes critérios: VI - observincia das formalidades essenciais garentia dos direitas dos postulantes e s
destinatérios do Processo; VI - adocdo de forma que qarantz o adequado grau de certeza, seguranca e
respeito aos direitos das pessoas; ",

A Lei Municipal n. 4.055/2019;

"Art, 21 A autenticagdc de cipiz de documento pode ser feitn par funcionario do argda em quz tramitar o
Drocessa,

Art. 22, As péginas do processo serdo numersdzs sequencialmente & rubricadas.”,

o OLIVEIRA, Rafael Carvalbio Rezende, Curse de Dirgito Administrativo, 5. ed. rev, atual. = ampl, Ria ge
laneiro: Forense; SEo Paulo: METCDO, 2018, p. 268,
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15, além disso, o MROSC ectabeleceu as diretrizes fundamentais do regime juridico de
qualquer parceria plblica com OSC {art. 60), com especial destagque para as seguintes:

Arl. 60 Sia diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria:

[...]

1l - a priorizagdo do controle de resultados;

I - o incertive ag uso de recursos atualizados de tecnologias de informacac &
camunicagdo;

L..]

WII - a adogdo de praticas de gestiio administrativa necessarias 2 suficientes para
coibir @ abtencdn, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidos;

1% - a pramagdo de solucdes derivadas da aplicagio de conhecimentas, da ciéncia =
tecnolagia & da inovacdo para atender necessidades e demandas de maior
auatidade de vida da populagio em situacaon de desiguzaldade social.

16. Neste Municipio, a lei federal esta regulamentada pelo Decreto Municipal n.
3,315/2018. Conforme definicbes deste regulamento, a parceria formalizada por termo
de fomento ocorre guando o abjetiva for incentivar ou reconhecer prioritariamente
projetos desenvolvidos, ou criados por OSC's, cujo plano de trabalho seja de concepcdo

dessas organizagbes (art. 29, 0. g
11.1.2 Objeto da parceria e competéncia administrativa do Municipio -:JJL
Ba

i7. E possivel depreender gue O objeto da parceria pretendida se da em fungdo de

repasse de recurso oriundo de Emenda Impositiva, para a consecucdo de finalidades de -";g }
interesse plblico e reciproco, mediante a execucdo do projeto ivendo e Aprendendo - & :r-
Oficinas de Fortalecimento de vinculos Familiares & Comunitarios” [...] (fl. 201} EE
i8. Em consonancia com o objeto supracitado, a Constituicda da Repiblica Federativa *Efg“
do Brasil - CRFB definiu a area de assisténcia social como uma atuacio administrativa 5;
(executiva) incumbida a todos os entes da federacdo, vejamos: %E

AL

Art. 23, E compet&ncia comum da Unido, dos Estados, dao Distrito Fegeral e dos
Municipios:

[

11 - culdar da sadde e assisténcia piblica, da protecac e garantla das pesscas
portadoras de deficiéncia;

L]

W - cambater as causas da pobreza e oS falores de marginalizagdo, prormovendo a
integragde soclal dos setores desfavorecidos;

[grifou-sa]

—

i

Hoa

19. Para tanto, a Carta Magna ectabeleceu a assisténcia social dentro da ordem social g?
do pais, com explicito objetivo de protecdo a velhice, & com primazia da sua execucao 3 3

pelos Municipios e pelas OsC's:

Segdo IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL
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rt. 203, A assisténcia social seri prestada a quem dela necessitar,
independentemeante de contribuicdc & sequridads social, e tem por objetivos:
I - a protegio a familia, a maternidade, 3 infincia, & adolescéncia e a
velhice;
II - o amparo as criancas e adolescentes carentas:

[i]

VI - 3 reducdo da vulnerabilidade socicecendmica de famifizs 2m situacio de
pobreza ou de extrema pobreza. (Incluida pela Emenda Constitucional n® 114, de
20213 [grifou-se]

Art, 204, As agdes governamentals na &rea da assisténcia socigl serdo realizadas
LOM recursos do orcaments da seguridade soclal, previstos no art 195, glém de
autras fantes, @ crganizadas com base nas seguintes diretrizes:

L= descentralizaga?n p-::-lfl'iu:a-adminisrrafiva, cabondo a coordenacda & 22 narmas
9erais a esfera federal @ a coordenacdn e a BNECUCEC dos respectivos pragramass as
esferas estadyal = municipal, bem como g entidades beneficentes e de
assisténcia social:

Il - participacin dz Populacdn, por meig de oroanizacies representativas, na
formulacio das roliticas e no controle das acdes em todos os nivers, [arifou-se]

20, Em cumprimente 3 ordem censtitucional, a Lei Federal n. 8.742/1993 dispde sobre
4 organizacdo nacional da assisténcia social, nstituindo  Sistema Unico de Assisténcia
Social - sUAS €, dentre as competéncias primarias do Municipio no Ambits sisterma
supracitado, termos o seguinte:

Art. 15, Campeta ans Municipios:

[l

HUI - executar os Projetos de enfrentamentn da pobreza, incluinds & parceria corm
organizecbes da sociedades civil;

IV - atender 4s acdes essistenciais de cardter de emergéncia;

V- prestar oz SEMVICOS sssistenciais de que trata o arc, 23 desta lgi

VI - cofinanciar o aprimorgments da Destdio, os servicns, os programas e os
Arojetas de assisténcia social em dmbita local:

VII - realizar g moniteramenta e a avalizcdo da politice de assisténcia social em
52U ambito, (Incluide pelz Lei po 12.435, gde 20113

[

Art, 23, Entender-ge Par servicos socioassistencizis as atividades continuadas Que
viserm & melhona do vida da populacio e cujas  aches, valtades para as
Necessidades basicas, observemn as objetives, principios e diretrizes estabelecidos
nesta Lei, {Redacdc dads pela Lej = 12.435, de 20113

§ 1% O regulamento instituird os servicas SOCioassistencials, (Incluida pelz Lej o
12.435, de 20113

E 2% Ma Organizaciio dos servicos da assistdncig social ser@a criados programas de
ampara, entre cutras: (Incluido Pela Lein® 12 435, de 2011)

I - s crigngas e adolescentzs am situacdo de risco ressoal e zocial, em
chmprimento ao diszosta no ar. 227 da Constituicdo Federal 2 na Lei 1o 8.06%, de
13 de julha de 19ap {Estatuto da Crianga e do Adolescentel; (Incluido pela Lei no
12,435, de 2011

| B |

|

21.  Por outro lado, o Conselho Municipal de Assisténcia social, com funcio de conselho
tica publica e de conselho gestor de fundo especifico para a presente parceria,
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possui previsdo na Lei Municipal n. 1.741/1994, que definiu, em especial, as seguintes
competéncias:

Art. 20 Respeitadas as competéncias exclusivas do Leglslative Municioal, compete
ag Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - Definir as prioridades da palitica da Assisténcia Social:

[..]

VI - Propor critérios para a programacdc e para as execucdes linanceiras e
arcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcla Soclal, fiscalizar a movimentacao
e a aplicacao dos recursos,;

VII - Acompanhar, avalizr e fiscalizar os servigas de assisténcia prestados 4
populagéo pelos érgdos, entidades plblicas e privadas no municipio:

[...]

% - Definir critérios para celebracdo de contratos ou convénlos entre o setor publico
@ as entidades privadas gue prestam servigos de assisténcia social no ambito
municipal ;

1 - Apreciar previamente a5 contratos e conv@nios referidos no inciso anterior;
¥ - Acompannar e avaliar 2 gestdo dos recurses, bem como 0s ganhos sociais e o
desempenho dos programas e projetos aprovados;

22. Pelo exposto, pode-se afirmar que o Municipio de Santa Luzia possui competéncia
constitucional @ legal para a presente acglo/atividade pablica, com legitimidade para
executa-la indiretamente mediante parceria formal com 0S5C.

II.2 Analise das fases de planejamento e celebracdo

23. Em geral, a fase de celebracio das parcerias deve seguir as exigéncias minimas do
artigo 35 do MROSC, atendidas as definicBes legais do artigo 22 e as formalidades do
Decreto Municipal n. 3.315/2018. Tal procedimento foi exaustivamente modelado e
esclarecido pela PGM a todas os drgdos municipais!®.

24. No presente procedimento, verifica-se que as fases de planejamento e de
celebracio estdo documentadas em processo administrativo autuado, protocolado e
numerado, com a autorizacéo do administrador pablico (acompanhado pelo presidente do
conselho gestor de fundo especifico - fls. 07 - 08), permitindo-se o acompanhamento e o

controle dos requisitos do MROSC, em obediéncia & Lei Municipal n, 4.055/201% e a
Orientagdo Normativa da Advocacia-Geral da Unido - AGU n. 2/2009.

25. Pois bem, é possivel identificar que a pessoa juridica selecionada enquadra-se
na definicio de OSC prevista no artigo 29, inciso I, alinea “a” (fls. 31 e
seguintes). O administrador piiblico, conforme competéncia estabelecida pelo
Decreto Municipal n. 3.315/2018, ¢ o Secretario Municipal da SMDS, e o CMAS

Y Comunicacle Interna n, D697/2021/PGM (Circular).

1oM0s INSTRUMENTOS DOS CONTRATOS, CDNUENIGSP E DEMAIS AJUSTES, BEM COMO O3
RESPECTIVOS ADITIVOS, DEVEM INTEGRAR UM UNICO PROCESS0O ADMINISTRATIVG,
DEVIDAMENTE AUTUADO EM SEQUENCTR £RONDL£§GICA, NUMERADD, RUBRICADD, COMTENDOD
CADA VOLUME OS RESPECTIVOS TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO.".
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atuou efetivamente enquante conselho de politica piblica e conselho gestor de
fundo especifico.

26. No presente caso, por envolver recurso financeiro decorrente de emenda
parlamentar e transferido para o Fundo Municipal de Assisténcia Social, a realizacdo de
chamamento plblico estd legalmente dispensada (artige 29 da Lei Federal n.
13.019/2014),

27. A hipdtese de dispensa, conforme o artigo 32, § 12, da Lei Federal n, 13.019/2014,
bem como o artigo 49, § 19, do Decreto Municipal n. 3.315/2018 foi devidarmente
publicada no Diario Oficial do Municipio (fl. 21). N0 obstante, ndo_foi demonstrada a

publicacdo em sitio eletrénico oficial do Municipio,** devendo o setor competente
realizar a devida comprovacio.

28. A indicagdo expressa da existéncia de previsSo de dotagdo orcamentaria para
execugdo da parceria esta presente nas folhas 07 e 08.

29. A demonstragdo de gque os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da OSC foram avaliados e s3o compativeis com o
objeto estd presente no parecer técnico de fls. 207 - 208, conforme documentos
apresentados pela 0O5C,

30. Alem disso, a declaracdo do dirigente da OSC presente nas fls, 107 - 111 atende
aos requisitos dos incisos do artigo 39 da Lei Federal n. 13.019/2014.

31. A aprovacdo do planco de trabalho se deu por meio da Resolucdo n. 35/2023
do CMAS (fl. 201).

32. Reitera-se gue o parecer de drgdo técnico da administracdo plblica, emitido
pela Sra. Sandra Maria Mendes (Referéncia Técnica dos Conselhos), encontra-se nas fls.
207 - 208, com pronunciamento, de forma expressa, a respeito dos temas do artigo 35,
inciso \, da Lei Federal n, 13.019/2014,

33. A documentacdo da OSC atende acs reguisitos da Lei Federal n. 13.019/2014,
detalhados pelo Decreto Municipal n. 3.315/2018'%, para comprovar a habilitacdo juridica,

fiscal e operacional, n ten fizar a idoe
ue =1 i h

A 40 [L] §1° Os editais de chamamento pidblico, bem come as justificativas de dispensa ou inexigibilidade,
serfo amplamente divulgados ne sitic eletrénico oficial e no Diario Oficial. [grifou-se]

© 0 gue foi reiteradamente Infarmado pele LISTA DE VERIFICACAD ESPECIFICA DOCUMENTOS OA& OSC -
HABILITACAD JURIDICA E TECNICA - v, PGM-04-2021.

4 Iterm 8 da Lista de Verificagic Geral da Modelagem v, PGM-04-2021.
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35. O Decreto Municipal n. 3.315/2018 ordena gque a administracao publica devera
consultar cadastros existentes para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva
3 referida celebracio. Para tanto, houve a juntada da Certidao Negativa Correcional com
consultas aos sistemas CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (fl. 117).

36. MN3o obstante, deverd ser juntada consulta ao cadastro municipal sobre
pessoas fisicas ou juridicas punidas, inidéneas ou impedidas, qual seja, cadastro
Informativo de Inadimpléncia — CADIN Municipal®.

I1.2.1 Plano de Trabalho

37. O plano de trabalho deve conter todos os parametros gue norkeardo a execucdo do
servigo, como forma de execugdo, metas de qualidade e justificaco idénea e discriminada
para a previsdo de despesas a serem realizadas (Lei Federal n. 13.015/2014, art. 227,

38. Mo caso sob analise hé descricdo de metas a serem atingidas, com forma de o
execucdo das atividades e de cumprimento das metas a eles atreladas, bem como
previsdo de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades abrangidas pela
parceria.

39, O cronograma de desembolso estd previsto no item 12 da Plano de Trabalho e a
Secretaria Executiva dos Conselhos, no Parecer de Orgdo Técnico, conclui pela sua

compatibilidade com o cbjeto proposto e com 05 interesses reciprocos da administracao
publica (fl. 208).

40. Noutro giro, ha documentagdo a justificar minimamente as despesas previstas com
os recursos publicos (salarios).

41. Destaca-se, por fim, que todas as despesas devem ser compativeis com o valor de
mercado, no seguinte sentido:

Art. 32-G PoderSo ser pagas com recursos vinculadas 4 parceria as despesas com
remuneracie da equipe de trabalho, incusive de pessoal propric da O5C e MEL -
Microempreendedeor  Individual, durante a wigéncia da parceria, padendo
contemplar as despesas com pagamentd de impostos, contribuighes sociais. Fundo
de Garantia fo Tempo ds Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios
proporcionais, werbas rescisérias 2 demais encargos sociais e trabalhislas desde
aue tais valores:

1 - estejam previstos no plana de trabalhe & sejam proparcionais ac tempo
efetivamente dedicadn;

II - ssjam compativeis com o valor de mercado e observerm 0s 2CorQos © as
canvenches caletivas de trabalho [com] seu wvalor bruto e individual, o telo da
rarmuneracia do Poder Executive Municipal,

§ 10 A 0OSC deverd dar ampla transparéncia aops valores pagos a titule de
remuneracic de sua equipe de trabalho vinculada & execucéo do objeto e com
recursas da parceria, juntamente & divulgacio dos cargos e valores.

hitps:oab portsideassingturas.o

o digitalments por Ana Glara Paiva

i
i

¥ criado pela Lei Municipal n. 3.481/2014.

Para vorficar as assinaturas vé ao sile

Egle dacumenta fal assinas
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§ 20 E vedado g pagamento de remuneracio a sorvidor ou empregads poblica com
recutsos vinculados & parceria, salve nas hipdteses previstas em |ei especifica & na
Lei de Diratrizes Orgamentarias. {Redacdo acrescida pelo Decreto e 399072020
[grifou-ze]

I1.3 Analise da minuta do Termo de Fomento

42, A analise dos requisitos juridico-formais da minuta do ajuste esta pautada
principalmente, nesta ordem, pelo artigo 42 da Lel Federal n. 13.015/2014 e pelos artigas
19 a 21 do Decreto Municipal n. 3.315/2018, na forma da modelagem informada pela
PGM por meio da CI n. 697/2021/PGM (Circular).

43. Primeiramente, é importante alert i CNPT in ado no dmbufo
fl. 20 & de outra instituicio. cabend a0_setor competent reencher, na

versio final do Termo de Fomento, o CNPJ correto da instituicio parceira.

44. A descricdo do objeto pactuado consta na clausula primeira.
45.  As obrigacdes das partes constam na clausula segunda.

486, A responsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidas, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal, consta na clausula segunda, item 2.3, IL.

47. A obrigatoriedade de restituicio de recursos nos casos previstos na Lej
Federal n. 13.019/2014 (art. 57) consta na clausula segunda, item 2.3, VIII,
exemplificada pelos itens 4.6 e 7.8.1,

48. O livre acesso dos agentes da administracio publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas ao termo de parceria, bem como aos locais de execucdo do respectivo
objeto, consta na cladusula segunda, item 2.3, XI.

49, O valor total e o cronograma de desembolso constam na clausula terceira.

50. A obrigagdo de a OSC manter e movimentar os recursos em conta bancaria
especifica, ohservado o disposto no art. 51 da Lei Federal n. 13.019/2014, consta na
clausula terceira, item 3.4,

51, Ma clausula quinta, consta a responsabilidade exclusiva da osc pelo
Pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados & execucdo do chjeto previsto no termao, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da OSC em relacdo ag
referido pagamento, os #nus incidentes sobre o objeto da parceria ocu os danos
decorrentes de restricdo a sua execucdo,
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52. A obrigacdo de prestar contas com definicao de forma, metodologia e prazos
consta na clausula sexta, com destague para a possibilidade de prestacic de contas
simplificada e Unica autorizada pelo art. 75 do Decreto Municipal n, 3.315/2018.

53. A forma de monitoramento e avaliagao, com a indicacdo dos recurses humanos
e tecnoldgicos gue sero empregadoes na atividade, consta na clausula sétima.

54. A vigéncia e as hipéteses de prorrogagao constam na clausula décima.

55. A faculdade dos participes rescindir o instrumento, a qualquer tempo, Com
as respectivas condicBes, sancies e delimitacies claras de responsabilidades, alem da
estipulacio de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que nao
poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias, ‘consta na clausula décima segunda, com
eventuais sancdes na clausula oitava, item 8.2 e seguintes.

56. A prerrogativa atribuida & administracdo piblica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucido do objeto, no caso de paralisacio, de modo a evitar
sua descontinuidade, consta na clausula décima segunda, item 12.3.

57. 4 definicdo da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo da parceria € que, em razdo de sua execucdo, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela administracdo
plblica consta na clausula décima terceira, item 13.1.

58. A indicacdo do foro para dirimir as dividas decorrentes da execugio da
parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo administrativa,

com a participacdo obrigatdria da PGM, consta na clausula décima quarta.

59. As demais disposighes do termo de fomento mostram-se compativeis com o
ordenamento juridico aplicavel.

60. ©Os campos carentes de preenchimento deverdo ser corretamente preesnchidos.

61. Eis a fundamentagdo. Passo a concluir.

III CONCLUSAO

62, Pelo exposto, conforme os documentos apresentados € com & fundamentacio
juridica disponivel no tempo de analise dado a este drgdo de execugdo, concluo pela

rog=

. COm as
condicdes legais e as recomendagbes para a fase preparatdria apontadas nos
seguintes topicos;'®

& ide trechos destacados em italico e sublinhado.
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] I1.2 Analise das fases de planejamento e de celebracio
s I1.3 Analise da minuta do Termo de Fomento SMDS n? xx/2023

63. Especificamente quante ao exame prévio da minuta do termo de fomento,
concluo pela aprovacao juridica de suas clausulas, com ressalvas, vez que o CNPJ

da instituicio parceira ests divergente,

64, Lembro ainda que o plano de trabalho aprovado pelo CMAS deve permanecer
anexado ao termo de parceria, que dele serd parte integrante e indissocidvel {Lei Federal
n. 13.019/2014, art. 42, paragrafo unico).

65. Alerto os conselheiras e o 6rgdo/agente técnico que o agente plublico respondera
pessoalmente por suas decistes au opinides técnicas em caso de erro grosseira,

56. Considera-se erro grosseiro aquele manifests, evidente e inescusavel praticade
com culpa grave, caracterizado por a¢doc ou omissdo com elevado grau de negligéneia,
imprudéncia ou impericia®,

B0,

I

ITI.1 Recomendacbes

67, Reitero que a PGM realizou a modelagem juridica para a adequada

formalizacdo/celebracdo de parcerias do Municipio com as OSC's, a fim de esclarecer A
requisitos legais, padronizar procedimentos e documentos necessarios, e otimizar o fluxo e

r . o=
do respectivo processo de trabalkho entre as Secretarias e a PGM. 53

LI

6E, A modelagem juridica fai construida apds a revisio legislativa do ordenamento
juridice municipal sobre o assunto, com a confeccio de listas de verificacdo procedimental
e minutas de termos/acordos de parcerias proprias para Santa Luzia, contendo os
requisitos legais e regulamentares minimos.

69, A correta formalizacdo e acompanhamento permitird ao Municipio firmar parcerias
com organizactes eficientes e com instrumentos preventivos a corrupcio,

70. Quanto as parcerias formalizadas caom fundamento em repasses de recurens
oriundos de fundo municipal, alerta-se a peculiaridade de que o acompanhamento das
metas sera de responsabilidade do conselho gestor por meio de sua comissdo de
monitoramento e avaliagdo, e deverdo estar em consonancia com as previsdes do
plane de trabalho.

71. Também, o gestor da parceria firmada devera apresentar seus relatérios de
monitoramento e avaliacdo das parcerias executadas com recursos do Fundo Municipal
para o conselho gestor respectiva {Decreto Municipal n. 3.315/2018, arts. 59 e a0).

' Lei de Intreducio 3s normas do Direita Brasileiro, arl. 28. Decreto Federal 1, 9.830:2019, art. 12,
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacio Juridica de Licitacies e Contratos {Convénios e Parcerias)

III.2 Parecer juridico e decisdo da autoridade competente

72. E vélido registrar que ndo cabe a este érgdo juridico se imiscuir no merito do
ato administrativo, avaliando a canveniéncia e oportunidade da decisdo do agente publico,
bem como n3o lhe compete conferir a correcdo técnica de declaragdes profissionais de
outras dreas da ciéncia'®, eis que sua atuacdo da-se & luz do artigo 92 da Lei Organica do
Municipio'?, na forma prevista no artigo 32 da Lei Complementar Municipal n.
3.123/2010%,

73. Assim, no desempenho da fungio de assessoramento deste orgao juridico, cumpre
alertar & autoridade administrativa sobre a importdncia da devida motivacdo fatica e
normativa de seus atos?’, na medida em gue recaira sobre esta a responsabilidade, por
dolo ou culpa grave, acerca da oportunidade e conveniéncia na escolha do objeto
(contetido a decidir) e acerca do seu planejamento para melhor atender ao interesse
pliblico & ao dever de boa administracao.

74. Ademais, sendo este parecer juridico, em regra, vinculante**, a autoridade
competente para decidir pode discordar da conclusdo exposta nesta manifestacio, desde
que o faca fundamentadamente nos termos da decisdo paradigma do Suprema Tribunal
Federal® e do artigo 28 da Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro®,

75. Eis o parecer, A consideracdo superior.

5 Conforme  Infarmativo n. 952 do Supremo  Tribunal  Federal, HC-17157G, disponivel  em:
<http s feewrw =t jus briportalfjurisorudenciallistarlurisorudenciz, asp?s 1 =% 281 71 57 R4 ZEPROCYZEY 2 Ifkbase
=ha=elnfarmativofiuri=httn. A tnvurl comiy SizpSal =.

1% Em sirmetria com os artigos 131 e 132 da Constituicde Federal de 1988,

# Confarme o artigo 32 da Lel Complementar Municipal n, 3.123/2010.

31 pessalto o dever de ohservancia das normas gerais de interpretagSo e de decisSo na esfera administrativa
dispostas nos artiges 20 a 30 da Lei de Introdugdo &s Mormas do Direito Brasileiro - LINDE,
requlamentados pelos artigos 2° e 39 do Decrsto Fedaral n. 9.830/2019. Ademais, o § 19 do artigo 439 do
Codlgo de Processo Clvil {norma subsldidriz aos processos administrativas) exemplifica hipdteses de decisio
ndo fundamentada per conter motivagio meramente simbdlica, indeterminada ou descontextualizada.

¥ A presente andlise atende 2 exigéncia expressa do artigo 35, inciso Y, da Lei Federal n® 13.019/2014,
reafirmada pele artigo 30 do Decreto Municipal n. 3.315/2018. Caso o parecer juridico conclua pela
nossibilidade de celebracdo de parceria com ressalvas, deverd o administrador publico sanar os aspectos
ressalvados ou, mediante ato formal, lustificar & preservacio desses aspectns oU suUa exclusdo.

3 [0.] I Repercussbes da natureza juridico-administrative do parecer juridice: (I} quancdo 3 consulta &
facultativa, 2 autoridade ndo se vincula ao parecer proferido, sendo que seu poder de decisfio ndo se altera
pela manifestagéo do drodo consultivo; (11} quando a consulta & obrigataria, 2 autoridade administrativa se
wincula @ emitic o ato tal come susmetids & consultoria, com parecer favoravel ou contrario, e se prelender
praticar ato de forma diversa da apresentada & consultoria, deverd submeté-lo a novo parecer; (i) quanco a
lei estzbelece a obrigacio de decidir & |luz de parecer vinculante, essa manifestacdo de teer juridica deixa de
sar mararmente opinstiva & o administradoer ndo podera decidir sendo nos termaos da conclusio do parecer ou,
entio, nio decidir. 11, [...] {STF, M5 24,631 / DF - Mandado de Seguranca. Julgamento: 09708/2007 Drogdn
Julgador: Tribunal Plena), Disponivel e
=htto:/fredirsti jus. br/oaginedorpub/oeainador jsp?docTP= ACAdecID=506585 =.

“ Simula 6, aprovada pela Comissde Macional de Advocacla Poblica OAB: "0Os Advogados Plblicos sdo
Ivinldveis no exercicio da fungio, ndo sendo passivels de respensabilizacda por suas opinides tecnicas,
ressalvads a hipdtese de dolo ou fraude.”,
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacdo Juridica de Licitacdes e Contratos {Convénios e Parcerias)

Santa Luzia/MG, 1° de dezembro de 2023.

(assinatura eletrénica qualificada)
EDUARDA LORENA DOS SANTOS RODRIGUES
Procurador Municipal - Mat. 35.770 — OAB/MG 172.742
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Procuradoria-Geral do Municipio de Santa Luzia - MG
Coordenacado Juridica de Licitacbes e Contratos (Convénios e Pa rcerias)

DESPACHO DE APROVACAO

Em apreciacie ao PARECER JURIDICO N. 383/2023/PGM/CILIC, emitido pela
Procuradora Municipal, EDUARDA LORENA DOS SANTOS RODRIGUES, nos termos
dos artigos 69, XVII, e 21 da Lei Orgénica da PGM:

[ ) Ratifico/Aprovo totalmente.
( ) Ratifico/Aprovo parcialmente, conforme as ressalvas em anexo.
( ) Discordo/Rejeito, e designe outro Procurador Municipal para analise do caso.

( ) Discordo/Rejeito, e apresento parecer préprio substitutivo.

-F4BD.

Santa Luzia/MG, de de 2023,

AGH-EALT

Cx]
-

(assinatura eletrdnica qualificada)
ANA CLARA PAIVA GABRICH
Procuradora-Geral do Municipio

CAB/MG 137.726

Clara Paiva Gabiich ¢ Eduarda Lorena Dos Santos Rodrigues.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal OAB. Para verificar as
assinaturas cligue no link: https:/foab.portaldeassinaturas.com br/Verificar/367B-2396-EAS7-FABD ou va
até o site hitps://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento & valido.

Cadigo para verificagdo: 367B-2396-EA97-F4BD

(AR I

Hash do Documento
3168CFOBCES8286B08B2838C15FBCT755319E2462BF273AF384D62A536F5D20EE31

O{s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 08/12/2023 e(sao} :

v Ana Clara Paiva Gabrich - 087 .570.016-00 em 06/12/2023 10:38
UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

w Eduarda Lorena Dos Santos Rodrigues - 092.641.396-13 em
051272023 12:05 UTC-03.00
Tipo: Certificado Digital




SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

MANIFESTACAO

Supervisora dos Conselhos Municipais

Ilustre Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, em atengdo ao
Parecer Juridico n° 383 de 1° de dezembro de 2023, exarado pela Procuradoria Geral deste Municipio, que
teve como objetivo a andlise de viabilidade juridica para a celebragdo de parceria com a OSC Projeto
Ebenézer, inscrita sob o CNPJ 22.997.041/0001-37, usamos o presente documento para demonstrar que as
alteracodes requisitadas pelo Procurador Municipal foram concluidas em sua integralidade pela Secretaria
Executiva dos Conselhos Municipais.

Vejamos:

Na pagina 08 ¢ informado que "(...) “ndo foi demonstrada a publicacdo em sitio
eletronico oficial do Municipio, devendo o setor competente realizar a devida comprovagdo.” Tal agdo
estara disponivel apos a celebracio do Termo de Fomento, onde o setor de Gestdo de Parcerias
encaminhara os documentos para o setor responsavel realizar a publicizacdo no sitio eletronico desta
Prefeitura, acessivel pelo link.

Ainda na pagina 08, ressalta-se "(...) o dever de a Secretaria parceira exigir continuidade
da habilitacdo fiscal ao longo da parceria (...)" e "Ap0s, a Secretaria deve realizar a conferéncia sumaria da
veracidade da declaragdo de auséncia de vedagdes pela OSC e por seus dirigentes". Tais agdes ficardo sob
a responsabilidade do setor de Gestdo de Parcerias desta SMDS, que apds a assinatura do Termo de
Fomento, passara a ser responsavel por meio da designacdo do Gestor, por ato publicado em meio oficial
de comunicagao, com poderes de controle e fiscalizagdo; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

Na pagina 09, ¢ orientada a juntada do Cadastro de Informativo de Inadimpléncia -
CADIN. Para sanar tal situagdo e ciente da publicacdo do Decreto Municipal n® 4.225, de 28 de setembro
de 2023 que regulamenta o CADIN, em relagdo a Administracao Publica do Municipio de Santa Luzia, ja
estdo sendo verificados os tramites junto a Secretaria de Finangas para emissdo do documento. Tao logo
estejamos com as orientacdes em maos, anexaremos neste processo. foi aberto o Processo SEI n°
23.20.000000707-0 solicitando a Secretaria Municipal de Finangas a emissdo, nos termos do Decreto
Municipal n® 4.255 de 28 de setembro de 2023.

Na pagina 10 alerta-se que o CNPJ da OSC informado na Minuta do Termo de Fomento
esta errado. A correcdo foi feita para que no ato da impressao para assinatura, conste 0 CNPJ correto.

Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais


https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.php/parcerias-2023/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2

il
el
< 5
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
27/12/2023, as 09:18, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

- 1 . http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o cédigo verificador 0014571 e o
vy codigo CRC D93AF7CE.

23.20.000000868-9 0014571v5



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

DESPACHO - SMDS/GAB/SMDS/GSUAS/SMDS/CDC/SMDS/SCMDC

Em aten¢do a Manifestacdo 0014571 da Supervisora dos Conselhos, quanto a OSC
Projeto Ebenézer, inscrita sob o CNPJ 22.997.041/0001-37, entende-se que as alteracdes requisitadas
pelo Procurador Municipal foram sanadas em sua integralidade, o que conclui que a viabilidade juridica
solicitada pela Lei Federal 13.019/2014 esta atendida.

Defiro o prosseguimento do feito.

Julio César Cesario de Oliveira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Documento assinado eletronicamente por Julio César Cesario de Oliveira, Secretario, em
27/12/2023, as 14:49, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1 !
assinatura
eletrénica

23.20.000000868-9 0014578v3



PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALHO E RESPEITO

Ano [V o N. 00908

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

RETIFICACAO DOS TERMOS DE COLABORACAO
DAS INSTITUICOES PARCEIRAS

1° Aditamento ao Termo de Colaboracao n° 001/2023 — Associa¢do de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE Santa Luzia — CNPJ 65.149.734/0001-82 — Recurso FUNDEB — Valor: R$
899.156,00 — Vigéncia para 31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colabora¢do n° 002/2023 — Creche Comunitaria A Patoti-
nha — CNPJ 25.462.086/0001-03 — Recurso FUNDEB - Valor: R$ 1.795.488,70 Vigéncia para
31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboracao n® 003/2023 — Instituto Seara de Luz — CNPJ
11.540.286/0001-14 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 4.756.764,60 - Vigéncia para 31/12/2023 —
Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaborac¢io n° 004/2023 — Grupo Espirita Amalia Domingo
Soler — CNPJ 22.116.479/0001-69 — Recurso FUNDEB - Valor: R$ 685.636,50 — Vigéncia para
31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragio n° 005/2023 — Fundagdo Fé¢ e Alegria — CNPJ
46.250.411/0021-80 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 1.395.543,10 Vigéncia para 31/12/2023 —
Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragio n° 006/2023 — Creche Irma Fabiola — CNPJ
09.651.617/0001-41 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 446.994,60 Vigéncia para 31/12/2023 — Ass.
28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboragao n° 007/2023 — Instituto Leonardo Franco — CNPJ
22.642.136/0001-38 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 2.208.455,00 Vigéncia para 31/12/2023 —
Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboracio n° 008/2023 — Associagao de Prote¢do A Infancia
e Assisténcia Social de Santa Luzia — CNPJ 24.427.155/0001-77 — Recurso FUNDEB — Valor: R$
1.726.067,90 Vigéncia para 31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

1° Aditamento ao Termo de Colaboraciao n® 009/2023 — Creche Comunitaria Senhora da
Paz — CNPJ 23.374.184/0001-55 — Recurso FUNDEB — Valor: R$ 541.893,60 Vigéncia para
31/12/2023 — Ass. 28/12/2023.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 07/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°07/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituigio GRUPO ESPIRITA AMALIA DOMINGO SOLER
- CRECHE PADRE GERMANO, CNPJ n° 22.116.479/0001-69 e a Prefeitura Municipal de Santa
Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a institui-
¢do GRUPO ESPIRITA AMALIA DOMINGO SOLER - CRECHE PADRE GERMANO, CNPJ
n°® 22.116.479/0001-69 e o municipio de Santa Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n°
07/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano de Trabalho aprovado em 20 de
julho de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 30 de novembro de 2024, contados a partir
da data de sua publicacao, possibilitada a sua prorrogacdo, desde que o periodo total de vigéncia
ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n® 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: MARIA CRISTINA MELO RODRIGUES (Presidente OSC), JULIO CE-
SAR CESARIO DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e
LUCIANO GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 08/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°08/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituicilo CENTRO DE REINTEGRACAO SOCIAL MAIS
QUE VENCEDORES- CERDAD, CNPJ n° 16.801.598/0001 - 58 ¢ a Prefeitura Municipal de Santa
Luzia.

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

28/12/2023

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituigdo
CENTRO DE REINTEGRACAO SOCIAL MAIS QUE VENCEDORES- CERDAD, CNPJ n°
16.801.598/0001 - 58 ¢ o municipio de Santa Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n°
11/2023 assinado em 26 de dezembro de 2023 com anexo do Plano de Trabalho aprovado em 03 de
agosto de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 10 de janeiro de 2025, contados a partir
da data de sua publicagdo, possibilitada a sua prorrogagao, desde que o periodo total de vigéncia
ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: THIAGO ASSIS ESTANISLAU (Presidente OSC), JULIO CESAR CESA-
RIO DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e LUCIANO
GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 09/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO
N°09/2023, quanto a parceria celebrada entre a instituigdo INSTITUTO ESPERANCA, CNPJ n°
17.466.642/0001-83 ¢ a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a institui¢do
INSTITUTO ESPERANCA, CNPJ n° 17.466.642/0001-83 ¢ o municipio de Santa Luzia, através do
Termo de Fomento SMDSC n° 09/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano
de Trabalho aprovado em 18 de agosto de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 20 de
janeiro de 2025, contados a partir da data de sua publicagdo, possibilitada a sua prorrogagdo, desde
que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: LINDAURA FERREIRA DE SOUZA (Presidente OSC), JULIO CESAR
CESARIO DE OLIVEIRA (Secretério Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania) e ALI-
NE CRISTINA DE SOUZA (Presidente CMDI)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 10/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°10/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituicio PROJETO EBENEZER, CNPJ n° 22.997.041/0001-
37 e a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a institui¢do
PROJETO EBENEZER, CNPJ n° 22.997.041/0001-37 ¢ o municipio de Santa Luzia, através do
Termo de Fomento SMDSC n° 10/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com anexo do Plano
de Trabalho aprovado em 18 de outubro de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 30 de
julho de 2024, contados a partir da data de sua publicaco, possibilitada a sua prorrogacdo, desde
que o periodo total de vigéncia nao exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: LUCAS BORGES RAMOS (Presidente OSC), JULIO CESAR CESARIO
DE OLIVEIRA (Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e LUCIANO GAR-
CIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 11/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°11/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituicio PROJETO ACAO SOLIDARIA - PROAS, CNPJ n°
11.020.422/0001-60 e a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a institui¢éo
PROJETO ACAO SOLIDARIA - PROAS, CNPJ n° 11.020.422/0001-60 ¢ o municipio de Santa
Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n° 11/2023 assinado em 28 de dezembro de 2023 com
anexo do Plano de Trabalho aprovado em 05 de setembro de 2023. Este Termo de Fomento tera
vigéncia até 30 de agosto de 2024, contados a partir da data de sua publicagdo, possibilitada a sua
prorrogagdo, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n® 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 28 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORES: LUZIANA VIDIGAL DE OLIVEIRA (Presidente OSC), JULIO CESAR
CESARIO DE OLIVEIRA (Secretirio Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e LU-
CIANO GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 12/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°12/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituigio COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MI-
LAGRE - PROMIL, CNPJ n°® 26.627.379/0001-58 e a Prefeitura Municipal de Santa Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a instituicao
COMUNIDADE TERAPEUTICA PROJETO MILAGRE - PROMIL, CNPJ n°® 26.627.379/0001-

Assinado de forma digital por
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB
COMUNICACAO INTERNA N° 1482/2023-12

De: Supervisdo dos Conselhos Municipais
Para: Gestdo de Parcerias

A/C Davi Niemann Otoni
Senhor Coordenador,

Cumprimentando-o cordialmente, usamos o presente instrumento para encaminhar o
Processo Administrativo, referente a parceria com a OSC Projeto Ebenezer, sob o Processo SEI
23.20.000000868-9 (Termos) mediante o Termo de Fomento para monitoramento e providéncias cabiveis
nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal 3.315/2018, bem como as demais
legislagcdes que regem as parcerias e o fundo de repasse.

Ressaltamos que o Parecer Juridico, vem trazendo a adverténcia de exigir a habilitagdo
fiscal ao longo das parcerias, dentre outras observacdes a serem realizadas pelo setor Gestdo da Parcerias.
Na oportunidade informamos que tal adverténcia ¢ apresentada em inumeros Pareceres Juridicos, exarados
pela PGM, quanto as parcerias celebradas em 2022 também.

Sem mais para 0 momento nos colocamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos
que se fagam necessarios.

Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais

Santa Luzia, em 28 de dezembro de 2023.

1
SEeE A
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
28/12/2023, as 16:15, conforme art. 1°, III, "b", da Le1 11.419/2006.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

GERENCIA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMDS/GAB

COMUNICACAO INTERNA N° 1732/2024-01

Para: Equipe Técnica
A/c: Gleice Kelly

Assunto: Nomeacao de Gestor para a pasta

Prezados(as),

Cumprimentando-os cordialmente. Em atencdo a Comunicagdo Interna da Casa dos
Conselhos indico o servidor Elias para a posi¢ao na Pasta.

Sem mais para 0 momento, nos colocamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos
que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Davi Niemann Ottoni

Coordenador Or¢amentario Financeiro

Santa Luzia, em 12 de janeiro de 2024.

1
SEeE A
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Davi Niemann Ottoni, Coordenador, em 15/01/2024, as
09:18, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

e E{:‘t—- 1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
F.ﬁ::'qi:i. . http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o cédigo verificador 0019209 € o
ittt

2 et codigo CRC 71CCE9ES.
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PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALHO E RESPEITO

AnoV e N. 00919

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

AVISO DE REPUBLICACAO

EDITAL N° 090/2023 — CONCORRENCIA PUBLICA. Objeto: Execucio da segunda etapa
(restauro arquitetonico, artisticos e complementares) de obra de restauragdo do Solar Teixeira da
Costa, também conhecido como Casa de Cultura/Museu Historico Aurélio Dolabella, no Municipio
de Santa Luzia/MG. A CPL informa que a sessdo que ocorreria no dia 16/01/2024, as 10h00min, foi
alterada para o dia 15/02/2024 as 10h0Omin. Entrega dos envelopes dar-se-a no Setor de Protocolo
(sala 01), até as 09h30min e abertura as 10h do mesmo dia, no auditério da Prefeitura Municipal
de Santa Luzia. Demais informagdes no endereco eletronico https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/

index.php/licitacao/

EXTRATOS DE ADITIVOS

3° ADITIVO CT N° 132/2020 — Dispensa 040/2020. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia
estabelecido na Clausula Sexta do contrato e reajuste de 2,9990%, varia¢ao percentual acumulada
do indice INPC nos tltimos 12 meses, conforme estabelecido pelo item 8.4 da Clausula Oitava
do referido contrato. Contratado: Fernando de Paiva. Valor: R$15.154,20. Assinatura: 29/12/2023.
Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br

3° ADITIVO CT N° 029/2022 — PE 093/2021. Objeto: Prorrogagao do prazo de vigéncia e o
reajuste de 4,0571% (quatro inteiros e quinhentos e setenta ¢ um décimos de milésimo por cento)
ao valor do Contrato n° 029/2022, conforme INPC1 (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor)
acumulado de setembro/2022 a agosto/2023. Empresa: Corréa & Reis Ltda (CZN Alimentac?o).
Valor: R$5.103.713,35. Assinatura: 11/01/2024. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br

PORTARIA N° 24.081, DE 15 DE JANEIRO DE 2024

“Dispoe sobre a exoneragao de servidor publico em cargo de provimento efetivo”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991;

CONSIDERANDO o comunicado de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contri-
bui¢do, constante no oficio n® 004/IMPAS/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Secretaria; Valdirene
Gongalves dos Santos, matricula n® 10.703.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2024.

Santa Luzia, 15 de janeiro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 24.082, DE 15 DE JANEIRO DE 2024

“Dispde sobre a exoneragao de servidor publico em cargo de provimento efetivo”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991;

CONSIDERANDO o comunicado de Aposentadoria Voluntaria por Invalidez, constante no ofi-
cio n® 003/IMPAS/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Secretaria; Juliana Con-
cei¢do Barbosa Vieira, matricula n® 13.020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2024.

Santa Luzia, 15 de janeiro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 24.083, DE 15 DE JANEIRO DE 2024.

“Dispde sobre a exoneragao de servidor publico em cargo de provimento efetivo”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢oes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a vontade expressa do servidor;
RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR do cargo de provimento efetivo de Engenheiro Civil; Denise Neves Silva

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

15/01/2024

Melo, matricula n® 37.159.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 12 de janeiro de 2024.

Santa Luzia, 15 de janeiro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

IMPAS

PORTARIA

PORTARIA 003 DE 2023 ATUALIZADA. para publicagdo

e ]
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA SMDSC N° 78/2023

Dispde sobre a Designacao do gestor (a) para fiscalizar e acompanhar o andamento das parce-
rias celebradas entre

o Municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil- OSC, dentro das Politicas de Direitos da
Assisténcia Social.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no uso de suas atribui¢des
nos termos do artigo 81 da Lei Organica n° 01/2000 e considerando o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n® 3.315/2018, Resolve:

Art. 1° Designar os servidores listados abaixo, para representar o municipio perante as Orga-
niza¢des da Sociedade Civil- OSC também listadas abaixo, tornando-se Gestor da Parceria cele-
bradas mediante Termo de Fomento junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania, no ambito das Politicas de Direitos da Assisténcia Social:

N do. Proce§so N°e Tipo de Termo | Processo SEI n° Institui¢do Gestor da Parceria
Administrativo
Elias Mariano de
04/2023 Termo Fomento | 55 7 0000006538 |~ CTeche Padre |y ato5 - Matricula
n°® 07/2023 Germano
38097
Termo Fomento Elias Mariano de
07/2023 23.20.000000907-3 | Instituto Esperanca | Matos - Matricula
n° 09/2023
38097
. . Sandra Maria de
10/2023 Te;T‘l’zF/gro";}"to 23.20.000000839-5 P“’"]c/‘[lil'aprr? € | Sousa Mendes -
g Matricula 36773
. . Sandra Maria de
11/2023 Teg?‘l’ ;;’g;“w 23.20.000001038-1 | © r"“;/}l.l'ap ;:Jeto Sousa Mendes -
1ag Matricula 36773
Termo Fomento Sandra Maria de
12/2023 ° 06/2023 23.20.000000616-3 CERDAD Sousa Mendes -
Matricula 36773
Termo Fomento Sandra Maria de
14/2023 1° 08/2023 23.20.000000869-7 CERDAD Sousa Mendes -
Matricula 36773
Associagao de
T F " Prote¢do a Infancia | Elias Mariano de
17/2023 e“?(lg /;’g;e; O 123.20.000000985-5 | e de Assisténcia | Matos - Matricula
" Social de Santa Lu- 38097
zia - S30 Jeronimo
Termo Fomento Elias Mariano de
19/2023 23.20.000000868-9 | Projeto Ebenezer Matos - Matricula
n° 10/2023 38097

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Julio César Cesario de Oliveira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

RESOLUCAO N° 048/2023

Aprova os Demonstrativos Servi¢os/ Programas, Gestdo PBF e Gestdo SUAS do Governo
Federal Sistema Unico da Assisténcia Social do ano de 2022.

O Presidente do CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Santa
Luzia - MG, no uso de suas atribui¢des, em acato a deliberag@o da plenaria sobre a pauta da Reunido

ELIZABETH LUCIDE DO

Assinado de forma digital por
ELIZABETH LUCIDE DO

NASCIMENTO:00653869657 NASCIMENTO:00653869657

Dados: 2024.01.15 16:12:44 -03'00"



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
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COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB

COMUNICACAO INTERNA N° 2157/2024-02

A
Secretaria de Finangas

A/C: Marcia Carlota Marques de Almeida

Assunto: Solicitacao (FAZ)

Repasse de recurso financeiro - PROJETO EBENEZER

Prezada Secretaria,

Por meio deste instrumento, vimos solicitar a V. Sa. que inicie os procedimentos
financeiros necessarios, referentes a programagao destinada a transferéncia voluntaria de recursos, advindo
de Emenda Impositiva Direcionada, alocado no Fundo Municipal da Assisténcia Social, chancelada pela
Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, no valor de R$20.000,00 (Vinte mil reais), para a execucao do
projeto “Vivendo e Aprendendo - Oficinas de Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitario”.

Tal solicitagao se justifica uma vez que o Parecer Juridico N° 383/2023/PGM, conclui
pela viabilidade juridica do procedimento de celebragdo com a institui¢do beneficidria PROJETO
EBENEZER, inscrita sob o CNPJ: 22.997.041/0001-37, localizado na Rua Dona Inhazinha Castro, 227,
bairro Sdo Benedito — Santa Luzia/MG, conforme o Termo de Fomento, Plano de Trabalho, Parecer
Juridico n°® 383/2023, em anexo.

Ressaltamos que a Instituigdo enviou o email anexo no processo sob o nome "E-mail
Informando Conta Bancéria (0024292)", informando a abertura da conta bancéria para crédito da Emenda
Parlamentar, nos termos da Lei Federal n® 13.019/14.

Dados da conta:
_Banco do Brasil
Agéncia: 2582-8
Cl/e: 80.128-3



Da dotacao orgamentaria: 08.244.2085.6002
Emenda Impositiva, elemento de despesa — 3.3.50.43.00.00
Subvengdes Sociais - Fonte de Recurso 1500, Ficha 629.

Colocamo-nos a disposi¢do para esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,
Romana Cristina Sena Dias
Supervisora dos Conselhos Municipais
Julio César Cesario de Oliveira
Secretario Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania
Santa Luzia, em 06 de fevereiro de 2024.
-

ocumento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em

JldD inado cletroni R Cristina Sena Dias, Supervi
Sxsinatura 06/02/2024, as 15:01, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

 Rticieioccol, S

=,

JEII Llj Documento assinado eletronicamente por Julio César Cesario de Oliveira, Secretario, em

assinatura =) | 07/02/2024, as 08:49, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
—
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Pessoa Juridica

Contratado: (I) Banco do Brasil S.A., com sede em Brasilia, Distrito Federal, por sua agéncia
2582-8 - SANTA LUZIA ( MG ), inscrita no CNPJ n.° 000.000/2938-65, (Il) Associacédo de
Poupanca e Empréstimo - Poupex, CNPJ n.° 00.655.522/0001-21, sociedade civil sem fins
lucrativos, com sede em Brasilia, Distrito Federal, na qualidade de gestora do produto da Poupanca
Poupex, doravante denominada Poupex, por intermédio do Banco do Brasil S.A..

Proponente/Contratante: PROJETO EBENEZER, CNPJ n.° 22.997.041/0001-37,SERV
COMUNITARIOS E SOCIAIS NAO ESPECIF OU NAO CLASS, sediada a RUA DONA INHAZINHA
CASTRO , 227, CEP 33.170-240, telefone(s) (31) 99285-4165.

Dirigente(s)

Nome CPF
MARCELA PEREIRA REIS ALVES 070.072.146-06
LUCAS BORGES RAMOS 122.347.466-63

Dados da conta
Agéncia 2582-8, Conta-Corrente n.° 80.128-3, Poupanca Ouro n.° 510.080.128-6 e Poupanca
Poupex n.° 960.080.128-8 abertas em 05/02/2024.

Declaracdes e autorizacdes

O(s) Proponente(s)/Contratante(s) declara(m)-se estar ciente(s) e autoriza(m) o BANCO DO
BRASIL S.A. a disponibilizar todos os seus dados, as empresas do seu conglomerado ou aos seus
prestadores de servigo, com a finalidade especifica de realizar as atividades necessérias a plena
execucao deste Instrumento, ao cumprimento das obrigacdes legais e ou regulatérias a ele
vinculadas e para garantia da prevencao a fraude e a seguranca.

O(s) Dirigentes(s) declara(m)-se estar ciente(s) e autoriza(m) o BANCO DO BRASIL S.A. a
disponibilizar todos os seus dados pessoais, inclusive os sensiveis, as empresas do seu
conglomerado ou aos seus prestadores de servi¢co, com a finalidade especifica de realizar as
atividades necessarias a plena execucao deste Instrumento, ao cumprimento das obrigagfes legais
e/ou regulatorias a ele vinculadas e para garantia da prevencao a fraude e a seguranca.

O tratamento e processamento de dados pessoais dos dirigentes pelo BANCO DO BRASIL S.A.
sera realizado com o propdésito de permitir a plena e adequada execucdo do objeto desta
Proposta/Contrato, bem como para o cumprimento de obrigacdo legal e/ou regulatéria, em
observancia aos principios e regras estabelecidas nas legislacdes sobre prote¢cdo de Dados
Pessoais vigentes, incluindo, mas ndo se limitando a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD).

O(s) Dirigentes(s), igualmente para os fins de cumprimento da LGPD, autoriza(m) que seus dados
pessoais, inclusive os sensiveis, sejam utilizados em situagdes relacionadas aos processos de
contratacdo e conducao do objeto desta Proposta/Contrato, os quais serdo mantidos sob estreita
protecdo e seguranca de acessos.

O(s) Dirigente(s) declara(am) estar ciente(s) que o BANCO DO BRASIL S.A. podera manter e
tratar, em meio fisico ou eletrénico, os seus dados pessoais que sejam necessarios para a
execucao desta Proposta/Contrato ou para cumprimento de obrigacdes legais e regulatorias ou,
ainda, para garantia da prevencdo a fraude e a seguranca do titular, assegurando, mediante
requerimento a ser encaminhado por meio eletrénico, o direito de acesso facilitado as informacfes

Mod. 0.50.449-5 - Nov/2023 - SISBB 23307 - bb.com.br - CRBB.Central de, Relacicnamente BB.4004.0001 (Capitais)-e-0800 7220001 (Demais localidades) - mpa
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sobre o tratamento de seus dados pessoais, na forma estabelecida na LGPD.

Os dados pessoais fornecidos pelo(s) Dirigente(s) as empresas que atuam como Correspondente
Bancario do BANCO DO BRASIL S.A. ou por este contratadas/conveniadas terdo o tratamento de
acordo com as determinacdes da LGPD e serédo encaminhados ao BANCO DO BRASIL, para
possibilitar as tratativas necessarias a abertura de conta decorrente desta Proposta/Contrato.

O(s) Dirigente(s) declara(am) estar ciente(s) que as informacdes acerca das atividades de
tratamento de dados pessoais pelo BANCO DO BRASIL S.A. e a forma de requerer 0 acesso aos
direitos encontram-se declaradas em sua Politica de Privacidade, cujo inteiro teor esta disponivel no
site bb.com.br/privacidade.

O(s) Dirigentes(s) declara(am) estar ciente(s) ainda que o BANCO DO BRASIL S.A., mesmo
depois de encerrado a(o) presente Proposta/Contrato, mantera seus dados pessoais arquivados
para o cumprimento de obrigacao legal e regulatéria, sob estreita protecédo e seguranca de acessos.

O Proponente/Contratante identificado propde e o Contratado ACEITA a abertura de conta(s)-
corrente(s) e/ou conta(s) de Poupanca Ouro e/ou Poupanga Poupex.

O Proponente/Contratante declara-se ciente e de pleno acordo com as disposi¢ces contidas nas
Clausulas Gerais do Contrato de Conta-Corrente e Conta de Poupang¢a Ouro e/ou Poupanca
Poupex, registrado no Cartério do 1° Oficio de Registro de Titulos e Documentos da cidade de
Brasilia (DF), sob o microfilme n.° 01027236, em 26/10/2023, que integram este contrato, e também,
com as Informacdes essenciais - Conta-corrente e conta-poupanca, formando um documento Unico
e indivisivel, cuja copia foi previamente disponibilizada ao Proponente/Contratante por meio de e-
mail ou via fisica e, a partir do ato da assinatura deste instrumento, estara disponivel para consulta,
a qualquer tempo, no sitio do Banco do Brasil na internet (www.bb.com.br), na opc¢éo
autoatendimento, e/ou no aplicativo do Banco do Brasil no celular.

O Proponente/Contratante declara-se ciente de que os saldos devedores na(s) conta(s)-
corrente(s) ora aberta(s) e que ndo forem pagos nos respectivos vencimentos poderao ser
automaticamente compensados com créditos existentes em outras contas-correntes ou aplicacfes
financeiras de que o Proponente/Contratante seja titular no Banco do Brasil, mediante débito nas
contas respectivas, o que desde ja autoriza.

O Proponente/Contratante declara-se ciente de que as dividas liquidas que ndo forem pagas no
vencimento e que tenham como credor o Banco do Brasil, em quaisquer de suas agéncias, serao
compensadas com 0s créditos existentes na(s) conta(s)-corrente(s) e/ou na(s) conta(s) de
Poupanca Ouro e/ou Poupex ora aberta(s), mediante débito em conta, o que desde ja autoriza.

O acolhimento desta Proposta/Contrato ndo implica em aceitacdo da proposta por parte do
Banco do Brasil S.A., estando tal aceitacdo condicionada a assinatura de funcionario do
Banco do Brasil S.A. e a eventual aprovacédo do limite de crédito.

Para informacdes, sugestdes, reclamacdes ou quaisquer outros esclarecimentos que se
fizerem necessarios a respeito desta Proposta/Contrato, o Contratado coloca a disposicédo do
Proponente/Contratante os telefones da Central de Relacionamento do Banco do Brasil - CRBB
4004-0001* ou 0800-729-0001, Servico de Atendimento ao Cliente - SAC 0800-729-0722, para
Deficientes Auditivos 0800-729-0088, Suporte Técnico Pessoa Fisica 0800-729-0200, Suporte
Técnico Pessoa Juridica 3003-0500* ou 0800-729-0500. Caso o Proponente/Contratante
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considere que a solucao dada a ocorréncia registrada anteriormente mereca revisao, deve entrar
em contato com a Ouvidoria BB pelo 0800-729-5678. Privacidade e Prote¢cdo de Dados Pessoais:
bb.com.br/privacidade.

* Custos de ligagdes locais e impostos serdo cobrados conforme o Estado de origem. No caso de
ligacao via celular, custos da ligacdo mais impostos conforme a operadora.

Declara, sob as penas da lei, que as informa¢cdes constantes deste documento séao
verdadeiras.

Local e data
SANTA LUZIA (MG), 05/02/2024

Contratado

Diretoria de Solugdes em Meios de Pagamentos e
s Servigos

s

Pedro Bramont
Diretor

Proponente/Contratante

Razao Social: PROJETO EBENEZER
CNPJ: 22.997.041/0001-37
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