AULIRCHIECY T30 SANTA LIIATA
PHOCURADORIA GERAL 1O sMUMN G

Comupnicagin Interna o 1,228 2023

Santa Luzsia, & de setemibro de 2023,

secrefaria Munlcipal de Desenvolvimenio Social ¢ Cidadania

:-'1. Sra. Ana Clara Paiva Gabrich “{M‘
T

Prerada Sra. Secretdna Municipal Desenvolvimento Social e Cidadania,

Em atengdo & solicitagho constante na Cl n. 1534/2023/SMDSC, em gue solicita
“apreciapde do possived processe administeanive 02220023 Fstituio Esperanga, guanta a Emerida
fmpositiva no valor RS 1000000 (dez mil reais), destinado pelo Veveador Haciv Bicalho®,
demandando que sc verifique "/ se fal emenda € da competéncia de execugdo da Secretaria de
Desenvelvimento Soclal conforme a Lei Municipal n. 4370, de 2! de Dezembro de 20217, assim
entendo, em caraler opinativo:

Mo gue diz respeils ao gquestionaments juridico financeiro, verifico gue a citada Lei n.
4. 372071 estima & receita ¢ fixa a despesa do Municipio de Santa Luzia para o exercicio financeiro
de 2022 configurando a Lei Orcamentaria Anual (LOA), No anexo 12 da LOA, referente is emendas
Impositivas. consta apenas a informagdo gue a emenda cujo objeto & a realizagio de “reformas ¢

aguisigde e mobilia no Institute Esperanga, localizade na Estvada do Bananal, n® 1,580 bairro
Bonanza" ji fora incluida na LOA. Tendo em vista o fato de constar de modo agregado com outras
despesas, ndo & possivel pela simples leitira da LOA identificar em gual Unidade Oyr¢amentiria
estd alocada a despesa em guestio. Neste sentido, recomenda-se que o questionamento seja feito &
Secretaria Municipal de Finan¢as, responsivel pela elaboragdo do Quadro de Detalhamento de
Dezpesas da LOA.

Ressalla-se gue a refenda despesa estava previsia para ser realizada no exercicio de 2022, &

nio se confunde com 8 emenda parlamentar 8 que alude o Processo Adminisirativo n. 002/2023,

constante na LOA 2023 {aprovada por meio da LEI N 4,549, DE 30 DE DEZEMBRO DE 20272), de

mesmo valor, cujo objeto € a “mamutengdo dos servigas de convivéncia e fortalecimento de vinculos™,
Esta dltima ¢ despesa de custeio, subvengio social, a ser executada pela Secretaria Municipal de
Desenvolviments Social no exercicio de 2023

Respeilosamente,

faess i digitalmenis)
Matheus Sales de Albuguergue Cunha
Procurador Municipal
ARG 148,187
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

Para: Secretaria Municipal de Finangas
Assunto: URGENTE - Analise Liberagao Financeira Para Viabilizar Celebracdao de Parceria

- SMDS/GAB

COMUNICACAO INTERNA N° 269/2023-11

Prezados(as),

Cumprimentando-os(as) cordiamente e mediante orientacdo contida na Comunicac¢do
Interna 1228/2023 PGM (0006442), solicitamos manifestacio expressa desta Ilustre Secretaria na
perspectiva de avaliar se a citada emenda impositiva foi prevista na dotacdo orcamentaria da Secretaria de
Desenvolvimento Social.

Ressaltamos que a referida despesa configurou a Lei Or¢amentaria n® 4.370 de 21 de
dezembro de 2021, fixada para o exercicio fiscal de 2022, porém ainda nao foi executada, uma vez que o
Desenvolvimento Social ndo foi comunicado no ano passado que a referida emenda seria de sua
competéncia, ndo sendo encaminhado oficio da procuradoria da Camara ou do préprio Vereador a época.

Recentemente, o Vereador se atentou para a ndo execugcdo e indagou ao
Desenvolvimento Social que ndo sabia da existéncia da mesma.

Diante do exposto acima e considerando a proximidade do fim do ano corrente,
solicitamos urgéncia na analise e retorno para que esta Secretaria possa adotar as providéncias
administrativas cabiveis.

Atenciosamente,

Ana Clara Paiva Gabrich

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Santa Luzia, em 01 de novembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Ana Clara Paiva Gabrich, Secretaria, em 01/11/2023,
as 14:12, conforme art. 1°, III, "b", da Le1 11.419/2006.

il
Sel o
Asnatura
eletranica

5% hitp://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o codigo verificador 0006440 ¢ o
nexby cOdigo CRC A7322DFD.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Av. VIIL, n° 50 - Bairro Carreira Comprida - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG

- SMFI/GAB

COMUNICACAO INTERNA N° 120/2023-11

Prezada;

S6 empenhar na dotagdo or¢gamentaria em 2023

Santa Luzia, em 06 de novembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Marcia Carlota Marques de Almeida, Secretario(a),
em 06/11/2023, as 16:52, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura Lj
eletrbnica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVO LVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

CI n® 1313/2022/SMDSC

DE: Casa dos Conselhos/ Secretiria Exscutiva dos Conselhos

PARA: SMDSC
AIC: Ana Clara Paiva Gabrich

Assunto: Solicitagio (FAZ)
Autorizagéo para repasse de recurso financeiro — Instituto Esperanca

Santa Luzia, 22 de maio de 2023
Prezada Secretdria,

Cumprimentando-a cordialmente, vimos por meio desta, solicitar a V.S.a, enguanto
secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, a auterzagio para iniciar o processo
para possivel repasse de Emenda Impositiva Direcionada no valer de R3$10.000,00 (Dez Mil Reais),
a instituicdo Instituto Esparanga, inserita sob o CNPJ 17 486.642/0001 -83, localizado & Estrada do
Benanal, 1580 - Bonanza — Santa Luzia/MG. desde ja infermamos que a enfidade & devidameante
inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia SociallCMAS sob o N° 044 {Quarenta & quatre)

Tal recurso financeiro encontra-se disponivel em comla. O valor descrito anteriormente sara
para a execugao do Planc de Trabalho "Fortalecer a garantia das direitos dos idosos em situacio
de acolhimentso institucional em longa parmanéncia no municipio de Santa Luzia aperfeicoando o
atendimento com equipamentos de qualidade & gue oferaca dignidade”. Tal plano de trabalho sera
analisado e deliberado pelo Conselho Municipal de Assisténcia SociallCMAS, bem como publicado
sua aprovagio.

Sem mais para o momento, colocamo-nos & disposicao para esclarecimenios gue se
fizerem nacesséarios.
Atenciosamenta,

Romana %;m Dias

EI\.'I'II-:I
i

Secretiria Exbentiva dos Conselhos Q}‘U R \
.ﬁ"%

War 16,7589

Avenida Frimisa, 62 - Bairro Frimisa’ Santa Luzia — MG Teb: (317 3641 5313 www santaluzia.mg gov b



FREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Objeto: Repasse de Emenda Parlamentar Impositiva Direcionada com & dispensa
de chamamento publico

A Secretaria de Desenvolvimento Social & Cidadania, em observancia a Lei Faderal
W® 13.018/2074 e ac Decreto Municipal M° J315/2018, autoriza e declara aberto o
presente processo administrativo sob o n® 22/2023, tendo como finalidade o repasse de
recurso financaire, com a Dispensa de Chamamento Publico por se tratar de Emends
Impositiva, conforme prevé o art, 29 da Lel Federal N® 13.0192014, para firmamento de
Termo de Fomento, objetivando o repesse financeiro, através da programagéo destinada
a fransferéncia voluntaria de recursos, chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa
Luzia/MG, para a execucdo do projefo Fortalecer a garantia dos direites dos idosas em
situagao de acolhimento institucional em lenga permanéncia no municipio de Santa Luzia,
aperfeigoande o atendimento com equipamentos de qualidade & que oferega dignidade”
na valor de RET0.000,00 (Dez Mil Reais), pela instituicae Instituts Esperanca, inscrita sob
o GNPJ 17 466 642/0001-83, localizado & Estrada de Bananal 1580, bairro Bonanza —
Santa Luzia/MG.

Ressalla-se que ndo havera impacto argamentario-financeiro, pois ests previsto no
argamento & exercicio financeira no ano de 2023, conforme Lei Orcamentaria N 4,549 da
30 de dezembro de 2022. Sendo que o repasse do valor financeire acontecera &m Unica
parcela, sem gerar despesas nos anos subseguentes.

Unidade Orgamentaria: Fundo Municipal da Assistdncia Social
s Dot amentaria; 02 029.001.08.24 2.6002

= Elemento de Despesa 3.3 50.43.00.00 - Subvencies Sociais
= Fonte: 1500

=« Ficha; 3645

Santa Luzia, 08 de novembro de 2023

Canselheirg Prasidente do Conselho Secretorio w LR R VIR E R
el de Asvistdrrcra Sooial Saclal e Cidadania
resddo (2023-20235) Mai. 35,758

Avenida Frimisa, 62 — Baire Frimisa’ Santa Lueia — MG Tel: {31 3648- 53511 wrw santaluzia e gov br




!ém?.'EDEE\ 20:1 Les Cdindria 4370 2031 do Santa Lusia MG

@leis. " i
wiw'w LeisMunicipass. com b

LE! W9 &.370, DE 21 DE DEZEMBRAD DE 2021

Estima a receita e fika a despesa do Municipio de Santa Luzia para o
exercicio financelro de 2022, ¢ dé outras providéncias,

£ oo de Manicipio de Sants Latis, por sus raprseatanies W00, siicw @ e sanckong 3 sEgunis Lei

[sn-r ] @ oraminits do Musicisio os Santa Lugi, dacriminada nos arsmentos do Podte Laglilitvo e da Pader Esscysive = do
Segundadie Soris, de sorcks oo 05 S Sl g iniegram & 2oom panham, eEmE S raceki em B P0G 000, 000,50 [ssteceniny B
trmig ilhdes s rasisl, sende RS 504984 857,00 |qunkentos & auatis mihiies B novecetios ¢ fuargnta ¥ quatro mil & ciliesnsos
EaeMEntd ¢ i fedl] it ao Orameneo Fiscal o &5 125,055 133,00 furtos = vinse £ cineo mildes & ongusnt e cings mil
ERTo e LNl e LS ity do Oriaments da Seguradice Saclal, e e a deszeis s igusl aslo:

LE'A Racpile sord rmalmada mediarte arrecacaplio dob tites ra legalacho em wigar & du sccres cam ot quadnis enesm e
g os seguirbes das doB e o

& - RECEIRAE POR FONTES

RECEITAS OOARERTES
IMFQSTDG, TAKAS ECONTRIN DE MELHORL | 180 087 286,30
CONTRIBLICSES 18,780, D00 03
RECENTA PATAIRAOMNIAL &3, 410, 060.00
BECEITA DE SI™CDS £ 500 000,00
TRANSFEREMC IS COBRENTES 54T 513.397,00
CHITHAS RECEITAS CORREMTES 15 735 000,00
SekToial J30538 553,41
HLCEITAS DE CAPTTAL
DFERACAES DE ciidinns &, BOE. 002,00
ALIERACED CE BENS B0 000,
TRAKGFEBENCLLE [ CARTTAL IT.055. 20,67

RECEITAS IWTRA-CIRCAMENTAASAS | 23.7000000,00:

SibTeral 5,683 41670
Reduran i3 Receia S8 4 20 000 00
Ezkal Gornl FE0.000. DoT,O0

E-ﬁ Umspesn do Municizeo de Sama Luzia serd radliesda de sconds com oy seguinges des dobsrsnentar:

hitps Vg ismurscieds, com, briad imgrsfsania-uzialekondinad a0 21 4374 3T lek-ontinans-n-2370-2021 -258ma-g-0 ol g-a-licd-a-despesadoami,,. 15
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3P ONER EXECUTIVO
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OO, A1 Lid Dvtfindnia 4370 2031 de Santa Luzia MG

(52 28.5ECRET, WYL, FINAKCAS LRI 00,0 ]

[13-FTOOER EXECLIT R

O BE-EEC WL, Bicacha D07.526.0650,50
02-POCER EXECLTIVE

02, 10-5EC. MR CLLTLRA | TIURISKO 1185 5.000,00
13- FOOER EXECUTIVE
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Ja-FOER EEECLITRG

02, 13-5EC, SEG, PUB. TRAKSITO F TRANSR 13 356 20700

2-PODER EXECLTIVNG

0213550 MUN. ORRAS EDD.BG T, 900, 00

DZ-PODER EXECUTR

03 14-50C. MBI AME, AGIE £ ARAET, BESE 000,00
b3-POCdR EXECLTIVO
23,15-5EC. Maivl. ESPOATER 5 S0, 00, (0
2:POLER EXECUTIVD
0%, 36-BEC. PLAMNEL DEL ECONOAMICO AB00, (00,00

03-ADTIN STRATAD IMCIRETA

PO F1-INET. FREY, 25omsT SOCialL 5, LUTL & 51 HELOD

[-F LD PALTRECIRAL 5008 STA. LUZIA

[, (1 -F LM DO MUMICIRAL SHDE 524513500

E5-FUNDG MUSICIRAL AESIST SOC1AL

Q5 01-PUNDO MU, ASSET 30CIAL 16 J63 )50

O6-FLIKDO RUN, DIFEITOS CRUAKCA | ABOL

D0 - FLINDD) RAUN, CRIAMGA E ADOLESCENTE | 2,676 000,00

e OF-FIssnc 0 D053

U N-FUNDD MEIMICIPAL DD D350 15T 00000

Tonad

TFAML00 GO0,00
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Documentacao Parte 2 (0007763) SEI 23.20.000000223-0 / pg. 10



ooar Rl il

tips: i srmunicpas.can. b 1mglsdsants-uzaiel-ordingd araie 142 14 37 Wis-ondinaria-n-4370-202 -agima -a-receita-e-ing-a-despass-do-ml....

Lol Orclirdina 4370 2021 oi Santa Lutia MG

AMDETEACAD DA Dlvifs 8000 DK
Sublzzal 105942, 475,00
RESEAN OONTIRG 7 RES DO FFPS £ B0 IC000
Totzd Garal TR L0,

El_ﬂ:immljrﬂesdthﬂ:f [apruiie o Legidatho sumriadon o oberms erfd il Sdiconals waplementi. oo mENECTHOT
o reA RIS, aTE o Tmie or 30 [Ernte por cenle) 00 toual $05 FESges ivon sreamenisa, pederde gam R

i - & Pratderte da Cimares, suplesnli datafBes do orpamente propfio o Pedar Legisaive por o progre, midisne
arvaf gin 1000 o parcial de dotsgBes orgamintings propnas

i = o Frelehn:

&l wriizarse oos recumos previstm no e 43, 5101, 1L 00 e i do Les R L EI0, e 964,

b rreeadar b medidas necessaras para ajustin s Sspindios ao comaonamenta da reteia,

£l ubhinr Fmen de corEngincd detbnsds mo atendmesds o ploteny pontngente, Scbige AEfal & BENUME hacaiy
impryssbom o dewres oEdlos sdicinns, sanfarmra nrtklecide ni Lei de Dingiries Dramantieism para 1003

§ 17 On CeGiny suEiemeniane S0 gii DG o50e Mo, poderBo mr devimadon terbite g @afeTente de faspatan con o
cumgrimenka de senken pai juccisi transitadat em [uigado

&2 & inzlusho de categeria soonbimita ¢ de gropo de despesh & peojuta, athidode oo noarscho enpacia comlanngs da s
prEamentinie o oe s eridies adgonals serd fein madinte o shorars de orédios supleresieces, simedi de dicrnn d Poder
Eserugive, resaeadog o8 ahjelva oo mesmis.

E 3% O Frojeto de Lei que iolaiar ssemuis de crédios suplemesianes e anulagso botal o parciel de rubricis desta
e, disied conen obrigatonomente, d alsicas Gu0 s Sralades mlo o8 tRCUNKS DA% 05 CIdRas e & que receberis
ovcrad o dni retinas & ol fis

§ 4% Puderia ser aberned criditos siglamaninm B dotagien de orgainenis ol dn criditay sepecialy, que Ge RRee
IrsufigEenies; dursne & meuche erramenbine o 2003, desde que abe o | deknida no capul o & SCpoED N
alnes “a’ do lecien il devie armga.

B EFAbeturd i oibding aheionses suplementares prima da linle delinese 10 Ul dese SOgn chperderd de autnrisagdn
par b cedwudris eapecifics para 0 Execubsn & de resouco pera o Legslitivg

El Won fermoy de Leiode Dinsrizes drcamestines fica o Poder Snptutved ulofizado a promcover. disente B mecugio
orpamEnTiria de D03, & movemmagdo das fonies de seoomos fomsaniey da e cepamentdna, prevatas na drmecadegio de
receas @ Pozazli dag daspasm.

[Ars ] Esta Lt sntrs em wignr na dats S sus puslicaglo

Sanfa Luka, 21 de demmbeo de 2001

CHRISTIAND AUGUSTD XM IER FERRTIRA
PHEFEITCr Doy WALIMICIFOG: TE SaMT, LU

Pawnond dsere [ed Crdisdven A¥ £370000] - Saeta Lunp- MG

fuswiic s iaas comA e 03 e nipws somymanizpoin’ ) {upke-rrag 3021 fomewi- ek avdinor -4 376 200 T -seedn-luro-mg- Loy

Do Asear, Lol Ovaimaa RS S0 7001 - Saemdd Lunn-R0

P Lt m i ipedy £ eefithae 0 e ], amngs g e 2000 i RS S END &R T - UEip-rngy IO L anew e o4 SN0 D -aoesd o lepu w2

Documentacao Parte 2 (0007763) SEI 23.20.000000223-0 / pg. 11

4%



| - | ok e
=y |Ip.l.| TR | QY LIY T TETY
- e I WA e b | ik L -

Al | — i b ed =
s i Feila, T | e
T 8 pma et mommpm | e e

= o S
wr b i el . o w | -
R 1 L Dk PO | ke i
mEmE e L i CLMALER | kA A B L
T Beni -1:!.1-'..1_.1"1! mommp et s s 1
il jria o me | e =
=rdars Eel mE) o
o Eeain e it g Ml - MR B

B2 g T Emanr
— rmi ﬂ!.—“l“llﬂl |
O L

T AL FEETER | AR

1 o D b = o | ol e,

N e . . FL T T T

L et il ﬁ L A

3 i b e s = [y ——————

N
" Sk i A iy [ | [T QTS e
1 I

- oeqi - P T T T

- i.““lll_“-_lll. e LA i e

"t e AN ey e e hnd i P, e | AREE] W s

mﬂh.. L e L 1 T IS b "
| i -.ri.“lir.l.l-lll.—lp temn | b e
= 3 TR | H T
Bl e e b P | ol
.
11 i iepmgees i [[1E-TTR] BT P i STy
B i
e LEEE S LE U iﬁ“&.‘“—?&l—.it wecanm | o S
Tp A e s B
LT e
.
| e .llr.l..l..lrul.l...lr_ll o . 5
ary
= -
T B

f— L R e L T R R

R s -] = A pmmn,  meoueaiie |
- —— - T TP TR |

SEI 23.20.000000223-0 / pg. 12

Documentacao Parte 2 (0007763)



SEI 23.20.000000223-0 / pg. 13

Documentacao Parte 2 (0007763)



S0EC- DDELSL mmmmm
LZT L LEOE sopeq
soorgot l cEovHTENas 9E LEEOEYHITHY 4

HAAVY OLSNONY YI|AYX OLSADNY
ONYLLSIHHD jod jenbip
g ONYLLSIHHD

SEI 23.20.000000223-0 / pg. 14

e

Documentacao Parte 2 (0007763)



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

(M ; SANTA LUZIA - MINAS GERAIS

RESOLUGAO N°® 14/2023
PLELICADO MO 0OM - ki DhasiEkehivness

_ﬁi’ﬁﬁm Dispie schre & aprovagio do repasse de
.-91__'-&-_""-"3"—--- —— - Emenda Impositive Direcionads o
DI TS e %5:11%!:. nia instituto Esparanga, inserita no Conselho
mm“&?%ﬁmwcm- ; | Municipal de Azsisténcia Social = CMAS
) 7] ' 5 gual desenvolve afividades volladas
e '2—-—::} ; para garantia das direltas o Assisféncia

———— LM A6 .60 Social

- Lizia - MG, no uso de suas atribuicies, conforme & Lel Municipal 174171984, consoante a Lel
Municipal n® 4370/2021 que dispde sobre "Eslima a receila e fixa a despesa do Municipio de
Samla Lurla para o exercicio financeiro de 2022, e da oulras providdncias’, @ em acato a
delibaracio am plenara no dia 12/05/2023 de forma online, RESOLVE!

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o repasse de recursa financeiro advinde de Emendas impositiva Direcionadas,
am cumprimento a8 Lel Municipal n"4370/2021, para a instituig@o Institute Esperanga, inscrita
sob o CNPJ 17.488.642/0001-83, localizade 4 Esirada do Bananal, 580 — Bonanza O projeto a
ser execulado & ‘Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em situagio de acolhimento
institucional em longa permanéncia no municipic de Santa Lugia, aperfeigoando ¢ atendimenta
. com equipamentos de qualidade e gue ofereca dignidade”.

A SABER:

» [INSTITUTO ESPERANCA

»  Emenda impositiva

» |ndicag@o do Vereador: llacyr Bicalho

« ‘alor: RE 10.000,00 (Dez Mil Reais)

Art 2°- Esta Resolucfo entra em vigor na data da sua publicacio.

Sarta Luzia; 12 de Malo de 2023,

1 _"\.II

I -
Maria Aparecid rigues da Silva
Canselheira Presideniedo CMAS de Sanfa Luzia — MG
(Gestdo 20271/2023)

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA LUZIA
AV, VTIN50 - BATRRO FRIMISA - SANTA LUZIAMG, CFEP: 345090, TELEFONE: (313 3641-5314,



Poder Executivo

St - v, |2 el e 2T
Aasb el Frowgho b 8
T b ik A it Sl Lonig oh Mo it 410 55
b Eariiih L it
s g Wil Vil s Pl K I
WA Hap | e PFosbes Cbeiilay B
T prbi BB Lagre I':h-l.'.i_.n-a B 20 B
et e Yosi O Fly ST AR EaA R T
Ll Padey Lierraen Lebihdat Skl 3 19 el
L b Do b o 1 Lia ‘Irangm) i, amriui RE 2| e, 0
Agpaia 4l J;.j--lrl (LT3 Wagainte 5 I sdeo
A e T 4, B o e
PR Wignidn UIRER . i
il el ol v i -
Crcnie e Lamdecn Sl Lk dE Andeeshil R 3= 450 i
S Sinta Loy
hminesi L opdaenine Seum Ll e Akl HE 5 n
e L
Privwii il il Srlaliaia Lt i A phiroercd [ e
Fyup i Elrplasr Lk dn Amiececil RE 3, mEh i

Al B bl Mo e armaem viger ra i de s puil bosg o

Hanln Ladw, L1 Mar dz 2901

Whagir Apmarmma b bt ey s S

el beim Forialon e oo O LS d Sapin Lo - 010G
it T 1)

RESIRLIN AT N 18181

Diripie sbad @ dpiwesi doriperss dr Ereoeds mpsosi e i e o ks Dgasas
o il g Corecbe banial i asedren Seend —ChAS el desyrrdve s asdke nlice
el parm g igs deveoe 4o Asnrdech Tadal

W e do LAY - Conssd Sldsicipdl @ Samidesis Socid & Misie o & Sash
Lipes - VIGL, 88 i ds e gorceipdes, ooorbom i Lt Bl gisdl FTHE 199, prassanii o Lo
Wlambcpad @ ST apur by Sadoen ~Eitwma o rooc s I w ok spoods Wunec fue dc Sasic
Listies puivi v sveveocsn Tomeein de 02 ¢ o8 oufr provkbies i, ¢ e somo k del Peracli sa
e o Y24V T01] ke bawro onding HEROILY P

LU HTRYH

FELL 7 - AR T (8 D B i, W i e B i e | P R e e sl
i currprigionia s L bl 1 TV, pam o snsieicio Imidoss cepgranca, macri sl
u CREF 1Y dnk i 1L lemloado & Fuirads de linrsnsl 1H-Ilrtu1rlﬂm_'|-|1qr|m|-
cilmks i “Fortdltosr i gnraad e chos o vl i bl ahoisw day b L e
liAa i B b Wi T e S |l Tk pdls o s s 2% oyaparecin
o ik o i D i sk ke

& L

' HETTTIMT HEPEHA KD A

g Fmels brpusans

' [ S L N T T

i Wil B8 10 W00 o Pl Sai M 4y

far 2 Faia Mesrbuslan ot ew vighar na dets o s i dicacio,

fanid Licwm b3 ok Vimn de 3000,

ke Apane nla Wod b o Sl
Urmseliwirs Prostdaia de UV A% di Sanis Lyt - SG
L EEN LT B LT

Documentacao Parte 2 (0007763)

SANTA LUZIA

Diario Cicinl do Municipio

MRTMM!-H-EEN' II]I I'IR IE DE I-1i|.|l'_|l[l-l? maa.

Cirtural: piskerinihe e s d born g o ds mendra ks Qi du Bamrial’, o thako proos

T, (o v s capes dican ¢ v, mow derreas dar B 17 5 de e 110 L Ui ek
el il

CFHELTUET AR STIZHIC L, T ESPORTES D0 R TP D A VAL A, e
o sl @ifkete feges, c,

COMETE BN g s mrmaes dat dapat ihi s, 100 g L Crpamica o bt pad. st learn
ez pedorde e naces e R1LERTE. Bediails oy de s, permino o B
Akl g W, el Ny o G 0 dertees ikl e o0 i, derlBsramin jijiicads s

LTI RSO i 8 S S 06 G0 o (ohsiters mediandr s i connm, Je
il coral i g i o o iusdicies ciabeleo e, cErG as s @ fwedabak o s el
o o Em e Vgnoi, cosleme precda § "daen 100 Ll dlgleden o M

CCTHSSTHERLA WD el et Forind g o 57t i 100 oo o vl s Wl -

--'Itl-'"h-i-u s l--lu-- vyl b by b b fow; s R o e P AR

= Par s a8 i s ot W s, oo prode res.

wotve 4 |1 (s i ki, pratende, v prernagek pad Rl Bk, diakl G rlnoveb
w lrarkrdscke padr b s o g gt da el s pedends my dorarieala ma o =

LIS IIRIH AN 84 ooy port B b bl B8 baarkia b il e Lmamirris: s boscriios. roee i -
i | XKHIN da gl o an 40 s Lad Compboiane o 1EXN & 17 g acnian do 2004, g
“Catabuchin g awakh o st i o Adeiniiniagdo Fablen Kool © dspdc afe 1 Tanaen
Chiprmiw el Uo e & yeosim™,

WEBOLVE

An, [® Compde sansismde do oo e ber gabics domsrmade sl ds Frwwdal”, puis
W aaarireiens Sr Ak B dos Sadbe, 8 ek oodeenl, procing o domoaeede g
Vil i e ke o oo e bl memb P i b Tl s il 8, 3 o el ek wra i aTed S
Tonggibina e 15k 3 22N o i 1) e maiade 1903

Fardprati fepm, A slscrsple de o= prsced il prs wvmes dzem Monais sqy row Bidd e
& i b e P e e Gl el vamenic, pam o evenin Tads do FRa e
(R

At P D pmasen il v sbee i da smiiormecie by ome pand dee 158 e 136 re olie 100 b pasie ole
T

A A ibegaien de mtion saimin cedo doecriog B Torpi & dninbormin o o 4 it §s
e Liwy e dirmio oenoe Padir Pihleco Morkcial, pars o i sighe okt sse ab il b Jisdi. imisn

aphe

Pavigrali ien 0 Teira Adisrs
\Flgant dziva Foriais

s 7 v Pereit eane <10 vigei mdikla de ses pakicasi

e A, 3 dr L de S 1T CapEn e

farwa Lanis, dla 8] ol sk e JGL

liardlds Pkleoy Migs
Socrmibrie Mlenkigal g Lipusths

TEEME SO RETRATIG B SANTIREE AT THE UTWG A TITRILD DRILATIRAL,

FRECARID E D SCRICIONA RR, CF LEBRCG T ENTRE O RUNICIPIC 00 S48 LIFTS

ML POL IR TERMEDAD b SECHETAHIA MUBICIPAL CF FROTES HEFRESESTAELS
PO O RAL b0 WAL DLCK S B R OIS s SaNTOR

THEEHT " HEREIC

Pk e Bamin Ligm. prsan grrblion sl shrgdo gl s, s
vl im rwmrut Ll TIi-H'!l'l:l.l.ll-El.Ln:l:l.l.Hln:-d: s idadie, na A YL A7 A Bam
Lo Lomprali s i gl icproves i pe s e remniy Muneepal S B prne, SeGemad oo Wl
dbacyy Hispa, dsravwis degsreradn AUTOETEAMTIL i wni ik cnrb ke e ey s b vmniEnk
sk ke 27 da w005 il Lin Clppdreos Menicpal, @ % bl e S, paiahn o
bkl ki bt bl BEG w® MELA D35 0801 REFELR w CPF 1 NENIE TR NN, madrsir ne fin
A Bimen Patvd, " B35, Baino Palmilal, s odide 3 Sowin Luns™0 doraic dosemoaidc
AUTURLLATAEHD, pilvem eokbrer 5 pesedie Tomre Admmbismivee de 8ol corsgls de Lss

T = ¢ pandigie s
CLALSU LA PUMENLA - Pyl ETO B D Fialabe

i1, Dok fi preweaie Teres Al (] e Lk remimncer s mikide
Sl i i b v b ol e i b baiira i P b ™ e ialkes v Bkl Lo Tl Moot
D Fidmibal, Al e fpin de Swtas Lanko®I0. & rinks wedllaorsl, jvechibe o desis kisdiin, kasks
o b b v N g o el i [ b i i e o B i T e o ek
£ Lhis dn SWiEs”, cojo regrosoeie £ 5 prases Ases Sl Bodipes de Saems sl me O
mb e n® KNXNATE AN

| 2 Fae evemyes prortcuder sord reat it e b BAG ORERDE A
CEALIEDL & PG TR — Tia S DR ACDFE [0 A AUTORITAT AR A

SEI 23.20.000000223-0 / pg. 16



Msiilulo

esperanca

3% REFORMA DO ESTATUTO DO INSTITUTO ESFERANCA

CAPITULD |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1°. Q Instituto Esperanga, inscrito do CNPJ sob nimera 17.466.642/0001-83,
também designado pela sigla, IE, fundado am 15 de dezembro de 2012, & uma
entidade sem fins lucrativos, fantrpica, de prazo indeterminado, com sede & fora na
cidade e comarca de Santa Luzia, a Avenida Professor Djalma Guimaries, 2313
Chacaras Sania Inés (Sdo Benedito), Santa Luzia — MG, CEP: 33170-010.

Art. 2°, O Instituto Esperangpa lem por finalidades:

H.

Il
IV,

Vil
Vil

AL

Xl

XL

Promover agles de assisténcia & promogdo social, visando & protecio. o
amparo e o alendimento a idosos em siluacio de wulnerabilidade sacial
conforme preza a Lel Crgénica da Assisténcia SocialLOAS, a Politica Nacional
de Assisténcia Social, a Resolugio 1092008 - Tipificacio dos servigos
socioassistenciais, o Estatuto do Idoso- Lei 10.741/2003 & demais legisiacia
especifica ao senvigo;

Proporcicnar assisténcia @ crisnga, 8o adolescente e as familias em siluacio
de vuinerabilidade & risco social por meio do apoio e/ou realizacio de projelos
g programas de combate & fome & a pobreza, eduecacao, & assisiéncia social,
geracic de emprego @ renda, ane, cullura e esportes conforme legislacio
especifica aplicada & cada tipo de atendimento e senvico;

Admimnistrar casa de acolhimanto para o piblico infantil @ idoso:

Albergues assistencials;

Atividades de associagies de defesa de direitos sociais;

Atividades de organizacbes associalivas ligadas @ cultura e a arte;

Senvigos de assistancia social sem alejamento;

Fomentar o desporto educacional, em favor de alunos regularmente
matriculados em instituigio de ensino;

Promover alividades volladas ao asporte amador, com o objetivo de manter as
crian¢as e adolescanles afastadas das possibilidades de desvio de conduta;

Promover o voluntafado, a &tica da paz, da cidadania, dos direitos humanas,
da democracia & de oubros valores universais;

Patrocinar agbes de profecdo, prevenglo, habiitagio e reabilitagio a
integragio a vida comunitaria de vitimas do uso e sbuso de alcool @ outras
dregas, estendendo a seus familiares;

Pramover & ncenlivar alividades arlisticas, sociocullurais & a inclusdo digital do
plibiico atendido;

Alvidades associativas ndo especilicada anterformenia.

& 1° - As doacles e ofertas integram o patrimdnio e renda do |E, do qual nio
paricipam sels doadoras:

e

Do oo sz e 5 Rk i
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Instiluto
esperancad

i ados
' dimentcs, bens, recurses e resullado operacional do IE serdo aplica
ataagmﬂmi ;T termtdrio nacional na manutengio de suas alividadss e ebjetives
socials,

. bul enlre o8 seus associados, conselheiros, dirstoras, an-lnprnpdns
EI.T dEaldErl;T muai: excodentes opergcionais, bruiod ou ﬂqm_drua, dni@nndae;
bonificaces, parlicipaghes o parcelas do seu patimdnio, auferidos medianie o
exercicio IdEIEHHE atividades, e os aplica Integralmente na consecucdo do sau objetivo
5 r 3 - » -

§ 4°- € vedada a padicipagao em campanhas de interesse politico-partidano ou
elmilorais, sob qualsquer meios ou fonmas,

Art. 3°, Para consecucio de seus fins, 0 |E s& propbe &

I, Observar os principios riategaﬁdadch e, impessoslidade, moralidade, publicidade,
esconomicidade @ da eficiéncia.
I A Instituicio prestard servigo gratuio, permanents, plansjado e ndo fara
gualquer discriminacio de rr:{g.m cor, mmnﬂl.; o plﬂr‘lrﬂ " _
. Executar de forma direta p . program aghes;
iV Preslar servicos intermediarios de apoio 3 oulras organizagies sem fins
Ww; - 3 - -
W l#g?nnmr mﬂﬁmammﬂnBWmMmeﬂis governamentais @ nao
' gyemameniais, naciona:s e intemacionais, .

Wl Ig?en*u:a: axecucso direta de apresentacles, projetos, programas, gmlh?s'
. comércio varejists de outros artigos novos @ usados, comércio varajista de ou
produtos ndo especiicados anteriorments; . -

Vil  Realizer a distribulgio, 2 venda de lanches e produtos & arfigos em garat,

i srgdos pUtblicos federals, estaduais & municipais, bem
Ao mmmn Hmmmpam?“is fEcaber T B e Gdos plblicos ou privados @ as
conlibuighes dos associados.

incisos | 8 VIl do
- it ablide por malo das atividades descritas nos INCisas
ﬁ;;a;;ﬁ:ﬁg:"ﬂg“ﬂmuﬁa consecucan de suas allvidades principats, previstas
no artigo 2°

ﬁTvﬂﬁhmwﬂamwmmmsub}eﬁvnseslahﬁnusmlamlﬁﬁu
nacional

podera i io de regimento intemo
Art. 4°. O IE disciplinar seu funcionamento por meio
elaborados pela Dirstorta e aprovados pela Assemblela Geral.

Art. 6° A fim de cumprr suss finalidades, o IE se organizard em lantas unidades de

prestagio de servigos, quantes se fizerem necessarias, as quals se regeria pelas
disposigbes estalutinas.

_h
I\

e s e vy L i gma
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Imstitutlo

esperanca

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 6° O IE & consiituido por nimero ilimitado de associados, cumpridas as condigoes
sstabalecidas no inciso | do artigo 11° desie estaluln.

Art. 7°. S50 categonias de associados:

| — Fundadores: todos que parfciparam da reunide de fundacao da Insiluicdo e
assinaram o livro de presenca;

Il = Contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas que 5& identificam com os objetivos do
Instituto & que se comprometem @ contribuir mensaimente para a manulentao da
imstiiuicas;

ill - Contribuintes de Trabalho Veluntario: agueles gque soncorrem cam irabaiha
valuntans, de famma efeliva e conlinua & que demaonsirem fazer pare do quadra social;

IV — Beneméritos: sio associados benemérlos aqueles gue lanham prestado
relevantes sevicos & causa do Institulg Esperanga.

Parigrafo Onico: A admiss8o de associatdos sera decidida pela maiorda absoluia da
Diretoria @ referendado em Assembleia Geral, obedecendo sempre o criterio de
comveniénga e oporuenidade do ingresao,

Art. B - S&o direilos dos associados quites com suas obrigacies sociais:

|. Tamar parte nas Assembieias Gerals, volando os assuntos que nela forem lratados;
. Votar e ser votado nas eleigies, obsarvadas as prescrigies confidas neste Estatulo;
Ill, Ser escothido para as diversas {ungdes na eslrulura organizacional da Enfidade;

IV. Divulgar & propor & admissao de novos socios;

\l. Apresentar, por escrito, crilicas e sugesiies, com vistas ao aprimoramenio da
Enlidade.

paragrafo Unico - O direito de volar e ser votado serdo exefcidos 2penas pelos
associadas enumerades no arigo 7°, alineas | a i {Fundadores e Contribuinies).

Art. 9°. Séo deveres dos associados!

. Cumprir as delerminacdes estalutanas e as decisdes dos Grgdos direlivos;

II. Comparecer &s Assembleias Gerais;

Ill. Pagar pontualmente as conlabuigdas mensais,

IV. Comunicar as mudangas de endersgo;

v, Zelar pelo patrimonio do IE;

V1. Pugnar pela elevagio do prestigio do IE, junio 4 sociedade;

\

Dipidram cxr Cariomms
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Instituto

esperanca

Vil, Desempanhar com dedicegio 8% larefas = ou os encargos para as quais foram
eleilos ou designados;

VIIL Marter em fodas a5 suas sfitudes a lica;
I}, Acatar a3 decisfes da Direlona,

Art.10°. Os associados do IE nén respondem individual, solidéria ou subsidianaments
pelas cbrigagdes contraidas pela Entidade.

Pardgrafo dnico: A exorbildncia dos poderes implica rezponsabilidade pesscal dos
envohvidos.

_ CAPITULO M
DA ADMISSAD, EXCLUSAO E REINTEGRAGAO DOS ASSOCIADOS.

Art. 14°, As admissdes, desfigamantos @ exclusies de associados, se dardo conforme
aban:

L. Admisstes: Sero admitidos associados, 8 juizo da direforia, denire pessoas
idéneas, maiores de idade, em pleno gozo de seus direites civis, @ que
manifestem interesse em contribuir para @ execucdo dos objefivos do IE,
mediante preenchimanio de ficha de cadasiro de associado, a ser analisada
pata aprovagso pela Dirstoria do IE.

1L Exclustes: Mediante processo administrativo, assegurado o amplo direito de
delesa do associado, e desde que ocamido uma das situacdes abalo!

&) abandono do |E, sam comunicagio formal ou justificaliva;
b) apresentagio de comporlamento & posturas imersss peranis o Estatulo o suas

prescricoes especificas elou ilegals peranie @ sociedade, eslando ou néo
prescitas em lef, devidamenle comprovadas;
¢) descumprimento dos deveres d= associado previsios neste Estatulo.

Il  Reintegracio: Poderdo ser reintegrados os associados que medianie seu
pedido @ apés avaliagio e deliberagiio da Assemblala Geral com voto da
meiofa absoluts, tenham atendido as seguintes condigdes:

B) - cessado 0 motivo que deu causa da exclusio;
b) - cumprida a condenacio prescrita em lei, causadora da exclusao;

¥,  Podera serdasigado o assotiado que:

g) Veluntafaments requarer sua demissio;
b) Deixar do cumpir suas cbrigagdes estaluldnas;

I}\J 4

Tpisi s e e

Documentacao Parte 3 (0007735) SEI 23.20.000000223-0 / pg. 23



T ] BT
I.-H-rl-'ll-lar-rmuprl.l I:mul Lrice |
S — n...-1| RSP ] l.n_-.....- () || |pi. CER LT

hql-l-.-u--'rlp.—‘m,p_qh.:h._
ELRL LIRS S
50 T D Yk P
Edrmus o oF CoREALE msffaEseianm
=™ e pwi ey G4
= b me e D S (e i esee
P ELL -7 Rl
e B W3 0

e e e ] e wrmm L L

Documentacao Parte 3 (0007735)

liwgwredsz crm Llanfioareen

SEI 23.20.000000223-0 / pg. 24



fristilulo
ESDEFGI"I(\;G

§ 1%, Por decisio da Direloria, 0 associado podera ser reiniegrado se satisfeltas as
shrigacies delerminantes do desligamento.

& 2° nenhum direito patrimonial econémico ou inanceing, nem participagao nos bens da
Instituicio terd quem for desligado do seu quadro de associados,

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO
Art. 12°. O IE serd administrado por:
| = Assembleia Geral:
Il - Direloria;
1l Conselha Fiseal

Parbgrafo nico: o IE ndo distibul a seus conseiheiros, associados, instituidores ou
benfatoras saus resultados, dividendes, bonilicactes, parlicipagdes cu parcalas do seu
patriménio, sob qualquar forma ou pretextio, 8, na hipilese de prestagio de seivigos 3
terceiros, publicos ou privados, com ou sem cesso de mdo de obra, nao transfiram a
esses lercairas os baneficios relalivos & imunidade prevista no § 7° do arl. 185 da
Constituigao Fadaral.

Art. 13°. A Assembieia Geral, érgdo scberano do IE, 8 consiituird dos associados em
pleno gozo de seus dirsilos estalutanos.
Art. 14°, Compets & Assembleia Geral

|. Eleger a Diretoria & o Conselho Fiscal,

I. Destituir a Diretoria;

Iil. Docidir sotwe alteracdo do Estaluto;

V. Decidir sobre a extingdio da Insfitug=o;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipolecar cu permutar bens
patrimoniais,

V. Aprovar o Regimento Intemo;

Wil. Aprovar as contas,

VIll. Resolver os casos omissos nesta Estatuto,

¥1. Emitir ordens normalivas para funcionamento inlemo da IE.

Paragrafo Gnico: para as deliberagbes a que se referem os incisos |, Il e Il deste ardigo
& exigido deiiberaglo da sssembisa especisimente convocada para esse fim, cujo
quérum serda o esisbelecido no Esialulo, bem como os crilérios de eleicio dos
administradores.

Lij' 5
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Art, 15°. A Assembleia Geral se realizam, ordinariamente, uma vez por ano, para:

| — Aprovar o Plenc de Agd3o e orgamento anual do IE, submatida pela Direloria:
Il = Apreciar o relatonio anual da Diretoria, relativo ao ano imedialamente antenor

Ili- Discutir & homologar as Demonstragdes Conlabels com base no Parecer do
Consetho Fiscal, bem como o Relaldrio de Atividades do exercicio encerrado e Plano
de Acdo do ano.

Art.16°, A Assembleia Geral se realizard, exiraordinariamente, quando convocada:
| — Pela Diratoria;
Il = Pelo Consetho Fiscal:

Il — por requerdmento de 1/5 (um guinto) de seus associados quiles com as obrigagbes
o,

Art. 17°. A convocacio da Assembleia Geral sera feita por maio de edital afixado na
seds do |E, por circulares ou oulros meios convenientes, com antecedéncia minima de
10 (dex) dias cormidos,

Parigrafo dnico: qualquer Assembleis s= instalard em primeira convocagdo com a
maioria dos associados 8, em sagunda convocagio, com qualquer nimenn,

Art. 18", O |E adotasd praticas de gest8o administrativa, necessdnas e suficientes, a
coibir a obiengdo, de forma Individual ou cofetiva, de beneficios & vaniagens pessoais,
em decoméncia da paricipagio nos processos decistrios,

Farigrafo dnico: a Insfituicio ndo remunera seus dirigentes, conselheiros ou
associados, sob nenhuma forma, e nao distribui lucros, gratificacbes, bonificaches ou
vantagens.

Art. 19°, A Diretoria serd conslituida por Presidente, Vica-Presidenie, Secreiano e
Tesoureiro, para mandatos de (4) quatrc anos, sendo permitida apenas uma reconducss
para o cargo de presidente.

Art. 20°. Compete & Diretoria;

L Eﬁ&;mir;ﬂmmtarﬁnmmbleia&rﬂ a proposta de Plano de Agdo e Orcamento
anual da IE;

ll. Executar a progtamacée anual de alividades da Instituicio;
Hl. Elaborar & aprasentar 8 Assemblela Geral o relatdrio anual;

V- Reunir-se com instiulgbes piblicas & privadas para mitua colaboragdo em
atividades da inleresse comum;

V= Conlratar & demifir empregados;

L

U agmma oo com [arfhoress
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¥ - Regulamentar &5 ordens normativas da Assembleia Garal @ amitir ordens executivas
para disciplinar o funcionameanio infemo da InsfiuigEo.

Art. 29 A Diretonia se reunird no minimo uma vez por mes.

Art. 227, Compele so Presidente;
I. Rapmsantar o IE, ativa e passivamente, em juizo e fora dele;
Il. Determinar as responsablidades o atibwgtes dos Diretores;

Il Convocar, pessoal ou publicamente, 0s membros da Diretoria @ presidir 45 reunides
da Diretoria, do Conselho e da Assembleia;

IV, Indicar passoa de sua confianca, associado do Institulo, para o cargo da confianca;
V. Votar, em caso de empate;

Vi, Assinar chegues, recibos, ordans da pagamanto, e demais documentos necessanos
a para abertura, movimentacio e ou encemamento de contas bancarias do [E;

Vil. Assinar gs Alas das assembleias, depois de aprovedas, juntements com o
secretarnio;
Viil. Tomar ou detarminar quaisquer cutras providéncias inerentes ao seu cargo.

Art. 23°. Compele ao Vice-Presidente:

|. Substiuir o Presidente em suas faltas ou impadimeantos;
1. Assumir o mandalo, em caso da vacincia, alé o geu tEmino;
lil. Prestar, de moda geral, sua colaboragio an Presidente

Art 24°. Compate ao Secrelario:

I, Secretaria reunides da Dirstoria & da Assembleia Geral & redigir as alas,
Il. Assumir o mandato, em caso de vaclncia, alé o seu l&ming;

lll. Prestar, de modo geral, sua colaboragho ao Presidente.

Art. 25°. Compele ao Tesoureino;

| = Arrecadar & conlabliizar as coniribuicies dos associados e demais recedas,
rendas, auxilios & donafives, mantendo em dia a escrilurago contabil e financeia
dolE;

li- Cumnpsir com todos os compromissos financeiros do [E apds prévia autorzagao
do Presidente;
li- apresantar ralatdrios de receilas e despesas. sempre que forem solicitados;

V- Apreseniar ao Conselho Fiscal semesiralmenie & ou quando 5qﬁr;i-ladd. a
escrituracio contéki e financeira do [E, incluindo os balancetes contabeis mansas

e relatérics de desempenho financeirc incluindc as operagbes patimaniais
meglizadas;

V- Conservar, 5ob sum guarda e responsebiidade, os documenios relalivas &

Iesouralia;
\§
eain Bads cren Copref e
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esperangd

Vl- Manter tode o numerano am esiabsalazimento de crédito;

Vil- acompanhar o trabatho da Contabilidade exigindo o cumprimento das nermas
contabeis aplicadas as instiluigbes sem fins lucrativas e garantindo a elaboracho e

entregs pela mesma, alé 30 de marco do ano subseguente, das Demonsiragoes
Contabeis anuals.

Art. 26°. O Conselno Fiscal serd consttuido por 03 (frés) membros ttulares e seus
respectivos suplentes, eleilos pela Assemblaia Geral,

§1° o mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandalo da Diretoria;

§ 2° Em caso de vacancia do fitular, o cargo serd assumido pelo respactivo suplente ate
a finalizagio do mandato.

Art. 27°. Compele a0 Consafho Flecal:

| - Examinar os lvros de escrifuracdo da Insfituigso;

ll- Opinar sobre as Demonsiragdes Contébeis anuais, e relatérios de alividade bem
como scbre as operagdes patrimonisis realizadas, emiindo pareceres para os drgdos
superiores da entidads;

- requisitar ao Tesoureio, & quaiquer lempo, documeniagdo comprobatdna das
operagbes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicio;

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores exdemos independentes;

V = Convocar exiraordinariamente a Assembleia Geral,

Paragrafo dnice: o Consalho Fiseal ee reunird ordinariaments a cada (6) seis meses e,
extraordinariaments, sempre que NecessAro,

CAPITULOV
DO PATRIMONIO

Art. 28*, O pairiménio do IE serd consfituido de bens mdvels, Imdvels, veiculos,
semoventes, aghes e tilules da divida plbiica.

Art. 29°. No caso da dissolug@o ou exiingdo, a desfinagdo do evenlual palimonio
remanescenis serd pars entidades beneficentes cerificadas ou a enfidades pblicas,

decidide em Assemblela Geral Extraordinaria contemplada em maionia simples.

ParAgrafo Gnico: & deciséio peta exfingio da Entidade ou peralizagio temporana de
suas glividades, bem como a escofha da organizagdo que recebord o palrimdnia,
consfitul prerogativa exclusiva ds Assembleia Geral, que parma fal, reunir-se-a
extracrdinaraments, para deliberar exclusivaments para o sssunto em quesido.

Art. 30°. Para sua manutencdo, ¢ IE contard com recursos materiais provenientes das

T

| = ContribuicSo de seus associados;

Doy i ' L2 e
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i~ Doaghes de pessoas fisicas elou julidicas,;

1l- Em caso da regime de longa permanéncia pars idosos havera panlicipacio mensal
dos dosos atendides ou de seus famiiares ou responsavels, de no maxmo T0%
(setenla por cento) do beneficio previdanciano ou de assisténcia social percebido pelo
idoso, de acordo com a Lel n® 10.741/2003;

II = Eventos 2 campanhas organizadas pelo [E,

il = Subvencles ou Parcanias com drgios pdblicos,

N — Doagdes e legados,

V —Aluguéis ou rendimentos de bens movels ou imdveis;

V- Usufruto que the forem conferidos;

VIl — Resultados de aplicacdes financeiras,

Vill- Rendas em seu favor constituldo por terceims;

[¥ - Valkores provenientes do Funde do ldoso

CAPITULO VI
DA PRESTAGAQ DE CONTAS

Art. 31°. O exercicio financedro do |E coincidird com o ano civil.

Art. 32°. A prestacio de contas do |E cbservara no minimo:

1 - O principios fundamentais e as nommas brasileiras de Contabilidade aplicadas as
Instituicfes sem fins lucrativos;

Il - A publicidade, por qualkuer melo eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, a0
relatario de alividades e das demonsiragdes conlibeis e financeiras, incluindo as
certidoes negativas de débites junto ac INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicio
para o exame de qualquer cidadfo,

Ill - manienham escrfuragdio conlabil regular que registre as recedas e as daspesas,
bem como o registro em gratuidede, de forma segregads, em consonancia com as
nomas do Conselho Federal de Contabilidade & com & legislagao fiscal em vigor,

IV - Apresents cerfidao negativa ou cerido positiva com efeilo da negatva de dékitos
relafivos aos tributos administrados pela Secretaria da Recaita Federal do Brasil @
certificado de regularidade de Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS:

\ - Conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da emisaao,
os documentos que comprovem a ofigem e & aplicacdo de seus recursos e os rdnu_vna
a alos ou opetactes raaizadas que impliquem modiicacio da situagao patimonial,

Vi - apresentemn as demonsirages contabeis e financeiras d&ujndanunln mﬁhdaa por
auditor independante legaimente habilitade nos Conselhos Regionais de {_:mlahlldal:ln,
quando & recelta bruta anual avferida for supenior ao limite fixado pelo incise || do caput
do arl. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

9,
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Instilulo
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Arl. 33° A prestacio anual de conlas sard submetida & Assembleia Geral alé 21 de

abiil de cada ano, com base nos demonsirafivos contdbeis encerrados em 34 de
dezembro do ano antenor.

Paragrafo Gnico: a prestagdo anual de conlas do IE conterd, entre outros, os sequintes
alemanlos:

|-Felatério anual de alividadas;

l-Demonsiragtes Contabels do exerclcio acompanhado do parecer do Conselha Fiscal
sobre s mesmas:

Art.34° A entidade manterd escrluragiio de suss recoftas e despesas, com as
formalidades capazes de assegurar a sua exaliddo,

CAPR[TULO VIl
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 35°. As eleiches da Diretoria e do Conselho Fiscal serSo realizadas de 04 (quatro)
em 4 (quatro) anos pela Assambleia Geral Ordindeia na primeira gquinzena do més de

outubro do ano das eleigtes, podendo volar os associados em pleno gozo dos seus
direilos estatutirias

& 1% A Direloria & consatho fiscal deverdo ser eleitos por chapa, regisirada na Secretaria

da entidade até 5 (cinco) dias Oleis antes da dala da Assembleia Geral convocada para
a eleicio,

§ 2° No caso de empate serfo proclamades eleitos os candidatos da chapa quetivero
candidato de maior idade civil

Art. 36°, E condigo de elegibilidade estar o associado em pleno gozo dos ssus direlios
eslatutanios na data do registro da chapa de que fizer pare.

§ 1°. E incompativel o exercicio de cargoe da Diretoria @ do Consslho Fiscal,
§ 2°. O mambro do Conselho Fiscal que quaira se candidalar a cargo de diregdo ou vice-

varss, terd que se desincompatibilizar do cargo ccupado em até 30 dias anteriores &
dals das eleigdes.

Art. 37% O Presidente convocara a Assemblela Geral em alé 30 (trinta) dias anteriores
4 data das eleigbes, devendo, na aberura da Assembleia escolher (03) trés membros
como mesanos & escrutinadores,

Art. 38° No prazo estabelecido no edial, os candidatos deverdo apresantar o padido
de regisiro de suas candidaluras, em chapa completa, juntando so requarimanto os
documentos que comprovem estarem aplos para concomerem.

Art. 39°, Do edital de convocagdo deveriio conler a data, o horaro e o local da volagdo,
aspeciicando, ainda, as condigies de slegibilidade.

AP
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§ 1° O pedido de registro deverd ser protocolado junto & Diretoria, em chapa compieta,
discriminando os candidatos para os cargos pretendidos:

| = Da Diretoria:
a) Presidente
b) Vice-presidente
o) Secretano
d} Tesoureiro
Il = Do Consalha Fissal:
a) 3 (trds) membros fitulares
b) 3 {trés) membros suplentes

Paragrafo dnico: o prazo para a impugnagBo de candidalura & de 03 (irés) dias
contados da data de homologagao do seu registio,

Art. 40°. A votac8o serd por escrulinio secreto, salvo se houver uma dnica chapa
quando a aleicio se fara por aclamacao.

§ 1°. Somente podera volar o asscciado que estiver em pleno gozo dos seus direfios
estatulanos.

§ 2 E facultado a qualquer candidato Interpor recurso contra decisBes relafivas ac
registro da candidatura & de impugnagio de volo, devendo o Presidenle decidir, de
plena, no ato da interposicaon.

Art. 41°. Resolvidas as impugnagdes e apurados os volos, o Presidente da Assembleia
Geral, proclamard os elefios, sendo declarados empossados @ em exercicio no primeiro
dia (til do ano subsequente a eleigao.

Art. 42°. Encerrado o periodo de votagao, a Junla Eleiloral procedera & abertura da umna
€ Iniciaré o escrulinio dos votos, sendo dedlarados eleilos os membros das respeciivas
chapas da Diretoria e do Consetho Fiscal que obtiverem a maiona simplas das volos.

Parigrafo Ginlco: havendo vacancia de fodos o3 carges da Diretoria & ou do Conseiha
Fiscal, assumird a presidéncia o associado de maior tempo no IE que, convocard
eleiches gerais no prazo de 30 dias.

CAPITULD Vil
DAS DISPOSIGOES GERAIS

ArL. 43°, O IE somenio poderd ser serd dissolvido por decisdo da Assembleda Gen
Exifaoidniiia, ospecialmenle convocadn parn esse fim, quando se tomar impossivel 4
conlinubi0 dié suas olividodes.

ArL. 44°. O preteno Estatulo podard sor refonmade, o qualguer lampo, par decisdo de
213 dos presentes & Assemblen Goral ospecialmunto convocada pam o3sd fim, ndo

1
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Art. 48° Menhum sbhcio poderd representar o IE em reunides. solenidades ou
documentos, contrair dividas ou asgumir compromissns em nome do IE, sem a devida
autorizagio ou delegagio de compeléncia, prescritas pela Diretoria.

Art, 48° Os casos omissos serdo resolvidos pela Dirstoria e referendadeos pala
Assambleia Geral.

Art. 47°. O presente Estatuto Social somente podera ser alterado em Assembleia Geral
pepeciaimente convocada para este fim, instalada em primeira chamada, com quérum
minimo de maiofia simples dos associados, ou com gualguer nemero, em segunda
chamada, meia hora depois.

Paragrafo Onico: As afteracfes no Esiatito Socal indicadas no caput s2rdo tomadas
pela maioria simples dos prasantas.

0O preserte estatute que foi aprovado na Assemblela Geral Extraordinaria-AGE,
realizada no dia 18 de outubro de 2021, entrara em vigor apds o necessario ragisto no
Cartéric do Registro Civil das Pesscas Juridicas — Comarca de Santa Luzia®i,
revogadas as disposicfes em confrario objeto de alleragles estatutarias tolais ou
parciais antarnoras a asta.

Santa LuziaMG, 18 de oulubro de 2021,

I [
— -4

of ab o dasidede,  TRL vup s W8 I g
LINDALIRA FERREIRA DE SOUZA
PRESIDENTE
4 A il .-"'.lIl
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MIMISTERIO DA FAZEMDA
Secretaria da Recsita Fedearal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Naclonal

CERTIDAD POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNMIAD

Nome: INSTITUTO ESPERANCA
CNPJ; 17 466.642/0001-83

Ressalvade o diteito de a8 Fazenda Macional cabrar e Inscrever gquaisquer dividas de
responsabiidade do sujeile passive acima identificado que visrem a ser spuradas, & cartificado mue-

1. constam débllos administrados pela Secrefaria da Receila Federal do Brasil (RFB) cam
ewigibilidade suspensa nos termos do arl. 151 da Lel n° 5172, de 25 de oculubro de 1968 -
Codigo Tributério Nacional (CTN), ou objato de declsdo judicial que determina sua
desconsideragio para fins de certificagio da regularidade fiscad, ou ainda nSo vencidos; &

£, nfo constam inserigdas em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Macknal [PIEFM),

Conforme disposto nos ans. 205 e 206 do CTN, este documenta tam 08 measmos afeitos da ceriddo
negative.

Esta certiddo & valida para o eslabelecimento mairiz & suas flizis o, no caso de ente federativa, para
indos 08 6rg&0s & fundos publices da administracao direla a ele vinculados. Refere-ee 3 situacio do
sujeito passivs no &mbito da RFB e da PGFN & abrange inclusive as contribuicfes sodais previsias
nas alineas ‘e’ a 'd' do pardgralo dnico do arl. 11 da Lei n® 8.212, de 24 da julho de 1931

A moeltacho desta corllddo esta condicionada & verificagho de sua aulenticidade na Intamet, nos
erideraqos <hip'fb.gov.br> ou <hiip fweew.polingov.be,

Certidao emitida grafutamanie com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2110/2014.
Emiticia as 12:42:30 do dia 18/02/2023 <hara @ deta de Bragiia>

Valdz até 15082073

Cadigo de controle da certidag; BFDE.TBBAGCIF.51AD

Cualguer rasura ou emeanda invalidara esie documeantio.
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Consulls Regulardade do Empregador

F

Al A

SALEA ESEshpOMIC A FECERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  17.400,842/0001-63

Razio
Sl INSTITUTS ESPERANCA

Endereco: RILLA YWINTE B DOES 78 ) PADRE MIGUEL / SANTA LUZIA f MG /) 23083-210

A Caixa Econdmica Federal, no uso de atribuicdo gue |he confere o Art,
7, do Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesla deta, a
empresa adma dentificada encontra-se em situaglo regular perante o
Fundo de Garantla do Tempa de Servico - FGTS.

0 presente Certificede ndn servird de prova contra cobranca de
quaisguer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacies com o FGTS,

Validade:23/02/2023 8 24/03/2023
Certificacio NOmero: 2023022302070524928814

Informacdo obtida am 06/03/2023 13:49:27

A utllizacBo deste Certificedo para os fins previstos em Lei esta
condicionada a wvenficacdo de autenticidade no site da  Coixa:
whannd calxa.gov.br

e ansidie-en caiza gov briconsullaeripegesicanaullBEmpregader js!
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBRITOS TRABALHISTAS

Home: INSTITUTO ESPERANCR [MATRIZ E FILIRIS)
CHEJ: L7.46&.642/0001-83

Cercldic n®;: BHESBEOBS 20234

Expedicip: 06/03/2023, &= 13:52:1%

Validade: 02/09/2023 - 180 (cento & ocitanta) dias, contados da data
de aua expediglo.

Certifica-se que INSTITUTC ESPERANCA (MATRIZ E FILIAIS), inscritaia)
ne CHEJ sob o n 17.466.642/0001-83, NAO COMSTA como inadimplente ne
Bancep Naoionel de Devedores Trabalhistas:

Cextiddo emitida com base nops arts. 642-B e 883-A da Consoclidacac
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns,.” 12.440/2011 e
13.467/2017; e no Ato §1/2(022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0% dados constantes destz Céertidio s8o de responsabilidade dos
Tribunnals do Trabalho.

¥o caso de pessoa juridica, a CertidSc atesta a empresa em relacio
4 Lodos o5 seus estabelecimentos, agéncias ou filiais,

A acelbacdp desta certidio condiciona-se 4 verificacdo des sua
autenticidade no portal do Tribunsl Superier do Trabalka na
Internet (http://wwe.tst.jus.br).

Certidic emitida gratuitamente,

INFORMACAD IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedorss Trabalhistas caonstam oz dados
nacessarics 4 identificagdc dasz pessoas naturala e juridicas
inadimplentes perante a Justicga do Trabalho guanteo a5 ohrigacoes
estabelecidas em sentenga condenatériaz transitada em Jjulgado ou em
acerdos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrics, a honnrérite, a custas, a
emclumentes ou & recolhimantos determinados sm lei; ou decorrentes
cde execucio de acordos firmados perante o Minlstério Edblico do
Trabalho, Comlssdo de Congiliacio Prévia ou demais titulos gue, por
dispesic¢do legal, contiver forga sxecutiva.
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Estado de Minas Gerais
w8 CNPY; 18.715.409/0001-50

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVO DE DEBITOS
MUNICIPAIS
Art, 336 — CTM Lei 3.160/2010

'& Mumicipio de Santa Luzia

Proweolo: 18948 de 040972023
Validade: 11/10/2023

Dades do Contribuinte:

Inscrigdo: 120400
Nome: INSTITUTO ESPERANCA
CNP): 17.466.642/0001-83

Endereso: AV, PROF. DJALMA GUIMARAES, N* 2313 - QUADRAC LOTE 22 -

N CHACARAS SANTA INES — SANTA LUZIA/MG, CEP: 33170-010

Certidio

O Municipio de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, eertifica nos termos da Lei
Complementar 3160 de 23 de dezembro de 2010, que o requerente supra citado
encontri-se com langamento, em dia perante a Superintendéncia de Tributos (TFF) ¢

langamentos de multa Ambiental em processo (suspenso):

. TFF 2022 - parcela 0210 a vencer em 1 /1002023

Nos termes do art. 344 do CTM, fica ressalvado 4 Prefeitura Municipal de Sants
Luria o direito de cobrar débitos posteriormente apurados elon ndo confessados,
inserever em divida ativa e promover a cobranga judicial de quaisquer débitos

aparados em nome da empresa acima ideatificada.

A presente € a expressio da verdade.

Dy "=

santa Luzia, (4 de Setembro de 2023,

e
b A '
Renata T ELr 5y _il-,.-':'.-.‘_": i,

: wla 17746 [ed, e 1
Prefeitura Municipal de Santa Luzia || % 0
f AP W e
] '__ll'l ki B S
% i
\ =
Y

i A g
Avanida MHL 50 - Carrera Compnda- CEP 33045-000 - Sanka Luzia - HG_';:". g
W cal ik g gy i
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TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento SMDSC N2 002/2021
Processo Administrativo N2 04/2021

PARCERIA QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE  CIVIL  INSTITUTO  ESPERANCA,
OBJETIVANDO A EXECUCAD DE ACOES RELATIVAS DE
SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA IDOSOS.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, Inscrito no CNPJI n¥ 18.715.403/0001-50, estabelecida nesta cidade, na Av,
Vill, n® 50, Bairrc Carreira Comprida, neste atc representado pelo Secretdrio Municipal de AssistBncia
Soclal e Cidadania, Sr. LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA, conforme artigo 31 do Decreto Municipal
3315/2018, ADMINISTRADOR PUBLICD da presente parceria, doravante denominado MUNICIPIO, e 2
Organizagic da Sociedade Civil INSTITUTO ESPERANCA, CHPJ n® 17.466.642/0001-83, estabelecida nesta
cidade, na Rua Sergipe n2 340, no balrro Bonanza, neste sto representado por sua Presidente, Sra.
LINDAURA FERREIRA DE SOUZA, titular do RG n® MG-1.659.800 55P/MG, CFF n® 925.187.376-34,
doravante denominada O5C, & ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-32, no gue
couher, aos termos da Lel Complementar Federal n® 101/2000, Lel Federal n? 13019/2014, Decreto
Muricipal n2 3315/2018, Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente, & demais normas que regulamentam

espéciz, com conformidade com o Plane de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o prasents
TERMO DE FOMENTO:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETD

0 presente Termo de Fomento tem por abjeto @ formalizagBo da formag3o de parceria, em regime de
mitus cooperacSa entre o MUNICIPIO e a OSC, para a consecuclo de finalidades de interesse pablico ¢
reciproco, mediante a execugdo de projetos, com a finalidede de promover melhoria na quatidade de vida,
bem como a préventdo, proterio e defesa dos direltos da pessoa idosa, atendendo os pré-requisitos do_
Estatuto do ldoso, tendo por objetivo s reallzaclo das seguintes aghes: &}Zf
a) Atendimento em Instituigio de Longa Permanéncla para Idosos {ILPI); '
b] Gruposde Convivéncia para 05 ldosos;

definidos ne Pleno de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento de mode
indizssocidvel.

.

"-1
CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS %g@f;

Comao forma mitea de cooperagio na execucdo do objeto do Termo de Fomento, comprometem-se o3
PARCEIROS a executar 3 integralidade das obrigaches assumidas, no dmbito das respectivas compet&ncias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZEA/ME = A, Wl n® 50 — CARRETRA COMPRIDA — CEF 33045-000 Fdgina 1 de 13
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2.1 — 550 obrigagfes comuns dos PARCEIROS:

| - conjugar esforgos € cooperdr um cama autro para = plens realizacdo do objeta;

Il - promaover publicidads 2 traneparencia das informaghes referentes a esta parceria;

il = promaover o registro das infarmaches cablveis em plataforma eletrinica eventuslmente adctada, no
§mbito das respectivas compatincias;

W — fornecer, ouanda requisitadas pefos argSos de controle interng & externo & nos limites de sua
competénciz sspeciiica, informactes relativas & parceria indzpandente de autorizagao judicial; &

W - priorizar a busca por solugdes macificas e extrajudiciais, na hipdtese da qualquer ddvids ou controversia
cobre ainterpretagio e cumprimento dests Termo.

7.1 — S0 obrigacBes do MUNICIPIO:

| - gfetuar o repasse dos recurscs necessarios 4 execucho do Plano de Trabalho, na farma prevista na
Clausula Terceirs;

|| - apoiar 3 OSC no alcance dos resultados previstes no pbjete dg presenia parceria, conforme o Plaro de
Trabalhe;

1| - direcionar esforgos para garantir a formagio continuada de dirigentes e tecnicos da 056;

Iy — sempre que solicitada, prastar informagBes & esclarecimantos referente & parceria aos integrantes ¢a
i

\/ — designar, por ato publicada ne Diaria Oficial do Municipla — DOM, o gester ¢a parceria @ o3 membros
da Comise3o de Monitorsmento e Avaliagdc;

VI = publicar o extrato desta parcaria no Diario Oficial do Municipio = DOM e respectivas alteracbes, se for
o caso;

Wil = supervisionar, fiscallzar, monitorer € avaliar 2 execugio do objeto da presanie parceris;

W1l = analisar as prestacdes de contas na forma das \fidusulas Sexta e S&Etimae desie instrumanto;

1% — publicar & manter atualizados 0s manu als de orlentacio 3 gestores pablicos e 050 sobre a splicagdo o _
Lel Federal n® 12019/21014,

1.3 - 530 obrigaces ds O5C:

| — desenvolver, em conjunto com @ MUNICIPIO o objeto desta parcena canfarme o Plano de Trabalha,
orestando o MUNICIPIO as devidas informacdes sempre que solicitada;
Il — realizar o gerenciamento administrativo 8 fnancelro dos recursos recebidos, Inclusive no gque diz
respeito 4s despesas de custeio, de investimento # de pessoal, na forma da Clausula Quinta deste |
instrumento;
Iil - rasponsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscals @ comercizis
relacionados & execucic do objeto desta parceria, conforme Clausula Tercelra;
I\ realizar 26 compras e contratacBes necessarias & execugao do objeto da parceria, ouservado o valor
madio de mercado, conforme orcamantagda realizadz no Plano de Trabalho, tendo como norteadores 0s
principlos da legzlidace, moralidade & economizidade, sob pena da nulidade das despesas; é
5
dend

i
SREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZW/MG — AV, VIil 0¥ 50~ CARAREIRA COMPRIGA - CEP 33045090  Péging 2de 13

b W

Documentacao Parte 4 (0007742) SEI 23.20.000000223-0 / pg. 47



V - manter & movimentar os recursos exclusivamente em conta banciria especifica, aplicando-os em

cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacic de mercade aberto

lastreada em titulos da divida publica, todes com liquidez didria, engquanto nSo empregados na sus

finalidade;

V| = alocar os recursos repassados nos seus registros contibeis conforme Mormas Brasilelrzs de

Contabilidade, sendo vedada sua classificaclio como recsita prépria ou pagamento por prestacio de

servigos;

Vil = nao remunerar com 05 recursos repassados: a) membros de Poder ou do Ministério Piblico ou

dirigente de drgdo ou entidade da administrzc3o piblica municipal; b) servidor au empregado piblico,
~inclusive que exerca cargo em comissdo ou funglio de conflanca, de drglio ou entidade da administragao
~ piblica municipal celebrante, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lel de direrrizes

greementanias; ¢) pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra a adminlstracio plblica ou

cantra o patrimonio pdblico, de crimes eleftorals suleites a pens privativa de liberdade, & de crimes de

iavagem ou ocultacio de bens, direitos e valores;

VIl — efetuar 2 restituicio de recursos nos casos previstos na Lei n? 13019,/2014 efcu no Decreta Municipal

n® 3315/2018;

I¥ = zelar pela gualidade das agdes e servigos prestades, buscande zlcancar eficiéneia, eficdciz e

efetividade social em suas atividades, assegursndo a correclo de cuaisquer irregularidades:

A — prestar |nformagdes sos municipes & guzalsquer interessados sobre o cardter piblico das acfes

realizadas em decorréncia dessa parcerla, quande for o caso;

X| = permitir a supervisio, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagio do MUNICIPIC sobre a execuclo do

objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes de administracio peblica, do controle intemo e do

Tribunal de Contas corraspondentes aos processos, documentos e informagBes relativos a esta narcerla,

205 locals de execugdo do objeto;

Xl — prestar contas na forma fixada na Clausula Sexts, mantendo a guarda dos documentes pelo prazo de
~.10 (dez} anos, contados do dia Gtil subseqiiente ao da apresentagio da prestacdo de contas final ou do

decurio do prazo pars sua epresentagBo;

Al = comunicar qualsquer alteragfes em seus atos socletdrios e em $eu guadro de dirigentes, guande

houver, em até trinta dizs da deta de registro no drglo competents;

AV — operar, manter e conservar adeguadamente o patriménio piblico gerado pelos investimentos

decorrentes do Termo de Colaboragio, de forma a possibilitar 2 sua funcionalidade; @

¥\ — manter sua habilftacSo Juridica, fiscal, trabalhista e previdenciéria devidamente regularizada durante
toda a vigéncla da parceriz,

CLAUSULA TERCEIRA — DA MOVIMENTACAD DOS RECURSOS FINANCEIROS '@{

3.1 - 0 MUNICIPIO transferird a OSC o valor de RS 64.000,00 (sessenta e quatro mil reais), de acorde com

o cronograma de desembolse & com o plano de eplicagBo previstos no Plano de Trabalhe aprovade, anexo
Unico deste instrumenta, exceto nos casos previstos no artigo 48 da Lei Federal n® 13019/2014;

3.2 = Os recursos serfo automaticemente asplicados em cademetas de poapanga, fundo de aplicacio b
financeira de curto prazo ou operacio de mercada aberto lastrada em titulos da divida piblica; todos com /%
liguidez diariz, enguanto ndo empragados na suas finafidade. %ﬂt&

PREFEITLRA MUNICIPAL DE SANTA LUZIASMG — AN, WIII 07 50 — CARREIAA COMPRIDA ~ CEP 33045-030 Pagina 3 de 13
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3.3 - O repasee das recursos financeirps & que se refers esta cldusula serd efetuado até o décimo dig util
apos publicagBo desta parceriz.

1.4 - Toda movimentacde financeira deve ser efetuzda, obrigatoriamente, em confa corrente especifica da
parceriz, isents de tarifa bancérla, em agéncia de instituigdo financeira pilblics, Indicada pelo MUNICIPIO.
3.4.1 - A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cince] dias Gtels apds 3 publicacdo do
presents terma no Didrio Oficial do Municipic de Santa Luzia, e seus dados infarmados ao MUNICIPIO no
prezo méximo de 03 (trés) dias Oteis apos a abertura,

3.4,2 — Excepclonalmente, na hipdtese de nZp haver iseng3o da tarife bancaria pela instituicBo financelra,
apds comprovaclo da cobranga por parte da instituigSa financeira e comunicagso formal a0 MUNICIPIO, o3
valores pagos pela OSC 2 titulo de tarifa bancaria deverSe ser registrados na plataforma eletranica, nos
termos da Clausula Quarta, #em 4.5.1;

3.5 — Os rendimentos d= ativos financeires serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos 3s
mesmas condlgies de prestacio de contas exigidas para 05 recursos transferidos;

3.6 — As despesas decorrentes da exscugSe deste Termo de Fomento, ocorrero 2 conia de recursos
alocados no respectivo orcamento do MUNICIPID, na dotagdo orgamentdria a seguir informada, ou suas
sguivalentes para og prowimos exerelcios financeiros: Projeta/Atlvidade 07.001.001.08.241.2082.2203 ~
Manutencio dos Servicos de Acolhimento para |dosos, dotaglo — 3.3.50.43.00.00 SubvencBbes Sociais,
Fonte de Recurso 100, Ficha 1808,

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAC FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do Plano ce
Trabelho, nas hipdteses previstas na Lei 13019/1014 & no Decreto Municipal n® 3315/1018, vedada sua
utilizagio em finalidade diversa da pactuada neste Instrumenta,

3.2 — Toda movimentacio de recursos na dmbito desta parceria serd reallzads medlante transferéncla
sletréinica sujeita 3 ldentificagio eletrdnics do beneficidrio final, ou sefs, os pagamentos devem ser
rezlizados madiantz crédite ria conts bancdria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos,
por meio de Transferéncis Eletrénica Disponivel — TED, Documento de Ordem de Crédite — DOC, debito em
conta, boleto bancério ou pagamente instantdneo do Banco Central = PIX, todos sujeitos & identificagda da
beneflcidrio final.

4.2.1 - Excepcionalmente, admite-se o pagamento em espécie para a5 despesas taxatlvamente previstas
na Plano de Trabalho como impossibilitadas de pagamento mediante transferéncia eletrénica.

4.3 - Os recursos transteridos pele MUNICPID nd3o poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em
periodo anterior ou posterior & vighnela da parceria, permitido o pagamento de daspesas apos o términa
da parceria, desde que 3 constituiclo da obrigagBo tenha ocorrido durante @ vigéncia de mesma e esteja
prevista no Plano de Trabzlhe, sendo & reslizago do pagamento limitada ao prazo para apresentagio da
prestacio de cortas final,

4311 — O psgamento das verbas rascisdrias da equipe de trabalho da Organizagdo da Sociedade Civil,

podera ser realizada ainda que apds o térming da execuclo da parceria, dede gue provisionada e .

proporcional a0 periado de atuscSo do profissional na execugdo das metas previstas no Plano de Trabalho.
4.4 - O MUNICIPIO reterd as parcelas dos recursas financelros destinados & O5C nas hipdteses previsias no
item 7.2 deste Termao. A

&
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4.3 = A OSC deverd obter de seus fornecedares e prastaderes de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome & nimera de inscrigo no CNPJ da O5C e do CNPJ ou CPF do fornecedar ou
prestador de service, para fins de comprovagio das despesas,

4.5 - Por ocasi@o da concluslo, dendneia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,

Inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realiradas, deverdo car devalvidos
a0 MUNICIPIQ, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) diss,

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO, FISCAL E
COMERCIAL

“L1-ADSCEé exclusivamente responsivel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenclarics,
fiscais e comerclals relatives ao seu funcionamento e & execucio do objete previsto no presente Termo de
Foments, ndo implicendo responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC
em relacio acs respectivos pagementos, sos Onus incldentes sobre o objeto da parceriz ou danos
decorrentes da restricio & sua execuclo.
5.2 = A lnadimplénciz da O5C em relagio as obrigacfies previstas no ltem anterlor ndo transfere zo
MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamentae,

2.3 — A remuneracdo de equipe de trabalho em Tecursos transferidos pelo MUNICIPIO n3o gera vincule
trabalhista com o MUNICIPID.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 = A prestacSo de contas ter por objetive o controle de resultados & devera conter elementos gue
parmitem verificar o cumprimente do objeto da parceriz & o alcance das metas e dos resultados previstos,

6.2 — A OSC devers apresantar, a cada 03 (trés) meses; conforme previsto no plano de trabalho, Relatério
T Execucdo do Objeto, que deverd contar:

| - descric3o das agdes desenvolvidas para o cumprimento do ohjets:

Il ~ demonstragiio do alcance das metas:

lll- docementos de comprovacia da execucdo das agdes e do alcance das metas que evidenciem o
cumprimenta do objeto, definides no plano de trabalha como meios de verificaglo, como listas de
presengas, fotos, videos e outros;

IV = documentos de tompravagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, guando hauver:
V —relacio de bens sdquiridos, produzidos ou transformades, quando houver;

Wi — justificativa na hipdtese de n3o cumprimento do alcance das metas.

8.2.1 -0 relatorio de que trata este item devers fornecer elementos para avaliagin:

(]
| — dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas:

H=do grau de setisfaglo do pablico-alva, quando pesquisado, ~
oy

\
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5.3 — A OSC devers manter & guarda dos documentos originals relativos 3 execugdo das parcerias pelo

prazo de 10{dez) anos, contados do dia Uril subseqliiente ac da spresentacdo da prestacio de contas final
ol do decurso do praza para a apresentagao da prestagdo de contas,

5.4 — Quanda descumprida s obrigacdo constante do item 6.2, nos casos em que n3o estiver comprovade o
alcarce das metas no relatoric de execu¢do do obleto ou diante de suspeita circunstanciada de
irregularidades, @ OSC sera notificadz para apreseniar o reiatorio de execucdo flnanceira, no prazo ce 45
|quarenta e cinca) dias, que deverd ser instruldo com os seguintes documentos:

| - relacso das receitas auferldas, Inclusive rendimento financeiros e recursos captados, & das despesas

realizadas com a demonstragio ds vinculacSo com a origem dos recursos e a execucdo do objeta, em
observincia ao plang deé trabalho;

=
I = extratos da conta bancdria especifica;

Il = memaria de cdlculo do ratelo das despesas, guando for o caso;

IV — copias simples das notas e comprovantes fisceis ou recibes, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da O5C e do fornecador e indicacd3o do produto e servigo; e

WV — justificativa das receitas = despasas realizadas, inclusive rendimentes financeiros, fazendo constar os
fatos relevantes,

§.4,1 — A memadria de célcula referida no Inclso |l do ftem 6.4 deverd eonter a Indicagdo do valor integral

da despesa e o detslhamento da divisdo de custos, especificando @ fonte de custeio de cada fragdo, com
identificacdo do nimere e do drgio ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicio de
fontes de recursos no custelo de uma mesma parcela da despesa.

5.5 — & OSC devera apresentar a prestacio de contas final, por mele de relatdrio final de execucdo co
obigto, gue deverd canter a consolidacdo dos elementas previstos no item 6.2,

5.5.1 - A prestac¥o de cantas final deverd ser apresentadz no prazo de até noventa diag, contado dodia _
seguinte ao término da vigéncia da parceria.

5.5.2 — Caso haja, devera ser apresentade na prestacio de contas final o comprovante de recolhimento de
saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lel Federal n® 12.019/2014, e eventual provisdo de reserva

da recursos parz pagaments das verbas rescisdrias de gue trata o art. 45, Inciso |, do Decreto Municipal
3,315/2018 e o art 48, inciso |, da Lel Federzl n® 13.015,/2014,

5.5.3 = O MUNICIPIO analisard 2 prestac3o de contas final em até cento e cingiienta dias, contados da data .
de recebimento do refatdric final de execucdo do objeto, :52/

.6 — A prestag3o de contas padrio (final) podera ser substituida pelos PARCEIROS por meio de prestagSe
de contas simplificada & dnica se, cumulstivamants, a presente parcerls possulr valor global igual ou
inferior a RS 120.000,00 {cento = vinte mil reais) & prazo de vigéncla Igual ou Inferier & doze meses; 2,
forem adotadas as providéncias do Detreto Municipal n® 3.315/2018, art. 75, §§ 12 @ 48, el

u-"'

ik
o
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5.7—A analise da prestacio de contas final pelo MUNICIPIO serd formalizada por melo de parecer técnico

conclusive, que deverd varificar e cumprimento do objeto, o alcance das metas previstas no plang de
trzbalho e os efeitos positivos de parceria, considerando:

| =& refatorio final de execucdo do obisto;
Il = o5 relatdrios 2nuais de execucdo do objeto, pars parcerias com duraclo superlor 3 um ano, ou os
parchais, quando houver excepcional previsio;
Il — os relatérios de visita técnica In foco, se houver:
IV =g reiatdrio técnico de monitoramento e avaliacio; e
_¥ = orelatorio de execucdo financeira, quando for solicitado nas hipdtases previstas na ftem &.4.

S parecer tétnico conclusive embasard & decisiio da autoridade COmpetante, nos termaos dos
artigos 77 & 78 do Decreto Municipal 3.315/2018, e concluiré pela:

| = aprovacio das contas, quando constatado o cu mprimente das metas e, quands necessaria, da
regularidade nza execu¢do financeira da parcaria;

Il — aprovagsa das contas com ressalvas quande, apesar de cu mpridos o objeto e as metas da parceria, for
constatada impropriedade ou qualquer outra faita de natureza formal que n2o resulte em dano ao erdrio;
Il = rejeicdo das contas, nas hipdteses previstas ne art. 72, inciso 11, da Lel Federal n® 13.019,/2014,

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AvVaLacRO

7.1 — As aglies de monitoramento e availagdo terdo cardter preventivo e saneader, ohjetivando 3 gestio

adequadz e regular das parcerias, diante do que deverfo contemplar a andlise das informagdes da parceria
constantes da documentacio téenica apresentada,

2= Cabe a0 MUNICIPIO exercer as atribuicies de menitoramento e avaliagio do cumprimento do objeto

da parceria podendo valer-se de recursos tecnoléglcos ¢ apoio técnico de lercairos, que serd designade em
ata préprio.

7.3 - As acBes de monitoramento e avaliagio dever3o contemglar:

| — 2 andlize das informagBes da parceria constantes da documentaciic que comprove o pagamento das
ebrigacdes fiscals, trabalhistas e previdencidrias até vinte dies do vencimento da obrigacdo;

Il = medidas adotadas para stender a eventusis recomendacBes existentes dos Orgaos de controle externo
g Interna;

- a verificag@o de existéncia de deninclas sceitas. ':S?Z/

através de publicag8o no Didrio Oficial do Municipio — DOM. (g

7.8 — O MUNICIPIO designard um gestor para realizar o acompanhamento e fiscallzac3o desta pan:j%
terd
bt

0
T
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7.5 — 0 MUNICIPID poderd designar téenicos responsdveis para subsidiar o gestar da parceriz em relacio &
2nalise dos refatdrios de execucio do objeto oy de execucdo fina nceira, e ainda para 2 elaboracio de sey
reiztario de monitoramento e avaliag2a,

1.6 — O MUNICIPIO designard, em ato espacifico, o5 Integrantes da comiss@a de monitaramenta e
evaliacso, para analisar os relatérios téenicos de manitoramento & avaliagBe elaborados pele Gestor da
Parceria, que deverSo ser porela ho mologados.

1.7 = O gestor da parceria analisard o5 relztdrios de execucdo oo objeto e os relatdrios de BXECUCED
financeira, se houver, & emitira Relatorio Técnice de Monitersmento e Avaliacdo da parceria & o
submeterd a Comissdo de Maonitoramento e Availagdo designada pars nomaologacia,

7.7.1- 0 relatério técnica de monitoraments @ gvaliagBo devera conter os elementos dispostos ne § 19 do
art. 59 da Lei Fedaral n® 13.035/2014,

7.B = MNa hipétese de o relstérin técnico de monitaramento avaliacdo evidenciar Irregularidade efou
inezecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a OSC para que possa, no prazo de 30 {trinta)
dias, sanar 3 Irregularidade, cumprir 2 obrigagio ou apresentar justificativa para Impossibllidade de
saneamento da irregulzridade ou cumprimento da cbrigacio, sem prejulzo da natificacdo prevista no item
5.4 deste termo,

7.8.1 — Na hipdtese de existéncia de irregularidede ou Inexecucla parcial do objeto, mesmo apés =
notificaclo da OSC para sand-Ias, o relatéria técnico parzial de monitoramento e avalisgdo poderd concluir
pele rescisio unilzteral da parceria, determinands s devolugdo dos valores repassados relacionados &
irregularidade ou inexecurSe apurada ou A prestacan de contas nde apresentada e, em nio havendo a
referlda devolucso, a instaurac3o de tomada de contss especizl,

7.8.1 - Serdo glosados os valores relscionados ae metas cescumpridas sem justificativa suficieme,
avaliadas no case concrete.

7.9 = Nas hipdteses am que, per meio do monitoraments e svaliaglo da parceria, se constate a existSncia
de evidéncies de irreguleridades na Zplicacio de parcelas antericrmente recebidas: desvio de finalidade da
aplicacio dos recursos ou o inadimplemento da O5C em refag2o a obrigagées estabelecidas no presente
Termo de Colaboracio; ou de situacdo em que a OSC delxe de adetar sem justificativa suficlente ss
medidas saneadoras apontadas pela MUNICIPIO au pelos crgdos de controle Intermo ou externo, o
MUNICIPIO ‘reterd as parcelss dos recursos financeiros destinados & EXEeCUfS0 da parceria, até o
sanezmento das impropriedades constatadas.

7.10 = A Comizz3o de Monitoramento & Avaliacio informars 3 Controladoria Geral do Municiplo & 2
Procuradoria Geral da My nicipio sobre a5 Irregularidades verificedas na parceria celebrada, i
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7.11 - A execucSa da parceria poderd ser acompanhada e fiscallzada pelos conselhos de politicas publicas,
sem prejuizo da fiscalizagio realizada palo MUNICIPIO, pelos érglos de controle & mecanismos de controie
social previstos na leglslagdo,

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

B.1—Casoa execucdo da parceria estefa em desacordo com o estabelecido no Plano de Tra balho efou com

85 mormas & legislagio vigenie, o MUNICIPIO poderd aplicar & OSC sangBes de adverténcla, suspensap

temporaria & declaragdo de inidongidade, na forma da Lel 13.019/2014 e do Decreto Municipal n2
-3.315/2018, sendo garantidos os direitos de ampla defess e contraditorio dz O5C.

8.1.1 — E facultada a defesa da OSC no prazo de dez dias, contados da data de abertura de vista dos sutas
pProcessuals,

8.1.7 - Da decis3o administrativa que splicar as sancBes previstas nesta clausula cabera recurso
sdministrativo, no prazo de dez diss, contados dz data de ciéncia da decisao.

8.2 = Mas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da Cldusula Décima Segunda, & rescisio poderd levar &:

B.2.1 — suspensdo temporaria da participacio em chamamenta publico, suspens3o temporarla para
requersr cradenclamento prévie, suspensao tempordria do credenciamento prévio e impedimento de
celebrar parceriz ou cantrata com érglos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nda superior a dois anos.

B.2.2 - daclaracio de Inidoneidsde para participar de chamamento piblico, declaragio de inldaneidade
para requerer credenciamento prévio cu celebrar parceria ou contrato com Orgaos & entidades de todas as
_esferas de governo, enquanto perdurarem oS motivos determinantes da san¢so ou até que seja promovida
= reabilitacio perantz o MUNICIPIO, que serd concedida sempre que 2 D5C ressarcir 2 administracao
piblica pelos prejuizos resultantes, & spés decorrido o prazo da sangdo aplicada em base no item B.2.L

8.3 — Nas hipéteses dos tens 12.2.1 e 12.2.3 da clausuls décima segunda, a rescis3o daverd gerar apuragdo
dos possivels prejuizos gerados ao MUNICIPIC.

§.3.1 — Havendo conststacio de prejuizo para o MUNICIPIO, a OSC deverd ressarckio sob pena de
suspensio tempoardria da partSicipaclo em chamamanto pdblico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades do MU NICIPIO, pelo praze méximo de dois anos

8.3.7 - Passade o prazo de dois snos e perdurando os motlvos determinantes da sangao, a OSL Sera
dediarada inldénea parz participar de chamamento pdblico cu celebrar parceria ou contrato com drgaos e
entidades de todas as esferas de governdo, atdé gue ocorra o saneamento,

B.4 — Quande n3o houver develuclo dos saldos financeliros remanescentes da parcetia, na forme e prazo
actahelecidos no item 4.5 deste termo, serd Instzurada Tomada de Contas Especial pels ilu_l{nsidudt
administrativa compatente. &
Wi
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CLAUSULA NONA - DA DIVULGACAD E TRANSPARENCIA

3.1 = Dbriga-se a O5SC, em razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificacde do MUNICIPIO de
santa Luzla, nes formuldrics, cartazes, folhetos, andnclos & matérias na midia, assim como produtos da
parcerla, tais como livros, relatérlos, videos, internet & outros meios de divulgacdo, observando a
legisiacBo sleitoral vigente.

3.2 = A utilizatdo de legomarcs, brasBo ou demals simbolos do MUNICIPIO deverdo ser previamente
autorizadas pels Assessoria de Comunicaclo do Municipio.

3.2 = A D50 compromete-se a publicar no seu sitic eletrdnico oficial [se na houver, nas suss midias socizis
eletrénicas) ¢ em locals visivels de suas sedes socials e dos estabelecimentos em GuUE BXETCam suas ardes,
desde a2 celebraglo das parcerias até cento & oltenta disgs apds 2 apresentaczo da prestacds de contas
final, as informagde: de que trata o art. 11 da Lel Federal n® 13.0 19/2014,

3.4 - Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarins sfou de cardter slefters! em gualguer material de
divulgagde.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento terd viglneia de 01 (um) ano, contades 2 partir da data de sua publicacin,
possidiiitada a sua prorrogacdo, desde que o periodo total de vigéncia nSo exceda cinto anos.

10.1.1 = 5e excepcionalmente for necessdrio ultrapassar o prazo geral de cinco anos, a vigéncia total
poderd ser prorrogada por até 10 (dez) anos, mediante justificativa téenica sobre 3 necessidade, ou por
prao superior & 10 |dez) anas, caso haja justificstiva técnica contréria & interrupelo da execuclo pela OSC,
tom manifestasSo expresss acerea da boa gxecusho da athidade com qualidade e scerca do prejuizo &
execuCa0 que decorreria da substituleio dz CSC parcaira.

10.2 — A vigéncia da parcerla poderd ser alterads, por meo de Termo Aditlvo, mediante solicitagdo
fundamentada da O5C, devidamente |ustificadz & formafizada, 2 ser apresentada 2o MUNICIBIO, em, no
minima, 30 {trinta) dias antes do térming da sua vighncia, ou mediante a verificacio desta necessidade
pelo MUNICIPIO, com a anudnela da OSC, desde gue ndo haja alteragdo de seu objsto.

10.3 — A alteracSo do prazo de vigénds do Termo de Fomento, em decorréncla de atraso na liberacdo dos

recursos por respansabilidade do MUNICIPIO, serd promovidz “de oficia”, fimitada ao periodo do atraso
verificado, por meio de Termo de Apostila,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAD

111 — Este Termo de Fomento e seu Planc de Trabalhao poderdo ser ahlterados, com as devidas
Justificativas, mediante Termo Aditivo ou Certido de Apostilamento, conforme o caso, devende o
respectivo pedido ser apresentado pela OSC com zntecedéncia minima de 30 itrinta) dias. 0

A
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11.2 = E vedada a alteracfo do objeto da Termo de F-m-nentu.

11.3 — E permitida a ampliaclo, reducdio & exclusdo de metas ou de velores, sem prejulio da funcionalidade
do cbjete, desde que respeitados os limites legais & devidamente justificads e aprovada pele MUNICIPIO
conforme Lei Federal n® 13.015/2014 (arts. 55 a 57) e Decreto Municipai n® 3.315/2018 {arts. 47 2 48).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAD

12.1 - E facultado sos PARCEIROS rescindirem este |nstrumento a qualquer tempo, delimitando as

—. respactivas condigbes, sangdes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia pars a
_ comunicag3o dessa intencio, ndo inferior a €0 (sessanta) dias,

12.2 — Esta parceriz poders ser rescindida quando;

12.4,1 - ocarrer o descumprimento de gualquer das obrigacfies ou condigies nelz estabelecidzas:

12,13 — quande a OSC, apds notificada, nds sanar as impropriedades, conforme item 7.8.1 de clédusula
sétima;

12,23 - pela superveniéncia de normas legais ou razies de interesse piblico que a torne formal ou
materialmente inexeqlivel;

12,24 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com
aniecedéncla minima de 60 (sessenta) dias.

12,3 = 0 MUNICIPIO possui 2 prerrogativa legal de assumir ou transferir a respansabilidade pelz execucio
do cbjete, no taso de paralisagio, de modo & evitar sua descontinuldade,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES REMANESCENTES E DA PROPRIEDRDE
INTELECTUAL

13.1 - Fica desde j& definids a titularidade da OSC acerca dos bent permanentes remanescentes

adquirides, produzidos e/ou transformades cem recursos repassados pelo MUNICIPIO em razdo da
execuc3o deste Termo.

13.1.1 = Na hipotese de rejeicdo da presiacio de contas final, 2 titularidade dos bens permanentes
remanescentes permanecerd com a 05C, sendo oue:

| — Ko sera exigido ressarcimento do valor relatlve ao bem adquirido quando a motivagio da rejeigSo ndo
estiver relacionada ao seu uso ou aquisicio;

li — O valor pelo qual o bem permanente remanescente fol adquirido deverd ser computado no caiculo do
dano ao erario 3 ser ressarcido, quando a motivacio da rejelgdo estiver relaclonada ao seu uso oy

aquisicdo. O
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13.,1.2 — Caso ocorra & dissalugBo da OSC durante = vigneia da parceria, os bens remanescentes deverdo
ser retirados pela administragdo publica municipsl, no prazo de sté 90 (noventz] dias, contado da data da
notificacio da dissolugan.

13.2 - Fiea vedada 3 doacio, venda, cesclo, emprastimo, transfer@ncia ou guaiguer outra transmissao de
titularidade dos bens permanentes adguiridos, groduzidos efou transformados em razio da execucio
deste Terma, devendo estes bens seram gravados com clausula de inalienabilidade.

13.3 — A OSC deverd formalizar promessa de transferdncla de propriedede dos bens permanentes
sdaulridos com recursos provenientas da calebracho da parceria, em favor do MUNICIPIO, na hipdtese de
su@ extingd0.

13.4 - Nas hipdteses de preducio de beng de propriedade intelectual decarrente de execugdo do objeio
dests parcerla, a titularidade dos referidos bens serd compartithada pelos PARCEIRQS, ficando sua
utilzac3o condicionada 3 celebragdo de instrumento préprio, observada a legisla¢do vigente,

13.4.1 — Nas hipdteses em gue, em virtude da execuciio do objeto desta parceria, a OSC contratar
guaisquer servipos dos guals decorram beng previsios no ltem 13.3, flea a OSC obrigada & constar do
contrato a ser czlebrado, cldusula de cessso dos referides direftos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECHMA QUARTA~ DD FORO

14,1 — Em caso de duvidas ou dlvergéncias na sxecuco da presente parceria, & obrigatérla a previa
tentativa de solucio administrativa, com a participacio de Procuradoria Geral do Municipio.

14,2 — NBo logrando éxitc na tentathva de concilizcSo e solugds adeninistrativa, fica elelta © foro da
comarca de Santa Luziz para dirimir os conflitos decorrenies deste instrumaento, com reninda axpressa de
gualguer gutra, por mals privilegiado que s2ja.

E, por estarem acordadas com os termos dessa parceria as partes firmam em 03 {trés) vias deigual teor e
forma o presente instrumento.

Santa Luzia, I"’;,I da L0t ia- de 2021,

.' T
N
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PLAND DETRABRALHO

1, DADOS CADASTRAIS

Organiza¢So d= Sociedade Civil Parceirs:

INSTITUTO ESPERANLA

chpd | Derta de sherhns do CNES
|
17.466.642/0001-33 07/01/2013
Registra no Consalhe [5e necsssdriol Vigéncla do Regisirn
CEBAS — Certficeds de Entidades Beneficenies dz BTI2022
Assistincia Soclzl- Portarie n2 67/2019 de 20 de
margo de 2079 . -
CMAS- Conseiho Munlsipel de Assisténciz Seciz| - | Indsterminade
nscricio mt 24
CASDI- Consetho Niunicipst dos Dirsitos ds Fassge | IMOStErminadc
dosa- Inscricgio n2 O
MDA Congalhio Municipal doe Olrstas Sz Muihar | Ineeterminada
CEl- Canseiho Estadua! dos Direkos da Passos
ldesa- InscrigSo NTD21/15 e
‘Clva Econdmica Federal
Dzdos Bancériss LgEnciz: E15 1
C/C: 20405 OP-003
Enderego
Ruz Sergipe, 340 guadm C iole 22
Bairz Lldesls CEF
Bonanza Sents Lazis 33.085-120 =
Talefone E-mafl |
| [31)3100-4827 / {31} 982753112 st20.esnerancainsti itc
Morne do represantant: legal

Lindaura Fermeirs de Souzs

Endareco Residencizt do reprasantame lega!

CEP. 31530 -340

[Endersso: Rua osé isidore Mirandz 250, beirra Marla Gorettl, Belo Horfzonte—M.G.

CPF B.G.

Tebafanais)

SESIBT.ETE-3

MG-1.620.800 S5P/MG

{319 73605475

Perinan de Mandato ds Dirstoris

De 26/31 2019 = J01 Fa0r3,

Prefeftura Munidps! de Sants Luls (MG}

Hom Sprgled 350 Gonands - CEP 35085100 — Samis Luee — G0
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Secretaria de Desenvolvimento Soclzl e Cidadaniz

Enderaga
Prech Acacla Nunes Costa, 62 — Frimisa , 33.030-570 — Santa Luzla, MG
ChR) Talzians

| 18.715,408/0001-30 31 3541 5373 |
Representanie Legz| i
Luiz Sergio Ferreira Costz

Matriculz CFF R.G
34773 paL.EZ4 806 —-T1 =3 348 281

Z.0BJETIVD GERAL DA PARCERIA:
Promaver 3 methoris no atendimento e n2 quzlidade de vids das idosas, promover tambim a pressruacio

tha satide fisica e mentz! delos com 3 comirstscSo da profissionais pars apoio 55 idosas e suls demandas,

3.DESCRICAO DA REALIDADE:

O munlciplo de Santa Lulia/MG, loczlitado na regiSio metropolitana de 8.H, com grande demanda por vagey
¢e scolhimento para Idosas, com ums populacdo de 202,342 pesosas e 10H {indice de Desenvolvim
Humano) de 0,715, O envelhedmento & um dos maiores desafios da humenidade e o Brasil nfo é diferente
tendo em vista gue o pals estd prestes & se tomar 8 sexta (58] maler populecie de idosos do mundo, E
pesguizas reglizadss peko IBGE ol epontado que existemn cerca de 23 milhlies de pessaas com mais de 50
anos no pafs, 2, gue em 2050, serfo 64 mifBes. A pesguisa revelot aindz que crescimentn da poputacsa
idosa estd diretamante relacionado a queds de fecundidade & da mortslidade em todas as idades. Segus o
grafico que demonstra o avanco do piblico idoso entre 2013 e 2080, segundo 2 pesquisa, a populacdo idoss
repracentard am 2080 um quarto dz populscSo:

PERAVIOES ETAAAS AESGLUTAS
T HasNes  — BuSmn
i 2013

m:nn;n#mu'ﬂ-- PR Ll Vi R S ST, B Pl Tt B oo
5-% Seap g 1B E D salniball Sudis B e P Lo B ot U B T ETTRES
R A PR B i e plil e [ S e L

O erveshecimento acelersdo dz populecEo brasileirs apresenta novos aspectos no gque se refere
cuidadas com os Idosos, principaimente e relagSo &s atteragbes da composicio familair e 2 necessidade d
oferta de servicos de qualidade por parts dos sistemas de protegSo sodsl

(MNETITUTE ESCERAMNCA - TP 17 SE 247 000183 "
Alus Bergioe, 340 Bonenes - CEF 33,085 100 — Banta Lizls = ME J:‘L
Forwe 31 31004857 {31 8273311

P
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Necte cendrio, vines Gerals € o segundo estaca em guantidade de jdusos no pals que somam 15% I:Li
IBGE , 2 tendéncia & de crescimente desta populagBo com 50 2nos ou mais. Por gus vez, o Govemo de Mina

Gerais desenvolveu aches que integram 2 segurenca pliica, direitos humanos, sadde e asslsténgcia sorial.
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Em contrapartide, & sabldo gue nare atsndiments da referide demanda & necessisia a mebilfizacic

intersetorial, onde primelro, segundo & terceiros setor possam s& unir &m prod das politicas pablices voltadas
pera o envelheciments sauddvel e prazercso deste poblica,

4.0BIETO DA PARCERIA

Oferter servico de convivencz e forizlecimenta de wiculos, combatendo as seglelas deixgdas pela COVID-
19, sequelss estas flsicas & emocianals.

5.DESCRICED DA PARCERIL

Fa
METITUTC ESSERANCA - CHEL 17488542 M03/E3 ¥,
fiw Bergion, 320 Donengs - CEF FLHS-100 - Bants Lukis — MG L
Fone: 31 31004837/ 31 B2TEM 21 }Q)

L
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Servico de Convivincla e Fortalecimanto de vinculos Casa da Esperanca 2021 visa o enfrentamento dal

B-19 & 25 sequeiss fi5ices delxades nes pecl=ttcs guc foram eoomctides pela dostiga, sv:qmr-ul
mpciongls devido ao lsofamento social @ sequelss psicoldgicas com o aumento do graw de depencdéncia das
dosas, de quadros depressivos e do tempo ocloso pala falta de veluntirio:,

# aprovagdoe do projeto serd contratados: uma cuidadera de referéncia para apolo nas atividades nest
ento de excesso de demandas, stendimento humanizada 2¢ idosas & melhordz nos cuidad
afativos;uma culdadors para melhoria no stendimento as padentes que tiveram guadro de sadde ploradol
COVID-18 ¢ demals moradoras; uma cozinhers pare o prepare des refelcBes = aunlilo nos culdados
|guando necassirio) @ um motorista pere transporte das dosas pare stendimentos médicos; sxemes e
retarnos em carmo da InstituicBo, busca de doagles & transposte das colaborsdaras.

A parcerla propostz & pelo periodo de dez meses, no espaco fisies do Instituto Esperanca, com 2 finalidad
de enfrentar a vulnerabilidade soclal das 20 idosas acalhidas | podendo chegar a capacidade maxima de 22
ef acOes que venham @ minimizar os quadros depressivos, conservar 2 sutcnomia & empoderar &
gohes diversas, 2s 2cafhidas e o5 outros atores envolvidos no projeto o as colaboradaras da casa.

19
INSTITUTE ESFERANCA - CHPJ 17 4EE. 842, 0005183
Hea Bargioe. 340 Bonanzo - CEP ¥ 055100 — Sente Lizie — DG
Fofbel 31 31004807 | 31 8375091
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7.PRAZO DE EXECUCAD

infeio [a partir dz Hbercdo do recurse) 12 de Hihode 2021,
Final maiede 2003,

| 5.MONITORAMENTO E AVALIAGAD

"0 monitoramento acorers de forme semesral ou semprs que sa fizer necessario, atraves de
~eniroie da plenihs de slendimanios menssis)

Ralattrs final cam registro fotografico das aghes junio =& Wosas moradoras da Institito,
coniendo dados & svaliacio final cos aiendimantos & oficings;

+Relatoro fingl sobre 2 pesguisa de salisiagio Junic & stendidss e,

B.PREVISAD OF RECEITAS E DESPESAS
& 2-BrenisSo de Recsitas

Recurso pibllco Muynicipio de Santa Luziz — RS 54.000,00 [Repessa)
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| 20.CONTRA PARTIDA D8 GRERMEACAT TR SOTEDADE Tty :
| A contrapartida do Instituto Esperenga se dard de forma néo monstara através da oficneira & da

ssisteénte sotizis ¢ demals profissiongis wue s& fizerem necessérics pera @ Execugdo do projeto Servigo del
prvivencia a Fortalecimento de Vineelos Casa da Esperanca 2021 A assistente social ird planefar supmﬂsimar:
executar as sthvidades juntamente com & coficinelre; apoladas pelas profisslonzls contratadas atrawvés do

urso: cuidadors de referénde, cuidadors e cozinheira, O motorista contratedo sera responsevel pobo
transporie delas,

| 11.CROMOGRAMA DE DESEMBODLSD

| Jufhe 2021 R365,000,00
| wesas whas a2 MR85 e % W05 ME0S |
| RS 540000 | RS 640000 | RS 5400,00 | RS 6.400,00 | RS 540000 | RS 6.400,00
ks 07 Wigs 08 i 09 Mas10 | |

| A3 6.400,00 ! RS 6.400,00 | RS 6.400.00 | RS 6.400,00 | |
1i. ASSINATURA DA OSC

ot S L | = g

1 A Ay o A 4T I el L Bl 1
| Santaluzls (MG}, _ qi 3 de_Mah Bl dm30 ;E# i BRGNS
T~ ﬁiﬂﬂ%ﬂﬂb&&_@% e L gt TR

HNome/AssinaturadalrganizacdodasSociedadeCivil iy et

g T E W T L o - sl
17 1 e T i
|4 LS | ||_!.__I- e ol LE=E AN

13, APROVACAO PELO MUNICIRIC ' |

Sents Lugia{MGl,_ 1T de Jeisteh de3q of
- II. 'J-
~ ! - {
T -H‘\ | al _—-'--.': )
Lulz Sérgio Ferreira Costa
l s:m:ty.’qunwpm de Desenvolviments Social & Cidadaniz
“""'"'Li:l'-_ | ./ Consalhairo Prasidents i
0 B A bﬂ Sarmgh My i Do s |
Jidlo Céassr Cesario de Oilvelre IRANTA LLIIARG
Brasl CviD| o I
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DA ELEIGAO E POSSE DE MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHO
2019 2023,
APROVACAD DO MANUAL DE PROCEDIMENTO E ALTERAGAD DO
ESTATUTOQ DO INSTITUTO ESPERANCA

CNPJ -17.466.642 / 0001-83

No dis quatorze de Outubro de dois mil @ dezenove, (14/10/2018) as dezenove
horas, atendendo o Edital de Convocagio de 13/08/2019, nesta cidads na Rua.
Vice Rei Luis de Vasconcelos, 100, bairro Pousada Del Rey, reuniram-se os
associados do INSTITUTO ESPERANGA, nos termos do estatuto em vigor, para-
deliberarem quanto a:

i- APROVACAQ DO MANUAL DE PROCEDIMENTOS;
2- ALTERAGAD DO ESTATUTO:
‘3- ELEIGAD E POSSE DE MEMEROS DA DIRETORIA PARA QUADRIENIO 2018/2023

mmmmmmmwmmuﬂmwm

Souza, mmammmmm pumm Com

a palavra a senhora Presidente fala d2 necessidade de implantagio de um manual
ﬁmnmammmmmm
distribuindo & todos, anhmMmumm hpﬁt.a devida

\ Wﬂ.-mmmm}.-::ﬁ“wmm tempo este-
| ""'mmﬂmmﬂumm

B pptalasd o oome Cgen gy
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DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTQ ESPERANGA
QUADRIENIO 20/14/2010 a 20111/2023

PRESIDENTE ; Y : . Aa¥
Lindaura Ferreira de Souza

CPF 825 187 376 34 Cl M1 659 BO0 Profissfo: Aress . Est Civil Casada,
Rua Josd |aidore de Miranda, 260 CEP 31830 540 Baire Mana Gorett - MG

WICE FRESIDENTE:

Geraldo Dias de Souza

CPF 344 644 336-34 Cl M1 658 801 Profissao: Autonomao . Est Ciwvl Casado,
Rua Josa Isidoro de Miranda, 260 CEP 31930 540 Bairro Maria Goretl - MG

a1 - .1
SECRETARIA,_ | E.g L 4
Eliana Elizabeth Lopes o .
CPF 034.755.356-70 Cl MB.920.027 Profisséo: Aux Administrativo. Est Civil Divorciada
Av Fortaleza, 129 Baimo Padre Miguel — Santa Lurls MG CEP 33082260

TESQUREIRG:;

Barbara Barbara & Séraiva Miranda de Souza

CPF DBE.723.356-7T8 Profissdo Assistente Adminstralivo. Esl. Civil: Casada
Rua Reimundo Magno, 370 Marnia Gorelt - CEP 31830-540 Belo Horizonte MG

CONSELHO FISCAL

Anderson Alves: Bﬁfmﬂ
CPF D40.676. 026-85 P'mﬁ!u&u Auttnomo, Est Gt Casado
Rua Treze, 184 Baimo Rosarinha, CEP 3300803-300 - Santa Luzia MG

Femando Lopes Reid!
CPF 038,547 916-66

e Lok Fielo Hu;nzmte - MG

Mima Cristisn Passos Cama Reis:s S22

CPF 056,363.656.~40 Profissdo; Comerciante. EsL. Civil. Casada
Rua Copaiba, 243 Baimo Monie Azul, Beio Horizonte - MG

SUPLENTE FISCAL
Alison Roger de

GPF 082,856.876-60 Profiseao Bombaino@ivil. 51, CIvil Gasado |
Rua Raimundo Magno, 370 Mara Goreft - CEP 31830-540 Belo Horizonte ~MG

Aline Cristina de Souza: :
CPF 012.784.786-39, Profissag. Est, Civil. Casada
Rua Nilka Brito, 50 Apin 403 Bloe B.Mﬂﬁﬁmmmmmm MG

Julisna Aparscida dos Santos Aves:Clildua. .
CPF 013.075,576-19. Profissdo Agents de Sadde. i: Casada :
Rua Treze, 184 Bairmo Rosarnha, CEP Hﬂﬂﬂﬂﬂeﬁﬂﬂ*%ﬁﬂﬂh MG %

et L, 14 do ouibro 2018




3) esperanca

COMPOSICAD DA DIRETORIA
DO INSTITUTO ESPERANGA — 11/2019 A 11/2023

PRESIDEMTE: Lindaura Ferreira de Souza

CPF: 925.187.370-34 / CI: M1659800

Endereco; Rua José Isidoro de Miranda, n? 260, bairro Maria Gorett, Belo Horizonte — MG
Emall: gestdo.esperancainstituto@gmail.com [/ Telefone: (31) 99275-3111

VICE-PRESIDENTE: Geraldo Dias de Soura

CPF: 344.6544,336-34 [ O: M1659801

Endereco: Rua José isidoro de Miranda, n? 260, bairro Maria Gorett, Belo Horizonte = MG
Telefone: [21) 8 99156803

SECRETARIA: Ellana Ellzabeth Lopes

CPF: 034.755.356-70/ Q1: MB920027

Enderego: Av. Fortaleza, n® 129, bairro Padre Miguel, 5anta Luzia - MG

Email: eoordenacao institutoesperanca@gmall.com [ Telefone: (31) 9 9380-6812

TESOUREIRD: Barbara de Almeida Saraiva Miranda de Souza

CPF: 086.723.356-78

Enderego: Rua Raimundo Magno, n? 370, bairro Maria Gorett; Belo Horizonte = MG
Emall: Telefone:(31)99477-7493

CONSELHO FISCAL:

Anderson Alves

CPF: 040.676.026-85

Enderego: Rua Treze; n? 184, bairro Rosarinha, Santa Lugla — MG
Email: mobilizacao.esperanca@gmail.com [ Telefone: (31) 3100-4827

Fernando Lopes Reis

CPF: 038547 916-66

Enderego; Pua Copaiba, n® 243, balrro Monte Azul, 5anta Luzia = MG
Emall: esperancainstituto@ gmail.com [/ Telefone: {31) 3100-4827
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IRETITUTO ESPERAME A INSTETUTO Emissin: 20/02/2023 VEM{IMENTD

- Fatura: 20.523.409
VAI=NET e Contratc: 189,527 15/9%/2000

IIER-G00 BANTA LR /i

Mosso nimero: 2052 34059-4 VALOR
139,80
&
il
= W VALENET INTERNET 119,90
T Wi Finemrk oo, by ] =
: e
. F = B T e O A R W 2 s
ELF
, == VALEMNET FIXO 19,90
VALENET TV 0,00
RESLIAO DOS SERVICOS PRESTADOS Fatura Proporcional
™ we  Esta Fatura possi um ou mais periodos
VALENET INTERNET {ionp  fracionados. Caso o valor esteja diferente
N demmaseses de contrato, observe os peripdos Indicados
S e e ..  paracompreender o motivo, Saiba mais em
it i REEp:ffwww valenet com brifracionados.
EHATZS oI YR T LD ER S AR A
::lllll:l IR i ';‘-:;'
YALENET FIXNO [
1R g BTN
EATTR (ENETHTT 10 ERPFRANE A o (4] Ahianr?
SREPY LTI O T T T PEET L T fam
frabiadias bosts i faibeabiy (Ba] imi
niakiilias P E kel e al i1 b=l ] 1.

TOTAL: 139,80

ESFERARICA,

-y
_-_.-I—' 5 —_ = B
— CLIENTE HEFERENCLE  HOS50 NUMERD O DR LUMENT D WEMCIMENT WA e
VA NET | ®5TTUTO BSPERANGA - INSTITUTD  FEW/2023 205234054 10.523.400 15/03/2023 139,00 ‘

VIEREDNDE OF AITG) & |ITCHSATRE Pagust s rormd R ey epnsermd o & e RN SAADCEC R &, BANCT SIEDCHE PO DODBREPL T,
1898273 BEACOITAUS 8, Benl 0 S0 TARTTEN, CRITA ECOROMCA FERERAL

Companhia Eahirana de Telecomunicactes Lida - Fua Agus Santa, 450, Centra, lkahira - MG - CEP 35 900-0409
BAEE0R00001-6 3930046920 2-4 30315000205-1 234091496279

Documentacao Parte 5 (0007747) SEI 23.20.000000223-0/ pg. 73




@égﬁé?nmm
DECLARACAQ

Eu, Lindaura Ferreira de Souza, de CPF 925,187 376-34, presidente do Instituto Esperanca,
instituicdo sim fins lucrativos registrada no CNP) n2 17,466.642/0001-83, declaro que a
organizacao e seus dirigentes ndg incorrem em quaisquer das vedagies para 3 parceria,
segundo os artigos 39 da Lei Federal n. 13.019/2014 e do artigo 26 do Decreto Municipal n.
3.315/2018, respectivamente:

“Art 39 Fleord Impedida de eelebror gualguer modaldode de povcerio prewisto nesto Lel o arganizogfo do
sociedade chll que;

[ - NGo estejo regulormente constitwido o, se estrongeirs, nao estejo eutermode ¢ funaoner ng terdtdrio
nocienal;

il - Exteja omizsa no dever de prestor contas de poreerio ontericemente celebrode,;

i - tenbe come dirigente sgente polftice de Poder ow do Ministéne Publico, dirigente de orgdio ob entidade
do adrmindstropio pdblica de queliguer esfera governamentol, ou respechive cinjuge au cormpanheire, bpm
coma pareitte eim linho reta, colateral ou por afinidede, até o segundo grow;

i - Terher tfdo o8 contas refedtodos pelo edministrogdo miblicg aos Witimes 5 fonee) amoes, enguento ndo
Jor spaeda @ irreguionidode gue motivou @ refeicio oo forem guitodss os débitas gue The foram
aventumments imputados, o for reconsideredo ou rewisto o declsdo gelo rejeicdio;

I - dervha como dirigenite membro de Poder ob do Ministério Poblico, ou dirigente de drgfio ou entidade
da administrogdo pablica da mesma esfera governamental na gual serd celebradeo o terma de coloborogdo
ou de fomento, estendendo-e o vedagdo aos respectivos cnjuges ou componheiras, bem coma parentes
em linho reto, colateral ou por ofinidode, ofé o segundo grou; (Redeco dedo pele Lei n® 13.204, de 2015)
I - Tenha dda as cantos rejelfodos pelo odministropio pdblica nes widmos cinco anos, exceto =2 (Redopio
dada pela Lein® 13.204, de 3015)

al far senade a irreguiandade gue mativos o refelido e quitedos o5 débltes eventualmente imputados;
flaglvivo pelo Led w@ 13,204, de 2015}

B for reconsiderade au révista o decisfo pela refeipda; Uncluido pelo Led 0 13204, e 2015}

£ o apfeciocto Oas contas estiver pendente de decisdio sobre recuyso covn efelfo suspensiva; {Tnclwido pelo
Lel n? 13,20, de 2015)

V - Tenho sido punido com ume dos seguintes sanpdes, pelo periodo que durar o penalidade;

o) sispensio o participopdo em lictagdo e impedimento de controtar cont @ odministracis;

i) decioragdo de inidonerdade para ofter ou coviiratar com o odministracdo pdblica;

cla previsto no inclso ¥ da ort, 73 desla Let:

df @ previstn no incia 1 do art. 73 desta Led;

Il - Tenha Hde contas de porcerio julgadas irrequinres ou refeitados por Tribupal ow Consefho de Condas de
qualquer esfera do Federegto, em decisdo rrecorrivel, nos titimes B (ofte) onos;
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DECLARACAD

Eu, Lindaura Ferreira de Soura, de CPF 925.187.376-34, presidente do Instituto Esparanca,
instituicao sim fine lucrativos registrada no CNPI n® 17,466.642/0001-83, declaro que a
organiza¢io possui instalagBes e outras materiatidades, e também possui condighes de
contratar ou adquirir através de recursos oriundos de qualsgquer parcerias.

LINDAURA FERREIRA DE 50UZA
PRESIDENTE

POMCHER o B d & WM s e T
B e T e e INEEEly DU g S R ——
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CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

O Conselho Municipal da Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes
conferidas pela Lei n® 1.741/94, atesta que o INSTITUTO ESPERANCA, CNPJ N°
17.466.642/0001-83, situada a Rua Estrada do Bananal, n° 1580, Bairro
Bonanza, CEP: 33.065-120, Santa Luzia/MG, encontra-se devidamente
registrada neste Conselho sob o n° 24.

L Validade: 30 de abril de 2024

Maria }nmqmnim Rodrigues da Silva
Presidente do CMAS

i

Brapi

CMAS
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OF/OT2023, 1036 Sogo PMSL

Readequacao Plano de Trabalho - Emenda Impositiva
Quarta, Marco 15, 2023 14:47 -03

Romana Cristina Sena Diag
[omanadiasmsantaiuzis. ma, sowbr

gestao.esperancainstituto

Boa Tarde!

Prezada instituicao,

Vimos por meio deste, em nome da comissio de selecao e

avaliacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,

iInformar que o Plano de Trabalho encaminhado no dia
~10/03/2023 precisa ser ajustado conforme abaixo:

- Falta assinatura no Plano de Trabalho

- Adequar os itens de compra para o valor do Plano de

Trabalho, ou seja, R$10.000,00 (Dez Mil Reais)

Solicitamos a entrega do Plano ajustado, o mais breve

possivel.

Att

Romana Cristina Sena Dias
Secretaria Executiva dos Conselhos
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

{31) 3641-4066
WWSEM
www santaluzia.me soy br

Avenida VIl 62 - Frimisa » Santa Luzgia / MG »

PNG | 2F2IED-64 20300913084 060

05,6 KiB [

| 4
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MINUTA PADRONLEZADA
PLANO DE TRABALHO

1.DADOS CADASTRAIS

Organizaco da Sociedade Civil parceira:

Institute Esperanca

CHPJ Data de abertura do CNP.J
17,4066 642/0001-83 0770712013
Registro no Conselho (Se necessario) lﬂginnh do Registro
024 ‘Ndo se a;}Ii::.a
Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Dados Bancarios et s
{conta corrente especifica e isenta de tarifa) YR U 1
Conta; 2040-8
Endarogo
Rua Estrada do bananal, n® 1580
\Bairro |Cidade CEP
Bonanza Sanla Luzia — MG 33065000
Telefone E-mail
{31) 31004827 gestao.ssperancalnatituto@amail com
Nome do representante legal

Lindaura Ferreira de Souza

Enderego Residencial do representante legal

fssma

Rua Joeé Isidoro Miranda — 260 - Baimo Maria Gorettl,
Belo Horzonta, Minas Germia, TEP 31930-540

CPF R.G. Telefone(s)
025.187.376-34 MG 1659800 (31) 992753111
Periodo de Mandato da Diretoria

De (47102019 5 14102023

Prafeitura Municipal de Santaluzia (MG)

Secretaria Municipal de Dessnvolvimento Social & Cidadania

Enderego

Fraca Acdcia Nunas, 62 - Cameira Comprida

i TN g g BT e R N i e
s s ik g - P LRILL A
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5. DESCRICAO DA PARCERIA:

A presante proposta visa a cbtengdo de itens para apaerfeicoar @ ampliar as agoes de atendimenio
de 22 idosas, vitimas de violéncia ou abandono, em sitvagdo de acolhimenio insthucional em
onpa pamanéncia em Santa Luzia. Esse recurso, trard a possibilidade de potanoializarmos o
Leﬁlg:n |a prestado, garantir a malhona da qualidade do atendimanio, fortalecar os sarvigos da)
convivineis o fortalecimanto de vinculos, e por fim, ensejard na estrutura do projetn, a aquisicio
dos itens, & dessa forma aspera-se possbilitar envethecimento saudavel, digno & seguro,

- i ol ] YT, ETTYS PR
[ [ e el et ST TR L N ]
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6. FORMA DE EXECUCAQ

Prazo de execucgso

Documentos pars
Matas Agbes Indicadores verificagio
Foiografias a videos;
. Compra de ilens
Molhor: 2presiocio = | ccupamoniospara | Iwlagdocos |
diraitos doe Wosns otnas dianss da casa de aguipamentos; Relatério de atividadas:
acolfidas aseolhimants — —rer—
Motas fiscals de
COMpras,
Hl__!qﬂ“ﬂuﬂil.llrhiﬂlhﬁﬂ“hﬁhlhﬁih.u I
- _._. e

-

Dezembm de 2023
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32 BEpenanca

7. PRAZO DE EXECUGAQ

06 meses apos o recebimentio do 1epasss;

8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

']
1

Realizacio da Visitas Técnicas;

Prestagao de Contas;

Motas fiscaks,

Folos e videos;

E itens especificados nas portarias de monitoramanio e avaliagdo da respectiva palitica de
dirgitos;

YN YW

9. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
9.1~ Previsfio de Receltas

Origem _ Valor

Repasse R$10.000,00

Contrapartidafse houver)

Sl R$10.000,00

A T R W LTRSS LT R rrmEee
........ ey e =
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WM esperanca

Dulros servicos de

SEI 23.20.000000223-0 / pg. 85

terceiros-pessoa juridica
Obrigactes tributarias e g
contributivas
Auxio-alimentacao
Auxilio transporta —
Obras e instalacies
. Cadera de banho R$ 1.273,90 Repasss
F:ﬂﬁﬁhj g Cadeira de rodas RS 2,165,686 Repasse
Hh. EH__“ i Lumindrias de amergéncia R$407 B8 Repasse
Varal de chio RE3B0 B0 Repasss
Lant=mas RE13818 Repasse
Maguina de lavar R$ 2.399,00 Repasse
Grade de protecao R$ 469,90 Repasse
Liquidificador RS 278,00 Repasse
Cerdmicas para pisos - R 2,506,456 Repassa

1 A P s, v P BT e g ] CFF IR G O RS
Cudy [ i1 SR N | i Y Pt LS e

{

Documentacao Parte 7 (0007761)



9.2~ Previs@o de Despesas

MNatureza
de
Despesa

Nome da Natureza

da Despesa

| Valor Médio de Mercado
tem de despesa

Origem do
RECUrs0

f— — et s — = =

Vanpcimantos & vantagens
fixas-passoal civll

_ Obrigagbes patronais
Indenizagtes @
restiluiches trabalhislas

| Material de consuma

Premiagies culturais,
artisticas, cientificas
desportivas a outras

Servigos de consulioria

Qutros sevigos de erceinos

- pessna fisica

| Locagio de m3o de obra

¢

| - P L ik A0 79 TR ST CTF (TN
il b e i L A D D b il T | P e | SR T

= {
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10.CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL:

Sanigo de acohimento institucional para mutheres idosas.

11.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

1* Parcela 2? Percala | 3" Parcela 42 Parcela H? Parcals |I E® Parcela
R$40.000,00 ' '
E_'.l-'"'"f-'a'nur.a B Parcela % Parcela | 10° Parcala 1" Parcels | 12° Parcela
| |
TOTAL: R$10.000,00

12, ASSINATURADA OSC

Santaluzia (MG), 47 de__2maaco de 2043

: 2
%ﬁﬂ_&aﬂ- ofle. qgv;-%-
NomésAssinaturada Organizacio da SociedadaCivil

13. APROVAGAO PELO MUNICIPIO s

———————

Santaluzia (MG} da .-“I-L.Ef:,q,.,_'ﬂ da 20,07

Aszsinatura dos membros da Comiss#o de Selegio

Mwﬂ‘-“?)?ﬁ/ “ﬁ".*“t/iu;? gzitz 4.8.[)

ngﬂwnjﬁpfﬂvthﬂ. do &XPs  Nome: Daubioia C-O- Py

iINome: _ Lpa.,ﬂ.*: MNome:
|

A AT W S F e ame L =
ot e i s ey petéarky -t L PV

Documentacao Parte 7 (0007761) SEI 23.20.000000223-0 / pg. 87



Carrefour { |4

Documentacao Parte 7 (0007761)

Cadeire De fcdas Ao Debrdeel Assento 6 Cm D=lamed G400
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

JUSTIFICATIVA

Repasse em Parcela Unica

Justifico para fins de esclarecimentos acerca do Processo Administrativo n® 020/2023,
quanto ao repasse de recurso financeiro oriundos do recurso do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS/SL.

A Institui¢do Instituto Esperanga, inscrita sob o CNPJ 17.466.642/0001-83, localizado a
Estrada do Bananal, 1580, bairro Bonanza - Santa Luzia/MG, apresentou projeto socioassistencial para a
deliberacdo da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo, instituida pela Portaria 22/2023 SMDSC e do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS. Sendo assim, o projeto em epigrafe teve a sua aprovagao com o
aporte total de financiamento a ser repassado em parcela tnica.

Para essa decisdo, ressaltamos que o Termo de Fomento ¢ firmado conforme predmbulo,
entre o Municipio e a Instituicdo beneficiaria, logo o Plano de Trabalho anexo ao Termo, no item 13, qual
seja: “cronograma de desembolso”, prevé a forma que o Municipio de Santa Luzia ird realizar o repasse ao
beneficiario.

Saliento ainda que, a forma de repasse de recurso em parcela inica ou fragmentado em
demais parcelas, ndo exime a responsabilidade do Conselho e nem prejudica a avaliagdo e monitoramento
da Comissao, que deverd acompanhar minuciosamente a execucao do objeto e a prestagdo de contas.

Ana Clara Paiva Gabrich
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Mat. 35.758

Documento assinado eletronicamente por Ana Clara Paiva Gabrich, Secretaria, em 17/11/2023,
as 02:43, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

PARECER - SMDS/GAB/SMDS/GSUAS/SMDS/CDC/SMDS/SCMDC

ORGAO TECNICO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Considerando o Art. 35° inciso V da Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei
n°13.204/2015, a administracao publica se pronuncia de forma expressa, por meio da referéncia
técnica das politicas publicas da assisténcia social de Santa Luzia, no que diz respeito & competéncia
da Instituicio INSTITUTO ESPERANCA, em celebrar parceria com o Municipio de Santa
Luzia/MG, para executar o Plano de Trabalho apresentado para garantir os direitos de Assisténcia
Social a ser formalizado pelo Termo de Fomento. Sendo assim, informamos:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada:

Considerando que a instituicdo Instituto  Esperancga, inscrita sob o CNPJ:
17.466.642/0001-83, localizado a Estrada do Bananal, 1580 — Bonanza, vem desempenhando servicos
voltados a garantia dos direitos para os atendidos da instituicdo, através de atividades no ambito de
projetos como oficinas, dentre outros, os quais sdo inscritos no Conselho Municipal da Assisténcia
Social.Seu plano de trabalho é o projeto “Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em situacao de
acolhimento institucional em longa permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeicoando o
atendimento com equipamentos de qualidade e que ofereca dignidade” que tem o objetivo de
“potencializar o acolhimento institucional para garantir os direitos dos idosos em viola¢do e bem como
executar atividade de servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos”, conforme a Lei Federal
n‘8.742/1993, entende se, que a proposta ¢ de interesse publico, assim como a prestacdo de servigos
ofertados pela mesma. Tal instituicao tem sido integrante da rede de Protecdo Social Basica e Especial do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e em conformidade com a Resolugdo CNAS n°109/2009,
neste caso a politica publica em questdo ja tem parametros consolidados. Sendo assim, h4d enquadramento
nos termos da Lei Federal n°13.019/2014, para a celebragao da parceria na modalidade de “Termo de
Fomento”, ou seja, “instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administragdo publica com organizagoes da sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco propostas pela administra¢do publica que envolvam transferéncia de recursos
financeiros (Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei n°13204/2015, Art. 2°, VII)”.

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mitua
cooperacio, da parceria prevista nesta Lei;

A Politica de Assisténcia Social no municipio de Santa Luzia/MG ¢ gerida pela
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania. Essa, por sua vez, possui unidades socioassistenciais
que oferecem servigos, programas e acdes, conforme a Tipificacdo dos servigos socioassistenciais,
“Resolucdo CNAS n°109/2009”, com o objetivo de prover os minimos sociais necessdrios a garantir o
atendimento as necessidades basicas.

¢) da viabilidade de sua execucio;

No Plano de Trabalho, anexado ao processo sob o n°02/2023 por meio da institui¢ao
Instituto Esperanca, foi identificada a compatibilidade com o previsto no artigo 22, caput da Lei n°
13.019, de 2014 alterada pela Lei 13.204, de 2015 e no Decreto n° 3315, de 2018, no que se refere:

1. Descricao da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo



entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;
2. Descri¢ao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

3. Previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria.

4. Forma de execug¢do das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

5. Defini¢do dos parametros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das
metas;

d) da verifica¢do do cronograma de desembolso;

Apobs a andlise do cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho
aprovado pela comissao de selecdo e avaliagdo, instituida pela Portaria n® 22/2023 SMDSC ,conclui-se que
ha compatibilidade com o objeto proposto e com os interesses reciprocos da administracdo publica e da
organizagdo da sociedade civil.

e) da descricao de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacdo da execucio da parceria, assim como dos procedimentos que deverio ser adotados para
avaliacido da execucio fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

Em conformidade com a Lei n°13.019/2014 alterada pela Lei n°13.204/2015, a
fiscalizacdo da execugdo da parceria sera realizada pelo Gestor da Parceria e pela Comissao Permanente de
Monitoramento de parcerias, conforme a Portaria 08/2022 SMDSC, através de visitas, analise de notas
fiscais e prestacdo de contas.

g) da designacio do gestor da parceria;

Em conformidade com o Art. 2° VI da Lei n°13.019/2014 alterada pela Lei
n°13.204/2015 “o gestor da parceria ¢ o agente publico responsavel pela gestdo de parceria, com poderes
de controle ¢ fiscalizagdo”, portanto, o gestor de parceria serd nomeado apo6s o Parecer Juridico exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio acerca da celebragdo do Termo de Fomento.

h) da designacio da comissdo de monitoramento e avaliacdo da parceria;

Em conformidade com o Art. 2° XI da Lei n°13.019/2014 alterada pela Lei
n°13.204/2015, a “Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento ¢ o 6rgdo colegiado destinado a monitorar e
avaliar as parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de colaboragdo ou
termo de fomento e deve ser constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacdo”, sendo assim,
a Comissdao Permanente de Avaliagdo e Monitoramento, foi nomeada através da Portaria 08/2022 pela
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Sandra Maria Mendes
Referéncia Técnica dos Conselhos

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Documento assinado eletronicamente por Sandra Maria de Sousa Mendes, Servidor Publico, em
10/11/2023, as 14:39, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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MINUTA TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento SMDSC N° xx/2023
Processo Administrativo N° 20/2023

PARCERIAQUE ENTRE SICELEBRAM OMUNICIPIO DE
SANTA LUZIA E A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
“INSTITUTO ESPERANGA”, OBJETIVANDO A EXECUGAO
DE AGCOES RELATIVAS DE SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, inscrito no CNPJ n° 18.715.409/0001-50, estabelecida nesta cidade, na Av.
VIII, n° 50, Bairro Carreira Comprida, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, Sra. ANA CLARA PAIVA GABRICH, conforme artigo 31 do Decreto Municipal 3315/2018,
ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante denominado MUNICIPIO, e a INSTITUTO
ESPERANCA, na pessoa juridica, inscrita no CNPJ n°® 17.466.642/0001-83, estabelecida nesta cidade, na
Estrada do Bananal, 1580 — Bonanza — Santa Luzia/MG, neste ato representada por sua Presidente, Sra.
LINDAURA FERREIRA DE SOUZA, portador do RG n°® MG- 1.659.800 SSP/MG, CPF n° 925.187.376-34,
doravante denominada OSC, e ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber,
aos termos da Lei Complementar Federal n® 101/2000, Lei Federal n°® 13019/2014, Decreto Municipal n°®
3315/2018, Lei de Diretrizes Orcamentédrias vigente, e demais normas que regulamentam a espécie, com
conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE
FOMENTO:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizacdo da formacéo de parceria, em regime de mutua
cooperacdo entre o MUNICIPIO e a OSC, através de repasse de recurso oriundo de Emenda Parlamentar
Impositiva, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucédo do projeto
“Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em situacdo de acolhimento institucional em longa
permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeicoando o atendimento com equipamentos de qualidade
e que oferega dignidade”, de relevancia publica e social definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas
partes, integra o presente instrumento de modo indissociavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

Como forma mutua de cooperacdo na execucdo do objeto do Termo de Fomento, comprometem-se 0s
PARCEIROS a executar a integralidade das obriga¢gdes assumidas, no ambito das respectivas competéncias.

2.1 — Sdo Obriga¢8es comuns dos PARCEIROS:

| — conjugar esfor¢os e cooperar um com o outro para a plena realizagédo do objeto;

Il — promover publicidade e transparéncia das informacdes referentes a esta parceria;

[l — promover o registro das informagdes cabiveis em plataforma eletrénica eventualmente adotada, no ambito
das respectivas competéncias;

IV — fornecer, quando requisitadas pelos 6rgédos de controle interno e externo e nos limites de sua competéncia
especifica, informacdes relativas a parceria independente de autorizacao judicial; e

V — priorizar a busca por solu¢des pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer dlvida ou controvérsia
sobre a interpretacdo e cumprimento deste Termo.

2.2 — S&o obrigagées do MUNICIPIO:

| —efetuar o repasse dos recursos necessarios a execuc¢ao do Plano de Trabalho, na forma prevista na Clausula
Terceira;

Il —apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme o Plano de
Trabalho;

[l — direcionar esforgos para garantir a formagéao continuada de dirigentes e técnicos da OSC;



IV —sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos referente a parceria aos integrantes da OSC;
V — designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, o gestor da parceria € os membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliacao;

VI — publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio — DOM e respectivas alteracfes, se for o
caso;

VIl — supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucdo do objeto da presente parceria;

VIII — analisar as prestacfes de contas na forma das clausulas Sexta e Sétima deste instrumento;

IX —publicar e manter atualizados os manuais de orientacdo a gestores publicos e OSC sobre a aplicacédo da Lei
Federal n® 13019/21014.

2.3 — Séo obrigacfes da OSC:

| — desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de Trabalho,
prestando ao MUNICIPIO as devidas informacées sempre que solicitado;

Il — realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta deste instrumento;

Il — responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execuc¢do do objeto desta parceria, conforme Clausula Terceira;

IV realizar as compras e contratacfes necesséarias a execucdo do objeto da parceria, observado o valor médio
de mercado, conforme or¢gamentagéo realizada no Plano de Trabalho, tendo como norteadores os principios da
legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas;

V —manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancaria especifica, aplicando-os em cadernetas
de poupanca, fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos
da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade;

VI — alocar os recursos repassados nos seus registros contdbeis conforme Normas Brasileiras de Contabilidade,
sendo vedada sua classificagdo como receita propria ou pagamento por prestacéo de servicos;

VII — ndo remunerar com 0s recursos repassados: a) membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de
orgao ou entidade da administragdo publica municipal; b) servidor ou empregado publico, inclusive que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal
celebrante, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; c) pessoas
naturais condenadas pela préatica de crimes contra a administracdo publica ou contra o patrimdnio publico, de
crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores;

VIII — efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n°® 13019/2014 e/ou no Decreto Municipal n°
3315/2018;

IX —zelar pela qualidade das ag¢8es e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia e efetividade
social em suas atividades, assegurando a correcdo de quaisquer irregularidades;

X— prestar informag8es aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater puablico das a¢bes realizadas em
decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

XI —permitir a supervisio, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO sobre a execuc&o do objeto da
parceria, garantindo o acesso de agentes da administracao publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, documentos e informacdes relativos a esta parceria, e aos locais de execucéo do
objeto;

XII — prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de 10
(dez) anos, contados do dia util subseqiiente ao da apresentacéo da prestagdo de contas final ou do decurso do
prazo para sua apresentacao;

Xl —comunicar quaisquer alteracdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver,
em até trinta dias da data de registro no 6rgao competente;

XIV — operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio publico gerado pelos investimentos decorrentes
do Termo de Colaboracéo, de forma a possibilitar a sua funcionalidade; e

XV — manter sua habilitacao juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente regularizada durante toda a
vigéncia da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 —-O MUNICIPIO transferira a OSC o valor de R$10.000,00 (Dez Mil Reais), de acordo com o cronograma de
desembolso e com o plano de aplicacdo previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo Unico deste

instrumento, exceto nos casos previstos no artigo 48 da Lei Federal n°® 13019/2014;

3.1.1 — Nao haveré contrapartida da parte OSC.




3.3 — Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacédo financeira
de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastrada em titulos da divida puablica, todos com liquidez diaria,
enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.4 -0 repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado até 18 de agosto de 2023.

3.4 —Toda movimentacdo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente especifica da
parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicao financeira publica, indicada pelo MUNICIPIO.

3.4.1 — A conta corrente deveré ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apés a Dublicqcéo do
presente termo no Diario Oficial do Municipio de Santa Luzia, e seus dados informados ao MUNICIPIO no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apdés a abertura.

3.4.2 — Excepcionalmente, na hip6tese de ndo haver isencao da tarifa bancaria pela instituicdo financeira, apos
comprovacio da cobranca por parte da instituicdo financeira e comunicac¢do formal ao MUNICIPIO, os valores
pagos pela OSC a titulo de tarifa bancaria deverdo ser registrados na plataforma eletrbnica, nos termos da
Clausula Quarta, item 4.5.1;

3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condi¢cbes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 — As despesas decorrentes da execucgdo deste Termo de Fomento, ocorrerdo a conta de recursos alocados
no respectivo orcamento do MUNICIPIO, na dotag&o orcamentaria a seguir informada, ou suas equivalentes para
0s proximos exercicios financeiros: Dotacdo Orgcamentaria 02.029.001.08.242.2083.6002 — Elemento de
Despesa — 3.3.50.43.00.00 Subvenc¢des Sociais, Fonte de Recursol1500, Ficha 3645.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUGCAO FINANCEIRA

4.1 —Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do Plano de
Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei 13019/2014 e no Decreto Municipal n°® 3315/2018, vedada sua
utilizacdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 — Toda movimentacao de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante transferéncia eletrénica
sujeita a identificacdo eletronica do beneficiario final, ou seja, os pagamentos devem ser realizados mediante
crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, por meio de Transferéncia
Eletrénica Disponivel — TED, Documento de Ordem de Crédito — DOC, débito em conta, boleto bancario ou
pagamento instantdneo do Banco Central — PIX, todos sujeitos & identificacdo do beneficiario final.

4.2.1 — Excepcionalmente, admite-se o pagamento em espécie para as despesas taxativamente previstas no
Plano de Trabalho como impossibilitadas de pagamento mediante transferéncia eletronica.

4.3 —Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO n&o poderéo ser utilizados para despesas efetuadas em periodo
anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas apés o término da parceria,
desde que a constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no Plano
de Trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada ao prazo para apresentacdo da prestacdo de contas
final.

4.3.1 — O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da Organizacao da Sociedade Civil, podera
ser realizada ainda que apo6s o término da execucdo da parceria, dede que provisionada e proporcional ao
periodo de atuacdo do profissional na execucdo das metas previstas no Plano de Trabalho.

4.4 — O MUNICIPIO reteréa as parcelas dos recursos financeiros destinados & OSC nas hipdteses previstas no
item 7.9 deste Termo.

4.5 — A OSC devera obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da OSC e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servico, para fins de comprovacéo das despesas.



4.6 — Por ocasido da conclusdo, denudncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos ao
MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA — RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO, FISCAL
E COMERCIAL

5.1 — A OSC é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao seu funcionamento e a execucao do objeto previsto no presente Termo de Fomento, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relacdo aos
respectivos pagamentos, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou danos decorrentes da restricdo a sua
execugao.

5.2 — A inadimpléncia da OSC em relacdo as obrigacées previstas no item anterior ndo transfere ao MUNICIPIO
a responsabilidade por seu pagamento.

5.3 —A remuneracdo de equipe de trabalho em recursos transferidos pelo MUNICIPIO n&o gera vinculo
trabalhista com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 — A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos que permitem
verificar o cumprimento do objeto da parceria e 0 alcance das metas e dos resultados previstos.

6.2 — A OSC devera apresentar, a cada 03 (trés) meses, conforme previsto no plano de trabalho, Relatério de
Execucdo do Objeto, que devera conter:

| — descricao das ac¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il — demonstracdo do alcance das metas;

lll- documentos de comprovacdo da execucdo das a¢Bes e do alcance das metas que evidenciem o
cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de verificagcdo, como listas de presencas,
fotos, videos e outros;

IV — documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servi¢os, quando houver;

V — relagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

VI — justificativa na hipétese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 — O relatorio de que trata este item devera fornecer elementos para avaliacéo:

| — dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;
Il — do grau de satisfacdo do publico-alvo, quando pesquisado.

6.3 — A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéo das parcerias pelo prazo de
10(dez) anos, contados do dia (til subsequiente ao da apresentagdo da prestacdo de contas final ou do decurso
do prazo para a apresentacdo da prestacéo de contas.

6.4 — Quando descumprida a obrigacdo constante do item 6.2, nos casos em que ndo estiver comprovado o
alcance das metas no relatério de execugéo do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de irregularidades,
a OSC seréa notificada para apresentar o relatério de execucéo financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, que devera ser instruido com os seguintes documentos:

| — relacdo das receitas auferidas, inclusive rendimento financeiros e recursos captados, e das despesas
realizadas com a demonstracdo da vinculagdo com a origem dos recursos e a execu¢cdo do objeto, em
observancia ao plano de trabalho;

Il — extratos da conta bancaria especifica;

[l —memdria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — cépias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do documento,
valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagdo do produto e servigo; e

V — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar os fatos
relevantes.



6.4.1 — A memoria de calculo referida no inciso Ill do item 6.4 devera conter a indicacdo do valor integral da
despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com
identificacdo do nimero e do 6rgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.5 —A OSC devera apresentar a prestacdo de contas final, por meio de relatério final de execucéo do objeto,
que devera conter a consolidagédo dos elementos previstos no item 6.2.

6.5.1 —A prestacao de contas final devera ser apresentada no prazo de até noventa dias, contado do dia seguinte
ao término da vigéncia da parceria.

6.5.2 — Caso haja, devera ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de recolhimento do saldo
remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n® 13.019/2014, e eventual provisao de reserva de recursos
para pagamento das verbas rescisorias de que trata o art. 45, inciso I, do Decreto Municipal 3.315/2018 e o art.
46, inciso |, da Lei Federal n° 13.019/2014.

6.5.3 — O MUNICIPIO analisara a prestacéo de contas final em até cento e cingqienta dias, contados da data de
recebimento do relatério final de execucdo do objeto.

6.6 — A prestacgdo de contas padréo (final) poder& ser substituida pelos PARCEIROS por meio de prestacdo de
contas simplificada e Gnica se, cumulativamente, a presente parceria possuir valor global igual ou inferior a R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais) e prazo de vigéncia igual ou inferior a doze meses; e forem adotadas as
providéncias do Decreto Municipal n° 3.315/2018, art. 75, 88§ 1° e 4°.

6.7 — A andlise da prestacdo de contas final pelo MUNICIPIO sera formalizada por meio de parecer técnico
conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto, o alcance das metas previstas no plano de trabalho e
os efeitos positivos da parceria, considerando:

| — o relatério final de execugéo do objeto;

Il — os relatérios anuais de execucao do objeto, para parcerias com dura¢ao superior a um ano, ou 0s parciais,
guando houver excepcional previsao;

[l — os relatdrios de visita técnica in loco, se houver;

IV — o relatério técnico de monitoramento e avaliacéo; e

V — o relatorio de execuc¢do financeira, quando for solicitado nas hipéteses previstas no item 6.4.

6.7.1 — O parecer técnico conclusivo embasara a decisao da autoridade competente, nos termos dos artigos 77 e
78 do Decreto Municipal 3.315/2018, e concluira pela:

| — aprovacdo das contas, quando constatado o cumprimento das metas e, quando necessaria, da regularidade
na execucao financeira da parceria;

Il — aprovacado das contas com ressalvas quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for
constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erério;

Il — rejei¢c@o das contas, nas hipéteses previstas no art. 72, inciso 1, da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 — As acbes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestao
adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a analise das informagcbes da parceria
constantes da documentacgéo técnica apresentada.

7.2 — Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuicdes de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria podendo valer-se de recursos tecnoldgicos e apoio técnico de terceiros, que serd designado em ato
proprio.

7.3 — As acGes de monitoramento e avaliacao deverdo contemplar:

| — a andlise das informagBes da parceria constantes da documentagdo que comprove 0 pagamento das
obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias até vinte dias do vencimento da obrigacao;

Il — medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos orgaos de controle externo e
interno;



lIl — a verificacdo de existéncia de denuncias aceitas.

7.4 — O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizacdo desta parceria, através
de publicacédo no Diario Oficial do Municipio — DOM.

7.5 — O MUNICIPIO podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria em relagdo a
andlise dos relatérios de execucdo do objeto ou de execucdo financeira, e ainda paraa elaboracdo de seu
relatorio de monitoramento e avaliagao.

7.6 — O MUNICIPIO designara, em ato especifico, os integrantes da comissdo de monitoramento e avaliac&o,
para analisar os relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo elaborados pelo Gestor da Parceria, que
deveréao ser por ela homologados.

7.7 — O gestor da parceria analisara os relatérios de execucao do objeto e os relatérios de execucao financeira,
se houver, e emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria e 0 submetera a Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo designada para homologacao.

7.7.1 — O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo devera conter os elementos dispostos no § 1° do art. 59
da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.8 — Na hipotese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade e/ou inexecugao
parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a OSC para que possa, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a
irregularidade, cumprir a obrigacdo ou apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigagéo, sem prejuizo da notificacdo prevista no item 6.4 deste termo.

7.8.1 — Na hipdtese de existéncia de irregularidade ou inexecuc¢édo parcial do objeto, mesmo apés a notificagao
da OSC para sana-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliacdo podera concluir pela rescisdo
unilateral da parceria, determinando a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou
inexecucdo apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada e, em ndo havendo a referida devolucéo, a
instauracdo de tomada de contas especial.

7.8.2 — Serdo glosados os valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente, avaliadas no
caso concreto.

7.9 — Nas hipéteses em que, por meio do monitoramento e avaliagdo da parceria, se constate a existéncia de
evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcelas anteriormente recebidas; desvio de finalidade da
aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no presente Termo
de Colaboragdo; ou de situacdo em que a OSC deixe de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos érgdos de controle interno ou externo, o MUNICIPIO retera as
parcelas dos recursos financeiros destinados a execucao da parceria, até o saneamento das impropriedades
constatadas.

7.10 — A Comisséo de Monitoramento e Avalia¢é@o informaré a Controladoria Geral do Municipio e & Procuradoria
Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas na parceria celebrada.

7.11 — A execucgao da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas, sem
prejuizo da fiscalizacé@o realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgdos de controle e mecanismos de controle social
previstos na legislagéo.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1 — Caso a execuc¢do da parceria esteja em desacordo com o estabelecido no Plano de Trabalho e/ou com as
normas e legislacéo vigente, o MUNICIPIO podera aplicar & OSC san¢ées de adverténcia, suspenséo temporaria
e declaragdo de inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 3.315/2018, sendo
garantidos os direitos de ampla defesa e contraditério da OSC.

8.1.1 — E facultada a defesa da OSC no prazo de dez dias, contados da data de abertura de vista dos autos
processuais.



8.1.2 — Da decisdo administrativa que aplicar as sancdes previstas nesta clausula cabera recurso administrativo,
no prazo de dez dias, contados da data de ciéncia da deciséo.

8.2 — Nas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da Clausula Décima Segunda, a rescisdo podera levar a:

8.2.1 — suspensado temporaria da participacdo em chamamento publico, suspensdo tempordria para requerer
credenciamento prévio, suspensao temporaria do credenciamento prévio e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo superior a dois anos.

8.2.2 — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaracdo de inidoneidade para
requerer credenciamento prévio ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da sancdo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante 0 MUNICIPIO, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administraco publica pelos prejuizos
resultantes, e apés decorrido o prazo da sancédo aplicada em base no item 8.2.1.

8.3 — Nas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da clausula décima segunda, a rescisao devera gerar apuragao
dos possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1 — Havendo constatacdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a OSC devera ressarci-lo sob pena de suspensio
temporaria da partSicipagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgéos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de dois anos.

8.3.2 — Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da san¢éo, a OSC sera declarada
inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de
todas as esferas de governo, até que ocorra o0 saneamento.

8.4 — Quando ndo houver devolugdo dos saldos financeiros remanescentes da parceria, na forma e prazo
estabelecidos no item 4.6 deste termo, serd instaurada Tomada de Contas Especial pela autoridade
administrativa competente.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

9.1 — Obriga-se a OSC, em razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagdo do MUNICIPIO de
Santa Luzia, nos formularios, cartazes, folhetos, anincios e matérias na midia, assim como produtos da parceria,
tais como livros, relatérios, videos, internet e outros meios de divulgagao, observando a legislacdo eleitoral
vigente.

9.2 — A utilizacdo de logomarca,brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO dever&o ser previamente autorizados
pela Assessoria de Comunicacao do Municipio.

9.3 — A OSC compromete-se a publicar no seu sitio eletrdnico oficial (se ndo houver, nas suas midias sociais
eletrbnicas) e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas acoes,
desde a celebracéo das parcerias até cento e oitenta dias ap0s a apresenta¢cdo da prestacdo de contas final, as
informacdes de que trata o art. 11 da Lei Federal n° 13.019/2014.

9.4 — Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarios e/ou de carater eleitoral em qualquer material de
divulgacao.

CLAUSULA DECIMA- DA VIGENCIA

10.1 — Este Termo de Fomento tera vigéncia até 30 de Junho de 2024, contados a partir da data de sua
publicacéo, possibilitada a sua prorrogacéo, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

10.2 —A vigéncia da parceria poderd ser alterada, por meio de Termo Aditivo, mediante solicitagdo fundamentada
da OSC, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do término da sua vigéncia, ou mediante a verificagdo desta necessidade pelo MUNICIPIO, com a
anuéncia da OSC, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto.



10.3 - A alteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na liberagdo dos
recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”, limitada ao periodo do atraso
verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMAPRIMEIRA — DA ALTERACAO
11.1 — Este Termo de Fomentoe seu Plano de Trabalho poderdo ser alterados, com as devidas justificativas,

mediante Termo Aditivo ou Certiddo de Apostilamento, conforme o caso, devendo o respectivo pedido ser
apresentado pela OSC com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.2 —E vedada a alterac&o do objeto do Termo de Fomento.

11.3 — E permitida a ampliacéo, reducéo e excluséo de metas ou de valores, sem prejuizo da funcionalidade do
objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO conforme
Lei Federal n® 13.019/2014 (arts. 55 a 57) e Decreto Municipal n® 3.315/2018 (arts. 47 a 48).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 — E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando as respectivas
condi¢des, sancbes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia para a comunicagéo
dessa intengéo, ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2 — Esta parceria podera ser rescindida quando:
12.2.1 — ocorrer o descumprimento de qualgquer das obrigagfes ou condicdes nela estabelecidas;
12.2.2 — quando a OSC, ap6s notificada, ndo sanar as impropriedades, conforme item 7.8.1 da clausula sétima;

12.2.3 — pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexequivel,

12.2.4 — for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

12.3 — O MUNICIPIO possui a prerrogativa legal de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do
objeto, no caso de paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS PERMANENTES REMANESCENTES E DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL

13.1 - Fica desde ja definida a titularidade da OSC acerca dos bens permanentes remanescentes adquiridos,
produzidos e/ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO em razdo da execugéo deste Termo.

13.1.1 — Na hipétese de rejeicdo da prestagdo de contas final, a titularidade dos bens permanentes
remanescentes permanecera com a OSC, sendo que:

| — N&o sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacdo da rejeicdo nao
estiver relacionada ao seu uso ou aquisic¢ao;

Il — O valor pelo qual o bem permanente remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano
ao erario a ser ressarcido, quando a motivacdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao.

13.1.2 — Caso ocorra a dissolucdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverdo ser
retirados pela administragéo publica municipal, no prazo de até 90 (nhoventa) dias, contado da data da notificacédo
da dissolucao.

13.2 — Fica vedada a doacao, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra transmissdo de
titularidade dos bens permanentes adquiridos, produzidos e/ou transformados em raz&o da execucdo deste
Termo, devendo estes bens serem gravados com clausula de inalienabilidade.



13.3 — A OSC devera formalizar promessa de transferéncia de propriedade dos bens permanentes adquiridos
com recursos provenientes da celebracéo da parceria, em favor do MUNICIPIO, na hipétese de sua extincéo.

13.4 — Nas hipéteses de producdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execucdo do objeto desta
parceria, a titularidade dos referidos bens serd compartiihada pelos PARCEIRQOS, ficando sua utilizagao
condicionada a celebracéo de instrumento préprio, observada a legislacéo vigente.

13.4.1 — Nas hipoteses em que, em virtude da execucédo do objeto desta parceria, a OSC contratar quaisquer
servicos dos quais decorram bens previstos no item 13.3, fica a OSC obrigada a constar do contrato a ser
celebrado, clausula de cesséo dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

14.1 — Em caso de davidas ou divergéncias na execucao da presente parceria, € obrigatéria a prévia tentativa de
solucao administrativa, com a participa¢éo da Procuradoria Geral do Municipio.

14.2 — N&o logrando éxito na tentativa de conciliacdo e solu¢cdo administrativa, fica eleito o foro da comarca de
Santa Luzia para dirimir os conflitos decorrentes deste instrumento, com rendncia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordadas com os termos dessa parceria as partes firmam em 02 (duas) vias de igual teor e

forma o presente instrumento.

Santa Luzia, de de 2023.

ANA CLARA PAIVA GABRICH
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
e Cidadania

LINDAURA FERREIRA DE SOUZA
Representante Legal da OSC/Procuradora da OSC

MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA
Presidente do CMAS

TESTEMUNHAS:

1- 2-

Nome: Nome:
CPF: CPF:



PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALHO E RESPEITO

Ano [V o N. 00731

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA N° 22/2023

Revoga Portaria 11/2021 e nomeia membros da Comissdo Permanente de Selegdo, para andlise
de projetos, planos de trabal hos e servicos socioassi stenciais voltados para garantia dos Direitos da
Assisténcia Social.

O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, no uso de suas atri-

buicdes legais, nos termos da Lei Federal n°13.019/2014, Lei Organica Municipa e do Decreto
Municipal 3315/2018,

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal 3315/2018 em consonancia com a Lei Federal
13.019, prevé que “orgdo ou a entidade publica municipal designard, em ato especifico, os inte-
grantes que compordo a comissdo de selecdo, sendo necessario ao menos um servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administracdo pablica municipa”;

CONSIDERANDO que segundo o art. 2 inciso X daLei Federal n°13.019/2014, a“Comisséo
De Selegdo: 6rgéo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos, constituido
por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a participa¢ao de pelo menos um
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoa da administragdo
publica’;

CONSIDERANDO O item Art. 10 § 4° do Decreto Municipal n°3315/2018, “O 6rgdo ou a
entidade publica municipal podera estabelecer uma ou mais comissdes de selecdo, observado o
principio da eficiéncia”;

CONSIDERANDO que o Poder Publico, no ato o Secretério de Desenvolvimento Socia e
Cidadania nomeara por Portaria a Comissdo Permanente de Selecdo que processara e julgara as

propostas das instituicdes, conforme art. 8° da lei 13 019/2014 e previsdes contidas no Decreto
Municipal 3.315/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria 11/2021 SMDSC e ficam nomeados os seguintes membros para
COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO do Conselho Municipal dos Direitos daAssisténcia
Social:

CPF° OU MATRICULA INSTITUIGAO OU SE-

NOME (SE FOR O CASO) CRETARIA
Secretaria Municipal de
Matheus Ferreira Soares CPF xxx.917.846-xx Desenvolvimento Social e
Cidadania
Cleunice de Fétima Mota CPF xxx.030.556-xx Socl ED~ADI,E CIVIL N Funda-
cdo FéeAlegria
- - o Secretaria Municipal de
Gleiciele Cristina Oliveira CPF xxx.464.976-xx Desenvolvimento Social e
Pereira X )
Cidadania
MariaAparecida Rodrigues SOCIEDADE CIVIL - Asso-
P 9 CPF xxx.216.406-xx ciacdo de Pais dos Excepcio-

daSilva nais de Santa Luzia

SOCIEDADE CIVIL - Creche
Irma Fabiola
Secretaria Municipal de
Financas
SOCIEDADE CIVIL - Coral
Mater Ecclesiae

Secretaria de Cultura

Maria Veriana Batista S. Puff CPF xxx.401.126-xx

Gleuber Antodnio Ribeiro Rosa CPF xxx.676.706-xx

Paulo Anténio Mendes CPF xxx.410.066-xx

lannez Carvalho de Jesus CPF xxx.717.426-xx

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo;

Santa Luzia, 08 de Maio de 2023

Ana Clara Paiva Gabrich

Secretéria de Desenvolvimento Social e Cidadania

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

EXTRATOSDE ATASDE REGISTRO DE PRECOS

ARP N° 130/2023 — PE 018/2023. Objeto: Aquisi¢do eventua e futura de materiais de con-
sumo para instalagdo e reforma revitalizagdo ou manutengéo de alambrados dos espagos publicos
esportivos do municipio. Empresa: Athon Comercial e Distribuidora EPP. Valor: R$1.168.800,00.
Disponivel em wwuwv.santal uzia.mg.gov.br

ARP N° 132/2023 — PE 018/2023. Objeto: Aquisi¢do eventua e futura de materiais de con-
sumo para instalacdo e reforma revitalizagdo ou manutencéo de alambrados dos espagos publicos

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

10/05/2023

esportivos do municipio. Empresa: MP Comércio de Telas e Ferragens LTDA. Valor: R$43.302,00.
Disponivel em www.santal uzia.mg.gov.br

ARP N° 122/2023 — PE 076/2022. Objeto: Aquisi¢do eventual e futura de insumos e materiais
de consumo para realizacdo de curativos. Empresa: CM Hospitalar S/A. Vaor: R$ 108.460,00.
Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br

AVISOS DE REPUBLICACOES

EDITAL N°019/2023 — PREGAO ELETRONICO-SRP. Objeto: Equipamentos de videos, som
e eletronicos. Abertura da sessdo: 24/05/2023 as 09h. Edital disponivel no portal Compras.gov.br.

EDITAL N°020/2023 — PREGAO ELETRONICO. Objeto: Contratacio de softwares de dados
geodésicos e aegrof otogramétricos. Abertura da sessdo: 23/05/2023 as 09h. Edital disponivel no por-
tal Compras.gov.br.

PORTARIA N° 23.689, DE 10 DE MAIO DE 2023
“Dispde sobre a nomeagéo de servidor publico em cargo de provimento efetivo”.

O Prefeito do Municipio de Santa L uzia, no uso de suas atribui¢des legai's, nos termos do inciso
VI do art. 71 daLei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o art. 12, item || daLei n°®1.474/1991 eaL e n° 3.920/2018;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico Edital n° 01/2018, HOMOLOGADO
em 19 de marco de 2019, devidamente publicado como determinaalei; e

CONSIDERANDO anecessidade imperiosa de se admitir de formalegal, transparente eidénea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR para o cargo de provimento efetivo de Oficial Fazendario; Rayssa Isabelle
Silva Guimaraes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 09 de maio de 2023.

Santa Luzia, 10 de maio de 2023.

Luiz Sergio Ferreira Costa
Prefeito do Municipio de Santa L uzia

PORTARIA N°23.690, DE 10 DE MAIO DE 2023
“Dispde sobre a nomeagdo de servidor publico em cargo de provimento efetivo”.

O Prefeito do Municipio de Santa L uzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
V1 do art. 71 daLe OrganicaMunicipa, e

CONSIDERANDO o art. 12, item Il daLei n°1.474/1991 ealLei n° 3.920/2018;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico Edital n° 01/2018, HOMOLOGADO
em 19 de marco de 2019, devidamente publicado como determinaalei; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de formalegal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR para o cargo de provimento efetivo de Analista Administrativo; Luciano
Amaral Rocha

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 09 de maio de 2023.

Santa Luzia, 10 de maio de 2023.

Luiz Sergio Ferreira Costa
Prefeito do Municipio de Santa Luzia

PORTARIA N°23.691, DE 10 DE MAIO DE 2023.
“Dispde sobre a nomeacdo de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa L uzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 daLei OrgénicaMunicipal, e
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CANCELAMENTO DE AUTO DE INFRACAO

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia, através do Departamento de Fiscalizagdo de Obras e
Posturas torna ptiblico o CANCELAMENTO do Auto de Infragdo de N° 00882, emitido no dia
18/07/2022, por motivo de ja pagamento da infragdo cometida.

31 de agosto de 2022

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA N° 16/2022
DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDSC torna publico a justificativa de
Dispensa de Chamamento Publico, conforme a Lei Federal N° 13.019/2014 e o Decreto Municipal
N°3315/2018, com a inten¢ao demonstrada pelo Executivo Municipal na formalizagdo do Termo de
Fomento para o repasse em parcela tnica de recurso financeiro, através da programacio destinada a
transferéncia voluntaria de recursos, chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, para
a execucdo do projeto “Projeto Conviver — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos”
no valor de R$20.000,00 (Vinte mil reais), pela instituigdo Ministério Jericd, inscrita sob o CNPJ:
03.099.565/0002-47, localizado na Rua Gama Neto, 265 — Bairro Kennedy - Santa Luzia/MG.

- BASE LEGAL:

A Lei Federal N° 13.019/2014 prevé a dispensa de chamamento publico, no art. 29, incluido pela
Lei N° 13.204/2015, dispondo que “os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orgcamentarias anuais e os acordos de cooperagdo se-
rdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de cooperagdo, quando o
objeto envolver a celebragdo de comodato, doacéo de bens ou outra forma de compartilhamento de
recurso patrimonial, hipdtese em que o respectivo chamamento publico observara o disposto nesta
Lei”, e 0 Decreto Municipal N° 3315/2018, que dispde sobre “as regras e procedimentos do regime
juridico das parcerias celebradas entre a administrag@o publica municipal e as organizagdes da so-
ciedade civil e da outras providéncias”. Sendo assim, informa-se que a institui¢do presta servigos
socioassistenciais no municipio de Santa Luzia/MG, além de ser sem fins lucrativos. A entidade ¢
devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/SL e pelo 6rgdo gestor,
conforme Portaria SMDSC 01/2022.

- DO OBIJETO:

O plano de trabalho a ser executado com a possivel celebragdo do Termo de Fomento ¢ o projeto
“Projeto Conviver — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos” que tem o objetivo a
oferta do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, superagao de barreiras para participa-
¢do social, através de palestras, rodas de conversas, atendimento psicossocial e estudos dirigidos. O
referido plano de trabalho segue as normas e procedimentos estabelecidos em Lei, possuindo capa-
cidade técnica e operacional compativeis com o objeto da parceria, dispondo de recursos humanos e
condigdes de materiais adequados, sendo que a execucdo do objeto sera para melhorar as instalagdes
para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria.

Ressaltamos que a referida instituicdo vem desempenhando servigos voltados a assisténcia so-
cial para garantir o acesso aos direitos de Assisténcia Social, através de atividades como oficinas,
palestras, ensino profissionalizante e de carater preventivo, dentre outros, no ambito do servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos.

- DA IMPUGNACAO:

Salientamos que conforme o § 2°, do art. 32, da Lei Federal N° 13.019/2014, “Admite-se a im-
pugnacdo a justificativa”, cujo teor devera ser analisado pelo administrador ptiblico em até 5 (cinco
dias) da data do respectivo protocolo.

- CONCLUSAO:

Por fim, julgamos que o caso em apreco se coaduna a hipodtese de dispensa de chamamento
publico, prevista no artigo 29, da Lei Federal N° 13.019/2014.

Nestes termos, declaramos a dispensa do chamamento publico para firmar parceria, por meio de
Termo de Fomento com a institui¢do Associacdo Ministério Jerico e tendo como objeto a transfe-
réncia de recursos no valor R$20.000,00 (Vinte mil reais), oriundos do recurso do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS/SL.

A SABER:
. Emenda Impositiva
. Destinador: Vereador Wander de Carvalho
. Unidade Orgamentaria: Fundo Municipal da Assisténcia Social
. Dotagdo Or¢amentaria: 05.01.01.08.242.3051.6190
. Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais
. Fonte: 100
. Ficha: 1940
. Valor de Recurso: R$20.000,00 (Vinte mil reais)

. Objeto: “Projeto Conviver — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos”

Santa Luzia, 30 de Agosto de 2022

Ana Clara Paiva Gabrich
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania
Mat. 35.758

Poder Executivo
Quarta - feira, 31 de agosto de 2022

PORTARIA N° 07/2022

Revoga a Portaria 06/2022 ¢ nomeia membros da Comissdo Permanente de Monitoramento e
Avaliagdo, para avaliagdo e acompanhamento da execugdo de projetos celebrados através de Termos
de Parcerias com o Municipio de Santa Luzia, quanto a prestagdo de servigos socioassistenciais
voltados para garantia das Politicas da Crianga e do Adolescente, com recursos provenientes do FIA
— Fundo da Infancia e do Adolescente.

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, no uso de suas atri-
buicdes legais, nos termos da Lei Federal n°13.019/2014, Lei Organica Municipal e do Decreto
Municipal 3315/2018,

CONSIDERANDO que o art. 2 inciso XI da Lei Federal n°13.019/2014, que prevé quanto a
“Comissao De Monitoramento E Avaliagao: 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as par-
cerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de colaboracdo ou termo de
fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a participacido
de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal
da administracdo publica”;

CONSIDERANDO O Art.59 § 2° da Lei Federal n°13.019/14, “No caso de parcerias financiadas
com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a avaliagao serdo realizados pelos respecti-
vos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei”;

CONSIDERANDO O item Art. 10 § 4° do Decreto Municipal n°3315/2018, “O 6rgdo ou a enti-
dade puiblica municipal podera estabelecer uma ou mais comissodes de sele¢@o, observado o principio
da eficiéncia”;

CONSIDERANDO o Art. 57 § 3° do Decreto Municipal n°3315/2018, “As comissoes de selecio
¢ monitoramento ¢ avaliagdo serdo compostas por pelo menos quatro membros indicados dentre os
conselheiros, devendo, em todo caso, ser mantida a paridade entre os representantes da sociedade
civil e do poder publico, e garantida a presenga de pelo menos um ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente”;

CONSIDERANDO O Art. 31 § 2° do Decreto Municipal 3.315/2018 “O Secretario Municipal
ou o dirigente maximo da entidade da administragdo publica municipal devera designar por ato
publicado em meio oficial de comunicag@o, o gestor da parceria e os membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliag¢do;

RESOLVE:

Art. 1° Revoga a Portaria 06/2022 SMDSC e ficam nomeados os seguintes membros para CO-
MISSAO PERMANENTE DE MONITORAMENTO E AVALIACAO do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Santa Luzia, para avaliagdo ¢ acompanhamento da exe-
cucgdo de projetos celebrados através de Termos de Parcerias, com recursos provenientes do FIA
— Fundo da Infancia e do Adolescente:

CPF° ou MATRICULA (se | INSTITUICAO ou SECRE-

NOME for 0 caso) TARIA
e L. . Secretaria Municipal de
Jilio César Cesario de Oli- Matricula 34.753 Desenvolvimento Social e

veira . .
Cidadania

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e
Cidadania

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e
Cidadania

Matheus Ferreira Soares Matricula 35.700

Gleiciele Cristina Oliveira

. Matricula 35.254
Pereira

Maria Veriana Batista dos
Santos Puff

Paulo Antonio de Oliveira
Lois Mendes

Jéssica Faedda Rago

xxx. 401.126 - xx Creche Irma Fabiola

xxX. 410.066-xx Coral Mater Ecclesiae

xxx.506.016-xx Creche Irma Fabiola

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo;

Santa Luzia, 26 de Agosto de 2022

Ana Clara Paiva Gabrich
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania
Mat. 35.758

PORTARIA N° 08/2022

Revoga a Portaria n® 03/2022 SMDSC, e nomeia membros da Comissdo Permanente de Mo-
nitoramento ¢ Avaliagdo, para avaliagdo ¢ acompanhamento da execugdo de projetos celebrados
através de Termos de Parcerias com o Municipio de Santa Luzia, quanto a prestacao de servigos so-
cioassistenciais voltados para garantia das Politicas dos Direitos da Assisténcia Social, com recursos
provenientes do FMAS — Fundo Municipal da Assisténcia Social.

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, no uso de suas atri-
buicdes legais, nos termos da Lei Federal n°13.019/2014, Lei Organica Municipal e do Decreto
Municipal 3315/2018,

CONSIDERANDO que o art. 2 inciso XI da Lei Federal n°13.019/2014, que prevé quanto a
“Comissao De Monitoramento E Avaliagao: 6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar as par-
cerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de colaboracdo ou termo de
fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a participacio
de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal
da administracdo publica”;

CONSIDERANDO O Art.59 § 2° da Lei Federal n°13.019/14, “No caso de parcerias financiadas
com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelos respecti-
vos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei”;



Poder Executivo
Quarta - feira, 31 de agosto de 2022

CONSIDERANDO O item Art. 10 § 4° do Decreto Municipal n°3315/2018, “O 6rgao ou a enti-
dade publica municipal podera estabelecer uma ou mais comissdes de sele¢@o, observado o principio
da eficiéncia”;

CONSIDERANDO o Art. 57 § 3° do Decreto Municipal n°3315/2018, “As comissoes de selecao
e monitoramento ¢ avaliagdo serdo compostas por pelo menos quatro membros indicados dentre os
conselheiros, devendo, em todo caso, ser mantida a paridade entre os representantes da sociedade
civil e do poder publico, e garantida a presenga de pelo menos um ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente”;

CONSIDERANDO O Art. 31 § 2° do Decreto Municipal 3.315/2018 “O Secretario Municipal
ou o dirigente maximo da entidade da administragdo publica municipal devera designar por ato
publicado em meio oficial de comunicag@o, o gestor da parceria e os membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliac¢do;

RESOLVE:

Art. 1° Revoga a Portaria n® 03/2022 SMDSC e ficam nomeados os seguintes membros para
COMISSAO PERMANENTE DE MONITORAMENTO E AVALIACAO do Conselho Municipal
da Assisténcia Social de Santa Luzia, para avaliagdo e acompanhamento da execugdo de projetos
celebrados através de Termos de Parcerias, com recursos provenientes do FMAS — Fundo Municipal
da Assisténcia Social:

CPF° ou MATRICULA

NOME
(sefor o caso)

INSTITUICAO ou SECRETARIA

Julio César Cesario de
Oliveira

Secretaria Municipal de Desenvolvi-

Matricula 34.753 mento Social e Cidadania

Secretaria Municipal de Desenvolvi-

Matricula 35.700 mento Social e Cidadania

Matheus Ferreira Soares

Gleiciele Cristina Oliveira
Pereira

Secretaria Municipal de Desenvolvi-

Matricula 35.254 mento Social ¢ Cidadania

Associagao de Pais e Amigos dos

Andréia Mendes Carvalho Excepcionais de Santa Luzia

xxXx.889.516-xx

Aline Cristina de Souza xxx.784.786-xx Instituto Esperanga

Usuario das Politicas de Assisténcia

xxx.161.716-xx Social

José Jodao Nascimento

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao;

Santa Luzia, 31 de Agosto de 2022

Ana Clara Paiva Gabrich
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania
Mat. 35.758

IMPAS

EDITAL - ELEICOESPRESIDENTE - IMPAS 2022
Edital - Elei¢des Presidente - IMPAS 2022 - FINALIZADO (1)

https://www.santaluzia.mg.gov.br/dom/wp-content/uploads/2022/08/Edital-Eleicoes-Presidente-IMPAS-2022-FINALIZADO-1.pdf

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°23.176, DE 31 DE AGOSTO DE 2022

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor pblico em cargo de provimento efetivo”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o art. 113, da Lei n° 1.474/1991 e Lei n° 2.819/2008;
CONSIDERANDO a vontade expressa do servidor;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento efetivo de PEB II, Rafael Rabelo Arcanjo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 30 de agosto de 2022.

Santa Luzia, 31 de agosto de 2022.

Luiz Sergio Ferreira Costa
Prefeito do Municipio de Santa Luzia

SANTA LUZIA
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TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE EN-
TRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA E CHRISTIAN HENRIQUE MICHEL
MOREIRA.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, com sede na Av.VIIL, n°® 50, Bairro Carreira Comprida,
CEP 33.045-090, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.409/0001-00, na qualidade de CONTRATANTE,
neste ato representado pela Secretaria Municipal de Satide, Sra. NADIA CRISTINA DIAS DUAR-
TE TOME, portador do RG n® MG3XXX6551 e do CPF n°® 683.XXX6-00, no uso da atribuicao
que lhe confere o art. 4° do Decreto Municipal n® 3.073/2015, e do outro lado Sr (a). CHRISTIAN
HENRIQUE MICHEL MOREIRA portador (a) do RG. n® MG2XXX304, inscrito (a) no CPF sob o
n°® 1527XXX650, tém justo e firmado entre si este Termo de Rescisdo Contratual, em conformidade
com a Lei Municipal n° 3.223/2011 e suas alteragdes, mediante as Clausulas e Condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Contrato Administrativo celebrado em 07/06/2022, entre o Contratante ¢ o Contratado, fica
rescindido em 30 de agosto de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento, ¢ competente o foro da comarca de
Santa Luzia/MG.

Assim, o Contratante juntamente com 02 (duas) testemunhas, assina o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma para um s6 efeito.

Santa Luzia, 31 de agosto de 2022.

Nadia Cristina Dias Duarte Tome
Secretario Municipal de Saide
Municipio de Santa Luzia

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE EN-
TRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA E JAQUELINE RODRIGUES DOS
SANTOS DE JESUS.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, com sede na Av.VIII, n°® 50, Bairro Carreira Comprida,
CEP 33.045-090, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.409/0001-00, na qualidade de CONTRATANTE,
neste ato representado pelo Secretario Municipal Interino de Educagéo, Sr. THIAGO HENRIQUE
FERREIRA, portador do RG n® MG1XXX85 e do CPF n° 072.XXX16-75, no uso da atribui¢do que
lhe confere o art. 4° do Decreto Municipal n® 3.073/2015, e do outro lado Sr (a). JAQUELINE RO-
DRIGUES DOS SANTOS DE JESUS portador (a) do RG. n® MG1XXX6, inscrito (a) no CPF sob
o n° 072XXX70, tém justo e firmado entre si este Termo de Rescisdo Contratual, em conformidade
com a Lei Municipal n° 3.223/2011 e suas alteragdes, mediante as Clausulas e Condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Contrato Administrativo celebrado em 07/03/2019, entre o Contratante ¢ o Contratado, fica
rescindido em 30 de agosto de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento, é competente o foro da comarca de
Santa Luzia/MG.

Assim, o Contratante juntamente com 02 (duas) testemunhas, assina o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma para um so6 efeito.

Santa Luzia, 31 de agosto de 2022.

Thiago Henrique Ferreira
Secretario Municipal Interino de Educacao
Municipio de Santa Luzia

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE EN-
TRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA E ELISANGELA ALVES DA SILVA
PADILHA.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, com sede na Av.VIII, n°® 50, Bairro Carreira Comprida,
CEP 33.045-090, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.409/0001-00, na qualidade de CONTRATANTE,
neste ato representado pelo Secretario Municipal Interino de Educaggo, Sr. THIAGO HENRIQUE
FERREIRA, portador do RG n® MG1XXX85 e do CPF n° 07XXX0.416-75, no uso da atribui¢ao
que lhe confere o art. 4° do Decreto Municipal n° 3.073/2015, e do outro lado Sr (a). ELISANGELA
ALVES DA SILVA PADILHA portador (a) do RG. n° MG-8XXX.405, inscrito (a) no CPF sob o n°
0XXXX56660, tém justo e firmado entre si este Termo de Rescisao Contratual, em conformidade
com a Lei Municipal n° 3.223/2011 e suas alteragdes, mediante as Clausulas e Condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO


https://www.santaluzia.mg.gov.br/dom/wp-content/uploads/2022/08/Edital-Eleicoes-Presidente-IMPAS-2022-FINALIZADO-1.pdf

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

EXTRATO - SMDS/GAB/SMDS/GSUAS/SMDS/CDC/SMDS/SCMDC

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA N° 20/2023 DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania- SMDSC torna publico a
justificativa de Dispensa de Chamamento Publico, conforme a Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ o Decreto
Municipal n® 3315/2018, com a intencdo demonstrada pelo Executivo Municipal na formalizacdo do
Termo de Fomento para o repasse em parcela Unica de recurso financeiro, através da programacao
destinada a transferéncia voluntaria de recursos, chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG,
para a execugdo do projeto “Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em situacdo de acolhimento
institucional em longa permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeicoando o atendimento com
equipamentos de qualidade e que ofereca dignidade” no valor de R$310.000,00 (Dez Mil Reais), pela
instituicao Instituto Esperanca, inscrita sob o CNPJ 17.466.642/0001-83, localizado a Estrada do Bananal,
1580 — Bonanza — Santa Luzia/MG.

BASE LEGAL:

A Lei Federal N° 13.019/2014 prevé a dispensa de chamamento publico, no art. 29,
incluido pela Lei N° 13.204/2015, dispondo que “os termos de colaboragdao ou de fomento que envolvam
recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis orcamentarias anuais € os acordos de cooperagdo
serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de cooperacdo, quando o
objeto envolver a celebragao de comodato, doagdo de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso
patrimonial, hipotese em que o respectivo chamamento publico observard o disposto nesta Lei”, e o
Decreto Municipal N° 3315/2018, que dispde sobre “as regras e procedimentos do regime juridico das
parcerias celebradas entre a administra¢do publica municipal e as organizagoes da sociedade civil e da
outras providéncias”. Sendo assim, informa-se que a instituicdo presta servigos socioassistenciais no
municipio de Santa Luzia/MG, além de ser sem fins lucrativos. A entidade ¢ devidamente inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/SL sob o n°24.

DO OBJETO:

O plano de trabalho a ser executado com a possivel celebragao do Termo de Fomento ¢ o
projeto “Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em situa¢do de acolhimento institucional em longa
permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeigoando o atendimento com equipamentos de qualidade e
que ofereca dignidade”. O referido plano de trabalho segue as normas e procedimentos estabelecidos em
Lei, possuindo capacidade técnica e operacional compativeis com o objeto da parceria, dispondo de
instalagdes, recursos humanos e condi¢des de materiais adequados para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria.

Ressaltamos que a referida instituicdo vem desempenhando servigos voltados a
assisténcia social para garantir o acesso aos direitos de Assisténcia Social e dos Idosos, através de
atividades como oficinas e acolhimento a pessoa idosa, dentre outros, no ambito de projetos.

DA IMPUGNACAO:

Salientamos que conforme o § 2°, do art.32, da Lei Federal N° 13.019/2014, “Admite-se
a impugnacdo a justificativa”, cujo teor devera ser analisado pelo administrador ptblico em até 5 (cinco)
dias da data do respectivo protocolo.



CONCLUSAO:

Por fim, julgamos que o caso em aprego se coaduna a hipdtese de dispensa de
chamamento publico, prevista no artigo 29, da Lei Federal N° 13.019/2014.

Nestes termos, declaramos a dispensa do chamamento publico para firmar parceria, por
meio de Termo de Fomento com a institui¢do Instituto Esperanca e tendo como objeto a transferéncia de
recursos no valor R$10.000,00 (Dez Mil reais), oriundos do recurso do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS/SL.

A SABER:

- Emenda Impositiva

- Destinador: Vereador Ilacir Bicalho

- Unidade Or¢amentéria: Fundo Municipal da Assisténcia Social
Dotagdo Or¢amentaria: 02.029.001.08.242.2083.6002

Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais
Fonte: 1500

Ficha: 3645

Valor de Recurso: R$10.000,00 (Dez Mil Reais)

Objeto: “ Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em situagdo de acolhimento
institucional em longa permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeigoando o atendimento com
equipamentos de qualidade e que ofereca dignidade ”

Ana Clara Paiva Gabrich

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Documento assinado eletronicamente por Ana Clara Paiva Gabrich, Secretaria, em 17/11/2023,
as 02:42, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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Poder Executivo
Sexta - feira, 17 de novembro de 2023

Termo de Embargo Recurso (s) Recorrente Decisdo
N° 92/2023 N° 107/2023 va m'éuF;! f;’” No- INDEFERIDO

Observagdo: Das decisdes da Secretaria Municipa de Desenvolvimento Urbano, cabe recurso
tempestivamente, dentro do prazo de 15 (quinze) dias contados da Publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

17 de novembro de 2023.

Andréa Claudia Vacchiano

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

AUTO DE INFRACAO

Nos termos e conformidade com os dispositivos e regulamentares vigentes, faz-se pablico, para
conhecimento dos interessados que esta Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano analisou
¢ julgou o(s) recurso(s) abaixo especificado(s), proferindo a(s) seguinte(s) decisdes(s):

Auto de Infragéo Recurso () Recorrente Deciso
N° 01043 N° 108/2023 Edileusada Silva INDEFERIDO
Teixeira

Observagdo: Das decisdes da Secretaria Municipa de Desenvolvimento Urbano, cabe recurso
tempestivamente, dentro do prazo de 20 (vinte) dias contados da Publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

17 de novembro de 2023.

Andréa Cléaudia Vacchiano

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA CHAMAMENTO
PUBLICO N° 21/2023

A Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania- SMDSC torna publico a justificativa de
Dispensa de Chamamento Publico, conforme a Lei Federal n° 13.019/2014 e o Decreto Municipal
n° 3315/2018, com a inten¢do demonstrada pelo Executivo Municipal na formalizacéo do Termo
de Fomento para o repasse em parcela tnica de recurso financeiro, programagao destinada a trans-
feréncia voluntéria de recursos chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa LuziadMG, para a
execucdo do projeto “ Fortal ecendo os vincul os da Esperanga’ que tem por objetivo “Manutengdo do
Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos’, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
pelainstituicdo INSTITUTO ESPERANCA, localizada & Estrada do Bananal, 1580, bairro Bonanza
Santa Luzia/lM G, inscrita sob CNPJ n° 17.466.642/0001-83.

BASE LEGAL:

A Lei Federal n° 13.019/2014 prevé a dispensa de chamamento publico, no art. 29, incluido pela
Le Federal n° 13.204/2015, dispondo que “os termos de colaboracdo ou de fomento que envolvam
recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentérias anuais e os acordos de coo-
peracao serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relag@o aos acordos de cooperagéo,
quando o objeto envolver a celebragéo de comodato, doagéo de bens ou outra forma de compartilha-
mento de recurso patrimonial, hipdtese em que o respectivo chamamento publico observara o dis-
posto nestaLei”, e 0 Decreto Municipal n° 3.315/2018, que dispde sobre “as regras e procedimentos
do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica municipal e as organiza-
¢Oes da sociedade civil e d4 outras providéncias’. Sendo assim, informa-se que a instituicéo presta
servigos socioassistenciais no municipio de Santa Luzia/MG, além de ser sem fins lucrativos. A en-
tidade é devidamente inscritano Conselho Municipal de Assisténcia Social —-CMAS/SL sob o n° 24.

DO OBJETO:

O Plano de Trabalho a ser executado com a possivel celebracéo do Termo de Fomento € o proje-
to “Fortalecendo os vinculos da Esperanca’. O referido Plano de Trabal ho segue as normas e proce-
dimentos estabel ecidos em Lei, possuindo capacidade técnica e operacional compativeis com o ob-
jeto da parceria, dispondo deinstalagbes, condic¢bes de materiai s adequados para o desenvol vimento
das atividades previstas na parceria, sendo que o aporte serd para custear a readequacdo do espago.

Ressaltamos que a referida instituicdo vem desempenhando servicos voltados para garantir o
acesso aos direitos de Assisténcia Social, através de servico de acolhimento paraidosos.

DA IMPUGNACAO:

A Lei Federal n° 13.019/2014 § 2°, do art.32, “Admite-se a impugnagdo a justificativa”, cujo
teor devera ser analisado pelo Administrador Publico em até 5 (cinco) dias da data do respectivo
protocolo.

CONCLUSAO:

Por fim, julgamos que o caso em aprego se coaduna a hipdtese de dispensa de chamamento pui-
blico, previstano artigo 29, daLei Federal n° 13.019/2014.

Nestes termos, declaramos a dispensa do chamamento publico para firmar parceria, por meio
de Termo de Fomento com a instituicdo INSTITUTO ESPERANCA com a transferéncia de recur-

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio

sos no valor R$ 10.000,00 (dez mil reais), oriundos do recurso do Fundo Municipa de Assisténcia
Socia - CMAS.

A SABER:

. EMENDA IMPOSITIVA

. Destinador: Vereador Ilacir Bicalho

. Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal daAssisténcia Social — FNAS
. Dotagdo: 02.029.004.08.242.2083.6002

. Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais

. Valor da Emenda: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

. Fonte: 1500

. Ficha: 3645

. Objeto: Manutencdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Santa Luzia, 17 de novembro de 2023

Ana Clara Paiva Gabrich
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania
Mat. 35.758

EXTRATO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 20/2023
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA N° 20/2023 DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania- SMDSC torna publico a justificativa de
Dispensa de Chamamento Publico, conforme a Lei Federal n° 13.019/2014 e o Decreto Municipal
n° 3315/2018, com aintencdo demonstrada pelo Executivo Municipal naformalizag&o do Termo de
Fomento para o repasse em parcela inica de recurso financeiro, através da programacao destinada a
transferéncia voluntéria de recursos, chancel ada pela Prefeitura Municipal de SantaLuziadMG, para
a execucdo do projeto “Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em situagdo de acolhimento
institucional em longa permanénciano municipio de Santa L uzia, aperfeigoando o atendimento com
equipamentos de qualidade e que ofereca dignidade” no valor de R$10.000,00 (Dez Mil Reais), pela
instituicdo Instituto Esperanca, inscrita sob o CNPJ 17.466.642/0001-83, localizado a Estrada do
Bananal, 1580 — Bonanza— Santa Luzia/M G.

BASE LEGAL:

A Lei Federal N° 13.019/2014 prevé a dispensa de chamamento pUblico, no art. 29, incluido pela
Lei N° 13.204/2015, dispondo que “ os termos de colaboracdo ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentérias anuais e os acordos de cooperagéo se-
réo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagéo aos acordos de cooperagdo, quando o
objeto envolver a celebracdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de compartilhamento de
recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento publico observara o disposto nesta
Lei”, e o Decreto Municipal N° 3315/2018, que dispde sobre “as regras e procedimentos do regime
juridico das parcerias celebradas entre a administragéo pablica municipal e as organizagdes da so-
ciedade civil e da outras providéncias’. Sendo assim, informa-se que a instituicdo presta servigos
socioassistenciais no municipio de Santa Luzia/MG, além de ser sem fins lucrativos. A entidade ¢
devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/SL sob 0 n°24.

DO OBJETO:

O plano de trabalho a ser executado com a possivel celebragdo do Termo de Fomento é o projeto
“Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em situagcdo de acolhimento institucional em lon-
ga permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeicoando o atendimento com equipamentos de
qualidade e que oferega dignidade’. O referido plano de trabalho segue as normas e procedimentos
estabelecidos em Lei, possuindo capacidade técnica e operacional compativeis com o objeto da
parceria, dispondo de instalagbes, recursos humanos e condicdes de materiais adequados para o
desenvolvimento das atividades previstas ha parceria.

Ressaltamos que a referida instituicdo vem desempenhando servicos voltados a assisténcia so-
cial paragarantir o acesso aos direitos de Assisténcia Social e dos |dosos, através de atividades como
oficinas e acolhimento a pessoa idosa, dentre outros, no ambito de projetos.

DA IMPUGNACAO:

Salientamos que conforme o0 § 2°, do art.32, da Lel Federal N° 13.019/2014, “ Admite-se aim-
pugnacdo a justificativa”, cujo teor devera ser analisado pelo administrador ptiblico em até 5 (cinco)
dias da data do respectivo protocolo.

CONCLUSAO:

Por fim, julgamos que o caso em aprego se coaduna a hipdtese de dispensa de chamamento pu-
blico, previstano artigo 29, daLei Federal N° 13.019/2014.

Nestes termos, declaramos a dispensa do chamamento publico para firmar parceria, por meio
de Termo de Fomento com aingtituicdo Instituto Esperanca e tendo como objeto a transferéncia de
recursos no valor R$10.000,00 (Dez Mil reais), oriundos do recurso do Fundo Municipal de Assis-
téncia Social - FMAS/SL.

A SABER:

» Emenda Impositiva

* Destinador: Vereador Ilacir Bicalho

* Unidade Orgamentéria: Fundo Municipal daAssisténcia Socia
Dotagdo Orcamentéria: 02.029.001.08.242.2083.6002

Elemento de Despesa 3.3.50.43.00.00 — Subvencdes Sociais
Fonte: 1500

Ficha: 3645

Valor de Recurso: R$10.000,00 (Dez Mil Reais)

Objeto:” Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em situacdo de acolhimento institucional



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

Para: Procuradoria Geral do Municipio
Assunto: Solicitacdo Parecer Viabilidade Juridica

Andlise Documental Repasse de Emenda Impositiva - INSTITUTO ESPERANCA
COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB

COMUNICACAO INTERNA N° 503/2023-11

Senhor Procurador,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos através desta, encaminhar os documentos para
apreciacdo de V.Sa. para que ateste a viabilidade juridica do repasse de recurso de EMENDA
IMPOSITIVA, programagao destinada a transferéncia voluntaria de recursos financeiros, chancelada pela
Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para a instituigao
INSTITUTO ESPERANCA, inscrita sob o CNPJ 17.466.642/0001-83, Estrada do Bananal, 1580, bairro
Bonanza - Santa Luzia/MG e devidamente inscrita no CMAS sob o n° 24.

Ressaltamos que apds a andlise documental (em anexo), esta secretaria seguiu os tramites
descritos na Lei Federal n® 13.019, bem como o check list emitido por esta Douta PGM. Informamos que o
presente recurso encontra-se disponivel no Fundo Municipal da Assisténcia Social e foi deliberado pelo
CMAS, através da Resolugdo 13/2023/CMAS para a execucdo do projeto que tem como
objetivo “promover a garantia dos direitos de idosos em situa¢do de acolhimento institucional em longa
permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeicoando o atendimento com equipamentos de qualidade
e que oferega dignidade e conforto”, sendo a institui¢do beneficiaria o(a), INSTITUTO ESPERANCA,
inscrita sob o CNPJ 17.466.642/0001-83:

A SABER:

Unidade Or¢amentaria: Fundo Municipal da Assisténcia Social
Programacdo: Destinada por meio da Lei Municipal n°® 4.549/2022
Valor da Emenda: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Destinador: Vereador Ilacir Bicalho

Objeto: Promover a garantia dos direitos de idosos em situagdo de acolhimento
institucional em longa permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeigoando o atendimento com
equipamentos de qualidade e que ofereca dignidade e conforto

Observado as Leis Federais de n° 13.019/2014 e n® 13.204/2014 e Decreto Municipal n°
3315/2018, a parceria devera ser formalizada através do Termo de Fomento, sendo possivel a elaboracdo

de dispensa de chamamento publico, para recursos oriundos de Emendas Impositivas, conforme prevé o
artigo 29 da Lei Federal 13.019/14.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposi¢cdo para esclarecimentos que se
fizerem necessaria.



Cordialmente,
Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais

Julio Cesar Cesario de Oliveira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania
Santa Luzia, em 14 de novembro de 2023.

JEI' L:l! Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
sssinatura 22/11/2023, as 14:11, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

—

Jeli L.j Documento assinado eletronicamente por Julio Cesar Cesario de Oliveira, Secretario, em
assinatura 22/11/2023, as 14:57, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG
Procuradoria-Geral do Municipio
Coordenacéo Juridica de Licitagbes e Contratos (Convénios e Parcerias)

PARECER JURIDICO N. 377, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2023

Procedéncia: Processo Administrativo n. 022/2023/SMDS

Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania; Conselho
Municipal de Assisténcia Social; Instituto Esperancga

Assunto: Aprovacdo juridica de celebragdo de parceria do MROSC - Termo de Fomento n.
xx/2023/SMDS!

Estimativa Economica: R$ 10.000,00

EMENTA: SMDS - DIREITO ADMINISTRATIVO -
PARCERIAS - ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL - CELEBRACAO DE PARCERIA COM
RECURSO FINANCEIRO - RECURSO
DECORRENTE DE EMENDA PARLAMENTAR -
ATIVIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL POR OSC
PREVIAMENTE CREDENCIADA - DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUI,3LICO - TERMO DE FOMENTO -
VIABILIDADE JURIDICA COM RESSALVAS

SUMARIO:
RELATORIO 2
Processo Administrativo n. 014/2023/SMDS 2
FUNDAMENTAGCAO 4
Consideragdes preliminares 4
Parcerias publicas com organizacdes da sociedade civil 4
Objeto da parceria e competéncia administrativa do Municipio 5
Analise das fases de planejamento e de celebragdo 7
Plano de trabalho 9
Analise da minuta do Termo de Fomento SMDS n° 014/2022 10
CONCLUSAO 12
Recomendacbes 12
Parecer juridico e decisdo da autoridade competente 13

DESPACHO DE APROVAGAO
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Este documento foi assinado digitalmente por Ana Clara Paiva Gabrich e Glaucia Vieira Felix.

' Classificagdo tematica: 1.13.2 Organizagdes da Sociedade Civil.
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Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG
Procuradoria-Geral do Municipio
Coordenacéo Juridica de Licitagbes e Contratos (Convénios e Parcerias)

I RELATORIO

Trata-se de Processo Administrativo — PA n. 022/2023 da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDS encaminhado a esta Procuradoria para
emissdo de parecer juridico acerca da possibilidade de celebracdao da parceria com
Organizacao da Sociedade Civil - OSC, nos termos do artigo 35, inciso VI, da Lei Federal n.
13.019/20142, especialmente da respectiva minuta do instrumento juridico entre as
partes.

Comunicagao Interna - CI de encaminhamento processual: 503, de 14 de novembro de
2023.

Objeto informado para a parceria: “"Promover a garantia dos direitos de idosos em
situacao de acolhimento institucional em longa permanéncia no municipio de Santa
Luzia, aperfeicoando o atendimento com equipamentos de qualidade e que ofereca
dignidade e conforto”.

OSC a ser fomentada: Instituto Esperanca - CNPJ n° 17.466.642/0001-83

Conselho de Politica Publica da area da parceria: Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Administrador publico competente: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania.

Eis o objeto da solicitacdo obrigatdria a Procuradoria-Geral do Municipio — PGM, a qual possui
o prazo legal de até quinze dias Uteis para emissdao de parecer obrigatério, salvo prazo de

norma especifica ou necessidade comprovada de maior prazo?.

Passo a analisar os documentos enviados.
1.1 Processo Administrativo n. 022/2023/SMDS

Em sintese, o presente processo administrativo de parceria consta do Sistema Eletrénico de
Informacdes - SEI - sob o nimero 23.20.000000223-0 e contém os seguintes documentos:

e CI n° 1228/2023 da Procuradoria-Geral do Municipio em resposta a questionamento
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania;

2 Art. 35. A celebragio e a formalizagdo do termo de colaboragdo e do termo de fomento dependerdo da adogdo das
seguintes providéncias pela administragdo publica: [...] VI - emiss&o de parecer juridico do 6rgdo de assessoria ou
consultoria juridica da administragdo publica acerca da possibilidade de celebragdo da parceria. (Redagéo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

3 Conforme a Lei Municipal n°® 4.055/2019, Art. 35.
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Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG
Procuradoria-Geral do Municipio
Coordenacéo Juridica de Licitagbes e Contratos (Convénios e Parcerias)

e CI 269/2023/SMDS para a Secretaria Municipal de Finangas solicitando analise
Liberacdo Financeira Para Viabilizar Celebracao de Parceria;

e CI 120/2023/SMFI em resposta ao questionamento da SMDS; ]

e CI 1313/2022 do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - para a SMDS
solicitando autorizagdo para repasse de recurso financeiro ao Instituto Esperanca;

e Copia da Lei Orcamentaria Anual constando o Anexo que indica o recurso de emenda
parlamentar direcionada ao Instituto Esperanca pelo Vereador Ilaci Bicalho;

e Resolucao 14/2023 do CMAS que dispde sobre a aprovacao do repasse de emenda
impositiva direcionada ao Instituto Esperancga;

e Publicacdo da Resolugdo 14/2023 no DOM de 12 de maio de 2023;

e Juntada dos documentos da OSC;

e Lista de verificagdo especifica de Plano de Trabalho;

e Avaliacdo de Projetos - Parecer da Comissao;

e E-mail enviado ao Instituto Esperanga para reajuste do plano de trabalho;
e Plano de trabalho;

e Pesquisa de Precgos;

e Justificativa de repasse em parcela Unica;

e Parecer de 6rgdo técnico da Administracdo Publica - Referéncia Técnica dos
Conselhos;

e Minuta do Termo de Fomento;

e Publicacdo da Portaria 22/2023 que nomeia a Comissdao Permanente de Selecdo no
DOM de 10 de maio de 2023;

e Extrato de Justificativa de Dispensa de Chamamento Publico n® 020/2023

e Publicacdo do extrato de justificativa de dispensa de Chamamento Pablico no DOM -
17 de novembro de 2023

e CI 503/2023/SMDS encaminhando o Processo 23.20.000000223-0 para analise e
elaboracdo de parecer.

Eis o relatdrio. Passo a fundamentar®.

4 As leis deste Municipio podem ser consultadas no sitio eletrénico “Leis Municipais”, disponivel em
<https://leismunicipais.com.br/prefeitura/MG/SANTALUZIA/>, e no Diario Oficial Eletrdnico, disponivel em:
<https://www.santaluzia.mg.gov.br/dom/>, os quais sdo atualizados pela Secretaria Municipal de Governo e pelo
servico de assuntos legislativos desta Procuradoria.

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F85-103D-32F3-4AB3.
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Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG
Procuradoria-Geral do Municipio
Coordenacéo Juridica de Licitagbes e Contratos (Convénios e Parcerias)

II FUNDAMENTAGAO

II.1 Consideracoes preliminares

Alerta-se que a abertura e a identificagdo de processos administrativos devem ser precisos e
oficiais. Ao contrario de serem mera burocracia injustificada, sdo instrumentos obrigatodrios
de registro das atividades e decisGes administrativas, garantindo a memodria institucional, o
controle da Administracdo Publica® e o acesso pelas pessoas interessadas®.

O atual PA, ainda que seja transmitido por sistema eletrénico de informagoes, deve observar
as formalidades previstas na Lei Geral do Processo Administrativo.

I1.1.1 Parcerias publicas com organizacoes da sociedade civil

A Lei Federal n. 13.019/2014 estabelece o novo marco regulatério das parcerias entre a
Administracdo Publica e as OSCs, conhecido pela sigla MROSC. A referida legislacdo de
aplicacdo nacional tem por objetivo tracar normas gerais para as parcerias publicas, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalho inseridos em termos de colaboracdo, em termos de fomento ou em
acordos de cooperagao.

Na doutrina de Rafael Carvalho Rezende Oliveira’:

Tradicionalmente, as parcerias entre a Administracao e as OSCs eram
reguladas por normas juridicas esparsas e, muitas vezes, lacunosas, o
gque sempre acarretou inseguranca juridica aos administradores
publicos e particulares.

O novo marco regulatério das parcerias entre a Administragdo Publica e
as organizacbes da sociedade civil (OSCs), introduzido pela Lei
13.019/2014, representa importante avango na busca de seguranga
juridica, eficiéncia, democratizacdo e eficiéncia na atuagdo consensual
da Administracdo Publica brasileira.

® Lei Federal n. 13.019/2014, art. 5°, IV, art. 42, XV, art. 50

5 Lei Municipal n. 4.055/2019, art. 5°: “Em processo administrativo serdo observados, dentre outros, os seguintes
critérios: VI - observancia das formalidades essenciais a garantia dos direitos dos postulantes e dos destinatarios do
processo; VIl - adogdo de forma que garanta o adequado grau de certeza, seguranga e respeito aos direitos das
pessoas;”.

7 OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Curso de Direito Administrativo. 6. ed. rev., atual. e ampl. Rio de Janeiro:
Forense; Sao Paulo: METODO, 2018. p. 268.
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Além disso, o MROSC estabeleceu as diretrizes fundamentais do regime juridico de qualquer
parceria publica com OSC (art. 6°), com especial destaque para as seguintes:

Art. 6° S3o diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria:

[...]

IT - a priorizacdo do controle de resultados;

IIT - o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de
informagdo e comunicagao;

[...]

VIII - a adocdao de praticas de gestdao administrativa necessarias e
suficientes para coibir a obtencdo, individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens indevidos;

IX - a promogao de solugdes derivadas da aplicacao de conhecimentos,
da ciéncia e tecnologia e da inovacdo para atender necessidades e
demandas de maior qualidade de vida da populacdo em situacao de
desigualdade social.

Neste Municipio, a Lei Federal estd regulamentada pelo Decreto Municipal n. 3.315/2018.
Conforme definicdes deste regulamento, a parceria formalizada por termo de fomento
ocorre quando o objetivo for incentivar ou reconhecer prioritariamente projetos desenvolvidos
ou criados por OSC's, cujo plano de trabalho seja de concepgdo dessas organizagdes (art. 29,

I).
I1.1.2 Objeto da parceria e competéncia administrativa do Municipio

A partir da analise dos autos, identifica-se que o objeto da parceria pretendida consiste em
"Promover a garantia dos direitos de idosos em situacao de acolhimento
institucional em longa permanéncia no municipio de Santa Luzia, aperfeicoando o
atendimento com equipamentos de qualidade e que ofereca dignidade e conforto.”

Nesse sentido, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - CRFB definiu a area de
assisténcia social como uma atuagdo administrativa (executiva) incumbida a todos os entes
da federacao, vejamos:

Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios:

[...]

II - cuidar da saude e assisténcia puablica, da protecao e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

[...]

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao,
promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos;
[grifou-se]
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A Constituicdo da Republica garante no art. 230 o amparo as pessoas idosas. Vejamos:

A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas,
assegurando sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade e
bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida.

Para tanto, a Carta Magna estabeleceu a assisténcia social dentro da ordem social do pais,
com primazia da sua execucdo pelos Municipios e pelas OSC's:

Secao IV

DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, e tem por
objetivos:

I - a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

[...]

[grifou-se]

Art. 204. As agbes governamentais na area da assisténcia social serao
realizadas com recursos do orcamento da seguridade social, previstos
no art. 195, além de outras fontes, e organizadas com base nas
seguintes diretrizes:

I - descentralizacao politico-administrativa, cabendo a coordenagao e
as normas gerais a esfera federal e a coordenagdo e a execugdo dos
respectivos programas as esferas estadual e municipal, bem como a
entidades beneficentes e de assisténcia social;

I - participacdo da populagdo, por meio de organizagdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das acGes
em todos os niveis.

[grifou-se]

Em cumprimento a ordem constitucional, a Lei Federal n. 8.742/1993 dispde sobre a
organizacao nacional da assisténcia social, instituindo Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS. Dentre as competéncias primarias do Municipio no ambito do SUAS, temos o seguinte:

Art. 15. Compete aos Municipios:

[...]

ITII - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizacOes da sociedade civil;

IV - atender as acdes assistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos assistenciais de que trata o art. 23 desta lei.

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestao, os servigos, 0os programas
e os projetos de assisténcia social em ambito local;
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[...]

Art. 23. Entendem-se por servicos socioassistenciais as atividades
continuadas que visem a melhoria de vida da populacdo e cujas acoes,
voltadas para as necessidades bdsicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidos nesta Lei. (Redacdo dada pela Lei
no 12.435, de 2011)

§ 1° O regulamento instituira os servicos socioassistenciais. (Incluido
pela Lei n° 12.435, de 2011)

§ 2° Na organizacdo dos servigos da assisténcia social serdo criados
programas de amparo, entre outros: (Incluido pela Lei n® 12.435, de
2011)

I - as criangas e adolescentes em situacao de risco pessoal e social, em
cumprimento ao disposto no art. 227 da Constituicao Federal e na Lei
no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Criangca e do
Adolescente); (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

II - as pessoas que vivem em situacdo de rua. (Incluido
pela Lei n° 12.435, de 2011)

Por outro lado, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, com funcdo de conselho de
politica publica e de conselho gestor de fundo especifico para a presente parceria, possui
previsdo na Lei Municipal n. 1.741/1994, que definiu, em especial, as seguintes
competéncias:

Art. 20 Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - Definir as prioridades da politica da Assisténcia Social;

[...]

VI - Propor critérios para a programacdo e para as execucdes
financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
fiscalizar a movimentacao e a aplicacao dos recursos;

VII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia
prestados a populacdo pelos 6rgaos, entidades publicas e privadas no
municipio;

[...]

X - Definir critérios para celebracdao de contratos ou convénios entre o
setor publico e as entidades privadas que prestam servigos de
assisténcia social no ambito municipal;

XI - Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso
anterior;

[...]

XV - Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;
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Pelo exposto, no caso em analise, pode-se afirmar que o Municipio de Santa Luzia possui
competéncia constitucional e legal para a presente agdo/atividade publica, com legitimidade
para executa-la indiretamente mediante parceria formal com OSC.

I1.2 Analise das fases de planejamento e de celebragao

Em geral, a fase de celebracdo das parcerias deve seguir as exigéncias minimas do artigo 35
do MROSC, atendidas as definicdes legais do artigo 2° e as formalidades do Decreto Municipal
n. 3.315/2018. Tal procedimento foi exaustivamente modelado e esclarecido pela PGM a
todos os 6rgdos municipais®.

No presente procedimento, verifica-se que as fases de planejamento e de celebracdao estdo
documentadas em processo administrativo eletronico (23.20.000000223-0), com a
autorizagcdo do administrador publico (acompanhado pela Conselheira Presidente do Conselho
Municipal de Assisténcia Social), permitindo-se assim, o acompanhamento e o controle dos
requisitos do MROSC, em obediéncia a Lei Municipal n. 4.055/2019 e a Orientacdo Normativa
da Advocacia-Geral da Unido - AGU n. 2/2009°.

Pois bem, é possivel identificar que a pessoa juridica selecionada enquadra-se na
definicdo de OSC prevista no artigo 29, inciso I, alinea “a”. O administrador publico,
conforme competéncia estabelecida pelo Decreto Municipal n. 3.315/2018 é a Secretaria
Municipal da SMDS, e o CMAS atuou efetivamente enquanto conselho de politica pablica
e conselho gestor de fundo especifico.

No presente caso, por envolver recurso financeiro decorrente de emenda parlamentar e
transferido para o Fundo Municipal de Assisténcia Social, a_realizacdo de chamamento
publico esta legalmente dispensada (artigo 29 da Lei Federal n. 13.019/2014).

Sendo assim, a hipotese de dispensa foi devidamente publicada no DOM de 17 de
novembro de 2023, conforme o artigo 32, § 19, desta Lei, e o artigo 4°, § 1°, do Decreto
Municipal n. 3.315/2018.

A indicacdo expressa da existéncia de prévia dotacdao orcamentdaria para execucao da
parceria esta presente no Anexo da LOA referente as emendas impositivas destinadas pelo
Vereador Ilaci Bicalho.

8 Comunicagio Interna n. 0697/2021/PGM (Circular).

° “OS INSTRUMENTOS DOS CONTRATOS, CONVENIOS E DEMAIS AJUSTES, BEM COMO OS RESPECTIVOS
ADITIVOS, DEVEM INTEGRAR UM UNICO PROCESSO ADMINISTRATIVO, DEVIDAMENTE AUTUADO EM
SEQUENCIA CRONOLOGICA, NUMERADO, RUBRICADO, CONTENDO CADA VOLUME OS RESPECTIVOS
TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO.”.
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A demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
e operacional da OSC foram avaliados e sdao compativeis com o objeto estd presente no
parecer técnico, conforme documentos apresentados pela OSC.

Além disso, ha nos autos do processo eletronico declaracdo da dirigente da OSC que atende
aos requisitos dos incisos do art. 39 da Lei Federal n. 13.019/2014.

N3o consta dos autos do PA eletronico a Resolugdo, nem sua publicacdo, que aprova o plano
de trabalho. Contudo, no extrato de dispensa de chamamento publico - devidamente
publicado no DOM - a SMDS afirma que “o referido plano de trabalho segue as normas e
procedimentos estabelecidos em Lei, possuindo capacidade técnica e operacional compativeis
com o objeto da parceria, dispondo de instalagdes, recursos humanos e condigdes de
materiais adequados para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria”, o que
nos leva a conclusdo de que fora aprovado.

Entendemos, no entanto, que deve haver resolucao do CMAS aprovando o projeto
de trabalho e sua consequente publicacdo em 6rgao oficial para que se dé
cumprimento a Lei.

O parecer de orgao técnico da administragcdo publica, emitido pela Referéncia Técnica dos
Conselhos, traz pronunciamento, de forma expressa, a respeito dos temas do artigo 35,
inciso V, da Lei Federal n. 13.019/2014. Nao obstante, quanto ao mérito da proposta em
conformidade com a modalidade de parceria adotada, observa-se que a modalidade do
presente caso segue a definicdo legal do termo de fomento em razdo da iniciativa e do
projeto serem da OSC, “quando o objetivo for incentivar ou reconhecer prioritariamente
projetos desenvolvidos ou criados por OSC’s, cujo plano de trabalho seja de concepgao
dessas organizacdes” (Decreto Municipal n. 3.315/2018, art. 2°, I).

A documentacdo da OSC atende aos requisitos da Lei Federal n. 13.019/2014, detalhados
pelo Decreto Municipal n. 3.315/20184, para comprovar a habilitacdo juridica, fiscal e
operacional.

Nesse ponto, ressalta-se ainda o dever de a Secretaria parceira exigir a continuidade
da habilitacado fiscal ao longo da parceria, por exemplo, com a apresentagao de novas
certidoes negativas no momento de prestacdo de contas parcial/periddica.

ApOs, a Secretaria deve realizar a conferéncia sumaria da veracidade da declaracdo
de auséncia de vedacdes pela OSC e por seus dirigentes®.

19 O que foi reiteradamente informado pela LISTA DE VERIFICACAO ESPECIFICA DOCUMENTOS DA OSC -
HABILITACAO JURIDICA E TECNICA — v. PGM-04-2021.

" ltem 8 da Lista de Verificagdo Geral da Modelagem v. PGM-04-2021.
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O Decreto Municipal n. 3.315/2018 ordena que a administracao publica devera consultar
cadastros existentes para verificar se ha informacgdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracdao. Contudo, nao consta tal verificacdo dos documentos juntados ao
processo eletronico em analise, o que deve ser sanado ou justificado pela Secretaria

parceira.

Ademais, devera ser juntada consulta ao cadastro municipal sobre pessoas fisicas ou
juridicas punidas, inidoneas ou impedidas, qual seja, cadastro Informativo de

Inadimpléncia — CADIN Municipal*2,

I1.2.1 Plano de trabalho

O plano de trabalho deve conter todos os parametros que norteardo a execucao do servico,
como forma de execucdo, metas de qualidade e justificacdo idénea e discriminada para a
previsao de despesas a serem realizadas (Lei Federal n. 13.019/2014, art. 22).

Na minuta sob anadlise ha descrigdo de metas a serem atingidas com forma de execugdo das
atividades e de cumprimento das metas a eles atreladas, bem como previsao de despesas a
serem realizadas na execucao das atividades abrangidas pela parceria.

Como dito alhures, ndo ha nos autos a Resolugdo do CMAS que aprova o Plano de Trabalho,
havendo apenas mencdo no Extrato de justificativa de dispensa de chamamento publico a
adequacao do plano aos fins pretendidos na parceria.

Mais uma vez reforcamos o entendimento de que deve haver a especifica aprovacao
do plano de trabalho por meio adequado ao disposto na legislacao nacional e
municipal de referéncia.

No tocante ao cronograma de desembolso, ressalta-se que ha previsdo de um repasse
unico e, de acordo com o §1° do artigo 32-C do Decreto Municipal n. 3.315/2018, tal
conduta é vedada. Entretanto, a excecao se da quando a execucao do projeto ou
atividade assim o exigir e desde que haja previsao expressa no Plano de Trabalho e
justificativa do gestor da parceria autorizada pelo Secretario Municipal ou pela
autoridade maxima da Administragdo Publica Municipal.

Em atendimento ao disposto na legislacdao, ha previsao tanto no Plano de Trabalho
quanto na justificativa emitida pela Sra. Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania.

Além disso, o escopo do plano de trabalho esta de acordo com as
orientacoes/modelagens juridicas acerca da definicao de objeto.

'2 Criado pela Lei Municipal n. 3.481/2014.
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Por fim, & importante destacar que todas as despesas devem ser compativeis com o
valor de mercado.

Nesse sentido, hd nos autos pesquisa de precos a justificar minimamente as despesas
previstas com os recursos publicos.

A contrapartida, conforme o plano de trabalho, é o servico de acolhimento institucional para
mulheres idosas (item 10).

II.3 Analise da minuta do Termo de Fomento SEDESC n° Oxx/2023

A anadlise dos requisitos juridico-formais da minuta do ajuste estd pautada principalmente,
nesta ordem, pelo artigo 42 da Lei Federal n. 13.019/2014 e pelos artigos 19 a 21 do Decreto
Municipal n. 3.315/2018, na forma da modelagem informada pela PGM por meio da CI n.
697/2021/PGM (Circular).

A descricao do objeto pactuado consta na clausula primeira.
As obrigagdes das partes constam na clausula segunda.

A responsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, consta na clausula segunda, item 2.3, II.

A obrigatoriedade de restituicido de recursos nos casos previstos na Lei Federal n.
13.019/2014 (art. 57) consta na clausula segunda, item 2.3, VIII, exemplificada pelos itens
4.6 e7.8.1.

O livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas ao termo de parceria, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto,
consta na clausula segunda, item 2.3, XI.

O valor total e o cronograma de desembolso constam na clausula terceira.
A obrigacdo de a OSC manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica,
observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n. 13.019/2014, consta na clausula terceira,

item 3.4.1.

Consta da clausula terceira, item 3.1.1, que nao ha contrapartida de bens ou
servicos por parte da OSC, porém, consta do item 10 do Plano de Trabalho que a
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contrapartida sera a prestacdo de “servico de acolhimento institucional de mulheres
idosas”. Portanto, deve o setor competente proceder a correcdo do item 3.1.1 ,

fazendo constar a contrapartida existente.

Na clausula quinta, consta a responsabilidade exclusiva da OSC pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto previsto no termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido pagamento, os Onus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucdo.

A obrigacdo de prestar contas com definicdo de forma, metodologia e prazos consta na
clausula sexta, com destaque para a possibilidade de prestacdao de contas simplificada e
Unica autorizada pelo art. 75 do Decreto Municipal n. 3.315/2018.

A forma de monitoramento e avaliagao, com a indicacdo dos recursos humanos e
tecnoldgicos que serdo empregados na atividade, consta na clausula sétima.

A vigéncia e as hipoteses de prorrogacao constam na clausula décima.

A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condicGes, sancbes e delimitacbes claras de responsabilidades, além da
estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, consta na clausula décima segunda, com
eventuais sangdes na clausula oitava, item 8.2 e seguintes.

A prerrogativa atribuida a administracdo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucao do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, consta na clausula décima segunda, item 12.3.

A definicdo da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou
extingdo da parceria e que, em razdo de sua execucdo, tenham sido adquiridos, produzidos
ou transformados com recursos repassados pela administracdo publica consta na clausula
décima terceira, item 13.1.

A indicacao do foro para dirimir as davidas decorrentes da execucdao da parceria,
estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdao administrativa, com a

participacdo obrigatdria da PGM, consta na clausula décima quarta.

As demais disposicGes do termo de fomento mostram-se compativeis com o ordenamento
juridico aplicavel.

Eis a fundamentagdo. Passo a concluir.

PARECER JURIDICO Ne° 377/2023/PGM/CJLC Péagina 12 de 16

Este documento foi assinado digitalmente por Ana Clara Paiva Gabrich e Glaucia Vieira Felix.
Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F85-103D-32F3-4AB3.

Este documento foi assinado digitalmente por Ana Clara Paiva Gabrich e Glaucia Vieira Felix.

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F85-103D-32F3-4AB3.



Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG
Procuradoria-Geral do Municipio
Coordenacéo Juridica de Licitagbes e Contratos (Convénios e Parcerias)

III CONCLUSAO

Pelo exposto, de acordo com os documentos apresentados e com a fundamentacdo juridica
disponivel no tempo de andlise dado a este 6rgdao de execucdo, concluo pela viabilidade
juridica, com ressalvas, da celebracdo de parceria do MROSC, com as condicdes
legais e as recomendacdes para a fase preparatoria apontadas na fundamentacao
deste parecer juridico®3.

Especificamente quanto ao exame prévio da minuta do termo de fomento, concluo pela
aprovacao juridica de suas clausulas.

Lembro ainda que o plano de trabalho aprovado pelo CMAS deve permanecer anexado ao
termo de parceria, que dele sera parte integrante e indissociavel (Lei Federal n. 13.019/2014,
art. 42, paragrafo unico).

Alerto os conselheiros e o dérgao/agente técnico que o agente publico respondera
pessoalmente por suas decisGes ou opinides técnicas em caso de erro grosseiro.

Considera-se erro grosseiro aquele manifesto, evidente e inescusavel praticado com culpa
grave, caracterizado por agdo ou omissdo com elevado grau de negligéncia, imprudéncia ou
impericia®.

III.1 Recomendacgoes

Reitero que a PGM realizou a modelagem juridica para a adequada
formalizacao/celebracao de parcerias do Municipio com as OSC's, a fim de esclarecer
requisitos legais, padronizar procedimentos e documentos necessarios, e otimizar o fluxo do
respectivo processo de trabalho entre as Secretarias e a PGM.

A modelagem juridica foi construida apds a revisdo legislativa do ordenamento juridico
municipal sobre o assunto, com a confecgdo de listas de verificacao procedimental e minutas
de termos/acordos de parceria proprias para Santa Luzia, contendo os requisitos legais e
regulamentares minimos. A correta formalizagdo e acompanhamento permitird ao Municipio
firmar parcerias com organizagoes eficientes e com instrumentos preventivos a corrupgao.

Quanto as parcerias formalizadas com fundamento em repasses de recursos oriundos de
fundo municipal, alerta-se a peculiaridade de que o acompanhamento das metas sera de
responsabilidade do conselho gestor por meio de sua comissao de monitoramento e
avaliacao, e deverdo estar em consonancia com as previsoes do plano de trabalho. Também,
o gestor da parceria firmada devera apresentar seus relatérios de monitoramento e avaliagdo

13 Vide trechos destacados em italico e sublinhado.
4 Lei de Introdug&o as normas do Direito Brasileiro, art. 28. Decreto Federal n. 9.830/2019, art. 12.
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das parcerias executadas com recursos do Fundo Municipal para o conselho gestor respectivo
(Decreto Municipal n. 3.315/2018, arts. 59 e 60).

II1.2 Parecer juridico e decisdao da autoridade competente

E vélido registrar que ndo cabe a este 6rgdo juridico se imiscuir no mérito do ato
administrativo, avaliando a conveniéncia e oportunidade da decisdo do agente publico, bem
como ndo |lhe compete conferir a correcdo técnica de declaragbes profissionais de outras
areas da ciéncia'®, eis que sua atuacdo da-se a luz do artigo 92 da Lei Organica do
Municipio'®, na forma prevista no artigo 32 da Lei Complementar Municipal n. 3.123/2010".

Assim, no desempenho da funcdo de assessoramento deste érgao juridico, cumpre alertar a
autoridade administrativa sobre a importancia da devida motivacao fatica e normativa de
seus atos!®, na medida em que recairda sobre esta a responsabilidade, por dolo ou culpa
grave, acerca da oportunidade e conveniéncia na escolha do objeto (conteldo a decidir) e
acerca do seu planejamento para melhor atender ao interesse publico e ao dever de boa
administragao.

Ademais, sendo este parecer juridico, em regra, vinculante'®, a autoridade competente para
decidir pode discordar da conclusdo exposta nesta manifestacdao desde que o faca

'®  Conforme Informativo n. 952 do Supremo Tribunal Federal, HC-171576, disponivel em:
N i uri i 1 0,0‘l--, 7 =9 .

'® Em simetria com os artigos 131 e 132 da Constituigdo Federal de 1988.
7 Conforme o artigo 32 da Lei Complementar Municipal n. 3.123/2010.

'® Ressalto o dever de observancia das normas gerais de interpretacdo e de decisdo na esfera administrativa
dispostas nos artigos 20 a 30 da Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro — LINDB, regulamentados
pelos artigos 2° e 3° do Decreto Federal n. 9.830/2019. Ademais, o § 1° do artigo 489 do Cadigo de Processo Civil
(norma subsidiaria aos processos administrativos) exemplifica hipéteses de decisdo ndo fundamentada por conter
motivagdo meramente simbdlica, indeterminada ou descontextualizada.

® A presente analise atende a exigéncia expressa do artigo 35, inciso V, da Lei Federal n° 13.019/2014, reafirmada
pelo artigo 30 do Decreto Municipal n. 3.315/2018. Caso o parecer juridico conclua pela possibilidade de celebracédo
da parceria com ressalvas, devera o administrador publico sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal,
justificar a preservagao desses aspectos ou sua excluséo.
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fundamentadamente nos termos da decisdo paradigma do Supremo Tribunal Federal®® e do
artigo 28 da Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro?!.

Eis o parecer. A consideragao superior.

Santa Luzia/MG, 25 de novembro de 2023.

(assinatura eletrénica qualificada)
GLAUCIA VIEIRA FELIX
Procuradora Municipal
Mat. 35.274 - OAB/MG 127.171

2 [...] I. Repercussbées da natureza juridico-administrativa do parecer juridico: (i) quando a consulta ¢ facultativa, a
autoridade ndo se vincula ao parecer proferido, sendo que seu poder de decisdo ndo se altera pela manifestagao do
6rgéo consultivo; (ii) quando a consulta é obrigatéria, a autoridade administrativa se vincula a emitir o ato tal como
submetido a consultoria, com parecer favoravel ou contrario, e se pretender praticar ato de forma diversa da
apresentada a consultoria, devera submeté-lo a novo parecer; (iii) quando a lei estabelece a obrigagédo de decidir a luz
de parecer vinculante, essa manifestagao de teor juridica deixa de ser meramente opinativa e o administrador ndo
podera decidir sendo nos termos da conclusdo do parecer ou, entdo, ndo decidir. Il. [...] (STF, MS 24.631 / DF —
Mandado de Seguranga. Julgamento: 09/08/2007 Orgdo Julgador: Tribunal Pleno). Disponivel em:

<ntip://red

br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=506595 >.

2! Sumula 6, aprovada pela Comissdo Nacional de Advocacia Publica OAB: “Os Advogados Publicos s&o inviolaveis
no exercicio da fungdo, ndo sendo passiveis de responsabilizagdo por suas opinides técnicas, ressalvada a hipétese
de dolo ou fraude.”.

PARECER JURIDICO N° 377/2023/PGM/CJLC Péagina 15 de 16

Este documento foi assinado digitalmente por Ana Clara Paiva Gabrich e Glaucia Vieira Felix.
Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F85-103D-32F3-4AB3.

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F85-103D-32F3-4AB3.

Este documento foi assinado digitalmente por Ana Clara Paiva Gabrich e Glaucia Vieira Felix.


http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=506595

Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG
Procuradoria-Geral do Municipio
Coordenacéo Juridica de Licitagbes e Contratos (Convénios e Parcerias)

v DESPACHO DE APROVAGAO

Em apreciacdo ao PARECER JURIDICO N. 377/2023/PGM/CILIC, emitido pela Procuradora
Municipal GLAUCIA VIEIRA FELIX, nos termos dos artigos 69, XVII, e 21 da Lei Organica
da PGM:

( ) Ratifico/Aprovo totalmente.
() Ratifico/Aprovo parcialmente, conforme as ressalvas em anexo.
() Discordo/Rejeito, e designo outro Procurador Municipal para analise do caso.

( ) Discordo/Rejeito, e apresento parecer préprio substitutivo.

Santa Luzia/MG, data da assinatura eletréonica qualificada.

(assinatura eletrénica qualificada) (assinatura eletrénica qualificada)
ANA CLARA PAIVA GABRICH FALKNER DE ARAUJO
Procuradora-Geral do Municipio BOTELHO JUNIOR
OAB/MG 137.726 Subprocurador-Geral do
Municipio

OAB/MG 175.111

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 1F85-103D-32F3-4AB3.
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MINUTA PADRONIZADA
PLANO DE TRABALHO

11.0ADOS CADASTRAIS

Organizacio da Sociedade Civil parceira;

Inatitule Esparanca

CNPJ Data de abertura do CNPJ
17,466, 642/10001-83 slEtlEats

Regisiro no Conselho (Se necessario) Vigéncia do Registro

024 Mao se aplica

| TEEEY PP

IBanco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Shiis Baalion Agéncia: 0815
{conta corrente especifica e isenta de tarifa)
Conla: 2040-6
Enderego ===
Rua Estrada do banangl, n® 1580
[Bairro |Cidade CEP
]uignﬂnza Santa Luzia — MG 33065-000
Telefone |E-mail
{31) 3100-482T !gaamu.aapﬂmncalmtiiutﬁ@gmail-mm

Nome do representante legal

Lindaura Fermaira da Souza

Enderego Residencial do representante legal

P ]

Rua José |sidoro Miranda — 260 — Bairro Maria Gorett],
Belo Horizonta, Minas Geraia, CEP 31830-540

e

CPF R.G. ~ [Telefone(s)
0725.187.376-34 |I'|.-'EG1EEEIIE-'E.‘-D (31) 99275-3111
Periodo de Mandato da Diretoria

De 14/10/2019 & 14/10/2023

Prafeitura Municipal de Santaluzia (MG)

Secretaria Municipal de Dasenvolvimento Social & Cidadania

Endereco

]lF'ral;.'a Acacia Nunes, 62 - Carreira Comprida
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5. DESCRIGAO DA PARCERIA:

j.ﬁ. presente proposia visa a obiencdo de itens para apereicoar e ampliar as agdes de atendimen
de 22 |dosas, vitimas de violéncia ou abandono, em slivagdo de acolhimenio nstiiucional |
onga parmanéncia em Santa Luzia. Esse recursn, trard a possibilidade de potencializarmos o
Barvigo [a prestado, garantir a melhoria da qualidade do atendimento, fortalecar os servigos d&
convivéncia e fortalecimento de vinculos, e par fim, ensajera na estrutura do projeto, a aquisica
dos itens, @ dessa forma aspera-se possbiiitar envelhecimento saudéavel, digno g seguro.
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6. FORMA DE EXECUCAQ

Documentos para Piiin de:piésucas

Fotografias e videos,

Malhorar a prestacio dos Compra da itens e

ipamentos para Instalagio dos S —
servicos a garanlir os hred i L Dezambro de 2023
n_aﬁ a_m_w bl rotinas n_m:ma___. nﬂwmwm de equipamentos; Relatério de atividades;
acalhima - : =l sl S
acolhidos
MNolas fiscais da
COMpras,
L L Ty S e Ll - S ST
LR T © ECaili . BHEE = F i TE
= (
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7. PRAZO DE EXECUGAO

06 mesas apos o recabimento do repasse;

8. MONITORAMENTO E AVALIAGAD o

Realzacdo de Visitas Tecnicas,
Prestacdo de Contas;

Notas fiscais,

Fotos e Videos;.

E itens especificados nas portarias de monlioramento e avaliacdo da respectiva politica de
direitos;

b N i T S

3. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS i
9,.1— Pravisfio de Receitas

i Orlgem | Valor
Repasse ‘ R$10.000,00
i
Contrapartidalse houver) |
Total R%10.00:0,00

o ]
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Outros servicos de
ferceiros-pessoa juridica

Dbrigagtes tributarias e

contributivas
Auxilic-glimentacio
}E.Eu transporte
Obras e instalagies
A Cadeira de banho RF 1.273,90 Repasses
e Cadeira de rodas RS 2,165,688 Repasse
Wi Luminarias de emergéncia T R$407.88 Fepasss
Rarmansike Varal de chio R$360 80 Repassea
Lantermas R$138,18 Repasse
Méguina de lavar F$ 2,358 00 Repasse
Grade de protecao RE 458,90 Repasse
Liquidificador RS 278,00 Repasse
Ceramicas para pisos R$ 2.506.46 Repasse
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9.2 Previséo de Despesas

Natureza
da
Despesa

Noma da Natureza
da Despesa

Vencimantos e vanltagens

fixas-pessoal civil

| Material de consumo

Obnigaches patronais
Indenizagtes &
rastituictes rabalhistas

Premiactos culturals,
artisticas, cientificas
despoitivas ¢ outras

_ Servigos de consultoria

Duiros senvigos di lerceinos
— pessos fisica -

Locacio de mao da obra

Valor Médio de Mercado
tam de despesa
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10.CONTRAPARTIDA DA ﬂRGihHEAGﬁG DA SOCIEDADE CIVIL:

Senvigo de acofhimento Institucional para mulheres idosas.

11.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

1* Parcela 2% Parcela 3 Parcala 4* Parcala . 5" Parcala | 5* Parcela
R$10.000,00 |
T4 Barcela &Y Parc=la 08 Parcala . 108 Parcela 118 Parcela 129 Paresla
I

TOTAL: R$10.000,00

|I 12. ASSINATURADA OSC

Santaluzia (MG), 17 de  opdace de 203

4
wﬁ%«mﬂ_ﬂu@m obe, S,
MNomeé/Assinaturada Organizagao da SociadadaCivil

13. APROVAGAO PELO MUNICIPIO

Santaluzia (MGl 2 de m.;tm.:a da?ﬂ'&{‘?

Azsinatura dos membros da Comissdo de Selegdo

Norme: @ﬂ *ﬂé/ M rinns 8ot 48040

Nﬂﬂﬂﬂﬂ%“m“m R, oo A MNome: {j i F e -f%ﬂu.li'l

[Nome: | M boowed Mome:
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PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALHO E RESPEITO

Ano [V o N. 00889

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

CRONOGRAMA N° 004/2023

A Coordenadoriade Gestdo de Pessoas, em conformidade com o Art. 33 do Decreto 3.637/2020,
que regulamenta o procedimento da Avaliacéo Especia de Desempenho aplicado ao servidor pU-
blico ocupante de cargo de provimento efetivo, nos termos dos incisos | e Il do referido artigo,
estabel ece 0 cronograma com as datas das avaliages especiais de desempenho dos servidores em
estagio probatorio. Esclarecemos que SOMENTE os servidores listados no Anexo | deverdo realizar
aAvaliagdo de Desempenho.

De acordo com a Se¢éo | do Decreto 3.637, publicado em 01/09/2020:

Art. 7° Ser&o avaliados todos os servidores efetivos da Administracdo Pablica Direta, das Au-
tarquias e das Fundagdes Publicas municipais, que estejam em estagio probatdrio, com base nos
subfatores definidos no Anexo I, nos seguintes termos:

| - o servidor efetivo, que for transferido de lotagdo e que ja tenha cumprido 03 (trés) meses de
efetivo exercicio no novo setor, sera avaliado pela chefia imediata atual;

Il - o servidor efetivo, que for transferido de lotagdo e que ainda ndo tenha cumprido 03 (trés)
meses de efetivo exercicio no novo setor, serd avaliado pela chefia imediata de sua antiga lotacdo; e

Il - o servidor, que estiver em afastamento considerado de efetivo exercicio, deverd ter sua
avaliagdo feita considerando o periodo anterior ao afastamento e posterior, quando do seu retorno.

IV - na hipotese de troca da chefia imediata, durante o periodo do estagio probatdrio, o servidor
efetivo sera avaliado pela chefia atual ocupante do cargo, a qual podera consultar a chefia anterior,
bem como a equipe do 6rgdo, assim como levar em consideragéo os registros funcionais do servidor
efetivo. (Redacdo acrescida pelo Decreto n° 3656/2020)

Paragrafo tnico. O servidor efetivo seraavaliado pelo responsavel pelaunidade administrativa,
na hipotese de nao possuir chefia imediata. (Redag@o acrescida pelo Decreto n® 3656/2020)

Em conformidade com o Art. 14, do Decreto 3.637/20, o Anexo | devera ser preenchido pelo
servidor (Autoavaliagdo) e pela chefia imediata (Avaliagdo Gerencial) e devolvido a Coordenadoria
de Gestéo de Pessoas, em até 20 (vinte) dias corridos, a contar do dia 01/12/2023 devendo ser en-
tregue até dia 21/12/2023.

Municipio de Santa Luzia, 30 de novembro de 2023.
Rangeli 1zabel DeAssis
Matricula: 36666

Coordenadoria de Gestdo De Pessoas

CRONOGRAMA N°004/2023- ANEXOI —62Avaliagdo

] " PERIODO EM
MATRICULA NOME CARGO ADMISSAO AVALIACAO
WILLIAM DE
SOUZA PIMEN- | PROCURADOR 02/07/2023 a
34667 TEL F SANTA- MUNICIPAL 10/11/2020 02/11/2023
NA
ASSISTENTE
IGOR TIAGO 02/07/2023 a
34669 DOSREISDIAS | APMINISTRA- 16/11/2020 02/11/2023
TIVO
ASSISTENTE
VIVIANE SILVA 02/07/2023 a
34670 BREY GIL ADMINISTRA- 16/11/2020 02/11/2023
TIVO
MIKAELA
34672 MONTEIRO | HISTORIADOR 18/11/2020 Ogg;’fgggsa
MORAES
ANALISTA
ANA FLAVIA 02/07/2023 a
34677 NERI MARTINS | APMINISTRA- 19/11/2020 02/11/2023
TIVO
GISELLE PE- ANALISTA
34679 REIRA ROCHA | ADMINISTRA- 19/11/2020 055171/2302;’33
DOS SANTOS TIVO
CAROLINA DE
ANALISTA
PAULA ZEFE- 02/07/2023 a
34683 RING MAGA. | ADM Tl II\I \} gTRA- 19/11/2020 02/11/2023
LHAES
GERSIANE
ANALISTA
MENDES 02/07/2023 a
34682 PEREIRA DOS ADMT”l\'\}gT RA- 23/11/2020 02/11/2023
SANTOS
LUCIANA VA- ANALISTA
34685 NESSA FURTA- | ADMINISTRA- 02/12/2020 0@;5%;‘
DO TIVO
ROSIANE APA- ANALISTA
34687 RECIDA DOS | ADMINISTRA- 02/12/2020 0(%‘)171/12202;3""
SANTOS TIVO

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

DANIELE CRIS ANALISTA
34689 TINA DA CRUZ | ADMINISTRA- 02/12/2020 oozzoﬁjzggzgga
GOMES TIVO
JULIO CESAR ANALISTA
34691 SOUZA PAR- ADMINISTRA- 02/12/2020 ogé?ﬂjzzoggga
REIRA TIVO
ANALISTA
ELOANA DE 02/07/2023 a
34688 SENA ADMINISTRA- 07/12/2020 02/11/2023
TIVO
ANALISTA
IARA ALMEIDA 02/07/2023 a
34695 SILVA ADMINISTRA- 14/12/2020 02/11/2023
TIVO
DEBORA RE- ANALISTA
34696 ZENDE FAGUN- | ADMINISTRA- 20/12/2020 o(%(/)ﬁ?gggga
DESNETTO TIVO

Municipio de Santa Luzia, 07 de abril de 2022
Rangeli 1zabel DeAssis
Matricula: 36666
Coordenadoria de Gestao De Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO 10/2022
SMDSC

Extrato de Publicacdo da SMDSC referente ao 2° Termo Aditivo a0 Termo De Fomento n°
10/2022, concernente a parceria celebrada entre a OSC Associagdo de Pais e Amigos dos Excep-
cionais de Santa Luzia— APAE/SL, CNPJ 65.149.734/0001-82 e a Prefeitura Municipa de Santa
Luzia.

Objeto: O presente Instrumento tem por objetivo prorrogar o Termo de Fomento SMDSC n°
10/2022 assinado em 21/09/2022 pelo periodo compreendido entre 01/12/2023 a 31/12/2024, desde
que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

Fundamentacdo Legal: Decreto Municipal n® 3.315, Art. 32-1.
Data daAssinatura: 29/11/2023

Subscritores. Jilio César Cesario de Oliveira (Secretario Municipal De Desenvolvimento So-
cia e Cidadania) e Armando Pinto Monteiro Neto (Representante Legal da OSC)

RESOLUCAO N° 43/2023 CMAS

Dispde sobre a aprovacéo do plano de trabalho da programagéo destinada a transferéncia vo-
luntéria de recursos, advindo de Emenda |mpositiva Direcionada, no ambito do Sistema Unico da
Assisténcia Social.

A Presidente do CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Santa
Luzia- MG, no uso de suas atribuic¢les, consoante a Lei Municipal n° 4370/2021 que dispde sobre
“Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Santa Luzia para o exercicio financeiro de 2022,
e daoutras providéncias’, e em acato a deliberagdo da comissdo de avaliagdo do CMAS, realizada
em 10/05/2023, e ratificada em plenaria ordinaria em 11/08/2023 de forma on-line, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o plano de trabalho referente a programagao destinada a transferéncia volun-
téria de recursos, advindo de Emenda Impositiva Direcionada, chancelada pela Prefeitura Munici-
pa de Santa LuziadM G, para a execucdo do projeto que tem o objetivo “Fortalecer a garantia dos
direitos dos idosos em situacdo de acolhimento institucional em longa permanéncia no municipio
de Santa Luzia, aperfeicoando o atendimento com equipamentos de qualidade e que ofereca digni-
dade” no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), sendo a institui¢do beneficiaria o (a) INSTITUTO
ESPERANCA, inscrita sob o CNPJ: 17.466.642/0001-83, localizado na Estrada do Bananal, 1580,
bairro Bonanza -Santa LuziadMG

A SABER:

. Emenda Impositiva

. Orgdo: Camara Municipal de Santa Luzia;

. Destinador: Vereador Ilacir Bicalho;

. Unidade Orgamentaria: Fundo Municipal da Assisténcia Social — FMAS;

. Dotacdo Orcamentéria: Dotagdo Orgcamentaria: 02.029.001.08.242.2083.6002
. Subvengdes Sociais: 3.3.50.43.00;

. Valor da Emenda:R$ 10.000,00 (dez mil reais);

Art. 2° - Esta Resolugdo retroage seus efeitos a contar de 11 de agosto de 2023, conforme deli-
berado em plenéaria na referida data e ata dos registros da Casa dos Conselhos.

Santa Luzia, 30 de novembro de 2023.

Julio César Cesério de Oliveira
Conselheira Presidente do CMAS de Santa Luzia— MG
(Gestéo 2023/2025)

ELIZABETH LUCIDE DO
NASCIMENTO:00653869
657

Assinado de forma digital por
ELIZABETH LUCIDE DO
NASCIMENTO:00653869657
Dados: 2023.11.30 19:52:46 -03'00'



05/12/2023, 10:14 Detalhamento das Sangdes Vigentes - Portal da transparéncia

FILTROS APLICADOS:

Busca livre:  17.466.642/0001-83
Cadastro: CNEP

LIMPAR
Data da consulta: 05/12/2023 10:13:01
Data da ultima atualizagdo: 12/2023 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP -
CNEP), 12/2023 (Diério Oficial da Unido - CEAF), 12/2023 (Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) - CEPIM), 12/2023 (Sistema
Integrado de Registro do CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia), 12/2023 (Sistema Integrado
de Registro do CEIS/CNEP - CEIS)
ORGAO/ENTIDADE = DATA DE PUBLICAG\O DA
DETALHAR CADASTRO CNPJ/CPF SANCIONADO NOME SANCIONADO UF SANCIONADO SANCIONADORA CATEGORIA SANCAO SANC[\O VALOR DA MULTA QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

MANIFESTACAO

Supervisora dos Conselhos Municipais

Ilustre Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, em ateng¢do
ao Parecer Juridico n® 377 de 25 de novembro de 2023 exarado pela Procuradoria Geral deste Municipio,
que teve como objetivo a analise de viabilidade juridica para a celebragdo de parceria com a
OSC INSTITUTO ESPERANCA, inscrita sob o CNPJ 17.466.642/0001-83, usamos o presente documento
para demonstrar que as alteracdes requisitadas pelo Procurador Municipal foram concluidas em sua
integralidade pela Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais.

Vejamos:

Na péagina 09 ¢ informado que "(...) ndo consta a Resolucdo, nem sua publicacio, que
aprova o Plano de Trabalho (...)". Para Sanar a situagdo foi inserido a publicagdo neste processo sob o n°
0011706.

Ainda na pagina 09, ressalta-se "(...) o dever de a Secretaria parceira exigir continuidade
da habilitacao fiscal ao longo da parceria (...)" € "Apds, a Secretaria deve realizar a conferéncia sumaria da
veracidade da declaragdo de auséncia de vedagdes pela OSC e por seus dirigentes". Tais a¢des ficardo sob
a responsabilidade do setor de Gestdo de Parcerias desta SMDS, que apos a assinatura do Termo de
Fomento, passara a ser responsavel por meio da designagao do Gestor, por ato publicado em meio oficial
de comunicagdo, com poderes de controle e fiscalizacdo; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

Na pagina 10, é mencionada a auséncia de consulta ao cadastro municipal sobre pessoas
fisicas ou juridicas punidas, inidoneas ou impedidas, qual seja, Cadastro Informativo de Inadimpléncia —
CADIN Municipal. Informamos que ciente da publicagio do Decreto Municipal n® 4.225, de 28 de
setembro de 2023 que regulamenta o CADIN, em relagao a Administragdo Publica do Municipio de Santa
Luzia, j& estdo sendo verificados os tramites junto a Secretaria de Finangas para emissdo do documento.
Tao logo estejamos com as orientagdes em maos, anexaremos neste processo. Informamos também que o
CNEP foi inserido no processo sob o n° 0012597.

Ainda na pagina 10, ¢ refor¢ado" que deve haver a especifica aprovacdo do plano de
trabalho por meio adequado ao disposto na legislagdo nacional ¢ municipal de referéncia. O referido
documento ja constava no anexo da Documentacao Parte 7 (0007761), porém foi identificado que no ato
de escanear o Plano, faltou uma pagina. Para facilitar consultas posteriores e sanar o problema, o Plano foi
novamente escaneado e inserido conforme anexo Plano de Trabalho Assinado ¢ Aprovado (0011706) e
inserida a devida Publicag¢ao da Resolugao Plano Trabalho (0011944).

Nas paginas 11 e 12 ¢ orientado ao "(...) setor competente proceder a corre¢do do item
3.1.1, fazendo constar a contrapartida existente." A versao editdvel do Termo Fomento Minuta (0007830)
serd alterada antes da assinatura para cumprir o requisito.

Destacamos ainda que foi observado erro material no numero do Processo
Administrativo registrado no check list - Documentagdo Parte 5 (0007747) na pagina 11 e no Justificativa
0007783: Onde se 1&é Processo Administrativo n® 02/2023 ou n° 20/2023, leia-se Processo Administrativo
n® 22/2023.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2

Romana Cristina Sena Dias
Supervisora dos Conselhos Municipais

Mat.36.769

Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
08/12/2023, as 09:57, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
SeL
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assinatura
eletrbnica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

DESPACHO - SMDS/GAB/SMDS/GSUAS/SMDS/CDC/SMDS/SCMDC

Em atencao ao/ documento 0011580 da Secretaria Executiva dos Conselhos datada de
30/11/2023, quanto a OSC INSTITUTO ESPERANCA, inscrita sob o CNPJ 17.466.642/0001-83,
entende-se que as alteracdes requisitadas pelo Procurador Municipal foram sanadas em sua integralidade, o
que conclui que a viabilidade juridica solicitada pela Lei Federal 13.019/2014 esta atendida.

Defiro o prosseguimento do feito.

Julio César Cesario de Oliveira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Documento assinado eletronicamente por Julio César Cesario de Oliveira, Secretario, em
06/12/2023, as 15:08, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

JS}IHEI ura fj
eletrénica

ma- http://'www .trf4 jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o codigo verificador 0011586 ¢ o
< codigo CRC C4496AEC.
4,

23.20.000000223-0 0011586v4



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB
COMUNICACAO INTERNA N° 1055/2023-12

A
Secretaria de Finangas
A/C: Marcia Carlota Marques de Almeida

Assunto: Solicitacao (FAZ)
Repasse de recurso financeiro — INSTITUTO ESPERANCA

Prezada Secretaria,

Por meio deste instrumento, vimos solicitar a V. Sa. que inicie os procedimentos
financeiros necessarios para empenho do valor infracitada, referentes a programacdo destinada a
transferéncia voluntaria de recursos, advindo de Emenda Impositiva Direcionada, alocado no Fundo
Municipal da Assisténcia Social, chancelada pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, no valor de
R$10.000,00 (Dez mil reais), para a execucdo do projeto “Fortalecer a garantia dos direitos dos idosos em
situagdo de acolhimento institucional em longa permanéncia do municipio de Santa Luzia, aperfeicoando
o atendimento com equipamentos de qualidade e que ofereca dignidade ”, que tem o objetivo de promover
a manutencao do servico de convivéncia ¢ o fortalecimento de vinculos familiar e social.

Tal solicitagdo se justifica uma vez que o Parecer Juridico N° 377/2023/PGM, conclui
pela viabilidade juridica do procedimento de celebracdo com a instituicdo beneficiaria INSTITUTO
ESPERANCA, inscrita sob o CNPJ: 17.466.642/0001-83, localizado na Rua Estrada do Bananal, 1580,
bairro Bonanza — Santa Luzia/MG, conforme o Termo de Fomento, Plano de Trabalho, Parecer Juridico n°
377/2023, em anexo.

Ressaltamos que a Instituicdo enviou o Oficio N° 07/2023/IE com a abertura da conta
para crédito da Emenda Impossitiva

Da dotag@o orcamentaria: 02.029.001.08.242.2083.6002 — Emenda Impositiva, elemento
de despesa — 3.3.50.43.00.00 — Subvencgdes Sociais - Fonte de Recurso 1500, Ficha 3645.

Ressalta-se que o prazo para pagamento ¢ até o dia 29/12/2023, conforme Termo de
Fomento anexo.

Colocamo-nos a disposicao para esclarecimentos, que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,



Romana Cristina Sena Dias
Supervisora dos Conselhos Municipais

Julio César Cesario de Oliveira
Secretario Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania

Santa Luzia, em 11 de dezembro de 2023.

—

Jeli L.j Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
sty 14/12/2023, as 12:12, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

-

JEII L:l! Documento assinado eletronicamente por Julio César Cesario de Oliveira, Secretario, em
Sptiimure 14/12/2023, as 12:15, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Tt 1:-1'_'- 1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

'ﬁ]fi.'q_?;_ http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o cddigo verificador 0013861 e o
=t codigo CRC 11D080ODC.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Praga Acécia Nunes da Costa, n° 62 - Bairro Frimisa - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG
Térreo

COORDENADORIA DE DIREITOS E CIDADANIA - SMDS/GAB

COMUNICACAO INTERNA N° 1070/2023-12

De: Supervisdo dos Conselhos Municipais
Para: Gestdo de Parcerias

A/C Davi Niemann Otoni

Senhor Coordenador,

Cumprimentando-o cordialmente, usamos o presente instrumento para encaminhar o
Processo Administrativo, referente a parceria com a OSC Instituto Esperanca, mediante o Termo de
Fomento para monitoramento e providéncias cabiveis nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto
Municipal 3.315/2018, bem como as demais legislagdes que regem as parcerias e o fundo de repasse.

Ressaltamos que o Parecer Juridico, vem trazendo a adverténcia de exigir a habilitagao
fiscal ao longo das parcerias, dentre outras observacgoes a serem realizadas pelo setor Gestdo da Parcerias.
Na oportunidade informamos que tal adverténcia ¢ apresentada em inimeros Pareceres Juridicos, exarados
pela PGM, quanto as parcerias celebradas em 2022 também.

Sem mais para o momento nos colocamos a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos
que se facam necessarios.

Romana Cristina Sena Dias

Supervisora dos Conselhos Municipais

Santa Luzia, em 11 de dezembro de 2023.

sel! o | |
assinatura £J | Documento assinado eletronicamente por Romana Cristina Sena Dias, Supervisora, em
: 14/12/2023, as 12:11, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Poder Executivo

SANTA LUZIA

Sexta - beirn, 08 de dezemben de 2023 Diario Oficial do Municipio 3

DAIMPLUGNACAQ: Saliemames que confonme o 1%, doam. 32, da Les Federal H* 130082014
“Mdmite-ee a dmpugnagio 3 justificativa®, oo teor deverd ser analisade pelo adaindetrador pablico
em até 5 {cinco) dias da data do respectiin protocola.

1."':.-'.'{":].|.".~.-;l.'-:l' Poy firn, i'lL.' AR QUE O CAa0 Sl AP 48 cobduin &1 i|hll-¢-¢ de l“:—pﬂl:'-:l de
clamarmesita pibilies, prevista oo srtipe 29, da Lei Fedaral N® 13,019°2014

Mestes termos, declaramoes o dispensa do chammmento piilice parn Bomor parcenia, por meao de
Terny de Poamento coen 8 institnsgho Aksegangie Cono Angdlier de Santa Luzia, mesrity oo CHPD
19414 A040001-30, Jocalizads & B do Serre, 332, Ceniro, Sarma Luzin MG, ¢ rende comi objero
o transtéeréncea de recursos no valor de RS 100000, 00 iDex Ml Reais)

A SABER
Emenda Immpossma
Deestinacdor: Vereador Paule Cabegiio

Daacdo Crgamentana: 13362 30286004 — EMENDA IMPOSITIVA DE SUBVERNCAOC A
COROS E BANDAS MUNICIPAILS

Elsmeiwto de Despesa 3,3 50,43, 00,00 — Sobnengdes Sooiais
Foabe; 1500

Ficha: 3467

Valor de Becursa: BLS 100000000 {Dez Ml Fexs)

Oibpeto:"Cnagdo de Argurve de hMemonal Histonico do Core Angéheo e Orguestra Sacm ™

Eamty Luazia A0, B de dezembeo de 2023

Casszano Luis Boldon
Seceetizio Municipal da Coltara ¢ do Turiamoe — SMCT

Prefertura Mumicipal de Santa Lura — PRSL

Exirate de Dispensa de Chamaments Fibhoo S3CT 02 2013
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIALE CIDADANIA

PUBLICACAQ DE EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO 05/2023
SMDSC

EXTRATO DE PUBLICACAD DA CELEBRACAC DO TERMO DE FOMENTO N052023,
guanto a parcemia celebrada entre a methmcdo INSTITUTO ESPERANCA. TP 17 4666820001
E3 ‘e n Prefeitura Municipal de Santa Luzia

OBJETO: O presents INSTRUMENTO tem por objetive celebrar parceria snire & instiboig®o
[nstitato Esperanca, CWPI 17 466642000153 ¢ o mmnecipio de Samta Lusn. atraves do Tenma de
Fomenta SRIDEC o7 05°2023 assinado em 05 de dezembero de 2023 com apexo do Flano de Trabalha
gpeovade em 10 ds mase de 2023, Btz Termo de Foento tErd vigénesn até 30 d justleo de 2024
..'l'\-"ll.'u,iq',‘\--l | F:?uri| da data de ELIA |:|||'._i|.':1||:ﬁ|l_ |-|'\l'-\.-ci:"|i|i'.:-|:\,"::| A =ila |_|:.:|||_l5_g:'||’r":'||_l_ de 5:|= Jue 0 '_|¢|:-\.\_||::.|.l
total de vigdneid nlo sxeads cinen anos

FUMDAMENTAC AT LEGAL: Decreto Mumacipal n® 3. 3153008 & Ley Federal 13,019/ 2014
DATA DA ASSINATLEA: 05 de Dezemibro de 2023

SUBSCRITORA: LINDAURA FERREIRA DE SOUZA (Preswdemte OS50, JULIO CESAR
CESARIC DE OLIVEIRA (Secteririn ‘-._'.,-.-.i..i|-:'.J da Deaspvolvimetite Social & Cidadanial

e ———————————
SECRETARIAMUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE, AGRICUL-
TURA E ABASTECIMENTO

PEDIDO DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL

Mios termos e oootorme a legislagio vigente, ftnz-se piblico. para corhecimento dos mbenes s
dos, que ssta Secretaria Mundcipal de Meio Ambiente, Agricolnws ¢ Abasiecimenta regebeu, por
merr do Formuline de Capaeterizagdo do En F:ttl'r-.l:u.:lll-:' [ECE} sob a® 13299 de 220072012, o
requeniments de concessdo de Licenca Ambiental Prévia, de Instalacdo & Operacda efetrvado por
MINERACAD RIBEIRAD VERMELHO LTDA, CNPIn" 21 937871000106, para as atridades
Al a8 = Extragio de arez & cascatho pam ohloagis meediain na construcdo civil” (9998m”
ane} g “A-U3-02-6 Exiragho ds arpila osads na fabricagdo de eerdimres vemmielha' (120000 amo), ¢las-
sifieads na Classe 1 & submodalidade LAC de acdrdo dom a I CODEMA 0272021, lecalizada ns
Bodovia Estrada de Maocaishas, n® 953E. fimdos. Baura: Pinhies, Santa Lozia- MG

Wagner Silva da Conczigho

Secretarsa Municipal de Mep Ambrente, Agneultura e Abastecomenta

T0
GORA PODE SER FEI
PEﬁLU SITE DA PREFEITURA'

ACESSE 0 SITE
WWN.SANTALUZIA.NG.GOVBR

CLICUE M& ABA CIDADAD E EM SEGUIDA EM URBAND DIGITAL

SERVICOS DIGITAIS mAwoveoices

DESARQUIVO
DE PROCESSOS FisiCOS

PROCESSO PARA SOLICITACAD DE DE DESARQUIVAMENTO DE
PROCESSOS FISICOS SOB REPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTOS URBANO (PARA
REALIZACAD DE VISTAS E FOTOCOPIAS, POR EXEMPLD)

MODIFICACAD
DE PLANTA APROVADA

PROCESSO PARA SOLICITAGAO DE MODICAGAD DE PROJETO

ARQUITETONICO QUE JA ESTA APROVADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANOD.

ACESSE 0 SITE PARA
MUITOS OUTROS SERVICOS

o
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INSTITUTO ESPERANCA - CNPJ: 17.466.642/0001-83
RUA ESTRADA DO BANANAL, N2 1580, BONANZA, SANTA LUZIA - MG

Oficio: 07/2023/IE
Origem: Instituto Esperanca - Casa de Repouso para Idosas
Ref.: Conta bancaria para execuc¢do da Emenda

Santa Luzia, 14 de dezembro de
2023

Prezada Romana,

O Instituto Esperanca, entidade sem fins lucrativos, registrado no CNPJ 17.466.642/0001-83, com sede
a Rua Estrada do Bananal, n°® 1580, bairro Bonanza - Santa Luzia — MG, vem através deste apresentar a
conta bancaria para o projeto que serd executado atraves do recebimento de emenda.

Informamos que a conta bancaria para uso exclusivo dessa parceria foi aberto no banco Caixa
Economica Federal nos seguintes dados abaixo:

Agéncia: 0815
Op: 003
C/c:4489-5

Certos da atencdo, agradecemos e nos colocamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

INSTITUTO ESPERANCA - CNPJ: 17.466.642/0001-83

RUA ESTRADA DO BANANAL, N2 1580, BONANZA, SANTA LUZIA - MG



Poder Executivo
Sexta - feira, 15 de dezembro de 2023

ERONILDES SI-
11452/2023 MOES CEDRAZ 120.XXX.705-44 LAS- CADASTRO 27/10/2023
HUGO LEONARDO
8201/2022 FELIPE SPINTO (HJ | 31.630.688.0001-17 LAS RAS 17/01/2023
RUSTICO)

Wegner Silva da Concei¢do

Secretério Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

IMPAS

PORTARIA 062/2023
PORTARIA 62 DE 07 DE DEZ 2023

.-
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

ATO DE COMUNICACAO DE ARQUIVAMENTO —90/2023
A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, no uso de suas atribuicées legais, e

CONSIDERANDO que foi instituido por meio do Decreto n° 3962, de 28 de janeiro de 2022 o
Sistema Informatizado da Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

CONSIDERANDO a possibilidade de consulta, tramitagdo processual, além de ser meio de
notificacdo nos termos do Decreto 3962/2022, por parte do interessado através do site https://san-
taluzia.prefeituras.net ;

CONSIDERANDO que as comunicacfes dos atos dos processos administrativos em ambito
municipal serdo realizadas por meio idoneo, conforme paragrafo 3° do artigo 40 da Lei 4.055/2019;

CONSIDERANDO a aplicagdo subsididria dos prazos processuais fixado pelo art. 25 da Lei
Municipal 4.055/2019, que sdo de 10 dias para o requerente apresentar as devidas corre¢des;

CONSIDERANDO o0 né&o atendimento do prazo para apresentacdo das correcdes das pendén-
cias;

INFORMAMOS que os processos abaixo foram indeferidos:

ANO PROTOCOLO NOME INDEFERIDO EM:

2023 2826/2023-SMDU-sL | SUelen Santos Miran- 14/12/2023
daRibeiro

2023 2682/2023-SMDU-SL | Wendell VieiraMatos 14/12/2023

Andréa Claudia Vacchiano

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

DESPACHO SUSPENSAO DE ALVARA DE CONSTRUCAO n°
0678/2023-SM DU-SL

Considerando o Relatério da Geréncia de Fiscalizagao de Obras e Posturas (GFOP), emitido em
15/12/2023 e o Auto de Fiscalizagdo SEAGRI n°035/2023 lavrado pelo descumprimento ao termo
de embargo n° 02/20~21/SEAGRI, por constru¢do em Area de Preservacdo Permanente (APP), de-
cido pela SUSPENSAO do Alvara de Construgéo Inicial n°® 0678/2023-SEDUH-SL, emitido para
o imovel situado na Rua Modestino Eloy, 228, Bairro Adeodato, Lote 15, Quadra 25, em nome da
M.CASTRO CONSTRUTORA LTDA, com fundamentos no Art. 313 daLel 1545 de 1992, até que
haja uma resolugéo para o caso em comento.

Andréa Claudia Vacchiano

Secretéria Municipal de Desenvolvimento Urbano

e ]
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO
DO TERMO DE FOMENTO N°06/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO N°06/2023,
quanto a parceria celebrada entre a instituicdo CENTRO DE REINTEGRACAO SOCIAL MAIS
QUE VENCEDORES - CERDAD, CNPJn° 16.801.598/0001-58 e aPrefeituraMunicipa de Santa
Luzia.

OBJETO: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo celebrar parceria entre a institui-
¢& CENTRO DE REINTEGRACAO SOCIAL MAIS QUE VENCEDORES - CERDAD, CNPJ

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio

16.801.598/0001-58 e o municipio de Santa Luzia, através do Termo de Fomento SMDSC n°
06/2023 assinado em 14 de dezembro de 2023 com anexo do Plano de Trabal ho aprovado em 29 de
novembro de 2023. Este Termo de Fomento tera vigéncia até 30 de junho de 2024, contados a partir
da data de sua publicag&o, possibilitadaa sua prorrogacéo, desde que o periodo total de vigénciando
exceda cinco anos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Municipal n° 3.315/2018 e Lei Federal 13.019/2014.
DATA DA ASSINATURA: 14 de Dezembro de 2023.

SUBSCRITORA: THIAGO ASSIS ESTANISLAU (Presidente OSC), JULIO CESAR CESA-
RIO DE OLIVEIRA (Secretério Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania) e LUCIANO
GARCIA DA SILVA JUNIOR (Presidente CMAS)

RESOLUCAO N° 41 /2023

Torna Publicos os codigos de referéncia dos equipamentos CRAS, geridos pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania.

O Presidente do CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Santa
Luzia - MG, no uso de suas atribui¢Bes, consoante a Lei Federal 8742/1993 LOAS, e em acato a
deliberagdo em plendria ordinaria em 08/11/2023, RESOLVE:

Art. 1° - Torna Publicos os codigos de referéncia dos equipamentos, geridos pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme descrito abaixo:

. Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRASAtivos:

- CRAS Bom Destino - Sob o numero identificador 31578001193

- CRAS Curumim - Sob o niimero identificador 31578040069

- CRAS Sio Benedito - Sob o niimero identificador 31578001201

- CRAS Sede - Sob o nimero identificador 31578038480

. Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS Inativos:

- CRAS Caic - Sob o numero identificador 31578001198

- CRAS Corrego das Calgadas - Sob o ntimero identificador 31578001206

Art. 2°- Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicag&o.

Santa Luzia, 14 de dezembro de 2023.

LUCIANO GARCIA DA SILVA JUNIOR
Conselheiro Presidente do CMAS de Santa Luzia— MG
(Gestéo 2023/2025)

PORTARIA N° 77/2023

Dispde sobre a Designacdo do gestor para fiscalizar e acompanhar o andamento das parcerias
celebradas entre

0 Municipio e as OrganizagOes da Sociedade Civil- OSC, dentro das Paliticas de Direitos da
Assisténcia Social.
O Secret&rio Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no uso de suas atribuicfes

nos termos do artigo 81 da Lei Organica n® 01/2000 e considerando o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipa n° 3.315/2018, Resolve:

Art. 1° Designar o servidor Elias Mariano de Matos, matriculan® 38097, para representar o mu-
nicipio perante a Organizagdo da Sociedade Civil- OSC Instituto Esperanca, tornando-se Gestor das
Parcerias relacionadas abaixo, celebradas com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania, no &mbito das Politicas de Direitos daAssisténcia Social:

Processo SEI Processo Administrativo Termo de Fomento
23.20.000000507-8 16/2023 05/2023
23.20.000000223-0 22/2023 02/2023

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Jllio César Cesério de Oliveira
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 001/2023
CONVOCACAO - SUAS

62 Chamada

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDSC no uso de suas
atribuigdes legais convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado — Edital n°
001/2023, homologado em 15 de Marco de 2023, a comparecer na sede da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania, localizada na Praga Acacia Nunes da Costa, n° 62, Térreo,
Bairro Frimisa, CEP 33.045-090 — Santa LuzialM G, no periodo de 08h15 as 12h15 e de 13h15 as
16h00, a partir do dia 18 de Dezembro de 2023, conforme prazo estabelecido para, nos termos do
referido Edital, apresentarem a documentagdo exigida para contratagdo imediata.

. Assistente Social
JESSICA EVELYN RIBEIRO DE SOUZA
MONAYNE AIALA GUADANINI
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