TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento SMDSC N2 07/2023
Processo Administrativo N2 04/2023

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA LUZIA E A GRGANIIACED DA SOCIEDADE CIVIL
GRUPO ESPIRITA AMALIA DOMINGO SOLER - CRECHE
PADRE GERMANO.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, inscrito no CNPJ n2 18.715.409/0001-50, estabelecida nesta
cidade, na Av. VI, n? 50, Bairro Carreira Comprida, neste ato representado pelo Secretario Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania, Sr. JULIO CESAR CESARIO DE OLIVEIRA, conforme artigo 31 do
Decreto Municipal n? 3315/2018, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante
denominado MUNICIPIO, e o (a) instituicio GRUPO ESPIRITA AMALIA DOMINGO SOLER - CRECHE
PADRE GERMANO, estabelecida nesta cidade, a Rua Roberto Teixeira da Costa, n? 91, bairro Cristina,
Santa Luzia/MG, inscrita sob CNPJ n2 22.116.479/0001-69, neste ato representado por seu(a)
Presidente, 5r. Maria Cristina Melo Rodrigues, portador do RG n® M 2.390.792, CPF n2 544.105.416-
68, doravante denominada OSC, e ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no
que couber, aos termos da Lei Complementar Federal n? 101/2000, Lei Federal n? 13019/2014,
Decreto Municipal n? 3315/2018, Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, e demais normas que
regulamentam a espécie, com conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO DE FOMENTO:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizacdo da formagdo de parceria, em
regime de mtua cooperacdo entre o MUNICIPIO e a OSC, através de repasse de recurso oriundo de
EMEMNDA IMPOSITIVA, para a consecucdo de finalidades de interesse plblico e reciproco, mediante a

execucdo do projeto Conviver, conhecer e transformar, de relevincia publica e social definido no
Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento de modo indissociavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

Como forma mutua de cooperacio na execugdo do objeto do Termo de Fomento,
comprometem-se os PARCEIROS a executar a integralidade das obrigages assumidas, no ambito das
respectivas competéncias.

2.1 - 530 Obrigagdes comuns dos PARCEIROS:

| - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagdo do objeto;

Il — promover publicidade e transparéncia das informacdes referentes a esta parceria;

Il - promover o registro das informagdes cabiveis em plataforma eletronica eventualmente
adotada, no Ambito das respectivas competéncias;

IV — fornecer, quando requisitadas pelos érgdos de controle interno e externo e nos limites de
sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de autorizacdo judicial; e
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V' — priorizar a busca por solugbes pacificas e extrajudiciais, na hipotese de qualquer divida ou
controvérsia sobre a interpretagdo e cumprimento deste Termo.

2.2 — 580 obrigagdes do MUNICIPIO:

I — efetuar o repasse dos recursos necessarios 3 execucdo do Plano de Trabalho, na forma
prevista na Clausula Terceira;

Il — apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme
o Plano de Trabalho;

lIl — direcionar esforgos para garantir a formagdo continuada de dirigentes e técnicos da O5C;

IV — sempre gue solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referente a parceria aos
integrantes da OSC;

V — designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, o gestor da parceria e os
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio;

VI — publicar o extrato desta parceria no Didrio Oficial do Municipio — DOM e respectivas
alteragdes, se for o caso;

VIl — supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execuc¢io do objeto da presente parceria:

VIIl — analisar as prestagBes de contas na forma das cldusulas Sexta e Sétima deste instrumento:

IX — publicar e manter atualizados os manuais de orientacdo a gestores publicos e 0SC sobre a
aplicacdo da Lei Federal n? 13019/21014.

2.3 — 5do obrigagdes da OSC:

I — desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de
Trabalho, prestando ao MUNICIPIO as devidas informag&es sempre que solicitado;

Il = realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta
deste instrumento;

Il — responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto desta parceria, conforme Cldusula Terceira;

IV — realizar as compras e contratacfes necessarias a execucdo do objeto da parceria,
observado o valor médio de mercado, conforme orcamentacao realizada no Plano de Trabalho, tendo
como norteadores os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das
despesas;

V = manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancéria especifica, aplicando-
0s em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacio financeira de curto prazo ou operacio de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na
sua finalidade;

VI = alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificagio como receita prépria ou pagamento por prestagdo de
servicos;

VIl = n3o remunerar com os recursos repassados: a) membros de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica municipal; b) servidor ou
empregado publico, inclusive que exerca cargo em comiss3o ou funcdo de confianca, de érgdo ou
entidade da administragdo publica municipal celebrante ressalvadas as hip6teses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias; c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
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contra a administragio publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores;

VIl = efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n® 13019/2014 e/ou no
Decreto Municipal n? 3315/2018;

IX — zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia e
efetividade social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer irregularidades;

¥— prestar informagBes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das
acdes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

Xl — permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO sobre a
execugdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administragdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e informacgdes relativos a
esta parceria, e aos locais de execugdo do objeto;

XIl — prestar contas na forma fixada na Cldusula Sexta, mantendo a guarda dos documentos
pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsegiiente ao da apresenta¢do da prestacdo de
contas final ou do decurso do prazo para sua apresentacao;

XIIl — comunicar quaisquer alteragBes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver, em até trinta dias da data de registro no drgao competente;

XIV — operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Colaboracdo, de forma a possibilitar a sua funcionalidade; e

XV — manter sua habilitacio juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente
regularizada durante toda a vigéncia da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 — O MUNICIPIO transferird a O5C o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), de acordo com o
cronograma de desembolso e com o plano de aplicagdo previstos no Plano de Trabalho aprovado,

anexo tnico deste instrumento, exceto nos casos previstos no artigo 48 da Lei Federal n2 13019/2014;

3.1.1 — N3o havera contrapartida da parte QSC.

3.3 — Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastrada em titulos da divida
publica, todos com liquidez diaria, enquanto nao empregados na sua finalidade.

3.4 — O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula serd efetuado até 29 de
fevereiro de 2024.

3.4 - Toda movimentacgo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de institui¢do financeira publica, indicada
pelo MUNICIPIO. 3

3.4.1 — A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias dteis apés a

publicacio do presente termo no Didrio Oficial do Municipio de Santa luzia, e seus dados
informados ao MUNICIPIO no prazo maximo de 03 {trés) dias uteis apds a abertura.




3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigBes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 — As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de Fomento ocorrerdo a conta de
recursos alocados no respectivo orcamento do MUNICIPIO, na dotacdo orgamentaria a seguir
informada, ou suas equivalentes para os proximos exercicios financeiros: Dotagdo Orgamentaria
02.029.004.08.242.2083.6002- Elemento de Despesa — 3.3.50.43.00.00 Su bvengdes Sociais, Fonte de
Recurso 1500, Ficha 3645.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 = Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho, nas hipéteses previstas na Lei Federal n® 13019/2014 e no Decreto Municipal n2
3315/2018, vedada sua utilizacdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 — Toda movimentagdo de recursos no 3mbito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita 4 identificacdo eletrénica do beneficiario final, ou seja, os pagamentos
devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, por meio de Transferéncia Eletrdnica Disponivel —TED, Documento de Ordem
de Credito — DOC, débito em conta, boleto bancério ou pagamento instantdneo do Banco Central — PIX,
todos sujeitos 3 identificacdo do beneficidrio final.

4.2.1 - Excepcionalmente, admite-se o pagamento em espécie para as despesas taxativamente
previstas no Plano de Trabalho como impossibilitadas de pagamento mediante transferéncia
eletrénica.

4.3 — Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO n3o poderdo ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apos o término da parceria, desde que a constituicdo da obrigac3o tenha ocorrido durante a
vigéncia da mesma e esteja prevista no Plano de Trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada
a0 prazo para apresentacgdo da prestacio de contas final.

4.3.1 - O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da Organizacdo da Sociedade
Civil, podera ser realizada ainda que apos o termino da execugdo da parceria, dede gue provisionada e
proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execucdo das metas previstas no Plano de
Trabalho.

4.4 — O MUNICIPIO reterd as parcelas dos recursos financeiros destinados a OSC nas hipdteses
previstas no item 7.9 deste Termo.

4.5 — A OSC devera obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes

fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da O5C e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovacdo das despesas,



4.6 — Por ocasiio da conclusdo, denlncia ou rescisdao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
dever3o ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO,
FISCAL E COMERCIAL

5.1 — A 0OSC é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e a execugdo do objeto previsto no
presente Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a
inadimpléncia da OSC em relagdo aos respectivos pagamentos, aos 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou danos decorrentes da restricdo a sua execugao.

5.2 — A inadimpléncia da OSC em relac3o as obrigacBes previstas no item anterior ndo transfere
ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

5.3 — A remuneracio de equipe de trabalho em recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo gera
vinculo trabalhista com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 — A prestacio de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter
elementos que permitem verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos.

6.2 — A OSC deverd apresentar, a cada 03 (trés) meses, conforme previsto no plano de trabalho,
Relatério de Execucdo do Objeto, que devera conter:

| — descricao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - demonstracdo do alcance das metas;

- documentos de comprovacdo da execucdo das ages e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de verificacdo,
como listas de presencas, fotos, videos e outros;

IV — documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos,
guando houver;

V — relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

V| — justificativa na hipétese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 — O relatério de que trata este item devera fornecer elementos para avaliaggo:

| — dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;
Il — do grau de satisfacdo do publico-alvo, quando pesquisado.

6.3 — A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos & execugdo das

parcerias pelo prazo de 10(dez) anos, contados do dia util subsegiiente ao da apresentacao da
prestacdo de contas final ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagao de contas.



6.4 — Quando descumprida a obrigac3o constante do item 6.2, nos casos em gue ndo estiver
comprovado o alcance das metas no relatério de execucdo do objeto ou diante de suspeita
circunstanciada de irregularidades, a OSC serd notificada para apresentar o relatério de execucio
financeira, no prazo de 45(quarenta e cinco) dias, que devera ser instruido com os seguintes
documentos:

| —relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimento financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstracio da vinculagdo com a origem dos recursos e a execucio do
objeto, em observancia ao plano de trabalho;

Il — extratos da conta bancaria especifica;

Il —memdria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacdo do produto e servico: e

V — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo
constar os fatos relevantes.

6.4.1 = A memoria de calculo referida no inciso Ill do item 6.4 devera conter a indica¢do do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisio de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fragdo, com identificagdo do ndmero e do drgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou
a sobreposic3o de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.5 — A OSC deverd apresentar a prestagio de contas final, por meio de relatério final de
execucdo do objeto, que deverd conter a consolidaco dos elementos previstos no item 6.2.

6.5.1 — A prestacdo de contas final deverd ser apresentada no prazo de até noventa dias,
contados do dia seguinte ao término da vigéncia da parceria.

6.5.2 - Caso haja, devera ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de Que trata o art. 52 da Lei Federal n? 13.019/2014, e eventual
provisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisdrias de que trata o art. 45, inciso 1,
do Decreto Municipal 3.315/2018 e o art. 46, inciso |, da Lei Federal n2 13.019/2014.

6.5.3 — O MUNICIPIO analisara a prestacdo de contas final em até cento e cinguenta dias,
contados da data de recebimento do relatério final de execucdo do objeto.

6.6 = A prestacdo de contas padrio (final) podera ser substituida pelos PARCEIROS por meio de
prestacdo de contas simplificada e tinica se, cumulativamente, a presente parceria possuir valor global
igual ou inferior a RS 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e prazo de vigéncia igual ou inferior a doze
meses; e forem adotadas as providéncias do Decreto Municipal n® 3.315/2018 art. 75, §§ 12 e 42,

6.7 — A analise da prestacdo de contas final pelo MUNICIPIO serd formalizada por meio de
parecer técnico conclusivo, que devers verificar o cumprimento do objeto, o alcance das metas
previstas no plano de trabalho e os efeitos positivos da parceria, considerando:

| - o relatdrio final de execucdo do objeto;
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Il — os relatdrios anuais de execucdo do objeto, para parcerias com durag3o superior a um ano,
ou 05 parciais, quando houver excepcional previsdo;

Ill — os relatdrios de visita técnica in foco, se houver;

IV — o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo; e

\ — o relatério de execucdo financeira, quando for solicitado nas hipdteses previstas no item
6.4.

6.7.1 — O parecer técnico conclusivo embasara a decisdo da autoridade competente, nos
termos dos artigos 77 e 78 do Decreto Municipal 3.315/2018, e concluira pela:

| — aprovacdo das contas, quando constatado o cumprimento das metas e, guando necessaria,
da regularidade na execugdo financeira da parceria;

Il — aprovacdo das contas com ressalvas quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em
dano ao erario;

Il — rejeicdo das contas, nas hipdteses previstas no art. 72, inciso lll, da Lei Federal n®
13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 — As acdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando
a gestdo adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a analise das
informacBes da parceria constantes da documentagdo técnica apresentada.

7.2 - Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuigbes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de recursos tecnolégicos e apoio técnico de
terceiros, que sera designado em ato proprio.

7.3 — As acBes de monitoramento e avaliagdo deverdo contemplar:

| — a analise das informacbes da parceria constantes da documentagdo que comprove O
pagamento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias até vinte dias do vencimento da
obrigacdo;

Il — medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos orgdos de
controle externo e interno;

lll — a verificacdo de existéncia de dendncias aceitas.

7.4 — O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizacdo desta
parceria, através de publicagdo no Didrio Oficial do Municipio — DOM.

7.5 — O MUNICIPIO poderéa designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria

em relacdo a andlise dos relatérios de execugdo do objeto ou de execucao financeira, e ainda para
elaboracio de seu relatério de monitoramento e avaliagdo.
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7.6 = 0 MUNICIPIO designara, em ato especifico, os integrantes da comissio de monitoramento
e avaliacdo, para analisar os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo elaborados pelo Gestor
da Parceria, que deverdo ser por ela homologados.

7.7 = O gestor da parceria analisard os relatérios de execuc3o do objeto e os relatérios de
execucdo financeira, se houver, e emitird Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliacio da parceria
e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliac3o designada para homologacio.

7.7.1-0 relatério técnico de monitoramento e avaliagdo devera conter os elementos dispostos
no § 12 do art. 59 da Lei Federal n? 13.019/2014.

7.8 — Na hipdtese de o relatério técnico de monitoramento e avaliacio evidenciar
irregularidade e/ou inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a OSC para gque possa,
no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, cumprir a obrigacdo ou apresentar justificativa para
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigacdo, sem prejuizo da
notificacdo prevista no item 6.4 deste termo.

7.8.1 — Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, mesmo
apos a notificagdo da OSC para sand-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliacdo
podera concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos valores repassados
relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou & prestagdo de contas no apresentada e, em
nado havendo a referida devolugdo, a instauracdo de tomada de contas especial.

7.8.2 — Serdo glosados os valores relacionados 3s metas descumpridas sem justificativa
suficiente, avaliadas no caso concreto.

7.9 — Nas hipoteses em que, por meio do monitoramento e avaliacdo da parceria, se constate a
existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicacio de parcelas anteriormente recebidas; desvio
de finalidade da aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relacio a obrigacbes
estabelecidas no presente Termo de Colaboragio; ou de situacdo em que a OSC deixe de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgaos de controle
interno ou externo, o MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros destinados 3 execucdo da
parceria, até o saneamento das impropriedades constatadas.

7.10 — A Comissdo de Monitoramento e Avaliacio informara 3 Controladoria Geral do
Municipio e & Procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas na parceria
celebrada.

7.11 — A execucdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizacdo realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgdos de controle e

mecanismos de controle social previstos na legislacdo.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1 — Caso a execugdo da parceria esteja em desacordo com o estabelecido no Plano de
Trabalho efou com as normas e legislacio vigente, 0 MUNICIPIO poderd aplicar a OSC sangdes de 7
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adverténcia, suspensdo temporaria e declaragdo de inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014 e do
Decreto Municipal n2 3.315/2018, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e contraditério da
O5C.

8.1.1 — E facultada a defesa da OSC no prazo de dez dias, contados da data de abertura de vista
dos autos processuais.

8.1.2 — Da decisdo administrativa que aplicar as sancdes previstas nesta clausula cabera recurso
administrativo, no prazo de dez dias, contados da data de ciéncia da decis3o.

8.2 — Nas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da Clausula Décima Segunda, a rescisdo podera
levar a:

8.2.1 - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico, suspensdo temporaria
para requerer credenciamento prévio, suspensdo tempordria do credenciamento prévio e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo
superiar a dois anos.

8.2.2 — declaracio de inidoneidade para participar de chamamento plblico, declaracéo de
inidoneidade para requerer credenciamento prévio ou celebrar parceria ou contrato com oOrgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enguanto perdurarem os motivos determinantes da sancao
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante o MUNICIPIO, que sera concedida sempre que a OSC
ressarcir a administracio publica pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangao
aplicada em base no item 8.2.1.

8.3 — Nas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da cldusula décima segunda, a rescisdo devera
gerar apuragdo dos possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1 — Havendo constatac3o de prejuizo para o MUNICIPIO, a OSC deverd ressarci-lo sob pena
de suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de dois anos.

8.3.2 — Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da sangdo, a O5C
sera declarada inidonea para participar de chamamento plblico ou celebrar parceria ou contrato com
érgdos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra o saneamento.

8.4 — Quando n3o houver devolucio dos saldos financeiros remanescentes da parceria, na
forma e prazo estabelecidos no item 4.6 deste termo, serd instaurada Tomada de Contas Especial pela
autoridade administrativa competente.

CLAUSULA NONA — DA DIVULGAGCAO E TRANSPARENCIA
9.1 — Obriga-se a 0SC, em razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagdo do

MUNICIPIO de Santa Luzia, nos formularios, cartazes, folhetos, antincios e matérias na midia, assim
como produtos da parceria, tais como livros, relatorios, videos, internet e outros meios de divulgacdo,

observando a legislagio eleitoral vigente.
\/@ - \@i ,x_ﬁll
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9.2 — A utilizacdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser
previamente autorizados pela Assessoria de Comunicagio do Municipio.

9.3 — A OSC compromete-se a publicar no seu sitio eletrdnico oficial (se ndo houver, nas suas
midias sociais eletrénicas) e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exercam suas agdes, desde a celebragdo das parcerias até cento e oitenta dias apos a apresentacio da
prestacdo de contas final, as informacgdes de que trata o art. 11 da Lei Federal n2 13.019/2014.

9.4 — Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios efou de carater eleitoral em qualquer
material de divulgacdo.

CLAUSULA DECIMA- DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento terd vigéncia até 30/11/2024, contados a partir da data de sua
publicacdo, possibilitada a sua prorrogacdo, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco
anos.

10.2 — A vigéncia da parceria poderd ser alterada, por meio de Termo Aditivo, mediante
solicitagdo fundamentada da OSC, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao
MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, ou mediante a
verificagdio desta necessidade pelo MUNICIPIO, com a anuéncia da 0SC, desde que ndo haja alteracdo
de seu objeto.

10.3 - A alteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na
liberagdo dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, serd promovida “de oficio”, limitada ao
periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO
11.1 — Este Termo de Fomento e seu Plano de Trabalho poderdo ser alterados, com as devidas

justificativas, mediante Termo Aditivo ou Certiddo de Apostilamento, conforme o caso, devendo o
respectivo pedido ser apresentado pela OSC com antecedéncia minima de 30 {trinta) dias.

11.2 - £ vedada a alteragdo do objeto do Termo de Fomento.

11.3 - E permitida a ampliacdo, reduciio e exclusio de metas ou de valores, sem prejuizo da
funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada
pelo MUNICIPIO conforme Lei Federal n? 13.019/2014 (art. 55 a 57) e Decreto Municipal n2
3.315/2018 (art. 47 a 48).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAQ
12.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualguer tempo, delimitando

as respectivas condicdes, sangbes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia
para a comunicacdo dessa intengo, ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

S o S



12.2 - Esta parceria poderd ser rescindida quando:

12.2.1 — ocorrer o descumprimento de gqualguer das obrigagdes ou condicdes nela
estabelecidas;

12.2.2 — quando a OSC, apés notificada, ndo sanar as impropriedades, conforme item 7.8.1 da
clausula sétima;

12.2.3 — pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne
formal ou materialmente inexequivel;

12.2.4 — for denunciada a qualguer tempo, por qualquer das partes mediante previo aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.3 - O MUNICIPIO possui a prerrogativa legal de assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES REMANESCENTES E DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 — Fica desde ja& definida a titularidade da OSC acerca dos bens permanentes
remanescentes adquiridos, produzidos e/ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO
em razdo da execucdo deste Termo.

13.1.1 — Na hipdtese de rejeicio da prestacdo de contas final, a titularidade dos bens
permanentes remanescentes permanecera com a 05C, sendo que:

| — N3o ser exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacdo da
rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao;

Il — O valor pelo qual o bem permanente remanescente foi adquirido deverd ser computado no
calculo do dano ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejei¢do estiver relacionada ao seu
usO OuU aquisicdo.

13.1.2 — Caso ocorra a dissolucio da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens
remanescentes deverdo ser retirados pela administragdo publica municipal, no prazo de até 90
(noventa) dias, contado da data da notificagdo da dissolugdo.

13.2 — Fica vedada a doacdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualguer outra
transmiss3o de titularidade dos bens permanentes adquiridos, produzidos efou transformados em
razdo da execucdo deste Termo, devendo estes bens serem gravados com clausula de inalienabilidade.

133 — A OSC deverad formalizar promessa de transferéncia de propriedade dos bens
permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragdo da parceria, em favor d
MUNICIPIO, na hipotese de sua extingdo.
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13.4 — Nas hipéteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execucio
do objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens serd compartilhada pelos PARCEIROS,
ficando sua utilizagdo condicionada & celebracdo de instrumento proprio, observada a legislacio
vigente.

13.4.1 - Nas hipdteses em que, em virtude da execucdo do objeto desta parceria, a O5C
contratar quaisquer servicos dos quais decorram bens previstos no item 13.3, fica a 0SC obrigada a
constar do contrato a ser celebrado, clausula de cessdo dos referidos direitos por parte de seu
detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

14.1 — Em caso de dlvidas ou divergéncias na execucdo da presente parceria, & obrigatdria a
prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participacio da Procuradoria Geral do Municipio.

14.2 — N&o logrando éxito na tentativa de conciliacio e solugdo administrativa, fica eleito o foro
da comarca de Santa Luzia para dirimir os conflitos decorrentes deste instrumento, com rentincia

expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordadas com os termos dessa parceria as partes firmam em 02 (duas) vias de
igual teor e forma o presente instrumento.

Santa Luzia, 28 de dezembro de 2023.

JULIO CESAR CESARIO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
e Cidadania

Woumpodlt

Maria Cristina Melo Rodrigues
Representante Legal da OSC/Procuradora da OSC

LUCIANO GARCIA'DA sSILVA JUNIOR
Presidentado CWMAS

TESTEMUNHAS:

Ncrme:""'I.-f.ﬂ""\ﬁ{li-’ﬁ“-L;'\ 'L‘f“-"‘“?‘c“ e Uiues  Nome: )&ma HObia, MQ WQ@?
CPF: bOG. 69T, O p- 19 CPF: (%1 559 Olib 3y

12



e GRUPO ESPIRITA "AMALIA DOMINGO SOLER"
e CNPJ N® 22 116 .479/0001-69
CRECHE PADRE GERMANO
CNPJ N° 22.116.479/0002-40
Rua Helbert José de Sousa, n® 64
Nova Conquista — Santa Luzia — MG / Cep.: 33.146-040
Telefone: 3634.5097 / Instagram: @crechepadregermano
E-mail; crechepadregermano@yahoo.com.br

Emenda Impositiva 2023
Projeto Conviver

11.DADOS caﬁi&#ﬁ#l‘ﬂ“-‘-’- ko e
argamza;auﬁaﬁualada vpai:;;“elr S

GRUPO ESF’iRITﬂ AMALM DDMINGD SDLER {GRECHE PADRE GERI‘H‘I&NO}

CNPJ T 7 77 patade aberturado CNPJ
22.115.4?9;@6131459 ' 5 ::a4m?f1955 o

i ~__.': ‘U!‘ginc;:a dn Rnglatm

Raglstmnuﬁonm]hu A

CMASn°28 N Hegtstm tem tamp:} mdetermmadu
: | Valido até 30/04/2024
Dadns Bancﬁnm : 7 — . |
{cnrrl:a cﬁrmnta. ‘EW i i‘iﬂﬂt&*ﬂﬁf {aﬁfa} Agenma‘..?ﬁﬂ-ﬁ
| | Conta743186

Endera;o =

e R

Rua Robar'tu Temelra da C{Jsta o1
Bakm

T - |Cida S eEe
" Cristina © Santa Luzia 33110490

; i
Telefana :

T [Emait

3 3634509? | crachapadregsﬂnanu@yahm COITL br
Nome da representantelegal . . .. . . —

[Maria Cristina Melo Rodrigues

Endere;;u Remdenn;al du mmgmnta Iaga}

Rua Dulce Viana de Assas Mormra n':' 203, baurrc: crustma C C. dade de Santa Luzm Estadu de Mmaa
Gerais.

-.GPF— : et e |R G , Tﬁlﬂfﬂm&lﬁ]

| 544.105.416-68 ! M2, 390 ?92 il 984?52529
P’Bﬂﬂdﬂﬂﬂ»“&ﬂdﬂhdﬁ«ﬁl[ﬁﬁ?ﬁ& : -. = .-: : i Sy A ot B T
IDe 30/12/2021 & 3011212025 i |
Frefﬂltur&:l‘ﬁum'ﬁlpat._d&;ﬁﬂmﬁ'uﬂ;f{ﬁﬁi' A T R £ R

Secretaria Municipal de Desanw!wmar:tc Scmal e Cldadanra =
[Endersgol | s e e e =
Praga Acécia Nunes, 62 — Carreira Comprida

CNPJ ) Telefone
3641-5313

Rapresentante Lﬂﬂl ' ; - — : :
|Ana Clara Paiva Gabrich [22.116.479/0001-69} 1
: GRUFO ESPIRITA !
AMALLA DOMINGO SOLER §3
\"

R Rohearto Teixeira da Costa, N® 91 £ L
I B. Cristina C- CEP- 33 110-480 i } i 6}}
SANTA LUZIA - MG _| ’,'g:"',;







Fs !

- CRECHE GRUPOQO ESPIRITA "AMALIA DOMINGO SOLER"
"‘""'i““"' CNPJ N° 22.116.479/0001-69
CRECHE PADRE GERMANO
CNPJ N° 22,116.479/0002-40
Rua Helbert José de Sousa, n° 64
Nova Congquista — Santa Luzia — MG / Cep.. 33.146-040
Telefone: 3634.5097 / Instagram: @crechepadregermanc
E-mail: crechepadregermano@yahoo.com.br

Emenda Impositiva 2023
Projeto Conviver

|Projeto “Conviver, Conhecer e Transformar”

Ofertar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e mulheres em situago de
vulnerabilidade social

¢DESCR|QAQQAREALIMEE

e CILREETS

¥ ;

A partir da observagao da situagao em que as maes elou cuidadoras das criangas da Creche Padre |
Germano se encontram, a instituigdo iniciou o Projeto “Conviver, conhecer e transformar” em 2022.

S30 mulheres de baixa renda, em sua maioria pretas, na faixa etaria de 22 a 65 ancs, que apresentam
escolaridade que varia entre ensino fundamental e médio, que sofrem ou ja sofreram violéncia domestica
e violéncia sexual. Apresentam situagbes de alta vulnerabilidade, desequilibrio emocional & necassidades
de todos os tipos. S&o residentes no bairro Mova Conquista e adjacentes, no municipio de Santa
Luzia/MG, local de grande vulnerabilidade social.

5.0BJETO DAPARCERIA

| de 0 a 12 anos, no mesmo momento, em espagos distintos.

Ofertar o Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos através de encontros tematicos para 25
maes efou responsaveis por criangas da Creche Padre Germano, e para até 25 criangas, na faixa etaria

iy e e e 2 AT

. O atendimento consiste em ofertar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos através de

encontros tematicos para 25 méies efou responsaveis por criangas da Creche Padre Germano, &
encontros teméticos para até 25 criangas, na faixa etdria de 0 a 12 anos, no mesmo momento, am
espagos distintos.

Com o projeto pretende-se fortalecer os vinculos e resgatar o afeto nas relagdes familiares, auxiliar no
resgate da autoestima, promover autoconhecimento, promover o vinculo entre as participantes para que se
relacionem melhor e se ajudem mutuamente, auxiliar a amenizar os sintomas de fragilidades emocionais, g
consequentemente, melhorarem as relagbes familiares e com a comunidade.

O projeto acontecers 2 vezes ac mes, segunda & quarta sexta-fsira do més (flexivel conforme a
disponibilidade da voluntéria), no horario de 8:30 as 10:00. Tera como faciitadora a psicologa
Elizete Martins, que prestard seus servigos de forma voluntaria. As criangas serfo atendidas por um
assitente social, que serad também o coordenador do projeto. ser:do remunerado para tal fim.

Os encontros acontecerdo na sala multiuse da Creche Padre Germano, localizada na Rua Helbert
José de Sousa, n° 64, bairroe Nova Cenguista, Santa Luzia/MG. As criangas serfo atendidas em uma
sala de aula disponibilizada para o projeto pela creche. Todos os recursos e espacos necessdrios serio
cedidos pela creche, desde que a masma os tenha disponivel.
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Emenda Impositiva 2023
Projeto Conviver

Os temas trabalhados com as criancas ser3o norteados pelo Caderno de Orientagdes Técnicas do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento para Criangas de 0 a 6 Anos e Orientages Técnicas Sobre O
Servigo De Convivancia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas & Adolescentes de 6 al5 anos, A
programagéo terd alguns temas propostos, porém ficara flexivel para novas abordagens conforme a
demanda trazida pelo pblico alvo. Temas propostos:

1- Apresentacéo do projeto, contrato de frabalho com o grupo. ldentidade: percepgdo dos valores
pessoas, como ser Unico e diferente dos demais.

2- Conscientizac8o das emogdes.

3- Como lidar com a ansiedade.

4- |dentidade: Aprofundar a percepgao de si masmo.

5- Valorizagdo da Vida - prevencéo do suicidio.

&- |dentidade Il - facilitar & aumentar a percepcdo de si mesmo,

7- Autoconhecimento,

8- Como lidar com as dificuidades e diversidades da vida.

g- A importancia da comunicagdo assertiva.

10- Integracdo grupal

11- Aprendendo a lidar com preconceitos, julgamentos e diversidades.

12- Relacionamento afetivo e envolvimento.

13- Estabelecendo regras e limites com os filhos.

14- Relagtes familiares.

15- Reflexfes sobre educacdo e a transmisséo transgeracionais.

16- Autoconhecimento e modelo.

17- \ioléncia contra a mulher e o posicionamento da mulher na sociedade.

18- Respeito & amor.

19- Participagio e pertencimento na comunidade

20- Avaliagdo e finalizacdo do projeto.

Para a execug#io do projeto, pretende-se:
_ Contratar um coordenador para o projeto; 0 mesmo prestara seus servigos 2 vezas por més — 4 horas por;
encontro;

- Adquirir um projetor de imagens para uso nos momeantos dos encontros tematicos com as muiheras,

- Adquirir material de papelaria e didatico para uso nos dois grupos;

- Realizar uma Excursdo para ambas 0s grupos na cuiminancia do projeto. O local serd em Belo Horizonte
ou regido metropolitana, a ser definido pelo grupo posteriarmente.

[22.116.479/0001 -69|
GRUPO ESPIRITA

AR ALLA DOMINGO SOLER "
R: Roberto Teixeira da Costa, M 51
Cristina G- CEF 33 110-480 = UL

L_._ B S NTA LUZIA - MG )

ETLN R
: R
s 1



QONVHE ITE VHTOA



_.| aW - FIZOT YinYs i.m
DEF=DLL £F 3D -0 BUELD '8
LG ol 'BISO0) Bp BREwia) aUsgly oy

HIATOS ODNINO O FITYINY

‘sagde 'sejall se Emu SEyul| SBAOU 8P 0BSN[OUI B Lo’ ‘apepinle no oyafoud op Dmu:ommn Joyjew e Jspusie e EuLIO) 8p mﬂmuEEmS Ias Emnﬂ BIRQBI Y e

WiiEidS3 OdNgD
|89-1L000/621 911 22|

"0la ‘salopedipul

SOUE

osinoal op ojusuwigasal
op JEJUCD B 858l ()]

oyaloid op
s|EJSI SEJON ; oegdezuebilo s oedeziiqo 71 20 ep sedueud @
sall OLWRN ou (SNqIUg Z) oBsInoXa | sasoynu eJed OBSINOX]
. : . i ; SOUE )
mucwmmﬁmmv Bl15M s _Mc S3ZaA muj s0UE 7L mm@o_awm_ a oedeBinaa - & 0 ap seduelo eed
chE 104 B ap sefueus eled soquoous OF pedeziqon SooNELUs) SOUDUT
esussaid ap 1517 sl ol 58Z8A saghosu| o ogdebinad sajeynw esed

seyelboyo4

Z — seJay|nw eled souoosus OF

oedezi|iqoi

s0oNELIS) SoNLooUT

515 sopeouied

.m%% op caueq ‘eyueid

‘Bdussaid sp BISIT
ﬁﬁmﬂﬁ xm_-%ﬁ,_mcm
! ﬁﬁmﬁ_m 198 spod Jopeoipul
B8 Em&mn ejailn o lenb ou #ﬂ_,_mEE_m..E
mﬁw_ Em _uwm,._n_m . u m_ mEﬂvmuﬁE I
. 5
...nnu:uwﬂ@mﬂgwﬂ_h : mw..rmam:mﬁ mwm_wu mﬂcmuﬁ_w
S . me §H§ mn_u ﬂﬂ:mEEu

AT T e L

Eﬁ "
i ﬂmeu EtmE_méw i

EmE Bllse

; ..w...mm:mu aA mﬁsmucfmgu

hmm Emm.,mn_ mm_umm,ﬁm._
Emam e _”wﬁ_a._mn_

= me...v. ...._____uw Eu__.E_l
£20Z eapsoduwif epusiy

g oo coyeABouswabalpedayasto

lew-4

oueuuabBaipedayosio@ welbeisu) / /605 FEDE BUOIBEL

OFO-OF L EE “ded [ O —

ElZNT ejuEeg — B15|

nbuoD eaop

+9 4U 'BENOG Bp oso JegaH Eny

OF-2000/64% 91122 oN 'dND
ONYINYIO JHaVYd JHOIHD
65-LOD0BLF 9L L ZZ oN dND

(" .M310S OONINOA VITYWY. Viilds3 of ©







.-'-'-u\l

GRUPO ESPIRITA "AMALIA DOMINGO SOLER"
CHPJ N® 22 116 479/0001-69
CRECHE PADRE GERMANO
CNPJ N® 22 116.479/0002-40
Rua Helbert José de Sousa, n® 64
Nova Conquista — Santa Luzia — MG [ Cep.; 33.146-040
Telefone: 3634.5097 [/ Instagram: @crechepadregermanc
E-mail: crechepadregermano@yahoo.com.br

Emenda Impositiva 2023

orojelo Lonviver O e

10 meses a contar do recebimento da primeira parcela do recurso

9.MONITORAMENTO E AVALIAGAO [eiSeipiesnt

I - Realizacfo de Visitas Técnicas;

| - Prestagéo de Contas mensais ou conforme cldusula no Terme de Fomento e Colaboragéo;

- Relatorio de atividades realizadas;

- E itens especificados nas portarias de menitoramento e avaliac8o da respectiva politica de direitos;

T0.1-Provisho de Receitas.

Repasse
10.000,00
Contrapartida{sehouver) 0,00
Total 10.000,00
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TN 14 APROVAGRS REFGWUNIEIRID

GRUPO ESPIRITA "AMALIA DOMINGO SOLER"
CNPJ N° 22.116.479/0001-69
CRECHE PADRE GERMANO
CNPJ N° 22.116.479/0002-40
Rua Helbert José de Sousa, n® 64
Nova Conquista — Santa Luzia — MG / Cep.: 33.146-040
Telefone: 3634.5097 / Instagram: @crechepadregermano
E-mail: crechepadregermano@yahoo.com br

Emenda Impositiva 2023
Projeto Conviver

1.CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE v [BEMOUMERI

!Nﬁn ha contrapartida.

5% Parcela

18 Parcela 2® Parcela 3® Parcela i 47 Parcela

360,00

360,00 380,00

' 4585,39 360,00

82 Parcela g* Parcela

Riskilss i 10°Parcela |

360,00 360,00 246000

360,00

TOTAL: R$ 9.925,39

SantaLuzia (MG), 21 de junho de 2023.
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| Assinatura dos membros da Comisséo de Selegdo
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