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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA

RETIFICACAO DA CONVOCACAOQO - SUAS
2* Chamada

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania - SMDSC no uso de
suas atribui¢des legais convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado ~ Edital n® 001/2025, homologado em 14 de Maio de 2025, a comparecer
na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, localizada na
Praca Acacia Nunes da Costa, n° 62, Térreo, Bairro Frimisa, CEP 33.045-090 — Santa
Luzia/MG, no periodo de 08h15 as 12h15 e de 13h15 as 16h00, a partir do dia 04 de
Junho de 2025, conforme prazo estabelecido para, nos termos do referido Edital,

apresentarem a documentagfo exigida para contratagfio imediata.

¢ Assistente Social

Jorbes Ferreira Lima — 2* Vaga PCD
Sandra Maria de Sousa Mendes
Vanessa Porto de Oliveira

Rita de Cassia Militdo Cardoso
Leandra Ribeiro de Resende Cruz
Patricia Diniz Vidigal

Rosemeire Rodrigues Alves Ferreira
Simone Soares Maduro

Maria Natalina Ribeiro Mota Pardins

e Psicologo

Gizela Beatriz de Almeida

Isabel Cristina Pulit Sales

Marcilia Catrine Antonia Silva das Neves
Thaisa Karoline de Souza Cruz Soares
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Samuel Franco dos Santos
Datane Luiza Ribeiro

Os candidatos convocados deverdo comparecer no enderego indicado, munidos dos
seguintes documentos, como por exemplo:

a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

b) Fotocdpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

¢) Fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Gltima eleigéo,
acompanhada do original;

d) Fotocdpia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;
¢) Fotocdpia de Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

f) Fotocépia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para
candidatos do sexo masculino, acompanhada do original;

g) Fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original;

h) Declaragdio de que exerce, ou néo, outro cargo, emprego ou fungfo publica nos
&mbitos federal, estadual e/ou municipal;

1) Declaragdo de bens atualizada até a data da posse:
j} Carteira de Trabalho;

k) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP:

1) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condicdes
especificadas no ANEXO I do Edital:

m) Atestado de antecedentes criminais, emitido de proprio punho ou pela justica federal,
comum ou pela Policia Civil, que ateste a idoneidade moral e social do candidato. Caso
o candidato apresente antecedentes criminais sem senten¢a condenatéria transitada em
julgado o impedimento & contratagio dever4 ser fundamentado e garantido o candidato
o contraditério e ampla defesa;

n) Certiddo de nascimento dos filhos.

Santa Luzia, 03 de Junho de 2025,

Josiagé Moreira de Oliveira
Coordenadora de Recursos Humanos
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