PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 23.246, DE 10 DE JANEIRO DE 2023

Altera dispositivos da Portaria n® 23.238, de 28 de
dezembro de 2022, que “Nomeia os membros da
Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho —
CAED, nos termos dos arts. 10 ¢ 15 do Decreto n°
3.637, de 01 de setembro de 2020”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, no uso de suas atribuigdes

legais, nos termos do inciso VI do caput do art. 71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que o § 4° do art. 41 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 1988, introduzido por meio da Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de
1998, determina que “como condigdo para a aquisi¢do da estabilidade, € obrigatéria a
avalia¢do especial de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade", sendo que o
caput do mesmo dispositivo prevé que "sdo estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os

servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico™;

CONSIDERANDO que o desempenho do servidor em estagio probatorio sera
objeto de avaliacdo gerencial e autoavaliagdo, de responsabilidade e coordenagdo da
Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho — CAED, instituida pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, nos termos do caput do art. 10 do Decreto n° 3.637, de 01 de setembro

de 2020;

CONSIDERANDO que a CAED sera composta por, no minimo, 05 (cinco)
membros titulares e seus respectivos suplentes, sendo todos servidores efetivos estaveis da
Administragio Publica Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas municipais, nos

termos do caput do art. 15 do Decreto n°® 3.637, de 2020;

CONSIDERANDO que dentre os servidores que compdem a CAED, ao menos um,

devera integrar a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, setor pertencente a Secretakia
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Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas, nos termos do § 2° do art. 15 do Decreto n°

3.637, de 2020;

CONSIDERANDO que os membros do CAED terdo mandato de 01 (um) ano,
podendo este ser prorrogavel por igual periodo, por meio de Portaria do Chefe do Poder

Executivo Municipal, nos termos do § 5° do art. 15 do Decreto n® 3.637, de 2020;

CONSIDERANDO que o desempenho das fungdes na CAED serd considerado
servigo relevante prestado ao Municipio de Santa Luzia, nos termos do § 6° do art. 15 do

Decreto n° 3.637, de 2020;

CONSIDERANDO que os servidores que compdem a CAED serdo designados por
meio de Portaria do Chefe do Poder Executivo, nos termos do § 3° do art. 15 do Decreto n°

3.637, de 2020;

CONSIDERANDO que ¢é vedado ao servidor efetivo estavel ser membro da CAED,
em que o servidor avaliado seja seu cdnjuge, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral até o terceiro grau, na forma da legislagdo vigente, bem como que esteja
respondendo a qualquer tipo de procedimento administrativo disciplinar, nos termos do art. 17

do Decreto n°® 3.637, de 2020; e

CONSIDERANDO a solicitagio' da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, setor
pertencente a Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas, acerca da
necessidade de alteracdo de membros representantes da CAED,

RESOLVE:

Art. 1° Os incisos I e II do caput do art. 1° da Portaria n® 23.238, de 28 de dezembro

de 2022, passam a vigorar com a seguinte redacdo:

I - Alinne Clicie Salgueiro Pinto, titular, inscrita na matricula sob o n® 33.223;

! Comunicagdo Interna n® 016/2023.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaca

Santa Luzig, 10 de janeiro de 2023.
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LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

Prefeitura Municipal de Santa Luzia

IBLICADO EM: [Q/ (23
e Jéssica Marciho ée dﬁgcra

f\lGME: : 1 nNEIRA
Matricata-35794

/L Q

/s,)ZTdR DE PROTOCOLO

Av. VIII, n. 50, Bairro Carreira Comprida
Santa Luzia — MG / CEP 33.045-090



