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APRESENTAÇÃO 

 

 

  O Conselho Municipal de Saúde, órgão vinculado á Secretaria de Saúde, deliberou pela 

realização da 10ª Conferência Municipal de Saúde, que foi precedida por 03 Pré-Conferências, 

fases preparatórias, sendo, 02 no Distrito de São Benedito, 01 no Distrito Sede e 03 Conferências 

Livres, objetivando facilitar a participação de toda a população do município de Santa Luzia. 

Tiveram como objetivo principal apresentar o tema central da conferência aos diversos segmentos 

participantes, bem como estimular a maior participação destes segmentos no processo de 

construção das diretrizes para o SUS Municipal.  As Pré-Conferências foram realizadas de 08:00 

horas às 12:00 horas, nos seguintes dias e locais: 

a) Regional A/ São Benedito: No dia 04 de março de 2023, na Escola Municipal Marina Vianna 

de Castilho, Rua Érico Veríssimo, nº 265, Londrina, Santa Luzia/MG. 

b) Regional Sede: No dia 11 de março de 2023, na Escola Estadual Geraldo Teixeira da Costa, 

Rua Benedito Freire da Paz, nº 213, Boa Esperança, Santa Luzia/MG. 

c) Regional B/São Benedito: No dia 18 de março de 2023, na Escola Municipal Professora Maria 

da Glória de Castro Veado, Rua Maria Dorida da Rocha, nº 20, Cristina B, Santa Luzia/MG. 

Conferências Livres: As Conferências Livres foram realizadas da seguinte forma: 

a) Conferência Livre Bairro Pinhões: No dia 02 de março de 2023, de 14hs ás 16hs, na UBS 

Pinhões, Rua Manoel Félix Homem, Pinhões, Santa Luzia/MG. 



b) Conferência Livre Bairro Palmital B: No dia 11 de março de 2023, de 17hs ás 19hs, na 

Igreja Católica Nossa Senhora da Penha, Avenida Yolanda Teixeira da Costa, nº 1606, 

Palmital B, Santa Luzia/MG. 

c) Conferência Livre Bairro Bom Destino: No dia 16 de março de 2023, de 18hs ás 20hs, na 

Escola Municipal Jaime Avelar Lima, Rua das Palmeiras, nº 335, Bom Destino, Santa 

Luzia/MG. 

A 10ª Conferência Municipal de Saúde foi realizada no auditório da Escola Estadual Geraldo 

Teixeira da Costa, Rua Benedito Freire da Paz, nº 213, Boa Esperança, Santa Luzia/MG, no dia 

25 de março de 2023.   

A 10ª Conferência Municipal de Saúde de Santa Luzia têm como objetivos: 

I - Debater o tema da 17ª Conferência Nacional de Saúde, com enfoque na garantia dos direitos e 

na defesa do SUS, da vida e da democracia.  

II - Reafirmar e efetivar os princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde (SUS), da 

universalidade, integralidade e equidade para garantia da saúde como direito humano, com 

definição de políticas que reduzam as desigualdades sociais e territoriais, conforme previsto na 

Constituição Federal de 1988, e nas Leis nº 8.080, de 19 de setembro de 1990 e nº 8.142, de 28 

de dezembro de 1990; 

III - Mobilizar e estabelecer diálogos diretos com a sociedade brasileira acerca da saúde como um 

direito constitucional e da defesa do SUS;  

IV - Garantir a devida relevância à participação popular e ao controle social no SUS, com seus 

devidos aspectos legais de formulação, fiscalização e deliberação acerca das políticas públicas de 

saúde por meio de ampla representação da sociedade, em todas as etapas da 10ª CMS;  

V - Avaliar a situação de saúde, elaborar propostas que atendam às necessidades de saúde do 

povo brasileiro e definir as diretrizes que devem ser incorporadas na elaboração dos Planos 

Plurianuais de Saúde Nacional e Estadual (2024-2027), os Planos de Saúde Nacional e Estadual 

(2024-2027), e revisão dos Planos Municipais de Saúde, elaborados para os anos de 2022 a 

2025.  

VI - Construir uma mobilização permanente das forças da sociedade, que parte do monitoramento 

das deliberações da 17ª CNS, para garantia de direitos sociais e democratização do Estado, em 

especial, as que incidem sobre o setor saúde. 

VII - Analisar e debater a situação e prioridades da saúde na esfera Municipal, Estadual e Federal, 

contribuir e propor diretrizes e caminhos para a formulação da política do Sistema Único de 

Saúde, voltado para a melhoria da qualidade de vida; 

VIII- Eleger conselheiros titulares e suplentes para compor o Conselho Municipal de Saúde de 

Santa Luzia (CMSSL), para a gestão entre agosto de 2023 a agosto de 2025; 

XI - Eleger Delegados para representar o Município de Santa Luzia na 10ª Conferência Estadual 

de Saúde de Minas Gerais. 

 



INTRODUÇÃO 
 

É com a sensação do dever cumprido, que, apresentamos o relatório final da 10ª Conferência 

Municipal de Saúde de Santa Luzia, um documento que contempla os consensos obtidos durante 

a realização do evento ocorrida no dia 25 de março de 2023. A Conferência contou com a 

participação de 285 pessoas entre delegados, participantes, convidados e equipe de apoio á 

execução. A 10ª Conferência Municipal de Saúde de Santa Luzia teve como tema: “Garantir 

Direitos e Defender o SUS, a Vida e a Democracia”. Eixos temáticos:  

1 – O Brasil que temos. O Brasil que queremos. 

2 – O papel do controle social e dos movimentos sociais para salvar vidas. 

3 – Garantir direitos e defender o SUS, a vida e a democracia. 

4 – Amanhã será outro dia para todas as pessoas. 
 

PRÉ – CONFERÊNCIAS  E CONFERÊNCIAS LIVRES  

 

Total de participantes inscritos: 285                             

Usuários: 193                                                                 

Trabalhador: 62                                                            

Gestor/ Prestador: 30  

Nº de horas: 18 horas, em todas as etapas preparatórias.                                                                

 

PROGRAMAÇÃO DA 10ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

DATA: 25 DE MARÇO DE 2023 

HORÁRIO: DE 08:00 HS ÀS 17:00 HS 

 

08:00 – Início do Credenciamento e Café da Manhã. 

08:45 – Mesa de Abertura  

09:30 – Encerramento do Credenciamento. 

09:30: Mesa Temática: “Garantir Direitos e Defender o SUS, a Vida e a Democracia”  

17ª Conferência nacional de Saúde 

Coordenador da Mesa: Evandro Bouzada – Conselheiro Municipal de Saúde 

09:40 – Tema: “O Brasil que temos. O Brasil que queremos” 

Palestrante: Dra. Paola Soares Motta – Coordenadora Técnica do Conselho de Secretarias 

Municipais de Saúde de Minas Gerais – COSEMS MG 

10:10 – Tema: “História do SUS em Santa Luzia” 

Palestrante: Nadia Cristina Dias Duarte Tome – Secretária Municipal de Saúde 



11:00 – Debates Abertos. 

12:00 – Almoço. 

13:10 - Leitura do Regulamento Interno da Plenária Final. 

13:20 – Grupos de Trabalhos. 

15:00 – Apresentação dos Relatórios de Grupos de Trabalhos.  

15:30 – Eleição dos (as) Delegados (as) para a 10ª Conferência Estadual de Saúde de Minas 

Gerais. 

16:00 – Eleição dos Conselheiros Municipais de Saúde de Santa Luzia, para o biênio Agosto de 

2023 a Agosto de 2025. 

16:45 – Plenária Final e Encerramento. 

 

COMISSÃO ORGANIZADORA 

 

A Comissão Organizadora da 10ª Conferência Municipal de Saúde de Santa Luzia foi 

composta por: 

Niuslene Rodrigues Asevedo Deborah Vanessa Ribeiro Cruz 

Neuzeli Costa Rodrigues Camila Regina Abreu da Silva 

Sandra Aparecida Barbosa Ferreira Philippe Gabriel da Mata Kahey 

Luíz Carlos da Silva Evandro Freitas Bouzada 

Nelcina Maria Neto Valquíria Elvira Dias 

 

DESENVOLVIMENTO 

 

No dia 25 de abril foi aberta a 10ª Conferência Municipal de Saúde de Santa Luzia com o 

Hino Nacional. Os debates da mesa temática tiveram início com uma exposição sobre os temas, 

base ministrada por palestrantes convidados pela Comissão Preparatória. Em seguida os 

participantes fizeram perguntas e formaram grupos, objetivando a discussão e a elaboração de 

propostas. As diretrizes e propostas debatidas durante a conferência resultaram em sugestões de 

importantes mudanças no padrão de funcionamento do Sistema Único de Saúde, o SUS real, e 

representa de forma fidedigna o que delegados do Município almejam para a saúde de Santa 

Luzia. Concluídos os trabalhos em cada grupo, que contou com um coordenador e um relator 

indicado pelos participantes, as propostas foram aprovadas pelos participantes dos grupos e 

levadas à Plenária Final para exposição. Foram eleitos os Delegados á 10ª Conferência Estadual 

de Saúde e os membros do Conselho Municipal de Saúde, que atuarão no biênio de agosto de 



2023 a agosto de 2025. Os desafios lançados e as propostas aprovadas em cada grupo estão 

relacionados a seguir: 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

A 10ª Conferência Municipal de Saúde de Santa Luzia ocorreu de forma 

democrática e contou com a participação de todos os segmentos presentes no 

Município. Foi uma oportunidade de discutir, tirar dúvidas e propor novas estratégias 

para melhoria dos serviços do SUS. A Sociedade Civil compreendeu seu verdadeiro 

papel e sua importância nesse cenário. Foi um aprendizado e um avanço no processo 

de gestão participativa. No entanto, é fundamental que o resultado dessa Conferência se 

torne efetivo instrumento de gestão, e que se potencialize e fortaleça a participação 

popular. 

 

PROPOSTAS APROVADAS 

 

Propostas de Acesso: Garantir Direitos e Defender o SUS 

Saúde Mental 

Implementar, construir o CAPS AD no Município, serviço especializado para atender o 
fenômeno do uso e abuso de álcool e drogas; uma vez que tem aumentado a demanda e o 
CAPS III está sobrecarregado.  

Saúde Mental na Atenção Básica: mais investimentos, mais profissionais com foco na 
prevenção á saúde mental nos postos de saúde.  

Criar e divulgar grupos operativos para debater temas relacionados à Saúde Mental (ex: 
Autismo). Acesso á ajuda com terapeutas especializados para autista, pacientes com 
necessidades especiais.  

Fortalecimento do RAPS para atendimento de urgência, seqüelas e lesões do COVID 19, pós-
pandemia; Fortalecimento e ampliação da saúde mental: Garantir mais profissionais, com 
atendimento continuado e educação permanente.  

Saúde Mental: Programa de saúde mental voltado á população de rua (Saúde geral e atenção 
á saúde mental), cuidando da dignidade integral da pessoa humana. 

 

Atenção Primária a Saúde 

Fortalecimento, reorganização e ampliação do NASF.  

Saúde Bucal: Investimento maior na prevenção á saúde bucal, implementando em todos os 
postos de saúde equipe de profissionais para atender na atenção primária. Princípio de 
universalização.  

Melhoria das UBS(s) São Cosme e Nossa Senhora Conceição. 

Criação e ampliação de grupos operativos. 

Garantir espaços de escuta como forma de cuidado e menos remédio. 

Agilizar atendimento e retorno com o médico do posto. 

Ampliação dos protocolos assistenciais de forma longitudinal (Entre médicos da UBS e 
Especialistas da CCE).  

Ampliação de profissionais nas equipes ou ampliar o numero de equipes do PSF, com 



disponibilização de transporte para os profissionais, devido ao tamanho da área (Pinhões e 
Bom Destino). 

Ampliar o atendimento de psiquiatra, pediatra, ginecologista e psicólogo nas UBS’s.  

Atenção á população negra na saúde, com implementação da cartilha da população negra.  

Programa de orientação alimentar, incluindo o NASF, com estratégias de combate á 
obesidade e doenças derivadas. Proposta de levar a CNS e CES, proibição de propaganda de 
ultra processados. 

Homeopatia e outras terapias alternativas. 

Postos devem fazer a demanda espontânea, atender os que chegam sem marcação. 

Criar no Município: política de saúde animal. 

 

Média e Alta Complexidade 

Garantia e ampliação dos atendimentos especializados: Dermatologia, ortopedia, 
fonoaudiologia, nutrição, infectologia, cardiologia, gerontologia, etc.  

Atenção á saúde do trabalhador.  

Oferta de serviços de equipe multidisciplinar para os usuários do SUS, fornecendo serviços 
de hidroterapia e equoterapia para público.  

Ampliação da oferta e condições dos serviços SADT (exames), dos exames mais complexos. 

Com agilidade da marcação de exames e consultas especializadas, exames de urgência e a 

liberação dos resultados; organizar espaço físico adequado para coleta de laboratório. Com o 

objetivo de diminuir as longas filas de espera para atendimentos especializados e cirurgias.  

Criação de centro especializado em doenças raras no Município, com Implantação do Núcleo 
de apoio de doenças raras. Núcleo de atendimento aos portadores de anemia falciforme.  

Criação da base do SAMU com suporte avançado.  

Conscientização, fiscalização sobre o aumento da demanda e necessidade de aumento da 
oferta e de acesso à equipe multidisciplinar para ILP. 

Aumento no investimento e fiscalização da verba de custeio prioritariamente para hospitais 
municipais e filantrópicos. 

Ampliação do Hospital Municipal, abertura de CTI, mais leitos, cirurgias ortopédicas; Mais 
prestador de exames de alto custo; Compra ou terceirização de mais equipamentos para 
exames de imagens.  

Criação do centro de hemodiálise e CTI. 

Enfatizar o atendimento dos usuários restritos ao lar (Acamados também). 

 

Assistência Farmacêutica 

Abertura de mais farmácias municipais, nas UBS(s) e nos pólos.  

Retorno, ampliação e fortalecimento da farmácia popular.  

Ampliar o rol de medicamentos, com ampliações das ofertas na farmácia municipal.  

Fiscalizar, tornar eficaz a fiscalização e dar transparência á relação de medicamentos e seus 
estoques, controle da farmácia. A Secretaria da saúde deve ser obrigada a entregar as 
informações. 

Ter profissional de apoio na triagem da assistência farmacêutica. 

Reconsideração da relação de medicamentos municipais e banco informatizado de estoques. 

Homeopatia e outras terapias alternativas. 

Capacitar profissionais e criar manual de normativa para instruir usuários quanto o manuseio, 
transporte e armazenamento de medicamentos. 

 

 



Propostas de Gestão 

Garantir direitos, defesa do SUS e Participação Popular 

Acesso à informação. 

 

Melhoria e implantação de fomentos tecnológicos da saúde em todo sistema e todos os 

serviços de saúde, melhorando a eficácia do sistema, o cadastro dos usuários e famílias, 

a implantação do Prontuário Eletrônico, a digitação correta dos procedimentos, o acesso 

aos dados, a construção de relatórios, acesso aos protocolos assistenciais, acesso ao E-

SUS.  

Portal da Transparência Municipal realmente transparente, com dados claros de todos 

os funcionários, prestadores de serviços, contratos e prestação de constas, no mínimo 

quadrimestrais.  

Informações constantes e atualizadas dos medicamentos disponíveis em estoque e da 
Relação Municipal de Medicamentos, informando as unidades, aos profissionais e à 
população. 

Desenvolver meios de garantir a segurança dos dados dos usuários e criar uma cartilha 
de informação sobre locais onde buscar atendimento de doenças raras e outras 
doenças. 

 

Participação Popular e Controle Social 

Prestação de contas da última Conferência. Leitura da proposição da conferência 
municipal de saúde para observar objetivos cumpridos e metas a alcançar. Mudança nos 
horários das pré-conferências e ter a leitura das propostas anteriores.  

Reativação da sala do Conselho Municipal de Saúde. Fiscalização efetiva quanto aos 
recursos (verbas) que estão destinadas á saúde pública de Santa Luzia (jamais permitir 
desvios). Fortalecer o CMS com mais autonomia e infra-estrutura para trabalhar 
(autonomia, financiamento, apoio aos gestores). Repassar os gastos do SUS com mais 
autonomia, transparência ás contas públicas. Transparências nos recursos aplicados. 
Retorno da sala de reuniões e atividades dos conselheiros. Espaço para reuniões de 
organização, atividades paralelas do CMS, além da sala da secretaria do CMS.  

Retorno das reuniões de Conselho Local. (Celso Diana e Nova Conquista) 

 

Trabalhador do SUS  

Criação do Núcleo de Educação Permanente, com a responsabilidade de capacitação 
contínua dos funcionários, em todos os níveis e categorias: para atendimento à Pessoas 
Com Deficiência; saúde da mulher; pessoas vítimas de violência, doenças raras, etc... 
com foco em humanização e solução de problemas, visando atendimento acolhedor e de 
qualidade nos serviços de saúde. 

Criação do centro de referência para pessoas com espectro de transtorno autista, maior 
capacitação para os profissionais de saúde e familiares para lidar com essas demandas.  

Realização de concurso público para toda a área da saúde. 

Organização dos profissionais da saúde com identificação, equipe por unidade, fixação 
de equipe, melhoria das condições de trabalho e dos ambientes.  

Reconhecimento do trabalhador pelo cuidar da saúde; ouvidoria para servidor, 
redimensionar as equipes de trabalho devido ao aumento de demanda.  



Programa de Saúde ao Servidor: O cuidador precisa ser cuidado, atenção á saúde dos 
profissionais, mais ações de reconhecimento aos profissionais, seres humanos, que 
impacta também na qualidade da prestação de serviços.  

Qualificação dos profissionais do sistema de saúde para implantar a cartilha da saúde da 
população negra de MG.  

Treinamento contínuo dos procedimentos realizados nas UBS(s) em relação ao uso de 
seringas e agulhas (acidentes e aplicações que acarretam lesões). 

Divulgação das ações propostas pelas UBS(s) para maior participação e interação de 
funcionários e população. 

 

Comunicação e Divulgação 

Melhora na divulgação dos serviços e programas do SUS (Política pública). 8 grupos 

Comunicação, educação e informação em saúde ampliada, entre profissionais e 
comunidade. 

Ampliação de programas de promoção da saúde da juventude.  

Ampliar a comunicação entre população, prefeitura e associação quilombola.  

Melhorar a comunicação da atenção primária e secundária, diminuindo o tempo de 
espera para procedimentos eletivos.  

Cobrar dos órgãos responsáveis o funcionamento dos telefones das unidades de saúde 
(Desligados? Ocupados?). 

 

Rede de Serviços  

Reestruturação da rede de saúde. Redesenho de toda a estrutura de Atenção Primária, 
Media e Alta Complexidade, rede de Urgência e Emergência buscando aumentar a 
oferta e o acesso aos serviços de saúde. É inegável o aumento da demanda pela 
população. (Ampliação do NASF, da saúde bucal, das UPA’s, da oferta de leitos e de 
CTI, de exames e consultas especializadas).  

Ampliação da frota de veículos na área da saúde, para o transporte sanitário, apoio dos 
profissionais para atender as comunidades e Vigilância em Saúde.  

Qualificação, fiscalização, empenho no TFD – Tratamento Fora do Domicílio.  

Retomada Projeto construção Hospital Municipal Materno Infantil.  

Auditoria no HSJD (Repasse, prestação de contas). 

Transparência das filas das marcações de consultas e exames especializados. 

Reavaliação dos critérios nas distribuições das fraldas geriátricas / infantis. 

Ter um diagnóstico da situação de saúde relacionado à população negra, como 
exemplo: Controle de diabetes, hipertensão, anemia falciforme e outros agravos, 
abrangendo a comunidade quilombola de Pinhões e toda a área da cidade. 

Caixa de sugestões/reclamações em todas as unidades de saúde. 

Olhar melhor sobre a terceira idade, não só com as doenças, mas, também, com os 
cuidados, mais prevenção e promoção á saúde. 

Reestruturação da rede de apoio da saúde da comunidade LGBTQIA+. Mapeamento do 
público LGBT na saúde para políticas públicas. Com equipe multidisciplinar e 
capacitada. 

Atenção maior ás pessoas com deficiência, doenças raras, evitando a ida para outras 
cidades. 

Realização de mutirões para atendimento de ressonâncias, tomografias, oftalmologias, 
endócrinos e cirurgias eletivas.  



  

Propostas Transversais – “Amanhã será outro dia” 

Propostas Municipais: 

Atividades físicas nas praças e locais abertos, mais espaços para ser construída 
academia de saúde e mais profissionais para atender nesses espaços.  

Adequação dos itinerários e horários do transporte público municipal, facilitando o 
acesso do aos serviços de saúde do Município; verificar possibilidade do passe livre 
para paciente ter acesso ao centro de especialidades.  

Ampliar ações de incentivo á leitura nos equipamento de saúde, com apoio das 
organizações da sociedade civil de Santa Luzia.  

Inclusão, fomento de políticas públicas na área do esporte e lazer com foco de 
prevenção á saúde e integração de ações diversas da secretaria de esporte com o 
NASF para promoção da saúde (nutrição/educação física). 

Programa saúde na escola; com divulgação continuada sobre SUS e prevenção á saúde 
nas escolas.  

Educação da população para melhorar o uso do SUS e seu potencial. Campanhas 
contra a desinformação não restrita ao âmbito virtual.  

Propostas de ações unificadas e transversais de promoção e proteção da saúde entre 
Saúde, Educação e Comunicação, meio ambiente, desenvolvimento social e outras 
secretarias para ampliar o impacto das ações e melhoria da qualidade de vida da 
população, não restrito ao ambiente virtual.  

 

Propostas Estadual/Federal: 

Revogação da Emenda Constitucional 95/2016, com nova pactuação dos repasses 
públicos á saúde entre os entes Federativos (União, Estado e municípios) e mobilização 
de leis que permita a revisão e reestruturação da tabela SUS.  F 

Incrementar, de forma articulada, o desenvolvimento científico e tecnológico nas áreas 
de meio ambiente e saneamento, a produção de insumos e medicamentos, alimentação 
e nutrição em conjunto com os diversos Ministérios/Secretarias de Estado das áreas 
específicas. F 

Restrições rigorosas de propagandas de alimentos ultra processados. 

Propostas de ações unificadas e transversais de promoção e proteção da saúde entre 
Saúde, Educação e Comunicação, meio ambiente, desenvolvimento social e outras 
secretarias para ampliar o impacto das ações e melhoria da qualidade de vida da 
população, não restrito ao ambiente virtual; inclusive propor inclusão dos temas na 
BNCC (Base Nacional Comum Curricular). 

Educação da população para melhorar o uso do SUS e seu potencial. Campanhas 
contra a desinformação não restrita ao âmbito virtual.  

Inclusão, fomento de políticas públicas na área do esporte e lazer com foco de 
prevenção á saúde e integração de ações diversas da secretaria de esporte com o 
NASF para promoção da saúde (nutrição/educação física)  

 

 

PROPOSTAS CONFERÊNCIA LIVRE BAIRRO PINHÕES – 02/03/23 

TEMA:  



“GARANTIR DIREITOS E DEFENDER O SUS, A VIDA E A DEMOCRACIA”. 

1. Promoção à saúde para região de pinhões e Vizinhos (Atividade física, parques 
livres, pista exclusiva para caminhada, academia ao ar livre). 

2. Recurso específico para a comunidade de Pinhões (Quilombola), ser transparente 
na forma de repasse e na aplicação dos recursos financeiros. 

3. Ter um diagnóstico da situação de saúde relacionado à população negra, como 
exemplo: Controle de diabetes, hipertensão, anemia falciforme e outros agravos e 
toda a área de cobertura de Pinhões. 

4. Ampliar a cobertura de saneamento básico para a comunidade. 
5. Criar grupos para debater temas relacionados à Saúde Mental (Autismo). 
6. Agilizar a marcação de exames e consultas especializadas, exames de urgência e 

liberação dos resultados; organizar espaço físico adequado para coleta de 
laboratório. 

7. Ampliação dos protocolos assistenciais de forma longitudinal (Entre médicos da 
UBS e Especialistas). 

8. Acesso à internet e informatização da unidade (Envio de relatórios, protocolos 
assistenciais, acesso ao E-SUS e prontuário eletrônico). 

9. Aumento de médicos para a unidade e 2 equipes. Ter uma segunda equipe da 
família ou um médico vertical. 

10.  Redução do tempo de espera na marcação de exames laboratoriais de urgência. 
11.  Oferta de Médico pediatra pelo menos a cada 15 dias. 
12.  Ambulância 24h para comunidade de Pinhões e arredores e veículo disponível 

para equipes que percorrem as áreas mais distantes. 
13.  Fazer a estruturação da unidade básica.  A Construção de uma nova unidade 

básica de saúde em Pinhões é melhor opção. 
14.  Mudança nos horários das pré-conferências e ter a leitura das propostas 

anteriores. 
15. Melhora no atendimento odontológico na unidade. 
16.  Ampliar a comunicação entre população, prefeitura e associação quilombola. 
17.  Auditoria no HSJD (Repasse, prestação de contas). 
18. Retomada Projeto construção Hospital Municipal Materno Infantil. 
19.  Ampliação do horário de funcionamento da UBS Pinhões. 
20. Passe livre para paciente ter acesso ao centro de especialidades. 
21. Rever atual laboratório. 
22. Melhor conhecimento e tratamento às comunidades pertencentes à área da UBS 

Pinhões. 
 

PROPOSTAS CONFERÊNCIA LIVRE BAIRRO BOM DESTINO – 16/03/23 

TEMA:  

“GARANTIR DIREITOS E DEFENDER O SUS, A VIDA E A DEMOCRACIA”. 

1. Ampliação do atendimento pelas linhas de ônibus, para ampliar acesso aos 
exames e consultas especializadas, na sede do município. 

2. Disponibilidade de ambulância para ações diversas; já houve ambulância 
vinculada a associação. 

3. Ampliação dos profissionais da equipe ou ampliar o numero de equipes do PSF, 
com disponibilização de transporte para os profissionais, devido ao tamanho da 
área; 

4. Dobrar o atendimento de psiquiatra, triplicar pediatra e iniciar o atendimento de 
psicólogo. 

5. Agilizar as consultas e exames especializados (diminuir o tempo de espera); 



6. Implantar a informatização da unidade, o cadastro das famílias, a disponibilidade 
de sistemas com acesso disponível para regulação, E-SUS e prontuários 
eletrônicos. 

7. Comunidade e equipe solicitam uma nova UBS, mais ampliada; pedem socorro, 
principalmente devido a localização do bairro que é dividido pela BR 381. 

 

Devido ás peculiaridades das UBSs Pinhões e Bom Destino, por abrangerem área 

rural e urbana, as propostas advindas dessas conferências livres, foram todas 

consideradas pela plenária final da 10ª Conferência Municipal de Saúde de Santa 

Luzia. 

 

DELEGADOS Á 10ª CONFERÊNCIA ESTADUAL DE SAÚDE 

 

 
DELEGADOS ELEITOS  

 

SEGMENTO DO USUÁRIO - 08 

CONDIÇÃO  NOME  

Titular 01 Glaucon Durães da Silva Santos 

Titular 02 Aécio Gonçalves Miranda 

Titular 03 Misley A. Sabino Pereira 

Titular 04 Neuzeli Costa Rodrigues 

Suplente 01 Terezinha Oliveira Rocha 

Suplente 02 Maria Geralda Gonzaga Carvalho 

Suplente 03 Déborah Vanessa Ribeiro Cruz 

Suplente 04 Hilário Silva Resende 

 

SEGMENTO DO TRABALHADOR - 04 

CONDIÇÃO  NOME  

Titular 01 Jane Feliciana de Assis 

Titular 02 Fernanda Machado Rodrigues 

Suplente 01 Maria de Lourdes Monção 

Suplente 02 Lindsay de Lamare Diniz Oliveira 

 

SEGMENTO DO GESTOR/PRESTADOR - 04 

CONDIÇÃO  NOME  

Titular 01 Nádia Cristina Dias Duarte Tomé 

Titular 02 Evandro Freitas Bouzada 

Suplente 01 Fernanda Cristina dos Santos Lopes 

Suplente 02 Ana Piedade Fernandes Guimarães 
 

 

 

 

 



 

 

 

  CONSELHEIROS ELEITOS 
  

CONSELHEIROS SEGMENTO DO USUÁRIO - SEDE 

CONDIÇÃO  NOME  

Titular 01 Glaucon Durães da Silva Santos 

Titular 02 José Jovaci dos Santos 

Titular 03 Eustáquio de Jesus Motta 

Titular 04 Silvânia Maria Colares 

Titular 05 Maria Geralda Gonzaga Carvalho 

Suplente 01 Paulo Cézar de Oliveira 

Suplente 02 Ruth Patente Silva 

Suplente 03 Gisiane Evangelista da Costa 

Suplente 04 Márcia de Fátima Martins 

Suplente 05 José Sebastião dos Santos  

 

CONSELHEIROS SEGMENTO DO USUÁRIO – SÃO BENEDITO 

CONDIÇÃO  NOME  

Titular 01 Misley A. Sabino Pereira 

Titular 02 Neuzeli Costa Rodrigues 

Titular 03 Conceição Nunes dos Anjos Ferreira 

Titular 04 Jhean-Marcos Emanuel Soares da Cruz 

Titular 05 José Eustáquio Teixeira Braga 

Titular 06 Vicente de Paula Mendonça  

Titular 07 Carlos Alberto Ferreira da Silva 

Titular 08 Claudia Aparecida Lopes Ribeiro 

Titular 09 Sérgio Ricardo Coelho  

Suplente 01 Hilário Silva Resende 

Suplente 02 Joaquim Rosa do Amaral  

Suplente 03 João William Teixeira de Souza 

Suplente 04 Gilberto Nunes Vieira 

Suplente 05 José Antônio Rodrigues dos Santos 

Suplente 06 Luíz Carlos da Silva 

Suplente 07 Maria da Penha Hipólito de Castro 

Suplente 08 Constantino de Paula Alves 

Suplente 09 Jaqueline de Paula Barbosa 

   

  CONSELHEIROS SEGMENTO TRABALHADOR - SUPERIOR 

Titular 01 Daniela Alves Soares  

Titular 02 Lorena Cristine Santos Sousa  

Suplente 01 Hilton Rodrigues dos Apóstolos 

Suplente 02 Mariana Corsino Santana 

CONSELHEIROS SEGMENTO TRABALHADOR - MÉDIO 



Titular 01 Natália Trindade de Paula Lima 

Titular 02 Lindsay de Lamare Diniz Oliveira 

Suplente 01 Fabíola Barbosa Tibúrcio  

Suplente 02 Daniela de Oliveira Carvalho 

CONSELHEIROS SEGMENTO TRABALHADOR - ELEMENTAR 

Titular 01 Fernanda Machado Rodrigues 

Titular 02 Maria de Lourdes Monção 

Suplente 01 Maria dos Anjos Batista Chaves 

Suplente 02 Jane Feliciana de Assis 

 

 

FOTOS 10ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA LUZIA 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

10ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA LUZIA  

Tabela de Custos 

Item Descrição Empresa Valor 

01 Lanche nas pré-conferências dias (04, 

11 e 18 de março) e na conferência (25 

de março) 

Empresa LT Padaria 

CNPJ: 22.430.763/0001-

05 

R$ 

2.406,72 

02 Almoço do dia 25 de março CZN Alimentação 

CNPJ: 32.900.365/0001-

30 

R$ 

2.516,00 

03 02 banners e 01 faixa e  

450 cartazes 

RB Gráfica Digital 

CNPJ: 16.951.665/0001-

10 

R$ 629,90 

04 Itens diversos: canetas, papéis, 

barbantes, álcool, fitas, aparelho de 

projeção, pastas 

Uso da rotina da 

prefeitura 

XXX 

 Material de som Empréstimo XXX 

 Cadeiras Empréstimo XXX 

 Pilhas, papel cartão Doações XXX 

 

 

 


