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ATA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CACS – FUNDEB – 12/11/2025 
 

Aos doze dias do mês de novembro de 2025, às 16h00 reuniu-se, de forma online via 
Google Meet, o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo 
de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação – CACS-FUNDEB. Com a presença dos seguintes 
membros/representantes: Thalison Marcio Battah Mendes (representante suplente do 
Poder Executivo Municipal), Mariana Aparecida Germano Joaquim (representante 
suplente do executivo), Thiago Mendes de Oliveira (representante titular dos 
professores da educação básica pública), Gislene Rangel Evangelista (representante 
titular do Conselho Municipal de Educação), Cláudia Márcia de Carvalho 
(representante titular dos diretores das escolas básica), Robson Madrona de Sousa 
Ferreira (representante titular dos servidores técnico-administrativos). A reunião foi 
aberta pelo conselheiro Thiago Mendes Oliveira, que apresentou as pautas abaixo 
elencadas, ressaltando a urgência da convocação devido à necessidade de dar 
andamento a assuntos de elevada relevância para o Conselho. 

1. Análise das “COMPORTAS” e relatórios oriundos do Departamento de Gestão de 
Pessoas; 

2. Análise da prestação de contas do 5° bimestre de 2025; 

3. Deliberar sobre a utilização dos recursos destinados à Escola em Tempo Integral, 
depositados na conta do FUNDEB; 

4. Demais assuntos que os conselheiros julgarem pertinentes. 

Foi informado que todos os relatórios emitidos pela Gerência de Gestão de Pessoas, 
bem como a planilha contendo os dados referentes à prestação de contas, estavam 
devidamente disponibilizados aos conselheiros no drive compartilhado do respectivo 
Conselho. O conselheiro Thiago Mendes Oliveira procedeu à apresentação da 
planilha financeira, destacando que a prestação de contas referente ao mês de 
setembro já havia sido aprovada na reunião ordinária anterior. Esclareceu, ainda, que 
o aumento das despesas com pessoal se deveu ao elevado número de desligamentos 
ocorridos entre outubro e novembro, em decorrência do término dos contratos 
provenientes do Processo Seletivo Simplificado (PSS) de 2023. O encerramento 
desses contratos demandou o pagamento de acertos, 13º salário e férias 
proporcionais, o que ocasionou elevação das despesas no segundo semestre. 
Informou-se também que os pagamentos realizados no período contemplaram, 
majoritariamente, despesas com folha salarial, repasses de parcelas obrigatórias, 
repasses para creches conveniadas e para a APAE. Com a anuência do presidente 
Robson Madrona, o conselheiro Thiago Mendes Oliveira submeteu à votação a 
aprovação da prestação de contas referente ao mês de outubro, bem como a 
aprovação do Quinto Bimestre. A matéria foi aprovada por unanimidade pelos 
conselheiros presentes. Na sequência, o conselheiro Thiago Mendes de Oliveira 
detalhou a origem dos recursos no valor de R$ 2.188.000,00 destinados à Escola em 
Tempo Integral. Informou que a Portaria MEC nº 669, de 1º de outubro de 2025, 
estabeleceu que os valores referentes às novas matrículas de tempo integral seriam 
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depositados diretamente na conta do FUNDEB. O município de Santa Luzia 
havia aderido, em 2024, ao programa de expansão das matrículas em tempo integral, 
totalizando mais de 1.000 novas vagas. Por razões orçamentárias e financeiras da 
União, os valores que seriam repassados em conta específica passaram a ser 
depositados diretamente na conta do CACS-FUNDEB a partir de outubro. O montante 
recebido em outubro, R$ 2.188.000,00, corresponde a aproximadamente metade do 
valor total previsto, devendo o restante ser depositado nos meses de dezembro e 
janeiro. O conselheiro registrou que considerou acertada a decisão do FNDE e do 
MEC, uma vez que o depósito direto na conta do FUNDEB fortalece os mecanismos 
de transparência e controle social, permitindo a fiscalização tanto pelo Conselho 
quanto pelos órgãos de controle, como o Tribunal de Contas e a Controladoria.O 
conselheiro Thiago Mendes Oliveira apresentou o planejamento da Secretaria 
Municipal de Educação para a aplicação dos recursos provenientes do tempo integral, 
destacando que a prioridade é custear despesas que se elevaram com a criação das 
escolas de tempo integral, tais como transporte escolar, alimentação (almoço e 
merenda) e investimentos no espaço do Centro Integral. Foi solicitada a aprovação 
para a utilização desses recursos federais no pagamento do convênio firmado com o 
Instituto Social Prosperar, responsável pela execução do transporte escolar e pela 
disponibilização de profissionais terceirizados que atuam nas unidades educacionais. 
A conselheira Cláudia Márcia de Carvalho questionou se o emprego desses recursos 
federais reduziria a necessidade de utilização de recursos próprios do município. Em 
resposta, o conselheiro Thiago Mendes Oliveira esclareceu que: O pagamento do 
pessoal terceirizado atualmente é realizado com recursos próprios, complementados 
pela cota estadual salário-educação e, caso aprovado, pelos valores destinados ao 
tempo integral. O valor total do Termo de Colaboração com o Instituto Social 
Prosperar é de aproximadamente R$ 28 milhões, enquanto o montante total previsto 
para o tempo integral é de R$ 5,2 milhões, o que não cobre a totalidade das despesas 
do programa. Assim, o recurso em questão será destinado especificamente para 
custear parte do transporte escolar, incluindo aluguel e manutenção de ônibus, 
combustível e pagamento de motoristas e monitores. Com a autorização do 
presidente Robson Madrona, o conselheiro Thiago Mendes Oliveira colocou em 
votação a autorização para que o Poder Executivo utilize as verbas do tempo integral, 
depositadas na conta do FUNDEB, para o repasse ao Instituto Social Prosperar, 
visando o custeio das despesas com transporte escolar. Foi salientado que a reunião 
precisou ser antecipada e realizada em caráter emergencial devido ao encerramento 
do exercício financeiro do município em 14 de novembro (sexta-feira), tornando 
necessário empenhar e descentralizar os recursos com celeridade a fim de viabilizar o 
pagamento ao Instituto Social Prosperar. A proposta foi aprovada por unanimidade 
pelos conselheiros presentes, autorizando a utilização dos recursos na manutenção 
das atividades da escola de tempo integral, em especial no que se refere ao 
transporte escolar executado pelo Instituto Social Prosperar. A próxima reunião do 
CACS-FUNDEB está prevista para fevereiro de 2026, ocasião em que serão 
deliberadas a prestação de contas do sexto bimestre (novembro e dezembro de 2025) 
e a prestação de contas referente ao mês de janeiro de 2026. Nada mais havendo a 
tratar, o presidente Robson Madrona declarou a reunião encerrada, agradecendo a 
participação e disponibilidade dos conselheiros. Nada mais havendo a tratar, eu, 
Thalison Marcio Battah Mendes, lavro a presente ata que será assinada por todos os 
presentes. 
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