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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA PGM N° 02, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

Regulamenta o regime de compensacao de jérnada
de trabalho em carater excepcional aos finpis de
semana, feriados e pontos facultativos pdra oS
membros e servidores de apoio da Procurddoria-

Geral do Municipio.

A PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA no bso de

suas atribuicdes legais, nos termos do art. 94 da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO que “a unidade administrativa, em fun¢do de sua naturpza ou
peculiaridade da atividade profissional, podera funcionar em regime de escala, compefsacio,
revezamento ou plantdo”, nos termos do § 2° do art. 8° da Lei n° 3.920, de 12 de dbril de

2018;

CONSIDERANDO que “a Procuradoria do Municipio, reger-se-a por lei gropria,
atendendo-se com relaciio aos seus integrantes o disposto nos arts. 37, inciso X1l €39, § 1°da

Constituigdo Federal”, nos termos do capuf do art. 93 da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que compete & Procuradora-Geral do Municipio chefiar a
Procuradoria-Geral do Municipio e editar normas interpretativas ¢ complementares acgrca do
funcionamento e interacdo dos Orgdos do Sistema Juridico Municipal, nos termos dos incisos

I e XII1, ambos do caput do art. 6° da Lei Complementar n°® 4.397, de 30 de marc¢o de 2022;

CONSIDERANDO que o Quadro de Pessoal da Procuradoria-Geral do Municipio
PGM é composto por membros (Procurador-Geral, Subprocuradora-Geral e Procuradores
Municipais) e por servidores de apoio (Assessores de Procurador, Diretora Administrativa da|

Procuradoria, Chefe de Gabinete da Procuradoria, Assistentes da Procuradoria, Analistas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

Administrativos ¢ Assistentes Administrativos), nos termos do art. 4-A da Lei Complenjentar

n® 4.397, de 2022: ¢

CONSIDERANDO que “o ocupante de cargo de provimento efetivo, integrante do

sistema de carreira. tera jornada de trabalho fixada em no mdximo oito horas de trapalho

diario”. nos termos do caput do art. 24 daLein® 1.474, de 10 de dezembro de 1991,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada, em carater excepcional e mediante estrito interedse da
Administragio Pablica Municipal, a prestagdo de jornada de trabalho por membros e
servidores de apoio da Procuradoria-Geral do Municipio aos finais de semana, ferigdos ¢
pontos facultativos, nos termos do § 2° do art. 8° da Lei n° 3.920. de 12 de abril de 2P18, ¢
dos incisos 1 e X1, ambos do caput do art. 6° da Lei Complementar n° 4.397, de 30 de margo
de 2022.

Art. 2° A execucio do trabalho nos periodos mencionados no art. 1° dar-se-a
exclusivamente para atender situacdes de excepcional necessidade de servigo, devidgmente

motivadas pela chefia imediata.

Art. 3° Como medida de compensagio pela excepcionalidade da jornada, a cdda dia
trabalhado em finais de semana, feriados ou pontos facultativos, os membros € 08 servidores
de apoio fardo jus a 02 (dois) dias de folga compensatoria.

Paragrafo tnico. Os dias correspondentes as folgas compensatorias deverfio ser
previamente pactuados com a chefia imediata, observando-se a conveniéncia do servigo ¢ a

manutencdo do pleno funcionamento do orgéo.

Art. 4° E vedada a conversdo das folgas previstas nesta Portaria em pectnip, bem
como sua acumulaciio que prejudique a continuidade das atividades da Procuradoria-Geral do

Municipio.
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Art. 5° O registro da jornada excepcional serd efetuado no formulario de justifidativa

de ponto, mediante validagdo da chefia imediata.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os, seus

efeitos a 30 de janeiro de 2026.

Santa Luzia, de 02 de fevereiro de 2026.

ES FAGUNDES DE SA
iPIO DE SANTA LUZIA/MG

ISABELLE MA
PROCURADORA-GERAL
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